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Atatiirk, Istanbul Universitesi Hukuk Fakiiltesinde (15 Aralik 1930)

Hiukumet, memlekette yasayr egemen kilmak ve adaleti iyi
dagitmakla goérevlidir. Bu itibarla adalet isi pek énemlidir. Bu sebeple
adalet siyasetimizi de aciklamayi faydali buluyorum. Adliye siyasetimizde
izlenecek amag, evvela halki yormaksizin hizla, isabetle, glivenle adaleti
dagitmaktir. Ikinci olarak, toplumumuzun biitiin diinya ile temasi dogal ve
zorunludur. Bunun igin adalet dlizeyimizi, bdtin uygar toplumlarin adalet
diizeyi derecesinde bulundurmak zorunlugundayiz. Bu hususlari
kargilamak icin mevcut yasa ve usullerimizi, bu gériis noktalarindan

diuzeltmekte ve yenilemekteyiz ve yenileyecegiz.(1922)

Mustafa Kemal ATATURK






BAKAN SUNUSU

Son yillarda tim alanlarda oldugu gibi yargi hizmetlerinde de bas déndurtcu
gelismeler yasanmistir. Bu kapsamda; mevzuat altyapisinin modernizasyonunda,
insan kaynaklarinin niteligi ile niceliginin gelistiriimesinde, fiziki ve teknik altyapinin
yenilenmesinde buyuk yol kat edilmigtir. Yargi sureclerinin makul surede
sonuglandiriimasinin saglanmasi, hak arama yollarinin guglendiriimesi ve insan

haklari uygulamalarinin gelistiriimesi de bu donemin oncelikleri olmusgtur.

Yargi reformu cgalismalarimiz kapsaminda mevzuat alaninda atilan adimlar
buyuk onem tagimaktadir. Bu alandaki gelismeler temel kanunlarin yenilenmesi ve
mevzuat degisikligi paketleri ile yasanmistir. Plan doneminde degistirilen temel
kanunlar, Turk Ticaret Kanunu, Tudrk Borglar Kanunu ve Hukuk Muhakemeleri
Kanunu olmustur. Bunlar disinda 6zellikle yargi reformu paketleri de dnemli yenilikler
getirmistir. Bu mevzuat degisikliklerinin sistemimize getirdigi iyilestirmeler gok onemli
boyuttadir. Gergeklestirilien mevzuat degisiklikleri ile gelismis bir¢cok Ulkede bulunan

kurumlarin ve usullerin Ulkemize kazandirilmasi saglanmigtir.






Adalet alaninda gelismenin en ¢ok hissedildigi alanlardan birisi de adalet
saraylarinin yenilenmesi olmustur. Devam eden c¢alismalarla birlikte adalet
saraylarimizin toplam kapall alani 5.266.623 m? ye ulagsmistir. Ote yandan bolge
adliye mahkemelerinin bir kisminin binalari tamamlanmis; bir kisminin ise

tamamlanmasi yonundeki calismalar ¢esitli asamalarda surdurtlmektedir.

Yargida etkinlik ve verimliligin saglanmasi insan kaynaklarinda da dontigumu
gerektirmektedir. Bu kapsamda Plan doneminde ¢ok dnemli gelismeler yasanmigtir.
Personel sorunu buyuk oranda ¢ozulmus, hakim ve savci sayisinda dnemli bir artis
saglanmigtir. Planda insan kaynaklarina salt sayisal olarak yaklagilmamig niteligi
artirici adimlarin atilmasi da yer almistir. Bunun sonucu olarak uygulamada ¢ok
sayida hakimin yurt disinda yabanci dil egitimi almasi ve akademik kariyer yapmalari
saglanmistir. Bugun igcin ¢ok sayida yargli mensubumuz uluslararasi kurumlarda
gbrev yapmaktadir. Ote yandan ilk kez yurt digi adli misavirlik uygulamasina
gecilmistir. Vatandaslarimizin yogun yasadigi ulkelerdeki bagkentlere adli musavirler

gorevlendirilmigtir.

Yuksek Yargl Organlarinin guglendirilmesi, Ulkemiz yargi reformunun énemli
bir parcasi olmustur. Bu kapsamda, Yargitay ve Danistay’a yeni daireler kurulmasi ile

uye, tetkik hakimi ve personel sayilarinin artirilmasi saglanmigtir.

Ulusal Yargi Agi Projesinde de son yillarda dnemli gelismeler yagsanmistir. Bu
kapsamdaki uygulamalar gesitlendirilerek gelistirilmistir. Avukatlar ve vatandaslarin
internet Uzerinden dava acabilmeleri mumkun hale getirilmistir. Entegre olunan
kurum ve kurulus sayisi artirilmistir. Ote yandan bu alanda yasanan bir diger énemli
gelisme ise durusma salonlarinda, Cumhuriyet savciliklarinda ve ceza infaz

kurumlarinda Sesli ve Goriintii Bilisim Sisteminin (SEGBIS) kurulmasi olmustur.

Yargi reformu cgalismalarimizin énemli bir pargasini da ceza infaz sistemi
olusturmaktadir. Bu donemde inga edilen yeni kurumlarla modernizasyon buyuk
oranda tamamlanmistir. Ote yandan insani yasam kosullarini ve infaz politikalarinin
Islah amacini kargilamayan cezaevleri kapatiimistir. Cezaevlerinin ulusal ve
uluslararasi denetime acgilmasi, denetimli serbestlik uygulamasinin hayata gegirilmesi
ve bu kapsamda “Elektronik Kelepge” uygulamasinin baglatiimasi ile tutuklu ve
hakUmldlerin insani nitelikteki haklarinin gelistiriimesi bu alanda yasanan diger

gelismelerin sadece bazilaridir.






Alternatif uyusmazlik ¢c6zim ydntemlerine iligkin ilk somut adim da bu Plan
doneminde atilmistir. Hukuki uyusmazliklarda arabuluculuk sayesinde hukuki
sorunlari  ¢ézmenin tek yolu c¢ekismeli dava usuli olmaktan c¢ikmigtir.
Vatandaglarimiz, dava agilmadan 0©nce veya davanin gorulmesi sirasinda

uyusmazliklarin daha hizl ¢ozimua i¢in arabulucuya bagvurabileceklerdir.

Ulkemizin insan haklari karnesinin iyilestirilmesi de énemli bir reform alani
olarak glindemimizi olusturmustur. Bu kapsamda Adalet Bakanhginda insan Haklari
Daire Bagkanhigl kurulmus ve 1 Mart 2012'den itibaren Avrupa Iinsan Haklari
Mahkemesi nezdindeki savunma gorevini Bakanligimiz Ustlenmigtir.  Uzun
yargilamalardan kaynaklanan AIHM &niindeki derdest basvurulari ¢ézmek igin ic

hukukumuzda Tazminat Komisyonu kurulmustur.

Anayasa Mahkemesine bireysel basvuru hakkinin duzenlenmesi ve Kamu
Denetciligi Kurumunun hayata geciriimesi de bu Plan doéneminin diger onemli bazi
sonuglart olmustur. Bu basvuru yollarindan alinan sonuglar udlkemizde hak ve

Ozgurluklerin gelismesini saglamaktadir.

2010-2014 yillarini kapsayan Stratejik Planimizda oldugu gibi 2015-2019
yillarini kapsayan Stratejik Planimizin da basariyla hazirlanip uygulanacagina olan
inancimi belirtir Performans Programinin hazirlanmasinda emegi gegenlere tesekkur

ederim.

Bekir BOZDAG
Adalet Bakani






MUSTESAR SUNUSU

Toplumun yasam standardinin yukseltiimesi tum kamu hizmetlerinin daha
nitelikli sunulmasini gerektirmektedir. Bunun farkinda olan Ulkemiz, kamunun
genelinde oldugu gibi adalet hizmetleri alaninda da halkimizin yagam standardini
yukseltecek mukemmelligi yakalamak kararliligindadir. Adalet sisteminin isleyisinde

mukemmelligin yakalanmasi sistemin kalitesinin surekli artirilmasini gerektirmektedir.

Kurum ve Kkuruluslarin, faaliyet alanlarinin gelecegini sekillendirmek igin
stratejik bir bakis agisiyla vizyon belirlemesi gunumuz yonetim anlayisinin geregidir.
Geligmis ulkelerde 6zel sektorde baslayan bu bakis agisi kamuda da uygulanir hale
gelmis ve dnemli sonuglar alinmasini saglamistir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu araciligiyla bu yoénetim anlayisinin Ulkemizde de hayata gegiyor

olmasi kamu hizmetleri icin dnemli firsatlar dogurmaktadir.

Stratejik yonetim anlayisinin kamu ydnetimimizde yerlesmeye baslamasi ile
birlikte Bakanligimiz buylk bir heyecanla stratejik planlama c¢alismalarina
baglamistir. Plan kapsaminda belirlenen politika belgelerinin k&gt Gzerinde
kalmamasi igin etkin bir uygulama donemi gegirilmigtir. Uygulama doneminde sadece

bir alana yogunlasiimamis tim alanlardaki ¢alismalarin ayni ivme ile yuratilmesine






dikkat edilmistir. Ote yandan gerek dinyada gerekse llkemizde hukuk ve adalet

alaninda gorulen yeni uygulamalar da galigmalarda dikkate alinmistir.

Onceki yillarda bu degisiklikler gozetilerek Planda yer alan bazi hedefler
performans programlarina dahil edilmemigtir. Yani Stratejik Planin yenilenmesi
yoluna gidilmemis, mevzuat degisikliginin gerektirdigi revizyonlar performans

programlari araciligiyla yapilmistir.

Bakanligimiz 2014 yilinda, 2015-2019 yillarini kapsayan yeni Stratejik Planina
iliskin hazirliklarini strdarecektir. Bu Plan doneminin tecribelerinden olusan birikim
2014 yihnda yurUtecegimiz Stratejik Plan hazirliklarinda bizler i¢cin 6nemli bir avantaj

saglayacaktir.

Stratejik Planimiz  kapsaminda yuruttigumuz bazi c¢alismalar istikrar
kazanmigtir. Bunlar; hakim, savci sayisi ile personel sayisinin artiriimasi, bilisim
sistemine iligkin ¢alismalarin devam etmesi, ceza infaz kurumlarinin kapasitesinin
artinilmasi ve sartlarinin iyilegtiriimesi ile adalet saray1 yapimi ¢alismalarina devam
edilmesi gibi konulardadir. Bu konularda hedeflerimiz belirlenmistir. Bu hedefler

dogrultusunda adimlar atilmakta ve énemli sonuglar alinmaktadir.

Ote yandan yargi organlarinin karsi karsiya bulundugu yogun is yiki alinan
bazi 6nlemlerin sonuglarinin uygulamaya yansimasini engellemektedir. Bu nedenle
onumuzdeki plan doéneminde agir ig yukunun gideriimesi 6nemli 6nceligimiz
olacaktir. Dinyanin birgok ulkesinde basta c¢ekismesiz yargi konulari olmak Uzere
birgok konu artik yargi organlarinin 6nune gelmemektedir. Bu yondeki ¢alismalarin

ulkemize kazandirilmasi 6nem tagimaktadir.

2010-2014 yillarint  kapsayan Stratejik Planimizin son Performans

Programinin hayirli olmasini diler emegi gecgenlere tesekkir ederim.

Kenan iPEK
Hakim
Miistesar
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TANIMLAR

Yargi Mensubu: Hakim ve Cumhuriyet savcilarini ifade eder.

Yargi Calisani: Hakim ve Cumbhuriyet savcilari hari¢c olmak Uzere tim c¢alisanlari
ifade eder.

Yargi Profesyoneli: Yargi mensuplari, yargi ¢aligsanlari, avukatlari ve noterleri ifade
eder.

Adalet Aktorleri: YlUksek yargi organlari, Turkiye Barolar Birligi, Noterler Birligi ve
Barolari ifade eder.

Dezavantajli Gruplar: Kadinlar, cocuklar, yoksullar, yaslilar ve engellileri ifade eder.
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I- GENEL BILGILER

A- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

A-1. Mevzuat Analizi

Adalet Bakanliginin yetki, gérev ve sorumluluklarina iliskin dizenlemeler basta

Anayasa ve 2992 sayili Kanun olmak uzere cesitli kanunlarda yer almaktadir.

Bakanlhgimizin yetki, gérev ve sorumluluklarini dizenleyen kanunlarin baslicalari

asagidaki sekildedir:

2992 sayili Adalet Bakanhginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
HUkminde Kararnamenin Degistirilerek Kabult Hakkinda Kanun

2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu

6087 sayili Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu Kanunu

2659 sayili Adli Tip Kurumu Kanunu

4954 sayil Tarkiye Adalet Akademisi Kanunu

5352 sayili Adli Sicil Kanunu

5402 sayili Denetimli Serbestlik ve Yardim Merkezleri ile Koruma Kurullan
Kanunu

5235 sayill Adli Yarg ik Derece Mahkemeleri ile Boélge Adliye
Mahkemelerinin Kurulus, Gérev ve Yetkileri Hakkinda Kanun

4301 sayili Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri, isyurtlari Kurumunun
Kurulus ve idaresine iliskin Kanun

1721 sayili Hapishane ve Tevkifhanelerin idaresi Hakkinda Kanun

4675 saylli infaz Hakimligi Kanunu

5275 sayili Ceza ve Givenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun

1136 sayili Avukathk Kanunu

1512 sayil Noterlik Kanunu

A-2. Yetki ve Gorevler

Adalet Bakanliginin gorevleri, 29.03.1984 gun ve 2992 sayil Adalet

Bakanhginin Tegkilat ve Gérevleri Hakkinda Kanunun 2 nci maddesinde sayilmistir.

Buna gbre Adalet Bakanliginin gorevleri:



Kanunlarda kurulmasi 6ngorilen mahkemeleri agmak ve teskilatlandirmak,
ceza infaz ve 1slah kurumlari, icra ve iflas daireleri gibi her derece ve tlurdeki
adalet kurumlarini planlamak, kurmak ve idari gorevleri ydninden gbzetim ve
denetimini yapmak ve gelistirmek

Bir mahkemenin kaldiriimasi veya yargi ¢cevresinin degistiriimesi konularinda
Hakimler ve Savcilar Yiksek Kuruluna teklifte bulunmak

Kamu davasinin agilmasi ile ilgili olarak kanunlarin Adalet Bakanina verdigi
yetkinin kullanilmasi ile ilgili calisma ve islemleri yapmak

Avukatlik ve Noterlik Kanunlarinin Bakanliga verdigi gorevleri yapmak,

Adli sicilin tutulmasi ile ilgili hizmetleri yaratmek

Tark Ticaret Kanunu ile Ticaret Sicili Tuzagunun Bakanliga verdigi gérevleri
yapmak

Adalet hizmetlerine iligkin konularda, yabanci uUlkelerle ilgili islemleri yerine
getirmek

Adalet hizmetleriyle ilgili konularda, gerekli arastirmalar ve hukuki
dizenlemeleri yapmak, gorus bildirmek

Bakanliklarca hazirlanan kanun ve kanun hukmunde kararname taslaklarinin
Bakanliga gonderilmesinden once Turk hukuk sistemine ve kanun yapmak
teknigine uygunlugunu incelemek

ilgili mevzuat hilkkiimlerine gore infaz ve islah islerini diizenlemek

icra ve iflas daireleri vasitasiyla, icra ve iflas iglemlerini yiritmek

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.



B- TESKILAT YAPISI




C- FiZIKSEL KAYNAKLAR
C-1. GENEL OLARAK

Adalet hizmetlerinin sayginliginin tam olarak saglanabilmesi icin alt yapi
hizmetleri bUyUk 6nem tagimaktadir. Bu nedenle adalet hizmetlerinin cagdas calisma
ortamlarinda ve vyuksek teknolojinin imkanlarindan yararlanilarak sunulmasi,

Bakanligimizin temel amaglar arasinda yer almaktadir.

Yillarca olumsuz bir gérintu sergileyen adalet binalarinin Ulkemizin konumuna
uymadigi tartigmasizdir. Bu kapsamda 2003 yilindan bu yana, 177 adalet sarayinin
ingaati tamamlanmigtir. Devam eden birgok proje ve insaat calismasi bulunmaktadir.

YurUtilen caligmalara ragmen adalet hizmet binasi ihtiyacinin tamamen
giderildiginin sdéylenmesi mumkun degildir. Halen Glkemizin cesitli yerlerinde yargisal

faaliyetin niteligine uygun olmayan ortamlarda hizmet veriimeye devam edilmektedir.

Stratejik Plan kapsaminda yurutulecek faaliyetlerle, 2014 yili sonuna kadar, il
merkezlerindeki tim adliyelerin mustakil hale getirilmesi ve diger merkezlerde ise her

yil en az 8 adet hizmet binasi yapiimasi amaglanmaktadir.

Adalet  hizmetlerinin  etkinliginin
Tablo C.1. Mevcut Biiro Makine ve Teghizat Durumu

artirlmasi igin yargi teskilatinin fiziki (2014-2016 Dénemi Biitce Teklifi Verilerine Gore)
alt yapisina verilen 6nem kadar - )
BURO MAKINE VE TEGHIZATLARI | 2913 2014
. Lo HAZIRAN | TAHMINi
yuksek teknolojinin imkanlarindan
. 1. Bilgisayar sayisi 70.923 73.147
yararlaniimasi da gerekmektedir. Bu
. . Masaiistii bilgisayar sayisi 56.586 58.284
nedenle hizmetin sunumu —
esnasinda ihtiyag duyulan teknolojik Tasinabilir bilgisayar sayisi 14.337 14.863
altyapinin  tamamlanmasina da |2 Yazici sayisi 31.008 32.005
baylik énem verilmektedir. Bilisim |3. Fotokopi makinesi sayisi 2.398 2.497
sistemine iligkin alt yapinin glncel |4, Faks sayisi 2.129 2174
teknolojinin takip edilmesi suretiyle |5 tejefon sayisi 25342 25.739

yenilenmesi sistemin sardaralebilir
olmasi agisindan zorunluluk arz etmektedir. Bu nedenle Program déneminde gerekli

alimlar gerceklestirilecektir.



Adalet hizmetlerinin sunumu esnasinda kullanilan hizmet araglarinin 6nemli
kismi hizmetin etkili ve verimli bicimde yuritilmesine elvermeyecek kadar eskimis
bulunmaktadir. Bu araglarin imkanlar dahilinde yenilenmesi ve mevcut hizmet araci

aciginin kapatiimasi icin Program déneminde alim yapiimasi hedeflenmektedir.
C-2. BILiSiM SISTEMI

Ulusal Yargi A1 Projesi (UYAP), is sireclerini hizlandiran, guvenilirligi arttiran

bir bilgi sistemi olup, yerel imkanlarla gelistirilmistir.

UYAP ile, zaman kaybetmeden adaletin yerine getirilerek vatandasin dogru ve
guvenilir olarak bilgilendiriimesi, adalet sisteminin guvenirligini ve dogrulugunu

koruyarak sisteme hiz kazandirilmasi amaclanmigtir.

UYAP Kapsaminda Bakanlhigimiz Birimleri ile Diger Kullanicilar

Tarafindan Yapilabilen Faaliyetler
Mahkemelerde;

UYAP ile nifus, sabika, tapu gibi kayitlar ile mahkeme kararlari yargilamanin
her asamasinda getirtilebilmekte, guncel mevzuata ve ictihatlara erigilebilmektedir.
Mahkemeler arasi istinabe, talimat ve yazismalar ag Uzerinden elektronik olarak
génderilebilmektedir. Ayrica mahkemeler ile Cumhuriyet bassavciliklarinda bulunan
bilgiler veritabanina girildiginden dosya incelemeleri bilgisayar kullaniimak suretiyle

de yapilabilmektedir.

UYAP kapsaminda Ust dereceli mahkemelere dosya gonderilmesi ve yerine

iadesi iglemlerinin de yapilabilmesi mumkuindur.
Cumhuriyet Bagsavciliklarinda;

Cumhuriyet bassavciliklarinda gerceklestirilien tim iglemler bilgisayar
kullanilmak suretiyle yapilabilmektedir. Ornegin, nifus ve sabika kayitlarina
erigilebilmekte, zamanasimi, ictima, muddetname ve para cezasinin hapse

cevrilmesi gibi savcilik islemleri yerine getirilebilmektedir.

Cumhuriyet bassavciliklarinda var olan bilgilerin tek ve entegre bir bilgi

bankasinda tutulmasi nedeniyle her tlrli geriye dénuk olarak sorgulama ve istatistiki



veriler alinabilmektedir. UYAP ile delillerin hizli ve saglikh bir bicimde toplanmasi

muUmkun olmakta, yakalama ve gdzalti streleri merkezi olarak denetlenebilmektedir.
UYAP isletime Alma ve Yayginlastirma Galismalari

Tarkiye genelinde UYAP igletime gegcme orani % 100’e ulagsmistir. Adalet
Bakanligi tegkilati ile adli ve idari yarginin tm birimleri, Ulusal Yargi Agi kapsamina
alinmig olup bu birimlerin her tarll yargisal ve idari faaliyetleri UYAP otomasyonu
sayesinde elektronik ortamda yuratalebilir hale gelmistir. UYAP ile merkezi bir bilgi
sitemi kurulmus ve bu sistemde yargi ve yargi destek birimleri arasinda fonksiyonel

olarak tam entegrasyon saglanmistir.
Entegrasyonlar

UYAP kapsaminda, bilgi ve belge alig verisini elektronik ortama tasimak igin
diger kurum ve kuruluslarin bilgi sistemleriyle entegrasyon caligmalarina devam

edilmektedir.
Elektronik imza (E-imza)

Hakim ve savcilar ile personelin e-imzalari blyik 6lcide saglanmis ve

UYAP’ta e-imza kullanimina baslanmistir.

UYAP Avukat ve Vatandas Bilgi Sistemleri (Avukat ve Vatandas
Portallari)

UYAP kapsaminda gelistirilen Avukat Bilgi Sistemi (Avukat Portall) ve
Vatandas Bilgi Sistemi (Vatandas Portali) araciligiyla avukatlara ve vatandaslara da
internet Gzerinden on-line yargl hizmeti sunulmaktadir. Avukatlar, internet Gzerinden,
yetkileri dahilinde sistemdeki vekaleti bulunan dava dosyalarini (vekéaleti bulunmayan
dava dosyalarini da ilgili hdkiminden onay alarak) inceleyebilmekte, bu dosyalardan
suret alabilmekte; elektronik imza ile sistemdeki dava dosyalarina evrak

katabilmekte, yeni dava dosyasi agcabilmekte ve on-line har¢ 6deyebilmektedirler.

2008 yilinda UYAP Avukat Portalina e-imza ile erigsim saglanarak daha guvenli
bir yapiya gecilmis ve avukatlarin sadece bir e-imza ile UYAP’ta adeta durugsmaya
girme disinda tum islemlerini yapabilmeleri ve dosyalarini takip edebilmeleri

saglanmistir.



UYAP’ta vatandaslarin yargiya daha hizli erigsmeleri, yargi hizmetlerinden en
iyi sekilde yararlanmalari hedeflenmistir. Bu cercevede Vatandas Bilgi Sistemi
geligtiriimigtir. Vatandaslar, UYAP’In uygulamaya konuldugu gunden beri internet
araciligiyla UYAP Vatandas Portali tGzerinden T.C kimlik numaralarini kullanarak
UYAP kapsaminda adli ve idari yargi birimlerinde gorulmekte olan dava dosyalarinin
belli basgh safahat bilgilerini (durusma ginleri, dosyanin Yargitay'dan doénlp

dénmedigi gibi) gérebilmektedirler.
UYAP SMS Bilgi Sistemi

Yargl hizmetinin vatandaslara cep telefonlar araciligiyla hizli bir gekilde
ulastinlabilmesi icin UYAP SMS Bilgi Sistemi kurulmus, 2008 vyl itibariyle

kullanicilarin hizmetine sunulmustur.

UYAP SMS Bilgi Sistemi, dava dosyalari ve icra takibi bilgileri de dahil olmak
uzere, UYAP Adalet, Avukat, Vatandas ve diger portallar Gzerinden yapilan iglemler
ile ilgili uyari, veri ve duyurularin, kisa mesaj (SMS) araciligi ile kullanicilara

sunulabilmesi amacini tasimaktadir.

UYAP’In mobil ayagini tegkil eden UYAP SMS Bilgi Sistemiyle avukatlar ve
vatandaslar dava acgilmasi, icra takibi baglatiimasi, dava safahati, durusma tarihi gibi
bilgileri adliyeye gitmeden cep telefonlarina otomatik olarak goénderilen kisa

mesajlarla 6grenebilmektedir.

Ayrica sorusturma ve dava dosyalarindaki taraflara (sanik, tanik, mudafii,
vekil, sikayetci, madahil vs.) yargi birimlerine gelmeleri icin tebligat gerektiren
durumlarda UYAP SMS Bilgi Sistemi kullanilarak UYAP ekranlarindan SMS

gonderilebilmektedir.
Uygulama Gelistirme

UYAP uygulamalarini iyilestirme ve mevzuat degisikliklerini yazilima yansitma,
ekranlar sadelestirme, kullanicilardan gelen hata ve Oneri taleplerini degerlendirme
ve buna goére yazihmda gerekli degisiklik calismalar Hata Takip Sistemi (HTS)
uzerinden surdurilmektedir. Boylece UYAP uygulamalari her gegen gun daha

kusursuz ve daha kullanici dostu haline getirilmektedir.



D- INSAN KAYNAKLARI

Yargilamalarin etkinlik ve verimliliginin saglanabilmesi icin insan kaynaklari
ihtiyacinin eksiksiz bi¢cimde giderilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda, Oncelikle
Ulkemizde Avrupa iilkelerine nazaran hakim ve savci sayisinin az oldugu dikkate
alinmig ve bu sayinin uluslar arasi standartlara ulastirimasi hedeflenmistir. Bu
dogrultuda 6énemli bir mesafe kaydedilmesine ragmen sorun henlz c¢6zilebilmis
degildir. Onumiizdeki sirec icerisinde yapilacak alimlarla mesafe kaydedilmis

olunacaktir.

Yarginin saglikli islemesinde hékim ve Cumhuriyet savcilari yaninda, yardimci
personel de buydk 6nem tagsimaktadir. Yeterli sayida adalet personelinin istihdam
edilememesi, istihdam edilen personelin gerekli mesleki yeterlilige sahip olmamasi,
hizmetin igleyisinde aksakliklara sebep olmaktadir. Gegmis dénemlerde dnemli bir
sorun olarak gundemimizde bulunan bu konu, vyuratilen caligmalarla yargi
teskilatinin yardimci personeli nitelik ve nicelik olarak arttirilarak biylk oranda

ihtiyaci kargilar hale gelecektir.



Tablo D.1: Merkez ve Tasra Kadrolarinin Hizmet Siniflarina Goére

(30 Haziran 2013 tarihi itibariyle)

Dolu ve Bos Kadro Durumu

Dolu Kadro Bos Kadro Toplam
Hakim-C.savcisi 12.642 7.149 19.791
Genel idare Hizmetler Sinifi 68.845 27.246 96.091
Egitim Ogretim Hizmetleri Sinifi 653 1.480 2.133
Saglik Hizmetleri Sinifi 1.291 3.058 4.349
Teknik Hizmetler Sinifi 2.152 1.593 3.745
Yardimci Hizmetler Sinifi 9.021 2.870 11.891
Sozlesmeli Personel 4/b 13.640 2.025 15.665
Sozlesmeli Personel 4/c 1.875 2.625 4.500
Toplam 110.119 48.046 158.165

Grafik D.1: Dolu ve Bos Kadrolarin Toplam Kadro igerisindeki Oranlari

@ Dolu Kadro m Bos Kadro

Tablo D.2: Yargi Alanlarina Gére Hakim Sinifindan Olanlara Ait Dolu ve Bos Kadro Durumu

(30 Haziran 2013 tarihi itibariyle)

Dolu Kadro Bos Kadro Toplam
ADLI YARGI 11.476 5.746 17.222
iDARI YARGI 892 1.108 2.000
BAKANLIK 229 248 477
ANAYASA MAHKEMESI 39 43 82
CTE EGITIM MERKEZLERI 6 4 10
TOPLAM 12.642 7.149 19.791




Il- PERFORMANS BILGILERI

A- TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Dinya genelinde oldugu gibi Ulkemizde de temel hak ve &zgurliiklerin
geligtiriimesi, insan haklarinin givence altina alinmasi, herkesin adalete erisiminin
saglanmasi, etkin ve verimli adalet sistemi tesis edilmesi, yargi bagimsizligi ve
tarafsizliginin saglanmasi, yargi reformunun ana eksenleri olarak kabul edilmektedir.
S6z konusu bu durum sudrdirulebilir insani kalkinmanin temel ihtiyaglarindan biri
olarak yargi reformlarinin hizlandiriimasina ve adalet sisteminin bir bitin halinde

yenilenmesinde blyuk bir rol oynamistir.

Ulkemizde de uzun yillardir dile getirilen sorun odakli yargi reform anlayigi son
on yildir yarginin tim alanlarini kapsayan, sistematik ve bilimsel bir bakis agisiyla
yuksek oncelige sahip konulardan biri haline gelmistir. Avrupa Birligine aday ulke
olarak bu siUre zarfinda gecmigle kiyaslanmayacak o6l¢cide kapsamli, anayasal ve
yasal degisiklikler gerceklestiriimistir. Devlet politikasi olarak yargi reformlarini
gerceklestirmedeki kararlihk basta 10 uncu Kalkinma Plani, Yargi Reformu Stratejisi
ve Adalet Bakanhgi Stratejik Plani olmak Uzere yargiyla ilgili tim temel politika

belgelerinde ifadesini bulmusgtur.

Yargilamanin isleyisinde ve temel unsurlarinda hizmet kalitesini artici ¢cabalar
surdurulecek: hukukun Ustunligu ve hukuk devleti gerekleri cergevesinde, yargilama
surecinin hizl, adil, guvenli ve isabetli sekilde islemesini saglayacak hukuksal ve
kurumsal duzenlemeler yapilacaktir. Benzer sekilde, Turkiye’nin 2008-2013 Ulusal
Programi da yarginin verimlilik, etkinlik ve iglevselliginin artirlmasi icin davalarin
hizli, basit, en az giderle ve etkin bir bicimde gortlmesine imkan taninmasi bazi
uyusmazliklarin gekismeli yargi seklinde mahkemelere intikali yerine nizasiz kaza,

sulh, uzlagsma gibi ydntemlerle ¢6zimunun saglanmasini vurgulamaktadir.

Adalet Bakanligi'nin temel politika ve oncelikleri Adalet Bakanligi Stratejik
Plani, Yargi Reformu Stratejisi ve Kalkinma Planlaridir. Bu politika belgeleri

olusturulurken referans olarak alinan temel belgeler ve yapilan ¢alismalar;

o Adalet hizmetlerine iliskin diger Ulke uygulamalari ve uluslararasi ve ulusustl

Orgutlerin calismalan takip edilmistir. (Yukarida da belirtildigi gibi adalet
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hizmetlerine yonelik temel politikalar belirlenirken mutlak surette géz éninde
bulundurulmasi gereken uluslararasi s6zlesme, tavsiye, karar veya ilkeler de
bulunmaktadir. Bunlar arasinda; Avrupa insan Haklari Sézlesmesi ve Avrupa
insan Haklari Mahkemesi igtihatlari, Avrupa Konseyi Tavsiye Kararlari, 23.
Fasil Tarama toplantilarina iliskin belgeler, Birlesmis Milletler, Bangolar Yargi
Etigi ilkeleri (2003/43 Sayih), Birlesmis Milletler Yargi Bagimsiziginin Temel
ilkeleri, Hakimlerin Roli, Etkinligi Ve Bagimsizli§i Konusunda Avrupa Konseyi
Uye Devlet Bakanlar Komitesi Tavsiye Karari [R(94)12], AB Komisyonunca
Tirkiye Hakkinda Hazirlanan ilerleme Raporlari, AB Komisyonu Uzmanlarinca
Tirk Yargisi Hakkinda Hazirlanan istisari Ziyaret Raporlari sayilabilir)

e 2007-2013 dénemlerini kapsayan ve TBMM’nin 28.6.2006 tarih ve 877 sayili
karari ile kabul edilen Dokuzuncu Kalkinma Plani ve Planin hazirlanmasina
temel teskil eden Adalet Hizmetleri ihtisas Komisyonu Raporu gdz éniinde
bulundurulmustur. Ayrica 2012 yilinda Onuncu Kalkinma Plani hazirliklari
kapsamina olusturulan Adalet Hizmetleri Ozel Ihtisas Komisyonu
Cahsmalarina Adalet Bakanh@r olarak katihm saglanmig ve politika ve
Onceliklerimiz dile getirilmigtir.

e Ulkemizin AB’ye katiim siirecinde 6nemli bir temel belge niteliginde olan
Ulusal Programda yer alan 6ncelikler gbzetilmigtir

e Bilgi Toplumu Stratejisi gibi sektérel planlama ¢alismalari takip edilmistir

o Ulkemizde Universitelerin yaptiklari arastirmalar ihmal edilmemistir.

Toplantilar, calistaylar dizenlenmis, anket calismalari yapiimig ve ilgili kurum,

kuruluslar ile sivil toplum &rgatlerinin gérugleri alinmistir.

TUm bunlardan yola ¢ikildiginda Bakanlhgimizin temel politika ve oncelikleri su

sekilde 6zetlenebilir:

e Yargi Bagimsizligi ve Tarafsizligi ve Saydamligini Glglendirmek

e Yarginin Kalitesi ve Verimliliginin Artirimasi Yoénelik Calismalar Yapmak

e Yargilamalarin Makul Siirede Sonuclandirimasi Amaclyla Avrupa insan
Haklari Mahkemesi ictihatlari ve lyi Uygulama Ornekleri Dikkate Alinarak
Duzenlemeler Yapmak

e Koruyucu Hukuk Uygulamalarini Geligtirmek
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Hukuk Egitimi ile ilgili Meslek Oncesi ve Meslek ici Egitimi Gelistirmek

Hukuk Klinigi uygulamalarini yayginlastirmak

Uyusmazliklari Onleyici Nitelikteki Tedbirlerin Etkin Hale Getirilmesini ve
Alternatif Uyusmazlik C6zim Yollarinin Gelistirilmesini Saglamak

Ceza Infaz Sistemini ve Denetimli Serbestlik Hizmetlerini Uluslararasi
Standartlar Cercevesinde Geligtirmek

Adalet Hizmetlerinde Giincel Teknolojik imkanlar ile Bilisim Sistemlerinin
Kullaniimasini ve Geligtirilmesini Saglamak

ilk Derece ve Bélge Adliye Mahkemesi Hizmet Binalari Yapimina Devam
Etmek ve Teknik Alt Yapi Hizmetlerini Yeterli Dizeyde Sunmak

Adalete Erisim imkanlarinin Artirilmasini ve Etkin Kullanimini Saglamak
Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Yénelik Calsmalar
Yapmak

Cocuk ve Engellilere Yonelik Uygulamalarn Geligtirmek

Adli Tip Kurumunun, Adli Bilimler Alaninda Kapasitesini Gelistirmek ve
Hizmeti Yayginlastirmak

Adalet Alaninda Uluslararasi isbirliginin Gelistirmek

Adalet Orgiitiiniin Etkinlestirimesine Yénelik Calismalar Yapmak

Yarginin Halkla iligkilerini Gelistirmek

icra ve iflas Sisteminin Etkinlik ve Verimliligini Artirmak
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B- AMAC VE HEDEFLER

B-1. MiSYON

Hukukun ustlinligi, insan haklarina saygi, yargi bagimsizhgi ve tarafsizligi
ilkelerini esas alarak, adalet hizmetlerinin; adil, hizli ve etkili bir sekilde

sunulmasini saglayacak politikalari geligstirmek ve uygulamaktir.

Kamu hizmeti olan adalet hizmetlerinin aksamadan ve gecikmeden islemesi
niteliginin geregidir. Toplumun temel ihtiyaclarindan olan adalet hizmetleri devletin
tekelinde olup hizmetin isleyisinden Adalet Bakanlgi sorumludur. Adalet hizmetleri
kavrami ceza infaz, icra iflas, adli sicil ve istatistik, adli tip, gibi ¢ok genig bir alani

kapsamaktadir.

Hizmetin etkili ve verimli bir gekilde ydratilmesi etkin politikalarin

uygulanmasiyla mimkuin olacaktir.

Adalet hizmetleri alaninda politika Uretmek ve uygulamakla sorumlu olan
Adalet Bakanligi, adalet hizmetlerinin ¢agdas bir calisma ortaminda yerine
getiriimesi, etkin ve kaliteli bir yargi hizmetinin sunulabilmesi i¢in gerekli her tarla

Onlemi gecikmeksizin almakla sorumludur.

Adalet Bakanhginin goérevlerini ifade eden misyon bildiriminde yer alan
“politika” kelimesi; kamu ydnetiminde, halka sunulan bir isin belirli yol ve usule goére
yaratalmesi anlaminda kullaniimaktadir. Bu kapsamda Bakanlik, adalet hizmetlerinin,
toplumun geneline en uygun sekilde sunulmasini saglayacak politikalarl yargi

bagimsizligi ilkesini gbzeterek belirlemekle gorevlidir.

Misyon, kurumsal kaltdrin olugmasini veya gelismesini saglamaktadir. Bu
nedenle belirlenen misyonun yarginin tim kesimlerinin olugturdugu ortak kalttra

yansitmasina caligiimigtir.

Bakanhgimiz misyonu hukukun udstinlaga, insan haklarina saygi, yargi

bagimsizli§i ve tarafsizligi ilkeleri dogrultusunda belirlenmistir.
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B-2. VIiZYON

Guven Veren Bir Adalet Sistemi

Vizyon bildirimi, kurumun bugininu yarina baglayan bir kOprl; gelecege
guvenle bakmasini saglayan, calismalara yon veren bir rehberdir. Adalet Bakanhgi
vizyonunun basta yargi kamuoyu olmak Uzere toplumun genelini ilgilendiren
mahiyette olmasi gerekmektedir. Bu nedenle Bakanlik vizyonu belirlenirken tim

kesimlerin goraslerinin alinmasina 6zen gosterilmigtir.

Modern devlet, hukuk kurallarinin olusturulmasi yaninda bunlari uygulamakla
gorevli sistemi olusturmak, gelistirmek ve isleyigini saglamakla yukimludur. Bu
amacla olusturulan adalet sisteminin, gucli ve saglikh bir sekilde isleyebilmesi ancak
toplumda given duygusunun saglanmasi ile mumkin olacaktir. Givenilir bir adalet

sistemi insan haklari ve demokrasinin de teminatini olusturmaktadir.

Yillardir yargiya iligkin sorunlar, bilinen nedenlerden dolayr blyimuis ve
karmagik bir hal almistir. Biriken bu sorunlar toplumda adalete olan guvenin
sarsilmasina yol agcmistir. Bu olumsuz goruntu her gun cesitli kitle iletisim araclariyla
yansitilmakta, ulusal ve uluslararasi dizeyde dile getiriimekte ve yargi ile ilgili temel
metinlerde yer almaktadir.

Bu sorunlarin giderilmesi yb6ninde son yillarda yudrGtilen calismalarla
mevzuatimiz Avrupa Birligi normlari ve ¢agdas anlayisa uygun olarak blyUk oranda
yenilenmis; “Ulusal Yargi Agi Projesi’nde buyuk asama kaydedilmigtir. Ayrica,
yapilan caligmalarla, adliyeler adalet saraylarina donusturiimeye baglanmig ve ceza

infaz kurumlarimiz uluslararasi standartlara kavusturulmustur.

Suregelen sorunlarin ¢6zilmesi ve yarginin daha etkili ve verimli bir sekilde
gerceklestirimesine yonelik Plan’da yer alan diger adimlarin atilmasi ile given veren
bir adalet sistemi vizyonuna ulagilacaktir. Bu sonuca ulasiimasi ise adalet sistemine
iliskin alanlarin tek boyutlu bakis acisi ile degil ¢ok boyutlu, batincul, katihmci ve

bilimsel yontemlerle ele alinmasi ile mimkun olacaktir.
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B-3. TEMEL iLKELER

Ehliyet ve liyakat

Erisilebilirlik

Etik degerlere baghhk

Etkili, kaliteli ve ¢ozim
odakli hizmet

Gelisime acikhik

15

Guvenilirlik

insana ve hukuka saygi
Katilimcilik

Objektiflik

Seffaflik ve hesap verebilirlik



B-4. STRATEJIK AMAGLAR

Stratejik amaclar, éngérilen sure icinde gerceklestiriimesi arzu edilen veya
ulasilmak istenen sonuclardir. Belirlenen amaglarin, kurulugsu daha ileri noktaya
goturecek nitelikte olmasi gerekmektedir. Bunun yanisira amaglarin misyon, vizyon

ve temel degerlerle uyumlu olmasi zorunludur.

Bakanligimizca stratejik amaclar, “Gluven veren bir adalet sistemi’ne
ulastiracak nitelikte, durum analizi sonuglari ve adalet alaninda dtinya genelindeki en

iyi uygulamalar gozetilerek belirlenmistir.

Amagclar, katihmcilik ilkesi gOzetilerek belirlendigi ve herkes tarafindan
benimsendigi takdirde gerceklesebilir. Bu nedenle Bakanligimiz stratejik amag ve
hedefleri tim kademe calisanlari ile dis paydaslarin goérusleri dikkate alinarak

olusturulmustur.

Bu kapsamda, Bakanligimizin hizmet alanlan dikkate alinarak vizyona
ulagtirici nitelikte 12 stratejik amac belirlenmistir.

Yargl Bagimsizligi ve Tarafsizliginin Guglendirimesi Calismalarina Katki Saglamak ve
Bu Konuda Adalet Aktérleriyle Isbirligini Gelistirmek

Yarginin Etkinlik ve Verimliliginin Artirilmasi ile Yargilamalarin Makul Strede
Sonuclandirilmasi Amaciyla Diuzenlemeler Yapmak

3. Mesleki Yetkinligin Gelistiriimesini Saglamak

Uyusmazliklar Onleyici Nitelikteki Tedbirlerin Etkin Hale Getiriimesini ve Alternatif

= Uyusmazlik C6zim Yollarinin Geligtiriimesini Saglamak

5 Ceza infaz Sistemini ve Denetimli Serbestlik Hizmetlerini Uluslararasi Standartlar
" Cercevesinde Geligtirmek

6 Adalet Hizmetlerinde Giincel Teknolojik imkanlar ile Bilisim Sistemlerinin Kullaniimasini
" ve Gelistirilmesini Saglamak

7 Adli Mimarinin Ozellikleri G6zetilerek Adalet Hizmet Binalari Yapimina Devam Etmek ve

Teknik Alt Yapi Hizmetlerini Yeterli Diizeyde Sunmak

8. Adalete Erigim imkanlarinin Artirimasini ve Etkin Kullanimini Saglamak

Adli Tip Kurumunun, Adli Bilimler Alaninda Kapasitesini Gelistirmek ve Hizmeti
Yayginlastirmak

10. Uluslararasi isbirligini Gelistirmek ve Avrupa Birligi Milktesebatina Uyumu Saglamak
11. Adalet Tegkilati Yénetim Sistemini Gelistirmek
12. Medya ve Halkla iligkilerin Etkin Bir Sekilde Yritilmesini Saglamak
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B-5. STRATEJIK HEDEFLER

Bakanligimiz 2010-2014 Stratejik Planinda yer alan 12 stratejik amag icin

toplam 80 hedef belirlenmistir.

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

2.10

2.1

212

2.13

2010 yih sonuna kadar HSYK’nin; bagimsizlk, tarafsizlik, objektiflik, seffaflik ilkeleri
dogrultusunda, uluslararasi belgelere uygun olarak genis tabanh temsil esasina gbére yeniden
yapilandiriimasi, kararlarina karsi etkili bir bagvuru sisteminin getirilmesi ve yargi yolunun
acllmasi ile buna paralel olarak sekretarya hizmetleri ve adalet teskilati denetim sisteminin
dizenlenmesi konusunda calisma yirutilmesi

2010 yi sonuna kadar yargi mensuplarinin atama, nakil ve terfi sisteminin yeniden
dizenlenmesi konusunda ¢alisma yarutilmesi

2014 yih sonuna kadar kamuoyunda yargli bagimsizhd ve tarafsizligi konusundaki bilinci
artirmak Uzere adalet aktérleri, medya ve sivil toplum &rgutleri ile isbirligi yapilmasi

2010 vy sonuna kadar vyargi mensuplarinin, 6rgutlenme o&zgurligunin geligtiriimesi
cercevesinde gerekli calismalarin yapilmasi

2012 yili sonuna kadar evrensel ilkeler gézetilmek suretiyle yargi mensuplari icin yargisal etik
ilkelerin belirlenerek gelistiriimesi

2012 yili sonuna kadar kisisel verilerin korunmasi ilkesi gbzetilerek, yargl kararlarina herkesin
erisimini saglamak icin calismalar yapilmasi

2012 yih sonuna kadar yargr mensuplari ile ilgili disiplin hdkUmlerinin nesnel O&lcutler
gelistirilmesi suretiyle diizenlenmesi

2014 yil sonuna kadar yargi mensubu ve calisani sayisinin uluslararasi standartlar goézetilerek
artirlimasi

2014 yili sonuna kadar adalet aktdrleri arasindaki iletisimin artirilmasi ve yarginin sorunlarina
yonelik ortak ¢c6zim Onerileri gelistiriimesi

2013 yih sonuna kadar avukatlik mesleginin sorunlarinin ¢ézimuine ve avukatlarin yargisal
faaliyetlere daha etkin katiliminin saglanmasina yénelik olarak Tlrkiye Barolar Birligi ve barolar
ile isbirligi yapilmasi

2010 yih sonuna kadar bolge adliye mahkemelerinin faaliyete gecirilmesi icin calismalarin
tamamlanmasi ve idari yargida istinaf kanun yolu icin mevzuat degisikliklerinin hazirlanmasi
2011 yili sonuna kadar adli hizmet uzmanliginin olusturulmasi igin calismalar yarattlmesi

2010 yili sonuna kadar, birbirine yakin ve/veya is sayisi az olan adliyelerin en yakin adliyelerle
birlestiriimesi calismasinin tamamlanmasi

2014 yili sonuna kadar, yargida uzmanlik faaliyetlerinin gelistiriimesi

2012 yili sonuna kadar yargilamanin daha etkili ve hizlh yirutilmesine yoénelik mevzuat
dizenlemelerinin hazirlanmasi

2010 yil sonuna kadar bilirkigilik kurumunun gelistiriimesi amaciyla calismalar yurutiimesi

2014 yih sonuna kadar yargi mensuplari ile ¢alisanlarina yénelik sosyal ve kulturel faaliyetler
duzenlenerek kurum ici iletisimin artirilmasi ve yargi calisanlarinin 6zIik haklarinin iyilestiriimesi
dogrultusunda calismalar yurattlmesi

2010 yili sonuna kadar yarginin ig yikunun azaltiilmasi amaciyla kamuda goérev yapan hukuk
musavirleri ve avukatlarin daha etkin hale getiriimesi konusunda calisma yuruttilmesi

Adalet hizmetlerinde (aile mahkemeleri, cocuk mahkemeleri, ceza infaz kurumlari, denetimli
serbestlik sube mudurlikleri vb) gérev alan uzmanlarin (psikolog, sosyolog, pedagog, sosyal
calismaci, 6gretmen vb.) hizmetlerinden daha etkin ve verimli bicimde faydalaniimasi igin
calisma yurutulmesi

2012 yili sonuna kadar sorusturmalarin daha etkin ve hizli yirdtilmesinin saglanmasi
konusunda calismalar yaratilmesi
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2012 yili sonuna kadar tanikhk muiessesesinin uygulamada daha etkin hale getiriimesi
konusunda calismalar yaratilmesi

2012 yili sonuna kadar icra ve iflas sisteminin etkinlik ve verimliliginin artirilmasi icin calismalar
yuratilmesi

2012 yili sonuna kadar, hukuk egitimi ve 6gretiminin sorunlarinin ¢ézimtne yoénelik bilimsel
etkinlikler dizenlenmesi

Turkiye Adalet Akademisi ile isbirligi icerisinde Akademinin kapasitesinin artirilmasi konusunda
calisma yurutulmesi

2014 yili sonuna kadar, yargi mensubu ve calisanlarinin ihtiyac duydugu bilgi kaynaklarinin
ulusal ve uluslararasi gelismeler izlenerek temin edilmesi

2014 yil sonuna kadar, AIHM, diger Ulkelerin yilksek mahkeme kararlari ve yargiyi ilgilendiren
uluslararasi belgeler ile alaninda 6nemli hukuk eserlerinin Turk¢e’ye ve temel mevzuatimizin
yabanci dillere ¢evrilmesi

2014 yili sonuna kadar yargi mensuplarinin ¢esitli alanlarda meslek ici egitime tabi tutulmasi

2014 yili sonuna kadar yargi mensuplari ve avukatlar ile akademisyenler arasindaki mesleki
isbirliginin gelistiriimesine yoénelik calismalar yurutilmesi

2014 yili sonuna kadar tim yargi c¢alisanlarina egitim verilmesi ve personel egitim merkezlerinin
kurulmasi

2014 yili sonuna kadar yargi mensuplarinin % 20 sinin yabanci dil egitimi almasinin saglanmasi
ile yurtici ve yurtdisinda lisansusti egitim alan yargi mensubu oraninin artiriimasi

2014 yili sonuna kadar adalet hizmetlerinin cesitli alanlarinda diger Ulke uygulamalarinin takip
edilmesi ve tecribenin paylasilmasi igcin calisma yurattlmesi

2012 yili sonuna kadar yargl mensuplarinin adaylik dénemlerinin daha etkili ve verimli olmasini
saglayacak calismalarin ilgili kurumlarla isbirligi halinde yurttilmesi

2011 yili sonuna kadar, hukuk Kkudltirinin artmasini saglayacak bilgilerin ilk6gretimden
baslamak suretiyle mufredata alinmasi igin galismalar yarutilmesi

2011 yil sonuna kadar ceza adaleti sisteminde yer alan uzlasma kurumunun kapasitesinin
gelistiriimesi dogrultusunda calismalar yirttilmesi

2012 yih sonuna kadar hukuki uyusmazliklarda arabuluculuk kurumunun dizenlenmesi ve
uygulamaya iligkin alt yapi ¢calismalarinin tamamlanmasi

2012 yil sonuna kadar tahkim kurumunun uygulanmasinin yayginlastiriimasi ve etkinlestiriimesi
konusunda calisma yaritilmesi

2011 yili sonuna kadar idari uyusmazliklarin yargi éncesi ¢ézim usullerinin geligtiriimesi

2014 yili sonuna kadar ceza infaz kurumlarinda hakimli ve tutuklularin yasam standartlarinin
yukseltiimesi, artan ihtiyaclar dikkate alinarak barindirma kapasitesinin % 40 oraninda
artirlimasi

2014 yili sonuna kadar ceza infaz kurumlari ile denetimli serbestlik ve yardim merkezlerinde
insan kaynaklari ve yonetim kapasitesinin gelistiriimesi

2014 yili sonuna kadar denetimli serbestlik sisteminin gelistirilerek daha etkin hale getirilmesi

2014 yili sonuna kadar, ceza infaz kurumlarinda bulunan hikumlulerin iyilestiriimesi ve topluma
kazandirilmasina yonelik yapilan calismalarin arttirilmasi ve ceza infaz sisteminde kamu ve sivil
toplum kuruluslari ile isbirligi imkanlarinin artiriimasi

2012 yil sonuna kadar, denetimli serbestlik kapsaminda bulunan yetigkinler, cocuklar ve
magdurlar icin psiko-sosyal destek programlarinin olusturulmasi

2014 yih sonuna kadar, ceza infaz kurumlarinin guvenlik risk seviyesinin en aza indirilmesine
yonelik calismalar yapilmasi

2014 yili sonuna kadar, ceza infaz sistemi alaninda, diger Ulkelerle igbirligi imkanlarinin
gelistiriimesi
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5.8 2014 yili sonuna kadar, ceza infaz kurumlarinda sunulan saglk hizmetlerinin gelistiriimesi

2013 yih sonuna kadar ceza infaz kurumlari ve tutukevleri personeli egitim merkezlerinin
kapasitelerinin gelistiriimesi

Ceza infaz kurumlarinda insan haklari uygulamalarinin degerlendiriimesi ve eksikliklerin
giderilmesi

2012 yili sonuna kadar Bakanlik teskilati ile tim adalet teskilatinda yapilan is ve islemlerin
6.1 elektronik ortamda UYAP (zerinden yapilmasinin saglanmasi ve UYAP’In ilgili kurumlarla dig
entegrasyonunun tamamlanmasi

5.10

6.2 2014 yili sonuna kadar, UYAP iletisim altyapisinin glncel teknolojilerin takip edilmesi suretiyle
"~ hizh ve kesintisiz hizmet verecek sekilde gliglendiriimesi ve yedeklenmesi

Adalet hizmetlerinde kullanilan, bilgisayar ve yan donanimlar ile aktif ag cihazlarinin ihtiyaca ve
6.3 glncel teknolojiye uygun olarak azami bes yillik periyotlarla yenilenmesi ve yazilim
eksikliklerinin giderilmesi

6.4 UYAP sistem merkezi ve acil durum merkezinin kullanicilara sunulan fonksiyonlar, ihtiyaglar ve
" guncel teknolojiler dikkate alinarak t¢ yilda bir giiglendiriimesi veya yenilenmesi

65 2014 yili sonuna kadar adalet hizmetlerinden vyararlananlarin, elektronik ortamda islem
" yapabilmelerinin ve bilgilendiriimelerinin saglanmasi

6.6 2014 yili sonuna kadar bilisim suclarinin tespiti konusunda gincel teknoloji takip edilerek altyapi
"~ calismalarinin tamamlanmasi ve adli bilisim hizmetlerinin yurGttlmesi

6.7 2011 yili sonuna kadar bilgi gtvenligi yonetim sisteminin gelistiriimesi ve bilisim alaninda uzman
"~ teknik personel ihtiyacinin karsilanmasi konusunda calismalarin yapiimasi

6.8 2014 yih sonuna kadar, diger Ulkelerin bilisim sistemi uygulamalarinin incelenmesi ve igbirligi
"~ imkanlarinin gelistiriimesi

6.9 2014 yili sonuna kadar adli sicil faaliyetlerinin glincel gelismeler gézetilerek UYAP’la baglantili
"~ olarak gelistirilmesi dogrultusunda g¢alisma yurGttlmesi

6.10 2014 yili sonuna kadar adli istatistik calismalarinin gelistiriimesi ve UYAP’In adli veri madenciligi
i alaninda etkin kullaniimasinin saglanmasi

71 2014 yih sonuna kadar, adalet teskilatinin hizmet binasi ihtiyacinin olusturulacak o&lcutler
"~ gercevesinde gideriimesine yonelik calismalar yapilmasi

7.2 2014 yili sonuna kadar adliyelerde, avukatlik hizmetlerinin yerine getiriimesi sirasinda ihtiyac
duyulan yeterli fiziki olanaklarin imkanlar dahilinde saglanmasi konusunda ¢alisma yirittlmesi

73 2014 yili sonuna kadar adalet hizmet binalarinda kullanilan mefrusat ve teknik alt yapinin
"~ yenilenmesinin saglanmasi ve hizmet araglarinin ihtiyaca gére yenilenmesi

8.1 2011 yil sonuna kadar hukuk yargilamasinda adli yardim usullintin etkinlestiriimesi yéninde
"~ calismalar yapilmasi

go 2011 yili sonuna kadar yararlanicilarin hukuki sorunlar ve dava akis slrecleri konusunda
" Dbilgilendiriimesi ile adliye internet sitelerinin gelistirilerek standarda kavusturuimasi

g3 <2010 yili sonuna kadar, yargl vyerlerindeki tercime hizmetlerinin standarda baglanmasi
" konusunda calisma yapilmasi

g4 2011 yili sonuna kadar dezavantajli gruplarin adalete erigimini kolaylastirici énlemlerin alinmasi
" konusunda calisma yapilmasi

9.1 2014 yil sonuna kadar Adli Tip Kurumu birimlerinin Glke genelinde yayginlastiriimasi

9.2 2014 yili sonuna kadar, uluslararasi kalite standartlarina uygun akredite olmus laboratuarlar
"~ olusturulmasi ve adli bilimler alaninda teknolojik kapasitenin artiriimasi

9.3 2014 yili sonuna kadar adli bilimler alanlarinin geligtiriimesine yoénelik bilimsel etkinlikler
"~ duzenlenmesi ve uluslararasi igbirliginin gelistirilmesi

9.4 2014 yil sonuna kadar, adli bilimler alaninda insan kaynaklari kapasitesinin gelistiriimesi
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10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

12.1

12.2

12.3

2011 yill sonuna kadar, uluslararasi adli yardimlasma islemlerinin yerine getiriimesi ve AB
kurumlari ile diger uluslararasi kuruluslarla iligskilerin daha etkin yuratiimesi amaciyla kurumsal
dizenlemelerin yapilmasi

2014 yil sonuna kadar, adli iligki icerisinde bulunulan Ulkelerle imzalanan adli yardimlagsma
sbzlesmeleri sayisinin arttirimasi ve adli yardimlagsma iglemleri konusunda adli teskilatin
kapasitesinin artiriimasi

2011 yili sonuna kadar, AIHM nezdinde Tiirkiye ile ilgili davalara iliskin gérevlerin Bakanhgimiz
tarafindan Ustlenilmesi konusunda calisma yuritilmesi

2014 yili sonuna kadar, Avrupa Birligi fonlari ve destek programlarina yonelik proje hazirlama
kapasitesinin artiriimasi

Katihm Ortakhdl Belgesi ve miizakere/katilim sirecinin diger temel belgelerinde yer alan
Onceliklerden Bakanligimizi ilgilendiren hususlarin yerine getirilmesi

2011 yili sonuna kadar yargi mensuplarinin idari konulardaki gérev ve sorumluluklarinin
azaltilmasi yoninde ¢alismalar yapiimasi

2010 yili sonuna kadar yeni kamu yénetimi anlayisi dogrultusunda Bakanlik teskilatinin yeniden
yapilandiriimasi konusunda calismalar yapilmasi

2012 yili sonuna kadar noterlik mesleginin daha ¢cagdas ve islevsel bir yapiya kavusturulmasi
icin Turkiye Noterler Birligi ile isbirligi halinde ¢alisma yurutilmesi

2010 yih sonuna kadar Bakanlgin i¢ denetim kapasitesinin gugclendiriimesi konusunda
calismalar yaratilmesi

2014 yili sonuna kadar yargi ile medya arasindaki iletisimin gelistiriimesi

2014 yili sonuna kadar halkin adalet sistemine yaklasimini 6grenmek ve beklentilerini tespit
etmek amaciyla belli araliklarla kamuoyu arastirmalari yapilmasi

2010 yil sonuna kadar biyulk adliyelerde basin ve halkla iligkiler birolari olusturulmasi
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C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI iLE FAALIYETLER
C-1. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI

Adalet Bakanhgi Stratejik Plani hazirlanirken stratejik planlama anlayisinin bir
geregi olarak vizyona ulagsmak icin elverigli, tutarli ve gercekci amaclar belirlenmigtir.
S6z konusu amaglarin gerceklestiriimesine yodnelik adimlari kapsayan hedefler ise
stratejik planin uygulama dénemi igerisine dagitilarak takvimin gdzetilmesi suretiyle
hazirlanmistir. Bu hedefler 2014 yili Performans Programina alinarak program yilina

iliskin maliyet hesaplanmistir.

Bakanligimiz Stratejik Planinin son yillik uygulama dilimi olan 2014 wyili
Performans Programina alinan hedefler icin yurGtilecek faaliyetler Bakanhgimiz
inisiyatifinde bulunmayan nedenlerin ortaya cikmamasi halinde, butce imkanlari

dahilinde tamamlanacak ve hedefler program déneminde gerceklesmis olacaktir.

Adalet hizmetlerine iliskin yurUtllecek faaliyetler hizmet alaninin &zellikleri
nedeniyle birgcok konuda Olculebilir gosterge konulmasini zorlagtirmaktadir. Bu
nedenle performans gostergelerinin belirlenmesi esnasinda o&lcgulebilirik mUmkan
oldugunca gdéz oéniinde bulundurulmustur. Ote yandan bazi gostergeler mahiyeti
itibariyle bu program donemde yapilacak caligmalar sonucunda elde edilecek

neticelerin degerlendiriimesiyle program dénemi sonunda ifade edilebilecektir.
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Yarginin Etkinlik ve Verimliliginin Artirlmasi ile Yargilamalarin Makul Siirede

Amag Sonuglandiriimasi Amaciyla Diizenlemeler Yapmak
(2.1) 2014 yil sonuna kadar yargi mensubu ve calisani sayisinin uluslararasi
Hedef -
standartlar gozetilerek artirilmasi
Yargi mensubu ve cgalisani sayisinin uluslararasi
Performans Hedefi Program SiraNo: 1 (8) 9 - su_ u ve cally sayls ulus S
standartlar gozetilerek artiriimasi

Adalet hizmetlerinde insan kaynaklari ihtiyacinin hizmetin etkili ve verimli ylrimesi agisindan biiyiik 6nem tasimasi nedeniyle bu hedef stratejik planda
diizenlenmistir. Bu hedef her sene performans programinda yer alacak niteliktedir. Hedefin gergeklestiriimesine yonelik olarak gegmis yillarda 6nemli bir
mesafe katedilmistir. Ozellikle yargi calisani ihtiyaci biiyiik oranda giderilmistir. Fakat hedefin niteligi diisiiniilerek 2014 yili programina da alinmistir.

Performans Gostergeleri Olgii B|r|nJ 2012 2013 2014
1 |Kurulan mahkeme sayisi Say!i 495 330 50
2 |Yargi mensubu ve calisani sayisinin niifusa oranindaki artis % |Yiizde 12 5 6
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

(16) Is analizi, is 6lglimdi, is giicii ve kadro analizleri yapilarak insan kaynaklari
1 |ihtiyacinin belirlenmesi ile yapilan durum analizi verilerine gére hakim ve 622.000 0 622.000
Cumhuriyet savcisi adaylarinin ve yargi galisani alimlarinin yapiimasi

(17) Yillik is durumuna gére ihtiyag duyulan mahkemelerin kurularak faaliyete

gegirilmesi 3.120 0 3.120]

Genel Toplam 625.120 0 625.120
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Ama Yarginin Etkinlik ve Verimliliginin Artinlmasi ile Yargilamalarin Makul Siirede
s Sonuglandiriimasi Amaciyla Diizenlemeler Yapmak
(2.4) 2010 yili sonuna kadar bdlge adliye mahkemelerinin faaliyete gegiriimesi igin
Hedef galismalarin tamamlanmasi ve idari yargida istinaf kanun yolu igin mevzuat
dedisikliklerinin hazirlanmasi
(11) Bolge adliye mahkemelerinin faaliyete gegirilmesi
Performans Hedefi Program Sira No : 2 icin galismalarin tamamlanmasi ve idari yargida istinaf

kanun yolu igcin mevzuat degisikliklerinin hazirlanmasi

Bolge adliye mahkemeleri (BAM), HSYK'nin uygun goriisi ile Mayis 2007 tarihinde 9 ilde kurulmustur. Buna ilaveten 2011 yilinda BAM sayisi 15'e gikarilmistir.
Bu mahkemelerin Cumhuriyet bagsavcilari atanmistir. Bu mahkemelerde gorev yapacak personel belirlenmistir. Bu personel hali hazirda adliyelerde gorey
yapmaktadir. 2013 yili igerisinde bélge adliye mahkemelerinin binalarina iliskin dnemli galismalar ydritilmastir. Arsa temini galismalari tamamlanarak insaat]
projeleri lizerindeki calismalara son hali verilmistir. Bazi bolge adliye mahkemelerinin yapim projelerinin ihalesi 2013 yili sonuna kadar tamamlanacaktir, 2014

yilinda alt yapi galismalarinin tiimiyle bitirilmesi 6ngériilmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birim 2012 2013 2014
1 |Hazirlanan mevzuat degisikligi Sayl 0 1
Gergeklestirilecek olan hedefe iliskin mevzuat degisikligi taslak/taslaklarinin hazirlanmasi
2 |Faaliyete gegen mahkeme sayisi Adet 0 15
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
(21) Bolge adliye mahkemeleri hizmet binalarinin teknik ve bilisim alt yapisinin
1 tamamlanarak faaliyete gegirilmesi 91.682.170 91.682.170
(25) idari yargida istinaf kanun yolunu éngéren degisikligin tamamlanarak
2 Bagbakanlida sevkedilmesi 248.000 248.000
Genel Toplam 91.930.170 0 91.930.170
ebutce
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Yarginin Etkinlik ve Verimliliginin Artinlmasi ile Yargilamalarin Makul Siirede
Amag .
Sonuglandiriimasi Amaciyla Diizenlemeler Yapmak
Hedef (2.5) 2011 yili sonuna kadar adli hizmet uzmanliginin olusturulmasi igin calismalar
yuritilmesi
Performans Hedefi Program SiraNo : 3 (12) Adli hizmet uzmanhginin olusturulmasi

Yargilamanin adil, etkin ve makul slirede sonuglandiriimasi ile hakim ve Cumhuriyet savcilarinin is yikinin azaltimasi amaciyla idari isler ile gekismesiz yargi gibi
isleri yapacak uzman personel istihdam edilmesi hedeflenmektedir. S6z konusu calismalar adalet aktorleri ile akademisyenlerin isbirligi ile yiritlecektir. 2010 yili
icerisinde Basbakanlik tarafindan hazirlanan Devlet Memurlar Kanununda Adalet Bakanligi merkez teskilati icin adli hizmet uzmanhidi kadrosu 6ngoériimistir. Bu
kadrolar 2013 yil itibariyle galismaya baglamistir. 2014 yili igerisinde Bakanligimizca tiim yargi teskilatini kapsayacak calismalar ytritiilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birim 2012 2013 2014

1 |Hazirlanan mevzuat degisikligi Sayl 0 0 1

Gergeklestirilecek olan hedefe iliskin mevzuat degisikligi taslak/taslaklarinin hazirlanmasi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
(26) Mevzuat degisikliginin hazirlanmasina yonelik olarak Adalet aktorleri ve

1 akademisyenler ile toplantilar yapiimasi 112.000 0 112.000
Genel Toplam 112.000 0 112.000
ebutce
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Tablo 1

FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Yarginin Etkinlik ve Verimliliginin Artinlmasi ile Yargilamalarin Makul Siirede
Amag .

Sonuglandiriimasi Amaciyla Diizenlemeler Yapmak
Hedef (2.9) 2010 yili sonuna kadar bilirkisilik kurumunun gelistiriimesi amaciyla calismalar

yuritilmesi

Performans Hedefi

Program Sira No : 4

(16) Bilirkisilik kurumunun gelistirilmesi

Ulkemizde akademisyenler ve uygulamacilar tarafindan bilirkisilik uygulamasina yénelik 6nemli elestiriler yapilmaktadir. Yargi sistemimiz agisindan biiyiik énem|
taslyan bilirkisilik uygulamasinin tiim yonleriyle ele alinmasi ve sorunlarinin ¢dziimi igin adim atilmasi gerekmektedir. Plan ddnemde yargi mensuplarinin, adalet]
aktorlerinin ve akademisyenlerin goriislerinin alinmasi ile gerekli adimlarin atimasi hedeflenmektedir. Hukuk isleri Genel Midiirliii tarafindan 2013 yili
igerisinde baglanilmis olan "Bilirkisilik Sisteminin Gelistirilmesi Projesi"nin galismalarina 2014 yilinda da devam edilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birim 2012 2013 2014
1 [Dizenlenen etkinlik sayisi Adet 0 4 2
Toplanti, seminer, sempozyum, calistay vb. etkinlikler
2 [Hazirlanan mevzuat degisikligi Sayl 0 0 1

Gergeklestirilecek olan hedefe iliskin mevzuat degisikligi taslak/taslaklarinin hazirlanmasi

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
(32) Bilirkisilik kurumunun etkinliginin artirlmasi amaciyla ihtiyag analizi ve diger
1 lilke uygulamalarinin incelenmesine yonelik calismalar yapiimasi 10.000 0 10.000
(33) Mevzuat degisikliklerinin hazirlanmasi ve bilirkisi etik ilkelerinin belirlenmesi
2 |amaciyla yargi mensuplari, adalet aktorleri ve akademisyenler ile isbirligi igerisinde 10.000| 0 10.000
etkinlikler diizenlenmesi
Genel Toplam 20.000 0 20.000
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Ama Uyusmazliklari Onleyici Nitelikteki Tedbirlerin Etkin Hale Getirilmesini ve Alternatif
S Uyusmazlik C6ziim Yollarinin Gelistirilmesini Saglamak
(4.1) 2011 yili sonuna kadar, hukuk kiltiiriiniin artmasini saglayacak bilgilerin
Hedef S ) . - A
ilkdgretimden baslamak suretiyle mifredata alinmasi igin calismalar ydritilmesi
Performans Hedefi Program Sira No : 5 (33) 2013-2014 egitim ogretim yilinda miifredata

alinan hukuk ve adalet dersinin etkinliginin arttiriimasi

Adalet Bakanlidi ve Milli EGitim Bakanligi arasinda ogrencilerde hukuk bilincinin gelistirilmesi uygulamalar ve “Hukuk ve Adalet” dersi 6gretim programi
gelistirmek igin 03/12/2012 tarihinde isbirligi protokolii imzalanmigtir. 2013-2014 egitim 6gretim yilinda ortaokul 6 nci ve 7 nci sinif 6grencileri igin segimlik|

"Hukuk ve Adalet" dersi miifredata alinmistir.

Performans Gostergeleri Olgii Birim 2012 2013 2014
1 |Hukuk ve Adalet dersi egitimine katilan 6gretmen sayisi Say!i 0 100
Kaynak htiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |(63) Hukuk ve adalet dersi verecek olan 6gretmenlere egitim verilmesi. 173.550] 173.550]
Genel Toplam 173.550 173.550

ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 08 - ADALET

BAKANLIGI

Uyusmazliklari Onleyici Nitelikteki Tedbirlerin Etkin Hale Getirilmesini ve Alternatif

Amag Uyusmazlik Coziim Yollarinin Geligtirilmesini Saglamak

Hedef (4.3) 2012 yili sonuna kadar hukuki uyusmazliklarda arabuluculuk kurumunun
diizenlenmesi ve uygulamaya iliskin alt yapi galismalarinin tamamlanmasi

Performans Hedefi Program Sira No : 6 (35) Hukuki uyusmazhiklarda arabuluculuk kurumunun|

gelistirilmesi

Dostga ¢6zlim istegini de ifade eden alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemleri, taraflara uyusmaziigin ¢éziimiine aktif katiim sansi tanimakta, farkl goziimler bulma
imkani sunmakta ve aleniyet zorunlulugu bulunmamasi nedeniyle tercih edilir olmaktadir. Cagdas (lkelerde genis bigimde uygulanan bu yontemlerin (ilkemizde
de uygulanmasinin yarginin etkinlik ve verimliligini artiracagi, adalete erisim imkanlarini gelistirecedi diistiiniimektedir. Bu nedenle kisilerin serbestce tasarruf]
edebilecekleri haklarina iliskin uyusmazliklar kapsayacak, Anayasaya ve kanunlarin emredici hiikiimleri ile hak arama 6zgurliigtine aykiri olmayacak farkli g6ziim

yoéntemlerinin gelistiriimesi gerekmektedir.

Bu dogrultuda 6325 sayili Hukuk Uyusmaziiklarinda Arabuluculuk Kanunu ile tilkemizde Arabuluculuk usulii uygulamaya gegmistir. 2014 yilinda bu konudakil

calismalar sistemin yayginlastiriimasi gergevesinde siirdiriilmesi planlanmigtir.

Performans Gostergeleri Olgii Birim 2012 2013 2014
1 |Kamuoyunun bilgilendiriimesine yonelik faaliyet sayisi Adet 0 2
2 |Arabuluculuk siciline kayith avukat sayisindaki artig orani Yiizde 0 50
Kaynak htiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
(68) Arabuluculuk kurumu konusunda kamuoyunun bilgilendirilmesine iliskin
1 |etkinlikler (tv ve radyo programlari, gazete haberleri vb.) diizenlenmesi ve yayin 680.000 680.000
(kitap, brostir vb.) yapilmasi konusunda galisma yuriitilmesi
Genel Toplam 680.000 680.000
ebutce
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Ceza Infaz Sistemini ve Denetimli Serbestlik Hizmetlerini Uluslararasi Standartlar
Amag ) -

Cergevesinde Gelistirmek

(5.1) 2014 yili sonuna kadar ceza infaz kurumlarinda hikimli ve tutuklularin
Hedef yasam standartlarinin yiikseltiimesi, artan ihtiyaglar dikkate alinarak barindirma

kapasitesinin % 40 oraninda artirilmasi

Ceza infaz kurumlarinin hiikiimlii ve tutukl

Performans Hedefi Program Sira No : 7 (38) Ceza urumia ukdmit - ve tutuidu

barindirma kapasitesinin artiriimasi

Infaz sisteminin insancilligini ve etkinligini belirleyen 6nemli hususlardan birisi de ceza infaz kurumlarinin fiziki alt yapisidir. Hiikiimliilerin islahini esas alan,
giivenlik sorunu olmayan modern infaz sisteminin fiziki mekanlarinin olusturulmasi gerekmektedir. Ote yandan artan ihtiyaglar dikkate alinarak ceza infaz]
kurumlarinin hiikiimli ve tutuklu barindirma kapasitesinin artiriimasi énemli bir zorunluluk olarak ortaya gikmaktadir. Bu ihtiyacin karsilanmasi amaciyla
modern, iyilestirme faaliyetlerinin daha iyi yapilabildigi ve yasam standartlar yiiksek bolge ceza infaz kurumlari yapiimaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii Birim 2012 2013 2014
1 |Kapasite artis miktari % Yiizde 22 10 18
Kaynak htiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
(73) Kuglik kapasiteli ceza infaz kurumlarinin kapatiimasi ile ihtiyag duyulan yeni
1 |ceza infaz kurumlari / bolge ceza infaz kurumlar ve ek Unitelerin yapiimasi suretiyle 270.000 0 270.000
ceza infaz kurumlarinin kapasitesinin artiriimasi
(74) Kapali ceza infaz kurumu bulunan her agir ceza merkezi ile ihtiyag duyulan
2 diger yerlerde acik ceza infaz kurumu olusturulmasi 195.000 0 195.000
Genel Toplam 465.000 0 465.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Ama Ceza Infaz Sistemini ve Denetimli Serbestlik Hizmetlerini Uluslararasi Standartlar
S Cergevesinde Gelistirmek
Hedef (5.3) 2014 yili sonuna kadar denetimli serbestlik sisteminin gelistirilerek daha etkin

hale getirilmesi

Performans Hedefi

Program SiraNo : 8

(40) Denetimli serbestlik sisteminin daha etkin hale)

getirilmesi

Ceza adaleti sistemine iliskin reform niteliindeki 6nemli bir yenilik olan denetimli serbestlik hizmetlerinin daha da etkin ve verimli olmasi biiylik 6nem
tagimaktadir. Denetimli serbestlik hizmetleri, tutuklama tedbiri yerine adli kontrol tedbiri, hapis cezasi yerine egitim kurumuna devam veya kamu yararina
calisma gibi segenek yaptirimlarin infazi, ceza infaz kurumundan saliverilen veya hakkinda denetimli serbestlik karari verilen hikiimllerin denetimli galistirimalari
gibi yaptinmlari 6ngérmektedir. Plan kapsaminda 6ngdriilen faaliyetler hizmetin daha etkin yiritilmesine yoneliktir. Denetimli serbestlik kapsaminda 2013

yilinda ozellikle elektronik izleme sistemine yonelik calismalar ytritilmustar.

Performans Gostergeleri Olgii Birim 2012 2013 2014
1 |Hazirlanan mevzuat degisikligi Sayl 3 0 1
Gergeklestirilecek olan hedefe iliskin mevzuat degisikligi taslak/taslaklarinin hazirlanmasi
2 |Elektronik izleme sistemine dahil edilen toplam kisi sayisi Sayl 81 1.300 3.000
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam
(80) Kosullu saliverilme sonrasi hiikiimldilerin takibini ve denetimini saglayacak
uygulanabilir bir modelin olusturulmasi, koruma kurullari revize edilerek daha
1 fonksiyonel hale getirilmesi ile diger ihtiyag duyulan konularda mevzuat degisikligi 280.000 0 280.000
taslaklarinin hazirlanmasi
(81) Toplum iginde hiikiimlilerin etkin takibini saglamak igin elektronik izleme
2 sistemine gecilmesi 2.610.000 ) 2.610.000
Genel Toplam 2.890.000 0 2.890.000
ebutce
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI

FORM :29

TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET

BAKANLIGI

Amag

Adalet Hizmetlerinde Giincel Teknolojik imkanlar ile Bilisim Sistemlerinin
Kullaniimasini ve Geligtirilmesini Saglamak

Hedef

(6.2) 2014 yili sonuna kadar, UYAP iletisim altyapisinin glincel teknolojilerin takip
edilmesi suretiyle hizli ve kesintisiz hizmet verecek sekilde gliclendirilmesi ve
yedeklenmesi

Performans Hedefi Program SiraNo : 9

(49) UYAP iletisim altyapisinin hizli ve kesintisiz hizmet|
verecek sekilde giiglendirilmesi ve yedeklenmesi

UYAP'In etkin ve verimli bigimde yiriiyebilmesi ile is ve islemlerin hizli yapilabilmesi igin iletisim alt yapisinin saglikl ve gugli olarak kurulmasi ve giincel
teknolojiye gére yedeklenip yenilenmesi biiyiik 6nem tasimaktadir. iletisim altyapisinin giilii olmamasi kesintilere ve yavaslamaya neden olmaktadir. Bu hedef|

iletisim alt yapisinin kesintisiz hizmet verebilmesi igin giiclinlin artirimasi ve yedeklenmesi

igin konulmustur.

Performans Gostergeleri Olgii B|r|nJ 2012 2013 2014
1 |Kisi bagina diisen hat kapasitesi Say!i 98 98 98
Verilen rakam kilobite (kb) ifade etmektedir.
2 [Bakirdan fibere gegen hat sayisi Adet 224 700 1.034
3 |Guglendirilen etki alani sunucu sayisi Adet 99 0 125
4 |lletisim hatlarindaki stirekli calisabilirlik orani % Oran 97 97 97
5 |Karasal hatlarin yedeklenme (uydu, 3G ile) orani % Yizde 74 80 8
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

(105) Kullanici yogunlugu ve fiber optik alt yapisi bulunan yerlerde iletisimin fiber
1 optik hatlar ya da glincel teknolojiler tizerinden saglanmasi 14.247.600 0 14.247.600
2 [(106) UYAP sistem merkezinin alternatif fiber optik baglantilarla yedeklenmesi 431.200 0 431.200
3 |(107) Karasal-uydu yedekliliginin saglanmasi 695.400 0 695.400

(108) iletisim alt yapisinin siirekli iZlenmesini ve kesintilere aninda miidahale
4 edilmesini saglayacak giincel yonetim yazilimlarinin temini 46.400 0 46.400
5 (109) lletisim alt yapisinin daha giivenli hale getirilmesi igin donanim ve yaziim 21.400 0 21.400

alinmasi

(110) iletisim alt yapisi teknolojisi ile ilgili personel egitiminin gerceklestirilmesi,
6 uzaktan egitim yaziim moddilleri gelistirilerek egitimlerde kullaniimasi 81.200 0 81.200
7 [(111) Uydu Yer istasyonu (HUB Merkezi) kurulmasi 0 0 0

(112) iletisim altyapisinin bakiminin saglanmasi ve yapilacak galismalarda ihtiyac
8 lizerine uzman personel ve saha destegi hizmeti alinmasi 21.400 0 21.400
9 |(113) Birimlerde bulunan etki alani sunucularinin giiclendirilmesi 468.200 0 468.200

Genel Toplam 16.012.800 0 16.012.800
ebutce
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Adalet Hizmetlerinde Giincel Teknolojik imkanlar ile Bilisim Sistemlerinin
Amag A
Kullanilmasini ve Gelistirilmesini Saglamak
(6.3) Adalet hizmetlerinde kullanilan, bilgisayar ve yan donanimlari ile aktif ag
Hedef cihazlarinin ihtiyaca ve glincel teknolojiye uygun olarak azami bes yillik periyotlarla
yenilenmesi ve yazilim eksikliklerinin giderilmesi

Performans Hedefi

Program Sira No : 10

(50) Adalet hizmetlerinde kullanilan, bilgisayar ve yan
donanimlari ile aktif ag cihazlarinin ihtiyaca ve giincel

teknolojiye uygun olarak yenilenmesi
eksikliklerinin giderilmesi

ve yazilim

UYAP'In saglikli olarak faaliyetlerini yiriitebilmesi ekonomik ve kullanim émriin doldurmus bilgisayar ve yan donanimlari ile aktif ag cihazlarinin yenilenmesine|
bagl bulunmaktadir. Ote yandan bilisim teknolojileri siirekli gelisen bir alan oldugu igin belirtilen alanlarda giincel teknolojinin takip edilmesi gerekmektedir.
Donanim yaninda 6nemli bir husus ise yazim eksikliklerinin giderilmesi ile yeni yazilim ihtiyaglarinin karsilanmasidir. Bu hedef bahsedilen donanim ve yazilim

eksikliklerinin giderilmesi, donanim altyapisinin bakiminin yapilmasi ihtiyacini karsilamak tizere konulmustur.

Performans Gostergeleri Olgii Birim 2012 2013 2014
1 |Yeni iretilen ve/veya gelistirilen yazilim sayis Adet 1 1 1
2 |Yenilenen bilgisayar, yan donanim ve aktif ag cihazi orant % [Yiizde | 35] 35] 35
3 Kesintisiz glic kaynadi ve jeneratorii olmayan birim sayisinda Savi
azalma miktari 4 5 50 50
4 |Gelistirilen veya degistirilen modiil, ekran ve rapor sayisi [sayi | 2.000] 2.000] 2.000
Yardim masasina acilan hata ve istek sayisinda diistis orani .
5 o . Yizde
(Spectra verilerine gére) 2 2 2
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
(114) Ariza takiplerinin yapiimasi icin ve diger intiyaca gore gerekli yazilmiarin
alinmasi veya giincellenmesi ile UYAP yazilimlarinin yogunluklu olarak merkezi
1 sunucular tizerinde galisacagi, glincellemelerin daha rahat yapilabilecegi yazilim alt 538.200 0 538.200
vapisina gecilmesi
(115) Kullanim ve ekonomik 6mrii dolan bilgisayar ve yan donanimlari ile aktif ag
2 |cihazlarinin yenilenmesi ve kullanicilarin ihtiyacina gére bilgisayar ve yan 57.477.000) 0 57.477.000)
donanimlarinin alinmasi
(116) Bilgisayar, yan donanimlari ve aktif ag cihazlari ile diger ihtiyaglara gére
3 gerekli bakim, onarim ve destek hizmetlerinin alinmasi 1.353.000 0 1.353.000
(117) Hizmet binalarina kesintisiz glic kaynadi ve jeneratér ile gerekli diger teknik
4 donanimlarin alinmasi 1.494.000 0 1.494.000
(118) Donanimlarin bakiminda ve arizalarin giderilmesinde kullanilacak teknik
5 personelin egitimlerinin saglanmasi 21.400 0 21.400
(119) UYAP kapsaminda yer alan tiim modiillerin ortak ekran alt yapisina
6 |kavusturularak bakim ve destek hizmetlerinin kolaylastiriimasi ile uygulama birliginin 2.371.200 0 2.371.200
saglanmasi
(120) UYAP kapsaminda agik kaynak kodlu yazilimlarin kullanilmasina ydnelik
7 calismalar yapiimasi 440.400 0 440.400
Genel Toplam 63.695.200 0 63.695.200
ebutce
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

FORM :29

idare Adi 08 - ADALET

BAKANLIGI

Amag

Adalet Hizmetlerinde Giincel Teknolojik imkanlar ile Bilisim Sistemlerinin
Kullaniimasini ve Gelistirilmesini Saglamak

(6.4) UYAP sistem merkezi ve acil durum merkezinin kullanicilara sunulan
Hedef fonksiyonlar, ihtiyaglar ve giincel teknolojiler dikkate alinarak ug yilda bir
guglendiriimesi veya yenilenmesi

Performans Hedefi Program Sira No : 11

(51) UYAP sistem merkezi ve acil durum merkezinin

ihtiyaglar ve giincel teknolojiler dikkate alinarak

giiclendirilmesi veya yenilenmesi

UYAP, tim yargi birimlerinin verilerini tek merkezde toplayan ve 45.000 civarindaki kullanicinin canli ve gergek zamanli olarak calistii merkezi bir sistemdir.
Dolayisiyla séz konusu sistem merkezinin hem donanim hem de sistem yazilim altyapisi itibariyle gok giiglii ve giincel olmasi gerekmektedir. Ayrica, bu sistem
merkezinin herhangi bir felaket durumunda tim yargi birimlerine ait verilerin kaybolmasini engellemek ve yargi birimlerinin kesintisiz galismalarina devam|
edebilmelerini saglamak amaciyla ayni sekilde ok giglii ve gtincel acil durum merkezinin de bulunmasi gerekmektedir. Bu hedef giiglii ve gtincel sistem merkezi

ile acil durum merkezini saglamak amaciyla konulmustur.

Performans Gostergeleri Olgii Birim

2012 2013 2014
Sistem kesintisi veya yavaglama nedeniyle yardim masasina gelen|,,..
1% R Yiizde
sikayet sayisindaki diislis orani 2 2 2
Kaynak htiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
(121) UYAP sistem ve acil durum merkezi donanimlarinin giiglendiriimesi veya
1 |yenilenmesi ile ilgili personelin egitiminin saglanmasi ve gerektiginde uzman destegi 3.194.000 0 3.194.000;
ve hizmet alinmasi
2 [(122) UYAP uygulama, egitim ve performans test sistemlerinin kurulmasi 207.600 0| 207.600
(123) Veri havuzu (Data Warehouse) yapisi ve veri madenciligi (Data Mining)
3 sistemlerinin kurulmasi 640.400 0 640.400
(124) UYAP sistem ve acil durum merkezinde kullanilan hazir yazilim lisanslarinin
4 kullanicr sayisindaki degisiklige paralel olarak giincellenmesi 9.691.200 0 9.691.200
Genel Toplam 13.733.200 0 13.733.200
ebutce
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Ama Adli Mimarinin Ozellikleri Gozetilerek Adalet Hizmet Binalari Yapimina Devam Etmek
S ve Teknik Alt Yapi Hizmetlerini Yeterli Diizeyde Sunmak
(7.1) 2014 yil sonuna kadar, adalet teskilatinin hizmet binasi ihtiyacinin
Hedef P - S
olusturulacak dlgitler gergevesinde gideriimesine yonelik galismalar yapilmasi
Adalet teskilatinin hizmet binasi ihtiyacinin
Performans Hedefi Program Sira No : 12 (58) Adale €3 € as yac

giderilmesine yonelik calismalar yapilmasi

Stratejik Plan kapsaminda yir(ttilecek faaliyetlerle, 2014 yili sonuna kadar, il merkezlerindeki tiim adliyelerin miistakil hale getirilmesi ve diger merkezlerde ise|

her yil en az 10 adet hizmet binasi yapiimasi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii B|r|nJ 2012 2013 2014
1 |Tamamlanan hizmet binasi sayisi Adet 12 14 10
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
(142) Adalet tegkilatinin hizmet binasi ihtiyacinin olusturulacak ilkeler gergevesinde
1 |belirlenmesi, Thtiyac listeleri hazirlanarak adalete erisime elverigli projeler 400.000 0 400.000
geligtiriimesi
2 [(143) Adalet hizmet binalarinin yapiimasi 66.622.500f 0 66.622.500f
Genel Toplam 67.022.500 0 67.022.500
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FORM :29

idare Adi 08 - ADALET

BAKANLIGI

Amag

Adli Mimarinin Ozellikleri Gozetilerek Adalet Hizmet Binalari Yapimina Devam Etmek
ve Teknik Alt Yapi Hizmetlerini Yeterli Diizeyde Sunmak

(7.3) 2014 yili sonuna kadar adalet hizmet binalarinda kullanilan mefrusat ve teknik

Hedef alt yapinin yenilenmesinin saglanmasi ve hizmet araglarinin ihtiyaca goére

yenilenmesi

Performans Hedefi Program Sira No : 13

(60) Adalet hizmet binalarinda kullanilan mefrusat ve
teknik alt yapi1 ile hizmet araglarinin ihtiyaca gore

yenilenmesi

Adalet hizmet binalarinin yargi erkinin sayginidina uygun bir donanima sahip olmasi Bakanligimizca gozetiimektedir. Bu nedenle, mefrusat ve teknik altyapinin|
yenilenmesi hedeflenmektedir. Ote yandan merkez ve merkez disi birimlerde kullanilan hizmet araclarinin ihtiyaca gére yenilenmesi zaruri gériilmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birim 2012 2013 2014
1 |Yenilenen hizmet araci orani Yiizde 8 5
Mevcut adalet hizmet binalarinin mefrusat ve teknik altyapilarinin |, ..
2 ) L Yizde
venileme taleplerinin karsilanma orani 0 55
Kaynak htiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
(145) Mevcut, yapimi siiren veya yapimi planlanan adalet saraylarinin, mahkeme sayisi
1 ve ileride olusabilecek ihtiyag durumu goz 6niine alinarak tefrislerinin yapilmasi 4.515.800 4.515.800
(146) Kullanimda olan ancak ekonomik émriini doldurmus hizmet araglarinin,
2 yenileriyle degisiminin yapilmasi 2.000.000 2.000.000
Genel Toplam 6.515.800 0 6.515.800
ebutce
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU
idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Adalete Erigim Imkanlarinin Artirimasini ve Etkin Kullanimini Saglamak
Hedef (8.4) 2011 yili sonuna kadar dezavantajli gruplarin adalete erisimini kolaylastirici
onlemlerin alinmasi konusunda galisma yapilmasi

Performans Hedefi Program Sira No : 14

(64) Dezavantajli gruplarin

kolaylastirmak amaciyla calisma yapilmasi

adalete erisimini

Glinlimiizde, 6zellikle gelismis llkelerde “dezavantajli gruplar” kavrami gergevesinde toplumun, kadinlar, cocuklar, yoksullar gibi kesimlerine yonelik 6zel bazi
tedbirler alinmaktadir. Adalet sisteminin erisilebilirliginin saglanmasi igin alinan bu tedbirler hak arama mekanizmalarinin glglendirilmesi ya da hak arama
yollari hakkinda belirtilen kesimlerin bilinglerinin artiriimasi gibi 6nlemleri icermektedir. Son yillarda kadinlara karsi islenen siddet olaylarinin artmasi 4320
sayili Ailenin Korunmasina Dair Kanun'un eksikleri glindeme getirilerek gtinimiiziin ihtiyaglarina cevap vermedigi degerlendiriimis, 6284 sayili Kanun 8 Mart

2012 tarihinde kabul edilmistir.

2013 yilinda 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesi Dair Kanunun uygulamasindan dogan sorunlar ve analizine yonelik]
Bagkanligimizda toplantilar diizenlenmistir. Kanun ve uygulamasina yénelik bilgiler iceren el kitabi/ brosiir taslagi olusturulmustur. "Aile ici Siddet Suglari
Sorusturma Birolar" ile "Aile Mahkemelerinde" bulundurulmasi distinilen bu materyal ile 6284 sayili Kanun kapsaminda magdur ve Kanunun tim ilgili ve|
yararlanicilarinin bilgi sahibi olmalari amaglanmaktadir. Ayrica Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi 6grencilerinin hukuk klinigi uygulamalari ile taraflari ve|

ilgilileri bilgilendirmek ve bdylece adalete daha iyi erisimi gergeklestirmek amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii Birim 2012 2013 2014
1 [Dizenlenen etkinlik sayisi Adet 0 0 2
Toplanti, seminer, sempozyum, calistay vb. etkinlikler
2 |Kamuoyunun bilgilendirilmesine y&nelik faaliyet sayisi Adet 0 0 3
Tv ve radyo programlari, gazete haberleri vb. ile kitap, broslr vb. yayin faaliyetleri diigtiniilmektedir.
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
(153) Dezavantajli gruplarin adalete erisim konusunda yasadiklari sorunlarin
1 [tespiti igin ilgili kurum, kurulus, Gniversiteler ve sivil toplum orgtleriyle bilimsel 432.900 0 432.900
etkinlikler diizenlenmesi
2 [(154) Kamuoyunun bilgilendirilmesi igin kitap, brosir hazirlanmasi 432.900 0 432.900
(155) Klinik hukuk uygulamalari galismalarinin genel amaca ve 6zel nitelikli
3 |amaglara ulagilabilmesi igin galisma gruplarinin olusturulmasi, calisma 865.800 0 865.800
ziyaretlerinin gergeklestiriimesi, uluslararasi konferans diizenlenmesi
Genel Toplam 1.731.600 0 1.731.600
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Adli Tip Kurumunun, Adli Bilimler Alaninda Kapasitesini Gelistirmek ve Hizmeti
Amag

Yayginlastirmak

(9.2) 2014 yili sonuna kadar, uluslararasi kalite standartlarina uygun akredite
Hedef olmus laboratuvarlar olusturulmasi ve adli bilimler alaninda teknolojik kapasitenin

artiriimasi

Performans Hedefi

Program Sira No : 15

(66) Uluslararasi kalite standartlarina uygun akredite|
olmus laboratuvarlar olusturulmasi ve adli bilimler|
alaninda teknolojik kapasitenin artiriimasi

Diinyada bilim ve teknik alaninda yasanan gelismelere paralel olarak, klasik adli tip calismalari ile baslayan adli bilimler, giderek gesitlenmis ve derinlik kazanmistir.
Bugiin igin bu yelpazede, DNA incelemeleri, fizik-balistik incelemeleri, yeniden kimliklendirme, kimyasal incelemeler, uyutucu-uyusturucu incelemeleri, adli
antropoloji, bécek bilimi, adli meteoroloji, adli psikiyatri gibi birgok alanda basarili galismalar yiritilmektedir. Bu galismalar diinyada meydana gelen gelismelerin
takip edilerek Ulkemizde gerekli teknolojik degisimin hizlica yapilmasini gerektirmektedir. Adli Tip Kurumu akredite olmug laboratuvarlar olusturma calismalari
gegen vyillarda sirdiriilmustir. 2014 yiinda bu calismalara devam edilecektir. Adli Tip Kurumunda is slreglerinin tim dallarda 2010 yilindan bu yana ydritilen

calismalarla daha da kisaldigi anlagiimaktadir.

Performans Gostergeleri

Olcii BirinJ

2012 2013 2014

1 [Akredite olmus laboratuvar sayisi

Adet

2 3 2

Oncelikle laboratuvarlar akredite ediimekte daha sonra laboratuvarlardaki yéntemler ya da béliimler sirayla akredite edilmektedir.

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
(158) 1lgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilarak belirlenen alanlarda laboratuvarlarin
1 akredite edilmesi 118.000 0 118.000
2 [(159) Adli bilimler alaninda kullanilan teknolojik donanimin siirekli yenilenmesi 390.000 700.000 1.090.000
Genel Toplam 508.000 700.000 1.208.000
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Tablo 1 FORM :29

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Adli Tip Kurumunun, Adli Bilimler Alaninda Kapasitesini Gelistirmek ve Hizmeti
Amag
Yayginlastirmak
(9.3) 2014 yili sonuna kadar adli bilimler alanlarinin gelistirilmesine yonelik bilimsel
Hedef o . - e R
etkinlikler diizenlenmesi ve uluslararasi igbirliginin gelistirilmesi
(67) Adli bilimler alanlarinin gelistirilmesine yonelik
Performans Hedefi Program Sira No : 16 bilimsel etkinlikler diizenlenmesi ve uluslararasi
isbirliginin gelistirilmesi
Adli bilimler alanindaki galismalar diinyada meydana gelen teknolojik dedisime paralel olarak hizli gelisme géstermektedir. Bu gelismeler ulusal ve uluslararasi
tecrlibenin paylasiimasini gerektirmektedir. Bu nedenle, adli bilimler alaninda bilimsel etkinlikler diizenlenmesi ve uluslararasi isbirligi olanaklarinin artirilmasi
hedeflenmektedir. Adli Tip Kurumu her yil diizenli olarak uluslararasi sempozyumlar diizenlenmektedir. 2013 yilinda da bu galismalar stirdiriimistr.

Performans Gostergeleri Olgii Birim 2012 2013 2014
1 [Dizenlenen etkinlik sayisi Adet 2 3 3
Toplanti, seminer, sempozyum, calistay vb. etkinlikler
Isbirligi yapilan Ulke ve/veya incelenen Ulke uygulamalarinin
2 Sayi
sayisi 3 5 5
Karsilikli isbirligi yapilmak suretiyle incelenen lke uygulamalari
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
(160) Uluslararasi kurum ve kuruluglar ile baglantili dokiimantasyon merkezi ve
1 elektronik kittiphanenin olusturulmasi 118.000 0 118.000
(161) Universiteler, ilgili kuruluslar ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi igerisinde
2 bilimsel etkinlikler diizenlenmesi ve etkinliklerin yayin haline getirilmesi 60.000 0 60.000
(162) Uluslararasi sempozyumlara katilim, calisma ziyareti ve egitim maksatl
3 uluslararasi faaliyetlerin artiriimasi 80.000 0 80.000
Genel Toplam 258.000 0 258.000
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Tablo 1

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

FORM :29

idare Adi 08 - ADALET

BAKANLIGI

Amag Medya ve Halkla iligkilerin Etkin Bir Sekilde Yiriitilmesini Saglamak
Hedef (12.1) 2014 yil sonuna kadar yarg! ile medya arasindaki iletisimin gelistirilmesi
Performans Hedefi Program Sira No : 17 (78) Yargi ile medya arasindaki iletisimin gelistirilmesi

Medya ile yargi arasinda kimi zaman iletisim kanallarinin yeterli ve saglikl islememesinden, kimi zaman ise bilgi yeteresizlifinden kaynaklanan sorunlar|
yasanmaktadir. Bu sorunlarin en aza indirilmesi igin sivil toplum orgitleriyle isbirligi halinde medya munsuplarina yonelik etkinlikler diizenlenmesi ile yargi
mensuplarinin bu konudaki farkindaliklarinin artirimasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda 2013 yilinda Bakanhdimizca Avrupa Birligi Eslestirme Projesinin|

faaliyetlerine baglanmistir. Bu hedefe ydnelik faaliyetler 2014 yilinda da stirdirilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birim 2012 2013 2014

1 |Dizenlenen etkinlik sayisi Adet 0 10

Toplanti, seminer, sempozyum, calistay vb. etkinlikler

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam
(180) Yargi mensuplari ve galisanlarinin medya ve halkla iligkiler konusundaki

1 farkindaliklarinin artirimasini saglayacak galismalar (egitim, calistay v.b) yapilmasi 130.000 130.000
Genel Toplam 130.000 130.000
ebutce
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FAALIYETLER

Stratejik Planda yer alan stratejik hedeflere iligkin olarak program déneminde
uygulanacak performans hedeflerine ait faaliyetlerden maliyetlendirilebilir nitelikte
olanlar performans programina alinmistir. Maliyet unsuru icermeyen faaliyetler ise

performans gostergeleri ile takip edilmektedir.

Bakanlhgin 2014 yili Stratejik Planda yer alan bazi hedefler ise Anayasa
degisikligi ile Bakanhgimizin faaliyet alanindan ¢iktigindan programa alinmamistir.
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

1 - (8) Yarg: mensubu ve ¢calisan1 sayisinin uluslararasi standartlar gozetilerek
artirilmasi

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 1 [ihtiyacinin belirlenmesi ile yapilan durum analizi verilerine gore hikim ve

(16) is analizi, is 6l¢iimii, is giicii ve kadro analizleri yapilarak insan kaynaklari

Cumbhuriyet saveis1 adaylarinin ve yargi ¢calisani almlariin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.05.00 - PERSONEL GENEL MUDURLUGU

Yargi organlarinin ihtiya¢ duydugu insan kaynaklari ihtiyaci gerekli analizler yapilarak tespit edilecek ve alimlarin
yapilmasi icin gerekli girisimler yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 468.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 144.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 622.000,00
E,« 2 Doner Sermaye 0,00
Pl = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 622.000,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

1 - (8) Yarg: mensubu ve ¢calisan1 sayisinin uluslararasi standartlar gozetilerek
artirllmasi

Faaliyet Adx Program Sira No: 2

(17) Yilik is durumuna gore ihtiya¢c duyulan mahkemelerin kurularak faaliyete
gecirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.05.00 - PERSONEL GENEL MUDURLUGU

Is yukuinuin fazla oldugu adliyelerde kimi zaman yeni mahkemeler kurulup faaliyete gecirilmesi gerekmektedir. Bu faaliyet
kapsaminda yillik is durumlarina gére yeni mahkemelerin kurulup faaliyete gegirilmesi 6nguriilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 100,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 20,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.120,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 3.120,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

2 - (11) Bolge adliye mahkemelerinin faaliyete gecirilmesi icin calismalarin
tamamlanmasi ve idari yargida istinaf kanun yolu i¢cin mevzuat degisikliklerinin
hazirlanmasi

Faaliyet Adx Program Sira No: 3

(21) Bolge adliye mahkemeleri hizmet binalarinin teknik ve bilisim alt yapisinin
tamamlanarak faaliyete gecirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.00.10 - BILGi ISLEM DAIRESI BASKANLIGI, 08.01.00.13 - TEKNIK iSLER
DAIRESI BASKANLIGI, 08.01.05.00 - PERSONEL GENEL MUDURLUGU

Hakimler ve Savcilar Yiksek Kurulu tarafindan 15 yerde faaliyete gecirilmesine karar verilen yerlerdeki hizmet
binalarinin bir kismi tamamlanmistir. Digerlerinin proje ve ingaat sureci 2012 yili itibariyle baglatiimigtir. 2014 yilinda bu
ingaatlarin bir kismi tamamlanacak bir kisminda ise 6nemli agama kaydedilecektir. 2014 yili blge adliye mahkemelerinin
faaliyete gecirilmesi icin hazirlik calismalarinin en yogun strdirulecegi yil olacaktir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

997.300,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

165.870,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

519.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

90.000.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

91.682.170,00

E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
= M

] Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

91.682.170,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

2 - (11) Bolge adliye mahkemelerinin faaliyete gecirilmesi icin calismalarin
tamamlanmasi ve idari yargida istinaf kanun yolu i¢cin mevzuat degisikliklerinin
hazirlanmasi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 4

(25) idari yargida istinaf kanun yolunu éngéren degisikligin tamamlanarak
Basbakanhga sevkedilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.34.00 - KANUNLAR GENEL MUDURLUGU

Idari yargida istinaf kanun yolunu éngdren kanun degisikliginin 2014 yilinda son agamaya getirilmesi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 130.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 28.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 90.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 248.000,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 248.000,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

3 - (12) Adli hizmet uzmanhginin olusturulmasi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 5

(26) Mevzuat degisikliginin hazirlanmasina yonelik olarak Adalet aktorleri ve
akademisyenler ile toplantilar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.05.00 - PERSONEL GENEL MUDURLUGU

2010 yili icerisinde Bagbakanlik tarafindan hazirlanan Devlet Memurlari Kanununda Adalet Bakanhgi merkez tegkilati
icin adli hizmet uzmanlhg kadrosu 6ngorulmagstur. 2014 yil igerisinde Bakanligimizca tim yargi teskilatini kapsayacak
cahigmalar yirutilecektir. Bu calismalar neticesi adli hizmet uzmanlarinin gérev alanini belirleyecek mevzuat hazirlig
tamamlanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 10.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 2.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 112.000,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 112.000,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

4 - (16) Bilirkisilik kurumunun gelistirilmesi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 6

(32) Bilirkisilik kurumunun etkinliginin artirilmas1 amaciyla ihtiya¢ analizi ve
diger iilke uygulamalarinin incelenmesine yonelik calismalar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.30.00 - CEZA iSLERi GENEL MUDURLUGU

Bu alanda diger tlke uygulamalarinin incelenmesi faydal olacagi dustinildugunden, diger Ulke uygulamalari incelenecek
ve bilirkigilik kurumumun etkinliginin artirilabilmesi icin ihtiya¢ analizi yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
é,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

4 - (16) Bilirkisilik kurumunun gelistirilmesi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 7 belirlenmesi amaciyla yarg: mensuplari, adalet aktorleri ve akademisyenler ile

(33) Mevzuat degisikliklerinin hazirlanmasi ve bilirkisi etik ilkelerinin

isbirligi icerisinde etkinlikler diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.30.00 - CEZA iSLERi GENEL MUDURLUGU

Mevzuat degisikliklerinin hazirlanmasi ve etik ilkelerinin belirlenmesinde katilimcilik 6nem tagimaktadir. Bu nedenle,
yargl mensuplari, adalet aktorleri ve akademisyenler ile igbirligi icerisinde etkinlikler (toplanti, seminer, sempozyum,
¢alistay vb.) diizenlenmesi planlanmaktadir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 10.000,00
g < Doéner Sermaye 0,00
2 ; Diger Yurt ici 0,00
E = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 10.000,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

5-(33) 2013-2014 egitim 6gretim yilinda miifredata ahnan hukuk ve adalet
dersinin etkinliginin arttirilmasi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 8 (63) Hukuk ve adalet dersi verecek olan 6gretmenlere egitim verilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.23 - STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI

2013 yilinda Milli Egitim Bakanhgi ile igbirligi yapilarak ilkdgretim 6 nci ve 7 nci siniflarda okutulmak tzere ""Hukuk ve
Adalet™ dersi olusturulmusg ve egitim materyali hazirlanmigtir. 2014 yilinda dersi verecek 6gretmenlere egitim verilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 173.550,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 173.550,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 173.550,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

6 - (35) Hukuki uyusmazhklarda arabuluculuk kurumunun gelistirilmesi

Faaliyet Adx Program Sira No: 9

(68) Arabuluculuk kurumu konusunda kamuoyunun bilgilendirilmesine iliskin
etkinlikler (tv ve radyo programlari, gazete haberleri vb.) diizenlenmesi ve yayin
(kitap, brosiir vb.) yapilmasi1 konusunda ¢alisma yiiriitiilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.31.00 - HUKUK iSLERi GENEL MUDURLUGU

hedeflenmektedir.

Arabuluculuk kurumunun uygulanabilir olmasi kamuoyu tarafindan bilinmesini gerektirmektedir. Plan déneminde
kamuoyunun aydinlatiimasi i¢in yazil ve gorsel basinda etkinlikler diizenlenmesi ve kitap, brogtr gibi yayinlar yapiimasi

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 680.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 680.000,00
g < Doéner Sermaye 0,00
2 ; Diger Yurt ici 0,00
E = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 680.000,00

ebutce
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

7 - (38) Ceza infaz kurumlarmin hiikiimlii ve tutuklu barmdirma kapasitesinin
artirilmasi

Faaliyet Adx Program Sira No: 10

(73) Kiiciik kapasiteli ceza infaz kurumlarinin kapatilmasi ile ihtiya¢ duyulan
yeni ceza infaz kurumlari / bolge ceza infaz kurumlari ve ek iinitelerin yapilmasi
suretiyle ceza infaz kurumlarinin kapasitesinin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.32.00 - CEZA VE TEVKIiFEVLERI GENEL MUDURLUGU, 08.01.32.62 - CEZA
iNFAZ KURUMLARI, TUTUKEVLERI VE EGiTiM MERKEZLERI

Yapilan ceza infaz kurumlarina ragmen tutuklu ve htikimli sayisindaki artisi karsilayacak kapasiteye heniiz
ulagtlamamigtir. Program déneminde kapasitenin artirilmasi igin ceza infaz kurumu yapimina devam edilecektir. Ote
yandan, kapasitesi yetersiz, iyilestirmeye elverigli olmayan ve uluslararasi standartlara uygun olmayan ceza infaz
kurumlarinin kapatilmasi faaliyetleri yurutilmektedir. Bu ¢alismaya kapasite artisi da dikkate alinarak bir program

dahilinde devam edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 200.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 270.000,00
g < Doéner Sermaye 0,00
2 ; Diger Yurt ici 0,00
E = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak fhtiyaci 270.000,00
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Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

7 - (38) Ceza infaz kurumlarmin hiikiimlii ve tutuklu barmdirma kapasitesinin
artirilmasi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 11

(74) Kapal ceza infaz kurumu bulunan her agir ceza merkezi ile ihtiya¢ duyulan
diger yerlerde acik ceza infaz kurumu olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.32.00 - CEZA VE TEVKIFEVLERI GENEL MUDURLUGU, 08.01.32.62 - CEZA
INFAZ KURUMLARI, TUTUKEVLERI VE EGIiTIM MERKEZLERI

Tahliyesi yaklagmig hiikiimlulerin topluma kazandirilmasi, meslek edinmelerinin saglanmasi agisindan agik ceza infaz
kurumlarimin énemli bir iglevi bulunmaktadir. Stratejik plan kapsaminda yurtilecek faaliyetlerle Ulkemizdeki agik ceza
infaz kurumu sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir. S6z konusu faaliyet ayrica kapali ceza infaz kurumlarinin
mevcudunun azalmasini saglayacak ve kapasite sorununun ¢ézimuinde yararh olacaktir. Bu nedenle, program déneminde
acik ceza infaz kurumu yapimi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 65.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 130.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 195.000,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 195.000,00

51 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

8 - (40) Denetimli serbestlik sisteminin daha etkin hale getirilmesi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 12

(80) Kosullu saliverilme sonrasi hiikiimliilerin takibini ve denetimini saglayacak
uygulanabilir bir modelin olusturulmasi, koruma kurullari revize edilerek daha
fonksiyonel hale getirilmesi ile diger ihtiya¢ duyulan konularda mevzuat
degisikligi taslaklarinin hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.32.00 - CEZA VE TEVKIFEVLERiI GENEL MUDURLUGU, 08.01.32.62 - CEZA
INFAZ KURUMLARI, TUTUKEVLERI VE EGIiTiM MERKEZLERI

Kosullu saliverme kurumunun amacina ulasmasi saliverilme sonrasi hukktimlilerin etkin takibinin ve denetimini
gerektirmektedir. Bunun saglanabilmesi icin gerekli modelin olusturulmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 210.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 280.000,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 280.000,00

ebutce

52



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

8 - (40) Denetimli serbestlik sisteminin daha etkin hale getirilmesi

Faaliyet Adx Program Sira No: 13

(81) Toplum icinde hiikiimliilerin etkin takibini saglamak icin elektronik izleme
sistemine gecilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.32.00 - CEZA VE TEVKIFEVLERI GENEL MUDURLUGU, 08.01.32.62 - CEZA
INFAZ KURUMLARI, TUTUKEVLERI VE EGIiTIM MERKEZLERI

Ceza infaz kurumlarinda bulunmayan hukimlilerin etkin takibinin saglanabilmesi icin gelistirilen elektronik izleme
sistemleri bir cok gelismis tilkede kullanilmaktadir. Ulkemizde de elektronik izleme sistemlerinin kullanilabilmesi icin
cahgmalar yiratilmigtir. Bu kapsamda pilot calismalara baglanmigstir. 2014 yilinda elektronik izleme sisteminin

yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

0,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

0,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

610.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

2.000.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.610.000,00

E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
= M

] Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.610.000,00

ebutce

53



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

9 - (49) UYAP iletisim altyapisinin hizh ve kesintisiz hizmet verecek sekilde
giiclendirilmesi ve yedeklenmesi

Faaliyet Ad1 Program Sira No: 14

(105) Kullanic1 yogunlugu ve fiber optik alt yapis1 bulunan yerlerde iletisimin
fiber optik hatlar ya da giincel teknolojiler iizerinden saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.10 - BILGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

UYAP'In hizli, kesintisiz ve etkin bir gekilde kullanilabilmesi icin iletisim altyapisinin giiclii olmasi gerekmektedir.
GunlUmuzde gucli iletisim metro ethernet altyapisi ile saglanmaktadir. Bu nedenle, dncelikle agir ceza merkezlerinde
metro ethernet altyapisi kurulacak ve hat kapasiteleri artirilacaktir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

54.900,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

7.700,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

13.100.000,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

1.085.000,00

07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 14.247.600,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
= M

] Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 14.247.600,00

ebutce

54



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

9 - (49) UYAP iletisim altyapisinin hizh ve kesintisiz hizmet verecek sekilde
giiclendirilmesi ve yedeklenmesi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 15

(106) UYAP sistem merkezinin alternatif fiber optik baglantilarla yedeklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.00.10 - BILGi ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

Felaket durumunda UYAP'ta kayitli verilerin kaybolmasini engellemek ve UYAP'In kesintisiz caligmasini saglamak
amaciyla kurulan acil durum merkezi ile UYAP sistem merkezi arasinda es zamanli veri akiginin saglanmasi
gerekmektedir. Bu veri akigini saglamak amaciyla UYAP sistem merkezi ile acil durum merkezi arasinda fiber optik

baglantilarla yedeklemenin saglanmasi 6ngorilmektedir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 27.400,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 3.800,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 431.200,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 431.200,00

55

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

9 - (49) UYAP iletisim altyapisinin hizh ve kesintisiz hizmet verecek sekilde
giiclendirilmesi ve yedeklenmesi

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 16

(107) Karasal-uydu yedekliliginin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.00.10 - BILGi ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

Adli tegkilat ile UYAP sistem merkezi arasinda kesintisiz iletisimin saglanmasi amaciyla karasal baglantinin yaninda uydu
baglantisi ile yedekli bir alt yapinin olusturulmasi gerekmektedir. Bu faaliyet kapsaminda yedekli alt yapi bulunmayan
birimlere uydu baglantilari saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 18.800,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 2.600,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 674.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 695.400,00
é,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 695.400,00

56

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

9 - (49) UYAP iletisim altyapisinin hizh ve kesintisiz hizmet verecek sekilde
giiclendirilmesi ve yedeklenmesi

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 17

(108) iletisim alt yapisinn siirekli izlenmesini ve kesintilere aninda miidahale
edilmesini saglayacak giincel yonetim yazilimlarinin temini

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.10 - BILGI iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

UYAP'ta adli teskilat ile UYAP sistem merkezi arasinda kesintisiz iletisimin saglanabilmesi igin iletisim alt yapisinda
kullanilan donanimlari yénetmek tzere gerekli yazilimlar alinacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 18.800,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 2.600,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 46.400,00
é,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 46.400,00

ebutce

57



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

9 - (49) UYAP iletisim altyapisinin hizh ve kesintisiz hizmet verecek sekilde
giiclendirilmesi ve yedeklenmesi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 18

(109) iletisim alt yapisinin daha giivenli hale getirilmesi icin donamim ve yazihm
alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.10 - BILGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

UYAP'ta adli teskilat ile UYAP sistem merkezi arasinda veri akisini saglamak tizere noktadan noktaya XDSL hatlar
kullaniimaktadir. Bu hatlar Gzerinde akan verinin guvenligini saglamak amaciyla gerekli donanim ve yazilimlarin
alinmasi bliyiik 6nem tagimaktadir. Program déneminde ihtiyac analizleri yapilarak buitce imkanlari dahilinde ¢alismalara

baslanilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 18.800,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 2.600,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 21.400,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 21.400,00

58 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

9 - (49) UYAP iletisim altyapisinin hizh ve kesintisiz hizmet verecek sekilde
giiclendirilmesi ve yedeklenmesi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 19

(110) iletisim alt yapis1 teknolojisi ile ilgili personel egitiminin gerceklestirilmesi,
uzaktan egitim yazihm modiilleri gelistirilerek egitimlerde kullanilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.10 - BILGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

letigim altyapisiyla ilgili personelin iletisim altyapisiyla ilgili sorunlari ¢ézebilmeleri icin bununla ilgili teknik egitim
almalari gerekmektedir. Ayrica, Bakanligimizin uzaktan egitim altyapisinda bu egitimlerle ilgili modullerin gelistirilmesi
ongorilmektedir. Bu faaliyetle bu egitimlerin gerceklestirilmesi saglanacaktir. 2010 yilinda 6n calismalarina baglanilan
uzaktan egitim modulleri gelistirme calismalarina program déneminde de devam edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 27.400,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 3.800,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 81.200,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 81.200,00

59 ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

9 - (49) UYAP iletisim altyapisinin hizh ve kesintisiz hizmet verecek sekilde
giiclendirilmesi ve yedeklenmesi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 20

(111) Uydu Yer istasyonu (HUB Merkezi) kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.00.10 - BILGi ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

Adli birimlerin iletisim altyapisinin yedeklenmesi amaciyla kurulan uydu istasyonlarinin merkezden yénetilmesini
saglayan HUB merkezinin Adalet Bakanligi biinyesinde olusturulmasi igin faaliyete program déneminde de devam

edilecektir.
Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 0,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 0,00

60

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

9 - (49) UYAP iletisim altyapisinin hizh ve kesintisiz hizmet verecek sekilde
giiclendirilmesi ve yedeklenmesi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 21

iizerine uzman personel ve saha destegi hizmeti alinmasi

(112) iletisim altyapisinin bakiminin saglanmasi ve yapilacak cahismalarda ihtiyac

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.10 - BILGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

Adli birimlerin UYAP sistem merkeziyle iletisimini saglayan donanimlarin bakiminin yapiimasi gerekmektedir. Bunun igin
gerek duyulmasi halinde uzman personel destek hizmeti alinacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 18.800,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 2.600,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 21.400,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 21.400,00

61

ebutce



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

9 - (49) UYAP iletisim altyapisinin hizh ve kesintisiz hizmet verecek sekilde
giiclendirilmesi ve yedeklenmesi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 22

(113) Birimlerde bulunan etki alam1 sunucularinin gii¢lendirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.00.10 - BILGi ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

Adli birimlerde bulunan ve son kullanicilarin bilgisayarlarini yéneten etki alani sunucularinin giintin teknolojik
kosullarina gore yenilenmesine yonelik ¢alismalar yurdttlecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 27.400,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 3.800,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 437.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 468.200,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 468.200,00

62

ebutce



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Tablo 2

FORM :29

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

10 - (50) Adalet hizmetlerinde kullanilan, bilgisayar ve yan donanmimlari ile aktif
ag cihazlarimn ihtiyaca ve giincel teknolojiye uygun olarak yenilenmesi ve
yazihm eksikliklerinin giderilmesi

Faaliyet Adx Program Sira No: 23

(114) Ariza takiplerinin yapilmasi icin ve diger ihtiyaca gore gerekli yazihmlarin
alinmasi veya giincellenmesi ile UYAP yazilimlarinin yogunluklu olarak merkezi
sunucular iizerinde calisacag, giincellemelerin daha rahat yapilabilecegi yazihm

alt yapisina gecilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.00.10 - BILGi ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

Yargi birimlerinde kullanilan tim donanimlar ile UYAP uygulama yazilimlarindaki sorun ve arizalarin merkezi olarak
takibi icin gerekli yazilim altyapisinin olusturulmasi gerekmektedir. Ayrica, UYAP yazilimlarinin yogunluklu olarak
merkezi sunucular tzerinde ¢alisacagi, glincellemelerin daha rahat yapilabilecegi yazilim alt yapisina gecilmesi amaciyla

calismalar yurutilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 472.200,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 66.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 538.200,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 538.200,00

63

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

10 - (50) Adalet hizmetlerinde kullanilan, bilgisayar ve yan donanmimlari ile aktif
ag cihazlarimn ihtiyaca ve giincel teknolojiye uygun olarak yenilenmesi ve
yazihm eksikliklerinin giderilmesi

Faaliyet Adi Program Sira No: 24 |ag cihazlarinin yenilenmesi ve kullanicilarin ihtiyacina gore bilgisayar ve yan

(115) Kullamim ve ekonomik 6mrii dolan bilgisayar ve yan donanimlari ile aktif

donamimlarinin alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.10 - BILGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

alinmasi éngorilmektedir.

Merkez ve merkez digi birimlerde kullanilan ve ekonomik 6émri dolan bilgisayar ve yan donanimlari ile aktif ag
cihazlarinin yenilenmesi ve kullanicilarin ihtiyacina gore bilgisayar ve yan donanimlarinin bitce imkanlari dahilinde

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

38.600,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

5.400,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

57.433.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

57.477.000,00

Doner Sermaye

0,00

Diger Yurt ici

0,00

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

57.477.000,00

ebutce

64



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

10 - (50) Adalet hizmetlerinde kullanilan, bilgisayar ve yan donanmimlari ile aktif
ag cihazlarimn ihtiyaca ve giincel teknolojiye uygun olarak yenilenmesi ve
yazihm eksikliklerinin giderilmesi

Faaliyet Adx Program Sira No: 25

(116) Bilgisayar, yan donamimlari ve aktif ag cihazlar ile diger ihtiyaclara gore
gerekli bakim, onarim ve destek hizmetlerinin alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.00.10 - BILGi ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

UYAP"In kesintisiz ve saglikh bir gekilde kullanilabilmesi icin son kullanicilarda ve yargi birimlerinde bulunan bilgisayar,
yan donanimlari, aktif ag cihazlari ve diger cihazlarin sorunsuz ve arizasiz bir gekilde ¢alismasini saglamak amaciyla
periyodik olarak bakimlarinin yapilmasi ve ariza ¢iktiginda hizli bir gekilde bu arizalarin giderilmesi gerekmektedir. S6z
konusu donanimlarin periyodik bakimlarininin yapilmasi ve arizalarinin giderilmesi icin gerektiginde destek hizmeti

alinmasi distnilmektedir.

Ekonomik Kod

Odenek

01 |Personel Giderleri

38.600,00

02 |SGK Devlet Primi Giderleri

5.400,00

03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

04 |Faiz Giderleri

0,00

05 |Cari Transferler

0,00

06 |Sermaye Giderleri

1.309.000,00

07 |Sermaye Transferleri

0,00

08 |Borg¢ verme

0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.353.000,00

E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
= M

] Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.353.000,00

65 ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

10 - (50) Adalet hizmetlerinde kullanilan, bilgisayar ve yan donanmimlari ile aktif
ag cihazlarimn ihtiyaca ve giincel teknolojiye uygun olarak yenilenmesi ve
yazihm eksikliklerinin giderilmesi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 26

(117) Hizmet binalarina Kesintisiz giic kaynagi ve jenerator ile gerekli diger
teknik donanimlarin alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.10 - BILGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

UYAP'In kesintisiz ¢alismasi ve veri kaybi yasanmamasi icin elektrik kesildigi zaman devreye girecek kesintisiz gii¢
kaynag ve jeneratorlere ihtiya¢ bulunmaktadir. Bitge imkanlari cergevesinde gerekli ihtiyaclar tamamlanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 38.600,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 5.400,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1.450.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.494.000,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.494.000,00

ebutce

66



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

10 - (50) Adalet hizmetlerinde kullanilan, bilgisayar ve yan donanmimlari ile aktif
ag cihazlarimn ihtiyaca ve giincel teknolojiye uygun olarak yenilenmesi ve
yazihm eksikliklerinin giderilmesi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 27

(118) Donamimlarin bakiminda ve arizalarin giderilmesinde kullamlacak teknik
personelin egitimlerinin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.10 - BILGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

UYAP'In etkin kullanilabilmesi igin altyapida kullanilan donanimlarin saglikli bir sekilde ¢aligmalari saglanmalidir. Bunu
saglayacak teknik personelin séz konusu donanim ve yazilimlarla ilgili olarak egitilmeleri gerekmektedir. Program
déneminde bahsedilen konularda ihtiya¢ duyulan personele teknik egitim verilmesi ¢calismasina devam edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 18.800,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 2.600,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 21.400,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 21.400,00

ebutce

67



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

10 - (50) Adalet hizmetlerinde kullanilan, bilgisayar ve yan donanmimlari ile aktif
ag cihazlarimn ihtiyaca ve giincel teknolojiye uygun olarak yenilenmesi ve
yazihm eksikliklerinin giderilmesi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 28 |kavusturularak bakim ve destek hizmetlerinin kolaylastirilmasi ile uygulama

(119) UYAP kapsaminda yer alan tiim modiillerin ortak ekran alt yapisina

birliginin saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.10 - BILGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

Bakim ve destek hizmetlerinin kolaylastirilmasi ile uygulama birliginin saglanmasi amaciyla UYAP kapsaminda yer alan
tim modullerin standart ve ortak ekran haline getirilmesi calismalar yuritiilecektir. Bu kapsamda ihtiya¢ duyulmasi
halinde bakim ve destek hizmeti alinacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 558.100,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 78.100,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.735.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.371.200,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.371.200,00

ebutce

68



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

10 - (50) Adalet hizmetlerinde kullanilan, bilgisayar ve yan donanmimlari ile aktif
ag cihazlarimn ihtiyaca ve giincel teknolojiye uygun olarak yenilenmesi ve
yazihm eksikliklerinin giderilmesi

Faaliyet Adx

Program Sira No: 29

(120) UYAP kapsaminda a¢ik kaynak kodlu yazihmlarin kullanmilmasina yénelik
calismalar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.10 - BILGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

UYAP'ta kullanilan isletim sistemi programlarinin lisans tcretlerinden tasarruf saglamak amaciyla PARDUS gibi yerli
Uretim olan ve lisans {icreti gerektirmeyen isletim sistemlerine gegmek icin TUBITAK ile birlikte calismalar yuritiilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 386.400,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 54.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 440.400,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 440.400,00

ebutce

69



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

11 - (51) UYAP sistem merkezi ve acil durum merkezinin ihtiyaglar ve giincel
teknolojiler dikkate alinarak giiclendirilmesi veya yenilenmesi

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 30 |yenilenmesi ile ilgili personelin egitiminin saglanmasi ve gerektiginde uzman

(121) UYAP sistem ve acil durum merkezi donanimlarinin gii¢lendirilmesi veya

destegi ve hizmet alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.10 - BILGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

Yenilenen ve giincellenen UYAP sistem merkezi ve acil durum merkezinin donanim ve sistem yazilimlari ile ilgili teknik
personele gerekli egitimlerin alinmasi veya ihtiya¢ duyulmasi halinde uzman personel destegi ve hizmet alinmasi
cahigmalari yurutulecektir.

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 38.600,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 5.400,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 3.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

3.194.000,00

Biitce Dis1
Kaynak

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Dis1 0,00

0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci

3.194.000,00

ebutce

70



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

11 - (51) UYAP sistem merkezi ve acil durum merkezinin ihtiyaglar ve giincel
teknolojiler dikkate alinarak giiclendirilmesi veya yenilenmesi

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 31

(122) UYAP uygulama, egitim ve performans test sistemlerinin kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.00.10 - BILGi ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

UYAP uygulama yazilimlarinin gergek ortama ytklenmeden 6nce performanslarini test edecek, ¢ikabilecek arizalara
aninda mudahale edelebilecek test sistemlerinin kurulmasi ve ayrica son kullanicilarin gergek ortama ulagmadan tim
UYAP uygulamalarini 6grenebilecek ve deneyebilecek egitim test sisteminin kurulmasi, sistem merkezinin yik testini
yapabilecek performansini anlik takip edecek gerekli yazilim ve donanimlarin kullaniimasi gerekmektedir. Faaliyete iligkin
gecmis program donemlerinde yuritilen ¢alismalar, program doneminde de stirdiirtilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 94.400,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 13.200,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 100.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 207.600,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 207.600,00

71

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

11 - (51) UYAP sistem merkezi ve acil durum merkezinin ihtiyaglar ve giincel
teknolojiler dikkate alinarak giiclendirilmesi veya yenilenmesi

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 32

(123) Veri havuzu (Data Warehouse) yapisi ve veri madenciligi (Data Mining)
sistemlerinin kurulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.10 - BILGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

UYAP veri tabaninda tutulan bilgiler kullaniimak suretiyle sucla mucadele politikalarinin olusturulmasi, su¢ haritalari
¢ikartilmasi, idari kararlarin verilere dayandirilarak isabetli bir gekilde alinmasini saglamak amaciyla UY AP'taki verilerin
islenmesini, istatistik raporlamasini saglayacak veri havuzu ve veri madenciligi calismalari yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 386.400,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 54.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 640.400,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 640.400,00

ebutce

72



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

11 - (51) UYAP sistem merkezi ve acil durum merkezinin ihtiyaglar ve giincel
teknolojiler dikkate alinarak giiclendirilmesi veya yenilenmesi

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 33

(124) UYAP sistem ve acil durum merkezinde kullamlan hazir yazihm
lisanslarinin kullanicl sayisindaki degisiklige paralel olarak giincellenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.10 - BILGi iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

UYAP sistem ve acil durum merkezinde kullanilan IBM, ORACLE, MICROSOFT, MCAFEE gibi hazir yazilim
lisanslarinin gegerlilik siresinin yenilenmesi, giincellenmesi ve kullanici sayisindaki artisa bagh olarak lisanlarin alinmasi
gerekmektedir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 27.400,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 3.800,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 9.660.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 9.691.200,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 9.691.200,00

ebutce

73



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

¢alismalar yapilmasi

12 - (58) Adalet teskilatinin hizmet binasi ihtiyacinin giderilmesine yonelik

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 34

projeler gelistirilmesi

(142) Adalet teskilatimin hizmet binasi ihtiyacinin olusturulacak ilkeler
cercevesinde belirlenmesi, ihtiyac listeleri hazirlanarak adalete erisime elverisli

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.00.13 - TEKNIK iSLER DAIRESi BASKANLIGI

Hizmet binasi yapilacak yerin niifusu, adliyedeki is ytki, personel sayisi gibi kriterler olusturularak éncelik siralamasina
iligkin ilkeler belirlenecektir. Ote yandan, hizmet binasi yapilan yerin biiyiikliigiine gore yapilacak hizmet binasinin ihtiyag
listeleri hazirlanacaktir. fhtiyag listeleri yapilirken engellilerin adalete erigimine elverigli cziimler gelistirilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 223.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 39.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 138.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 400.000,00
é,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00

74

ebutce



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Tablo 2

FORM :29

idare Ad1 08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

12 - (58) Adalet teskilatinin hizmet binasi ihtiyacinin giderilmesine yonelik
¢alismalar yapilmasi

Faaliyet Ad Program Sira No: 35 ((143) Adalet hizmet binalarmnn yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [08.01.00.13 - TEKNIiK iSLER DAIRESI BASKANLIGI

10 adet hizmet binasi yapilmasi hedeflenmektedir.

I merkezlerindeki tiim adliyelerin mistakil hale getirilmesi ile biitge imkanlari dahilinde il merkezleri diginda her yil en az

Ekonomik Kod Odenek
01 |Personel Giderleri 3.359.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 601.000,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.071.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00

06 [Sermaye Giderleri

60.591.500,00

07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 66.622.500,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
= M

] Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 66.622.500,00

75

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

13 - (60) Adalet hizmet binalarinda kullanilan mefrusat ve teknik alt yapu ile
hizmet araclarinin ihtiyaca gore yenilenmesi

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 36 |[sayisi ve ileride olusabilecek ihtiya¢ durumu goz 6niine alinarak tefrislerinin

(145) Mevcut, yapimi siiren veya yapim planlanan adalet saraylarinin, mahkeme

yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  [08.01.00.23 - STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI, 08.01.00.62 - MAHKEMELER

Mevcut adliyelerden mefrugsati eskiyenlerin mefrugatlari, hizmetin rahatlikla gerceklestirilmesini saglayacak ve adliyenin
sayginligina uygun olacak sekilde yenilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 554.600,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 79.800,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 231.400,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 3.650.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.515.800,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 4.515.800,00

ebutce

76



Tablo 2

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

FORM :29

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

13 - (60) Adalet hizmet binalarinda kullanilan mefrusat ve teknik alt yapu ile
hizmet araclarinin ihtiyaca gore yenilenmesi

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 37

(146) Kullanimda olan ancak ekonomik émriinii doldurmus hizmet araclarinin,
yenileriyle degisiminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.00.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRESI BASKANLIGI

Y1l Biitge Kanunu ve Yatirim Programina gore hizmet araglari gerek genel biitce gerekse Bakanligimiz isyurtlari Kurumu
butcesinden yapilacak alimlarla kargilanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 0,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 2.000.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 2.000.000,00

77

ebutce



Tablo 2 FORM :29

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 08 - ADALET BAKANLIGI

14 - (64) Dezavantajh gruplarin adalete erisimini kolaylastirmak amaciyla

Performans Hedefi
¢aliyma yapilmasi

(153) Dezavantajh gruplarin adalete erisim konusunda yasadiklar: sorunlarin
Faaliyet Adi Program Sira No: 38 |tespiti icin ilgili kurum, kurulus, iiniversiteler ve sivil toplum orgiitleriyle bilimsel
etkinlikler diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.23 - STRATEJi GELiSTIRME BASKANLIGI

Hedefin gerceklestirilebilmesi icin toplanti, seminer, sempozyum vb. etkinlikler diizenlenerek ilgili kurum, kurulus,
universiteler ve sivil toplum 6rgutlerinin gérug alisverisinde bulunmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 277.300,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 39.900,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 115.700,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 432.900,00
g < Doéner Sermaye 0,00
2 ; Diger Yurt ici 0,00
E = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 432.900,00

ebutce

78



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Tablo 2

FORM :29

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

14 - (64) Dezavantajh gruplarin adalete erisimini kolaylastirmak amaciyla

¢aliyma yapilmasi

Faaliyet Ad1 Program Sira No: 39

(154) Kamuoyunun bilgilendirilmesi icin kitap, brosiir hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.01.00.23 - STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI

adliyelere dagitilacaktir.

Dezavantajli gruplarin adalete erigimi olanaklari konusunda bilgilendirilmesi icin kitap ve brogtr hazirlanacak ve

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 277.300,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 39.900,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 115.700,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 432.900,00
é,« < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 432.900,00

79

ebutce
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

14 - (64) Dezavantajh gruplarin adalete erisimini kolaylastirmak amaciyla
¢aliyma yapilmasi

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 40 |amaclara ulasilabilmesi icin ¢alisma gruplarinin olusturulmasi, ¢calisma

(155) Klinik hukuk uygulamalar: ¢calismalarinin genel amaca ve 6zel nitelikli

ziyaretlerinin gerceklestirilmesi, uluslararasi konferans diizenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.23 - STRATEJi GELiSTIRME BASKANLIGI

Ozellikle gelismis tlkelerde klinik hukuk uygulamalar giderek yayginlasarak yerlesmektedir. Bu uygulamalarin tilkemizde
yerlegmesi icin 2014 yilinda ¢alismalar yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 554.600,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 79.800,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 231.400,00
04 [Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 865.800,00
g < Doéner Sermaye 0,00
2 ; Diger Yurt ici 0,00
E = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac: 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 865.800,00

ebutce
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idare Adx
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Performans Hedefi

15 - (66) Uluslararasi kalite standartlarina uygun akredite olmus laboratuvarlar
olusturulmasi ve adli bilimler alaninda teknolojik kapasitenin artirilmasi

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 41

(158) ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilarak belirlenen alanlarda
laboratuvarlarin akredite edilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.67.00.00 - ADLi TIP KURUMU BASKANLIGI

Adli Tip Kurumu tarafindan yurutilen, akredite olmug laboratuvarlar olusturma galismalari énceki yillara ait program
dénemlerinde strdaridlmigttr. 2014 yilinda bu ¢alismalara devam edilecektir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 50.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 8.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 30.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 118.000,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 118.000,00

ebutce

81



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

Tablo 2

FORM :29

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

15 - (66) Uluslararasi kalite standartlarina uygun akredite olmus laboratuvarlar
olusturulmasi ve adli bilimler alaninda teknolojik kapasitenin artirilmasi

Faaliyet Ad1 Program Sira No: 42

(159) Adli bilimler alaninda kullanilan teknolojik donanimin siirekli yenilenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.67.00.00 - ADLI TIP KURUMU BASKANLIGI

imkanlari dahilinde yenilenecektir.

Akredite olmusg laboratuvarlar olusturulmasi bu alandaki teknolojik gelismenin takip edilmesini ve teknolojik donanimin
yenilenmesini gerektirmektedir. Bu nedenle, adli bilimler faaliyetlerinin tim alanlarinda teknolojik donanim buitce

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 90.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 10.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 240.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 390.000,00
E,« < Doner Sermaye 700.000,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 700.000,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 1.090.000,00

82

ebutce
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

16 - (67) Adli bilimler alanlarinin gelistirilmesine yonelik bilimsel etkinlikler
diizenlenmesi ve uluslararasi isbirliginin gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 43

(160) Uluslararasi kurum ve kuruluslar ile baglantih dokiimantasyon merkezi ve
elektronik kiitiiphanenin olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.67.00.00 - ADLi TIP KURUMU BASKANLIGI

Adli bilimler alaninda uluslararasi kurum ve kuruluslarla baglantili dokiimantasyon merkezi ve elektronik kittiphanenin
olusturulmasi uygulamanin gelismesini saglayacaktir. Bu nedenle, plan déneminde gerekli calismalar tamamlanacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 50.000,00
02 [SGK Devlet Primi Giderleri 8.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 30.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 118.000,00
E,« < Doner Sermaye 0,00
8 = |Diger Yurt Ici 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00
Toplam Kaynak ihtiyaci 118.000,00

ebutce
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

16 - (67) Adli bilimler alanlarinin gelistirilmesine yonelik bilimsel etkinlikler
diizenlenmesi ve uluslararasi isbirliginin gelistirilmesi

Faaliyet Ad1 Program Sira No: 44

(161) Universiteler, ilgili kuruluslar ve uluslararas: kuruluslarla isbirligi
icerisinde bilimsel etkinlikler diizenlenmesi ve etkinliklerin yayin haline
getirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

08.67.00.00 - ADLi TIP KURUMU BASKANLIGI

Adli Tip Kurumu tlkemizdeki tek resmi bilirkisi kurumu olmakla birlikte adli bilimler alaninda Gilkemizde Universiteler ve
bazi kurumlarin 6nemli calismalari bulunmaktadir. Bu tecrtibelerin paylasiimasi igin uluslararasi kuruluglarla da isbirligi
yapilmasi alanin gelisimi agisindan édnemli goriilmektedir. Bu nedenle, plan déneminde bilimsel etkinlikler ve buna dayali

yayinlar artirilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 25.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 60.000,00
g < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt ¢i 0,00
z = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 60.000,00

84 ebutce
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FAALIYET MALIiYETLERi TABLOSU

idare Ad1

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

16 - (67) Adli bilimler alanlarinin gelistirilmesine yonelik bilimsel etkinlikler
diizenlenmesi ve uluslararasi isbirliginin gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 45

(162) Uluslararasi sempozyumlara katihm, calisma ziyareti ve egitim maksath
uluslararasi faaliyetlerin artirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.67.00.00 - ADLi TIP KURUMU BASKANLIGI

Adli bilimler alaninda uluslararasi igbirligi bilylik 6nem tagimaktadir. Bu nedenle uluslararasi ishirliginin karsilikli
ziyaretler, sempozyumlara katilim gibi yontemlerle artirilmasi hedeflenmektedir.

Ekonomik Kod Odenek

01 [Personel Giderleri 25.000,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 5.000,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 80.000,00
g < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt ¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 80.000,00

85 ebutce
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idare Ad1

08 - ADALET BAKANLIGI

Performans Hedefi

17 - (78) Yargi ile medya arasindaki iletisimin gelistirilmesi

Faaliyet Ad1

Program Sira No: 46 |farkindahklarimin artirilmasin saglayacak cahsmalar (egitim, calistay v.b)

(180) Yargi mensuplari ve ¢calisanlarinin medya ve halkla iliskiler konusundaki

yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri  |08.01.00.23 - STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI

Basta adliyelerde gdérevlendirilen basin sozculeri olmak Uzere, yargi mensubu ve ¢aliganlarina yonelik medya ve halkla
iligkiler konulu egitim, catistay gibi etkinlikler diizenlenecektir. S6z konusu etkinliklerde gerekirse akademisyenlerle
ishirligi yapilacaktir.

Ekonomik Kod Odenek

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 130.000,00,
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borg verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 130.000,00
g < Doner Sermaye 0,00
2 % Diger Yurt i¢i 0,00
g = Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0,00
Toplam Kaynak Thtiyaci 130.000,00

36 ebutce
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Tablo 3

PERFORMANS

HEDEFI
FAALIYET

Aciklama

2014

Biitce ici

Biitce Disi

Toplam

(T

PAY(%)

(TL) PAY(%)

(TL)

PAY(%)

(8) Yargi mensubu ve galisani sayisinin
uluslararasi standartlar gozetilerek
artiriimasi

625.120,00

0,01

0,00( 0,00

625.120,00

0,01

(16) Is analizi, is 6lgliml, is giicli ve kadro
analizleri yapilarak insan kaynaklari ihtiyacinin
belirlenmesi ile yapilan durum analizi verilerine
gore hakim ve Cumhuriyet savcisi adaylarinin ve
yargi calisani alimlarinin yapilmasi

622.000,00

0,01

0,00 0,00

622.000,00

0,01

(17) Yillik is durumuna gore ihtiyag duyulan
mahkemelerin kurularak faaliyete gegirilmesi

3.120,00

0,00 0,00

3.120,00

0,00

(11) Bolge adliye mahkemelerinin faaliyete
gegcirilmesi icin galismalarin tamamlanmasi
ve idari yargida istinaf kanun yolu igin
mevzuat degisikliklerinin hazirlanmasi

91.930.170,00

0,00( 0,00

91.930.170,00

1,12

(21) Bolge adliye mahkemeleri hizmet binalarinin
teknik ve bilisim alt yapisinin tamamlanarak
faaliyete gecirilmesi

91.682.170,00

0,00{ 0,00

91.682.170,00

(25) idari yargida istinaf kanun yolunu éngéren
degisikligin tamamlanarak Basbakanlida
sevkedilmesi

248.000,00

0,00

0,00 0,00

248.000,00

0,00

(12) Adli hizmet uzmanhiginin olusturulmasi

112.000,00

0,00

0,00( 0,00

112.000,00

0,00

(26) Mevzuat degisikliginin hazirlanmasina yonelik
olarak Adalet aktorleri ve akademisyenler ile
toplantilar yapilmasi

112.000,00

0,00

0,00 0,00

112.000,00

0,00

(16) Bilirkisilik kurumunun gelistirilmesi

20.000,00

0,00

0,00/ 0,00

20.000,00

0,00

(32) Bilirkisilik kurumunun etkinliginin artiriimasi
amaciyla ihtiyag analizi ve diger llke
uygulamalarinin incelenmesine yonelik calismalar
yapilmasi

10.000,00

0,00

0,00{ 0,00

10.000,00

0,00

(33) Mevzuat degisikliklerinin hazirlanmasi ve
bilirkisi etik ilkelerinin belirlenmesi amaciyla yargi
mensuplari, adalet aktorleri ve akademisyenler ile
isbirligi igerisinde etkinlikler diizenlenmesi

10.000,00

0,00

0,00 0,00

10.000,00

0,00

(33) 2013-2014 egitim 6gretim yilinda
miifredata alinan hukuk ve adalet dersinin
etkinliginin arttiriimasi

173.550,00

0,00

0,00/ 0,00

173.550,00

0,00

(63) Hukuk ve adalet dersi verecek olan
O0gretmenlere egitim verilmesi.

173.550,00

0,00

0,00{ 0,00

173.550,00

0,00

(35) Hukuki uyusmazliklarda arabuluculuk
kurumunun gelistirilmesi

680.000,00

0,01

0,00( 0,00

680.000,00

0,01

(68) Arabuluculuk kurumu konusunda kamuoyunun
bilgilendirilmesine iliskin etkinlikler (tv ve radyo
programlari, gazete haberleri vb.) diizenlenmesi ve
yayin (kitap, brosir vb.) yapiimasi konusunda
calisma yiritilmesi

680.000,00

0,01

0,00 0,00

680.000,00

0,01

(38) Ceza infaz kurumlarinin hiikiimlii ve
tutuklu barindirma kapasitesinin artiriimasi

465.000,00

0,01

0,00/ 0,00

465.000,00

0,01

10

(73) Kiiglik kapasiteli ceza infaz kurumlarinin
kapatiimasi ile ihtiyag duyulan yeni ceza infaz
kurumlari / bélge ceza infaz kurumlari ve ek
Unitelerin yapilmasi suretiyle ceza infaz
kurumlarinin kapasitesinin artiriimasi

270.000,00

0,00

0,00 0,00

270.000,00

0,00

11

(74) Kapali ceza infaz kurumu bulunan her agir
ceza merkezi ile ihtiyag duyulan diger yerlerde agik
ceza infaz kurumu olusturulmasi

195.000,00

0,00

0,00 0,00

195.000,00

0,00

(40) Denetimli serbestlik sisteminin daha
etkin hale getirilmesi

2.890.000,00

0,04

0,00/ 0,00

2.890.000,00

0,04

87
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Tablo 3

PERFORMANS
HEDEFI

FAALIYET

Aciklama

2014

Biitce ici

Biitce Disi

Toplam

(L)

PAY (%)

(TL) PAY (%)

(L)

PAY(%)

(80) Kosullu saliverilme sonrasi hiikiimlilerin
takibini ve denetimini saglayacak uygulanabilir bir
modelin olusturulmasi, koruma kurullari revize
edilerek daha fonksiyonel hale getirilmesi ile diger
ihtiyag duyulan konularda mevzuat degisikligi
taslaklarinin hazirlanmasi

280.000,00

0,00

0,00{ 0,00

280.000,00

0,00

13

(81) Toplum iginde huikiimlilerin etkin takibini
saglamak icin elektronik izleme sistemine gegilmesi

2.610.000,00

0,03

0,00{ 0,00

2.610.000,00

0,03

(49) UYAP iletisim altyapisinin hizh ve
kesintisiz hizmet verecek sekilde
giiclendirilmesi ve yedeklenmesi

16.012.800,00

0,19

0,00( 0,00

16.012.800,00

0,19

14

(105) Kullanici yogunlugu ve fiber optik alt yapisi
bulunan yerlerde iletisimin fiber optik hatlar ya da
glincel teknolojiler tizerinden saglanmasi

14.247.600,00

0,17

0,00{ 0,00

14.247.600,00

0,17

15

(106) UYAP sistem merkezinin alternatif fiber optik
baglantilarla yedeklenmesi

431.200,00

0,01

0,00{ 0,00

431.200,00

0,01

16

(107) Karasal-uydu yedekliliginin saglanmasi

695.400,00

0,01

0,00 0,00

695.400,00

0,01

17

(108) letisim alt yapisinin siirekli izienmesini ve
kesintilere aninda miidahale edilmesini saglayacak
glincel yonetim yazilimlarinin temini

46.400,00

0,00

0,00{ 0,00

46.400,00

0,00

18

(109) iletisim alt yapisinin daha giivenli hale
getirilmesi icin donanim ve yazilim alinmasi

21.400,00

0,00

0,00{ 0,00

21.400,00

0,00

19

(110) letisim alt yapisi teknolojisi ile ilgili personel
egitiminin gergeklestirilmesi, uzaktan egitim yaziim
modiilleri gelistirilerek egitimlerde kullaniimasi

81.200,00

0,00

0,00 0,00

81.200,00

0,00

20

(111) Uydu Yer Istasyonu (HUB Merkezi) kurulmasi

0,00

0,00

0,00{ 0,00

0,00

0,00

21

(112) iletisim altyapisinin bakiminin saglanmasi ve
yapilacak galismalarda ihtiyag lizerine uzman
personel ve saha destedi hizmeti alinmasi

21.400,00

0,00

0,00 0,00

21.400,00

0,00

22

(113) Birimlerde bulunan etki alani sunucularinin
glclendirilmesi

468.200,00

0,01

0,00{ 0,00

468.200,00

0,01

10

(50) Adalet hizmetlerinde kullanilan,
bilgisayar ve yan donanimlari ile aktif ag
cihazlarinin ihtiyaca ve giincel teknolojiye
uygun olarak yenilenmesi ve yazilim
eksikliklerinin giderilmesi

63.695.200,00

0,77

0,00( 0,00

63.695.200,00

0,77

23

(114) Ariza takiplerinin yapilmasi igin ve diger
ihtiyaca gore gerekli yaziimlarin alinmasi veya
glincellenmesi ile UYAP yazilimlarinin yogunluklu
olarak merkezi sunucular tizerinde galisacad,
glincellemelerin daha rahat yapilabilecegi yazilim
alt yapisina gegilmesi

538.200,00

0,01

0,00 0,00

538.200,00

0,01

24

(115) Kullanim ve ekonomik émri dolan bilgisayar
ve yan donanimlari ile aktif ag cihazlarinin
yenilenmesi ve kullanicilarin ihtiyacina gore
bilgisayar ve yan donanimlarinin alinmasi

57.477.000,00

0,70

0,00 0,00

57.477.000,00

0,70

25

(116) Bilgisayar, yan donanimlari ve aktif ag
cihazlar ile diger ihtiyaglara gore gerekli bakim,
onarim ve destek hizmetlerinin alinmasi

1.353.000,00

0,02

0,00{ 0,00

1.353.000,00

0,02

26

(117) Hizmet binalarina kesintisiz gli¢ kaynadi ve
jenerator ile gerekli diger teknik donanimlarin
alinmasi

1.494.000,00

0,02

0,00{ 0,00

1.494.000,00

0,02

27

(118) Donanimlarin bakiminda ve arizalarin
giderilmesinde kullanilacak teknik personelin
egitimlerinin saglanmasi

21.400,00

0,00

0,00{ 0,00

21.400,00

0,00

88
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PERFORMANS
HEDEFI

FAALIYET

Aciklama

2014

Biitce ici

Biitce Dis1

Toplam

(L)

PAY(%)

(L)

PAY(%)

(L)

PAY (%)

(119) UYAP kapsaminda yer alan tim modiillerin
ortak ekran alt yapisina kavusturularak bakim ve
destek hizmetlerinin kolaylastiriimasi ile uygulama
birliginin saglanmasi

2.371.200,00

0,03

0,00

0,00

2.371.200,00

0,03

29

(120) UYAP kapsaminda acik kaynak kodlu
yazilimlarin kullaniimasina yonelik calismalar
vapiimasi

440.400,00

0,01

0,00

0,00

440.400,00

0,01

11

(51) UYAP sistem merkezi ve acil durum
merkezinin ihtiyaglar ve giincel teknolojiler
dikkate alinarak giiclendirilmesi veya
yenilenmesi

13.733.200,00

0,17

0,00

0,00

13.733.200,00

0,17

30

(121) UYAP sistem ve acil durum merkezi
donanimlarinin giliglendirilmesi veya yenilenmesi ile
ilgili personelin egitiminin sadlanmasi ve
gerektiginde uzman destedi ve hizmet alinmasi

3.194.000,00

0,04

0,00

0,00

3.194.000,00

0,04

31

(122) UYAP uygulama, editim ve performans test
sistemlerinin kurulmasi

207.600,00

0,00

0,00

0,00

207.600,00

0,00

32

(123) Veri havuzu (Data Warehouse) yapisi ve veri
madenciligi (Data Mining) sistemlerinin kurulmasi

640.400,00

0,01

0,00

0,00

640.400,00

0,01

33

(124) UYAP sistem ve acil durum merkezinde
kullanilan hazir yazilim lisanslarinin kullanici
sayisindaki degisiklige paralel olarak glincellenmesi

9.691.200,00

0,12

0,00

0,00

9.691.200,00

12

(58) Adalet teskilatinin hizmet binasi
ihtiyacinin giderilmesine yonelik calismalar
yapilmasi

67.022.500,00

0,81

0,00

0,00

67.022.500,00

34

(142) Adalet teskilatinin hizmet binasi ihtiyacinin
olusturulacak ilkeler gergevesinde belirlenmesi,
ihtiyag listeleri hazirlanarak adalete erisime elverigli
projeler gelistirilmesi

400.000,00

0,00

0,00

0,00

400.000,00

0,00

35

(143) Adalet hizmet binalarinin yapiimasi

66.622.500,00

0,81

0,00

0,00

66.622.500,00

0,81

13

(60) Adalet hizmet binalarinda kullanilan
mefrusat ve teknik alt yapi ile hizmet
araglarinin ihtiyaca gore yenilenmesi

6.515.800,00

0,08

0,00

0,00

6.515.800,00

0,08

36

(145) Mevcut, yapimi suren veya yapimi planlanan
adalet saraylarinin, mahkeme sayisi ve ileride
olusabilecek ihtiyag durumu goz 6niine alinarak
tefriglerinin yapiimasi

4.515.800,00

0,05

0,00

0,00

4.515.800,00

0,05

37

(146) Kullanimda olan ancak ekonomik émriini
doldurmus hizmet araglarinin, yenileriyle
degisiminin yapilmasi

2.000.000,00

0,02

0,00

0,00

2.000.000,00

0,02

14

(64) Dezavantajli gruplarin adalete erisimini
kolaylastirmak amaciyla galisma yapilmasi

1.731.600,00

0,02

0,00

0,00

1.731.600,00

0,02

38

(153) Dezavantajli gruplarin adalete erisim
konusunda yasadiklari sorunlarin tespiti igin ilgili
kurum, kurulus, Gniversiteler ve sivil toplum
orgitleriyle bilimsel etkinlikler diizenlenmesi

432.900,00

0,01

0,00

0,00

432.900,00

0,01

39

(154) Kamuoyunun bilgilendirilmesi igin kitap,
brosir hazirlanmasi

432.900,00

0,01

0,00

0,00

432.900,00

0,01

40

(155) Klinik hukuk uygulamalari galismalarinin
genel amaca ve &zel nitelikli amaglara ulasilabilmesi
icin calisma gruplarinin olusturulmasi, galisma
ziyaretlerinin gergeklestirilmesi, uluslararasi
konferans diizenlenmesi

865.800,00

0,01

0,00

0,00

865.800,00

0,01

15

(66) Uluslararasi kalite standartlarina uygun
akredite olmus laboratuvarlar olusturulmasi
ve adli bilimler alaninda teknolojik
kapasitenin artiriimasi

508.000,00

0,01

700.000,00

100,00

1.208.000,00

0,01

41

(158) Tlgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapilarak
belirlenen alanlarda laboratuvarlarin akredite
edilmesi

118.000,00

0,00

0,00

0,00

118.000,00

0,00
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Tablo 3

IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi | 08 - ADALET BAKANLIGI
2 _ 2014
<L | Iy
= > .
g a = Aciklama Biitce Igi Biitge Disi Toplam
Lz 3
E (TL) PAY (%) (TL) PAY(%) (TL) PAY(%)
42 |(159) Adli bilimler alaninda kullanilan teknolojik 390.000,00] 0,00 | 700.000,00| 100,00 1.090.000,00| 0,01
donanimin siirekli yenilenmesi
(67) Adli bilimler alanlarinin gelistirilmesine
16 yonelik bilimsel etkinlikler diizenlenmesi ve 258.000,00| 0,00 0,00{ 0,00 258.000,00( 0,00
uluslararasi isbirliginin gelistirilmesi
(160) Uluslararasi kurum ve kuruluslar ile baglantili
43 |dokiimantasyon merkezi ve elektronik 118.000,00| 0,00 0,00{ 0,00 118.000,00( 0,00
kittiphanenin olusturulmasi
(161) Universiteler, ilgili kuruluslar ve uluslararasi
44 kl.J.rquslarIa |§b|rI|g| |§;e.r|sm(.1e bilimsel gtkmhkler 60.000,00| 0,00 0,00 0,00 60.000,00| 0,00
diizenlenmesi ve etkinliklerin yayin haline
getirilmesi
(162) Uluslararasi sempozyumlara katilim, calisma
45 |ziyareti ve egitim maksath uluslararasi faaliyetlerin 80.000,00( 0,00 0,00{ 0,00 80.000,00( 0,00
artirimasi
17 (78) Yarg! ile medya arasindaki iletisimin 130.000,00| 0,00 0,00/ 0,00 130.000,00| 0,00
gelistirilmesi
(180) Yargl mensuplari ve galisanlarinin medya ve
46 halkla iligkiler k“onusundakl farklndalllilg_rmln 130.000,00 0,00 0,00| 0,00 130.000,00 0,00
artirlmasini saglayacak calismalar (egitim, calistay
v.b) yapiimasi
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 266.502.940,00| 3,23 | 700.000,00| 100,00 267.202.940,00| 3,24
Genel Yonetim Giderleri 7.225.339.060,00| 87,69 0,00 0,00 7.225.339.060,00( 87,68
Diger idarelare Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami 747.648.000,00| 9,07 0,00/ 0,00 747.648.000,00| 9,07
GENEL TOPLAM 8.239.490.000,00| 100,00 | 700.000,00( 100,00 8.240.190.000,00| 100,00
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Tablo 4

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI TABLOSU

idare Adi |08 - ADALET BAKANLIGI
EKON((:_I;;E(ZEK?)DLAR FALIYET TOPLAMI GIGDIIEEII:EII;III? 'II'MOE;-::\’IMI TII:II-\?‘II:;IEIII::'I:EII::EESEK GENEL TOPLAM
KAYNAKLAR TOPLAMI

01 |Personel Giderleri 9.401.600,00 4.441.223.400,00 0,00 4.450.625.000,00
E,:: 02 [SGK Devlet Primi Giderleri 1.578.090,00 677.863.910,00 0,00 679.442.000,00
E 03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 21.157.750,00 964.971.250,00 0,00 986.129.000,00
% 04 [Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
g 05 |Cari Transferler 130.000,00 710.596.000,00 198.948.000,00 909.674.000,00
[Ej) 06 [Sermaye Giderleri 234.235.500,00 430.684.500,00 0,00 664.920.000,00
E 07 |Sermaye Transferleri 0,00 0,00 548.700.000,00 548.700.000,00
08 (Borg verme 0,00 0,00 0,00 0,00
09 |Yedek Odenek 0,00 0,00 0,00 0,00
Biitge Odenegi Toplami 266.502.940,00 7.225.339.060,00 747.648.000,00| 8.239.490.000,00
% Doner Sermaye 700.000,00 0,00 700.000,00
g Diger Yurt ici Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
%» Yurt Disi Kaynaklar 0,00 0,00 0,00
g: Toplam Biitce Disi Kaynak Ihtiyaci 700.000,00 0,00 700.000,00

m

Toplam Kaynak ihtiyaci

267.202.940,00

7.225.339.060,00

747.648.000,00

8.240.190.000,00
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Tablo 5

Bakanligimiz 2010-2014 Stratejik Planinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amac ve hedeflere uygun olarak hazirlanan
2014 yili Performans Programinda uygulanacak 17 adet performans hedefinin ilgili faaliyetleriile faaliyetlerden sorumlu
birimleri, program sira numaralariyla birlikte asagidaki tabloda gésterilmistir.

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE iLISKiN TABLO

|idare Adi

| 08 - ADALET BAKANLIGI

PERFORMANS HEDEFi

Performans
Sira No

Faaliyet
Sira No

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

(8) Yargt mensubu ve ¢alisani sayisinin
uluslararasi standartlar gozetilerek artirilmasi

(16) Is analizi, is 6l¢limii, is giicii ve kadro
analizleri yapilarak insan kaynaklari ihtiyacinin
belirlenmesi ile yapilan durum analizi verilerine
gore hakim ve Cumhuriyet savcisi adaylarinin ve
yargi ¢alisani alimlarmin yapilmasi

PERSONEL GENEL MUDURLUGU

(17) Y1llik is durumuna gore ihtiya¢ duyulan
mahkemelerin kurularak faaliyete gegirilmesi

PERSONEL GENEL MUDURLUGU

(11) Bolge adliye mahkemelerinin faaliyete
gecirilmesi i¢in ¢aligmalarin tamamlanmasi ve
idari yargida istinaf kanun yolu i¢in mevzuat
degisikliklerinin hazirlanmast

(21) Bolge adliye mahkemeleri hizmet binalarmin
teknik ve biligim alt yapisinin tamamlanarak
faaliyete gegirilmesi

BILGI iISLEM DAIRESI BASKANLIGI
TEKNIK ISLER DAIREST BASKANLIGI
PERSONEL GENEL MUDURLUGU

(25) 1dari yargida istinaf kanun yolunu dngdren
degisikligin tamamlanarak Bagbakanliga
sevkedilmesi

KANUNLAR GENEL MUDURLUGU

(12) Adli hizmet uzmanhginin olusturulmasi

(26) Mevzuat degisikliginin hazirlanmasina
yonelik olarak Adalet aktorleri ve akademisyenler
ile toplantilar yapilmasi

PERSONEL GENEL MUDURLUGU

(16) Bilirkisilik kurumunun gelistirilmesi

(32) Bilirkisilik kurumunun etkinliginin artirilmasi
amaciyla ihtiyac analizi ve diger tilke
uygulamalarinin incelenmesine yonelik ¢alismalar
yapilmasi

CEZA ISLERI GENEL MUDURLUGU

(33) Mevzuat degisikliklerinin hazirlanmasi ve
bilirkisi etik ilkelerinin belirlenmesi amaciyla
yargl mensuplari, adalet aktorleri ve
akademisyenler ile isbirligi igerisinde etkinlikler
diizenlenmesi

CEZA ISLERi GENEL MUDURLUGU

(33) 2013-2014 egitim 6gretim y1linda
miifredata alinan hukuk ve adalet dersinin
etkinliginin arttirilmasi

(63) Hukuk ve adalet dersi verecek olan
6gretmenlere egitim verilmesi

STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGI

(35) Hukuki uyusmazliklarda arabuluculuk
kurumunun gelistirilmesi

(68) Arabuluculuk kurumu konusunda
kamuoyunun bilgilendirilmesine iliskin etkinlikler
(tv ve radyo programlari, gazete haberleri vb.)
diizenlenmesi ve yayin (kitap, brosiir vb.)
yapilmasi konusunda ¢alisma yiiriitiilmesi

HUKUK ISLERI GENEL MUDURLUGU
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Tablo 5

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE iLISKIN TABLO

Idare Ad1 | 08 - ADALET BAKANLIGI
= %3
5= PERFORMANS HEDEFi z s FAALIYETLER SORUMLU BiRIMLER
£ Za
[
7 (38) Ceza infaz kurumlarinin hiikiimlii ve
tutuklu barindirma kapasitesinin artirilmasi
(73) Kiigiik kapasiteli ceza infaz kurumlarinin . .
kapatilmasi ile ihtiya¢ duyulan yeni ceza infaz CE__ZA__VE TFjYKIFEVLERI GENEL
10 |kurumlari / bolge ceza infaz kurumlar ve ek gg/?}li%ggliUMLARl TUTUKEVLER] VE
tinitelerin yapilmast suretiyle ceza infaz EGITIM MERKEZLER{ ’
kurumlarinin kapasitesinin artirtimasi
(74) Kapali ceza infaz kurumu bulunan her agir CE__ZA__VE T%YKIFEVLERI GENEL
11 |ceza merkezi ile ihtiya¢ duyulan diger yerlerde MUD URL UGy .
. CEZA INFAZ KURUMLARI, TUTUKEVLERI VE
acik ceza infaz kurumu olusturulmasi EGITIM MERKEZLERI
8 (40) Denetimli serbestlik sisteminin daha etkin
hale getirilmesi
(80) Kosullu saliverilme sonrasi hiikiimliilerin
takibini ve denetimini saglayacak uygulanabilir bir|CEZA VE TEVKIFEVLERI GENEL
12 modelin olusturulmasi, koruma kurullari revize MUDURLUGU
edilerek daha fonksiyonel hale getirilmesi ile diger [CEZA INFAZ KURUMLARI, TUTUKEVLERI VE
ihtiya¢ duyulan konularda mevzuat degisikligi EGITIM MERKEZLERI
taslaklarinin hazirlanmasi
(81) Toplum icinde hiikiimliilerin etkin takibini  |CEZA VE TEVKIFEVLERI GENEL
13 |saglamak icin elektronik izleme sistemine MUDURLUGU .
ilmesi CI?ZA INFAZ KURUMLARI, TUTUKEVLERI VE
geet EGITIM MERKEZLERI
(49) UYAP iletisim altyapisinin hizli ve
9 |kesintisiz hizmet verecek sekilde
giiclendirilmesi ve yedeklenmesi
(105) Kullanict yogunlugu ve fiber optik alt yapisi
14 |bulunan yerlerde iletisimin fiber optik hatlar ya da |BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI
giincel teknolojiler lizerinden saglanmasi
15 (10'6) UYAP sistem merkezlmnb alternatif fiber BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI
optik baglantilarla yedeklenmesi
16 |(107) Karasal-uydu yedekliliginin saglanmasi BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI
(108) Tletisim alt yapisinin siirekli izlenmesini ve
17 |kesintilere aninda miidahale edilmesini saglayacak [BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI
giincel yonetim yazilimlarinin temini
18 (10‘9.) Iletl'sl'n% alt yapisinin daha giivenli hale BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI
getirilmesi i¢in donanim ve yazilim alinmasi
(110) letisim alt yapisi teknolojisi ile ilgili
19 pﬁ:'rs.onel egitiminin "gergfakle.stl.n?mesu uvz.a.ktan BILGI iSLEM DAIRESI BASKANLIGI
egitim yazilim modiilleri gelistirilerek egitimlerde
kullanilmas1
29 |11 Uydu Yer Istasyonu (HUB Merkezi) BILGI iSLEM DAIRESI BASKANLIGI
kurulmasi
(112) Tletisim altyapismnin bakiminin saglanmasi
21 |ve yapilacak caligmalarda ihtiyag iizerine uzman |BiLGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI
personel ve saha destegi hizmeti alinmast
» (113) Birimlerde bulunan etki alani sunucularinin BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

gliclendirilmesi
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Tablo 5

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adr

| 08 - ADALET BAKANLIGI

PERFORMANS HEDEFi

Performans
Sira No

Faaliyet
Sira No

FAALIYETLER

SORUMLU BIRIMLER

(50) Adalet hizmetlerinde kullanilan,
bilgisayar ve yan donanimlari ile aktif ag
cihazlarmin ihtiyaca ve giincel teknolojiye
uygun olarak yenilenmesi ve yazilim
eksikliklerinin giderilmesi

23

(114) Arnza takiplerinin yapilmast igin ve diger
ihtiyaca gore gerekli yazilimlarin alinmasi veya
glincellenmesi ile UY AP yazilimlarinin
yogunluklu olarak merkezi sunucular iizerinde
calisacagi, gilincellemelerin daha rahat
yapilabilecegi yazilim alt yapisina gegilmesi

BILGI iSLEM DAIRESI BASKANLIGI

24

(115) Kullanim ve ekonomik 6émrii dolan
bilgisayar ve yan donanimlari ile aktif ag
cihazlarmin yenilenmesi ve kullanicilarm
ihtiyacina gore bilgisayar ve yan donanimlarinim
alinmasi

BILGI iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

25

(116) Bilgisayar, yan donanimlari ve aktif ag
cihazlari ile diger ihtiyaglara gore gerekli bakim,
onarim ve destek hizmetlerinin alinmasi

BILGI ISLEM DAIREST BASKANLIGI

26

(117) Hizmet binalarina kesintisiz gii¢ kaynagi ve
jeneratdr ile gerekli diger teknik donanimlarin
alinmasi

BILGI iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

27

(118) Donanimlarin bakiminda ve arizalarin
giderilmesinde kullanilacak teknik personelin
egitimlerinin saglanmasi

BILGI iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

28

(119) UY AP kapsaminda yer alan tiim modiillerin
ortak ekran alt yapisina kavusturularak bakim ve
destek hizmetlerinin kolaylastirilmasi ile uygulama
birliginin saglanmasi

BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

29

(120) UY AP kapsaminda agik kaynak kodlu
yazilimlarm kullanilmasina yonelik ¢alismalar
yapilmast

BILGI ISLEM DAIREST BASKANLIGI

(51) UYAP sistem merkezi ve acil durum
merkezinin ihtiyaglar ve giincel teknolojiler
dikkate almarak giiglendirilmesi veya
yenilenmesi

11

30

(121) UY AP sistem ve acil durum merkezi
donanimlarinin giiclendirilmesi veya yenilenmesi
ile ilgili personelin egitiminin saglanmasi ve
gerektiginde uzman destegi ve hizmet alinmasi

BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

31

(122) UY AP uygulama, egitim ve performans test
sistemlerinin kurulmasi

BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

32

(123) Veri havuzu (Data Warehouse) yapisi ve
veri madenciligi (Data Mining) sistemlerinin
kurulmasi

BILGI ISLEM DAIRESI BASKANLIGI

33

(124) UY AP sistem ve acil durum merkezinde
kullanilan hazir yazilim lisanslarinin kullanici
sayisindaki degisiklige paralel olarak
giincellenmesi

BILGI iSLEM DAIRESi BASKANLIGI

(58) Adalet teskilatinin hizmet binasi

12 | . L . .
ihtiyacinin giderilmesine yonelik calismalar

34

(142) Adalet teskilatinin hizmet binasi ihtiyacinin
olusturulacak ilkeler ¢ercevesinde belirlenmesi,
Thtiyag listeleri hazirlanarak adalete erigime
elverisli projeler gelistirilmesi

TEKNIK ISLER DAIRESI BASKANLIGI

35

(143) Adalet hizmet binalarmin yapilmasi

TEKNIK ISLER DAIREST BASKANLIGI
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Tablo 5

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Ad1

| 08 - ADALET BAKANLIGI

Performans
Sira No

PERFORMANS HEDEFi

Faaliyet
Sira No

FAALIYETLER

SORUMLU BiRiMLER

(60) Adalet hizmet binalarinda kullanilan
mefrusat ve teknik alt yap1 ile hizmet
araglarinin ihtiyaca gore yenilenmesi

36

(145) Mevcut, yapimai siiren veya yapimi
planlanan adalet saraylarinin, mahkeme sayis1 ve
ileride olusabilecek ihtiya¢ durumu g6z dniine
alinarak tefrislerinin yapilmasi

STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGI
MAHKEMELER

37

(146) Kullanimda olan ancak ekonomik émriinii
doldurmus hizmet araglarinin, yenileriyle
degisiminin yapilmasi

IDARI VE MALI ISLER DAIRESI
BASKANLIGI

14

(64) Dezavantajli gruplarin adalete erisimini
kolaylastirmak amaciyla ¢alisma yapilmasi

38

(153) Dezavantajh gruplarin adalete erigim
konusunda yasadiklart sorunlarin tespiti igin ilgili
kurum, kurulus, tiniversiteler ve sivil toplum
orgiitleriyle bilimsel etkinlikler diizenlenmesi

STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGI

39

(154) Kamuoyunun bilgilendirilmesi igin kitap,
brosiir hazirlanmasi

STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGI

40

(155) Klinik hukuk uygulamalar1 ¢aligmalarmim
genel amaca ve 6zel nitelikli amaglara
ulagilabilmesi i¢in ¢alisma gruplarinin
olusturulmasi, ¢alisma ziyaretlerinin
gergeklestirilmesi, uluslararasi konferans
diizenlenmesi

STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGI

15

(66) Uluslararasi kalite standartlarma uygun
akredite olmus laboratuvarlar olusturulmasi ve
adli bilimler alaninda teknolojik kapasitenin
artirilmasi

41

(158) Tlgili kurum ve kuruluslarla isbirligi
yapilarak belirlenen alanlarda laboratuvarlarin
akredite edilmesi

ADLI TIP KURUMU BASKANLIGI

42

(159) Adli bilimler alaninda kullanilan teknolojik
donanimun siirekli yenilenmesi

ADLI TIP KURUMU BASKANLIGI

16

(67) Adli bilimler alanlarinin gelistirilmesine
yonelik bilimsel etkinlikler diizenlenmesi ve
uluslararasi isbirliginin gelistirilmesi

43

(160) Uluslararast kurum ve kuruluslar ile
baglantili dokiimantasyon merkezi ve elektronik
kiitiphanenin olusturulmasi

ADLI TIP KURUMU BASKANLIGI

44

(161) Universiteler, ilgili kuruluslar ve uluslararast
kuruluslarla igbirligi i¢erisinde bilimsel etkinlikler
diizenlenmesi ve etkinliklerin yaym haline
getirilmesi

ADLI TIP KURUMU BASKANLIGI

45

(162) Uluslararas: sempozyumlara katilim,
caligma ziyareti ve egitim maksath uluslararasi
faaliyetlerin artirilmast

ADLI TIP KURUMU BASKANLIGI

17

(78) Yargi ile medya arasindaki iletisimin
gelistirilmesi

46

(180) Yargi mensuplart ve ¢alisanlarinin medya ve
halkla iliskiler konusundaki farkindaliklarinin
artirilmasini saglayacak calismalar (egitim,
calistay v.b) yapilmasi

STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGI
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