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BAKAN SUNUSU
Abdulhamit GUL

Gectigimiz yilda, ceza adaleti
sisteminde uzlastirma,

hukuk uyusmazliklarinda ise
arabuluculuk olarak mitiesseselesen
alternatif uyusmazlik ¢éztim
yoéntemlerinin uygulama alan
genisletilerek etkinligi artirilmustir.

Bakanligimiz faaliyetlerinde, adalet hizmetlerinin herkes igin
erisilebilir olmasl, en temel dnceliklerimiz arasinda yer almakta-
dir. Yaptigimiz galismalarla, bu hedefin gergeklestiriimesi adina
bugtine kadar ¢ok dnemli mesafeler aldik.

Bilindigi tizere 2023 yargi vizyonumuz “Gliven Veren ve Erisilebilir
Bir Adalet” anlayisidir. Adalet hizmetlerinin bu anlayisa uygun bir
sekilde sunulmasinda, Yargi Reformu Strateji Belgesi ve Bakanligi-
miz Stratejik Plani en 6nemli referans kaynagimizdir.

Cumhurbaskanimiz tarafindan 2019 yilinda kamuoyuna agikla-
nan Yargl Reformu Strateji Belgesinde yer alan 256 faaliyetin
1225 kisa stirede hayata gegirilmig 2019-2023 yillarini kapsayan
Belge'nin uygulanma orani, daha ikinci yilinda yaklastk % 50
olmustur.



Cumhurbaskanhigr hikiimet sistemine gegildikten sonra Bakanli-
gimizca hazirlanan ilk Stratejik Plan, 2019-2023 yillari arasindaki
dénemi kapsamaktadir. Adalet Bakanlii Stratejik Planinin
aciklandigr 2019 yilindan bu yana, “Giiven Veren ve Erisilebilir Bir
Adalet” anlayisi ekseninde, cok dnemli hedeflere erisilmistir.

Plan'da dngorulen degerlerin, bugline kadar gerceklestirilen ve
onimzdeki dénemde gerceklestirilecek faaliyetlerle adalet
sistemimize yerlesmesi, bu degerlerin one ¢ikartiimasi ve yiri-
tulecek faaliyetlerin bitcelendirilmesi, bunlari saglamaya elverigli
bir adalet sistemi kurularak sistemin 6ngérilebilir kilinmasina
baglidir. Bu kapsamda yir(itilen galismalarda, 6nceki planlama
dénemlerinde elde edilen sonuglara iliskin etkin bir durum analizi
yaplimakta, temel degerler esas alinarak katilimci bir yéntemle
ortaya konulan amag ve hedefler belirlenen takvime uygun olarak
gerceklestirilen faaliyetlerle bir bir hayata gegirilmektedir.

Bakanlgimiz Stratejik Planimin ve Yargi Reformu Stratejisi Belge-
simin agiklanmasindan sonra bu belgelerle ortaya konulan ilkeler
esas alinarak yirGrlige konulan 7188 Sayill Kanun'la disiinceyi
aciklama ve yayma hakkini, kisi hirriyeti ve givenligini, hak arama
hirriyetini ve gocugun Ustdn yararini, hak ve 6zgrlukleri nde tu-
tan bir adalet anlayisiyla yrGttigumiz caligmalarimiz hiz kazan-
mistir. Bu mevzuat degisikligi ile ifade 6zgirligu genisletilmis, hak
ve 0zqurlikler 6nemli 6lgtde giclendirilmistir. Bu diizenlemeyi
miiteakip infaz sistemimize iliskin olarak ayni anlayisla hazirlanan
7242 sayil Kanun, 15 Nisan 2020 tarihinde yirdrlige girmistir.

Hukuk yargilamalarinda; olasi hak kayiplarini ve magduriyetleri
onleyen, hak arama imkénlarini ve hukuki islem gavenligini
gliglendiren, yargilamalari hizlandiran, adil yargilanma hakki-
nin glvencelerini artiran ve adalete erisimi kolaylastiran kaklu
degisiklikler ve yenilikler getiren 7251 sayil Kanunun 28 Temmuz
2020 tarihinde yirrlige girmesiyle birlikte 6ngorulen hedeflere
ulagiimasinda dnemli ilerlemeler saglanmistir.

Gegtigimiz yillarda adalet sistemimizde baska birgok kokli
degisiklik ve yenilik de hayata gegirilmistir. Ttrk Yargr Etigi
Bildirgesinin hazirlanmasi ve kamuoyuna agiklanmasi, Turkiye
Adalet Akademisinin yeniden yapilandinimasi, azami tutukluluk
stresine iliskin sorugturma ve kovusturma asamalari igin ayri

ayri diizenlemeler yapiimasi, suca strtklenen gocuklar igin azami
tutukluluk stirelerinin kisaltiimas, hukuk fakltelerine giriste ara-
nan ve 190.000 olan basari siralamasinin énce 125.000, sonrasinda
100.000 olarak yenilenmesi, hukuk yargilamalarinda usule iligkin ve
yargilama streglerini hizlandiran dizenlemeler yapilmasi gibi kok-
|i degisiklik ve yenilikler bu dénemde gerceklestirilen faaliyetlerin
sadece bir kismidir.
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Yargr hizmetlerinin nitelikli bir sekilde sunulabilmesi, gicli bir
mahkemeler teskilati yaninda yargi mensubu ve personel sayisinin
da yogunlasan is yUkU karsisinda artiriimasini zorunlu kilmaktadir.
Stirec icerisinde yargi mensuplari yaninda yardimei personel
sayisi da artirilmistir.

Adalete erigim ilkesini gergeklestirmeye yonelik faaliyetler
ydratdlirken, lehine dizenlemeler yapilmasi ve uygulamalar
gelistiriimesi gereken en onemli 6znelerden biri de magdurdur.
Magdurun adalete erigsimde zorlandigi bir sistemin saglikli oldugu
sdylenemez. Bu hususiyet gozetilerek belirledigimiz magdur odakl
politikalarimizin koordinasyonunu guglendirmek tzere, mistakil
nitelikte Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Bagkanhig
kurulmustur. Yine bu kapsamda adliyelerde magdur hizmetlerinin
yardtalmesine yonelik kurumsal yapilanma tamamlanmistir.

Gectigimiz yilda, ceza adaleti sisteminde uzlastirma, hukuk uyus-
mazliklarinda ise arabuluculuk olarak miiesseselesen alternatif
uyusmazlik ¢ézim yontemlerinin uygulama alani genisletilerek
etkinligi artinlmistir.

2020 yilinda koronavirstin yargr galisanlarina ve vatandaslarimiza
bulagma riskini azaltmak ve bu stirecte vatandaslarimizin magdur
olmasini 6nlemek amaclyla adalet hizmetlerinde gecikmeksizin
kokll ve kararli tedbirler alinmistir. Stireg boyunca, bir yandan
koronavirdstn yayiimasinin dnlenmesi, diger yandan vatandaslari-
mizin adalet hizmetlerine erigiminin engellenmemesi saglanmistir.

Adalet hizmetlerinin sunulmasina byik bir 6zveri ile gorev yapan
tim mesai arkadaslarima tesekkir eder ve 2020 yili Faaliyet
Raporu'nun hayirli olmasini dilerim.
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YONETICI
OZETI

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Kamu kurumlarinin faaliyetlerinin, belirli bir strateji
cergevesinde ydratilmesi, kurumlarin stratejik plan-
lama ve mali yonetim kapasitesinin gtclendiriimesine

bagldir.

Bu kapsamda Bakanligimizin stratejik yonetim kapasi-
tesi ilk stratejik planin hazirlanmasi ve uygulanmasin-
dan bu yana surekli gelistirilmektedir. Mali yonetimdeki
yeniliklere ayak uyduran ve bu gercevede mevzuatin
0ngordgu calismalari gecikmeksizin yerine getiren bir
kurumsal yap! olusturulmustur.

Her bir planin hazirlanmasinda yenilikci yaklagimlar
sergilenmis ve ayni yaklasim uygulama donemlerinde
de strdUrulmastar.

2003 yilinda kabul edilen 5018 sayili Kanun ile kamu
mali yonetim sistemimizde onemli bir reform gergek-
lestirilmistir. Bu strecin devami niteliginde 2020 yilin-
dan itibaren program butce sistemi benimsenmistir.

Bu bitceleme sistemi ayni zamanda kamu hizmetle-
rinin aksayan yanlerini de gostermek suretiyle kamu
hizmet sunumu ve idari yapisinin etkinliginin arttinima-
sini hedeflemektedir.

Bakanligimizca yeni bitceleme sistemine iligkin
calismalar surddrtimas ve yeni sistemin tim unsur-
lariyla hayata gegirilmesi saglanmistir. Yeni sistem
ayni zamanda faaliyet raporlarinin icerdigi bilgileri ve
hazirlanma yontemini de degistirmistir.

Bu faaliyet raporu adalet sisteminin kendine zgi
yapisina uygun olarak, yeterince aciklayici ve seffafligi
saglayacak bir anlayisla hazirlanmistir.

Klresel salginin etkisini yogun bigimde hissettiren 2020
yilinda adalet sistemine iliskin bir dizi 6nlem alinmistir.
Streg boyunca hizmetlerin aksamamasi saglanmig ve
bir yandan da salgina yonelik tedbirler kararli bigimde
uygulanmistir.

Bakanlik Stratejik Plani kapsaminda gerceklestirdi-
gimiz faaliyetlerle, amag ve hedeflerin uygulanmasi
anlaminda 6nemli mesafe alinmistir.



BAKANLIGA

LISKIN
GENEL
BILGILER

A-MiSYON VE ViZYON
MiSYON

Hukukun dstanlugu, yargr bagimsizigi ve tarafsiziigi ile
insan haklarini esas alarak, adalet hizmetlerinin adil,
hizli ve etkili bir sekilde sunulmasini saglayacak politi-
kalari gelistirmek ve uygulamaktir.

ViZYON

Hak ve 0zgtrlukleri koruyan, adil, gliven veren, erisile-
bilir ve etkin bir adalet sistemi.

B-YETKI, GOREV VE
SORUMLULUKLAR

Adalet Bakanligimin yetki, gorev ve sorumluluklarina
iliskin hikumler basta Anayasa ve 1 Numarali Cumhur-
baskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligr Karar-
namesi olmak Uzere gesitli dizenlemelerde yer almak-
tadir. 4, 27 ve 34 Sayili Cumhurbaskanhigi Kararnameleri
ile diger kanunlar uyarinca Adalet Bakanliginin baslica
gorevleri su sekildedir:

+  Hakimler ve Savcilar Kurulunun olumlu gorisind
alarak mahkemeleri agmak ve teskilatlandirmak,

« (eza infaz hizmetlerini planlamak ve hizmetlerin
yerine getirilmesini saglamak,

- lcraveiflas daireleri vasitasiyla, icra ve iflas islem-
lerini yliritmek,

« Adli sicil ve istatistik hizmetlerini yuritmek,

« Adalet hizmetlerine iliskin konularda yabanci Ulke-
lerle ilgili islemleri yerine getirmek,

«  Bilirkisilik hizmetlerinin ydrattimesini saglamak,
«  Arabuluculuk hizmetlerinin yaratalmesini saglamak,

« Alternatif uyusmazlik ¢ozim yontemlerinin gelisti-
rilmesini ve uygulanmasini saglamak,

« Adalet hizmetlerinin ve savcilarin idari gorevleri yo-
ntnden denetimini yapmak,



+  Hakim ve savci ihtiyag durumunu belirlemek, ha-
kim ve savci adaylarinin meslege alimi islemlerini
ylritmek,

«  Meslek ici egitim galismalarini koordine etmek,
«  Noterliklerin acilmasi iglemlerini yariatmek,

«  AIHM nezdindeki basvurularla ilgili islemleri yap-
mak; ihlallerin kaldinimasina iligkin stregleri takip
etmek ve gerekli onlemleri almak,

+ Adalet hizmetlerinin bilisim altyapisini olusturmak
ve gelistirmek,

« Adalet hizmet binalarini yapmak,

« Kanunlarla veya Cumhurbaskanhigi kararnamele-
riyle verilen diger gorevleri yapmak.

C-iDAREYE iLiSKiN BILGILER
1. FiZIKSEL YAPI

Bakanlik merkez teskilati bugtn 12 ayri binada hizmet
vermektedir.

Kizilay Milli Midafaa Caddesinde bulunan merkez bina-
sinda; Bakanlik Makami, Ozel Kalem Miidiirliigi, Bakan
Yardimciliklari, Personel Genel Midurligu ve Basin ve
Halkla Iliskiler Misavirligi faaliyetlerini yiiritmektedir.

Ceza Isleri Genel Midirliga, Hukuk Isleri Genel Midiir-
ligu, Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Midiirligu, Adi
Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi, Bakan-
ik Yuksek MUsavirleri, Strateji Gelistirme Baskanligi ise
Kizilay Milli Midafaa Caddesinde bulunan ek A ve B hiz-
met bloklarinda faaliyetlerine devam etmektedir.

Bakanligimiz Teftis Kurulu Baskanhigi, Mevzuat Genel
Maduarligi, Adli Sicil ve Istatistik Genel Madarlig, Des-
tek Hizmetleri Dairesi Baskanligi ve lcra Isleri Dairesi
Baskanligi Kizilay Vekaletler Caddesinde, Adalet Bakan-
ligi merkez binasinin yaninda bulunan ek binada faali-
yetlerini yarGtmektedir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Madurlagu; Altindag Yenitu-
ran Mahallesi, Kazim Karabekir Caddesinde hizmet ver-
mektedir.
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Egitim Dairesi Baskanlidi ve Ig Denetim Birimi Bagkanli-
g1, Yenimahalle Emniyet Mahallesinde bulunan ek bina-
da faaliyetlerini ylrGtmektedir.

Insan Haklari Dairesi Baskanligi ve Hukuk Hizmetleri
Genel Madurlugu Milli Midafaa Caddesindeki ek binada
hizmet vermektedir.

Bilgi islem Genel Miidirliigii ise Yenimahalle Ergazi Ma-
hallesi Fatih Sultan Mehmet Bulvarinda mistakil bir hiz-
met binasinda faaliyetlerine devam etmektedir.

Bakanligin bagl kuruluslar olan Adli Tip Kurumu Bas-
kanligi istanbul Bahcelievlerde, grup baskanliklar ile
sube mudurlikleri ise gesitli il ve ilgelerdeki binalarinda
faaliyet gdstermektedir. Ceza Infaz Kurumlari ile Tutu-
kevleri Isyurtlari Kurumu ise; Kizilay Milli Miidafaa Cad-
desinde bulunan ek A binasinda hizmet vermektedir.

Bakanligin ilgili kurulusu olan Tarkiye Adalet Akademisi,
Gankaya Ahlatlibel Mahallesindeki yerleskede hizmet
vermektedir.

Bakanligin iliskili kuruluslari olan Tiirkiye insan Haklari
ve Esitlik Kurumu, Cankaya Kocatepe Mahallesi Yiksel
Caddesindeki binasinda faaliyet gostermektedir. Kisisel
Verileri Koruma Kurumu ise Balgat Nasuh Akar Mahalle-
sindeki binasinda hizmet vermektedir.

Tablo 1. Gayrimenkul Bilgileri

BiNA KIRALIK MULK
ADET m?  ADET m?

Bakanlik Merkez 1 14,616 12 161,463

Adliyeler 96 405913 361 4.807,931

Denetimli Serbestlik Mudurlikleri 55  68.838 3 8.459
Personel Egitim Merkezi (CTE) 1 14383 4  45.606
Personel Egitim Merkezi (EDB) - - 2 38027
Kisisel Verileri Koruma Kurumu 1 14.616

Tiirkiye insan Haklari ve

Esitlik Kurumu 1T 3126

TASIT BILGILERi

2020 yili sonu itibariyle Bakanligimiza ait arag sayisi 1.567
adede ulagmustir.

1



T.C. ADALET BAKANLIGI

2. TESKILAT YAPISI

Adalet Bakanligi; merkez, tasra ve yurt disi teskilatindan
olusur.

2.1 Adalet Bakanhgi Hizmet Birimleri

«  Teftis Kurulu Baskanlig

. Ceza lsleri Genel Midiirligu

«  Hukuk Isleri Genel Madurligi

«  Mevzuat Genel Midarlagu

»  Ceza ve Tevkifevleri Genel MUdurligu

- Adli Sicil ve Istatistik Genel Midiirligu

«  Dislliskiler ve Avrupa Birligi Genel Midiirligu
«  Personel Genel Midurlagu

Hukuk Hizmetleri Genel Midarligu

- Bilgi Islem Genel Midurliigi

«  Strateji Gelistirme Baskanlgi

« Insan Haklar Dairesi Bagkanligj

«  Egitim Dairesi Baskanligi

- lcralsleri Dairesi Bagkanlg|

«  Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

«  Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
« g Denetim Birimi Bagkanlg|

«  Basin ve Halkla lliskiler Misavirlii

. Ozel Kalem Madurligi

Bakanhgin Bagl Kuruluslari;

« Adli Tip Kurumu

«  Cezainfaz Kurumlari ile Tutukevleri Is Yurtlar Kurumu
Bakanligiin llgili Kuruluslars;

« Turkiye Adalet Akademisi

Bakanligiin [liskili Kuruluslarr;

- Tirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu
«  Kisisel Verileri Koruma Kurumu

2.2 Tagra Tegkilati

Ozel Kalem Miidirliigi

BAKAN YARDIMCISI

o

ADALET BAKANI

o

o
Yiksek Musavirler

o o)

©

ADALET BAKANLIGI HiZMET BiRIMLERI

Teftig Kurulu Baskanhg

Ceza Isleri Genel Midirligi

Hukuk isleri Genel Midirliigii
Mevzuat Genel Midarlagu

Ceza ve Tevkifevleri Genel Midrltigu
Adli Sicil ve Istatistik Genel Midirliigii
Dis {liskiler ve Avrupa Birligi

Genel Mudrlagu

Personel Genel MidarlGga

Hukuk Hizmetleri Genel Mudrlag
Bilgi islem Genel Miidirliigil

Strateji Gelistirme Bagkanligi

Insan Haklari Dairesi Baskanlg|
Egitim Dairesi Bagkanligi

Icra Isleri Dairesi Baskanlig

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi
Baskanligi

¢ Denetim Birimi Baskanligj

BAKAN YARDIMCISI

10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Tnumarall Cumhurbaskanhgi Teskilati Hakkinda Cumhurbag-
kanligi Kararnamesinin 57 nci maddesi ile Bakanligimiza tas-

- Basin ve Halkla liskiler Misavirligi
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O Bagkan

o
HAKIMLER VE SAVCILAR KURULU

o] o]
BAKAN YARDIMCISI BAKAN YARDIMCISI
® ® O]
BAGLI KURULUSLAR ILGILi KURULUSLAR ILISKILi KURULUSLAR
Adli Tip Kurumu Baskanlhigi « Tirkiye Adalet Akademisi «  Tiirkiye insan Haklari ve
Ceza Infaz Kurumlari ile Esitlik Kurumu

Tutukevleri isyurtlar Kurumu « Kisisel Verileri Koruma Kurumu
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ra teskilati kurma yetkisi verilmistir. Ayni madde ile uy-
gun gordlen yer il Cumhuriyet bassavciliklar nezdinde
bilgi islem mddurluklerinin kurulabilecedi belirtilmistir.

Ayrica 10.06.2020 tarihli ve 31151 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan 63 numarali Cumhurbaskanligi Kararname-
siile adalet komisyonu bulunan yerlerde Bakanligimiza
bagl olarak Cumhuriyet bassavciliginin gozetimi ve de-
netiminde Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Madurlik-
leri kurulmasina imkan taninmistir.

2.3 Yurt Disi Teskilati

10.07.2018 tarihli ve 30474 sayil Resmi Gazete'de yayim-
lanan 1 numarali Cumhurbaskanhg Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 58 inci maddesi ile
Bakanligimiza yurt disi teskilati kurma yetkisi verilmig-

Tablo 2. Teknolojik Kaynaklar

DONANIM

Masalistii Bilgisayar

DizUstu Bilgisayar

Lazer Yazicl

Kesif Yazicisi

Tarayicl

Gok Fonksiyonlu Lazer Yazici

Monitor

4. INSAN KAYNAKLARI

Adalet hizmetlerinin etkin, kaliteli sunulmasi ve siireg-
lerin makul strede sonuglandiriimasi hedefi dogrultu-
sunda 2020 yili icerisinde de hakim ve savci sayisi ile
personel sayilarinda artis saglanmistir.

Bakanligimiz, insan kaynaklari kapasitesinin gelistiril-
mesi galismalarinda Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyo-
nu (CEPEJ) verilerini esas almaktadir.

tir. Ayni madde ile yurt disi teskilatinda yer alan Adalet
MUsavirligi kadrolarina, hakimlik ve savcilik mesleginde
fiilen en az bes yil gorev yapmis ve Gstin basarisi ile
yurt disi hizmetlerinde yararli olacagr anlasiimis bulu-
nanlar arasindan atama yapilacagi belirtilmistir.

2020 yil itibariyle; Birlesmis Milletler New York ve Ce-
nevre Ofisleri, Avrupa Birligi, AGIT ve Avrupa Konseyi
nezdinde bulunan Daimi Temsilcilikler ile Amerika Bir-
lesik Devletleri, Almanya, Belgika, Hollanda, Ingiltere,
Fransa ve Rusyada bulunan Buyukelgilikler nezdinde 15
adalet misaviri gorev yapmaktadir.

3. TEKNOLOJI VE BILiSiM ALTYAPISI

2020 yili itibariyla Bakanligimiz merkez ve merkez disi
birimlerde ekonomik omrind tamamlamamis olup kul-
lanimda olan donanim verileri asagida yer almaktadir.

2020 YILI

128.229
21.3T
55.400
7500
26.923
3.900
6.850

100.000 kisiye disen hakim ortalamasi 17,75; savci orta-
lamasi ise 8,2dir.

Asagidaki tabloda 2018 yili verilerine gdre hazirlanan
CEPEJ 2020 yili raporuna gore bazi tye Ulkelere iliskin
veriler yer almaktadir. (Avrupa Konseyine tye Glkelerde
yiiz bin kisiye diisen hakim sayisi ortalamasi 21.4diir.)
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Tablo 3.

Ulke 100.000 Kisiye Diisen Hakim Sayisi
Polonya 255
Isveg n9
Fransa 109
Macaristan 30,2
Isvigre 14,3
Belgika 13,3
Liksemburg 36,2
Yunanistan 26,8
Bulgaristan 318
Rusya 151
Ispanya 15
Portekiz 19,3
Avusturya 273
Romanya 24,1
Almanya 245
Hollanda 14,6
Italya 1,6
irlanda 33
Norveg 10,3

Tirkiye 1775
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Asagidaki tabloda bazi Gye dlkelere iliskin ylz bin kisiye diisen savci sayilar verilmistir.
(Avrupa Konseyine (ye ilkelerde yiiz bin kisiye disen savci sayisi ortalamasi 12,13tir.)

Tablo 4.

Ulke 100.000 Kisiye Diigen Savci Sayisi
Rusya 23,5
Bulgaristan 218
Macaristan 197
Norveg 14,7
Polonya 14,8
Almanya 11
Portekiz 13,5
Romanya 13,0
Danimarka 1.6
Fransa 30
Isveg 9,3
Italya 37
Belcika 17
Finlandiya 11
Isvicre 9,3
Ispanya 5,2
irlanda 2,2

Tlrkiye 8.2
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Asagidaki tabloda genel olarak Hakim - Cumhuriyet Savcisi sayilari verilmistir.

Tablo 5. Yillara Gore ilk Derece Bélge Adliye ve Bolge idare Mahkemeleri Hakim ve Cumhuriyet Savcisi Sayilari

Adli Yargi idari Yargi
Hakim  Saver  BAM  Toplam Joan  Versi gy
Hakim Hakimi

2010 5.264 401 - 9.275 559 269 120
201 5.343 4098 15 9.456 475 255 132
2012 5.494 4074 15 9.583 468 251 158
2013 6.152 4.473 14 10.589 499 248 162
2014 6.841 4.762 15 11618 590 357 200
2015 6.604 4.560 14 1.178 520 40 189
2016 1026 461 1.024 12.661 186 484 290
2017 6.708 4538 1.21 12.457 1.229 459 333
2018 8.231 5712 1.475 15.418 882 472 349
2019 8.580 6.132 1.867 16.579 876 469 357
2020 9.121 6.385 2.190 17.696 867 420 384
Tablo 6. Yiiksek Mahkemeler ile Bélge Adliye ve Bolge idare Mahkemelerinde Galisan
Hakim, Savci ve Raportor Sayilari

Yargitay Danistay BAM

dlm S Hakmi S "M Sow

2010 559 169 247 b4 - -
20m 800 206 280 68 - -
2012 1.008 232 308 33 - -
2013 1.035 223 343 Sk - -
2014 1.065 224 432 21 - -
2015 1172 236 419 50 - -
2016 805 131 483 2 - -
2017 890 150 456 2 1.066 145
2018 1075 166 477 22 1.304 7
2019 1.126 194 452 23 1.651 216
2020 1.165 208 435 35 1.955 235

Toplam Genel
Toplam
948 10.223
862 10.318
877 10.460
909 1.498
1147 12.821
1120 12.298
1.560 14.221
1.562 14.017
1703 17121
1702 18.281
1.671 19.367
B anomes
Hakim )
- 14
- 21
- 4]
- 42
- 38
- 22
- 15
333 14
349 13
357 12
384 13

17
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Tlrkiye genelinde 31 Aralik 2020 tarihi itibariyle hakim ve savcilarin % 36,151 kadin, % 63,85 erkektir.

Tablo 7. Tirkiye Geneli Cinsiyet Dagilimina Gére Hakim ve Savci Oranlari

Yil Erkek Kadin

2010 9.027 %772 2.664 % 22,8

2011 9.092 % 7/ 2.694 %229
Kadin R R
%3615 2012 9.389 %, 75,2 3,094 % 24,8

2013 10.056 % 73,9 3.547 % 26,1

2014 10.895 %73, 3.915 %26,4

Tiirkiye Geneli 2015 10.791 %732 3.938 %267
2016 10.876 %68,2 5.069 %318
2017 11081 %68,81 5.022 %3119
Erkek 2018 12.585 %6477 6.844 % 35,23
%63,85
2019 13.233 % 64,14 7.396 % 35,86
2020 13.901 %63,85 7871 %36,15

3112.2020 tarihi itibariyle adli ve idari yargl hakim ve Adalet hizmetlerinin aksamadan sdrdirilmesinde ha-

Cumhuriyet savcr adayl kadrosuna atananlarin sayisi
asagidaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 8. 2020 Adli Yarg Hakim ve Savci Aday ile
Idari Yargi Hakim Adayligina Atananlarin Sayisi

Unvan Toplam Kadin  Erkek

Adli Yargi Hakim ve mo 524 586

Savci Aday
Idari Yargi Hakim Adayi 65 24 4]
TOPLAM 1.175 548 627

kim ve Cumhuriyet savcisi digindaki adalet personelinin
sayisinin da yeterli dizeyde olmasi 6nem tagimaktadir.
Adalet sistemimizde son yillarda yapilan ¢aligmalarla bu
alandaki acik blyuk oranda kapatiimistir. 2020 yilinda
tasra teskilatina gergeklestirilen agiktan ve naklen ata-
ma sayilari asagida belirtilmistir.

Tablo 9.

Unvan Toplam Kadin Erkek

Kurumlar Arasi Nakil ile Gelen 29 9 20

Aciktan Yeniden Atama 1 0 1
SHGEK Atama 138 68 70
Engelli Personel Atama 0 0 0

TOPLAM 168 11 9



Tablo 10. icra Miidiir ve Yardimeilari Sayilari

Unvan Toplam Kadin  Erkek
Icra Midiri 500 65 435

cra Midir Yardimeis 2.623 987 1636
TOPLAM 3023 1052 207

2020 yilinda icra madurlagu, icra madar yardimeihigi ve
icra katipligi kadrolarina yapilan agiktan ve naklen ata-
ma sayilari asagida belirtilmistir.

Tablo 11.

Unvan Toplam Kadin  Erkek
Kurumlar Arasi Atama 13 3 10
Agiktan Atama 464 299 165
Kurum icinden Atama 160 59 101
Stzlesmeli icra Katibi 1080 709 37

2020 yilinda merkez ve merkez atamali tagra teskilatina
yapilan agiktan ve naklen atama sayilari asagidaki tab-
loda belirtilmistir.

Tablo 12.

TESKILAT Toplam Kadin  Erkek
Aciktan Atama (Kadrolu) 26 6 20
ilk istihdam (Sozlesmeli) 162 45 17
Aciktan Yeniden Atama 2 1 1
Kurumlararasi Naklen 5 1 4
Ozellestirme - - -
TOPLAM 195 53 142

Tablo 13. Adalet Bakanhginda Gorev Yapan

Diger Personel Sayisi

Unvan Toplam Kadin Erkek
Tasra (kadrolu/sozlesmeli/gegici) ~ 71.307  30.848 40.459

*31/12/202[] tarihli personel sayisi temel alinmistir.
*|cra Daireleri Bagkanligi ve CTE Personel sayisi harictir.

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Kadin Sayisi
7%43.28

Erkek Sayisi
%56.72

Grafik 1. Adalet Bakanliginda Calisan Personel
Sayisinin Cinsiyete Gore Dagilimi

5. SUNULAN HiZMETLER

5.1 Merkez Teskilat Tarafindan Sunulan
Hizmetler

Teftis Kurulu Baskanhg
+  Mevzuatta adalet mfettislerince denetimi 6ngoru-
len yerleri denetlemek,

 Arastirma, inceleme ve sorusturma yapmak,

+  Mevzuatta gosterilen veya Bakan tarafindan verilen
diger gorevleri yerine getirmek.

Ceza sleri Genel Miidiirliigii

«  Kamu glvenligi yoninden dava nakli ile ilgili olarak
mevzuatin Adalet Bakanina verdigi yetkinin kulla-
nilmasina iliskin is ve islemleri yapmak,

+  Kamu davasinin agilmasi ile ilgili olarak mevzuatin
Adalet Bakanrna verdigi yetkinin kullaniimasina
iliskin is ve islemleri yapmak,

« 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu uyarinca Ba-
kanliga verilen kanun yararina bozmaya iliskin is-
lemleri yrttmek,

« Sorusturma veya kovusturma yapiimasi Adalet
Bakaninin veya Adalet Bakanlhiginin iznine ya da
talebine bagl suglarla ilgili islemleri yapmak ve so-
nuclarini takip etmek,

+  Cezai islemlerle ilgili ihbar ve sikayetleri inceleyip
geregini yapmak,

+  Mevzuatin Adalet Bakanlgina verdigi sorusturma,
kovusturma ve disiplin iglemlerini yaratmek,
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Adalet Bakanina veya Adalet Bakanlig'na mevzuat-
la verilen cezai islerle ilgili islemleri yarttmek,

Gorev alanina giren istatistiklerin derlenmesi ve ya-
yimi konusunda Bakanligin ilgili birimleriyle is birligi
halinde calismak,

Bakan tarafindan verilen diger grevleri yapmak.

6102 sayili Tark Ticaret Kanunu ve bu Kanun‘a daya-
nilarak c¢ikartilan mevzuatin Bakanlik'ca yapiimasi
gereken islemlerini yaritmek,

Kanun yararina temyiz yoluna basvurulmasi iglem-
lerini yliritmek,

6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk
Kanununda verilen gorevleri yapmak,

Ceza Isleri Genel Miidiirliigii Cezada Alternatif

Goziimler Daire Baskanligi + 6754 sayili Bilirkisilik Kanununda verilen gérevleri

yapmak,

« (eza muhakemesinde on 6deme, uzlastirma ve

kamu davasinin aglimasinin ertelenmesi gibi alter-
natif uyusmazlik ¢6zim usullerinin gelistirilmesi ve
etkin sekilde uygulanmasini saglamak,

Uzlastirmaci temel egitimine iliskin usul ve esaslar
ile egitim verecek kurum ve kuruluglarin nitelikleri-
ni belirlemek ve bunlara izin verilmesini Bakanligin
onayina sunmak, onaylanan kurum ve kuruluglari
listelemek ve elektronik ortamda yayimlamak,

Uzlastirmaci egitimi sonunda yapilacak sinavin
usul ve esaslarini belirlemek ve sinavlari yapmak,

Uzlastirmaci siciline kabule iligkin usul ve esaslari
belirlemek, uzlastirmacilarin sicile kabuliine ve si-
cilden ¢ikariimasina karar vermek, sicile kayitl uz-
lastirmacilari gorev yapmak istedikleri Cumhuriyet
bassavciliklarina gore listelemek,

Uzlastirmacilara verilecek dosyalarin tevzi esasla-
rini belirlemek,

Uzlastirmacilarin denetimine ve performansinailig-
kin usul ve esaslari belirlemek,

Alternatif usuller konusunda kamuoyunu bilgilendi-
rici galismalar yapmak,

Gorev alanina giren istatistiklerin derlenmesi ve ya-
yimi konusunda Bakanligin ilgili birimleriyle is birligi
halinde ¢alismak,

Uzlastirmact Asgari Ucret Tarifesini hazirlamak.

Hukuk isleri Genel Miidiirliigii

1136 sayili Avukathk Kanunu ile 1512 sayili Noterlik
Kanununda verilen gorevleri yapmak ve ceza uy-
gulamalarini gerektiren islerde evraki ilgili mercie
tevdi etmek,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hukuk isleri Genel Miidiirliigii
Arabuluculuk Daire Baskanhgi

Arabuluculuk hizmetlerinin dizenli ve verimli ola-
rak ydrttalmesini saglamak,

Arabuluculukla ilgili yayinlar yapmak, bu konudaki
bilimsel calismalari tesvik etmek ve desteklemek,

Kurul'un ¢alismasi ile ilgili her thrl karar ve islemi
yuratmek ve gdrevleri ile ilgili bakanlik, diger kamu
kurum ve kuruluglari, Gniversiteler, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslari, kamu yararina ga-
lisan vakif ve dernekler ile uygun gdrtlen gonalli
gercek ve tizel Kisilerle is birligi yapmak,

Arabuluculuk kurumunun tanitimini yapmak, bu ko-
nuda kamuoyunu bilgilendirmek, ulusal ve ulusla-
raras kongre, sempozyum ve seminer gibi bilimsel
organizasyonlari dizenlemek veya desteklemek,

Ulke genelinde arabuluculuk uygulamalarini izle-
mek; ilgili istatistikleri tutmak ve yayimlamak,

Arabuluculuk egitimi verecek kuruluslar tarafindan
bu amagla yapilan basvuru ile sicildeki kaydin ge-
cerlilik stresinin uzatilmasi talebinin karara bag-
lanmasini Bakanligin onayina sunmak, arabulucu-
luk egitimi verecek egitim kuruluslarini listelemek
ve elektronik ortamda yayimlamak,

Arabulucu sicilini tutmak, sicile kayit taleplerini ka-
rara baglamak, arabulucunun sicilden silinmesine
karar vermek ve bu sicilde yer alan kisilere iliskin
bilgileri elektronik ortamda duyurmak,



Arabulucular tarafindan arabuluculuk faaliyeti so-
nunda dlzenlenen son tutanaklarin kayitlarini tut-
mak ve birer orneklerini saklamak,

Gorev alanina giren kanun ve dizenleyici iglemler
hakkinda inceleme ve arastirma yaparak Genel Mi-
dirlige oneride bulunmak,

Yillik faaliyet raporunu ve izleyen yil faaliyet planini
hazirlayarak Kurul'un bilgisine sunmak,

Yilllk Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesini hazirla-
mak.

Hukuk isleri Genel Miidiirliigii
Bilirkisilik Daire Baskanhd

Bilirkisilik hizmetlerine iliskin temel ve alt uzmanlik
alanlarini tespit etmek,

Temel ve alt uzmanlik alanlarina gére bilirkisilerin
sahip olmasi gereken nitelikleri belirlemek,

Bilirkisilerin, gorevlerini yariatrken uymalari gere-
ken etik ilkeleri belirlemek,

Temel ve alt uzmanlik alanlarina gére bilirkisilerin
uyacagl rehber ilkeleri ve hazirlayacagi raporlarin
standardini belirlemek,

Bilirkisilik temel egitimine iliskin usul ve esaslari
belirlemek, egitim verecek egitim ve ogretim ku-
rumlari ile diger kurumlarin niteliklerini belirlemek
ve bunlara izin vermek, bu kurum ve kuruluslari lis-
telemek ve elektronik ortamda yayimlamak,

Alanlarindaki uzmanliklari ve bilimsel yeterliliklerini
dikkate alarak bilirkisilik temel egitiminden veya lis-
teye kaydolmaktan muaf tutulacaklara iliskin usul
ve esaslari belirlemek, bu Kisilerin listesini olustur-
mak ve yayimlamak,

Bilirkisilerin denetimine ve performansina iligkin
usul ve esaslari belirlemek,

Bilirkisilige kabule iliskin usul ve esaslari belirlemek,

Bilirkisilik Asgari Ucret Tarifesini belirlemek ve her
yil glincellemek,

Temel ve alt uzmanlik alanlarina gore bilirkisilerin
aylik olarak bakacag is sayisini belirlemek,

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Bilirkisi olarak hizmet verecek 6zel hukuk tizel ki-
silerinin ve bu thzel kisilik bunyesinde bilirkisi ola-
rak calisacak kisilerin tasimasi gereken nitelikleri
belirlemek,

Bilirkisi olarak hizmet verecek 6zel hukuk tizel ki-
silerinin temel ve alt uzmanlik alanlarr ile yetki gev-
relerini belirlemek,

Bilirkisilige kabul sartlari bakimindan aranan asgari
calisma sresini, temel ve alt uzmanlik alanlarina
gore artirmak,

Danisma Kurulunun sekretarya hizmetini ydrdt-
mek,

Bilirkisilikle ilgili uygulamalari izlemek, sorunlar
tespit etmek ve bu sorunlara ¢6zim Gnerileri ge-
listirmek,

Bilirkisilik sicilini ve listesini tutmak,

Bilirkisilige iliskin ulusal ve uluslararasi kongre,
sempozyum ve panel gibi bilimsel organizasyonlari
diizenlemek veya desteklemek,

Bilirkisilik listelerinden ¢ikarilanlar ile bilirkisilik
yapmaktan yasaklananlarin listesini tutmak ve ya-
yimlamak,

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Mevzuat Genel Midiirlgii

L]

Adli konulara iliskin kanunlarla ilgili inceleme ve
arastirma yapmak, Gnerilerde bulunmak,

Bakanliga gonderilen kanun teklifleri hakkinda go-
ris bildirmek,

Bakanliklarca gonderilen mevzuat taslaklarinin,
TUrk hukuk sistemine ve mevzuat teknigine uygun-
lugunu incelemek ve bu konularda gors bildirmek,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miiddirliigi

Ceza infaz kurumlari ve tutukevlerini yonetmek,
denetlemek ve hesap islerini izlemek, Ceza Infaz
Kurumlart ile Tutukevleri isyurtlari Kurumuna ilis-
kin mevzuatla verilen gorevleri yerine getirmek,
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Hikimli ve tutuklularin giydirilmesi, beslenme-
si, yatinimasi, egitilmesi, galistirimasi ve muhtag
durumda bulunanlarin tedavi giderlerinin karsilan-
masl isleri ile 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme
Binalari Insasi Karsiligi Olarak Alinacak Harclar ve
Mahkimlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hak-
kinda Kanun'da gosterilen islemleri yapmak,

Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri ile kiguklerin
cezalarinin yerine getirilecedi infaz kurumlar ve
egitimevlerinin, haklarinda tedbir uygulanmis olan
kicuklerin yerlestirilecedi  kurumlarin, migahede
merkezlerinin, kicuklerin kisa strelerde kabul edile-
cekleri kurumlarin ve kiigiklere mahsus tutukevleri-
nin cagdas olgtlere uygun tesis, yapim, onarim, satin
alma ve kira isleri ile ilgili program ve projeleri hazir-
lamak, gelistirmek, uygulamak, bu kurumlari sevk ve
idare etmek ve buralara alinmis kiigtklerin korunma,
bakim ve egitim islerinin kontroltind yapmak,

Cezainfaz kurumlari ve tutukevleri, egitim merkez-
leri, cocuk infaz kurumlari ve egitimevleri ile m-
sahede merkezlerinde gorevli personelden; atan-
malari Bakanliga ait olanlarin atanma, ylkselme,
yer degistirme, kadro, izin, istifa, emeklilik, dava ve
disiplin gibi her tdrli 6zlik islemlerini, atanmalari
adli yargi adalet kamisyonlarina ait olanlarin kadro
ve 0zIUk islemleri ile bunlara iliskin adli yargr adalet
komisyonu kararlarinin incelenmesi ve onaylan-
mas! iglemlerini ylrttmek, bu kurumlardaki butin
personelin hizmet 6ncesi, adaylik, hizmet ici ve
gorevde yukselme egitimlerini yapmak veya yap-
tirmak, gerektiginde 0zluk islemlerine iliskin olarak
Personel Genel Mudirligd, egitim faaliyetleri yo-
ninden Egitim Dairesi Baskanligr ile koordinasyonu
saglamak,

Cocuk suclulugu konusunda Adli Sicil ve Istatistik
Genel Mudurlugi'nden alinacak istatistiki bilgileri
degerlendirmek, gocuk suglulugunun Gnlenmesi
amaclyla galigmalar yapmak ve bu hususta yerli,
yabanci ve milletlerarasi kurum ve kuruluslarla is
birligi yapmak,

Gorev alanina giren konularda velayet ve vesayetin
kaldirimasi ve kligUklere vasi tayinine dair islemleri
takip etmek,

Gocuk mahkemeleri ile olan iligkilerinin dlizenlen-
mesi konularinda egitimi gu¢ kugUklerin yerles-
tirildigi kurumlarla kigUklerin zararli yayinlardan
korunmasi, filmlerin kigukler yontinden kontrold,
cesitli is yerlerinde calisan kigukler bakimindan
calisma sartlari, kiictklerin yerlestirilecedi tedavi
kurumlari ve sosyal servislerin tespiti hususunda
ilgili bakanlik ve kamu kuruluslariyla is birligi yap-
mak,

Cezalarr infaz edilen hiikimlUlerin ise yerlestirilme-
leri konusunda, infaz sonrasi yardim miesseseleri
ve diger kurumlarla is birligi yapmak,

Hikamldlerin misahedeye tabi tutulma iglerini yi-
ritmek,

Hakamld ve tutuklularin sevk ve nakil islerini yt-
ratmek,

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu
ile verilen gorevleri yapmak,

llgili mevzuat hikimlerine gére infaz islerini dii-
zenlemek,

Kurumlarda hakamldlerin ve tutuklularin egitim ve
ogrenim iglerini diizenlemek,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Adli Sicil ve istatistik Genel Miidiirliigii

Adli sicili tutmak,

Bakanligin gorev ve yetkisine giren konularla ilgili
istatistiki bilgilerin belirlenmesi, toplanmasi, sinif-
landirimasi ve degerlendirilmesi ile ilgili hizmetleri
yaritmek,

Adli sicil ve adli istatistik hizmetlerinin yerine ge-
tirilmesi igin bilgi islem sistemini kurmak ve gelis-
tirmek,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigi

Bakanligin gorev alanina giren konularda ulusla-
rarasi antlasmalar ve belgelerle ilgili olarak goris
bildirmek, yapilan ¢alismalara ve gorismelere ka-
tilmak, bu antlagma ve belgeleri Tirkgeye cevirt-



mek, derlemek, arsivlemek, bunlari ilgili kurum ve
birimlere iletmek,

Yurt disinda islenen ve Tlrk yargr yetkisine giren
suglar konusunda adli makamlara bilgi ve belge
saglanmasina yardimci olmak,

Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yar-
dimlasma; tebligat, istinabe, suglularin iadesi, hi-
kimldlerin transferi, kovusturmalarin aktariimasi
islemlerini yapmak,

Nafakalara dair uluslararasi antlasmalarla ilgili is
ve islemleri yaritmek,

Bakanligin uluslararasi kuruluslarla ilgili faaliyetle-
rini ydritmek,

Uluslararasi hukuk konusundaki gelismeleri izle-
mek, bu konulardaki ¢alismalara katiimak, gelis-
melerin i¢ hukuka yansitiimasi igin ilgili kurum ve
kuruluslari bilgilendirmek,

Gorev alanina giren konularda personelin yurt ici ve
yurt digi egitimi ile ilgili islemleri yariatmek,

Istirak olunan yurt disi faaliyetlere iliskin olarak dii-
zenlenecek rapoarlari Bakanligin ilgili birimlerine ve
diger ilgili kuruluslara iletmek,

Bakanligin gorev alanina giren Avrupa Birligi mik-
tesebatina uyum ile ilgili konularda Bakanlik bi-
rimleri arasinda koordinasyonu saglamak, incele-
me ve arastirmalar yapmak, Disisleri Bakanligi ve
diger kamu kurum ve kuruluslarinin koordinasyon
¢alismalarina yardimei olmak, bu alanda Cumhur-
baskan'nin genel politikasini uygulamaya yonelik
tedbirler almak, uyum ve uygulama ¢alismalari ile
ilgili isleri ylritmek,

Bakanligin gorev alanina giren konularda Avrupa
Birligi ile iligkilerin ulusal program, kalkinma plan-
lari ve yillik programlarda 6ngorilen hedefler dog-
rultusunda yGrutilmesini saglamak,

“Yargi ve Temel Haklar” alaninda ilgili birim gorusle-
rinin alinarak oncelik alanlarinin belirlenmesi ve bu
hususlarin Avrupa Birligi Komisyonu ile mizakere
edilmesi hususunda yazigmalari yapmak,
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Belirlenen oncelik alanlarinda Bakanlik birimleri
ve diger kurum ve kuruluglarin istifadesi igin pro-
je cadrilarinin yapiimasi, alinan proje Gnerilerinin
degerlendirilmesi, bu 6nerilerin 6ngortlen usul ve
esaslara gore Avrupa Birligi Komisyonuna sunul-
masl, kabul edilen proje Gnerilerinin uygulanmasi
icin gerekli koordinasyonun saglanmasi, uygulama
safhasindaki projelerin belirlenmis kurallar gerce-
vesinde yurattlimesi icin gerekli izleme faaliyetleri
ve denetimlerin yapilmasl, projelerin yiritme ku-
rulu toplantilarina katilim saglanmasi ve projelerin
faydalanici kuruluglarinca hazirlanmasi gereken
raporlarin takibi islerini ydritmek,

AB™in kisa streli teknik yardim talepleri igin olug-
turulan TAIEX (Teknik Destek ve Bilgi Degisim Ofisi)
faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak,

AB tarafindan saglanacak mali yardimlarin etkin
sekilde kullanimi ve proje uygulamalarina yanelik
olarak Bakanlik birimleri ve diger kurum ve kuru-
luglarin ihtiyaclari dogrultusunda egitim program-
larinin olusturulmasi, ilgili birimlerin bilgilendirilme-
si ve egitim faaliyetlerine katiimlarinin saglanmasi
hususlarinin takiplerini yapmak,

IPA fonlarinin etkinliginin olgilmesi amaciyla proje,
program, sektor seviyesinde izleme ve raporlama-
lar yapmak,

Hazine ve Maliye Bakanligi ve Genel IPA Koordina-
torligiine (NIPAC- Mali isbirligi Baskanlig) projele-
rin ilerleme ve personel durumuna iligkin dizenli
veri girisini saglanmak,

AB Komisyonu tarafindan gerceklestirilen denetim-
lerin koordinasyonunu ytratmek,

Projelerin kapanislarindan itibaren yedi yil boyunca
izlenmesi, sarddrdlebilirligin saglanmasi igin ge-
rekli tedbir alinmasi icin ilgili makamlarin bilgilen-
dirilmesini saglamak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Personel Genel Midiirligii

Hakim ve savcilarin, Bakanlik merkez, tasra ve yurt
disi teskilati ile bagl ve ilgili kuruluslarina, diger
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kamu kurum ve kuruluslari ile uluslararasi kurulus
ve mahkemelere atanma veya gorevlendiriime is-
lemlerini yapmak,

Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan
hakim ve savcilarin egitim, calisma ziyareti veya
benzeri amaglarla yurt iginde gorevlendirme islem-
leri ile izin islemlerini yerine getirmek,

Hakim ve savcilarin, egitim, calisma ziyareti veya
benzeri amaclarla yurt disinda gorevlendirilmesi
islemlerini yapmak,

Adli ve idari yargi hakim ve savci adayligina iliskin;
sinav, mulakat, adayliga atama, gegici gorevlendir-
me, nakil, izin, géreve son verme gibi 0zllk islem-
leri ile staj plan ve programlarina iliskin islemleri
yapmak,

Dogrudan veya adalet komisyonlarinin teklifi Uze-
rine Bakanlik'ca atamas yapilan adli ve idari yargi
personeli ile diger personelin; atanmasl, baska ku-
rumlara gorevlendirilmesi, komisyonlar arasi nakli
veya gorevlendirilmesi, gorevde yikselme veya un-
van degisikligi ile komisyonlarca yaratdlenler disin-
daki 0zlik islemlerini yerine getirmek ve Bakanlik
onayina tabi komisyon kararlarina iligskin gorevleri
yapmak,

Mahkemelerin kurulmasina, kaldirimasina ve yarg
alanlarinin degistirilmesine iligkin islemleri ydrit-
mek,

Bakanligin personel politikasi ve planlamasi ile
personel sisteminin gelistirilmesi ve performans
Olcttlerinin olusturulmasi konusunda galismalar
yapmak ve tekliflerde bulunmak,

Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik
ve benzeri 0zIUk islemlerini ydrtitmek,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hukuk Hizmetleri Genel MiidiirliiGii

659 sayili Kanun Hikminde Kararname'de hukuk
birimlerine verilen gérevleri yapmak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bllgl islem Genel Miidiirliigii

L]

Adli sicil ve adli istatistik hizmetleri hari¢ olmak
tzere, Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagl
kuruluslarin ilgili birimleriyle is birligi yaparak bilgi
islem sistemini kurmak, isletmek, bakim ve ona-
rimlarini yapmak veya yaptirmak, bunlara ait hiz-
metleri ilgili birimlerle birlikte ylrGtmek; bilgi islem
projeleri ile ilgili olarak Bakanlik birimleri arasinda
koordinasyonu ve is birligini saglamak,

llgili birimlerle is birligji yaparak bu birimlerin der-
ledigi hukuki mevzuati, yiksek mahkemelerin igti-
hatlarini, bilimsel yayinlari, Ulkemizin Gyesi oldugu
uluslararasi kuruluglarca yapilan dizenlemeleri,
yargl yetkisi taninan uluslararasi mahkemelerin
kararlarini ve gerekli gortlen diger konular deger-
lendirerek bilgi islem ortamina aktarmak ve kulla-
nicilarin hizmetine sunulmasini saglamak,

Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak
daha etkin ve verimli bilgi, belge ve is akisi duze-
nini kurmak, buna yonelik yazilimlari Gretmek veya
saglamak,

Bakanlik gorev alanina giren konularda ulusal ve
uluslararasi kapsamda, sistemler arasi gevrim ici
ve cevrim digl veri akisini ve koordinasyonu sag-
lamak,

Egitim Dairesi Baskanhg ile is birligi yaparak Ba-
kanligin merkez ve tasra teskilati ile bagl kuru-
luglarinda bilgisayar kullanan personelin egitimini
saglamak,

Bilgi islem madurltkleri ile birlikte mahkemeler ve
diger ilgili kuruluglarla is birligi yaparak bilgi islem
sisteminin etkin ve verimli bir sekilde galismasin
saglamak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Strateji Gelistirme Baskanlgji

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik prog-
ram ve icraat programlari kapsaminda idarenin
orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belir-
lemek, amaglarini olusturmak Gzere gerekli calig-
malari yapmak,



Bakanligin gorev alanina giren konularda perfor-
mans ve kalite 6lgttleri gelistirmek ve bu kapsam-
da verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

Bakanligin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve
performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz
etmek, yorumlamak,

Bakanligin gorev alanina giren konularda, hizmet-
leri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum ici
kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigi-
ni ve tatmin dlizeyini analiz etmek ve genel arastir-
malar yapmak,

Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine
getirmek,

Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetle-
rini ylrdtmek,

Bakanligin Stratejik Plan ve performans programi-
nin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuglarinin
konsolide edilmesi ¢aligmalarini ylritmek,

Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare
butcesini, Stratejik Plan ve yillik performans prog-
ramina uygun olarak hazirlamak ve Bakanlik faali-
yetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve deger-
lendirmek,

Mevzuati uyarinca belirlenecek butge ilke ve esas-
lar cergevesinde, ayrintili harcama programi ha-
zirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak
6denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak,

Blitce kayitlarini tutmak, bitge uygulama sonug-
larina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
bltce kesin hesabi ile maliistatistikleri hazirlamak,

llgili mevzuati cergevesinde Bakanligin kamu zarari
alacaklarinin takip islemlerini ydrttmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim fa-
aliyet raporlarini da esas alarak Bakanlik faaliyet
raporunu hazirlamak,

Bakanliga ait tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek,

Bakanligin yatinm programinin - hazirlanmasini
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koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve
yillik yatinm degerlendirme raporunu hazirlamak,

Bakanligin, diger idareler nezdinde takibi gereken
mali is ve iglemlerini yaritmek ve sonuglandirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi
konusunda Ust yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

On mali kontrol faaliyetini yiritmek,

Mahkemeler bitcesinin hazirlanmasi ve koordinas-
yonu ile ilgili faaliyetleri yaritmek,

Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) le ilgi-
li faaliyetleri yliritmek,

Yargi Reformu Stratejisinin hazirlanmasini koordi-
ne etmek, izleme ve degerlendirmesini yapmak,

Yatinm projeleri ile ilgili hizmetlerin koordinasyo-
nunu ylratmek,

Ig kontrol sisteminin kurulmas, standartlarinin uy-
gulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalar
yapmak,

Bakan ve/veya Ust yonetici tarafindan verilecek di-
der gorevleri yapmak,

insan Haklari Dairesi Baskanligi

Disisleri Bakanhigr ile is birligi yapmak suretiyle
Tiirkiye Cumhuriyeti aleyhine Avrupa Insan Hakla-
r Mahkemesine yapilan basvurulari takip etmek,
bu basvurulara iliskin ilgili tim kurum ve kurulug-
lardan her turlu bilgi, belge ve goris istemek, sa-
vunmalari hazirlamak ve gerektiginde oturumlara
temsilci gdndermek,

Gerektiginde dostane ¢ozim ve tek tarafli dekla-
rasyon yontemlerini kullanmak,

Disisleri Bakanligi tarafindan icrasi takip edilen ka-
rarlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa Insan Haklari
Mahkemesi tarafindan Tirkiye Cumhuriyeti hak-
kinda verilen ihlal kararlarinin icrasi ile ilgili is ve
islemleri yapmak, kararlari ilgili mercilere iletmek,
ihlalin ortadan kaldirimasina yonelik stregleri ta-
kip etmek ve gerekli onlemleri almak,
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Disisleri Bakanlgi tarafindan icrasi takip edilen
kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa Insan Hak-
lari Mahkemesinin Turkiye Cumhuriyeti aleyhine
hukmettigi tazminatlar ile dostane ¢ozim ve tek
tarafll deklarasyon sonucu 6denmesine karar veri-
len ya da Avrupa insan Haklari Sézlesmesinin 4linci
maddesi uyarinca taraflarca uzlasilan tazminat ve
masraflarin ddemesini yapmak,

6384 sayill Avrupa Insan Haklari Mahkemesine
Yapilmis Bazi Basvurularin Tazminat Odenmek
Suretiyle Goziimine Dair Kanun uyarinca kurulan
komisyon tarafindan karar verilen tazminatlarin
odemesini yapmak,

Ricu hususunun degerlendirilmesi amaclyla ilgili
kurum ve kuruluslara bildirimde bulunmak,

Anayasa Mahkemesi tarafindan Bakanliga gonde-
rilen bireysel basvurular hakkinda gerekli gorilen
hallerde Bakanlik gortstna bildirmek,

Gorev alanina giren hususlarda insan haklari ihlal-
lerinin ortadan kaldirimasina yonelik caligmalar
yapmak,

Insan haklari konusunda ilgili kurum ve kuruluslar
ile is birligi halinde projeler hazirlamak, ulusal ve
uluslararasi sempozyum, seminer ve egitim faali-
yetleri dizenlemek,

Avrupa insan Haklari Mahkemesinin Tiirkiye Cum-
huriyeti hakkinda verdigi kararlar ile diger Ulkeler
aleyhine verdigi kararlardan gerekli gordlenlerin
Tlrkceye cevrilmesini saglamak, bu kararlar der-
lemek ve arsivlemek,

Avrupa insan Haklari Sozlesmesi ve uygulamast ile
ilgili bilimsel galismalar takip etmek, kitap, makale,
rapor, rehber ve igtihatlarin uygulayicilara ulastiril-
masina yonelik faaliyetlerde bulunmak ve istatistik
calismalari yapmak,

Uluslararasi kurum ve kuruluslarin insan haklari
alanindaki faaliyetlerini, Disisleri Bakanligr'yla is bir-
ligi halinde takip etmek ve bu alandaki gelismelerin
i¢ hukuka yansitilmasi icin ilgili kurum ve kurulug-
lar1 bilgilendirmek,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Egitim Dairesi Baskanhgji
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Ceza infaz kurumlari ve tutukevleri personeli egitim
merkezlerinde egitim goren personel hari¢ olmak
tzere, Bakanlik merkez ve tasra teskilati perso-
nelinin egitim planini hazirlamak, yayinlamak ve
uygulanmasini takip etmek, bu personelin adaylik,
hizmet Oncesi ve hizmet ici egitim programlarini
diizenlemek ve uygulamak,

Personel egitim merkezleriyle ilgili isleri yarttmek,

Bakanligin gorev alanina giren konularda her tarli
yazili, gorsel ve isitsel dokiimanin basim ve yayimi-
ni yapmak veya yaptirmak, bu alandaki ¢aligmalari
tesvik etmek ve desteklemek, arsiv, dokiimantas-
yon ve kitiphane hizmetlerini yaritmek,

Yazili olmayan hukuk kurallari ile 6rf ve adetleri ve
eski hukuk kaynaklarini arastirmak, toplamak ve
yayimlamak,

Yayin Danisma Kurulu olusturmak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

icra isleri Dairesi Baskanligi

Icra ve iflas sisteminin etkin ve verimli bir sekilde
yUratalmesini saglamak,

Icra ve iflas dairelerinin kurulmasl, kaldirimasi ve
ayni veya farkl yerlerdeki dairelerin birlestirilmesi
ile yetki alaninin belirlenmesi iglemlerini yaratmek,

Icra ve iflas dairelerinin yonetim, denetim ve g-
zetim islemlerinin etkin bir sekilde yarGtalmesi igin
gerekli onlemleri almak,

Icra ve iflas sistemiyle ilgili tarifeleri gikarmak,

Dogrudan Bakanlik'ca atamasi yapilan icra ve iflas
dairesi personelinin; atama, yer degistirme, nakil,
terfi, gérevlendirme, gorevden uzaklastirma, gorev-
de yukselme, unvan degisikligi ve emeklilik iglemle-
riile diger 0zlk islemlerini yerine getirmek, yapila-
cak sinavlarin usul ve esaslarini belirlemek, buna
iliskin islemleri ylrttmek ve bu personel hakkinda
yapilacak ihbar ve sikayetleri inceleyerek gerekli
islemleri yapmak veya yaptirmak,



Bakan tarafindan verilen diger grevleri yapmak.

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhdi

Bakanlik igin gerekli arac, gereg ve malzemenin te-
mini ile ilgili hizmetleri yarutmek,

Temizlik, aydinlatma, I1sitma ve tagima hizmetlerini
yapmak,

Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hiz-
metleri yapmak,

Bakanlik icin ihtiyac duyulan bina ve arazinin, kira-
lama ve satin alma iglerini ylratmek,

Bakanliga ait bina ve tesislerin, ilgili birimlerle is
birligi yaparak tesis, yapim, onarim ve kira islerine
iliskin program ve projelerini hazirlamak, takip et-
mek, bunlarin bakim ve kiigik onarimlarini yapmak
veya yaptirmak,

Yukaridaki bentte yaziliislerin yillik icra programina
alinabilmesi icin belirlenecek arsalara ait her tirl
etlt, inceleme ve tespitleri yaparak veya yaptirarak
bunlardan elverigli olanlari segmek,

Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini dizenlemek ve
yuritmek

Adli Destek ve Magdur Hizmetleri
Dairesi Baskanhdj

Kirilgan gruplara yonelik hak ve hizmetlerin gelisti-
rilmesi ve uygulanmasina iliskin faaliyetleri yGrit-
mek,

Magdurlarin kendilerine taninan haklar ve yardim-
lar kanusunda bilgilendirilmesine yanelik ¢alisma-
lar ydritmek,

Adli destege ihtiyag duyanlara uygun mudahale
programlari gelistirmek, tekrarlanan magduriyetle-
ri onleyici tedbirler almak ve psiko-sosyal destek
hizmetlerinin gelistirilmesine ve uygulanmasina
yonelik faaliyetleri yaritmek,

Magdurlarin adalete erigimini gtiglendirmeye yone-
lik calismalar yapmak ve uygulamak,

Adli strecte taniklara yonelik hizmetlerin gelistiril-
mesine ve uygulanmasina iligkin faaliyetleri ylrit-
mek,
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Adliyelerde gorev alan pedagog, psikolog ve sosyal
calismaci gibi uzmanlarin galisma usul ve esaslari-
ni belirlemek,

Adli yardimla ilgili mevzuatin Bakanliga verdigi go-
revleri ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi halinde
yuratmek ve adli yardim hizmetlerinin etkin ve ve-
rimli bir sekilde isleyisine yonelik tedbirleri almak,

Gorev alanina giren konularda kamu kurum ve ku-
ruluglari veya sivil toplum kuruluglari ile i birligi
yapmak,

Magdurlarin her alanda desteklenmesini saglamak
amaclyla toplumsal farkindaligi artiric faaliyetler-
de bulunmak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ic Denetim Birimi Baskanlgi

Risk analizlerine dayali i¢ denetim plan ve prog-
ramlarini hazirlamak, gelistirmek ve Ust Yoneticinin
onayina sunmak, onaylanan denetim plan ve prog-
ramlarinin uygulanmasini saglamak,

Bakanligin faaliyet ve islemlerinin ilgili kanun, ti-
zik, yonetmelik ve diger mevzuata uygunlugunu
denetlemek ve harcama sonrasinda yasal uygunluk
denetimi yapmak,

Bakanligin mali ydnetim ve kontrol streglerinin sis-
tem denetimini yapmak ve risk yonetimi, i¢ kontrol
ve yonetisim sureglerinin etkinlik ve yeterliligini de-
gerlendirmek,

Bakanligin harcamalari ile mali islemlere iliskin ka-
rar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara, kalkin-
ma planina, programlara, stratejik planlara ve per-
formans programlarina uygunlugunu denetlemek
ve degerlendirmek,

Bakanlik birimlerince Uretilen bilgi ve raporlarin
dogrulugunu denetlemek,

Denetim sonuglar gergevesinde iyilestirmelere yo-
nelik onerilerde bulunmak,

I¢ denetcinin bagimsizlik ve tarafsizigini etkileme-
yecek ve denetim gorevlerinin strekli aksamasina
neden olmayacak sekilde ve uygulamalarin so-

27



T.C. ADALET BAKANLIGI

rumlulugu ilgili birimlerin yoneticilerine ait olmak
kaydiyla, idari bir sorumluluk Ustlenmeksizin icrai
konularla ilgili gords, egitim, analiz, degerlendirme,
performans gostergelerinin tespiti, proje gorevleri
gibi idari faaliyetlere deger katmak, kolaylastirmak,
gelistirmek ve yol gostermek amaglariyla programli
ve program disi danismanlik faaliyetlerinde bulun-
mak,

Ic denetim faaliyetlerinin kamu i denetim stan-
dartlari ve meslek ahlak kurallarina uygun olarak
yaratdimesi, i¢ denetim faaliyetlerinin degerlendi-
rilmesi ve gelistiriimesi igin kalite gvence ve ge-
listirme programi olusturmak, uygulamak ve gelig-
tirmek,

Kalite giivence ve gelistirme programi gergevesin-
de yapilan degerlendirme sonuglarini Ust Yonetici-
ye sunmak,

Yillik ic denetim faaliyet raporunu hazirlamak ve
Ust Yoneticiye arz etmek,

Ic denetim faaliyetlerinin sonuglarini izlemek,

Ic denetim faaliyetleri sirasinda tespit edilen veya
i¢ denetim birimine intikal eden inceleme veya so-
rusturma yapiimasina gerek duyulan hususlari ve
varsa sug teskil eden hallere iliskin tespitlerini Ust
Yoneticinin bilgisine sunmak,

Ust Yonetici tarafindan talep edilen ve gérev ala-
nina giren program disi gérevleri gergeklestirmek,

Ic Denetim Birim Yonergesini ve islem sireclerini g
Denetim Koordinasyon Kurulunun diizenlemelerine
uygun olarak hazirlamak ve gelistirmek,

Kanunlarda gosterilen ve Ust Yénetici tarafindan
verilen I¢ denetim faaliyeti ve i¢ denetgilerle ilgili
diger islemleri yaratmek.

Basin ve Halkla iliskiler Misavirligi

Basin ve halkla iliskiler ile ilgili faaliyetleri planla-
mak,

Basin ve halkla iliskiler ile ilgili faaliyetlerin Bakan-
lik'ca belirlenecek usul ve esaslara gore ytritilme-
sini saglamak.

0zel Kalem Miidiirliigii

Bakan'in resmi ve 0zel yazismalarini yariatmek,

Bakan'in her tlrlu protokol ve toren islerini diizen-
lemek ve yiritmek,

Bakan'in ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama,
agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili hizmetlerini
dlizenlemek, yuratmek ve diger kuruluslarla koor-
dine etmek,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

5.2 Bagh Kuruluslar Tarafindan
Sunulan Hizmetler

Adli Tip Kurumu Bagkanhg

Mahkemeler, hakimlikler ve savciliklar ile Kurum'un
uygun gordugu alanlarda kamu kurum ve kurulug-
lari tarafindan gonderilen adli tipla ilgili konularda
bilimsel ve teknik gorus bildirmek,

AdIi tip uzmanligi ve yan dal uzmanlgi egitimini tip-
ta uzmanlik mevzuatina uygun olarak vermek,

Adii tip ve adli bilimler alanlarinda galismalar yi-
ritmek (zere seminer, sempozyum, konferans ve
benzeri etkinlikler diizenlemek, bunlara iligkin egi-
tim programlari uygulamak ve ilgili kurum, kurulus
ve kurullarin hazirlayacaklarr adli tipla ilgili egitim
programlarinin yapilmasina ve yaratilmesine yar-
dimci olmak,

Adli tip hizmetlerinin gordlmesi sirasinda yapiimasi
zorunlu saglik hizmetlerini vermek.

Ceza infaz Kurumlari ile
Tutukevleri Isyurtlart Kurumu

Isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu kararlarini yerine
getirmek,

Isyurtlarini yénetmek, denetlemek ve hesap islerini
izlemek,

Hakamld ve tutuklularin galistinimalariyla ilgili her
tarla iglemi yaratmek, kigiklerin calisma sartlari
bakimindan ilgili bakanlik ve kamu kuruluslari ile is
birligi yapmak,



Isyurtlarinin yillik is program ve projelerini, biitcele-
rini, ek bitcelerini, faaliyet raporu ve netice hesap-
larini Isyurtlart Kurumu Yiksek Kuruluna sunmak,

Isyurtlarinda, Is Kanunu hikiimlerine gére calistirila-
cak iscilere iliskin isyurdu yonetim kurullarinin one-
rilerini Isyurtlart Kurumu YUksek Kuruluna sunmak,

Isyurtlari Kurumu Yiksek Kurulunun sekretarya
hizmetlerini ydrtitmek,

Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersiz-
ligine ve aksakligina iligkin inceleme ve arastirma
yaparak isyurtlan Kurumu Yiksek Kuruluna oneri-
de bulunmak, yonetmelik taslaklarini hazirlamak ve
izlemek, gorus bildirmek, genelge dizenlemek,

Kanunlarda gosterilen ve Bakan tarafindan verilen
diger gorevleri yapmak.

5.3 ilgili Kuruluslar Tarafindan
Sunulan Hizmetler

Turklye Adalet Akademisi

Hakim ve savci adaylari ile hakim ve savcilara yo-
nelik egitim planlarini hazirlamak, yayimlamak ve
uygulamak,

Talepleri halinde noterler ve avukatlar ile egitim ve
6gretim hizmetlerinden faydalanmasi uygun gort-
len diger Kisilere yonelik egitim programlari hazir-
lamak ve uygulamak,

Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren konularda uz-
manlik ve sertifika programlari ile kurs, seminer,
sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikleri di-
zenlemek, bilgi bankasi ve kituphane kurmak, ya-
yinlar yapmak,

Egitim ve ogretim faaliyetleriyle ilgili strateji ve he-
defleri belirlemek,

Gorev alanina giren konularda yurt icinde ve yurt
disinda bulunan kurum ve kuruluglarla is birligi
yapmak,

Hakim ve savci adaylari ile hakim ve savcilarin li-
sanslstd ve yabanci dil egitim ve ogretimlerini
desteklemek amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarla
is birligi yapmak,
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Hukuk ve adalet alanini ilgilendiren egitim ve 6gre-
tim faaliyetleri hakkinda ilgili kurum ve kuruluslara
qgorus bildirmek,

Kanunlarla ve Cumhurbaskanligi kararnameleriyle
verilen gorevleri yapmak.

5.4 iliskili Kuruluslar Tarafindan
Sunulan Hizmetler

Tiirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu

Insan haklarinin korunmasina, gelistirilmesine, ay-
nimciligin 6nlenmesine ve ihlallerin giderilmesine
yonelik calismalar yapmak,

Insan haklari ve ayrimcilikla miicadele konularinda
kitle iletisim araclarini da kullanarak bilgilendirme
ve egitim yoluyla kamuoyunda duyarlihgi gelistir-
mek,

Milli egitim mifredatinda bulunan insan haklari ve
aynimeilik yasaguyla ilgili boltimlerin hazirlanmasina
katkida bulunmak,

Insan haklarinin korunmasi, ayrimciligin ortadan
kaldinimasi ve toplumdaki esitlik anlayisinin gelis-
tirilmesine yonelik olarak tniversiteler ile ortaklasa
faaliyetlerde bulunmak, Yiksekogretim Kurulunun
esgiduminde Universitelerin insan haklari ve esit-
lik ile ilgili bolimlerinin kurulmasina ve insan hakla-
ri ve esitlik ogretimine dair mifredatin belirlenme-
sine katkida bulunmak,

Kamu kurum ve kuruluslarinin meslek oncesi ve
meslek ici insan haklari ve esitlik egitimi program-
larinin esaslarinin belirlenmesine ve bu programla-
rin ylrGtdlimesine katkida bulunmak,

Gorev alaniyla ilgili mevzuat calismalarini izlemek,
degerlendirmek, bunlara iliskin gorts ve onerilerini
ilgili mercilere bildirmek,

Insan haklar inlallerini re'sen incelemek, arastir-
mak, karara baglamak ve sonuglarini takip etmek,

Ayrimcilik yasagr ihlallerini re'sen veya basvuru
Uzerine incelemek, arastirmak, karara baglamak
ve sonuglarini takip etmek,
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Ayrimeilik yasagi ihlalleri nedeniyle magdur oldugu
iddiastyla Kuruma basvuranlara magduriyetlerinin
giderilmesi i¢in kullanabilecekleri idari ve hukuki
slrecler konusunda yol gostermek ve basvurula-
rini takip etmelerini saglamak amaciyla yardimci
olmak,

Iskence ve kot muamele ile miicadele etmek ve
bu konuda galigmalar yapmak,

Iskenceye ve Digjer Zalimane, Gayriinsani veya Kii-
GUltdct Muamele veya Cezaya Karsl Birlesmis Mil-
letler Stzlesmesine Ek Ihtiyari Protokol hiikiimleri
cergevesinde ulusal onleme mekanizmasi olarak
gorev yapmak,

Ozgirliginden mahrum hirakilan ya da koruma
altina alinan kisilerin ulusal 6nleme mekanizmasi
kapsamindaki bagvurulariniincelemek, arastirmak,
karara baglamak ve sonuglarini takip etmek,

Ozgirliginden mahrum birakilan ya da koruma
altina alinan kisilerin bulunduklari yerlere haberli
veya habersiz duzenli ziyaretler gergeklestirmek,
bu ziyaretlere iliskin raporlart ilgili kurum ve ku-
ruluslara iletmek, Kurul'ca gerekli goriilmesi duru-
munda kamuoyuna agiklamak, ceza infaz kurum-
lari ve tutukevleri izleme kurullari, il ve ilce insan
haklari kurullarrile diger kisi, kurum ve kuruluglarin
bu gibi yerlere gerceklestirdikleri ziyaretlere iligkin
raporlari incelemek ve degerlendirmek,

Cumhurbaskanligina ve Turkiye Biytk Millet Mec-
lisi Bagkanligima sunulmak dzere, insan haklarinin
korunmasi ve gelistirilmesi, iskence ve kotd mua-
meleyle micadele ve ayrimcilikla micadele alanla-
rinda yillik raporlar hazirlamak,

Kamuoyunu bilgilendirmek, duzenli yillik raporlar
disinda, gerek gordlduginde gorev alanina iliskin
0zel raporlar yayimlamak,

Insan haklari ve ayrimcilikla miicadele alanindaki
uluslararasi gelismeleri izlemek ve degerlendirmek,
alanindaki uluslararasi kuruluslarla ilgili mevzuat
dahilinde is birligi yapmak,

Insan haklarinin korunmasi ve ayrimcilikla miica-
dele kapsaminda faaliyet yariten kamu kurum ve

kuruluglari, sivil toplum kuruluslari, meslek kuru-
luglari ve Universitelerle ig birligi yapmak,

« Diger kurumlarin ayrimeiligin onlenmesine yonelik
faaliyetlerine destek vermek,

« Turkiyenin taraf oldugu uluslararasi insan haklari
sozlesmelerinin uygulanmasini izlemek, bu sézles-
meler uyarinca kurulan inceleme, izleme ve denet-
leme mekanizmalarina Devlet'in sunmakla yakimlu
oldugu raporlarin hazirlanmasi strecinde, ilgili sivil
toplum kuruluslarindan da yararlanmak suretiyle
gorus bildirmek, bu raporlarin sunulacad uluslara-
ras! toplantilara temsilci gondererek katiimak,

«  Kurum, gorev ve yetkilerine iliskin olarak Tlrkiye
Bilyiik Millet Meclisi insan Haklarini inceleme Ko-
misyonuna ve Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyo-
nuna yilda en az bir defa bilgi vermek,

«  Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Kisisel Verileri Koruma Kurumu

«  Gorev alani itibariyla, uygulamalari ve mevzuattaki
gelismeleri takip etmek, degerlendirme ve Gneri-
lerde bulunmak, arastirma ve incelemeler yapmak
veya yaptirmak,

« Ihtiyag duyulmasi halinde, gérev alanina giren ko-
nularda kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum
kuruluslari, meslek orgatleri veya dniversitelerle is
birligi yapmak,

Kisisel verilerle ilgili uluslararasi gelismeleri izle-
mek ve degerlendirmek, gorev alanina giren ko-
nularda uluslararasi kuruluslarla is birligi yapmak,
toplantilara katiimak,

«  Vilk faaliyet raporunu Cumhurbaskanligina, Tar-
kiye Buyuk Millet Meclisi Insan Haklarini Inceleme
Komisyonuna sunmak,

«  Kanunlarla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

6. iC KONTROL SiSTEMi

I¢ kontrol sistemi, idarenin amaglarina, belirlenmis po-
litikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekanomik ve verimli bir sekilde ydratialmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru



ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yGnetim bilgi-
sinin zamaninda ve guvenilir olarak Uretilmesini sagla-
mak Uzere idare tarafindan olusturulan organizasyon,
yontem ve slrecle i denetimi kapsayan mali ve diger
kontroller batGnadar.

5018 sayili Kamu Maliye Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
kamu idarelerinde etkin bir kamu i¢ kontrol sisteminin
olugturulmasi amaglanmistir. Kanun'un 55 inci mad-
desine istinaden Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan
hazirlanan “Ic Kontrol ve On Mali Kantrole iliskin Usul ve
Esaslar” 31.12.2005 tarihli ve 26040 (3'inci Mikerrer) sa-
yil Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan yuratdlen ig
kontrol galismalarinin Bakanlik birimlerinde yayginlasti-
rilmasi galigmalari 18.02.2015 tarihli ve 53103866-43/515
sayili “Olur” ile bagslatilmistir.

Bu kapsamda I¢ Kontrol Ygnlendirme Kurulu ve Birim g
Kontrol Galisma Ekipleri olugturulmus, ekiplerde gerekli
guncellemeler yapilarak galigmalar strdaralmastdr.

Birimlerin streg haritalarinin belirlenerek is akis sema-
larinin modellenmesi amaciyla galismalar yapilmis, is
akislari ve strec kartlarina iliskin eksiklikler belirlene-
rek gozden gegirilmistir. Bu kapsamda Bakanlik strec
haritasi ile tamamlanan is akislari ve sirec kartlari ana
hizmet strecleri, yonetim stregleri, kaynak yonetimi si-
recleri ve ig hizmetler ve destek sirecleri olmak zere 4
kitap seklinde basilarak Strateji Gelistirme Baskanligin-
ca Bakanlik birimlerine dagitimi yapilmistir.

Ic kontrol sistemi konusunda farkindalik yaratmak ve
bilgi edinilmesini saglamak amaciyla olusturulan ic
kontrol sayfasi giincellenmis ve yapilan galigmalar gln-
cel haliyle ig kontrol sekmesine aktariimistir.

Ic kontrol sistemi ve kurumsal risk calismalarina iliskin
guncellenmeler ve planlanan uygulamalar takip edil-
mekte olup, i¢ kontrol sistemine iliskin faaliyetler bu
kapsamda sdrddrdlmektedir.
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HEDEFLER

A- STRATEJIK PLANDA YER ALAN
AMACLAR VE HEDEFLER

2019 - 2023 dénemini kapsayan Bakanlik Stratejik Pla-
ninda yer alan amag ve hedefler asagida yer almaktadir.

1. Ceza Adaleti Sisteminin Etkinliginin
Arttirilmasi

1.1 Kovusturma 6ncesi ¢6z(m araclari ve sorusturma
surecleri gUglendirilecektir.

1.2 Basta adil yargilanma hakki olmak (izere temel hak
ve 0Ozgurliklerin korunmasi ilkesinin gozetilimesi
suretiyle sug ve yaptirim sistemi gozden gegirilerek
yeniden dlzenlenecektir.

1.3 Mahkemelerin gérev alanlari yeniden dizenlenecek
ve bazl basit fiillere iliskin sireglerin kisaltiimasi
icin yeni bir usul getirilecektir.

1.4 Cocuk adaleti sistemi, onarici adalet yaklagimiyla
yeniden yapilandirilacak ve magdur odakli bir yak-
lagim benimsenecektir.

1.5 Cezalarin infazi alaninda genel infaz usullerinin uy-
gulanmasinda sakinca bulunanlara yonelik uygula-
malar gelistirilecek ve gtincel teknolojilerin sisteme
entegrasyonu saglanacaktir.

1.6 Ceza infaz kurumlarinin yonetim kapasitesi gelis-
tirilecek, kurumlarda bulunanlarin topluma uyum
sureclerine yonelik 1slah onlemleri artinlacak ve
kosullu saliverilme sistemi iyilestirilecektir.

1.7- Adli sicil arsiv kayit sistemi, kisinin maddi ve manevi
varliginin gelistirilmesi ve cezalarin islah edici ol-
mas! ilkeleriyle bagdasacak sekilde yenilenecektir.

2. Hukuk Yargilamasi ile idari Yargilamanin
Sadelestirilmesi ve Etkinliginin Artirlmasi

2.1 Hukuk yargilamalarinin basitlestirilmesi saglanacak
ve yargilamalarin uzamasina sebebiyet veren usul
hukumleri degistirilecektir.

2.2 Hukuk uyusmazliklarinda alternatif ¢6zim yontem-
leri yayginlastirilacaktr.



2.5 Noterliklerin gorev tanimlari, yarginin is yakinu de
azaltacak sekilde yeniden dizenlenecektir.

2.4 Icra ve iflas sisteminin ynetim, personel ve teskilat
yapisi gticlendirilecektir.

2.5 Alacakl ve borglu arasindaki hassas dengenin go-
zetilmesi suretiyle, icra satis sistemi yenilenecek ve
takiplerde vatandaslara yansiyan maliyetler azalti-
lacaktr.

2.6 Idari yargilama usuliiniin sadelestirilmesi ve etkinli-
ginin artirimasi saglanacaktir.

3. Performans ve Verimliligin Artirilmasi

3.1 "Yargida Hedef Stre" uygulamasi vasitasiyla siste-
min seffafligi artirnlacak ve makul sirede yargilan-
ma hakki daha etkin korunacaktr.

3.2 Istinaf mahkemeleri giiglendirilecektir.

3.3 Bilirkisilik sisteminin etkinligi ve verimliligi artirila-
caktir.

3.4 Tebligattan kaynaklanan sorunlar giderilecektir.

3.5 Teknolojik imkanlardan da vyararlanilarak adalet
hizmetlerinin vatandas odakli sunulmasi saglana-
caktir.

3.6 Mahkeme yazi isleri midurlikleri giclendirilecektir.
3.7 Yargida bilisim sistemleri gelistirilecektir.

3.8 Adli Tip Kurumunun kapasitesi guglendirilecek ve
adli tip hizmetleri Ulke geneline yayginlastirilacaktr.

3.9 Yeni bir adliye mimarisi anlayisi gelistirilecek ve
mevcut hizmet binalari adalete erisimin kolaylasti-
rilmasi igin yapilandirilacaktir.

3.10 Durusma saatlerinin ayni ya da ¢ok kisa araliklarla
verilmesi uygulamasina son verilecek ve durus-
malarin hakim, savci ve avukatlarin isin esasina
yogunlasmasini saglayacak sekilde yeniden tasar-
lanmasi saglanacaktir.

3.1 Adalet dairelerindeki delil saklama standartlari yik-
seltilecek ve adliyelerde arsiv hizmetleri gelistirile-
cektir.
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3.2 llgili kurumlarla is birligi halinde uluslararasi adli
yardimlasma, adli is birligi ve Avrupa Birligine Gyelik
surecine iliskin kapasite gelistirilecektir.

4. insan Kaynaklarinin Nitelik ve
Niceliginin Artiriimasi

4.1 Hukuk alanindaki mesleklere giris sisteminde yeni
bir model getirilecektir.

4.2 Hakim ve savci yardimeiligi miessesesi olusturula-
cak ve meslege girig usull degistirilecektir.

4.5 Meslek ici egitimin niteligi gelistirilecektir.

44 Hakim, Cumhuriyet savcisi ve yargi galisani sayisi
artinilacak, yargisal faaliyetlere destek veren uz-
manlik hizmetleri gelistirilecek ve ihtisas mahke-
meleri kurulacaktir.

5. Temel Hak ve Ozgiirliiklerin Korunarak
Gelistirilmesi, Savunma Hakkinin Etkin
Kullaniimasinin Saglanmasi

6.1 Niteligin artinlmasi hedefi gergevesinde avukatlik
meslegine giris usulli degistirilecektir.

5.2 Savunmanin yargilamalara daha etkin katilimi sag-
lanacaktir.

5.5 Hak ve ozgrliklere iliskin standartlar yikseltmek
Uzere mevzuat gozden gegirilecek ve gerekli degi-
siklikler yapilacaktir.

5.4 Yeni bir insan Haklari Eylem Plani hazirlanacak ve
etkili bir sekilde uygulanacaktir.

6. Yargida Seffafligin Gelistirilmesi, Adalete
Erisimin Kolaylastiriimasi ve Hizmetlerden
Memnuniyetin Artirnimasi

6.1 Yargi hizmetlerinden memnuniyeti etkileyen unsur-
larin tespiti igin calismalar yapilacaktir.

6.2 Vatandaslarin islerini kolaylastiracak uygulamalar
gelistirilecektir.

6.5 Yargida medya ve halkla iliskiler kurumsallastirila-
caktir.
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6.4 Adalet sistemi kanusunda kamuoyunu bilgilendirme mekanizmalari giiglendirilecektir.

6.5 Adli ve idari yargida, faaliyet raporlarinin kapsami genisletilecek ve kamuoyunda bilinirligi artirilacaktir.

6.6 Tanikligi zorlastiran uygulama ve yaklasimlar ortadan kaldirilacaktir.

6.7 Adalete etkin erisim igin adli yardim sistemi gUglendirilecektir.

B- TEMEL POLITIKA VE
ONCELIKLER

Stratejik yonetim, kurumsal kapasitenin batincul bir
yaklasimla gelistirilmesini ve donidsiminl amaglayan
bir yonetim anlayisidir. Kalkinma Plani ve idarelerin
stratejik planlar bu anlayigla uygulamaya konulmus
araclardir. Planlama yaninda etik degerlerin igsellesti-
rilmesi, seffaf bir yonetim streci, performansi 6ncele-
yerek verimlilige ve ekanomiklige odaklanma ile hesap
sorabilir i¢ ve dig denetim yapisi sistemin diger unsurla-
ri arasinda sayilabilir.

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hikimleri uya-
rinca idareler stratejik planlarini Kalkinma Planina uy-
gun bir sekilde kendi onceliklerini belirleyerek hazirla-
makla yakimluddr. 1. Kalkinma Plani yaninda Bakanlik
Stratejik Plani hazirlik streci bir diger temel politika
belgesi olan Yargi Reformu Strateji Belgesi ile birlikte
yarathimastdr. Kalkinma Plani, Yargl Reformu Strateji

Belgesi ve Bakanlik Stratejik Plani disinda sorumlu olu-
nan plan ve programlar sunlardir:

1. Cumhurbaskanhg Yillik Programlart,
2.100 Giinliik ve 180 Giinliik Icraat Programlar,

3. Yeni Ekonomi Programlari (Orta vadeli Program)

1. KALKINMA PLANI

Cumhurbaskanligi Hukimet Sisteminin ilk Kalkinma
Plani olan ve 2019-2023 yillarini kapsayan siregte Glke-
mizdeki iktisadi, sosyal ve kiltirel kalkinmayi hizlandi-
racak T.Kalkinma Plani 23 Temmuz 2019 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanmistir.

Kalkinma Planinin hazirlik sirecinde Cumhurbaskanhigi
Strateji ve Bltce Baskanligi ile yapilan toplantilar neti-
cesinde adalet hizmetlerine yanelik politika ve tedbirler
birlikte belirlenmigtir. Bununla birlikte, Yargl Reformu
Stratejisi ve 2019-2023 Adalet Bakanhgi Stratejik Plani
da Kalkinma Plani ile uyumlu sekilde hazirlanmistir.

11. Kalkinma Planinda yer alan ve adalet aktorlerini ilgi-
lendiren politikalar sunlardir;
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Tablo 14. Kalkinma Planr'nda yer alan ve adalet aktorlerini ilgilendiren politikalar

S.N.

10

1

12

13

14

ilgili Boliim/Referans

318.1 numarali Politika Tedbiri

318.2 numarali Politika Tedbiri

318.3 numarali Politika Tedbiri

318.4 numarali Politika Tedbiri

318.5 numarali Politika Tedbiri

325.2 numarali Politika Tedbiri

456.3 numarali Politika Tedbiri

610.2 numarali Politika Tedbiri

610.3 numarali Politika Tedhiri

610.4 numarali Politika Tedbiri
610.5 numarali Politika Tedbiri
613.7 numarali Politika Tedbiri

734 numarali Politika Tedbiri

735 numarall Politika Tedbiri

Verilen Gorev/ihtiyaclar

Cevre, imar ve enerji gibi alanlarda ihtisas mahkemeleri kurulacak; ticari, fikri ve
sinai haklara iliskin davalar gibi bazi davalarin il merkezlerindeki ihtisas mahke-
melerinde gdrilebilmesine yonelik galismalar yapilacaktir.

Konusu para ile 6lgilebilen ve belirli bir parasal miktarin altindaki tim davalarda
basit yargilama usuliinin uygulanmasina iligkin diizenleme yapilacaktir.

Zorunlu arabuluculuk uygulamasi yayginlastirilacaktir.

Noter onayi aranan islemlerin sayisinin ve maliyetlerinin azaltiimasina yonelik
mevzuat diizenlemesi yapilacak, bazi cekismesiz yargi isleri ile henliz davanin
aclimamis oldugu donemle sinirli olmak tzere delil tespiti islerinin noterlikler ta-
rafindan yapilabilmesi saglanacaktir.

Yeni icra dairesi modeli dncelikle is yogunlugu olan yerler olmak (zere yaygin-
lastirilacak, sanal icra dairesi uygulamasina baslanacak, icra-iflas stireglerindeki
hata pay azaltilacak, haczedilen malin gergek degerinde satilmasini saglayacak
prosediirler olusturulacak, lisansh yediemin deposu uygulamasina gegilmesi ve
tasfiye usuliinin yeniden dizenlenmesi suretiyle yedieminlik miiessesesi 1slah
edilecektir.

Yatirim uyusmazliklarinin ¢éziimlenmesi igin uluslararasi tahkim, sulh, uzlasma,
arabuluculuk gibi uyusmazlik ¢6zim yollarinin kullanimi artirilacaktir.

Fikri milkiyet yargilamasinda olusan igtihatlar uygulayict kurumlarin paylasimina
acllacaktir.

Gocuk Koruma Kanununda 6ngdrilen gocuklara 6zgi tedbirlerin uygulanmasi ve
tedbir kararlarinin izlenmesine iliskin mekanizmalarin gelistirilmesi saglanacak-
tir.

Cocuk adalet sistemi onarici adalet yaklasimiyla yeniden yapilandirilacak, gocuk-
lara 6zgi uzlastirma usulleri gelistirilecek, suga siriklenen gocuklar yoniinden
kamu davasinin agilmasinin ertelenmesi modeli olusturulacak ve ilk derece yar-
gilama ile kanun yolu incelemelerinin oncelikli olarak yapilmasi saglanacaktir.

Cocuklara 6zg alternatif infaz usulleri gelistirilecektir.

Adli siirecte cocuklara 6zgi koruma mekanizmalari giclendirilecek, gocuk dos-
tu milakat usulleri desteklenecek ve adliyelerde adli gériisme odalarinin sayisi
artirilacaktir.

Adliyelerde ¢ocuklara nitelikli destek sunan Adli Destek ve Magdur Hizmetleri M-
dirlikleri yayginlastirilacaktir.

ifade 6zgirligiine iliskin mevzuat ve uygulama gbzden gegirilerek, bireylerin hak
ve 0zqurlik alanlarinin gelistirilmesi yontinde diizenlemeler yapilacaktir.

Gozalti, tutuklama ve diger koruma tedbirlerine iliskin mevzuat ve uygulama goz-
den gecirilerek bu tedbirlerin lctld bir sekilde uygulanmasi saglanacaktir.

devam ediyor...
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Tablo 14. Kalkinma Planr'nda yer alan ve adalet aktorlerini ilgilendiren politikalar

S.N. ilgili Boliim/Referans Verilen Gorev/ihtiyaglar

15

736 numarali Politika Tedbiri

Yeni bir insan Haklari Eylem Plani hazirlanarak, etkin bir sekilde uygulanacaktr.
Adli ve idari yargida yargilamanin etkinligi artirilacak; vatandaglarin adalet hiz-

16 747 numarali Politika Tedbiri : A y
metlerinden memnuniyetinin artiriimasi saglanacaktir.

7 748 numarali Politika Tedbir Y?rglda hedef siire uygulamasi vaglta3|yla sistemin seffafligi artirilacak ve makul
strede yargilanma hakki daha etkin korunacaktir

18 751 numaral Politika Tedbiri A.d.|l ygjfjarl yargida faaliyet raporlarinin kapsami genisletilecek ve kamuoyunda
bilinirligi artirnlacaktir.

19 752 numaral Politika Tedbiri ~ Hakim ve savci yardimciliginin olusturulmasi yéniinde diizenleme yapilacaktir.

90 753 numarali Politika Tedbiri Haklmllk, savullk,'avuka.tllk ve noterlik meslekleri igin yeni bir meslege giris mo-
deli ve sinav getirilecektir.

21 754 numarali Politika Tedbiri  Bilirkisilik sisteminin etkinligi artirilacaktir.

99 756 numarali Politika Tedbir Hukukun GstinlGga ilkesinin en Eemel 'krleuIIarl.ndan biri olan adalete erisim ko-
laylastirilacak; savunma hakki giglendirilecektir.

93 757 numaral Politika Tedbiri Adli yard.lm sistemi, kirilgan gruplara oncelik verilecek bicimde yeniden dizen-
lenecektir

o4 758 numarali Politika Tedbiri Avukatlarin yargilamaya daha aktif katiliminin saglanmasi igin diizenleme yapi-
lacaktir.

95 760 numarali Politika Tedbiri LTLS*[? gerektiren gevre, imar ve enerji gibi alanlarda 6zel mahkemeler kurula-
Yargi Gzerindeki is yikunin hafifletilebilmesi ve uyusmaziiklarin daha diisiik ma-

26 762 numaral Politika Tedbiri liyetli, hizli ve dostane yontemlerle ¢oziime kavusturulabilmesine yonelik alter-
natif uyusmazlik ¢oziim yollari yayginlastirilacaktir.

97 763 numarali Politika Tedbii Kamunun tgrgf 0!.dugu uyusmazliklarin ¢oziminde sulh miessesesinin yaygin-
lastinimast icin diizenleme yapilacaktir.

98 764 numarali Politika Tedbiri Icra ve iflas sistemi borclu ile alacakli arasindaki hassas denge gozetilerek yeni-
den yapilandirilacaktir.

29 765 numarali Politika Tedbiri Yeni icra dairesi modell olncelllkle is yogunlugu olan yerler olmak Gzere yayginlas-
tinlacak ve sanal icra dairesi uygulamasina baslanacaktir.

20 766 numarali Politika Tedbir Noter onayi aranan islemlerin sayi ve maliyetlerinin azaltiimasina yénelik dizen-
leme yapilacaktir.

31 767 numarali Politika Tedbiri  Bazi gekismesiz yargi islerinin noterlikler tarafindan yapilabilmesi saglanacaktir.

39 768 numarali Politika Tedbiri Adil yar.gllla.nma hgkkl ve cezanin cgyd|r|C|I|q| dlkkate al.linarak sug ve yaptirim
dengesi ile infaz sistemi gézden gegirilecek ve yeniden diizenlenecektir.
Idari islemlerin adalet ve esitlik temelinde etkin ve hizli bir sekilde yapiimasini

33 781 numarali Politika Tedbiri ~ saglamak, hak arama yollarini kolaylastirmak, idareyle bireyler arasindaki iliskide

hukuki belirlilik ilkesini gticlendirmek icin diizenlemeler yapilacaktir.
devam ediyor...
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Tablo 14. Kalkinma Plani'nda yer alan ve adalet aktérlerini ilgilendiren politikalar

S.N. ilgili Béliim/Referans

Verilen Gorev/ihtiyaclar

Kamu gorevi sirasinda elde edilen bilgilerin, nifuzun ve saglanan uzmanhgin go-
34 785.4 numarali Politika Tedbiri revden ayrildiktan sonra kamu aleyhine ve 6zel ¢ikar temini icin kullaniimasinin
engellenmesine yonelik diizenlemeler etkin bir sekilde uygulanacaktir.

Vatandaslarin, haksiz bir uygulama ile karsilastiklarinda kanunlar ve idari di-
35 785.6 numarali Politika Tedbiri zenlemelerle kendilerine taninan haklar ile basvuruda bulunabilecekleri merciler
konusunda bilgilendirilmeleri saglanacaktir.

36  787.1 numarali Politika Tedbiri

Farkli demokratik katilim yollar yasama gegirilerek idare dzerindeki kamuoyu

denetimi glclendirilecektir.

2. YARGI REFORMU STRATEJISI

Avrupa Birligine tyelik mtzakerelerinin 6nemli bir par-
¢asi olan “Yargl ve Temel Haklar” baslikli 23 tGnci Fasil
kapsaminda yurdttlen calismalar Bakanligimizin so-
rumlulugunda, ilgili kurumlarin koordine edilmesi su-
retiyle strdardlmektedir. Bu kapsamda Yargi Reformu
Stratejisi ilk olarak 2009 yilinda hazirlanmig ve 2015 yi-
linda guncellenerek 2019 yilina kadar uygulanmistir.

2018 yilinda hazirliklarina baslanan Yargl Reformu
Strateji Belgesi, Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan
30/05/2019 tarihinde kamuoyuna agiklanmistir. “Glven
veren ve erisilebilir bir adalet sistemi” vizyonu ile ha-
zirlanan Belge'de 9 amag, 63 hedef ve 256 faaliyet be-
lirlenmistir.

Belge'nin hazirlik strecinde oldugu gibi uygulama su-
recinde de katiimcilik ve seffaflik on planda tutulmak-
tadir. Hazirlik strecinin birlikte yarataldugu paydaslarla
uygulama strecinde de i birligine devam edilmektedir.

Salgin strecine ragmen, planlanan faaliyetlerde onemli
bir aksama yasanmamistir. Belge'nin uygulama déne-
minde, her bir faaliyetin YRS Eylem Plan’nda ongarilen
takvim ve bitce dahilinde hayata gegirilmesine onem
verilmistir. u ana kadar; Yargi Reformu Stratejisi Bel-
gesinde yer alan toplam 256 faaliyetin 122'si hayata ge-
cirilmistir. 2019-2023 yillarini kapsayan Belgenin uygu-
lanma orani hen(z ikinci yilinda yaklasik % 50 olmustur.

Uygulama sdrecinin bir plan dahilinde ydratdlmesi igin
bir dizi calismalar yapilmistir. Buna gore; Yarg Reformu

Stratejisi Eylem Plani, 5 Ekim 2020 tarihinde kamuoyuy-
la paylasilmistir. Yargi Reformu Stratejisi Eylem Planrile
Belge'de dngorulen her bir faaliyetin uygulanma zamani,
bltcesi ve uygulamadan sorumlu kurumlara yer veril-
mis, boylece ongordlebilirlik, seffaflik ve hesap verile-
bilirlik adina 6nemli bir adim atilmistir. YRS Eylem Pla-
ninda anahtar basliklar ile performans gostergeleri de
belirlenmistir. Bu belirlemede, Avrupa Birligi ve Avrupa

Konseyi'nin galismalarindaki metodoloji dikkate alinmig-
tir.

Bu sirecte atilan diger bir dnemli adim; yargi reformu-
na iliskin ayr bir internet sitesinin kurulmasidir. Aktif
hale getirilen bu site sayesinde Yargi Reformu Stratejisi
Belgesinin uygulama déneminin elektronik ortamda da
takibi saglanabilmektedir. (https://yargireformu.adalet.
gov.tr)

Ayrica, Bakanligimizin birimleri, Belge'nin giincel uy-
gulama durumunu bu elektronik ortam sayesinde
gorebilmekte ve sorumlu olduklari faaliyetlere iligkin
glncelleme yapabilmektedir. Bu glncellemeler kapsa-
minda, en fazla 'er aylik donemler igerisinde veri girisi
yaplimaktadir. Bu sitede ayrica Yargi Reformu Stratejisi
Belgesi'nin hazirlik streci anlatiimakta, akademisyenle-
rin yargl reformuna yonelik belirli konulardaki gortsleri
paylasiimaktadir. Ayrica Yargr Reformu Stratejisi Bel-
gesinin Ingilizce, Fransizca, Almanca, Rusca ve Arapca
dillerinde de cevirileri yapilarak sitede yayimlanmistir.
Tlm bunlara ek olarak; vatandaslarimizin gorts ve one-
rilerini sunabilecekleri bir bolim olusturularak aktif hale
getirilmistir.
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Belge'nin izleme ve degerlendirme surecine yonelik ati-
lan diger bir adim ise Yargi Reformu Stratejisi Izleme
ve Degerlendirme Kurulunun olusturulmasidir. Kurul
Bakan Yardimcisi baskanliginda yiksek yargl, Hakimler
ve Savcilar Kurulu, Ttrkiye Barolar Birligi, Turkiye Noter-
ler Birligi ve Cumhurbaskanhgi Hukuk Politikalari Kurulu
temsilcilerinden olusmaktadir. Kurul, Belge'nin uygulan-
masinin izlenmesi, sorunlarin takip edilerek degerlen-
dirilmesi ve uygulamanin daha da gelistirilebilmesi gibi

konularda calismalar ylrGtecektir.

3. ADALET BAKANLIGI STRATEJIK PLANI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9
uncu maddesi geregince hazirlanan Bakanlik Stratejik
Plani kurumsal olarak Bakanlhigimizin gérev ve yetkile-
ri kapsamindaki konulari iceren bir politika belgesidir.
Bakanligimizin ilk Stratejik Plani 2010, ikinci Stratejik
Plani 2015 yilindan itibaren bes yili kapsayacak sekilde

hazirlanmistir.

Adalet Bakanlgrnin Gglncu Stratejik Plani; 6nceki stra-
tejik planlarin uygulanma durumu, adalet alaninda tlke
icerisinde ve uluslararasi alanda yasanan gelismeler,
akademik dinyanin bilgi birikimi ve paydas goruslerinin

dikkate alinmasi suretiyle hazirlanmistir.

Bakanligimizca, 2019-2023 yillari arasinda strdirilecek
kisa, orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerimizin yer
aldigi "Adalet Bakanligi Stratejik Planinin® calismalari
politika belgeleri arasindaki uyumun saglanmasi icin

Yargi Reformu Stratejisinin giincellenme calismalariyla
birlikte yaratdimustar.

Stratejik planlama calismalarinin bir hazirlik program
cercevesinde Bakanhgin tim kademede gorev alan
calisanlarinin - katilimiyla ydrGtdlmesinin - saglanmas|
icin farkindaligi olusturacak aciklikta genel duyuru ve
ayrintili bir hazirlik programi hazirlanmistir. Genel du-
yuruda stratejik planlama galismalarini ylritmek igin
olusturulan Bakanlik Strateji Gelistirme Kurulu, Bakan-
ik Stratejik Planlama Ekibi ve Birim Stratejik Planlama
Ekiplerine yer verilmistir. Bakanlik Stratejik Planlama
Ekibinin toplantilari neticesi ulasilan sonuclar Adalet
Bakani Baskanliginda, Bakan Yardimcilari ve birim amir-
lerinin katiimiyla olusan Strateji Gelistirme Kurulunun

toplantilarinda degerlendirilmistir.

Plan'in hazirlanmasi sirecinde katilimer bir anlayisla
bircok paydasla gortismeler gerceklestirilmistir. Bu
kapsamda; Bakanhgimiz Strateji Gelistirme Kurulu ve
Stratejik Planlama Ekibi toplantilar yapilmistir. Yargi
mensup Ve ¢alisanlarinin gorislerinin alinmasina yone-
lik gortismeler ve anketler gergeklestirilmistir.

Yargi Reformu Strateji Belgesinde yer alan amag ve he-
deflerle benzer nitelikte, Bakanligimizin gérev alanina
minhasir olarak belirlenen amag, hedef ve faaliyetler,
1inci Kalkinma Plan’nin 23/07/2019 tarihli Resmi Gaze-
te'de yayimlanmasinin ardindan gtincellenerek Cumhur-

baskanligi Strateji ve Bitge Baskanligrna gonderilmis ve
Plana son hali verilmistir.

“Glven veren ve erisilebilir bir adalet sistemi” vizyonu
ile hazirlanan Plan'da 6 amag ve 40 hedef belirlenmistir.

4. 2020 YILI CUMHURBASKANLIGI PROGRAMI

Strateji ve Butce Baskanhgi Teskilati Hakkinda 15 nu-
marall  Cumhurbaskanligi  Kararnamesinin 19 uncu
maddesinde Cumhurbaskanhgr Yillik Programlari de-
gerlendirme raporlarinin Strateji ve Bitce Baskan-
iginca Cumhurbaskanina sunulacagr hikim altina
alinmig olup “2020 yil Cumhurbaskanhg Yillik Programi”
04/1/2019 tarihli ve 30938 sayili Resmi Gazete'de (M-
kerrer) yayimlanmistir.

Sorumlu kuruluglarin, sorumlu olduklari tedbirlerin uy-
gulama durumlart ile ilgili bilgileri Mart, Haziran, Eylul ve
Aralik sonunu izleyen 15 giin iginde Cumhurbaskanligi
Strateji Biitce Baskanligji Yillik Program Izleme sistemi-
ne bildirmesi gerekmektedir. Bu dogrultuda, 2020 yil
Programinda Adalet Bakanliginin sorumlu oldugu ey-
lemlere iligkin veri takibi Strateji Gelistirme Baskanlig
tarafindan yapilmistir.

Ayrica, 1 inci Kalkinma Plani 23/07/2019 tarihli Resmi
Gazete'de yayimlanarak yarirlige girmistir. Kalkinma
Plani ile baglantili olarak 2020 Yili Programi hazirlik
calismalar kapsaminda Bakanligimizin sorumlu oldu-
du politika ve tedbirler ile bu tedbirlere yonelik faaliyet
onerileri Cumhurbaskanligi Strateji ve Blitce Baskanli-
gi'na bildirilmis olup s6z konusu politika, tedbir ve faali-
yetlerin takibi ve gerekli diger islemleri Strateji Gelistir-
me Baskanligi koordinesinde yurutilmektedir.



5. 100 GUNLUK VE 180 GUNLUK
iCRAAT PROGRAMLARI

Birinci 100 gunlik icraat programi 01/08/2018 -
09/11/2018 tarihlerini (Bakanhgimizin sorumlu oldugu 17
eylem bulunmaktadir), ikinci 100 giinltik icraat programi
09/11/2018 - 17/02/2019 tarihlerini (Bakanligimizin so-
rumlu oldugu 10 eylem bulunmaktadir) ve igtinct 100
gunltk icraat programi 17/02/2019 - 30/06/2019 tarihle-
rini (Bakanligimizin sorumlu oldugu 11 eylem bulunmak-
tadir) kapsamaktadir.

Birinci 180 gunlik icraat programi 01/07/2019 -
31/12/2019 tarihlerini (Bakanhigimizin sorumlu oldugu 8
eylem bulunmaktadir), ikinci 180 giinliik icraat programi
01/01/2020 - 30/06/2020 tarihlerini (Bakanligimizin so-
rumlu oldugu 15 eylem bulunmaktadir), iigtincti 180 glin-
|tk icraat programi 01/07/2020 - 31/12/2020 tarihlerini
(Bakanhigimizin sorumlu oldugu 11 eylem bulunmaktadir)
ve dordlnci 180 gunluk icraat programi 01/01/2021 -
30/06/2021 tarihlerini (Bakanligimizin sorumlu oldugu 15
eylem bulunmaktadir) kapsamaktadir.

Icraat programlarinda yer alan faaliyetler Strateji Ge-
listirme Baskanlgi koordinasyonunda surddrdlmis ve
sonuglar Cumhurbaskanligrna arz edilmistir.

6. YENi EKONOMi PROGRAMLARI
(ORTA VADELi PROGRAM)

Hazine ve Maliye Bakanligrnin 2019-2021 ve 2020-2022
yillarini kapsayan Yeni Ekonomi Programlarinda Ba-
kanligimizi ilgilendiren eylemlerin hazirlanmasi ve ta-
kibinden Strateji Gelistirme Baskanhgi sorumludur.
2021-2022 yillarini kapsayan Yeni Ekonomi Programi
cercevesinde yer alacak projelerin belirlenmesi galig-
malari devam etmektedir.

2020-2022 dénemi Yeni Ekonomi Programinda;

- Icraveiflas islemlerinin daha hizll yapimasinin sagj-
lanmasi, takiplerde gergek ve tlzel kisilere yansiyan
maliyetin azaltilmasi amaclyla icra satis sisteminin
yenilenmesi,

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

»  Elektronik tebligat uygulamasinin yayginlastirimasi
ile yargi streglerinin hizlandinimasi, tasarruf sag-
lanmasi ve cevresel surdirdlebilirlige katkida bu-
lunulmasi,

«  Noterlik reformunun gergeklestiriimesi ve noterlik-
lerin gorev alaninin gekismesiz yargi islerini de kap-
sayacak sekilde genigletilmesi,

« Yarginin finans, enerji, cevre, imar gibi sektorlere
iliskin alanlarda ihtisaslasmasinin saglanmasi ve
meslekte uzmanlagmanin yayginlastiriimasi

Hususlarinda eylemler yer almaktadir.
2021-2022 donemi Yeni Ekanomi Programinda ise;

» Adalete erigimin daha etkin hale getirilmesi ama-
clyla kirlgan gruplarin intiyaglarina duyarlt bir adli
yardim sisteminin olusturmasi,

« E-Durusma basta olmak (zere yargida teknolojik
imkanlarin arttinlmasi,

« Yarginin finans, enerji, gevre, imar gibi sektorlere
iliskin alanlarda ihtisaslasmasinin saglanmasi ve bu
alanlarda ihtisas mahkemelerinin olugturulmasi,

« Arabuluculuk sistemi yayginlastirilarak uyusmazlik-
larin daha kisa stirede ¢zimlenmesinin saglanma-
sl,

« lcra ve iflas islemlerinin daha hizli ve daha etkin
yapilabilmesi amaciyla icra ve iflas sisteminin gu-
nimdiz sartlaryla uyumlu bir hale getirilerek sanal
icra dairesi uygulamasinin gelistiriimesi

Hususlarinda eylemler yer almaktadir.
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FAALIYETLERE

[LISKIN

I I I BIL.GI VE
DEGERLEN-
DIRMELER

A. MALI BILGILER
A.1. BUTGE UYGULAMA SONUGLARI

Bakanligimiz 2020 yili 6denek ve harcamalarinin siniflandiril-
masina iligkin tablolar asagida yer almaktadir.

Tablo 15. Bakanhgimiz 2020 Yih Biitcesinin
Ekonomik Siniflandirimasi

2020 YILSONU 2020
KODY ACIKLAMA KB ODENEGI HARCAMA
PERSONEL
01 SiDERLER] 12.922.932.000 9.922.015.000 13.329.242.078
SOSYAL GUVENLIK
02 KUR.DEVLETPRIMi  1.957710.000  1.958.627.000  1.969.700.649
GIDERLERI
MAL VE HiZMET
03 LMLAR 1.815.506.000  4.675.569.472  4.685.624.977

05 CARI TRANSFERLER 493185000  459.731.600 448.605.743

06 SERMAYE GIDERLERI  1.984.257000  2.387.492.009  2.372.456.137

SERMAYE
07 RANSFERLERI 577790000 577790000  576.800.000
GENEL TOPLAM 19.751.360.000 19.981.225.081 23.382.429.583
SOSYAL GUVENLIK KUR. @ @ MAL VE HiZMET
DEVLET PRiMi GIDERLERI ALIMLARI
8,424% 20,039%

® CARi

TRANSFERLER
1,919%
([ )
SERMAYE
o GIDERLER
PERSONEL 10146%
GIDERLER]
S1005% ® SERUAYE
TRANSFERLERI
2.487%

Grafik 2. 2020 Mali Yil Biitcesi Ekonomik Kodlara
Gore Harcama Tutarlarinin Dagilimi
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Tablo 16. Bakanhgimiz 2020 Yil Bitcesinin Fonksiyonel Siniflandiriimasi

ACIKLAMA
Genel Kamu Hizmetleri
Savunma Hizmetleri

Kamu Diizeni ve Givenlik Hizmetleri

Sosyal Givenlik ve Sosyal Yardim
Hizmetleri

TOPLAM

Tablo 17. Kurumsal Siniflandirmaya Gore Bakanhgimiz Birimlerinin 2020 Yili Biitcesi

Birimler

—_—

Ozel Kalem Miidirligii

2 Teftis Kurulu Baskanhg

5 Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlgi
4 Egitim Dairesi Bagkanligi

5 Bilgi islem Genel Miidiirligil

6  Strateji Gelistirme Baskanligji

7 Mahkemeler

8  Yurt Digi Teskilati

9  Personel Genel Midarligu

10 Ceza lsleri Genel Miidirligi

1 Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidirliga
12 Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlan Kurumu

13 Adli Sicil ve istatistik Genel Midirligi

BUTGE ODENEGI KBO

1.727.271.000
370.000
18.023.719.000

19.751.360.000

YIL SONU ODENEGI YIL SONU HARCAMA
3.417.364.709 3.391.711.031
370.000 346.256
16.561.890.372 19.988.775.396
- 3.000.000 2.989.634
19.981.225.081 23.382.429.583
2020KBO  Yil Sonu Odenegi 2020 Harcama
16.604.000 17.424.000 17.437.287
11.545.000 10.657.000 10.517.504
272.461.000 1.942.826.409 1.926.136.189
23.340.000 30.443.000 32.823.697
177.208.000 168.545.000 160.415.261
12.780.000 10.759.300 10.615.812
9.953.680.000 9.51.851072  12.033.283.295
5.871.000 5.962.000 12197079
22.579.000 14.867.000 14.568.511
23.132.000 18.571.000 18.489.115
26.221.000 38.693.000 31.323.497
8.714.017.000 7.684193.300  8.582.968.891
20.052.000 14.669.000 14.170.327

devam ediyor...
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Tablo 17. Kurumsal Siniflandirmaya Gére Bakanligimiz Birimlerinin 2020 Yili Biitcesi

Birimler 2020 KBO Yil Sonu Odenegi 2020 Harcama
14 Dis iligkiler ve Avrupa Birligi Genel Midiirliigi 37.924.000 25.278.000 24.454.808
15 insan Haklari Dairesi Baskanlig 35.698.000 61.919.000 57.165.951

16 Hukuk Isleri Genel Miidiirliig 13.222.000 12.014.000 11.892.532
17 Mevzuat Genel Midurligi 7.898.000 8.158.000 7.945.954

18 Hukuk Hizmetleri Genel Midurlagu 4.789.000 3.209.000 3.016.524

19 icraisleri Dairesi Bagkanligi 3.771.000 1.666.000 1.386.121

20 *Adli Destek ve Magdur Hiz.Dairesi Bagk.(YENi AGILAN) 1.150.000 662.139

21 Adli Tip Kurumu Baskanhgi 117.799.000 135.075.000 149.510.005
22 Uyusmazlik Mahkemesi 1.299.000 734.000 618.611

23 Yiiksek Secim Kurulu 249.470.000 262.561.000 260.830.472
Toplam 19.751.360.000  19.981.225.081  23.382.429.583

Tablo 18. Bakanligimiz ve isyurtlari Kurumu Yatinim Biitceleri

Yatirim Biitgesi 2018 2019 Artis Orami
Adalet Bakanligi 2.012.298.000 1.984.257.000 -1,39
Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlar Kurumu 591.490.000 566.490.000 4,23

Toplam 2.603.788.000  2.550.747.000 -2,04



2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Bakanlik bitcesinin yillara gore konsolide butge igindeki payr ise su sekildedir.

Tablo 19. Bakanlik Biitcesinin Yillara Gore Konsolide Biitce icindeki Payi

Yilh

2000

2001

2002

2003

2004

2005

Yilh

2006

2007

2008

2009

2010

201

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Konsolid"e Biitce
Baslangic Odenedgi

46.827.458.000.000.000
48.219.490.000.000.000
97.831.000.000.000.000
146.910.000.000.000.000
150.658.129.000.000.000

169.775.684.370

!flerkezi Yonetim Biitcesi
Baslangic Odenedi (Genel Yonetim)

182.610.338.251
215.059.364.459
233.956.370.463
273.026.827.836
301.656.587.292
335.096.375.830
384.326.629.521
396.705.004.350
480.047.818.000
520.445.679.000
633.511.5685.000
717.826.880.900
844.501.582.000
1.029.344.445.000

1.172.068.071.000

Adalet Bakanhgi
Baslangi¢ Odenegi

360.828.000.000.000
451.414.000.000.000
808.141.000.000.000
1.114.931.000.000.000
1.294.956.780.000.000

1.604.374.000

Adalet Bakanhgi
Baslangi¢ Odenegi

1.771.982.000
2.824.007.000
2.847.927000
3.413.306.305
3.783.866.000
4.887.725.500
5.271.312.000
6.835.383.000
8.239.490.000
8.628.648.000
10.569.566.000
12.304.365.000
13.714.405.000
18.035.989.000

19.751.360.000

% Oranlar

077
0,94
0,83
0,76
0,86

0,94

% Oranlar

097
131
122
1,25
125
146
1.37
154
172
1,66
167
17
162
1.75

1.69
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A.2. TEMEL MALi TABLOLARA
ILISKIN AGIKLAMALAR

2020 yilinda Merkezi Yonetim Bltcesi bir 6nceki yila gore
% 13,17 artis gosterirken, Bakanhgimizin 2019 yilinda
18.035.989.000 TL olan baslangic 6denegi 2020 yilinda %
9,51 oraninda artarak 19.751.560.000 TL'ye yukselmistir.

Bakanligimizin 2019 yili Merkezi Yonetim Bltgesi ice-
risindeki payi 1,75 iken bu oran 2020 yilinda 1,69 olarak
gergeklesmistir. Bunun nedeni 2020 yil biitgesinde ana-
litik siniflandirmaya gére birinci diizey ddeneklerde bir
onceki yila gore;

(01) Personel Giderleri Odeneginde % 15.68

(02) Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Primi Giderlerinde % 12,30

(03) Mal ve Hizmet Alim Giderlerinde % 11,19
(05) Cari Transferlerde % -43,53
(06) Sermaye Giderlerinde % -1,39
(07) Sermaye Transferlerinde % -4,23
Olmak (zere artis ve azalig meydana gelmis olmasidir.

Blitce giderlerinin ekonomik siniflandiriimasina gore,
toplam odenegin bayik gogunlugu personel giderleriigin
tahsis edilmistir. 2020 yilinda butce giderleri toplaminin
720,040 mal ve hizmet alim giderleri ve %10,15'i serma-
ye (yatirim) giderleridir. Cari ve sermaye transferleri ise
giderlerin %4,39'unu olusturmaktadir.

2020 yilinda Bakanligimiz genel butce yatirim bitcesi bir
onceki yila gore %-1,39 oraninda azalarak 1.984.257.000
TL olarak gerceklesmis, isyurtlar Kurumu yatinm biit-
gesi ise bir dnceki yila gore %-4.23 oraninda azalarak
566.490.000 TL olmustur.

A.3. MALi DENETiM SONUGLARI

i¢ Denetim Sonuglari
Bakanhgimiza verilen gorevler kapsaminda denetim fa-
aliyetlerini I¢ Denetim Birimi Baskanligi yaritmektedir.

2020 yili igerisinde i¢ kontrol calismalart hendiz tamam-
lanmadigindan I¢ Denetim Birimi Baskanligi tarafindan
hazirlanan bir denetim faaliyet raporu bulunmamaktadir.

Dis Denetim Sonuglari

6085 sayili Sayistay Kanununun 38'inci maddesi uyarin-
ca Sayistay Baskanligi tarafindan yapilan denetim sonu-

cu duzenlenen2019 yili Sayistay Denetim Raporu 2020
yil Eyldl ayinda yayimlanmistir.

Sayistay Baskanhiginin resmi internet sitesinde yayimla-
narak kamuoyuna da duyurulan raporda, toplam 8 bulgu
ve denetim gorisund etkilemeyen 4 husus yer almistir.

Bulgular

1. Kamu idaresi tarafindan pesin ddenen tasinmaz kira
bedellerinin tahakkuk kaydinin yapilmamasi

2. Hizmet binasi olarak kurum kullaniminda bulunan
tasinmazlarin mali tabloda gdsterilmemesi ve hizmet
binalarina yapilan deger artirici harcamalarin dogrudan
giderlestirilmesi

3. Kamu idaresinin ceza infaz kurumlari ile tutukevleri
isyurtlart kurumuna olan borglarinin muhasebe kayitla-
rinda yer almamasi

4. Maddi olmayan duran varliklarin haklar hesabina kay-
dedilmemesi ve amortisman ayrilmamas|

b. Doviz degerlemesi sonucu elde edilen gelirlerin deger
ve miktar dedisimleri gelirleri hesabinda muhasebeles-
tirilmemesi

6. Hizmet yapiimadigi veya mal teslim edilmedigi halde
bltce emanetleri hesabi kullanilarak 6denegin giderles-
tirilmesi

7. Cezaevi izleme kurulu (yelerine 6denen huzur Gcret-
lerinden eksik gelir vergisi kesilmesi

8. idarenin yénetiminde veya kullanminda bulunan
tasinmazlardan 6nemli bir kisminin deger tespitlerinin
yaplimamasi ve muhasebe kayitlarina alinmamas

Denetim Goriigiinii Etkilemeyen Tespit ve

Degerlendirmeler
1. Uluslararasi kuruluslara yapilan katki taahh(t ve ode-
melerinin nazim hesaplarda izlenmemesi

2. Limitler kapsaminda yapilan dogrudan temin alimla-
rinda yasaklilik kontrolintn yapiimamasi

3. Bazi hizmet alimlarinda uygun olmayan alim usuliinin
kullanilmasi

4. ¢ kontrol sistemi yapilandirma calismalarinin ta-
mamlanmamasi



B. PERFORMANS BILGILERI
B.1. PROGRAM, ALT PROGRAM, FAALIYET BILGILERI

Tablo 18.
PROGRAM

HUKUK VE
ADALET

Alt Program

ADALETE ERISiM
HiZMETLERI

Faaliyet

Adli Yardim Hizmetleri

Magdurlarin Adalete
Erisimine Yonelik
Faaliyetler

Yargida Bilisim
Hizmetlerinin Gelistirilmesi
Faaliyetleri

Zorunlu Midafi ve Vekillik
Hizmetleri

Adli Tip Faaliyetleri

Hizmet Binalarinin
Fiziki Alt Yapisinin
Giiclendirilmesi

icra iflas Hizmetleri

Mahkeme Yonetim
Hizmetleri

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Faaliyet Aciklamalari

Hukuk yargilamasinda yeterli mali imkani olmayan kisilerin
avukat yardimi alabilmeleri ve mahkeme masraflarindan muaf
tutulmalarinin kolaylastiriimasina yonelik ytritilen faaliyetlerdir.

Adli siirecte; cinsel sug, aile ici siddet sugu magdurlari ile gocuk,
kadin, yasli ve engelli magdurlarin 6zel olarak desteklenmesi

icin adli gorisme odalari kurulmasi gocuk ve aile siddet

birolari olusturulmasi, uzman destegi saglanmasi, adli stiregte
maddurlarin bilgilendirilmesi gibi hususlara yénelik ytrtttlen
faaliyetlerdir.

Ifade alma ve sorqu islemleri ile durusmalarin video kaydina
alinmasi, Cumhuriyet savcili§i ve mahkemenin yargi gevresi
disinda bulunan veya mahkemede hazir bulunamayan kisilerin
video konferans yoluyla dinlenilmesi ve ifadelerinin kayda alinmasi
imkani saijlayan SEGBIS sistemi ile Bakanligimizin bilisim sistemi
olan UYAP'In altyapisinin yenilenmesi ile bakim ve idame islemleri
gibi bilisim ve teknolojik hizmetlerin ydrttlmesine yonelik
faaliyetlerdir.

Adalete erisim kapsaminda ceza yargilamalarinda stpheli ve
saniga mahkemelerce atanan zorulu miidafi ya da vekillere
odenen (cretlere iliskin faaliyetlerdir.

Adli Tip Kurumu tarafindan basta ceza hukuku olmak Gizere
hukukun diger disiplinleri bakimindan farkli sorunlarin ¢éziimiinde
resmi bilirkisilik ve egitim hizmetlerinin ydratilmesine iligkin
faaliyetlerdir.

Artan hakim, savci ve personel sayisindan kaynaklanan hizmet
genislemesi nedeniyle yeni binalarin insasi, mevcut binalarin
bakim ve onarim calismalari kapsaminda yirutilen faaliyetlerdir.

icra ve iflas hizmetlerinin etkinlik ve kalitesinin arttirimasi,
gerek yapisal gerekse islevsel yeniliklerin sisteme kazandiriimasi
amaciyla ytrttilen faaliyetlerdir.

Tiirkiye genelinde faaliyet gosteren adli ve idari yargi birimleri

ile icra dairelerinin faaliyetlerini stirdirebilmeleri adina kirtasiye
malzemesi, yakacak, akaryakit ile elektrik, su, dogalgaz alimlarinin
ylratilmesi, gegici gorev yollugu 6demeleri, kiralama giderlerinin
karsilanmasi, biro ve is yeri malzemelerinin temini kapsaminda
mefrusat alimlarina iliskin faaliyetlerdir.

devam ediyor...
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Tablo 18.

PROGRAM Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
Hukuki Arabuluculuk 6325 saylli H'ukuk Uygismazll'klarm'da Arapylucu!uk Kanunu
Faalivetleri uyarinca belirlenen gérevlerin yerine getirilmesi ve arabuluculuk

. y odemelerinin yapilmasina iliskin yiirtilen faaliyetlerdir.
ALTERNATIF - o

HUKUK VE UYUSMAZLIK Uzlagtirma kurumu kapsaminda editim verilmesi, bu konuda

ADALET COZOM YOLLARI kamuoyunda farkindaligin artinimasi igin kurumu tanitici
Uzlastirma Faaliyetleri afis ve broslr hazirlanarak dagitiminin yapilmasi, kamu

spotu hazirlanmasl, memnuniyet anketi diizenlenmesi ve
uzlastirmacilara 6denen Gcretlere iliskin faaliyetlerdir.

Ceza infaz kurumlarinda bulunan personel ile tutuklu ve
hiikiimltlerin ihtiyaclarina tahsis edilen ddenekler ile 5275 sayili
Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun geregjince
hiikiimlii ve tutuklular igin yiritilmesi gereken sosyal program,
seminer gibi ¢alisma giderleri, personel egitimi, nakil islemleri,
infaz sisteminin giclendirilmesine iliskin ytr(tilen faaliyetlerdir.

Ceza Infaz Faaliyetleri

Ceza infaz Kurumlari
ve Personel Egitim
Merkezlerinin Fiziki ve
Teknik Alt Yapisinin
Guclendirilmesi

Ceza infaz kurumlarinin kurulmasi, hiikiimlii ve tutuklularin
barindiriimasi igin gerekli kapasite olusturularak ve bu
kurumlarin elektronik giivenlik sistemleri ve tefrisat alimlarinin
gerceklestiriimesine yonelik faaliyetlerdir.

5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda
Kanun geregince, ceza infaz kurumlarindaki hikiimli tutuklu
Cocuk Hikimli ve cocuklarin gelisimleri desteklenerek akademik bilgi ve sosyal
Tutuklulara Yonelik Egitim  becerilerinin gliclendirilmesi amaciyla hiikiimlti/tutuklu
ve yilestirme Faaliyetleri  cocuklarin, egitim servisi ve psiko-sosyal servis tarafindan
gerekli degerlendirilmelerin yapiimasi ve uygun egitim/iyilestirme
faaliyetlerine yonlendirilmesine iliskin faaliyetlerdir.

HUKUKVE  CEZAINFAZ VE
ADALET  IYILESTIRME

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu geredince
ihtiyac duyulan hizmet, program ve kaynaklarin saglanmasi,
iyilestirme faaliyetleri, saliverilme sonrasi destek hizmetleri ve
sosyal arastirma raporu hazirlanarak adli mercilere yardimci
olunmasina yonelik faaliyetlerdir.

Denetimli Serbestlik
Hizmetleri

Denetimli Serbestlik
Midurluklerinin Fiziki
ve Teknik Alt Yapisinin
Giclendirilmesi

Mevcut ve yeni kurulan Denetimli Serbestlik Midarliklerinin bina
bakim ve onarimlari ile tefrisat alimlarinin gerceklestirilmesine
yonelik faaliyetlerdir.

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu geregdince

Denetimli Serbestlik iyilestirme programlarinin uygulanmasi, diger kurum/kuruluslarla
Yikimltlerine Yonelik is birligi icerisinde, bireysel gorisme ve grup calismasi

Topluma intibak, Egjitim ve yapilmas, yiikiimliilerin meslek kurslari ve egitim programlarina
lyilestirme Faaliyetleri katiimalarinin saglanmasi vb. islemler gerceklestirilmesine yonelik

faaliyetlerdir.

devam ediyor...



Tablo 18.
PROGRAM

HUKUK VE
ADALET

HUKUK VE
ADALET

Alt Program

CEZA INFAZ VE
IYILESTIRME

HUKUK VE
ADALET
ALANINDA
ULUSLARARAS
ILISKILER

Faaliyet

Denetimli Serbestlik
Yikimlulerinin Denetim
ve Takibine Yonelik
Faaliyetler

Hikamld ve Tutuklularin
Temel |htiyaclarinin
Saglanmasi

Kadin Hiikimli ve
Tutuklulara Yonelik Egitim
ve lyilestirme Faaliyetleri

Uluslararasi Hukuk ve
Adalet Hizmetleri

Avrupa insan Haklari
Mahkemesi Nezdinde
Yiritilen Faaliyetler

Avukatlikla ilgili Faaliyetler

Hukuk Hizmetleri ile
Mevzuat Diizenleme
Faaliyetleri

insan Haklari Tazminat
Komisyonu'nca
Hikmedilen Tazminatlara
lliskin Faaliyetler

Noterliklerle ilgili
Faaliyetler

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Faaliyet Aciklamalari

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu geredince
denetim ve takip islemlerinin siirekli ve gok yonli bir sekilde
gerceklestiriimesine yonelik faaliyetlerdir.

Hikimld ve tutuklularin yeme, igme, 1sinma, temizlik, saglik vb.
temel ihtiyaclarinin re'sen veya hiikiimli ve tutuklunun talebi
dogrultusunda karsilanmasina iligkin faaliyetlerdir.

5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun
geregince; kadin hikimli ve tutuklularin rehabilitasyonu ve
topluma yeniden kazandiriimalari amaciyla psiko-sosyal icerikli
seminer ve konferanslar, sosyal ve kiltirel etkinlikler ile hiikimli
ve tutuklu ailelerine yonelik ¢alismalarin diizenlenmesi ve hikimli
annelerinin yaninda kalan gocuklara, gelisimsel dénemlerini
destekleyici calismalar yapiimasina iliskin faaliyetlerdir.

Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlagmalarin etkin,
verimli ve uygulanabilir sekilde gerceklestiriimesi, uluslararasi
kuruluglar ile gerekli is birliginin yapiimasi ve yurt disi teskilatinda
gorevli personelin tedavi ve cenaze giderlerinin kargilanmasina
yonelik faaliyetlerdir.

Tiirkiye Cumhuriyeti aleyhine Avrupa insan Haklari Mahkemesine
yapilan basvurulara iliskin islemlerin yiratilmesi, ihlal kararlarinin
icrasl ile ilgili is ve islemlerin yapiimasi, Disisleri Bakanlii
tarafindan icras takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla,
Avrupa insan Haklari Mahkemesinin Tiirkiye Cumhuriyeti

aleyhine hilkmettigi tazminatlar ile dostane ¢oziim ve tek tarafli
deklarasyon sonucu 6denmesine karar verilen ya da Avrupa

Insan Haklari Sozlesmesiin 41 inci maddesi uyarinca taraflarca
uzlasilan tazminat ve masraflarin 6demesine iliskin yiritlen
faaliyetlerdir.

Avukatlara baro levhasina yazilma ve ruhsatname

verilmesi, avukatlar hakkinda yapilan sikayet basvurularinin
degerlendirilmesi gibi 1136 sayill Avukatlik Kanununda ongdrtilen
gérevlerin yerine getirilmesine yonelik faaliyetlerdir.

Adli konulara iliskin kanunlarla ilgili inceleme ve arastirma
yapiimasi bu konularda gortis ve dnerilerde bulunulmasi gibi
faaliyetlerdir.

6384 sayili Kanun uyarinca insan Haklari Tazminat Komisyonu'na
verilen gdrevlerin yiritilmesine iliskin faaliyetlerdir.

1512 sayili Noterlik Kanunu'nun 3. maddesi uyarinca is
yogunlugunda artis gorilen yerlerde birden gok noterlik
aclimasina iliskin yaritlen faaliyetlerdir.

devam ediyor...
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Tablo 18.
PROGRAM

HUKUK VE
ADALET

HUKUK VE
ADALET

HUKUK VE
ADALET

HUKUK VE
ADALET

PROGRAM
DISI
GIDERLER

Alt Program

MESLEKI
YETKINLIGE

YONELIK EGITIM

HIZMETLERI

SECIMLERIN

GENEL YONETIM
VE DENETIM

YARGILAMA
HIZMETLERI

YARGILAMA
HIZMETLERI

HAZINE
YARDIMLARI

Faaliyet

Yarg Hizmetlerinde Yer
Alan Personele Yénelik
Egitim Faaliyetleri

Segim Bilisim Sistemine
lliskin Fiziki ve Teknik
Altyapi Hizmetleri

Secim Faaliyetlerinin
Yiratdlimesi

Adli Sicil ve istatistik
Faaliyetleri

Kovusturma, Kesif
ve Diger Yargilama
Faaliyetleri

Yargilamaya iligkin Posta
Faaliyetleri

Ceza infaz Kurumlari ile
Tutukevleri Is Yurtlari

Kurumu'na Hazine Yardimi

Diizenleyici ve Denetleyici
Kurumlara Hazine Yardimi

Kisisel Verileri Koruma

Kurumu'na Hazine Yardimi

Ozel Biitceli Diger
idarelere Hazine Yardimi
Tirkiye Adalet
Akademisine Hazine
Yardimi

Faaliyet Aciklamalari

Adalet Bakanligi Aday Memur Yénetmeligji, Hizmet ici Egitim
Yonetmeligi ve Adalet Bakanligi Personeli Gorevde Yikselme
ve Unvan Degisikligi Yonetmelikleri gergevesinde tim yargi
personeline verilen egitim programlarina iligkin faaliyetlerdir.

Yiiksek Secim Kurulu'nca ydritlen secim islerinde, hiz, yliksek
guvenlik, erisilebilirlik, streklilik ve yedeklilik amaglariyla
kullanilan SEGSIS'in (Secim Bilisim Sistemi) altyapi bilesenlerinin,
bilgisayar donanim platformlarinin glincel tutulmasina iligkin
faaliyetlerdir.

Tiim secim islerinin; segmenlerin eksiksiz belirlenmesi, glincel
se¢men kayitlarina elektronik ortamda kolaylikla erisilebilmesi,
mikerrer yazimin 6nlenmesi, segim evrakinin olusturulmasi,
itiraza konu hususlarin en aza indirilmesi ve itiraz basvurularinin
sliresinde sonuglandiriimasi, segimlerin hizli ve dogru sekilde
neticelendirilmesi ve izlenebilmesine yonelik faaliyetlerdir.

Adli sicil kaydinin tutulmasi, Bakanhigimizin gorev ve yetkisine
giren konularla ilgili istatistiki bilgilerin belirlenmesi, toplanmasi,
siniflandiriimasi, degerlendirilmesi ve bu hizmetlerinin yerine
getirilmesi icin bilgi islem sisteminin kurulup gelistirmesine iligkin
faaliyetlerdir.

Savcilik ve mahkemelerce yiirGitilen sorusturma ve kovusturma
islemlerine iliskin giderlerin karsilanmasi ile gerceklestirilen kesif
ve icra islemleri icin yol tazminati 6denmesine iliskin faaliyetlerdir.

Yargilama faaliyeti kapsaminda posta-telgraf iicretleri ve bunlara
iliskin giderler ile kargo giderlerinin kargilanmasina iligkin
faaliyetlerdir.

Ceza infaz Kurumlari ile Tutukevleri isyurtlan Kurumu biitgesine
tahsis edilen ddeneklerin transferine iliskin faaliyetlerdir.

Bakanhgimiz iligkili kuruluslarindan Kisisel Verileri Koruma
Kurumu biitgesine tahsis edilen 6deneklerin transferine iligkin
faaliyetlerdir.

Kisisel Verileri Koruma Kurumu bitgesine tahsis edilen
odeneklerin transferine iliskin faaliyetlerdir.

Bakanhgimiz ilgili ve iliskili kuruluslarin biitgesine yapilan
transferlere iliskin faaliyetlerdir.

Tiirkiye Adalet Akademisi Baskanligi biitcesine yapilan transferlere
iliskin faaliyetlerdir.

devam ediyor...
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PROGRAM

PROGRAM
DISI
GIDERLER

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

YONETIM
VE DESTEK
PROGRAMI

Alt Program

HAZINE
YARDIMLARI

TEFTIS, DENETIM
VE DANISMANLIK
HIZMETLERI

UST YONETIM,
iDARI VE MALI
HiZMETLER

Faaliyet

Tiirkiye insan Haklari ve
Esitlik Kurumu'na Hazine
Yardimi

Diger Teftis, Denetim ve
Danismanlik Hizmetleri

Hukuki Danismanlik ve
Muhakemat Hizmetleri

ic Denetim

Kurumsal Uluslararasi
Ishirligi Faaliyetleri

Teftis, inceleme ve
Sorusturma

Bilgi Teknolajilerine
Yonelik Faaliyetler

Diger Destek Hizmetleri

Engellilerin Erigebilirliginin

Saglanmasi

Genel Destek Hizmetleri
Insan Kaynaklari
Yoénetimine lligkin
Faaliyetler

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Faaliyet Aciklamalari

Tiirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu biitgesine yapilan
transferlere iliskin faaliyetlerdir.

T numarali Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 47 inci maddesi ve
5018 sayili Kanun kapsaminda yiirtitilen faaliyetlerdir.

Bakanligimizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis tahkim
yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal eden diger

her tiirlii hukuki uyusmazliklarda temsil edilmesine, dava ve icra
islemlerinin vekil sifati ile takibine, uyusmazliklarin sulh yoluyla
¢ozimiine iliskin Hukuk Hizmetleri Genel Midurligu tarafindan
ylratilen faaliyetlerdir.

5018 sayill Kanun kapsaminda, kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve
verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek
ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan denetim ve danismanlik
faaliyetleridir.

Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlasma, tebligat,
istinabe, suclularin iadesi, hikimlulerin transferi, kovusturmalarin
aktarilmasi, nafakalara dair uluslararasi antlagmalarla ilgili is

ve islemlerin ylrGtilmesi, Bakanli§in uluslararasi kuruluslarla

ilgili faaliyetlerinin yirdttlmesi, ulusal fon kapsaminda yiriitilen
projeler ile uluslararasi kuruluslara yapilan katki payi 6denmesine
iliskin faaliyetlerdir.

Teftis Kurulu Baskanligi tarafindan yiiriitilen arastirma, inceleme,
denetim ve sorusturma islemlerine iliskin yiritilen faaliyetlerdir.

Bilgi islem sisteminin kurulmasi, isletilmesi, bakim ve onarimlarinin
yapiimasi, bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak daha
etkin ve verimli bilgi, belge ve is akigi diizeninin kurulmasi ile buna
yonelik yaziimlarin tretilmesine y6nelik faaliyetlerdir.

Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetlerin
yapilmasi, ihtiyag duyulan bina ve arazinin, kiralama ve satin alma
islerini ydritilmesine iliskin faaliyetlerdir.

Mahkemelere ait hizmet binalarinin engellilerin erigimine uygun
hale getirilmesine yonelik calismalarin yapiimasina yonelik
faaliyetlerdir.

Gerekli arac, gereg ve malzemenin temini ile temizlik, aydinlatma,
Isitma ve tasima hizmetlerinin yapilmasina yonelik faaliyetlerdir.

Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik, bagka
kurumlara gorevlendirme ve benzeri 6zlik islemlerinin
gerceklestiriimesine yonelik faaliyetlerdir.

devam ediyor...
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Tablo 18.
PROGRAM Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari

Bakanliga ait bina, tesis ile adliye binasl, ceza infaz kurumu ve Adli
Tip Kurumu gibi hizmet binalarinin yapilmasina iliskin ydrittlen
faaliyetlerdir.

Insaat ve Yapi islerinin
YirGtilmesi

Bakanin resmi ve dzel yazismalarinin yapilmasi, protokol

ve toren islerinin ydratdlmesi ile ziyaret, davet, karsilama,
ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili hizmetlerinin
diizenlenmesine iligkin faaliyetlerdir.

YONETIM ~ USTYONETIM,
VEDESTEK  IDARIVEMALI  Ozel Kalem Hizmetleri
PROGRAMI  HIZMETLER

Tnumarali Cumhurbagskanligi Kararnamesi'nin 48 inci maddesi ve

Strateji Geligtirme ve Mali 5018 sayili Kanunun 60 inci maddesi geregince yiritiilmekte olan

Hizmetler faaliyetlerdir.
B.2. FAALIYET VE PROJE BILGILERI «  Covid 19 salgin hastaliginin yargilamalara olan olum-
) suz etkisinin engellenmesi amaclyla hukuki islemle-
1. Mevzuat Alaninda Yasanan Gelismeler rin siirelerinin durdurulmasi ve durusmalarin erte-
« YRS kapsaminda, infaz rejimine iliskin diizenle- lenmesi hususunda Hakimler ve Savcilar Kuruluna

meler iceren 14/04/2020 tarihli ve 7242 sayil Ceza
ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun ile
Bazi Kanunlarda Dedgisiklik Yapiimasina Dair Kanun,
15/04/2020 tarihli ve 31100 sayill Resmi Gazete'de ya-
yimlanmistir.

Yurt disi sosyal agj saglayicilarin Ulkemizde temsilci
belirleme ve bulundurma yGkimldlGgtne ve ifade 6z-
gurlugundn gtglendirilmesinin yani sira kisilik hakla-
rinin korunmasinin saglanmasina iligkin dtizenleme-
ler igeren ve Bakanligimizca teknik destek saglanan
29/07/2020 tarihli ve 7253 sayili internet Ortaminda
Yapilan Yayinlarin Dizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yo-
luyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda
Kanunda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun'la, 5651
saylli Internet Ortaminda Yapilan Yaymnlarin Diizen-
lenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla Islenen Suclarla Mii-
cadele Edilmesi Hakkinda Kanun, 31/07/2020 tarihli
ve 31202 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

+  Hukuk Muhakemeleri Kanunu'nun, hukuk yargilama-
sina egemen olan ilkeler kapsaminda gdzden gegi-
rilmesi amaciyla hazirlanan 22/7/2020 tarihli ve 7251
sayil Hukuk Muhakemeleri Kanunu ile Bazi Kanunlar-
da Degisiklik Yapiimasi Hakkinda Kanun, 28/07/2020
tarihli ve 31199 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

yetki verilmesine iliskin 25/3/2020 tarihli ve 7226
saylll Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair
Kanun'un Gegici 1 inci maddesi, 25/03/2020 tarihli
ve 31080 sayili (miikerrer) Resmi Gazete'de yayim-
lanmigtir.

2. Fiziki Kapasitedeki Gelismeler

Adalet Bakanligi Stratejik Plan'nda oncelikler arasinda
yer alan fiziki kapasite gelistiriimesine yonelik galisma-
lar 2020 yilinda da strdurtlmasttr. Bu kapsamda; artan
yargi mensubu ve personel sayisina uygun olarak yeni
adliye binasi yapimi ve artan hikimll sayisi gozetilerek
olusabilecek kapasite sorunlarinin 6ntine gegmek ama-
clyla cezaevleri ingasina devam edilmistir.

Tablo 19. 2020 yilinda gerceklestirilen faaliyetler

Isin Adi m?
Denizli Ek Adalet Binasi 20.782
Bartin Adalet Binasi 21.701
Adana Adalet Binasi 195.157
Cihanbeyli Adalet Binasi 4,428
TOPLAM 242.068



Tablo 20. 2020 Yilinda insaati Devam Eden

Ceza infaz Kurumlan

insaatl Devam Eden Ceza
Infaz Kurumlari

Yozgat Ceza infaz Kurumu

Manisa T Tipi ilave Ceza infaz Kurumu

Kiitahya Ceza infaz Kurumu
Siverek Ceza infaz Kurumu
Dogansehir Ceza infaz Kurumu
Sakarya Ceza Infaz Kurumu
Gerede Ceza infaz Kurumu
Edirne Ceza infaz Kurumu
Kirsehir Ceza infaz Kurumu
Erzincan Ceza infaz Kurumu
Nevsehir Atk Ceza infaz Kurumu
Eredjli Ceza infaz Kurumu
Cankiri/Orta Ceza infaz Kurumu
Saricam Ceza infaz Kurumu
Aksaray Ceza infaz Kurumu
Adana Ceza infaz Kurumu

Ercis Ceza infaz Kurumu
Carsamba Ceza infaz Kurumu
Tekirdag Ceza infaz Kurumu
izmir Buca Ceza infaz Kurumu
Samsun Kavak Ceza infaz Kurumu
Manavgat Ceza infaz Kurumu
Corlu Ceza infaz Kurumu
Aziziye Ceza Infaz Kurumu
Burdur Ceza infaz Kurumu
Demirci Ceza infaz Kurumu

TOPLAM

mZ

99.386
102.210
69.464
40.690
46.176
1654.736
52.400
73.024
231.838
213.181
11.605
237.136
7598
322.388
434.583
148.900
64.189
128.192
99.281
102.313
125.250
87.143
275.730
136.135
241.755
19.466

3.5631.003

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Tablo 21. 2020 Yilinda insaati Tamamlanan Adalet,
Adli Tip ve Egitim Merkezi Binalari

Bolvadin Adalet Binas!

Bursa Orhangazi Adalet Binasi
Diyarbakir Adli Tip Grup Baskanlg
Elbistan Adalet Hizmet Binasi
Erzurum Adli Tip Grup Baskanhigi
Gaziantep Ek Adalet Binasi
Bursa Gemlik Adalet Binasi
Inebolu Adalet Binasi

Ortakdy Adalet Binasi

Izmir Seferihisar Adalet Binasi
Tasova Adalet Binasi

Tekirdag Adalet Binasi

Urgiip Adalet Binasi

Andirin Adalet Binasi

Yozgat Personel Egitim Merkezi

Tablo 22. 2020 Yilinda insaati Tamamlanan
Ceza infaz Kurumlari

Bitlis Ahlat Ceza Infaz Kurumu
Ankara Ceza infaz Kurumu

Antalya Ceza infaz Kurumu

Ardanug Ceza infaz Kurumu

Bayburt Acik Ceza infaz Kurumu
Bodrum Milas Ceza infaz Kurumu
Bolvadin Ceza infaz Kurumu

Elmali Ceza infaz Kurumu

Erzurum Dumlu Ceza infaz Kurumu
Izmir Foca Acik Ceza infaz Kurumu
Kars Acik Ceza infaz Kurumu Kesimhane ikmal
Konya Eregli Ceza infaz Kurumu
Malatya Akgadag Ceza infaz Kurumu
Silivri Kadin Ceza infaz Kurumu
Sungurlu Ceza infaz Kurumu

Tokat Zile Agik Ceza infaz Kurumu
Yozgat Ceza infaz Kurumu ikmal
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2020 Yilinda Kapatilan Ceza infaz Kurumlan

2020-2024 yillarini kapsayan yatinm planlamasi geredince, 2020 yilinda sehir merkezleri igerisinde kalan, gerekli iyilestirme
calismasi yapilamayan ve fiziki olarak da ekonomik omrinG dolduran 11 ceza infaz kurumu kapatilmistir. Buna iliskin tablo

asagidadir:

Tablo 23. 2020 Yilinda Kapatilan Ceza infaz Kurumlari

Kurumun Adi Tipi
ISKiLiP ACIK
AKSARAY KAPALI
ADIYAMAN E
IGDIR B
GOYNUK K1
KARAMURSEL K2
KAS K1
YAHYALI Ki
SULTANHISAR (NAZILLI) BAGLI ACIK
ELMALI A3 - AGIK
SIiRT E

3- Teknik Altyapidaki Gelismeler

Bakanligin teknik altyapi hizmetlerinin gtgclendirilmesi
calismalari Gzerinde de onemle durulmaktadir. Zaman
icerisinde buna yonelik olarak yapilan galismalar son-
rasinda yarg sistemimiz, gelismis lkelere ornek olacak
bir bilisim altyapisina sahip olmustur. Avrupa Adaletin
Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) raporlarinda Glkemiz, Av-
rupa Konseyi dlkeleri icerisinde mahkemelerde bilisim
teknolojilerini “cok yuksek duzeyde” kullanan ilk 15 Ulke
arasinda sayllmaktadir.

Bakanlik tarafindan bilisim ve teknik altyapl hizmetleri
kapsaminda;

- Ses ve Gariintd Bilisim Sistemi (SEGBIS) yargi gev-
resi disinda bulunan ya da mahkemede hazir bu-
lunamayan Kisilerin video konferans yontemiyle
dinlenmesi ve ifadelerinin kayit altina alinmasi,

«  Sistem merkezi ve acil durum merkezinin kurulu-
mu, donanim ve yazilim ihtiyaglarinin karsilanmasi
ve geligtirilmesi,

«  Bilisim agr altyapisinin kurulmasi ve gelistirilmesi,

Kapasitesi Kapatilma Tarihi
166 5.02.2020
134 5.02.2020
576 17.03.2020
100 10.04.2020
60
80
60 10.07.2020
60
126
240 16.11.2020
510 1.12.2020

Adalet Bakanligi birimleri ile yargi birimlerinin bilgi-
sayar, yazicl, tarayicl, kesintisiz gic kaynagi, aktif
ag cihazi gibi bilisim ve iletisim teknolojisi donanim
ihtiyaglarinin karsilanmasi,

Mevcut sistem yazilimlarinin gelistiriimesi,

Yeni yazilim, modiil veya alt sistemlerin gelistirilmesi,
Donanim ve yazilimlarin bakim ve onarimi,
Sistemler arasi entegrasyon ile veri paylasimi,

PTT araciligiyla elektronik tebligat galismasi,
Adalet Bakanligi personelleriigin Adaletkart hizmeti,
Tapu e-Haciz entegrasyonu,

Cevre ve Sehircilik Bakanligi TAKBIS sistemi,
Sosyal Givenlik Kurumundan alinan hizmet dékim,
Is Makinalari e-Haciz Entegrasyonu,

Milli Egitim Bakanhgi Ogrenim Bilgileri Entegrasoynu,

e-Devlet sistemi (izerinden bilirkisi basvurulari,



Adalet hizmetlerinin avukat, vatandas ve kurumla-
ra internet Gzerinden sunumu,

Avukatlar icin “Celse” adli mobil uygulama,
Elektronik imza temini ve kullanimi,

Avukat, Kamu, Arabulucu, Vatandas, Bilirkisi, Uzlas-
tirmaci Portallar,

Mevzuat ve yargi kararlari ile diger hukuksal bilgile-
rin bilisim teknolojileri araciligiyla sunumu,

lc hukuka iliskin mevzuata elektronik ortamda
guncel haliyle kullanicilarin erigimi,

Uzaktan egitim,

Yardim masasl (¢agri merkezi)

Bilgi gvenliginin saglanmasi,

Adli rapor ve istatistik verisi saglama,
Emekli personel igin kimlik karti basimi,

Vezne birimlerince online tahsilat ve reddiyat islem-
lerinin yapilmas! ile hazineye devredilecek harcla-
rin UYAP Uzerinden ilgili muhasebe muddrlugine
ait banka hesabina ddeme igleminin yapiimasi,

e-Arabulucu mobil uygulamasinin yapilarak kullani-
cllara sunulmas,

Elektronik ortamda arabuluculuk basvurularinin
yapilmasl,

e-Satis portal teknik alt yapi ile araylzlerinin giin-
cellenmesi,

|crada abonelik sézlesmelerine yénelik takipler igin
yapilan Merkezi Takip Sisteminin gelistiriimesi,

Nifusa iliskin hukuk mahkemesi kararlarinin en-
tegrasyonu ile NVIGM'ye iletilmesi,

lcra haciz taleplerinin elektronik ortamda génde-
rilmesi,

Tanitim ve Medya,

Seklinde hizmetler sunulmaktadir.

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

4- Mesleki Yetkinlik Alanindaki Gelismeler

2020 yili egitim plan ve programlarinin uygulanmasi
surecinde 12.734 yardimei yarg personeline egitim ve-
rilmistir.

Hizmet i¢i egitim programlari kapsaminda;

L]

Adli-idari yargi, bolge adliye mahkemelerinde gorev
yapan mubasirlere yonelik 03-28 Subat 2020 tarih-
leri arasinda 4 grup halinde olmak Uzere toplam
705 mibasire,

Adli-idari yargl, bolge adliye mahkemeleri ve Ba-
kanlik merkez teskilatinda gorev yapan hizmetli-
lere yonelik 09-13 Mart 2020 tarihleri arasinda 55
hizmetliye ,

Adli yargida gdrev yapan sosyal galisma gorevlile-
rine yonelik 09-13 Mart 2020 tarihleri arasinda 48
sosyal calisma gorevlisine,

Yarg hizmetlerinde yardimel yargr personelinin et-
kinliginin artiriimasi projesi kapsaminda 13-17 Ocak
2020 tarihleri arasinda 2 grup halinde toplam 154
yazl isleri midurt, sosyal galismaci gorevlisi, zabit
katibi ve mibasire,

Aile mahkemesinde gorev yapan zabit katiplerine
yonelik 03-28 Subat 2020 tarihleri arasinda 4 grup
halinde toplam 222 zabit katibine,

Is mahkemesinde gérev yapan zabit katiplerine
yonelik 03-28 Subat 2020 tarihleri arasinda 4 grup
halinde toplam 290 zabit kétibine,

Adli-idari yargl, bolge adliye mahkemelerinde gorev
yapan yardimel yargi personeline yonelik 08 Ocak-
07 Mart 2020 tarihleri arasinda 4 grup halinde top-
lam 48 yardimei yargi personeling,

Adli-idari yargi, bolge adliye mahkemelerinde gorev
yapan uzman kullanici ve teknik ofis personeline
yonelik 10 Subat-13 Mart 2020 tarihleri arasinda 3
grup halinde toplam 26 yardimci yargi personeline,

Yeni atanan icra katiplerine yonelik 02-13 Mart 2020
tarihleri arasinda 78 icra katibine,

Yeni atanan sozlesmeli zabit katiplerine yonelik 02-
13 Mart 2020 tarihleri arasinda 91 zabit katibine,
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06-09 Ocak 2020 tarihleri arasinda 2 grup halinde
toplam 116 personele,

13-16 Ocak 2020 tarihleri arasinda 2 grup halinde
toplam 99 personele,

Aile destek egitim programi yardimci yargi perso-
neline yonelik 03 Subat-13 Mart 2020 tarihleri ara-
sinda 6 grup halinde 170 yardimci yargi personeline,

llamat ve infaz Biirosunda gérev yapan zabit katip-
lerine yonelik 03 Subat-13 Mart 2020 tarihleri ara-
sinda b grup halinde 152 zabit katibine,

Yeni atanan sozlesmeli zabit katiplerine yonelik 05
Subat-13 Mart 2020 tarihleri arasinda 3 grup halin-
de 216 zabit katibine,

Yargi hizmetlerinde yardimel yargr personelinin et-
kinliginin artinimasi projesi kapsaminda 06-07 Su-
bat 2020 tarihleri arasinda 32 yazi isleri mtddrtne,

Ceza mahkemeleri 6n birolarinda gdrev yapan
personele yonelik 28 Eylul-27 Ekim 2020 tarihleri
arasinda 2 grup halinde toplam 25 yardimel yarg
personeling,

Hukuk mahkemeleri on blrolarinda gdrev yapan per-
sonele yonelik 05-09 Ekim 2020 tarihleri arasinda 2
grup halinde toplam 53 yardimci yargi personeline

Cumhuriyet bassavciligi 6n burolarinda gorev ya-
pan personele yonelik 12-16 Ekim 2020 tarihleri
arasinda 2 grup halinde toplam 21 yardimci yarg
personeling,

lcra daireleri ve icra middrlikleri 6n birolarinda
gorev yapan personele yonelik 19-25 Ekim 2020 ta-
rihleri arasinda 2 grup halinde toplam 17 yardimci
yargi personeling,

Resmi yazisma ve protokol kurallari konusunda
Ankara Bati Adliyesinde gorev yapan yazi isleri mu-
dirlerine yonelik 14-17 Ocak 2020 tarihleri arasinda
2 grup halinde toplam 42 yazi isleri midurine,

Resmi yazisma ve protokol kurallari konusunda An-
kara Bolge Idare Mahkemesinde gérev yapan yazi
isleri mdard ve idari isler madtrlerine yonelik 07-
10 Ocak 2020 tarihleri arasinda 2 grup halinde top-
lam b1 yazi isleri mUdird ve idari isleri madurtne,

- Istanbul Adliyesine yeni atanan icra katiplerine
yonelik 12-20 Eylul 2020 tarihleri arasinda 131 icra
katibine,

«  Hukuk mahkemeleri 6n birolarinda gorev yapan
personele yonelik 31 Ekim-01 Kasim 2020 tarihleri
arasinda 31 yardimci yargi personeline,

+  Resmiyazisma ve protokol kurallari konusunda Ha-
kimler ve Savcilar Kurulunda gorev yapmakta olan
softrlere yonelik 29 Aralik 2020 tarihinde 21 sofdre,

«  Cumhuriyet bassavciligi ve ceza mahkemeleri 6n
blrolarinda gorev yapan personele yonelik 07-08
Kasim 2020 tarihleri arasinda 20 yardimci yarg!
personeline,

« Bakirkdy Adliyesine yeni atanan icra katiplerine
yonelik 03-11 Ekim 2020 tarihleri arasinda 82 icra
katibine,

« Istanbul Anadolu Adliyesine yeni atanan icra katip-

lerine yonelik 3-11 Ekim 2020 tarihleri arasinda 105
icra katibine,

«  Izmir Adliyesi hukuk mahkemeleri 6n birolarinda
gorev yapan personele yonelik

« 17-18 Ekim 2020 tarihleri arasinda 24 yardimcl yarg
personeling,

Farkli yerlerde ve farkli konularda hizmet igi egitim ve-
rilmistir.

Ote yandan;
« lsaret dili egitim ihtiyaglarinin saptanmasi ile egi-
tim modllerinin hazirlanmasi,

«  Sulh hukuk mahkemesi personeline egitim modil-
lerinin hazirlanmasl,

- Terekenin tasfiyesi konusunda egitim ihtiyaclarinin
saptanmasl, gorev analizlerinin belirlenmesi, egitim
moddllerinin ve programlarinin gelistirilmesi, egitici
ekiplerinin olusturulmasi,

« Idari isler midirligiinde gérev yapan persone-
le yonelik egitim ihtiyaglarinin saptanmasi, gorev
analizlerinin belirlenmesi, egitim modullerinin ve
programlarinin gelistiriimesi ,



+  Komisyon zabit katiplerine yonelik egitim moduld
gelistiriimesi,

»  Gocuk mahkemesi zabit katiplerine yonelik egitim
moduld gelistiriimesi,

«  Konularinda farkl tarih ve yerlerde galistaylar ya-
piimistir.

Yine:
. 3.560 personele “Is Yerinde Catisma Yonetimi” konulu,

«  3.479 personele “Stresle Basa Gikma” konulu,
« 2015 personele "Microsoft Office Uygulamalari” konulu,
Uzaktan egitim programi dtizenlenmistir.

Bunlarla birlikte;

+  Hizmet Gncesi ve hizmet igi egitim programlarinda
ders vermek Uzere gorevlendirilecek olan 6gre-
tim gorevlilerine yanelik 02-06 Mart 2020 tarihleri
arasinda 10 sosyal calisma gorevlisinin katilimiyla
“Egitimcilik Becerilerinin Gelistirilmesi, Sunum Tek-
nikleri ve Yetiskin Egitimi Egitici EGitimi Program”,

+ Hizmet oOncesi ve hizmet igi egitim uygulamalari
icin platform ve ag kurmak dzere 30-31 Ocak 2020
tarihlerinde Ankara Hakimevinde “Personel Egiti-
minde Iyi Uygulamalar ve Yenilikler" konulu “Ulus-
lararasi Konferans",

Gergeklestirilmistir.

Hukuk Profesyonelleri igin Avrupa Konseyi insan
Haklari Egitim Programi (HELP) kapsaminda;

« 8 Temmuz-8 Eylll 2020 tarihleri arasinda toplam
38 Bakanlik avukati ve uzman yardimeisina yanelik
olarak Avrupa insan Haklari Sozlesmesine-Mahke-
mesine Giris mod(ild,

« 13 Nisan-13 Haziran 2020 tarihleri arasinda toplam
69 Bakanlik sube midurine yonelik olarak Avrupa
Insan Haklari Sozlesmesine-Mahkemesine Giris
moddlu,

03 Temmuz-03 Eyldl 2020 tarihleri arasinda toplam
119 sosyal galisma gorevlisine yonelik olarak Avru-
pa insan Haklar Sozlesmesine-Mahkemesine Giris
modauld,

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

08 Temmuz-08 Eyltl 2020 tarihleri arasinda toplam
91 Adalet Komisyonu yazi isleri mudurtine yonelik
olarak Avrupa insan Haklar Sézlesmesine-Mahke-
mesine Giris modiil,

« 30 Eylul-30 Kasim 2020 tarihleri arasinda toplam
104 sosyal calisma gorevlisine yonelik olarak Milte-
ci ve Gogmen Gocuklar moduld,

« 30 Eylul-30 Kasim 2020 tarihleri arasinda toplam
104 sosyal calisma gorevlisine yonelik olarak Kadi-
na Karsi Siddet ve Aile Igi Siddet modli ,

« 09 Ekim-09 Aralik tarihleri arasinda Ankara ve
Ankara Bati Adliyelerinde toplam 146 goreve yeni
baslayan zabit kétibine y&nelik olarak Avrupa Insan
Haklari Sozlesmesine Mahkemesine Giris moduild,

“Online Egitimi” dUzenlenmistir.
IPA 1l Donemi Programlama;

Avrupa Birligi, Katiim Oncesi Mali Yardim Aracr (IPA),
Avrupa Komisyonu tarafindan AB aday Ulkelerindeki
(Genisleme Ulkeleri) reformlarin desteklenmesi igin fi-
nansal ve teknik yardim saglamak Uzere tasarlanmistir.
Bu fonlarin amaci, Tlrk mevzuat ve standartlarinin AB
mevzuat ve standartlaryla uyumlastinimasi, ilgili ma-
kamlarin katilim strecinde bu uyumlastirma calisma-
larini gergeklestirmesi ve reformlarin uygulamasi igin
gerekli olan kapasitelerinin olusturulmasidir.

Bakanligimizca 2020 yilinda 2021-2027 dénemini kapsa-
yan ilk iki programlama yili igin “Adalet Bakanligi Perso-
nel EGitim Merkezlerinin Kapasitesinin Guglendirilmesi”
ile “Adalete Erigimin Glglendirilmesi: Kirilgan Gruplara
Sunulan Hizmetlerin lyilestirilmesi ve Mahkemeler ve
Cumhuriyet Bagsavciliklari On Biirolarinin Kapasiteleri-
nin Artirlmasi” olmak tzere iki “IPA Proje Onerisi” ha-
zirlanmigtir.

5- Mahkemeler Teskilatindaki Gelismeler

Adli yargida grev yapan mahkemelerin kurulusu 5235
Sayili Adli Yargr ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye
Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda
Kanun uyarinca yapiimaktadir. Bu kanuna gore; hukuk
ve ceza mahkemeleri, her il merkezi ile bolgelerin cog-
rafi durumlari ve is yogunlugu g6z ontnde tutularak be-
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lirlenen ilgelerde Hakimler ve Savcilar Kurulunun olumlu
gorast alinarak Adalet Bakanhginca kurulmaktadir.

|dari yargida gérev yapan mahkemelerin kurulusu ise
2576 Sayili Bolge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri
ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve Gérevleri Hakkin-
da Kanunda belirlenen usule gore idare mahkemeleri
ve vergi mahkemeleri, bolgelerin cografi durumlar ve
is hacmi goz 6nunde tutularak Adalet Bakanlginca ku-
rulmaktadir.

Tablo 24. Adli Yargi ilk Derece Mahkeme Sayilari

Mahkeme 2019
Agir Ceza Mahkemesi 509
Asliye Ceza Mahkemesi 1836
Sulh Ceza Hakimligi 131
Asliye Hukuk Mahkemesi 1159
Sulh Hukuk Mahkemesi 815
Kadastro Mahkemesi 248
icra Mahkemesi 289
Is Mahkemesi 398
Aile Mahkemesi 412
Ticaret Mahkemesi 188
Tliketici Mahkemesi 116
Fikri ve Sinai Haklar Hukuk Mahkemesi 14
Fikri ve Sinai Haklar Ceza Mahkemesi 14
Gocuk Agir Ceza Mahkemesi 22
Cocuk Mahkemesi n2
infaz Hakimligi 7
TOPLAM 1.040

Tablo 25. idari Yargi Mahkeme Sayilari

Mahkeme 2019
Bélge idare Mahkemesi 8

Idare Mahkemesi ve Vergi Mahkemesi 210
TOPLAM 218

Bolge Adliye Mahkemeleri ve

Bolge idare Mahkemeleri
1) Bélge Adliye Mahkemeleri

Hakimler ve Savcilar Kurulunun uygun gorGs igeren
kararlarl (zerine, Adalet Bakanligimin 18.05.2007 ve
13.06.2011 tarihli "Onay'lant ile Istanbul, Bursa, Izmir,
Ankara, Konya, Samsun, Adana, Erzurum, Diyarbakir,
Antalya, Gaziantep, Kayseri, Sakarya, Trabzon ve Van'da
Bolge Adliye Mahkemeleri 15 mahalde kurulmustur.

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 29/02/2016 tarih ve 53
saylll karari ile “bdlge adliye mahkemelerinin ilk etapta
7 merkezde faaliyete gecirilerek, her bir bélge igin dai-
re sayisinin artinimasi suretiyle Yargitaydaki uzmanlas-
maya benzer bir sekilde ihtisas daireleri olusturularak
uygulama birliginin temin edilebilecegi ve bu sekilde ig-
tihat farkliiklarinin azaltilarak ihtisaslasmada etkinlik ve
verimliligin saglanabilecedi” gerekgesi ile bazi yer bolge
adliye mahkemelerinin gérev alanlarinin yeniden belir-
lenmesi karar altina alinmistir.

Bu kapsamda ilk olarak Ankara, Antalya, Erzurum, Ga-
ziantep, Istanbul, Izmir ve Samsun Bdlge Adliye Mahke-
meleri 20/07/2016 tarihinde faaliyete gegirilmistir.

Bunlara ilaveten Adana ve Bursa Bdlge Adliye Mahke-
meleri 05/09/2017 tarihinde (Hakimler ve Savcilar Ku-
rulu'nun 703 sayili kararina gore), Sakarya ve Konya
Bolge Adliye Mahkemeleri 03/09/2018 tarihinde (217 sa-
yil karariyla), Diyarbakir, Kayseri, Trabzon ve Van Bdlge
Adliye Mahkemeleri ise 02/09/2019 tarihinde (230 sayili
karariyla) faaliyete gegirilmistir. Netice itibariyla 2020
yilinda faaliyette olan bolge adliye mahkeme sayisi ilk
planlamaya uygun sekilde 15% yikseltilmistir.

2) Bélge idare Mahkemeleri

Bélge idare mahkemeleri, 2576 sayili Bolge Idare Mah-
kemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin
Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun'un 2nci mad-
desi uyarinca 26/09/2014 tarihinde Ankara, Istanbul,
Izmir, Konya, Gaziantep, Bursa, Erzurum ve Samsun'da,
01/06/2020 tarihinde Adanada olmak Uzere toplam 9
mahalde Bélge Idare Mahkemesi kurulmustur.

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 2016 yilinda aldifi ka-
rarla uygulama birliginin tesisi amaglanarak ilk etapta



Tablo 26. 2020 Yili Bdlge Adliye Mahkemesi Ceza
ve Hukuk Dairesi Sayilari

Mahal Ceza Dairesi Hukuk Dairesi
ADANA 20 13
ANKARA 31 48
ANTALYA 19 19
BURSA 15 14
DIYARBAKIR 13 9
ERZURUM 9 10
GAZIANTEP 31 29
ISTANBUL 43 66
IZMIR 30 31
KAYSERI 10 1
KONYA n 11
SAKARYA 1 13
SAMSUN 1 13
TRABZON ) 5
VAN 5 4
GENEL TOPLAM 264 292

Ankara, Erzurum, Gaziantep, istanbul, izmir, Konya ve
Samsun illerinde olmak (zere yedi bolgede faaliyete
gegirilmis ve 2020 yilinda da Adana Bélge idare mah-
kemesi kurulup faaliyete gegirilerek 8 mahalde hizmet
vermeye devam etmektedir.

Tablo 27. 2020 yili Bélge idare Mahkemesi idari
Dava ve Vergi Dava Dairesi Sayilari

ADANA 4 3
ANKARA 14 6
BURSA (FD) b 2
ERZURUM 4 2
GAZIANTEP 9 4
ISTANBUL 12 12
IZMIR 7 4
KONYA 7 4
SAMSUN 4

GENEL TOPLAM 64 39

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

8- insan Haklarina Yonelik Galismalar

insan Haklari Tazminat Komisyonu

Uzun yargilama sikayetlerine iliskin olarak Tlrkiye'de
yeterli ve uygun tazmin sunan etkili bir i¢ hukuk yolu-
nun ihdas edilmesi calismalari sonucunda 6384 sayili
"Avrupa Insan Haklar Mahkemesine Yapilmig Olan Bazi
Basvurularin Tazminat Odenmek Suretiyle Cézimiine
Dair Kanun” 9 Ocak 2013 tarihinde Tarkiye Biytk Millet
Meclisinde kabul edilerek yasalasmistir. S6z konusu Ka-
nun ile insan Haklari Tazminat Komisyonu kurulmus ve
Komisyona AIHM éniinde bekleyen makul siirede sonug-
landirlamayan yargilamalar ile mahkeme kararlarinin
icrasina iliskin basvurulari inceleme gorevi verilmistir.
Komisyon 20 Subat 2013 tarihinden itibaren basvurulari
kabul etmeye baslamistir.

Goreve baslamasindan sonra cok kez yetkisi genisle-
tilen Komisyona, AIHM 8niinde bekleyen kamulastirma
dosyalari, ceza evlerinde yasandigi iddia edilen bir ki-
sim ihlal iddialari ve bazi milkiyet hakki ihlali iddialarina
iliskin basvurulari inceleme yetkisi verilmistir.Bu kap-
samda son olarak, 31/07/2018 tarihinde ydrtrlige giren
7145 sayill Kanun'un 20. maddesiyle 6384 sayili Kanun‘a
eklenen Gegici Madde 2 ile, Komisyona bu Kanun'un
2 nci maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri
kapsaminda olup da, (makul siirede yargilanma hakki
sikayetleri ile mahkeme kararlarinin geg icrasi/ eksik
icrasi veya hig icra edilmemesi sikayetleri) miinhasiran,
bu maddenin ydrtrlige girdigi tarih itibariyla, Anayasa
Mahkemesinde derdest olan bireysel basvurulari ince-
leme yetkisi verilmistir.

Yukarida bahsedilen bilgiler 1s1ginda Komisyon'un Avru-
pa insan Haklari Mahkemesi ve Anayasa Mahkemesin-
den devraldigi basvurulara iliskin 2020 yili istatistikleri
su sekildedir:
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Tablo 28. AiHM ve AYM yoniinden verilen
(01.01.2020 - 31.12.2020 tarihleri arasi) kararlar;

Avrupa insan Haklari Mahkemesi (AiHM)

2020 Yilinda Gelen Dosya Sayisi 28
Karar Sayisi 27
Kabul Karar Sayisi 21
Ret Karar Sayisi 6
Derdest Dosya Sayisi 5
Toplam Tazminat Miktari 71.]:3(?;;3

Anayasa Mahkemesi'nden (Aym) Devredilen Dosyalar

2020 Yilinda Gelen Dosya Sayisi 151
Karar Sayis 3.415
Kabul Karar Saysi 3.089

Ret Karar Sayisi 274
Birlestirme Karar Sayisi 52
Derdest Dosya Sayisi 2.104
GENEL TOPLAM 3?3?;&?:;?0

AiHM'deki Toplam Derdest Basvuru Sayisi

AIHMin toplam is yiki 2020 yili sonu itibariyle, 2012 yi-
lina nazaran yaklasik % 53,31 oraninda azalmistir. Bu-
nunla birlikte, 2018 yilina kadar disus egiliminde olan
derdest basvuru sayisinin, 2018 yilindan itibaren, tim
ulkeler bakimindan artis egilimine girdigi gorulmekte-
dir. 2020 yili agisindan ise bir dnceki yila gore bagvuru
sayisinda 73,67 oraninda bir artis olmustur. 31 Aralik
2020 tarihi itibariyle AIHM 6niindeki tim Glkelere iliskin
toplam derdest bagvuru sayisi 62.000dir.

Tiirkiye Aleyhine AiHM’e Yapilan Basvurular

Ulkemiz aleyhine AIHM 8niinde bekleyen derdest bas-
vuru sayisi 2012 yilina oranla azalma egilimi gostermis
olup, 2020 yili sonu itibariyle tlkemiz aleyhine AIHM
Gnindeki derdest basvuru sayisi 11.750dir.

Nifus yogunlugu agisindan bakildiginda ise 2020 yilinda
her 10.000 kisiye dusen basvuru orani dlkemiz yoninden
1.09 olarak tespit edilmistir. Bu konuda en ylksek oran
3,50 ile Karadaga, ikinci en ylksek oran ise 2,65 ile Sir-
bistana aittir.

Ulkemiz bu oran ile 47 ilke arasinda 13. sirada yer al-
maktadir. Yil iginde yapilan basvurular acisindan bakil-
diginda, Ulkemiz aleyhine 2015 yilinda 2.212, 2016 yilinda
8.503, 2017 yilinda 25.978, 2018 yilinda 6.717, 2019 yilinda
1.274 basvuru yapiimigken 2020 yilinda yapilan bagvuru
sayisi 9.104 'tdr.

AiHM Tarafindan Tiirkiye Aleyhine Verilen Kararlar
ihlal kararlari

2020 yilinda aleyhine en cok ihlal karari 173 karar ile
Rusya Federasyonu hakkinda verilmistir. Ulkemiz hak-
kinda verilen ihlal karari sayisi ise 85tir. Ulkemiz aley-
hine 2018 yilinda 140, 2019 yilinda 96 ihlal karari verildigi
dikkate alindiinda, 2020 yilinda Tarkiye aleyhine verilen
ihlal karari sayisinda bir dnceki yila gore yaklasik %11.4
oraninda bir azalma gorulmektedir.

Ihlal kararlarinin dagiimina bakildiginda; Sozlesmenin
2. maddesine (Yasam Hakki) iliskin 2018 yilinda 11, 2019
yilinda 6 ihlal karari verilmisken, bu sayinin 2020 yilinda
2'ye disttgu ve her iki kararin da yasam hakkinin usuli
boyutuna iliskin oldugu gordlmektedir. Diger yandan,
Sozlesme™nin 3. maddesinin (K6t Muamele Yasad) ihlal
edildigine yanelik 2020 yilinda 6 karar verilmis olup, bu
sayl 2018 ve 2019 yillarinda 16dir. Ayrica, S6zlesmenin
6. maddesinin 2. fikrasina(Uzun Yargilama Siiresi) iligkin
olarak 2018 yilinda 9, 2019 yilinda 4 ihlal karari verilmig-
ken, 2020 yilinda sadece 1ihlal karari verilmistir.

Yine, Sézlesmenin 8.maddesinin (Ozel Hayat ve Aile Ha-
yatina Saygi Hakk) ihlal edildigine yonelik olarak verilen
kararlarda da 2020 yilinda dusis oldugu gortlmektedir.
Zira, bu sayi, 2018 yilinda 8, 2019 yilinda T iken, 2020
yilinda bu madde kapsaminda verilen ihlal karar sayi-
si 3'tiir. Ote yandan, Sézlesme'nin 13. maddesinin (Etkili
Bagvuru Hakki) ihlal edildigine yonelik ihlal karari sayisi
2018 yilinda 7, 2019 yilinda 2 iken, 2020 yilinda bu hak
yontnden verilen ihlal karari bulunmamaktadir.

ihlal bulunmama, kabul edilemezlik ve diisme kararlari
2020 yilinda AiHMin lkemiz hakkinda sonuglandirdi-
g1 6.520 bagvurudan 6.429'unun, gerek Daire (7 hakim)
gerek Komite (3 hakim) ve gerekse tek hakim tarafin-
dan ihlal bulunmadigina, basvurularin dismesine veya
cesitli nedenlerle kabul edilemezligine karar verilmistir.



Tedbir kararlar

2020 yilinda Ulkemiz aleyhine 225 tedbir istemli bagvuru
yapilmistir. Yapilan tedbir basvurularindan bir kismiigin
Bakanligimizdan goris sorulmus olup, Bakanligimizdan
Mahkeme'ye saglanan bilgi ve belgeler dogrultusunda,
Bakanligimiza gorts sorulan tedbir taleplerinin tamami
reddedilmistir. Yapilan tedbir taleplerinden sinir disi
edilmeye konu olan yalnizca 2 basvuruda, durumun aci-
liyeti nedeniyle tedbir karari verilmistir.

Dostane ¢oziim ve tek tarafl deklarasyonlar

Ulkemiz aleyhine yapilan basvurulardan 167 tanesinde
“Dostane Gozim", 56 tanesinde ise “Tek Tarafli Dekla-
rasyon” nedeniyle diisme karari verilmistir. 2019 yilinda
120 basvurunun dostane ¢dzim yontemiyle sonuglandi-
rildigr dikkate alindiginda, 2020 yilinda dostane ¢oziimle
sonuglandirilan basvuru sayisinin %40 arttigi gozlen-
mektedir.

Degerlendirme

Ulkemiz hakkinda verilen 85 ihlal kararinin 58 i AlHMin
yerlesik ictihatlarina konu olmasi nedeniyle 3 hakimli
“Komite” tarafindan verilmistir. 26 ihlal karari 7 hakimli
“Daire” tarafindan, 1ihlal karari ise “Buytk Daire” tara-
findan verilmistir. Verilen ihlal kararlarina bakildiginda,
ihlal kararlarinin 11 inde basvuru konusu olaylarin 2002
yil ve dncesinde, 67 basvuruya konu edilen olaylarin ise
2003 - 201 yillari arasinda gergeklestigi gorilmektedir.
2012 yili ve sonrasinda gergeklesen olaylara iliskin ola-
rak ise sadece 7 ihlal karari bulunmaktadir.

Diger taraftan, 223 basvuru tek tarafli deklarasyon ve
dostane ¢6zim sonucu diigmastir. Buna ek olarak, Ba-
kanligimizca yapilan savunmalar neticesinde 37 dosya
basvuranlar tarafindan takip edilmemis ve bu dosyalar
da dismdstdr.

2020 yilinda Ulkemiz hakkinda 6.520 bagvuru bir karara
baglanarak sonuglandiriimis ve yalnizca 85 ihlal karari
verilmistir. ihlal kararlarinin tiim sonuclandirilan basvu-
rulara orani % 13'tir. Mahkeme 85 basvuruda ihlal ka-
rari verirken, 6 basvuruyu ise esastan degerlendirerek
ihlal bulunmadigina karar vermistir. Ayrica, 6 bagvuruda
ihlal bulunup bulunmadigina iliskin degerlendirme ya-
plimayan adil tazmin, ilk itiraz sanucu ve revizyon gibi
kararlar vermistir. Diger taraftan Mahkeme, Tek Hakim,
Komite (3 Hakim) ve Daire (7 Hakim) tarafindan yapilan

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

inceleme sonucu toplam 6.423 basvuru hakkinda acik-
¢a dayanaktan yoksunluk, i¢ hukuk yollarinin tiketil-
memis olmasi gibi nedenlerle kabul edilemezlik veya
diisme karari vermistir. Kabul edilemezlik kararlarinin
26 si Daire tarafindan, 87 si ise Komite tarafindan ve-
rilmistir. Diger 6.310 basvuru ise tek hakim tarafindan
reddedilmistir.

Ote yandan 2020 yilinda tiim iye Glkeler agisindan top-
lam 39.190 basvuru bir karara baglanarak sonuclandiril-
mis ve toplamda 762 ihlal karari verilmistir. Buna gore,
ihlal kararlarinin, karara baglanan tim basvurulara ora-
ni % 19dur. Gérildigi tzere, Ulkemize iliskin ihlal ka-
rarlarinin, karara baglanan basvuru sayisina oran, diger
Ulke ortalamalarinin altinda seyretmektedir.

AIHM, 2002-2020 yillari arasinda ise, Ulkemiz aleyhine
yapilan toplam 105.550 basvuruyu karara baglayarak
sonuglandirmistir. Buna karsin, 19 yillik sirecte ihlal
bulunan karar sayisi 3.075tir. Bu sirecte toplam ihlal
karari sayisinin sonuglanan basvuru sayisina orani ise
% 2,9dur.

Bakanligimizin savunma gorevini dstlendigi 2012 yilin-
dan itibaren ise AIHM; 77.777 basvuruyu sonuglandirmis-
tir. Buna karsin 2012-2020 yillari arasinda toplam ihlal
sayisl 990dir. Bu durumda anilan yillar arasindaki inhlal
orani sadece % 1,3'tdr.

AitM Tarafindan Hiikmedilen Tazminatlarin Odenmesi
Adalet Bakanhgi ve Disigleri Bakanligi arasinda “Avru-
pa Insan Haklari Mahkemesi Oniindeki Savunmalar ile
Avrupa Insan Haklar Mahkemesi Kararlarinin icrasina
lliskin Isbirligi Protokoli” geredji, AIHM tarafindan hiik-
medilen tazminatlarin insan Haklari Dairesi Bagkanlidj
tarafindan 6denmesi, 1 Mart 2012 tarihinden sonra ke-
sinlesen kararlar agisindan soz konusudur. Bu kararlara
iliskin 6demeler, 6deme icin taninan 3 aylik stre icinde
gergeklesmektedir.

AiHM Kararlarinin icrasi, Hazirlanan Eylem Planlar ve
Eylem Raporlar

AIHM kararlarinin icrasi iki ana 6geden olusur; bunlar
bireysel (6zel) Gnlemler ve genel dnlemlerdir. Bireysel
onlemler, basvuranin hakkinin ihlaline yol agan sebep-
leri ortadan kaldirmayi saglayan tim tedbirler veya dde-
necek tazminattir. Genel onlemler ise basvuruya konu
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ihlali herkes icin ortadan kaldirmayr amaglayan ve boy-
lece benzer ihlallerin ortaya ¢ikmasini onleyecek ted-
birlerden (mevzuat veya uygulama dedisiklikleri) olusur.
lcra sirecinde, bireysel ve genel dnlemler hakkinda,
AIHM kararlarinin icrasinin takibi ile sorumlu olan Avru-
pa Konseyi Bakanlar Komitesi Kararlarin icra Dairesine
bilgi verilmesi gerekmektedir. Bu bilgiler ise eylem plani
ve/veya eylem raporu kapsaminda iletilmektedir.

Eylem plani, icra edilmemis bir ihlal kararinin nasil ve ne
sekilde icra edilecegine iligkin yol haritasi olarak tanim-
lanabilir. Eylem plani, devletin ihlali ortadan kaldirmak
Uzere atacagl, atmayi taahhit ettigi adimlari icerir ve
takvime baglar.

Eylem raporu ise, kararin icra edilmis ve saptanan ih-
lalin ortadan kaldiriimas igin gereken adimlarin devlet
tarafindan atilmis oldugu durumlarda, bu durumun Ko-
mite ya da Daire'ye bildirilmesidir.

Her iki halde de, eylem planinin/raporunun kararin ke-
sinlesmesinden itibaren alti (6) ay icinde AKIDe gén-
derilmesi gerekir. Kural olarak her bir ihlal karari igin
eylem plani hazirlanmasi gerekir. Ancak eylem raporu
grup dosya olarak birden gok dosya igin ortak olarak
sunulabilmektedir.

Eylem plani ve eylem raporu hazirlanirken ilgili kurum-
larla gesitli yazismalar ve toplantilar yapiimaktadir. ih-
lale konu eylem tarihinden, AIHM Karar tarihine kadar
olan sirecte, yapilan mevzuat degisiklikleri, kurumsal
dlzenlemeler, igtihat degisiklikleri takip edilmektedir.

2020 yilinda Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi Kararla-
rin Icra Dairesine 19 eylem plani, 65 eylem raporu ve
36 ek bildirim sunulmustur. 2020 yili itibariyle hen(iz su-
nulmayan ancak ¢aligmalari devam eden eylem plani ve
eylem raporlarina iligkin olarak, yargisal merciler ve idari
kurumlarla gok sayida yazisma ve taplantilar yapilmistir.

Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi 2020 yilinda toplam
168 dosyanin icrasinin kapatilmasina karar vermistir.

Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi ninde, icrasi de-
netlenmekte olan derdest dosya sayisi, 2012 yilinda 1861,
2018 yilinda 1255 iken, bu say1 2019 yilinda; 687ye, 2020
yilinda ise (2012 yilindan beri en dsiik sayr ) 617 ‘ye ge-
rilemistir.

Anayasa Mahkemesine Yapilan Bireysel Basvurulara
Bakanlik Gériigii Hazirlanmasi

Bilindigi Uzere, Anayasa degisikligi ve 6216 sayili Anaya-
sa Mahkemesinin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hak-
kinda Kanun'un yarirlige girmesi ile birlikte 23 Eyll
2012 tarihi itibariyle bireysel basvuru hakki yurirlige
girmis bulunmaktadir.

Bu Kanun'un 49/2 nci maddesi; “Bireysel basvurunun kabul
edilebilirligine karar verilmesi hélinde, bagvurunun bir 6r-
negi bilgi icin Adalet Bakanhgina ganderilir. Adalet Bakanligi
gerekli gordigu hdllerde gérdsind yazil olarak Mahkeme-
ye bildirir.” hikmdnu icermektedir. Bu hukim uyarinca,
bireysel basvurularla ilgili Bakanlik adina gorts bildirme
gorevi, Makam Oluru ile insan Haklan Daire Baskanligina
verilmistir. Insan Haklari Daire Baskanligi bu gérevini;
benzer konulardaki AIHM ictihatlari ile temel uluslararas
insan haklari belgelerini esas alarak ve ilgili kamu kurum-
larinin gorlsunt degerlendirerek yerine getirmektedir.

Bu kapsamda, Anayasa Mahkemesi tarafindan Bakanligi-
miza 2020 yilinda 2303 adet bireysel basvuru iletilmistir.

insan Haklari Eylem Plani

Avrupa insan Haklari Mahkemesinin, Ulkemiz aleyhine
verdigi ihlal kararlarina yol agan nedenleri ortadan kal-
dirmak amaciyla 5 yillik donemi kapsayan ‘insan Haklarl
Stzlesmesi Ihlallerinin Onlenmesine lliskin Eylem Plani”
24 Subat 2014 tarihinde Bakanlar Kurulu karariyla kabul
edilmis ve 1 Mart 2014 tarihli ve 28928 sayili Resmi Gaze-
te'de yayimlanmistir. S6z konusu Eylem Plani 1 Mart 2019
tarihinde sona ermis olup Bes Yillik Uygulama Raporu
hazirlanarak 28 Haziran 2019 tarihinde Cumhurbaskan-
ligina sunulmustur.

S0z konusu Eylem Planimin sona ermesinin ardindan,
Reform Eylem Grubu Toplantilari ve Cumhurbaskanlig
ikinci 100 Gunltk Eylem Plani, Yargr Reformu Stratejisi
Belgesi ile 2019-2023 Donemi 11. Kalkinma Planinda yer
alan hedefler kapsaminda, kapsayici ve katilimci bir an-
layisla “Yeni Bir insan Haklari Eylem Plani” hazirlanmasi

sureci baslatiimistir.

llk olarak, bakanliklar ve kamu kurumlari nezdinde irtibat
noktalari ve ¢alisma gruplari kurulmus, bakanliklar ve
kamu kurumlarinin yazili gortsleri alinmigtir. Uygulama
dénemi biten Eylem Plani analiz edilmis, AIHM, AYM, Yiik-
sek Yargi, Avrupa Konseyi, Avrupa Birligji, Birlesmis Millet-



ler, Avrupa Givenlik ve Isbirlidi Teskilatinin Ulkemizle ilgili
kararlari, raporlari, tavsiyeleriincelenmigtir. Akabinde, Av-
rupa Kanseyi ve Avrupa Birliginin yazili gérusleri alinmis
ve toplantilar yapilmistir. Bu caligmalarin yani sira, yiksek
yargl, kamu kurumlari, sivil toplum orgutleri, akademis-
yenler, is ve caligma dunyasl ile galistaylar yapilmistir.

25 Aralik 2019 tarihinde, Tirkiye Barolar Birligi Baska-
ni, Adalet Bakani, Yargitay ve Danigtay Baskanlarinin
acilis konusmalarini yaptigi ‘Degerlendirme Toplantisr
yapilmistir. yiksek yargr dyeleri, bakanliklar, kamu ku-
rumlarinin temsilcileri, hakim ve savcilar, Kamu Denet-
¢iligi Kurumu ve Tirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu
temsilcileri, bazi Baro Baskanlari, akademisyenler, sivil
toplum kuruluglarinin temsilcilerinin katildigi toplantida,
oneriler tum katiimcilarla paylagiimistir.

Bugiine kadar katilimci bir anlayisla b galistay ile b3 top-
lanti yapilmistir. Bu toplantilarin 15 Adalet Bakanrnin
baskanliginda gergeklestirilmistir.

2020 yilinda insan Haklari Eylem Plannin hazirlik sireci,
katiimel ve kapsayici bir anlayisla devam ettirilmistir..

insan Haklari Eylem Plaminin Uygulanmasini ve Rapor-
lanmasini Destekleme Projesi

“Insan Haklari Eylem Planinin Uygulanmasini ve Rapor-
lanmasini Destekleme” Projesi, Avrupa Birligi - Avrupa
Konseyi is birligi girisimi olan “Yatay Destek Program
2019-2022" kapsaminda Avrupa Konseyi ve Bakanligimiz
tarafindan ydratdlmektedir.

Proje, lic tematik baslik (6zgiirlik ve giivenlik hakki, adil
yargilanma ve ifade 6zqurliga) dzerine odaklanmakta
olup, bu alanlarda yritilecek ulusal ve uluslararasi
faaliyetlerden elde edilecek sonug, bulgu ve deger-
lendirmeler 1s1ginda, katilimer bir yaklagimla yaratdlen
ulusal calismalara destek verilmesi hedeflenmektedir.
Projenin toplam bitcesi 1.200.000 Avro'dur. Proje, Yatay
Destek - Il Programi kapsaminda Avrupa Birligi ve Avru-
pa Konseyi tarafindan finanse edilmektedir.

Proje Acilis Konferansi, 9 Aralik 2019 tarihinde Istanbulda
Yargitay Baskani, Adalet ve Disisleri Bakanlari ile Avrupa
Konseyi Genel Sekreterinin katiimiyla gergeklestirilmistir.

Proje faaliyetleri Avrupa Konseyi ve ilgili diger paydas-
larla is birligi icerisinde etkin bir sekilde yaratilmekte
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olup, Proje stresinin 6 ay daha uzatiimasi konusunda
mutabakat saglanmistir.

7- Yayin GCalismalan

Adalet Bakanligi Yayin Yonetmeligi 11 Agustos 2020 ta-
rihli Resmi Gazete'de yayimlanarak ydrdrlige girmistir.

Bakanligimizin yayin calismalari Egitim Dairesi Bas-
kanligi tarafindan sirdurilmektedir. Yayin calismalari,
genel olarak Bakanlik birimlerinden gelen talepler dog-
rultusunda ve bu birimlerce hazirlanan eserlerin yayina
hazir hale getirilmesi, hukuk hayatimiza katki sunacak
eserlerin tespit edilerek yayina hazirlanmasi ve akade-
mik hakemli bir hiviyet kazanan Adalet Dergisinin yayi-
mindan olusmaktadir.

Adalet Dergisinin 64. sayisinin basimi temmuz ayinda
gergeklestirilmis olup dagitimi yapilmistir. "Kovid 19
0zel dosyaslyla yayimlanan dergide kamu ve 6zel hukuk
alanlarinda makaleler yayimlanmistir.

Adalet Dergisinin 65. sayisinin da basimi aralik ayinda
gerceklestirilmis olup dagitimi tamamlanmistir. ‘Dogu
Akdeniz' dosyasiyla yayimlanan dergide kamu ve 0zel
hukuk alanlarinda makaleler yayimlanmistir.

Adalet Dergisi adina web sayfasi (www.adaletdergisi.
adalet.gov.tr) hazirlanmis, dnceki yildan devam eden
arsiv calismalari tamamlanmis, arsiv acik erisim olarak
hizmete sunulmustur. Ayrica derginin yayimlanan yeni
sayllarina sitede erisim saglanarak Adalet Dergisinin
1873 yilindan ginimaze tim arsivi erisime agiimistir.

Adalet Dergisinin akademik indeks basvurular da ta-
mamlanmistir. Bu sirecin ardindan dergi akademik in-
dekslerde taranmaya baslayacaktir. Ayrica dergi dijital
olarak TUBITAK baglantili akademik Dergipark sitesinde
de yayimlanmaya baslamistir.

Ord. Prof. Dr. Sulhi Donmezer'in "Kriminoloji* adli eseri-
nin basimi ve dagitimi gergeklestirilmistir.

Tablo 29. 2020 Yilinda Yapilan Yayin Caligmalari

Sira Kitap-Dergi Adet
1 Adalet Dergisi ( Sayi 64) 2.500
2 Adalet Dergisi ( Sayi 65) 3.000

3 Kriminoloji 3.000
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8- Ceza infaz Sistemine Yonelik Faaliyetler

Islah, topluma kazandirma ve tekrar sug islenmesinin
onlenmesi, ceza infaz sistemine iliskin temel yaklagim-
larimizdir. Son yillarda ceza infaz sistemimizde kokl{
degisiklikler ve donusimler s6z konusu olmustur. Bu
kapsamda Bakanligimiz Stratejik Plan’nda ve Yarg
Reformu Strateji Belgesinde yer alan hedefler dog-
rultusunda guvenlik ve iyilestirmenin merkeze alindig
¢agdas infaz anlayisinin gerekli kildigi onemli mevzuat
degisiklikleri yapilmistir. Ayrica insan kaynaklari glc-
lendirilerek, fiziksel kapasitede ciddi bir artis saglan-
mis, hikimlGlerin 1slahi ve yeniden topluma kazandi-
riimasina yonelik faaliyetler artirnlarak devam ettirilmis
ve alternatif ceza infaz tedbirleri daha da gelistirilerek

yayginlastiriimigtir.

Mevzuata Yonelik Diizenlemeler

- Ceza Infaz Kurumlar Personeli ile Ceza infaz Ku-
rumlari ve Tutukevleri Personeli Egitim Merkezleri
Ogrencilerinin Kiyafet Yonetmeliginde Degisiklik
Yapiimasina Dair Yonetmelik 07 Mart 2020 tarihli ve
31092 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yararld-
ge girmistir.

+  (ozlem ve Siniflandirma Merkezleri ile Hukimlle-
rin Degerlendirilmesine Dair Yonetmelik 29 Aralik
2020 tarihli ve 31349 sayill Resmi Gazete'de yayim-
lanarak yurarlage girmistir.

Ceza infaz Kurumlarindaki iyilestirme Faaliyetleri
I- Yetiskin iyilestirme Faaliyetleri

Ceza infaz kurumlarinda bulunan tutuklu/hikimltlerin,
var olan psiko-sosyal sorunlarinin giderilmesine yar-
dimci olmak, saliverilmeleri sonrasina iliskin yasantilari-
na hazirlik yapmak, ceza infaz kurumunda bulunduklari
streci kendileri, aileleri ve toplum agisindan bir degisim
streci haline getirmek amaci ile yapilan bireysel goris-
meler ve grup calismalari kurumlarimizdaki psiko-sos-
yal servis gorevlileri tarafindan sirdurilmektedir.

Yapilandinlmis Ruhsal Degerlendirme ve Mudahale
Programi kapsaminda ceza infaz kurumlarinda ruhsal
sorunlari olan hikdmld/tutuklularin hizli, standart ve
dogru sekilde degerlendiriimesi, tani alinmasi, etkin
midahale programlarinin olusturulmasi ile ceza infaz
kurumlarinda ruh saghgini destekleyici bir ortam gelig-

tirilmesi, ceza infaz kurumu cgalisanlarinin ruh saghginin
korunmasi konularinda, ¢alisanlarin farkindaligini artir-
mak amacl ile ¢alismalar yarittimastdr. Bu kapsamda,
ceza infaz kurumlarindaki ruh sagligr problemi olan
hukimld ve tutuklularin personel tarafindan erken do-
nemde taninmasi ve psiko-sosyal yardim servis perso-
nelinin egitimi amaciyla bir erken tani ve degerlendirme
sistemi olusturulmustur. Ayni zamanda madde bagimli-
Iigi ve ruh saghgi problemleri olan hukimld/tutuklularin
tedavileri ve bu hukumld/tutuklularla dogrudan iletigimi
bulunan personelin egitimi calismalarina 2020 yilinda da
devam edilmistir.

Ruhsal ve bagimlilik ile ilgili sorunlarin énlenmesi, re-
habilite edilmesi veya tedavisi igin “Bireysel Mudahale
Programlarl” gelistirilmistir. Programin yayginlastiril-
mas! ve tim ceza infaz kurumlarinda uygulanabilmesi
amacliyla 2014 yilinda baslayan egitim surecine, 2020
yilinda da devam edilmistir.

Bireysellestirilmis lyilestirme Sistemi (BISIS) ve Arastir-
ma Degerlendirme Formu (ARDEF) galismalarinin devam
niteliginde, yetiskin hukumld/tutuklulara yonelik olarak
UYAP ile batdnlestirilmis bir Ruhsal Sorunlari Tanima ve
Degerlendirme Formu gelistirilmis ve bu konuda toplam
172 psiko-sosyal servis memuruna ve kurum kabul me-
muruna egitim verilmistir.

Uygulanan mudahale programlarini yayginlastirmak
amaclyla 2020 yilinda 84 psikolog ve sosyal galismaci-
ya egitici egitimi verilmistir. Ofke Kontroldi, Saliverilme
Oncesi Mahkam Gelisimi Programi ile personele yéne-
lik ‘Intihara Yaklasim’ programi, Sigara Alkol ve Madde
Bagimliligi Programi (SAMBA), Bireysellestirilmis Iyiles-
tirme Sistemi (BISIS) kapsaminda uygulanan Arastirma
Degerlendirme Formu (ARDEF), 'Yapilandirimig Ruhsal
Degerlendirme ve Miidahale (YARDM) Programi’ ile ‘De-
gerlendirme, Profil Araglari ve Rehabilitasyon Prog-
ramlari (DEPAR) konusunda uygulama edgitici egitimleri
verilmistir.

Bakanligimizca, personelin calisma kapasitelerinin ge-
listirilmesi amaciyla "Kadin Hikimld Tutuklular ile Cali-
san Persanelin Uzmanlasmasina Yonelik Hizmet ii Egji-
tim Programi” gelistirilmistir. Bu egitime, kadin tutuklu/
hikimltler ve yanlarinda kalan 0-6 yas arasi cocuklarla
dogrudan galisan infaz ve koruma memurlari katiimak-



tadir. S0z konusu egitim ile ceza infaz kurumu perso-
nelinin kadin hikimlu tutuklulara ve onlarin yanlarin-
da kalan gocuklarina ydnelik uygun davranis bigimleri
gelistirmeleri ve kadina yonelik siddet konusunda far-
kindalik kazanmalari hedeflenmektedir. Egitim icerigi;
kadina yonelik siddet, toplumsal cinsiyet, kadin haklari,
iletisim, stres yonetimi, dogru davranis bigimleri, anne-
sinin yaninda kalan gocuklar gibi alt bagliklarin yer aldigi
dort modilden olusmaktadir.

Bu modiiller; “Toplumda Kadin Olgusu”iletisim Bece-
rileri ve Bas etme Mekanizmalarinin Giglendirilmesi”,
“Ceza Infaz Kurumunda Kadin Hikimld Tutuklu Olmak’,
“Ceza Infaz Kurumunda Annesinin Yaninda Kalan Co-
cuklar” seklindedir.

Program kapsaminda 2020 yili ierisinde 92 personele
egitim verilmistir.

2- Cocuk Gazetim - Egitim - lyilestirme Faaliyetleri

Ceza infaz kurumlarimizda bulunan hikimli ve tutuklu
¢ocuklarin, kurumda bulunduklarr streci kendileri igin
bir degisim ve dontsim sireci haline getirmek ama-
clyla bireysel ihtiyaclari ve kurumsal imkanlar dikkate
alinarak grup egitimleri ve bireysel egitim hizmetleri
yogun bir sekilde strdurdlmektedir. Egitim calismalarr;
okuma yazma kurslarindan, orgln ve yaygin egitime,
sanatsal-sosyal ve kiltrel calismalardan meslek edin-
dirme faaliyetlerine kadar her alanda surddrtimektedir.

Ceza infaz kurumlarinda bulunan gocuklarin topluma
kazandinlmasi icin calisan personelin psiko-sosyal ve
yonetim becerilerinin guglendirilmesi amaciyla ‘ARDIG
Programi” gelistirilmistir. Bu program kapsaminda, Psi-
ko-Sosyal Yardim Servisi uzmanlari (sosyal hizmet uz-
mani ve psikologlar) tarafindan bireysel galismalar ve
grup galismalari yoluyla uygulanmak Uzere 8 ayri psi-
ko-sosyal destek ve midahale programi sunulmaktadir.

ARDIG Programinin diger bashgr olan Personel Egitim
Programi gelistirilmis olup; bu kapsamda ceza infaz
kurumlarimizda gocuk hikimld ve tutuklulara yonelik
yaratdlen hizmetlerin nitelikli strdardlmesini saglaya-
cak kurumsal ortamin yaratilmasina iliskin olarak ¢o-
cuklarla calisan her kademedeki personelin kapasitele-
rinin gtclendirilmesi amaglanmistir. S6z konusu egitim

programi “Cocuk Suglulugunun Sosyolojisi, ilgili Mevzuat
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ve Kurum Yasaml”, “Cocuk Psikolojisi ve Yaklasim Bigim-
leri”, “Cocuklarda Duygusal ve Davranissal Sorunlar ile
Ruh Saghigini Etkileyen Durumlar (Vaka Temelli)', “Kurum
Ici Etkilesim ve Kisisel Gelisim Becerileri” ve “Hassas
Gruplarla ve Ozel Gereksinimi Olan Gocuklarla Galisma”
baslikli olmak Uzere 5 egitim moddlinden olusmaktadir.
2020 yili igerisinde her kademeden personelin katildigi
50 kisiye ARDIC Personel Egitimi verilmistir.

Bakanligimizca gocuklara yonelik galisma ve hizmetler,
gocuklarin yalnizca kurum iginde bulunduklar sure igin
degil, tahliye sonrasi karunmalarini ve desteklenmeleri-
ni de icerecek sekilde planlanmakta ve ylrGtulmekte-
dir. Konuyla ilgili olarak resmi, ozel, gondllu kisi, kurum
ve kuruluslar ile is birligi yapilarak, calisma ve hizmetler
glclendirilmeye calisiimaktadir. Bu kapsamda; UNICEF,
Ankara Universitesi, istanbul Teknik Universitesi, Ege
Universitesi, Toplum Géndillileri Vakfi, insan Sagligi ve
Egitim Vakfi, Tivana Okuma Istekli Gocuk Egitim Vakfi
gibi sivil toplum kuruluslarr ve Universite 6grenci top-
luluklart is birligiyle ceza infaz kurumlarinda bulunan
suca surtiklenen cocuklarin; bireysel ozellikleri dogrul-
tusunda kendilerini tanimalarina, farkindalik diizeyle-
rini artirmalarina yardimei olmak, 6zbakim becerilerini
gelistirmek, ceza infaz kurumlarinda bulunduklar stre
icinde zamanlarini verimli gegirmelerini saglamak, suca
surtklenmelerini dnlemek ve saliverilme sonrasinda
sosyal hayata uyum saglayabilmelerine yardimci olmak
Uzere kisisel, sosyal, kiilttrel, akademik ve mesleki geli-
simlerine katki saglayacak egitimler, sportif ve sanatsal
aktiviteler, projeler gergeklestiriimektedir.

Unicef ile yapilan is birligi sonucunda tutuklu ve hi-
kimlU cocuklara ve annesinin yaninda kalan gocuklara
yonelik hijyenik, psikolojik destek ve kirtasiye kitleri 115
ceza infaz kurumundaki toplam 2.300 tutuklu ve hi-
kimlU cocuk ile annesinin yaninda kalan 500 ¢ocuga
ulastinimistir.

Pandeminin psikolojik ve sosyolojik sonuglarinin de-
gerlendirilerek daha etkili ve verimli psiko-sosyal des-
tek surecinin isletilebilmesi amaciyla, alaninda uzman
akademisyenler tarafindan Pandemide psiko-sosyal
destek, vaka yonetimi, kadina yonelik siddet ve gocuk
istismari, olumlu ebeveynlik konularinda ceza infaz ku-
rumlarinda gorevli 107 psiko-sosyal servis uzmanina ve
infaz ve koruma memuruna uzaktan egitim verilmistir.
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3- Annesinin Yaninda Kalan Cocuklara Yonelik
lyilestirme Faaliyetleri

Ceza infaz kurumlarinda annesinin yaninda kalan ¢o-
cuklarin psiko-sosyal gelisimlerinin desteklenmesi hu-
susundaki calismalar, ceza infaz kurumlarinda bulunan
psiko-sosyal yardim servisleri tarafindan sirdurilmek-
tedir. Cocuklarin zihinsel ve ruhsal gelisimleri, anaokulu
ve kresten faydalanma durumlarina yonelik is ve islem-
leri, disaridaki bakim verenleri ile iliskileri, ceza infaz
kurumlarindaki yasamlari, bu birimlerde gorev yapan
psikolog ve sosyal calismacilar tarafindan yakindan ta-
kip edilmektedir. HukimlU/tutuklu annelerin ebeveynlik
becerilerinin artinimasi, gocuklarinin yas gruplarina uy-
gun davranis bigimleri gelistirebilmeleri gibi konularda
bireysel gorismeler, grup calismalari, seminerler ve
konferanslar gergeklestirilmekte ayrica sivil toplum
kuruluslari, Gniversiteler, vakiflar ve cesitli kamu kurum
ve kuruluglari ile is birligi icerisinde anne ve gocuklara
yonelik sosyal-kiiltirel faaliyetlerde bulunulmaktadir.

Bununla birlikte Adalet Bakanhgr ile Milli EGitim Bakanhigi
arasinda 21/12/201 tarihinde imzalanan “Ceza infaz Ku-
rumlari ve Tutukevlerinde Annesinin Yaninda Kalan Co-
cuklarin Geligimlerinin Desteklenmesi Hakkinda Isbirligi
Protokol(i” gercevesinde kurumda kalan 3-6 yas (36-72
ay) grubundaki gocuklar; kapasite dlgtsiinde, dncelikli
olarak ve siraya alinmaksizin MEB®e bagli anaokullari ve
ana siniflarindan Gcretsiz olarak faydalanmaktadir.

Mustakil kadin ceza infaz kurumlarinin timinde anao-
kulu, kres ve oyun odalari bulunmakta olup, karma ceza
infaz kurumlarinda ise oyun alani olusturulmasi yo-
ntndeki galismalarimiz devam etmektedir. Kurumlarda
bulunan acik ve kapall oyun alanlarinda galismak tzere
halk egitim merkezleri mudurluklerinden gérevlendirme-
ler yapiimakta ve gocuklarin gelisimlerine yonelik calig-
malar bu dogrultuda gergeklestiriimektedir. Olusturulan
bu alanlarda kurumlarda gorevli psikolog ve sosyal calig-
macilar tarafindan cocuklarin zihinsel ve motor becerile-
rine yonelik gelisimlerini destekleyici galismalar yGrGtal-
mektedir. Ayrica gocuklar, kurum gorevlileri nezaretinde
kurum disi sosyal-klttrel etkinliklere goturilmekte ve
dis dlnya ile iletisimlerinin kopmamasi saglanmaktadir.

Mevzuat geregi annelerinin yaninda kalan gocuklarin
mama, sUt gibi gida ihtiyaglar devlet tarafindan karsi-

lanmaktadir. Bu kapsamda Bakanligimiz tarafindan an-
nesiile kalan her gocuga annesinin iasesinden bagimsiz
olarak gunlik iase bedeli 6denmektedir.

4- Yetigkin Egitim, Kurs ve Sinav Hizmetleri ile Sosyal
ve Manevi Faaliyetler

Bakanligimiz ile Genglik ve Spor Bakanligi arasinda im-
zalanan protokol kapsaminda; ceza infaz kurumlarinda
bulunan tutuklu ve hukimldler ile denetimli serbestlik
madarltklerindeki yikimlalerin kisisel gelisimine ve
sosyal uyumuna yardim etmeye yonelik uzmanlar ta-
rafindan egitsel, sosyal, kilturel, sportif proje ve faali-
yetler dizenlenmesi, bu kapsamda rehberlik ve danis-
manlik hizmeti vererek rehabilitasyon strecine katkida
bulunulmasl, ceza infaz kurumlarinda bulunan tutuklu
ve hikamldler ile denetimli serbestlik mudrluklerindeki
yukamldlerin milli, manevi ve sosyal gelisimlerine katki-
da bulunarak yeniden sug islemelerinin 6nlenmesi, yuk-
sek kalitede oyun, spor ve fiziksel etkinliklere erisimleri-
nin artinimasi yonundeki faaliyetler devam etmektedir.

Bakanligimiz ile Diyanet Isleri Baskanligi arasinda; din
hizmetleri, din egitimi, manevi danigmanlik ve rehber-
lik faaliyetleri sunulmasi, toplumda sug isleme oraninin
azaltilmasi ve yeniden sug islenmesinin Gnlenmesi ile
tutuklu ve hukimllere, dini ve ahlaki duygularini ge-
listirerek yeniden topluma kazandirlmasi amaciyla ya-
pilacak faaliyetlere iliskin usul, esas ve yakumldllkleri
belirlemek amaciyla imzalanan protokol kapsamindaki
faaliyetler devam etmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda hikimll ve tutuklu olarak
bulunan adaylarin OSYM tarafindan yapilacak sinavlara
basvurulari, sinavlara alinmalari ile sinava gorevli olarak
atananlarin, gorevlerini ifasi sirasinda sinav guvenligi-
nin saglanmas! hususlarinda Bakanligimiz ve icisleri Ba-
kanligi ile Olcme, Secme ve Yerlestirme Merkezi (0SYM)
Baskanligi arasinda imzalanan protokol kapsamindaki
faaliyetler devam etmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda bulunan hukimli ve tutuklu-
lara okuma aliskanligi kazandirmak ve halk kittphane-
lerinden yararlanmalarini saglamak amaciyla Bakanligi-
miz ile Kiltar ve Turizm Bakanligr arasinda 24/10/2019
tarihinde imzalanan protokol kapsamindaki faaliyetler
de devam etmektedir.



Ceza infaz kurumlarimizda bulunan hikimli ve tutuk-
lularin is ve meslek egitimi almalari, saliverilme sonras|
topluma kazandiriimalari ve is bulmalari adina mstakil
mesleki egitim merkezleri kurulmasi ve bu mesleki egi-
tim merkezlerinden mezun olan hukimld ve tutuklulara
kalfalik, ustalik ve usta Ggreticilik belgeleri verilmesi
icin Adalet Bakanligi ve Milli Egitim Bakanligi arasinda
09.03.2020 tarihinde Egitim Ogretim Is Birligi Protokol
imzalanmistir.

Acik ogretim fakdlteleri bulunan istanbuﬁl Universitesi,
Anadolu Universitesi ve Erzurum Atatlrk Universitesi ile
protokol galismalar devam etmektedir.

Denetimli Serbestlik Hizmetleri

Denetimli serbestlik; sipheli, sanik ve hikimldlerin top-
lum iginde denetim ve takibinin yapildig, iyilestiriimele-
ri igin ihtiyag duyulan hizmet, program ve kaynaklarin
saglandigl, yeniden sug islenmesini 6nlemeyi ve toplu-
mun korunmasini amaglayan bir ceza infaz sistemidir.

Ulkemizde denetimli serbestlik sistemi, 20 Temmuz
2005 tarihli Resmi Gazetede yayimlanarak ylrUrlige
giren 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanu-
nu ile gagdas ceza infaz sistemindeki yerini almistir. Bu
Kanunda belirtilen gdrevleri yerine getirmek Uzere, 15
Agustos 2005 tarihinde Adalet Bakanligi Ceza ve Tevki-
fevleri Genel Mdarliga binyesinde Denetimli Serbestlik
Daire Baskanlig kurulmus, denetimli serbestlik ile koru-
ma hizmetlerine iliskin danisma organi olarak Bakanlik
blnyesinde Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danisma Ku-
rulu olusturulmus ve 133 merkezde denetimli serbest-
lik madurlikleri ile koruma kurullarinin teskilatlanmas
saglanarak denetimli serbestlik hizmetleri sunulmaya
baslanmistir. Glnumizde, adalet komisyonunun bulun-
dugu 144 merkezde denetimli serbestlik muddrlikleri ile
koruma kurullari faaliyetlerine devam etmektedir.

Denetimli serbestlik hizmetleri kapsaminda denetimli
serbestlik muddrltklerince;

«  SUpheli, sanik ve hukimldlerin toplum iginde dene-
tim ve takibi ile iyilestirme faaliyetleri,

«  Saliverilme sonrasi destek hizmetleri,

« Sosyal arastirma raporu hazirlayarak adli mercilere
yardimel olunmasi,

Gorevleri yerine getirilmektedir.

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Yiikiimliilerin Denetim ve Takibi

Haklarinda denetimli serbestlik karari bulunan y-
kumlulerin toplum icinde izlenmesi, denetimi ve takibi,
denetimli serbestlik mddirliikleri denetim birosunda
gorevli denetimli serbestlik memurlari tarafindan yerine
getiriimektedir. Yukumlalerin denetim ve takip islemi
cesitli yontemlerle gergeklestiriimektedir.

Tehlikeli veya mkerrir suclular ile uyusturucu veya
uyarict madde imal ve ticareti, uyusturucu veya uyari-
¢l madde kullanilmasini kolaylastirma, cinsel saldirida
bulunma, cocuklarin cinsel istismari ve cinsel taciz
gibi suclardan hikim giyenlerin denetim ve takibinde
kollukla is birligi yapiimaktadir. Haklarinda adli kontrol
tedbiri, bir bolgede denetim ve gozetim altinda bulunma
vb. yakumlGlugu belirlenen yukumldlerin denetim ve ta-
kibinde kolluk kuvvetlerinden destek alinmaktadir.

Stpheli, sanik veya hikimli hakkinda belirlenen tedbi-
rin tdrtne, denetimin yogunluguna, sugun ozelligine ve
yukimlinan durumuna gore, geceleri ve hafta sonlarini
da kapsayacak sekilde denetim yapiimaktadir.

Ykamldlerin topluma veya magdura zarar verme duru-
mu ile tekrar sug isleme riski agisindan yogun denetim
altinda tutulmasi s6z kanusu ise yuakumlindn denetim
ve takibinde elektronik cihazlar kullanilabilmektedir. Bu
kapsamda yukimlt hakkindaki; konutun terk edilmesi-
nin yasaklandigi ya da kisitlandigji, belirli bir bolgeden
¢lkisin yasaklandigi, belirli bir bolgeye girisin yasaklan-
dil, yakdmlndn bir kisiye yaklasmasinin yasaklandig
vb. kararlarin denetim ve takiplerinde elektronik izleme
yontemlerinden yararlanilabilmektedir.

Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Elektronik izleme

Elektronik izleme; supheli, sanik veya hikimlGlerin
elektronik ydntem ve araclar ile toplum iginde izlenme-
sini, gbzetim ve denetim altinda tutulmasini saglayan,
magdurun ve toplumun karunmasini destekleyen karar-
larin infaz edilmesinde kullanilan bir yontemdir.

Elektronik izleme yontemlerinin denetimli serbestlik in-
faz sistemi icerisinde uygulanmasina iliskin yapilan 6n
incelemeler ve 2012 yilinda gerceklestirilen elektronik
izleme pilot uygulamalarindan edinilen tecribeler neti-
cesinde; sistemin Ulkemiz ceza adalet sistemi igerisin-
de uygulanabilmesi icin gerekli yasal altyapinin olus-
turulmasi amaciyla 11 Nisan 2012 tarihinde 5402 sayili
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Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanununda degisiklige
gidilmis ve ilgili Kanuna; “Stipheli, sanik ve hakimllerin
toplum icinde izlenmesi, gézetimi ve denetimi elektronik
cihazlarin kullanilmasi suretiyle de yerine getirilebilir. (Ek
climle:14/4/2020-7242/59 md.) Bu izleme, rizasi alinmak
kasuluyla stipheli, sanik ve hikimldye ait elektronik cihaz-
lar kullanilmak suretiyle de yapilabilir.”hikma eklenmistir.

Kanundaki bu dizenlemenin ardindan Denetimli Ser-
bestlik Hizmetleri Yonetmeligi degistirilmis ve Yonetme-
ligin yedinci kisim, birinci ve ikinci bolimlerinin101-106-
¢ maddelerinde elektronik izleme sistemine iliskin
dlizenlemeler yapiimistir.

izleme Merkezinin Kurulmasi

19 Ekim 2012 tarihinde Adalet Bakanligi Ceza ve Tevki-
fevleri Genel Midiirligi biinyesinde Elektronik izleme
Merkezi'nin kurulmasina iliskin calismalara baslaniimis
ve 20 Ocak 2013 tarihinde izleme Merkezinin kurulumu
tamamlanmistir. Merkez'in sahip oldugu sistem, en ileri
teknolojiye ve yazilimlara sahiptir. Merkeze giris yetkisi
Bakanlik iznine tabiidir. Bilgi gtvenligi ve kisisel verile-
rin korunmasi UYAP sistemi tarafindan saglanmaktadir.
Merkezde elektronik izleme alaninda ozel egitim almis
45 elektronik izleme memuru gorev yapmakta ve Mer-

kez 24 saat esast ile calismaktadir.

Elektronik izlemenin Kullanildigi Alanlar

Elektronik izleme cihazlari, sug ayrimi yapiimaksizin,
kararin niteligine gore supheli, sanik ve hikimlulerde
kullanilabilmektedir. Denetimli  serbestlik  sisteminin
gorev alanina giren hikim 6ncesinde tutuklama yerine
verilen bazi adli kontrol tedbirlerinin yerine getirilme-
sinde, ceza yaptinmi kapsaminda hikim olarak hapis
cezasl yerine verilen bazi kararlarin infazinda, saliverme
sonrasinda ise ceza infaz kurumundan sartli saliverilen
hikimldler ile bazi sug faillerinin toplum iginde denetim
ve takibinde elektronik izleme yontemi kullaniimaktadir.
Elektronik izleme sistemi ile buglne kadar yaklasik
55.000 kisinin denetim ve takibi yapilmistir.

Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Elektronik izleme
sisteminde Yerli ve Milli Yazilim ve Ekipmanlarin
Kullammi Galigmalan

15 Agustos 2018 tarihli ve 36 numarall “Sanayi Isbirligi
Projelerinin Uygulanmasina lliskin Usul ve Esaslar” bag-

ikl Cumhurbaskanligi Kararnamesi kapsaminda; yenilik,
yerlilesme ve sanayiis birligi uygulamalarini iceren elekt-
ronik izleme ihalesi gerceklestirilmistir. 07.02.2020 tari-
hinde, yiklenici firma ile “Elektronik izleme Sistemi Hiz-
met Alimi Isine Ait Sézlesme” imza altina alinmistir. Soz
konusu ihale ile elektronik izleme sisteminin tamamen
yerli ve milli olmasi hedeflenmistir. 01.02.2021 tarihinde
yerli ve milli yazilim ile ekipmanlardan olusan yeni elekt-
ronik izleme sisteminin kullaniimasina baslaniimistir.

Saliverilme Sonrasi Destek Hizmetleri

Ceza infaz kurumlarindan saliverilen hikimluler ile
denetimli serbestlik yakumldlerinin meslek veya sanat
edinmeleri, is bulmalari, cocuk ve geng hikimlGlerin
ogrenimlerine devam etmeleri konularinda yardimcl
olmak (zere adalet komisyonunun bulundugu 143 mer-
kezde Cumhuriyet Bagsavciligina bagl olarak kurulan
koruma kurullar faaliyet gostermektedir. Koruma ku-
rullarinda gesitli kurum ve kuruluslar ile sivil toplum
orgutlerinin temsilcileri yer almaktadir.

Koruma kurullari araciligiyla; denetimli serbestlik altin-
da bulunan hukimltler ve eski hikimlilere kaynaklar
Olcistunde ayni ve nakdi yardim, is bulma, kredi temini,
egitim, saglik, psiko-sosyal vb. konularda yardimcr ve
yonlendirici hizmetler sunulmaktadir.

Eski hiikiimlii ve denetimli serbestlik yiikiimliilerine
yonelik kendi isini kurma projeleri

Koruma kurulu ¢alismalarinin 6nemli bir kismini is edin-
dirme ve mesleki egitim projeleri olusturmaktadir. Ceza
infaz kurumlarindan saliverilen hikamldlerin iyilestiril-
mesi, topluma kazandiriimasi ve diger ihtiyaclarinin gi-
derilmesi amaciyla basta Tiirkiye Is Kurumu olmak tize-
re gesitli kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslariyla
da is birligi yapilarak is ve meslek edindirme projeleri
hazirlanmaktadir.

Tiirkiye Is Kurumu ile yapilan is birligi gercevesinde
hazirlanan projeler 6nce koruma kurulunun bulundugu
merkezdeki Galisma ve Is Kurumu Il Mdrligi tarafin-
dan incelenmekte, uygun gorilen projeler “Engelli ve
Eski Hiikiimlii Galistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen
Idari Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyon” ta-
rafindan degerlendirilmek Gzere Tirkiye Is Kurumuna
sunulmaktadir.



Komisyon tarafindan alinan ilke karari geregince, eski
hikGmlulerin kendi isini kurma projeleri igin hibe edi-
lecek miktar asgari brit Gcretin 15 (on bes) kati olarak
belirlenmistir. Komisyon yilda iki kere giindemli olarak
toplanarak projeleri degerlendirmektedir.

Koruma kurullarr araciligiyla; kendi isini kurma projesi
kapsaminda; 2020 yilinda 817 kendi isini kurma projesi
kabul edilmis olup, 2014 yilindan bu yana toplamda 2.079
proje hayata gegirilerek eski hikimldlerin kendi iglerini
kurmalari saglanmistir.

Fiziksel Yapidaki iyilestirmeler

2020-2024 yillar arasini kapsayan yatirim planlama-
s uyarinca; 2020 yilinda kapall ceza infaz kurumuna
bagl acik ceza infaz kurumlari ile birlikte 23 ceza infaz
kurumu hizmete alinmis ve 17.421 kisilik kapasite artis|
gergeklestirilmistir.

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

insan Kaynaginin Giiglendirilmesine
Yonelik Calismalar

Ceza infaz kurumu sayisinin artisina bagl olarak ortaya
cikan personel ihtiyacinin giderilmesi amaclyla agiktan
atama iznine badl olarak farkli unvanlarda personel
istihdami yapilmaktadir. Bu dogrultuda yapilan atama-
larla amaglanan hedefler; ceza infaz kurumlari ve dene-
timli serbestlik madurltklerindeki toplam kaliteyi artir-
mak, calisanlarin fiziksel ve zihinsel gictnl kullanarak
kurumun performansini ve dolayisiyla hizmet kalitesini
yukseltmek, takim ruhuyla hareket eden, karsilikli gtive-
ne dayall, zamani ve kaynaklari dogru yoneten, inisiyatif
kullanan, strekli 6grenen ve ddreten bir yonetim felse-
fesini egemen kilmaktir.

Tablo 30. 2019-2020 Yillari Bakanlik Atamali Personel Alim ilanlari

POZISYON w28 25 EEE .
SIRA NO iLAN ADI VEYAKADRO ILANTARHI =2 8 22 L & = 2
SAYISI TE= g 23 g L &

1 15 Tabip Atamasi 15 1403.2019 - - - - - 13 2

2 17 Sozlesmel; Psikolog, Sosyel Mmoo 2806200 - 108 2% 36 3 -
Calismaci, Ogretmen, Veteriner Alimi

3 300 idare Memuru Ogrencisi 300 3007209 30 - - - - - -

4 102 Tabip Atamasi 102 1203.2020 - - - - - 9% 6

5 16 Tabip Atamas| 16 20m2020 - - - - - B -

6 400 idare Memuru Ogrencisi 400 1212020 40 - - - - - -

7 40 Ogretmen 40 3122020 - - - 4 - - -

GENEL TOPLAM 1044 700 108 24 76 3 125 8

15 tabip atamasindan Ti tabip 2'si dis tabibi olmak tzere toplam 3 kadro, 102 tabip atamasindan 6 tabip, 2 dis tabibi kadrosu,

16 dis tabibi atamasindan ise 2 kadro minhal kalmistir.

Hizmet Gncesi egitime alinan 223 idare memuru 6grencisinin atama iglemleri tamamlanarak gorevlerine baslamis olup 77

kadro manhal kalmistir.
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Tablo 31. 2019-2020 Yillari Komisyon Atamali Personel Alimlari

POZISYON _ %& = S

SIRA . VEYA iLAN = =6 g3 & £
NO ILAN ADI kKaDRO TARHI 0= S § =8 2 2 §
SAYISI 8 = 2

1 6743 Sozlesmeli Pozisyon icin Personel Alimi 6743 28.06.2019 6126 247 169 91 24 84 2
2 160 Kadrolu Cezaevi Katibi 160 30122020 - 160 - - - - -
GENEL TOPLAM 6.903 6126 407 169 91 24 84 2

28.06.2019 ve devam eden tarihlerde mulakati yapilan
6.743 sozlesmeli personelden sozlesme feshi ve feragat
gibi nedenlerle 34 adayin yerlestirme islemleri devam
etmekle birlikte 283 pozisyon minhal kalmistir.

2020 yilinda verilen agiktan atama izinleri kapsaminda
400 idare memuru 6grencisi, 160 ceza infaz kurumu
katibi, 40 6gretmen olmak tzere toplam 600 kadrolu
personel alim ilanina ¢ikilmis olup sinav islemleri de-
vam etmektedir. Yine 2020 yili icerisinde ihdasi uygun
gordlen 4.440 sozlesmeli pozisyon ile 2020 yili igerisinde
sozlesme feshi, istifa, emeklilik, vefat vb. nedenlerde
minhal kalan 1140 olmak Gzere toplam 5.580 pozis-
yona ve 2020 yili icerisinde ihdas edilen 58 sirekli isci
kadrosuna aglktan atama izni talep edilmis, talep edilen
aciktan atama izni heniiz onaylanmamistir.

Infaz Sistemini Giiglendirmeye Yonelik
Yiriitiilen Projeler

2020 yilvigerisinde yerel ve ulusal kaynaklar ile ylrUtilen
proje faaliyetleri, basliklarina gore asagida verilmistir.

Agaclandirma Koordinasyon Projesi

Proje ile hiktmlU, yukimll ve personelde agag ve or-
man sevgisinin  pekistiriimesi, cevre duyarliliklarinin
artinimasi; agaglandirma galismalarinda istihdam edi-
lerek sosyal fayda ile birlikte yeniden topluma kazandi-
riimalari hedeflenmektedir.

S6z konusu proje ile agik ceza infaz kurumlarindaki hi-
kumldler ile denetimli serbestlik kapsamindaki yukim-
|tlerin galismasiyla 390 adalet ormani olusturulmus,
olusturulan bu adalet ormanlarina 24.405 hikimli ve
yukimldnan katilimiyla Tirkiye genelinde 779.798 adet

fidan dikimi yapilimig ve 8.528 hikimlu ve yikimlinin
katilimiyla 637.465 agaca bakim galismasi gergeklesti-
rilmistir. Gelinen asamada dikilen agaglardan 698.9901
yasamaktadir.

Bakanligimiz ile Tarnm ve Orman Bakanligi Arasinda,
“Denetimli Serbestlik Kapsamindaki YUkimlulerin ve
Acik Ceza infaz Kurumundaki Hikamliilerin Agaclandir-
ma Islerinde Calistinimasina iliskin Isbirligi Protokold"
25/09/2019 tarihinde imzalanmistir.

Tarim ve Orman Bakanligi tarafindan 11 Kasim 2019 tari-
hinde baslatilan “Gelecege Nefes Kampanyasi” bu yil “82
Milyon Fidan 82 Milyon Nefes Kampanyas!” olarak strd-
rilecektir. S6z konusu kampanyaya bu yil da denetimli
serbestlik madurltkleri ve acik ceza infaz kurumlari ta-
rafindan katiim saglanacakr.

Personel Segim ve Terfi Sisteminin
Giiclendirilmesi Projesi

Proje iledlcek, anket ve envanter gibi degerlendirme
araglari ile ise uygunluk ve Kisilik analizleri yapilarak
standart bir ise alim, atama ve terfi sisteminin gelistiril-
mesi ve Ceza ve Tevkifevleri Genel Madurlagundn insan
kaynaklari kapasitesinin gtclendirilmesi amaglanmak-
tadr.

Projede 1. pilot ¢alisma sonucunda, infaz karuma me-
murlari yetkinlikleri belirlenmis olup gelistirilen dlgegin
degerlendirilebilmesi amacliyla hazirlanan olgek,uzak-
tan egitim merkezleri araciligiyla 103 kurumda 1.016
personele uygulanmistir. Analizler sonunda olusturulan
olcek maddelerinin 6lgtimek istenilen yetkinlikleri ne
kadar basaril 6lgtGgu belirlenmistir. 24-28 Subat 2020
tarihleri arasinda gerceklestirilen 2. pilot ¢alisma, 72



kurumda 672 personele uygulanmistir. Analiz sonunda
yetkinlikleri belirlemek adina 3 ana boyut ve 15 alt bo-
yuttan olusan toplamda 220 madde belirlenmistir.

Projenin devaminda yonetici yetkinliklerinin belirlene-
bilmesi adina madde yazimlari gergeklestiriimektedir.
Pandemi nedeniyle uzman calisma ekibi toplantilarina
11 Haziran 2020 tarihinden itibaren online olarak devam
etmektedir.

Yeniden Sug isleme (Residivizm)
Oranlarinin Olgiilmesi Projesi

Proje ile Ulkemizde sug tekrarinin clgimesi amaclyla,
gelecekte infaz politikalarina yon verecek dlizeyde pro-
jeksiyonlar Uretebilecek istatistiki bir sistem kurulmas
hedeflenmektedir. Proje hazirliklari kapsaminda, Aralik
2020de Ankara Universitesi ile yapilan griismede proje
faaliyetlerinin bilimsel diizeyde is birligi ile yardttlebil-
mesi igin protokol yapiimasi planlanmistir.

ACEP- Akalli Teknolojilerin Ceza infaz Kurumlarina
Entegrasyon Projesi (E-Goriig)

Proje ile hiikimlulerin personel tarafindan oda ve kogus
disina gikariimasi suretiyle yaratalen gesitli hizmetlerin,
ses izolasyonlu bir kabin icerisinde oda ve koguslara
yerlestirilecek multimedya cihaz marifetiyle, personel
sirkilasyonuna gerek olmaksizin daha az insan kaynagi
harcanarak, hizli ve gavenilir bir bigimde gergeklestiril-
mesi hedeflenmektedir.

Proje kapsaminda goruntild gorisme ve e-doktor uy-
gulamasi gibi daha dnce hig yapilmamis uygulamalarin
da hayata gecirilmesi planlamaktadir. Icerik itibariyle
gelistirilebilir bir tasarim tercih edilmis olup an itibariyle
gelistirilen icerikler; sesli ve gorntdli gérisme, sayim,
dilekge, kantin siparis ve online ddeme, kitiphane ki-
tap talebi, e-mektup, e-doktor ve Bakanlik iletigim uy-
gulamalaridir.

30 Mayis 2019 tarihinde Sayin Cumhurbaskanimiz ta-
rafindan kamuoyuna duyurulan Yargi Reformu Strateji
Belgesinde, ACEP Projesi, “Teknolojik imkanlarin kulla-
nilmas! suretiyle hikimldlerin ve tutuklularin; yakinlari
ile goruntdlu gorasmesi ve elektronik dilekge arzi gibi
yeni uygulamalar gerceklestirilecektir.” ifadesiyle (Amag

7 Hedef 7.5.e maddesi) yerini almistir.

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

29 Mart 2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak yu-
rirlige giren Ceza Infaz Kurumlarinin Yénetimiile Ceza
ve Givenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Yénetmelik ile
projenin hayata gegirilmesini teminen ihtiyag duyulan
mevzuat degisikligi gerceklestiriimis ve 11 Mayis 2020
tarihinde Turk Telekom A.S. ile 10 yil streli kira sozles-
mesi imzalanmistir.

01 Ekim 2020 tarihinde Sincan Kadin, 1 Ocak 2021 tari-
hinde ise Bakirkdy Kadin Kapali Ceza infaz Kurumu'nda
kurulumlar yapilarak hukimlU ve tutuklularin gorantdlu
gortsme altyapisini da destekleyen pilot uygulamalar
baslatilmis olup kisa stre igerisinde pilot uygulama,
altyapi, i¢ kablolama ve kabin kurulum islemleri ta-
mamlanan Sincan Gocuk ve Genclik Kapali Ceza Infaz
Kurumu'nda da baslatilacaktir.

Ayrica Ulkemiz genelinde bulunan tiim kadin ve gocuk
kapall ceza infaz kurumlarinin cihaz ve altyapi kurulum-
larina iliskin kesif islemleri de tamamlanmis olup s6z
konusu kurumlarda da altyap! ve kablolama iglemleri
kisa sirede tamamlanacaktir. Projenin tanitim ve agili
toplantisi 22 Ekim 2020 tarihinde gerceklestirilmistir.

Bahse konu ceza infaz kurumlarinda yapilacak pilot de-
nemelerin ardindan gerekli revizeler yapilarak 24 ay ice-
risinde 20.000 multimedya cihaz kurulumu ile projenin
tim ceza infaz kurumlarina yayginlastirilarak tamam-
lanmasi planlanmaktadir.

Biyometrik imza Yéntemi ile Takip Sistemi Projesi
(BIOSIS)

Denetimli serbestlik tedbirlerinin uygulanmasi hususun-
da isleyisin daha verimli ve etkin bir sekilde ydrGtalme-
si, bu alanda ytkumldlerin daha gagdas, adil ve insan
onuruna sayg ilkesine bagli olarak takibi ve denetlen-
mesi ile cagimizin teknolojik gelismelerinden daha fazla
faydalanilmasini teminen sz konusu Proje yurittimek-
tedir.Yukimldlerin cep telefonlarinin kullanilmasi ile
herhangi bir baska donanima ihtiyag duyulmadan ylz
dogrulama yontemi ve telefonun GPS yardimi ile tim
yukimlUlerin etkin ve verimli bir sekilde takip edilmesi
mumkin olacaktr.

Bahse konu proje sayesinde yukimlGlerin takibi, mali-
yeti cok diistk olan bir sistemle yapilabilecektir.
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S0z konusu Proje kapsaminda; merkez takip ve denetim
personeli icin web yazilimr ile gerek sahada galisan de-
netim personeli gerekse yikimluler igin ayri ayri mabil
aray(zleri gelistirilmistir.

15 Nisan 2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak y(-
rirlige giren Ceza ve Givenlik Tedbirlerinin Infazi Hak-
kinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun ile projenin hayata gegirilmesini teminen
ihtiyag duyulan birincil mevzuat degisikligi gercekles-
tirilmis ve 5402 sayili Kanun'un 15/A maddesinin birinci
fikrasina; “Bu izleme, rizasi alinmak kosuluyla sipheli,
sanik ve hukimllye ait elektronik cihazlar kullaniimak
suretiyle de yapilabilir.” hikmd eklenmistir.

2020 yilierisinde Adana, Ankara, Ankara Bat, Antalya,
Diyarbakir, Erzurum, Istanbul, Istanbul Anadolu, izmir
ve Trabzon Denetim Serbestlik Midrlklerinde yapilan
yapllan pilot uygulamalarda 615 yukimld Gzerinde dene-
meler basari ile gergeklestirilmistir.

Ayrica s6z konusu projeye iliskin olarak farkli bir yazi-
lim galismasi daha baglatilmistir. Bu yazilim da Bakirkoy
Denetimli Serbestlik Midarligtnde test edilmekte olup
mevcut durum itibariyle 88 yikimli Gzerinde deneme-
ler devam etmektedir. S6z konusu yaziimin pilot uygu-
lamasinin yayginlastiriimasina iliskin calismalar Edirne,
Kocaeli ve [zmir Denetimli Serbestlik Midirliklerinde
devam etmektedir.

CTE insan Kaynaklar Kapasitesinin
Giiglendirilmesi Projesi

Personelin kurumsal bagliligini artirmak, personelin
gorev tanimlarini belirlemek ve daha etkin bir istihdam
politikasi olusturmak, merkez ve tasra teskilatinda is
analizleri yapilarak ihtiyag duyulan gergek istihdam
dlizeyini saptamak ve bu sayede isqct tasarrufu sag-
lanarak birimler arasi adaletsizlikleri gidermek bu pro-
jenin temel amaglari arasindadir.

Projenin pilot uygulamalarr dogrultusunda is analizle-
rinin yerinde yapilabilmesi amaclyla proje uzman ekibi
tarafindan 14 Ocak - 6 Subat 2020 tarihleri arasinda
Keskin T Tipi Kapali Ceza Infaz Kurumu'nda “Is Analizi"
calismasi yapiimistir. Alancalismalari pandemi nedeniy-
le ileri bir tarihe ertelenmistir.

9- Adli Tip Kurumu Faaliyetleri

Basta ceza hukuku olmak zere hukukun diger disiplin-
leri bakimindan da dnem tagsiyan farkli sorunlarin ¢ozi-
minde, adli bilimlerin bu uzmanlik dalina iliskin goris
iceren raporlari ok buytk 6nem tagimaktadir.

Adli Tip Kurumu resmi bir bilirkisi kurumudur. Kurum,
adalet islerinde bilirkisilik gorevi yapmanin yaninda, adli
tip uzmanhgi ve yan dal uzmanhgr programlarr yarut-
mekte; bu alanda sempozyum, konferans ve benzeri
etkinlikler gerceklestirerek yine bu kapsamda egitim
programlari yaratmektedir.

Adalet sistemi igerisinde son derece 6nemli bir fonksi-
yon icra eden Adli Tip Kurumunun kapasitesinin gig-
lendirilmesi, fiziki alt yapi ve teknik imkanlarinin arttiril-
masl adina son yillarda 6nemli calismalar yapiimistir. Bu
calismalar sayesinde Kurum'un insan kaynaklari kapa-
sitesi gelistirilmis ayrica teknik ve bilimsel altyapisi da
gugclendirilmistir. Adli tip ve adli bilimler alaninda kul-
lanilan teknolojik imkanlarin birgogu gelismis Ulkelerin
ilerisindedir. Kurum, laboratuvarlariyla kalite belgeleri
almakta ve uluslararasi akreditasyon calismalarini str-
dirmektedir.

Adli Tip Kurumu'nun kisa zamanda gok daha iyi bir yer-
de olmasi amaciyla Bakanligimiz Stratejik Plani ve Yargi
Reformu Stratejisi kapsaminda birgok faaliyet ylrutdl-
mesi hedeflenmektedir. Bu baglamda, Kurum hizmetle-
rinin tim tlkeye yayginlastinimasi Bakanligimizin temel
onceliklerindendir. Zira bu sayede hizmetler mahallinde
sunulmus olacak ve dolayisiyla hizlilik, kalite ve etkinlik

acisindan onemli kazanimlar elde edilmis olacaktir.

Ayrica, akredite olmus laboratuvarlar olusturulmasi,
kullanilan teknolojik donanimin uluslararasi gelismeler
gozetilerek sirekli yenilenmesi, Kurum'un insan kay-
naklari kapasitesinin gelistiriimesi gibi ¢aligmalar str-
dirtlerek hizmetlerin gelistirilmesi planlanmaktadir.

Adli Tip Kurumu, 4 numarall Cumhurbaskanligi Kararna-
mesi 3. maddesi geregince 7 (yedi) birimden olusmakta-
dir. 2018 yilinda faaliyete gegen birimlerin de degerlen-
dirme kapsamina alinmasiyla 31.12.2020 tarihi itibar ile
olusan teskilat yapisi asagidaki gibidir:

«  Adli Tip Kurumu Baskanligj (istanbul)



«  Adli Tip Baskanlar Kurulu (stanbul)
«  Adli Tip Ust Kurullari (istanbul)
«  Adli Tip Intisas Kurullari (istanbul)

«  Adli Tip Ihtisas Daireleri (istanbul ile tasra teskila-

tinda 9 ilde)

« Adli Tip Kurumu Grup Baskanliklari (Tasra teskila-

tinda 15 ilde)

« Adli Tip Sube Madurlikleri (Merkez.—istanbul—
8, tasra teskilati 80 il merkezi ve Gebze ligesinde)

2020 yiinda Adli Tip Kurumu'nda gorev yapan mevcut
personel sayisi 837si kadin, 1.282si erkek olmak Uzere
2.119 kisidir. 2020 yilsonu itibariyla gorev yapan perso-
nelin, yas ve cinsiyet durumu asagida belirtilmistir.

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Tablo 32.

YAS ERKEK
20-29 230
30-39 523
40-49 236
50-65 286
65- Ustii 7
TOPLAM 1.282

Tablo 33. Adli Tip Kurumu'nda Gérev Yapan Mevcut Personel Sayisi

Unvan

Baskan

Baskan Yardimcisi

Grup Baskani

Adli Tip Sube Midiirii
Antropolog

Asistan

Kimya ihtisas Daire Bsk.
Biyoloji ihtisas Daire Bsk.
Trafik ihtisas Daire Bsk.

Adli Bilisim ihtisas Daire Bsk.

Biyolog

Biyolog 4/B

Ihtisas Kurul Baskani
Ihtisas Dairesi Baskani (Ths)
Ihtisas Dairesi Baskani (Shs)
Ayniyat Saymani
Kitiphaneci

ihtisas Kurul Uyesi

Fizikgi

Psikolog

Tabip

Uzman (Ths)

Uzman SHS

Hemsire

Hemsire 4/B

Erkek Kadin
1 0
4 0
7 1
2 0
0 1

82 39
1 0
1 0
1 0
1 0

16 13
3 1
6 0
8 1
8 2
1 0
1 0

b4 14
2 0
1 3
3 0

4 26

278 164

0 16

0 4

KADIN

183
352
187
115

837

TOPLAM

413
875
423
401
7

2.19

Toplam

442
16
A

devam ediyor...

7
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Tablo 33. Adli Tip Kurumu'nda Gérev Yapan Mevcut Personel Sayisi

Unvan Erkek Kadin Toplam
Laborant 26 33 59
Laborant 4/B 8 l 19
1. Hukuk Miisaviri 0 1
Hukuk Misaviri 2 0 2
Sef 18 19 37
infaz Ve Koruma Bas Memuru 0 0 0
Memur 21 l 32
Ayniyat Memuru 1 0
Emanet Memuru 2 0
Koruma Ve Giivenlik Gorevlisi 2 0 2
infaz Ve Koruma Memuru 10 1 l
infaz Ve Koruma Memuru 4/B 2 3 5
Daktilograf 1 2 3
Veri Hazirlama Ve Kontrol isletmeni 142 154 296
Biiro Personeli 4/B 12 23 35
idari Biiro Gorevlisi 4/B 1 0 1
idari Destek Gorevlisi 4/B 1 1 2
Destek Personeli (HiZMETLI) 4/B 22 5 27
Destek Personeli (SOFCR) 4/B 9 0 9
Diger Saglik Personeli (OTOPSI) 4/B 16 8 24
Sofdr 8 0 8
Giivenlik - Sirekli isci il 5 76
Temizlik - Siirekli Isci 23 25 48
Kimyager 19 27 46
Diger Teknik Hizmet Personeli (KIMYAGER) 4/B 22 18 40
Miihendis 83 58 141
Miihendis (FiZiK) 4/B 4 3
Miihendis (INSAAT) 4/B 1 1 2
Miihendis (KIMYA) 4/B 0 1
Miihendis (MAKINE) 4/B 13 1 14
Tekniker 49 32 81
Teknisyen 17 3 20
Teknisyen Yardimcisi 1 1 2
Teknisyen (ATOLYE) 4/B 10 0 10
Teknisyen (KiMYA) 4/B 5 0 5
Sadlik Teknikeri 38 49 87
Sadlik Teknikeri 4/B 10 26 36
Saglik Teknisyen Yardimcisi 2 0
Saglik Teknisyeni 1 1
Otopsi Teknisyen Yardimcisl 15 4 19
Laborant Yardimcisi 3 0 3
Hizmetli 54 15 69
Ascl 3 0 3
Kaloriferci 1 0 1
Bekgi 5 0 5

Genel Toplam 1.282 837 2.119
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311212020 tarihi itibariyla Adli Tip Kurumunda gorev yapan personelin 526'si doktora/tipta uzmanlik, 1211 uzmanlik ogrenci-
si(asistan), 77si yiksek lisans, 8411 lisans, 359'u dnlisans, 307si lise ve 88'i de ilkogretim diizeyinde editim gormustir.

Tablo 34. Adli Tip Kurumu'nda Gérev Yapan Personelin Egitim Durumu

Doktora/ Uzmanlk

Egitim Durumu Tipta Ogrencisi ngsek Lisans On Lisans Lise ilkdgretim
. Lisans
Uzmanlk (Asistan)
Kisi Says 526 121 77 641 359 307 88

Adli Tip Kurumu, Kanununun ilgili hikGmleri geregi, mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen, adli
tipla ilgili konularda, bilimsel ve teknik gorts bildirmekte olup; 2020 yilina ait faaliyetler asagidaki tablolarda gasterilmistir.

Mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen dosyalara ait tablo asagidadir (Merkez)

islem Yapilan Belge Aciklamasi Gelen Evrak Giden Evrak

Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan génderilen dosya

(Merkez) 127.280 129.883

Mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen dosyalara ait tablo asagidadir
(Istanbul Adli Tip Sube Miidiirliikleri)

islem Yapilan Belge Aciklamasi Gelen Evrak Giden Evrak

Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gonderilen dosya

(istanbul Adli Tip Sube Midiirlikleri) 112018 112018

Mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen dosyalara ait tablo asagidadir
(Tasra Teskilati Adli Tip Sube Miidiirliikleri)

islem Yapilan Belge Aciklamasi Gelen Evrak Giden Evrak

Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gdnderilen dosya

(Tasra Teskilati Adli Tip Sube Midiirlikleri) 97,518 97518

Mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan génderilen dosyalara ait tablo asagida yer almaktadir.
(Tasra Teskilati Adli Tip Kurumu Grup Baskanliklar)

islem Yapilan Belge Aciklamasi Gelen Evrak Giden Evrak

Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan génderilen dosya

(Tasra Teskilati Adli Tip Kurumu Grup Baskanliklari) 203.209 199.965
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10- Adalete Erisim

Adalete erigim, Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu
(CEPEJ) tarafindan “adli hizmetlerin erisilebilirligini ve
etkinligini etkileyen tim hukuki ve organizasyonel et-
menler” olarak ifade edilmis ve bu cerceve bir tanim
ortaya konulmustur. Kisilerin haklarini bilmelerini ve bu
haklarini etkili bir sekilde arayabilmelerini temin etmek
icin devlet destegiyle her tlrli onlemin hukuk sistemi
tarafindan alinmasi, adalete erisim kapsaminda ortaya
konulan faaliyetlerdir.

Adalete erisim, dezavantajli gruplara (gocuklar, kadinlar,
engelliler, yaslilar, multeciler, hukumldler, yoksul kesim-
ler gibi) ynelik olarak yapilan hukuki bilgilendirme, mah-
keme streclerinde avukat hizmetlerinden faydalanma ve
mahkeme masraflarindan muaf tutulma gibi faaliyetlerle
saglanmaktadir. Bu faaliyetler sayesinde, dezavantajli
gruplarin hukuk yollarini bilgi eksikligi, glivensizlik, kar-
masik hukuk prosedrleri nedeniyle kullanamamasinin
onundeki engellerin ortadan kaldinimasi amaglanmakta
ve bu dogrultuda planlamalar yapilmaktadir.

Dezavantajli gruplarin adalete erisimi énindeki hukuki,
kurumsal, ekanomik ve sosyo-kiltrel olmak Uzere bir
kisim engellerin ortadan kaldirnimasina yonelik bugtne
kadar 6nemli adimlar atilmis olup, bu kapsamdaki galig-
malar devam etmektedir.

Adli Yardim Sisteminin Giiglendirilmesi

Adli yardim, yararlanicilarin tim yargilama ve takip gi-
derlerinden gegici olarak muaf tutulmasini ve yargilama
ve takip giderleri icin de teminat gdstermekten muaf
kilinmalarini saglayan bir sistemdir.

Avrupa Insan Haklari Sozlesmesinin 6. maddesinde &n-
gordlen adil yargilanma hakki ve Anayasanin 10. madde-
sinde ongorulen kanun dninde esitlik ilkesi kapsaminda
adli yardim adalete erisimin en onemli unsurlarindan
biri olarak kabul edilmektedir.

2016 yilindan bu yana Avrupa Birligi iilkeleri adina Is-
panya-Litvanya-Fransa konsorsiyumu ile ortaklasa yu-
ritdlen, Adalet Bakanligrnin ana faydalanicisi, Tirkiye
Barolar Birliginin es faydalanicisi oldugu “Turkiye'de
Adli Yardim Hizmetlerinin Giglendirilmesi AB Eslestirme
Projesi” uygulanmaya baglamistir.

Proje ile Avrupa Insan Haklari Sézlesmesine uygun ola-
rak dlkemizdeki adli yardim sisteminin daha da gtiglen-
dirilmesi ve etkinlestirilmesi amaglanmaktadir.

Proje kapsaminda yurutilen galismalarla Glkemizdeki
adli yardim sisteminin etkin isleyip islemedigi, mevcut
durumun analizi ve varsa sistemdeki sorunlarin belirlen-
mesine yonelik olarak memnuniyet anketleri yapiimistir.

Projenin somut ciktilar olarak Turkiye'deki adli yardim
sisteminin iyilestiriimesine ydnelik bir stratejik plan ve
bu plan gercevesinde 1136 sayill Avukatlik Kanunu, 6100
saylll Hukuk Muhakemeleri Kanunu ile 5271 sayili Ceza
Muhakemesi Kanununda degisiklik 6ngoren mevzuat
degisikligi taslagi hazirlanmistir. Anilan galismalarda,
adliyardim alaninda ABdeki en iyi uygulamalar referans

kaynagi olarak kullaniimistr.

TUrkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Giglendirilmesi Av-
rupa Birligi (AB) Eslestirme Projesi 19 Temmuz 2018 tari-
hinde sona ermis olmakla birlikte, Turkiye'de adli yardim
hizmetlerinin guclendirilmesi, Adalet Bakanliginin yarg
politikasini belirleyen Yargi Reformu Stratejisi Belge-
sinde ve Stratejik Plan'da hedef olarak dngorulmastr.
Adli yardim hizmetlerinin kapasitesinin gelistirilmesi ve
etkinliginin artirimasi adina Bakanligimizca gerekli ¢a-

lismalar ydrdtiimeye devam etmektedir.

10 Haziran 2020 tarihli ve 63 numarali Cumhurbaskanligi
Kararnamesi ile Bakanhigimiz binyesinde ana hizmet
birimi olarak Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi
Baskanligi kurulmustur.

Madgdur Haklari Uygulamalari

Sorusturmasi ve kovusturmasi Tlrkiyede ydrdtilen
suglara iliskin ortaya ¢ikan magduriyetler ile su¢ mag-
durlarina saglanan hizmet ve yardimlara iliskin usul ve
esaslari dizenleyen Sug Magdurlarinin Desteklenmesi-
ne Dair Cumhurbaskanligi Kararnamesi 10 Haziran 2020
tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanarak yurdrlidge gir-
mistir.

Kararname™in “teskilat” baslikli 3.béliminde; magdur-
lari bilgilendirmek ve yonlendirmek, kirllgan grup mag-
durlara yonelik destek hizmetleri sunmak, magdurlara
yonelik mtdahale programlari uygulamak, tekrarlanan
magduriyetleri nleyici tedbirler almak ve psiko-sosyal



destek hizmetlerini yarttmek gibi gérevleri yerine getir-
mek Uzere adliyelerde adli destek ve magdur hizmetleri
madurluklerinin kurulusu dizenlenmistir. Halihdzirda
109 adliyede adli destek ve magdur hizmetleri madur-
|Ukleri faaliyet gostermektedir.

Kararnamede tim magdurlara sunulacak bilgilendirme
ve yonlendirme hizmeti, korunma ve sugun tekrarinin
onlenmesi, bazi magdurlara sunulacak hizmetler, kiril-
gan gruplara sunulacak hizmetler, cinsel su¢ magdur-
larina yonelik hizmetler ve adli gortsme odalari dlizen-
lenmistir.

Magdurlara destek sunumunda battncul bir yaklasimin
gostergesi olarak, kararname ile magdurla temas eden
kolluk birimleri, Cumhuriyet bassavciliklari, ceza infaz
kurumlarr ve adli destek gorevlilerine iliskin cesitli yi-
kimlalikler dizenlenmistir. Yine Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, Universiteler,
belediyeler ve diger kamu kurum ve kuruluglari ile is bir-
ligi icinde olunacagi dizenlenmigtir.

Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Miidiirliikleri

24/10/2019 tarihli ve 30928 sayili Resmi Gazete'de ya-
yimlanan 7188 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun'un il-
gili hikimleri ile daha 6nce aile, cocuk ve cocuk agir
ceza mahkemelerine gorev yapan psikolog, pedagog ve
sosyal calismacilarin s6z konusu mahkemeler ile bag-
lantilari kesilerek adli destek ve magdur hizmetleri mi-
darliklerinde (ADM) gdreviendirilmeleri yapiimis ve adli
destek gorevlisi (uzman) istihdam edilen tiim adliyeler-
de ADM yapilanmasina gegilmistir.

10.06.2020 tarihli ve 31151 sayili Resmi Gazete'de yayim-
lanan 63 numarali Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile
adalet komisyonu bulunan yerlerde Bakanligimiza bagli
olarak Cumhuriyet bagsavciliginin gozetimi ve deneti-
minde Adli Destek ve Magdur Hizmetleri MGdarlikleri
kurulmustur.

Adli destek ve magdur hizmetleri mtdrltklerinin kurul-
masiyla birlikte daha once sadece aile, cocuk ve gocuk
agir ceza mahkemelerine yonelik saglanan uzman des-
tegi, Cumhuriyet bagsavciliklari, ceza mahkemeleri ve
hukuk mahkemelerinin tamamini kapsayacak sekilde
genisletilmistir.

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

2019 Nisan ayinda 7 pilot ilde kurulan adli destek ve
magdur hizmetleri miidiirliklerinin Ulke genelinde yay-
ginlastirma caligmalari kapsaminda, 2020 yili icerisinde
99, 2021 yili basinda da 2 mudirlik daha kurularak hiz-
met sunulan adliye sayisi 109 ulagmistir.

Hizmet sunumuna baglayan adli destek ve magdur hiz-
metleri madurliklerinde 2020 yili igerisinde; 6.355 vatan-
das bilgilendirme ve yonlendirme hizmetinden faydalan-
mis, mUdrlige bagvuran 19 magdur kirllgan gruba dahil
edilerek adli stirecte etkin destek saglanmistir. 2020 yili
icerisinde 106 mudurluk tarafindan toplam 81.318 dosya-
da hizmet sunumunu gergeklestirilmistir.

Adli Gériigme Odalari

Bakanligimiz tarafindan, fail ile yiz yize gelmesin-
de sakinca bulundugu degerlendirilen oncelikli olarak
magdur, tanik, suga siriklenen gocuklar, cinsel suc ve
aile igi siddet sucu magdurlari, engelli bireyler, yaslilar,
yabanci ve diger kirllgan gruba mensup magdurlarin
ifade ve beyanlarinin uzman esliginde 6zel ortamlarda
alinmast igin 2017 yilinda adli grisme odasi (AGO) uygu-
lamasina gegilmistir.

Ifade ve beyaninin 6zel ortamda alinmasi gerektigi veya
supheli ya da sanikla ylz ylize gelmesinde sakinca
bulundugu degerlendirilen kinlgan gruba dahil mag-
durlarin ifade ve beyan iglemlerinin uzman araciligi ile
gergeklestirilebilmesi amaciyla bugtine dek 70 il 86 adli-
yede toplam 90 adli gorisme odasi kurulmustur. Anilan
odalarin yayginlastiriimasina yonelik calismalar devam
etmektedir. Bu odalarda gorev yapan uzmanlara yonelik
meslek ici egitimler duzenlenmistir.

Muddrlikler binyesinde hizmet sunumuna devam eden
adli gorusme odalarinin yayginlastinimasi calismalari
kapsaminda 2020 yili iginde 32 adli goriisme odasi daha
kurularak adli gortisme odalarinin sayisi 90 gikariimig-
tir. 2021 yiliigerisinde de adli gérisme odalarinin yaygin-
lastirimasina yonelik calismalar sirmektedir.

Adli gorisme odalarinda 2020 yili igerisinde 11.281 Kisinin
ifade ve beyan islemleri gergeklestirilmistir.

Koruyucu Hukuk Uygulamalan

“Tirkiye'de Adalete Daha lyi Erisim icin Koruyucu Hukuk
Uygulamalarinin Gelistirilmesi Projesi” kapsaminda Milli
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Egitim Bakanhgi ile Bakanligimiz arasinda bir protokol
imzalanmistir. Bu protokol geregince, hukuk ve adalet
bilincinin gelistirilmesi ile hak, 6zgurluk ve sorumlu-
luklarini bilen adil bireyler yetistiriimesini saglamak
amaclyla 6 veya 7. siniflarda 2013-2014 egitim 6gretim
yilindan itibaren segmeli ders olarak okutulan Hukuk ve
Adalet Dersi, 2018-2019 ogretim yilindan itibaren 8. sinif-
larda da okutulmaya baslanmistir.

Hukuk ve Adalet dersi ile ilgili bilgi vermek, farkindalik
olusturmak adina hazirlanan kamu spotlari radyo ve te-
levizyon kanallarinda yayinlanmistir. Yine bu kapsamda
ulke genelinde hukuk ve adalet dersini segen 6grencile-
rin adliyelere ziyaretleri saglanmistir.

Hukuk ve Adalet dersinin mifredati 2018 yilinda guncel-
lenmistir. Guncellenen programin Milli Egitim Bakanlig
Talim ve Terbiye Kurulu Baskanliginca onaylanmasini
miteakip ogretim materyali 2018-2019 egitim-6gretim
yilinda Milli Egitim Bakanligi tarafindan ders kitabi ola-
rak Ulkemizdeki bitun okullara génderilmistir.

Milli Egitim Bakanligindan temin edilen istatistiklere
gore Hukuk ve Adalet Dersini, ilk defa okutuldugu 2013-
2014 egitim 6gretim yilinda 26.868 6grenci segmis olup,
bu dersi secen 6grenci sayisi, 2014-2015 egitim 6gretim
yilinda 70.51e ve 2015-2016 egitim 6gretim yilinda da
98.247ye ylkselmistir. Dersi segen 6grenci sayisi, 2016-
2017 egitim 6gretim yilinda 97.055, 2017-2018 egitim 63-
retim yilinda 89.082, 2018-2019 egitim 6gretim yilinda
126.847, 2019-2020 yilinda 198.929 olarak gergeklesmis
olup, bu sayi 2020-2021dénemindeise 149.614 olmustur.

2020-2021 egitim o6gretim yilinda pandemi nedeniyle
dersler cevrimici olarak yapiimaktadir. Dersi secen 6g-
renci sayisi 6. siniflarda 54.233, 7. siniflarda 44.570, 8
siniflarda ise 50.811dir.

Adliye Faaliyet Raporlarinin Hazirlanmasi

Kamu hizmetlerinin etkin ylratilmesinde ve sunumun-
da Gzellikle erisilebilirlik, hesap verilebilirlik ve seffaflik
kavramlari vazgecilmez unsurlardandir. Seffaflik, yarg
faaliyetleri ve adli hizmetler hakkindaki bilgilerin ka-
muoyu tarafindan kolayca anlasilabilir olmasini ve agik
bir sekilde sunulmasini gerektirmektedir. Bu ydniyle
de yargiya olan guvenin tesis edilmesi agisindan bayik
Gnem arz etmektedir.

Kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla hazirlanan yil-
ik faaliyet raporlarinin, kamu hizmetlerinde seffafligin
saglanmasinda énemli bir islevi bulunmaktadir. Faaliyet
raporlarindan yargi hizmetlerinde de faydalaniimasi, bu
yonde atilmis baydk bir adim olmustur. Mahkemelerin
isleyisi ve yargr kurumlarinin faaliyetleri hakkindaki bil-
gilerin yayimlanmasi, toplumda yargiya olan giveni ve
hukukun dstinligtne duyulan saygiyr da olumlu yonde
etkilemektedir.

2019-2023 Yargi Reformu Strateji Belgesinde (hedef 2.5)
adli ve idari yargida faaliyet raporlarinin kapsaminin
genisletiimesi ve kamuoyunda bilinirliginin arttinimasi
hedef olarak belirlenmis olup, mahkemeler hazirlaya-
caklar faaliyet raporlari ile yil icerisinde ne kadar ise
bakildigi, performans durumu, personel bilgileri, yapilan
harcamalar gibi konularda kamuoyuna bilgi vermeleri
saglanmaktadir, boylelikle seffafligin saglanmasi yanin-
da yargisal performansin kamuoyu tarafindan denet-
lenmesi de mimkin olmaktadir.

Bolge Adliye Mahkemeleri, Bolge idare Mahkemeleri,
ilk derece mahkemeleri ve Cumhuriyet Bagsavciliklari-
nin faaliyet raporlari hazirlik stirecine katki saglamak
amaciyla “Adli ve Idari Yarg: Faaliyet Raporlart” konulu
11/07/2016 tarih 168 nolu Genelge ve eki “Faaliyet Raporu
Hazirlama Kilavuzu” yayimlanarak faaliyet raporlarinin
hazirlanmasinda uygulanacak yontem, raporlama ilke-
leri, raporda yer almasi gereken hususlar, raporun sekli
gibi konular agiklanmaktadir.

Faaliyet raporlari, Bolge Adliye ve Bélge idare Mahke-
meleri ile ilk Derece Mahkemeleri Adalet Komisyonlari
tarafindan her yil dlizenli olarak hazirlanmaktadir.2019
yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasina iliskin duyuru
18.12.2019 tarihinde yapilmis olup, adalet komisyonla-
rinca faaliyet raporlarinin hazirlanmasi saglanmis ve 3
Mart 2020 tarihi itibariyle 2019 yilina iliskin tim mahke-
me faaliyet raporlari genelgeye uygun sekilde yayimla-

narak birer 6rnegi Strateji Gelistirme Baskanligi ile Ha-
kimler ve Savcilar Kuruluna gonderilmistir.

2020 yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasina iligkin
duyuru ise 31.12.2020 tarihinde yapilmis olup, adalet
komisyonlarinca 2020 yili faaliyet raporlarinin hazirlik
calismalarina baslanmistir.



11- Avukatlikla ilgili Faaliyetler
Ruhsat islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanununun 8/4 iinci maddesi uya-
rinca; Tdrkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunun, aday-
larin baro levhasina ilk defa yaziimalarina veya daha
once kaydi silinen avukatlarin baro levhasina yeniden
yazilmalarina iliskin baro yonetim kurulu kararlarinin
“uygun bulunmasi” ya da “uygun bulunmamasina” iliskin
kararlarl Bakanligimizin onayina sunulmaktadir.

2020 yilinda Tarkiye Barolar Birligi Baskanliginca onay
icin Bakanligimiza gonderilen ruhsat dosyasi sayis|
17.196dur.

Ruhsat talebiyle ilgili;
+ 16.637 stajyer avukata ruhsat verilmistir.

612 dosya tekrar goristlmek Gzere Tirkiye Barolar
Birligine geri gonderilmistir.

« 382 dosyanin incelemesi ise devam etmektedir.

2020 yili sonu itibariyla Tirkiye'de 82 baroya kayith top-
lam 143.330 avukat gorev yapmaktadir.

Ruhsat itiraz islemleri

1136 sayili Avukathk Kanununun 8/4, 20/4, 1113, 13/2 ve
74/3 Gincd maddeleri uyarinca; Ttrkiye Barolar Birligi Yo-
netim Kurulunun, avukatlar hakkinda verilen kararlara
karsi yapilan itirazlar dzerine verdigi kararlar Bakanligi-
mizin onayina sunulmaktadir.

2020 yilinda Ttirkiye Barolar Birligi Baskanligindan gelen
220 adet ruhsat itiraz dosyasindan 163 adet dosya ka-
rara baglanmistir.

Bunlardan;
b5 itiraza konu kararin onaylandig,

96 itiraza konu kararin yeniden gortsulmek Uzere
geri gonderildigi,

+ b7 litiraza konu karar ile ilgili incelemelerin devam
ettigi,

2 itiraza konu kararin Bakanligimizin onayina tabi
olmayan kararlardan oldugu,

Belirlenmistir.
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Disiplin islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanununun 142 ve 157 nci maddeleri
uyarinca; TUrkiye Barolar Birligi Yonetim veya Disiplin
Kurullarinin, avukatlar hakkinda disiplin yontnden ve-
rilen kararlarina karsl yapilan itirazlar Uzerine verdigi
kararlar, Bakanligimizin onayina sunulmaktadir.

Miitalaa islemleri

Avukatlik mevzuatina iliskin olarak, mahkemelerin yarg
yetkisine girmeyen konular ile Hukuk Hizmetleri Genel M-
dirligunden talep edilen bilgi, belge ve gorts olmak tze-
re toplam 540 miitalaa ve gor(s talebine cevap verilmistir.

Diger islemler

Baro baskanliklari ve Cumhuriyet bagsavciliklarinca gon-
derilen avukatlarin sahsi hal ve ad-soyad degisiklikleri,
levhadan silme ve nakil durumlari, devam etmekte olan
disiplin sorusturma ve kovusturmalari ile ceza davalari-
nin safhalari hakkinda verilen nihai kararlar her avukatin
sahsi dosyasinda duzenli olarak takip edilmistir.

Avukatlarin, Gérev Suclarindan Otiirii Sorusturma ve Ko-
vusturma Yapiimas

1136 Sayili Avukatlik Kanununun 58. maddesi avukatla-
rin gérev suglari nedeniyle sorusturma, 59. maddesi ise
avukatlarin gorev suclari nedeniyle kovusturma usuli-
ni dlzenlemistir. Avukatlarin gorev suglarindan 6tara
Adalet Bakanligindan izin alinmadan haklarinda dogru-
dan sorusturma ve kovusturma yapiimasi yasal olarak
olanakli degildir. Sahsi suglari bakimindan ise avukatlar
hakkinda sorusturma ya da kovusturma yapilmasi genel
hukUimlere tabidir.

12- Noterliklerle ilgili Faaliyetler

Tlrkiye Noterler Birligi tarafindan kullanilan bilgi tek-
nolojisi sisteminin UYAPa entegrasyonunu saglayacak
sekilde revize edilmesine yonelik galismalara devam
edilmistir.

1512 sayili Noterlik Kanununun 17/3 Gnci maddesi uya-
rinca, 2020 yilinda toplam 3.055 adet noterlik belgesi
verilmis olup, en son verilen belge numarasi 31.12.2020
tarihi itibariyla 56.5551ir.

Noterlik hizmetlerine erisimin kolaylastiriimasi amaciyla
2020 yilinda 122 birinci sinif, 41 ikinci sinif ve 26 dc¢inc
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sinif olmak Uzere toplam 189 yeni noterlik ihdas edil-
mistir.

2020 yilinda 179 birinci sinif, 326 ikinci sinif ve 229 Gglin-
cl sinif olmak Gzere toplam 734 noterlik icin ilan ya-
piimig, 181 birinci sinif, 130 ikinci sinif, 326 Gglncd sinif
olmak Uzere toplam 637 noterin atama islemi gergek-
lestirilmistir. En yiksek atanan belge sahibi 8756 nu-
mara ile Ikizce Noterligine atanmistir. 2020 yil itibariyla
atanip goreve baslayan belge sahibi sayisi 123'tur.

2020 yil icerisinde kurum ve kuruluslardan gelen 189
adet gorus talebi cevaplandirimistir.

Yine bu donemde, faaliyette bulunan tim noterliklerin
gelir-gider ve is durumlarini gosterir yillik is cetvelleri
incelenerek dosyalarina iglenmistir.

Noterlik Islemlerinin Elektronik Ortamda Yapilmasi
Hakkindaki Yonetmelik geregince Tlrkiye Cumhuriyeti
vatandaglarinin, 01.03.2016 tarihinden itibaren vermis
olduklari vekaletnameleri e-Devlet Uzerinden sorgula-
yabilme ve kime, ne zaman ve nasil vekaletname verdi-
gini gorebilme imkanr getirilmistir.

Ticari faaliyetlerin kesintisiz olarak devam etmesi igin 6
Nisan 2019 tarihinde baslatilan “N&betgi Noterlik” uygu-
lamasina, Saglik Bakanhg Bilim Kurulu Kararlari dogrul-
tusunda 16 Mart 2020 tarihinden itibaren ara verilmistir.
Ara verme tarihine kadar Nobetci Noterlik uygulamasi ile
toplam 810.448 adet noterlik islemi gergeklestirilmistir.

Ozellikle ikinci el arac satis islemlerinde alici ile satici
arasindaki para transferinin gtvenli hale getirilmesi-
ni ve sahteciligin asgariye indirilmesini amaglayan ve
noter dcretleri, harg ve vergilerin kredi karti ile 6den-
mesine olanak saglayan “Noterlik islemlerinde Givenli
Odeme Sistemi ve Noter Ucretlerinin Kredi Karti ile
Odenmesi Uygulamasi” 03 Subat 2020 tarihinde hayata
gecirilmistir.

Tablo 35. Yillara Gére ihdas Sayilari

Sinifi 2002 2003 2005 2006 2007
1.Sinif - 17 39 26 28
2.5inif 1 22 53 20 -
3.8inif 2 1 - - -

Toplam 3 50 92 46 28

2010

18
26
10
54

26 Ekim 2020 tarihinde tanitimi yapilan “Noterliklerde
Dijital Dontsim Kapsaminda e-Noter Uygulamalar”
ile noterlik islemleri igin internet tzerinden e-rande-
vu/e-basvuru alabilme ve bazi noterlik islemlerini no-
terliklere gitmeden gergeklestirme imkani getirilmistir.

Bakanligimiz tarafindan uygulamaya alinan “Noterlik
Islemlerinde Giivenli Odeme Sistemi ve Noter Ucretle-
rinin Kredi Karti ile Odenmesi Uygulamas!” sonrasinda,
Ticaret Bakanligi ile is birligi yapilarak Ikinci EI Motorlu
Kara Tagitlarinin Ticareti Hakkinda Yonetmelik'te degi-
siklik yapilmig ve 15 Agustos 2020 tarihinden itibaren
arag alim satimi ile ugrasan tacirlerin, ikinci el arag alim
satimlarinda Givenli Odeme Sistemini kullanmalari zo-
runlu hale getirilmistir.

Bu kapsamda 2020 yilinda;

«  Yurt disi konsolosluklarimizda duzenlenen noterlik
islem orneklerinin dlkemizdeki noterliklerden alin-
masinda toplam 38.769

«  Ulke iginde herhangi bir ildeki noterlikte yapilan
islem Grneginin baska bir il noterliginden alinma-
sinda toplam 42.544

« “Noterlik Islemlerinde Giivenli Odeme Sistemi” uy-
gulamasi kapsaminda toplam 1.135

« “Noter Ucretlerinin Kredi Karti ile Odenmesi” uygu-
lamasi kapsaminda toplam?2.367.63]

Islem gerceklestirilmistir.

Ayrica, 26.10.2020-31.12.2020 tarihleri arasinda e-noter
uygulamasiyla 5.902 islem icin e-randevu/e-basvuru
talebi alinmis, 1.610 noterlik islemi ise, noterlige gidilme-
den elektronik ortamda gerceklestirilmistir.

Noterlik faaliyetine iliskin sayisal verilere asagidaki tab-
lolarda yer verilmistir.

2012 2015 2017 2018 2019 2020
60 24 32 - 27 122
45 35 47 - 78 41
13 14 8 - 25 26
18 13 87 - 130 189
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Mesleki Yeterligin Arttirlimasina Yonelik Faaliyetler
« 02/03.02.2020 tarihlerinde Ankara Hakimevinde,

Tablo 36. 2020 Yili Noterlik islem Sayilari

isl islem Adedi

suem Fem Aced “Bankacilik ve Finans Hukukundan Kaynaklanan

Goreve baslama 369 Uyusmazliklarda Arabuluculuk Sempozyumu’ ya-

Gorevden ayrilma 331 pilmistir.

Istif 10

=% - 13/1402.2020 tarihlerinde Ankera Hakimevinde,

Vel “ ! “Temel Arabuluculuk Egitim Modilii Gincelleme

Yas tahdidi 4

Mﬂiﬂrtalebi - « 22.02.2020 tarihinde Bursa Ticaret ve Sanayi Oda-
sinda "Uzmanlik Modulleri Galistay" gerceklestiril-

Daire nakil talebi 788 mistir.

Noterlik teminati yazismalari 1226

« 07/08.03.2020 tarihlerinde Ankara Hakimevinde
"Arabuluculuk Strecinde Becerilerin Gelistiriimesi
Semineri" yapilmistir.

+ 12.08.2020 tarihinde Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar

Tablo 37. Tirkiye'deki Mevcut Noterlikler

1.Sinif 2.3inif 3.Sinif Toplam Confed da ticar i b
283 - 54 2950 onfederasyonunda, ticari uyusmazliklarin arabu-
luculuk yolu ile ¢oziimlenmesinin esnaf camiasina
faydalari konulu bir toplanti gerceklestirmistir.
Noterlerin Gorevden Dogan 8uc|ar| veya Gorev o 19.08.2020 tarihinde Kamu Arabuluculuk Derne(ji

Yonetim Kurulu Uyelerinin katilimi ile kamuda g6-
rev yapan arabulucularin yasadiklar sorunlar ile
¢Ozim onerilerinin tartigildigi calisma  toplantisi
gergeklestirilmistir.

Sirasinda isledikleri Suglarinin Kovusturulmasi

Noterlerin agir cezayl gerektiren suglstd hali haric,

gorevden dogan suclari veya gorev sirasinda isledikle-

ri suclarinin kovusturulmasi Adalet Bakanhginin iznine
baglanarak kovusturma Gzel bir usule tabi kilinmistir. .
Noterlerin kisisel suclarindan dolayl sorusturma ve ko-

vusturma genel hukimlere gére yapiimaktadir.

Ticari uyusmazliklarin gesitliligi bu alanda arabulu-
culuk uzmanlik modullerinin hazirlanmasi ihtiyacini
dogurmustur. Yapilan ¢alismalar neticesinde tica-
ret ve tiketici hukuku genel uzmanlik alani olarak
belirlenmis, banka ve finans hukuku, sigorta hu-
kuku, insaat hukuku, fikri ve sinai haklar hukuku,
enerji hukuku ve spor hukukuna ydnelik 6zel uz-
manlik alanlari olusturulmus ve bu uzmanlk alan-
larinda hazirlanan modillerinin tamamlanmasi ile
birlikte 2020 yili Kasim ayindan itibaren uzmanlik
egitimleri verilmeye baslanmistir.

13-Arabuluculuk ile ilgili Faaliyetler
Mevzuat Caligmalari

« 28072020 tarihli ve 3199 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yarirlige giren 7251 sayili "Hukuk
Muhakemeleri Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degi-
siklik Yapiimasi Hakkinda Kanun” ile arabuluculuk
muessesesi, tiketici uyusmazliklarinda dava sarti

haline getirilmigtir. Kiiltiirel ve Medya ile ilgili Faaliyetler

Singapur Konvansiyonunun terclime calismalari .

gerceklestirilerek i¢ hukuk onay sireci baslatiimis
ve 7 Ekim 2020 tarihinde TBMM Disisleri Komisyo-
nunda gortsulerek kabul edilmis ve Meclis Genel
Kurulu giindemine alinmistir.

24.08.2020 tarihinde yapilan "Singapur Sozlesme-
sinin Arabuluculuk Uzerine Yansimalar" sempoz-
yumunun bildirileri, e-kitap formatinda internet
sitesinde yayimlanmistir.
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« Banka ve finans hukuku, sigorta hukuku, insaat
hukuku, fikri ve sinai haklar hukuku, enerji hukuku
ve spor hukukuna yonelik 6zel uzmanlik alanlarina
iliskin olarak, hazirlanan egitim modUlli kitaplari
bastirilarak ilgili egitim kuruluslarina génderilmis-
tir.

« Vil igerisinde Arabuluculuk Mevzuat Kitapgigl, Bi-
rinci Yilinda Dava Sarti Arabuluculuk Sempozyumu
kitabr ile Ticari Uyusmazliklarda Dava Sarti Arabu-
luculuk kitaplarinin dagitimina devam edilmistir.

+ 07.08.2020 tarihinde Arabulucuk Portal mobil uygu-
lamalari (cep telefonu ve tablet) kullanima agilmis-
tir.

Proje Galismalari

Avrupa Konseyi tarafindan desteklenen ve Arabuluculuk
Daire Baskanligi ile Alternatif Gozimler Daire Baskanli-
gimin birlikte ydrttecegi “Turkiye'de Alternatif Uyusmaz-
lik Gozam Yollarinin Gelistirilmesi” Projesinin aksiyon
dokimani, 2020 yili Aralik ayinda Avrupa Birligi Ttrkiye
Delegasyonu ve Merkezi Finans ve Ihale Birimi (CFCU)
tarafindan imzalanmistir. Proje fisinin 2021 yili iginde
ihaleye ¢ikariimasi planlanmaktadir.

Istatistiki Bilgiler

5825 arabulucunun daha sicile kaydinin yapilmasi
suretiyle, Arabuluculuk Siciline kayitl arabulucu
sayisi 16.841e ulagmistir.

« | Hukukunda Uzman Arabuluculuga iliskin Usul ve
Esaslar kapsaminda, sicile kayitl arabuluculardan
12.588 arabulucu, is hukukunda uzmanlik egitimini
tamamlayarak uzman arabulucu olarak gorev yap-
maya hak kazanmistir.

- Intiyari arabuluculuk kapsaminda yapilan 198.923
arabuluculuk basvurusunun, 178.307i (%99) anlas-
ma ile sonuglanirken, 1.237 (%1) uyusmazlikta an-
lagma saglanamamistir.

« |5 uyusmazliklarinda dava sarti arabuluculuk kap-
saminda 296.581 basvuru yapilmistir. Arabulucu-
luk son tutanagr dizenlenen 281.081 uyusmazIigin,
147.4811 (%52) anlasma ile sonuglanirken, 133.600
(%48) uyusmazlikta anlagsma saglanamamistir.

Ticari uyusmazliklarda dava sarti arabuluculuk
kapsaminda 136.249 basvuru yapilmistir. Arabulu-
culuk son tutanag dizenlenen 123.880 uyusmazli-
din, 62.762si (%51) anlasma ile sonuglanirken, 61.118
(%49) uyusmazlikta anlasma saglanamamistir.

Tlketici uyusmazliklarinda dava sarti arabuluculuk
kapsaminda 28.314 basvuru yapiimistir. Arabulucu-
luk son tutanagr dizenlenen 24.236 uyusmazIigin,
1456251 (%60) anlasma ile sonuglanirken, 9.674
(%40) uyusmazlikta anlasma saglanamamistir.

Arabuluculuk egitim izni verilen egitim kurulusu sa-
yisi &47ye ulagmistir.

2020 yilinda 12 egitim kurulusuna daha is hukukun-
da uzman arabuluculuk egitimi verme izni veril-
mistir. Boylece, is hukukunda uzman arabuluculuk
egitim izni verilen egitim kurulusu sayisi 37ye ylk-
selmigtir.

Bilirkisilik ile ilgili Faaliyetler

Bilirkisilerin, bilirkisilik faaliyeti ile ilgili farkinda-
liklarini arttirmak, bilirkisilik hizmeti ile raporlarin
yaziminda ulke genelinde gegerli olacak asgari bir
standart olusturularak bu alanda uygulama birligini
saglamak amaciyla “Bilirkisilerin Uyacagi Rehber
lIkeler ve Bilirkisi Raporlarinda Bulunmasi Gereken
Standartlar” belirlenerek ilan edilmistir.

30.01.2019 tarihli ve 30671 sayili Resmi Gazete'de ya-
yimlanarak yirdrlige giren Konkordato Komiserligi
ve Alacaklilar Kuruluna Dair Yonetmelik uyarinca
verilecek konkordato komiserligi egitimlerinde
uyulacak esaslar belirlenmistir.

2004 sayili icra ve iflas Kanunu'nun 290 inci madde-
si ile Konkordato Komiserligi ve Alacaklilar Kurulu-
na Dair Yonetmelik hikimleri uyarinca konkordato
komiserligi basvuru usul ve esaslari belirlenerek,
17.09.2020 tarihinde yayimlanmistir. Bu dogrultuda
e-devlet altyapisi hazirlanarak bilirkisilik bolge ku-
rullari tarafindan 28 Eyldl - 20 Ekim 2020 tarihleri
arasinda Vatandas Portal (vatandas.uyap.gov.tr)
Uzerinden konkordato komiserligi basvurularinin
alinmasi saglanmistir.



«  Bilirkisilik Temel Egitimi MGfredati ve Temel Egitim
Kaynak Kitabimin gincellemesi amaciyla akade-
misyen ve bilirkisilerden olusan galisma grubu ile
yUratdlen galismalar sonucunda Temel Egitim Maf-
redati giincellenmis ve Temel Egitim Kaynak Kitabi
icerigi gtincellenen mifredata gore yenilenmistir.

« Bilirkisilerin denetim ve performanslarinin deger-
lendirilmesi amaciyla Bilirkisilik Yonetmeligi Degi-
siklik Taslagr hazirlanmistir.

«  Bilirkisi mobil uygulamasi “e-Bilirkisi" hayata gegi-
rilmigtir.

UYAP Entegrasyonunun Saglanmasi ve
Diger Teknik Faaliyetler

Bilirkisilik bolge kurullarinin kullanacagi UYAP ekranlari
ve araylzlerinin olusturulmasi ve gelistirimesi calis-
malarina devam edilmektedir. 2020 yili igerisinde UYAP
sisteminde asagidaki degisiklikler yapilmistir:

«  Bilirkisi Portalda yer alan ‘Rapor Teslim Tarihi" alani
“Raporu Getirmesi Gerektigi Tarih” olarak glincel-
lenmistir. Bilirkisi Portala, “Raporu Getirdigi Tarih”
isimli yeni bir alan eklenmistir.

«  Bilirkisilerin Portal dzerinden yaptiklari IBAN gtin-
cellemelerinin bolge kurullari ekranlarindan gorin-
tilenmesi imkani saglanmistir.

«  Bilirkisi Portala “Bolge Kuruluna Evrak Gonder” me-
nlsd eklenerek bilirkisilerin bu alandan, kayitl bu-
lunduklar bolge kurullarina, nakil, savunma, sika-
yet, bilgi glincelleme, basvuruya itiraz ve uzmanlik
alani guncelleme dilekgelerini gonderme imkani
saglanmistir.

- Bilirkisi Portalda yer alan ‘Diploma’ alani kaldirila-
rak basvurucularin diplomalarina YOKSIS Gzerinden
ulasabilme imkani saglanmistir.

«  Bilirkisilerin disiplin sorumlulugu nedeniyle yapilan
denetim ve incelemelerde, bilirkisilik bolge kurullari
ekranlarindan taraf vekillerine e-tebligat génderme
imkani saglanmistir.

«  UYAP SMS bilgi sistemine abone olan bilirkisilere
gorevlendirildiklerinde otomatik olarak SMS gonde-
rilmesi imkani saglanmistir.
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Mahkemece secilmesi halinde, bilirkisilerin ver-
dikleri raporlarin hiikme esas alinip alinmadigina
iliskin verinin, sicil ekrani ve rapor arsivinde de go-
rintdlenmesi imkani saglanmistir.

« (eza mahkemeleri hakimlerine, “Bilirkisi Portalda
Goruntilenmesine Izin Verilen Evraklar” isimli me-
niden evraklari secebilme imkani taninmistir.

istatistiki Bilgiler
« 6754 sayili Bilirkisilik Kanunu kapsaminda kurumsal
yapinin dizenlenmesi amaclyla bolge adliye mah-

kemelerinin bulundugu yerlerde kurulan Bilirkisilik
Bolge Kurulu sayisi 1o1ir.

«  Bilirkisilik Bolge Kurullar tarafindan 2020 yilriginde,
913 bilirkisi hakkinda uyarma, 239 bilirkisi hakkinda
gegici olarak listeden ¢ikarma, 190 bilirkisi hakkin-
da ise kalicr olarak bilirkisilik sicili ve listesinden ¢I-
karma olmak Uzere toplam 1.342 bilirkisi hakkinda
disiplin yaptirimi uygulanmistir.

Kitlesel Medya ve Yargi Arasindaki iliskilerin
Giiclendirilmesi Projesi

“Basin Sézciligi ile Medya lletisim Birolar” konu-
lu 153/1 sayili genelge kapsaminda olusturulan medya
iletisim ofisleri ile yine genelge kapsaminda basin soz-
clsu olarak gorevlendirilen Cumhuriyet bagsavcilari ve
komisyon baskanlari, kamuoyunun bilgilendirilmesinin
yararli ve gerekli oldugu durumlarda basin agiklamalari
yaparak faaliyetlerini sirdirmektedirler.

Medya iletisim burolari, 143 adir ceza merkezi ile 22 adli
ve idari istinaf mahkemesi olmak tzere 165 birimde fa-
aliyetlerine devam etmektedir.

Yeni kurulan agir ceza merkezleri ile istinaf mahkeme-
lerine de basin sozcileri ve medya iletisim birolarinda
gorev yapan personelin ¢alisma usul ve esaslarini belir-
leyen “Yargida Basin Sozciiliigii ve Medya Iletisim Biiro-
lari El Kitab” dagitilmis ve “Basin Sézctlugi ile Medya
lletisim Biirolar’” genelgesi konusunda bilgilendirme
yapiimistir.

Basin sozcUsu yargi mensuplari ile medya iletisim b-
rosu personeline yonelik gelecek donemde yapiimasi
planlanan egitim galismalarinin hazirliklarina baglanil-
mistir.
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15- Uluslararas! iligkiler

Diger alanlarda oldugu gibi adalet alaninda da uluslara-
rasi iligkilerin artiriimasi ve gelistirilmesi 6nceliklerimiz
arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda 2020 yili igeri-
sinde;

«  Gok tarafli ve ikili iliskilerin gelistiriimesi suretiyle
adli yardimlagmanin daha etkin yuratdlebilmesinin
saglanmasl,

«  GUglU bir 6rgat yapisinin olusturulmasi amaci kap-
saminda ve uluslararasi iliskilerin daha etkin yura-
tdlmesi icin dis temsilcilikleri de igerecek sekilde

2012 yilinda atamalar yapilan “Adalet Mdsavirligi
uygulamasinin sirdardlmesi,

« Diger Ulkeler yaninda ayrica uluslararasi kurulus-
larla da kurulan iliskilerde daha etkin bir politika
olugturulmasi,

Yonindeki calismalara devam edilmistir.

Bakanligimizca, uluslararasi is birligi cercevesinde ce-
zal ve hukuki konularda uluslararasi adli yardimlagma,
suclularin iadesi yaninda hukumldlerin nakli, ¢ocuk
iadesi ve velayet kararlarinin taninmasi ve tenfizi, na-
faka alacaklarinin tahsil edilebilmesi ile ilgili islemler,
karsiliklilik ilkesi esas alinarak ve taraf oldugumuz ikili
ve ¢ok tarafll uluslararasi sozlesmelere uygun sekilde
yarattimeye devam etmektedir.

Uluslararasi Cocuk Kagirma

Tarafi oldugumuz “Uluslararasi Gocuk Kagirmanin Hu-
kuki Vechelerine Dair Lahey Sozlesmesi” ve “Gocukla-
rn Velayetine lliskin Kararlarin Taninmasi ve Tenfizi
Gocuklarin Velayetinin Yeniden Tesisine iliskin Avrupa
S6zlesmesi“nin uygulanmasina iliskin yabanci devletler
tarafindan Bakanligimiza iletilen gocuk iadesi ve vela-
yet kararlarinin taninmasi ile tenfiz edilmesi yénindeki
talepler ve yurt iginden Bakanligimiza gonderilen ayni
konudaki diger taleplere iliskin 2020 yili istatistiki veri-
leri asagidaki gibidir:

Tablo 38. Gocuk iadesi ve Sahsi iligki
Taleplerine iliskin Tablo

Yabanci

e e e TS
Talepleri

Gondlli Gozim bk 1 55
Mahkeme Karari (Red) 12 8 20
Mahkeme Karari (Kabul) 12 1 13
el w5
Vazgegme - - -
Devam Eden Basvurular 185 56 241
TOPLAM 282 81 363

Nafaka Talep ve islemleri

TUrkiyenin tarafi oldugu cok tarafli milletlerarasi and-
lasmalar kapsaminda, yabanci devletler tarafindan
Bakanligimiza bildirilen nafaka alacaklarinin tahsil edil-
mesine yonelik talepler ile yurt iginden Bakanligimiza
bildirilen ayni konudaki taleplere iliskin 2020 yili istatis-
tiki verileri asagidaki gibidir:

Tablo 39. Yabanci Ulkelerden Yapilan
Nafaka Talepleri Dosya Sayilari

Sra  Ulke Adi g:;:’:l
1 Amerika Birlesik Devletleri 1
2 Almanya 68
3 Avusturya 25
4 Belarus )
5 Bosna Hersek 1
6 Danimarka 1
1 Finlandiya 2
8 Hollanda 8
9 irlanda 1
10 Iskocya 1
1 Isvigre 9
12 Litvanya 1
13 Norveg 7
14 Polonya 2
15 Slovakya 2
16 Ukrayna 1

TOPLAM 135



Tablo 40. Tiirkiye'den Yabanci Ulkelere Yapilan
Nafaka Talepleri Dosya Sayilari

Sra  Ulke Adi g:;f::
1 Almanya 8
2 Avusturya 1
3 Belcika 2
4 Fransa 1
5 Isveg 1
6 Ingiltere 2
7 Hollanda 6
8 Italya 1
9 Kazakistan 1
TOPLAM 23

Tablo &41. Ulkemize Gelen ve Ulkemizden Génderilen
Miiteferrik Bilgi Talepleri

Sra  Ulke Adi gg;:’;
1 Almanya 1
2 Avusturya 1
3 Azerbaycan 3
4 Fas 1
) Tirkiye 1
TOPLAM 13

Sulularin iadesi Talep ve islemleri

Ulkemizin tarafi oldugju ikili ve gok tarafl milletlerara-
si-andlagmalar ile mitekabiliyet cercevesinde, yabanci
devletler tarafindan iletilen iade talepleri ile adli merci-
lerimizce iletilen iade taleplerimize iliskin 2020 yili ista-
tistiki verileri asagida sunulmustur:

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Tablo 41. iade Yoluyla Getirilen Suglu Sayisi

Sira  Ulke Adi

1 Almanya-EU
2 Azerbaycan
3 Belarus

4 Belcika-EU
) Bulgaristan-EU
6 Cezayir

7 Fransa-EU

8 Gircistan

9 Hollanda-EU
10 Irak

1l Ingiltere

12 Ispanya

13 Italya-EU

14 Kazakistan

15 Kirgizistan

16 KKTC

17 Kosova

18 Macaristan-EU
19 Romanya-EU
20 Rusya

21 Sirbistan

22 Ukrayna

23 Yunanistan-EU
TOPLAM

*Bu Dosyalarin Talep Tarihleri Daha Onceki Yillara Dayanabilir.

Tablo 42. Yabanc Ulkelere iade Yoluyla
Giden Suclu Sayisi

Ulke
Azerbaycan
Danimarka-EU
iran

TOPLAM

*Bu Dosyalarin Talep Tarihleri Daha Onceki Yillara Dayanabilir.

Dosya
Sayisi

8
2
1
4
5
1
5

24
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Hukuki Konularda Uluslararasi Tebligat

Ulkemizin tarafi oldugu ikili ve cok tarafli milletlerarasi andlasmalar ile mitekabiliyet cercevesinde, yabanci devletler tara-
findan Bakanligimiza iletilen hukuk tebligat talepleri ile adli mercilerimizce Bakanligimiza gonderilen hukuk tebligat talep-
lerimize iliskin 2020 yili istatistiki verileri asagida sunulmustur:

Tablo 43. Ulkemize Gelen Hukuk Tebligat Dosya ‘Eﬁgﬂf :
Sayilari Karadaj 1
Talep Eden Ulke Dosya Sayisi Katar !
Kazakistan 2
Almanya 572 Kuveyt 1
Amerika Birlesik Devletleri 4 Letonya Cumhuriveti 5
Arnavutluk 1 Litvanya 8
Avusturya 153 Litksemburg 1
Azerbaycan 1 Macaristan 31
Bela.rus s Kuzey Makedonya 3
Belcika 59 Malta 1
Birlesik Arap Emirlikleri 3 Misir 13
Bosna Hersek 1 Monako 1
Bulgaristan 19 Norvec 13
Cibuti 1 o
Cek 18 Ozbekistan 2
sy — Polonya 65
Cin Halk Cumhuriyeti 6 Romanva 34
Danimarka i Rusya Federasyonu 36
Endonezya 4 8
r 2 Sirbistan 1
gs : Slovakya 9
Finlandiya 12
- 180 Slovenya 2
Hrlf\?:t?stan : Suudi Arabistan 1
Tacikistan 1
Hollanda 128 Tataristan 9
Irak 2 T
— unus 1
Ingiltere 2 Ukrayna 10
!ran 8 Umman 3
Ispanya 8 {rdiin 5
:srall ]: Venezuella 1
i:z?ccre 56 Yunanistan 28
b p 1.683
italya 35 Genel Toplam
. . . . Bahreyn 3
Tablo 44. Yabanci Ulkelere Gonderilen Tebligat Banglades 1
Dosya Sayilari Belarus 19
. . . Belcika 130
Yerine Getiren Ulke Dosya Sayisi Belize 1
Afganistan n Birlesik Arap Emirlikleri 53
Almanya 7950 Bosna Hersek 8
Amerika Birlesik Devletleri 342 Brezilya 4
Arnavutluk 5 Bulgaristan 94
Avustralya 73 Cezayir 64
Avusturya 947 Cad 1

Azerbaycan 163 Cekya 6




Tablo 44. Yabanci Ulkelere Gonderilen Tebligat

Dosya Sayilari

Yerine Getiren Ulke Dosya Sayisi
Cin Halk Cumhuriyeti 47
Danimarka 67
Demokratik Kongo Cumhuriyeti 1
Dominik Cumhuriyeti 1
Ekvador Cumhuriyeti 1
Endonezya 10
Ermenistan 3
Fas 40
Finlandiya 22
Fildisi Sahilleri 1
Filipinler 6
Filistin 6
Fransa 380
Gabon Cumbhuriyeti 2
Gine 1
Giiney Afrika 10
Giiney Sudan 2
Gircistan 56
Hirvatistan 1
Hindistan 13
Hollanda 459
Hong Kong 2
Irak 58
Ingiltere 328
iran 78
irlanda 32
iskocya 5
ispanya 40
israil 26
isveg 84
isvigre 153
italya 67
izlanda 4
Japonya 20
Kanada 45
Karadag 5
Katar 18
Kazakistan 55
Kenya 2
Kirgizistan 22
Giiney Kore 6
Kolombiya 5
Kosova 1
Kuveyt 10
Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti 154
Kuzey irlanda 33
Letonya Cumhuriyeti 2
Libya 13
Litvanya 4

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Libnan 1
Liksemburg 10
Macaristan 1
Kuzey Makedonya 22
Malezya 1
Maldiv Adalari 2
Mali 3
Malta 6
Meksika 5
Misir 18
Mogolistan 1
Moldova 38
Norveg 35
Nijerya 3
Ozbekistan 38
Pakistan 2
Panama 7
Paraguay 1
Peru 2
Polonya 27
Portekiz 6
Romanya 42
Rusya Federasyonu 154
Senegal 5
Sirbistan 16
Singapur 8
Slovakya 7
Slovenya 2
Somali 2
Sudan 4
Suudi Arabistan 68
Surinam 1
Sri Lanka 1
ili 3
Tacikistan 2
Tanzanya 5
Tayland 3
Tunus 13
Tiirkmenistan 29
Uganda 2
Ukrayna 65
Umman 6
Urdiin 12
Vietnam 2
Virjin Adalari 4
Yeni Zelanda 4
Yunanistan 4
Zambiya 2
Vietnam 2
Virjin Adalari 4
Yeni Zelanda 4
Yunanistan 4
Zambiya 2
TOPLAM 13.028
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16- Avrupa Birligi ile ilgili Faaliyetler
AB Miizakere Siirecine iligkin Galismalar

Tam (yelik gdrismeleri sirecinde Avrupa Birligi (AB) ile
yUratalen calismalar kapsaminda Yargi ve Temel Haklar
baslikli 23. Fasil, dogrudan Bakanligimizin sorumluluk
alaninda bulunmaktadir.

Bunun disinda ayrica Bakanlhigimizin dolayl olarak
sorumlulugu altinda bulunan: “3. Is Kurma Hakki ve
Hizmet Sunumu Serbestisi’, “4. Sermayenin Serbest
Dolasimi”, "6. Sirketler Hukuku”, “7. Fikri Malkiyet Huku-
ku”, “10. Bilgi Toplumu ve Medya", “19. Sosyal Palitika ve
Istihdam”, “24. Adalet, Ozgrliik ve Givenlik’, “27. Gevre”,
“28. Tlketicinin ve Saghigin Korunmasi”, “52. Mali Kont-
rol” baslikli fasillarin mizakerelerine de Bakanligimizca

katki sunulmaktadir.

AB Destekli Proje Faaliyetleri

AB Komisyonu tarafindan IPA Il déneminin sadece ilk
uc yili olan 2014, 2015 ve 2016 yillarinda yargi sektértine
fon saglanmis olup geriye kalan son dért programlama
yilinda yargr sektortine herhangi bir fon saglanmamistir.

Ulke bazli tahsisatin kalkmasi nedeni ile daha rekabetci
bir yaris iginde olacagimiz IPA 111 (2021-2027) déneminde

bu bilingle yargr sektorinde daha olgun, ilgili ve fonla-
nabilir projeler olusturulmasi ve baylelikle IPA kaynakla-
rinin herhangi bir fon kaybi yasanmaksizin etkin sekilde
kullanilmasina yonelik galismalarimiz 6zverili bir sekilde
yapilarak tamamlanmistir.

IPA surecinde Ulusal Politika Uyum Koordinatort olan
Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltce Baskanhigi ve AB
Baskanliginin yorum ve degerlendirmeleri gergevesinde
proje Onerilerine iliskin aksiyon fisleri revize edilerek
toplam 82.500.000 Avro bitceli, 21 nihai aksiyon fisi 2
Temmuz 2020 tarihinde AB Komisyonu degerlendirme-
sine sunulmak Uzere AB Baskanligina iletilmistir.

Genel Olarak

Dis lliskiler ve Avrupa Birligi Genel Midirliigii, Bakanli-
gimiz adina yargi sektorindeki AB projelerinden sorum-
ludur. IPA fonlari yedi yillik dénemler halinde program-
lanmaktadir.

2007-2013 yillarini kapsayan IPA-l donemine iligkin yargi
alaninda tamamlanan 21 proje vardir.IPA Il dénemi 2014-
2020 yillarini, IPA 111 dénemi ise 2021-2027 yillarini kap-
samaktadir.

Tablo 45. 2020 Yil AB Proje Uygulamalari Biirosu Tarafindan Katilim Saglanan Toplantilar

Sira Aciklama

Katilim Saglanan

Calisma
1 Proje Esgiidiim Kurulu (PEK) Toplantilari 1
2 Yarg Sektorii izleme ve Degerlendirme Toplantisi (SCM) 2
3 AB Baskanligi, Avrupa Konseyi, Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan diizenlenen, katilim saglanan ¢alismalar ve 19
toplantilar
[PA 1, IPA1I, IPA 11l Programlamasi kapsaminda yapilan Proje toplantilari ile katilim saglanan toplantilar ve
4 ) ) . 123
Eslestirme Mekanizmas! Kapsaminda Katilim Saglanan Toplantilar
5 Diger Projeler Kapsaminda katilim saglanan toplantilar 10
6 ihale Hazirliklarinda Kamu Kurumlarini Desteklemeye Yonelik Teknik Yardim Projesi(STEP), Ankara Universitesi 5
Avrupa Topluluklari Arastirma ve Uygulama Merkezi (ATAUM) ve diger konularda katilim saglanan Egitimler
7 Maliishirligi Koordinasyonu Kurulu Toplantist (MiK) 2
8 IPA izleme Komitesi Toplantisi 2
9 Temel Haklar kapsaminda gerceklestirilen toplantilar 2
10 ABBirlik Programlari kapsaminda gerceklestirilen toplantilar 10
1 Ertelenen ve iptal Edilen Toplantilar 9
1

2 TAIEX
TOPLAM



Vize Serbestisi Siirecinin Koordinasyonu

16 Aralik 2013 tarihinde, Tirkiye ile Avrupa Birligi arasin-
da Geri Kabul Anlasmasimin imzalanmasi ile eszaman-
i olarak vatandaslarimizin Schengen Bolgesine vize
aranmaksizin ve 90 giin streyle seyahat etmelerine ola-
nak saglayacak olan Vize Serbestisi Diyalogu baslamig-
tir. Vize Serbestisi Diyalogu Vize Serbestisi Yol Haritasl
kapsaminda 72 kriter esas alinarak yarittimektedir.

Avrupa Komisyonu tarafindan bu 72 kriterden 6 tanesi
icin tlkemizden ilave calismalar yapilmasinin beklendigi
ifade edilmistir. Bu kriterler:

«  Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununun gozden ge-
girilmesi,

+ Terdrle micadele mevzuatinin gozden gegirilmesi,

«  Yolsuzluga Karsl Devletler Grubu (GRECO) tavsiyele-
ri gergevesinde yolsuzlukla micadele tedbirlerinin
alinmasl,

«  Cezai konularda, tm AB dyeleriyle etkili adli is bir-
ligi yapiimasi,

»  EUROPOL ile operasyonel is birligi anlasmasi akde-
dilmesi,

«  Tlrkiye-AB Geri Kabul Anlagmasimin tim hukimle-
rinin uygulanmasidir.

Konuya iliskin olarak, SIYAK (Siyasi Isler Alt Komitesi) ve
Reform Eylem Grubu (REG) toplantilarinda alinan karar-
larin uygulamaya gegirilmesi yontnde galismalar bas-
latilmistir.

24 Aralik 2020 tarihinde AB Baskanligi dnderliginde Si-
YAK toplantisi gergeklestirilmis olup toplantiya Bakanli-
gimizca katilim saglanmistir.

Serbest Ticaret Anlagmasi (STA) Miizakereleri

1/95 sayili Ortaklik Konseyi Karari (Giimriik Birligi Karari)
geregi, Turkiye ile Avrupa Birligi arasindaki ortak gimrik
birligi tarifesi uygulamasi gercevesinde, ABnin serbest ti-
caret anlasmasi yaptigi Glkeler ile Glkemizin de STA soz-
lesmesi yapmasi hususundaki yakamliluk geregince ya-
pilan STA mizakereleri, ylrutilmeye devam etmektedir.

Diinya Ticaret Orgiitd dizenlemelerinin giinimiziin ge-
reksinimlerini kargilayamamasi ve gok tarafli ticaret di-

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

zeninin yeni pazar agllimlari konusunda yetersiz kalma-
si Ulkeleri, ikili ve bolgesel ticaret anlasmalari yapmaya
yoneltmis, STA son dénemde yayginlagmistir.

STAlarin "fikri mlkiyet haklar', "seffaflik", "elektronik ti-
caret’, "genel hiktmler"konu basliklarina iliskin glindem
maddeleri ile ilgili Bakanligimizca gorts bildiriimekte ve
konuyla ilgili toplantilara katilim saglanmaktadir. Belir-
tilen konularda STA taslak metinlerindeki hikimlerin
yasal dizenlemelerimiz ve uygulamalarimiz ile uyumiu
olup olmadigi degerlendirilmektedir. 2020 yilinda sekiz
STA metnine gorus verilmistir.

Egitim Faaliyetleri

10 Temmuz 2018 tarih, 30474 sayi ve 1 Numarali Cum-
hurbaskanligi Kararnamesi 45/1 maddesine gdre; gorev
alanina giren konularda personelin yurt ici ve yurt digl
egitimi ile ilgili islemleri yaratmek Dis [liskiler ve Avrupa
Birligi Genel MudUrluginin gorevleri arasindadir.

Bu kapsamda, yarginin idari ve adli kapasitesinin gug-
lendirilmesi ve uluslararasi temsil gictnd artiriimasi
amaclyla, hakim ve Cumhuriyet savcilart igin yabanci dil
egitimi, lisansusta egitim, AB hukuku konusunda egitim
ve yurt digl calisma ziyaretleri yoluyla yarginin degisik
alanlarinda AB dlkelerindeki iyi uygulama 6rneklerinin
tanitilmasi gibi faaliyetler gergeklestiriimektedir.

17- Adli Sicil ve istatistik Hizmetleri
Adli Sicil Hizmetleri

Bakanligimizca yil igerisinde yirGtalmis olan faaliyetler
su sekildedir;

« 2020 yilinda toplam 467.406 adli sicil kaydi (ilgi-
lilerin talebi (izerine 259.882; re'sen 207.524 adet)
silinmistir.

« Adli sicil kaydr bulunmayan kisilerin, on bir yaban-
ci dilde (ingilizce, Fransizca, Almanca, ltalyanca,
Ispanyolca, Felemenkce, Danca, Portekizce, Arap-
¢a, Gince ve Rusca ) adli sicil sorgulama sonucu
almalari mimkin olup, talep etmeleri durumunda
bulunduklari yer adalet komisyonlarinca tzerinde-
ki barkod numarasiyla dogrulugu tespit edilerek
apostil serhi verilmektedir. 2020 yilinda e-Apostil
basvuru yoluyla 1.101 adet yabanci dilde adli sicil
belgesi verilmistir.
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5352 sayili Adli Sicil Kanununun 13Gnct maddesine
6353 sayil Kanun'la eklenen 2'nci fikrada 6ngordlen
‘Adli- Sicil Paylasim Projesi’ uyarinca, Bakanhgimiz
ile diger kamu kurum ve kuruluslari arasinda ya-
pilan ortak calisma sonucu gelistirilen yazilimlarla
e-Devlet ve UYAP agi Uzerinden Adli Sicil Bilisim
Sistemine erisim saglanmistir.

Bu kapsamda;

-2020 yil Aralik ayr itibariyla 75 ayri protokol kapsa-
minda adli sicil paylasim sistemi kullanima agilarak
kamu kurum ve kuruluslarinca 2020 yili igerisinde
19.585.750 (kaymakamliklar haric) adli sicil ve arsiv
kaydr sorgulamasi yapilmistir.

-TURKSAT ile yapilan protokal uyarinca e-Devlet
sifresiyle gercek kisilere 2013 yili Haziran ayindan
itibaren Adli Sicil Bilisim Sistemi Uzerinden dogru-
dan adli sicil ve arsiv kaydi alma imkani saglanmig-
tir. Bu kapsamda e-Devlet Uzerinden gercek kisiler
tarafindan 2020 yilinda 18.256.681 adli sicil ve arsiv
kaydi sorgulamasi yapilmistir.

-Kaymakamliklarca 2020 yili igerisinde 161.900 adli
sicil sorgulamasi yapilmistir.

-2020 yili igerisinde Adli Sicil ve Istatistik Genel
MUdarlugu tarafindan 974.816, UYAP mahkeme ve
savcllik birimlerinde 3.183.542 ve 592 tasra adli sicil
biriminde 1.500.884 adli sicil kaydi sorgulama islemi
yaplimistir.

-Yurt digi temsilciliklerimizce “Konsolosluk.Net”
tzerinden 2020 yilinda 17.536 adli sicil kaydi sorgu-
lamas yapiimistir.

-2020 yili igerisinde toplam 43.681.109 adli sicil kay-
di sorgulamasi yapilarak, giinde ortalama 120.000
sorgu gergeklestirilmistir.

-2020 yilinda 620.671 ceza, 556.012 tali karar,
359.556 yerine getirme fisi merkezi adli sicil veri
tabanina iglenmistir.  Yil icerisinde silinenlerin
mahsubu sonucunda; 31.12.2020 tarihi itibariyla,
1.276.953 erkek ve 570.067 kadin olmak Uzere top-
lam 7.847.020 Kisiye ait 9.446.829 ceza, 8.319.158
tali karar, 4.831.329 yerine getirme fisi olmak Uzere
toplam adli sicil kayit sayisi 22.597.316dr.

Adli Sicil Biligim Sisteminin (ASBS)
Yenilenmesi Projesi

Giincel teknolojiye ve TUBITAK tarafindan belirlenen kamu
standartlarina uygun olarak adli sicil silme taleplerine ilis-
kin sreglerin hizlandirimasi, e-Devlet Gzerinden adli sicil
silme basvurusunun online olarak alinmasi ve Bakanligi-
mizdan her bir basvuru evraki igin islemin hangi asamada
olduguna dair bilgilendirme ekrani olusturulmasi, adli sicil
veri temizliginin gerceklestirilmesi, UYAP-ASBS arasinda
tam bir entegrasyon saglanmasi (otomatik fis transferi),
Adli Sicil Veri Tabanindan adli sicil temelli istatistik elde
edilmesine iligkin teknik sartname hazirlanmistir.

Bu dogrultuda Bakanlgimiz ile Turksat A.S. arasinda
adli sicil bilgi sisteminin giincellenmesi hususunda s6z-
lesme imzalanmis olup, 4 Kasim 2019 tarihinde ise bas-
lama tutanagi imzalanarak galismalara baslanmistir.

Proje kapsaminda Adli Sicil Bilgi Sistemi ve UYAP ara-
sinda saglanmasi beklenen entegrasyon stregleri plan-
lanmig ve tasarimi yapilarak gerceklestirme sirecine
gecilmistir. Adli Sicil Bilgi Sistemi ve e-Devlet arasinda
saglanmasi beklenen entegrasyon sureglerine iligkin
tim paydaslarin katilimi ile toplantilar yapiimistir.

Halihazirda projenin kullanici ihtiyaclari tespit edilerek
hazirlanan analiz ve tasarim raporlari onaylanmistir. Ay-
rica Turksat tarafindan yazilim gelistirme ve test plani
calismalari halen devam etmektedir.

Adli istatistik Hizmetleri

2020 yil adli istatistik faaliyetleri ile ilgili olarak:

«  ResmiIstatistik Programi (RIP) cerevesinde; Cum-
huriyet bassavciliklari, ceza ve hukuk mahkemeleri,
bolge idare mahkemeleri, idare mahkemeleri, vergi
mahkemeleri, icra mUdrlkleri ve infaz hakimlik-
lerinde yer alan adli birimlere ait bilgiler Adli Veri
Bankasindan anlik olarak, Anayasa Mahkemesi,
Uyusmazlik Mahkemesi, Yargitay, Danistay, Yiksek
Hakem Kurulu, Hakimler ve Savcilar Kurulu, Adli Tip
Kurumu, Noterler Birligine ait istatistiki bilgiler yillik
olarak fiziki ortamda derlenmektedir.

Ayrica, Bakanlik birimleri ile ulusal ve uluslararasi
kullanicilarin talep ettikleri ve yillik olarak alinan
verilerle kargilanamayan konularda, 6zel olarak



gelistirilen formlarla; Cumhuriyet bagsavciliklari ve
ceza mahkemelerinden dger aylik dénemler halin-
de derlenen verilerden hazirlanan tablolar, talep
eden ilgili birimlere sunulmustur. Toplanan veriler
arasindaki tutarsizliklar tespit edilerek dizeltilmis,
hatalar ayiklanmis ve kalite kontrolu yapildiktan
sonra istatistik veri tabanina aktariimistir.

2019 yilina iliskin adli istatistiklerin veri toplama,
raporlama, sorgulama, kalite kontrol, analiz, ¢o-
zimleme, tablolama ve yayin hazirlama islemleri
tamamlanarak hizmete 6zel hazirlanan “Adli ista-
tistikler 2019" kitabinin basimi gerceklestiriimis ve
Bakanligimiz birimlerine, Cumhuriyet bassavcilikla-
rina, adli yargi adalet komisyonu baskanliklarina ve
paydas kurumlara gonderilmistir.

Ayrica yillik olarak derlenen veriler, “Adli Istatistik-
ler” ve “Adli Istatistik Bilteni” adi altinda yayimlan-
mistir. Yine, RIP kapsaminda Tirkce ve ingilizce
hazirlanan “Adalet istatistikleri 2019" kitabinin ca-
lismalari tamamlanarak yayimlanmistir.

Ozel konulu kitap calismasi kapsaminda giindem
olusturan konulardan segilen; “Bogsanma ve Bosan-
ma ile Iliskili Davalar, 6284 sayili Ailenin Korunmas|
ve Kadina Kars Siddetin Onlenmesine Dair Kanun
ile Ilgili Istatistikler 2012-2019" hizmete zel kitabi
hazirlanmistir.

Bolge idare ve bolge adliye mahkemesi is ytkleri
haricinde karar tlrlerine iliskin istatistiki verilerin
temini amaciyla Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiir-
i@ tarafindan hazirlanan istatistik bilgi toplama
formlar Tdrkiye geneli bolge idare ve bolge adliye
mahkemelerince doldurularak gonderilmistir. S6z
konusu formlardan derlenen veriler Bakanlgimiz
ilgili birimlerine iletilmistir.

UYAP Bilisim Sistemine alinan exadata ile ayri bir
veri ambari olusturulmustur. Olusturulan veri am-
barinda yeni tasarlanan modellemeler Uzerinde
istenilen degiskenler eklenerek yeni sorgu ekran-
lari tasarlanmigtir. Yeni sorgu ekranlarindan elde
edilen verilerden Uretilen detayll istatistikler, talep
eden Bakanligimiz birimlerine ulusal ve uluslararasi
kurum ve kuruluglara ve diger kullanicilara sunul-
mustur.

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

2017-2021 Resmi Istatistik Programinda yer alan
ceza infaz kurumu istatistiklerinin yayminin TUIK
koordinatorliginde Bakanligimiza devrine iliskin
hazirlik calismalari tamamlanmistir.

15.04.2020 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanarak
yardrlige giren 7242 sayili Ceza ve Glvenlik Tedbir-
lerinin Infazi Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun kapsaminda etki
analizi galigmalari yapilmistir.

llk derece, bolge adliye mahkemesi ve Yargitay'da
bulunan dosyalarin istinaf mahkemelerinin faaliye-
te gectigi tarihten dnceki ve sonraki dort yil esas
alinarak dosya, suc ve davalarin ortalama gértlme
surelerine iliskin UYAP'ta tutulan kayitlar ile olug-
turulan "Adli Veri Bankasi" kapsaminda hazirlanan
ekranlardan elde edilen veriler ile Yargitay Baskan-
ligindan elde edilen veriler tzerinde etki analizi ¢a-
lismasi tamamlanmistir.

Yargi Reformu Stratejisi kapsaminda; Bakanligimiz
tarafindan Tirk Ceza Kanunu'nda son on yil icinde
degisiklik yapilan maddeler incelenmis ve ceza
mahkemelerine ilk defa agilan dosyalardaki sug sa-
yilari esas alinarak, kanun degisikliginin yardrlige
girdigi tarihten Gnceki ve yarirluk tarihinden son-
raki sug sayilarina iliskin yapilan galisma sonucun-
da sug sayisi degisimleri analiz edilmigtir.

“Adli Veri Bankas!” galismalari kapsaminda Adli Sicil
ve Istatistik Genel Miidirligii tarafindan hazirlanan
Cumhuriyet bassavciligl, denetimli serbestlik, ceza
ve hukuk mahkemeleri, idari yargi, icra daireleri,
adli tip ve personel modllerine yonelik degisken
belirleme ve kayit deseni galismasi neticesinde,
UYAP ekranlari Gzerinde test galismalarina ve de-
gisken degerlendirmelerine devam edilmistir.

Tlrkiye Adalet Akademisi Baskanligi koordinasyo-
nunda; adli yargl hakim ve savci adaylarina “Adli
Istatistik ve UYAP'a Dogjru, Eksiksiz ve Zamaninda
Veri Giriinin Onemi” konularinda farkindalik egi-
timleri verilmistir.

Igisleri Bakanhigi Emniyet Genel Miidiirligii tarafin-
dan yapilan calismalar sonucunda, 6284 sayili Aile-
nin Korunmasl ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesi-
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ne Dair Kanun" kapsaminda olusturulan, "Aile igi ve
Kadina Karsi Siddet Olaylari Kayit Formu" ile 2020
yilina ait dger aylik donemler seklinde toplanan ve-
riler paylasiimis olup, veriler zerinde gerekli analiz
calismalart yapilmistir.

«  Hedef Siire izleme ve Degerlendirme Kurulu galis-
malarl kapsaminda; sorusturma agamasi ile ilk de-
rece ceza mahkemeleri ve idari mahkemelere yone-
lik gecikme nedenlerine ait veriler analiz edilmistir.

« Adli yardim sisteminin gelistirilmesine ydnelik yeni
politikalarin ortaya konulabilmesi agisindan sug
magdurlarina, siddet magduru kadinlara, adli si-
rece dahil olan gocuklara ve dezavantajli gruplara
iliskin ihtiyac duyulan istatistiki verilerin UYAP Bili-
sim Sistemi Gzerinden temin edilmesi amaciyla Adli
Sicil ve Istatistik Genel Midirligi koordinesinde
Ceza lsleri Genel Midarliga, Bilgi islem Genel Mi-
darlagu ile Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi
Baskanliginin katiimiyla calisma grubu kurularak
calismalara baslanmistir.

]8. Kanun Yararina Temyiz islemleriyle
llgili Faaliyetler

1 numarali Cumhurbaskanhgr Teskilati Hakkinda Cum-
hurbaskanligi Kararnamesinin 38/1-(j) maddesi, 6100
sayill Hukuk Muhakemeleri Kanununun 363 dnci mad-
desiile dari Yargilama Usuli Kanununun 51inci madde-
si uyarinca, kanun yararina temyiz yoluna basvurulmasi
islemleri Bakanligimizca (Hukuk Isleri Genel Miidirliigii)
yUratalmektedir.

2020 yili itibariyla kanun yararina temyiz islemleri sayisi
asa@idaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 46. 2020 Yili Kanun Yararina Temyiz islemleri

Konusu Sayisi
Toplam dosya sayisl 2025
Eksik tebligat sebebiyle iade 15
Bakanlik gerekceli ret 1327
Kanun yararina temyiz edilen 35
Yargitay'ca kanun yararina bozulan 14
Yargitay'ca kanun yararina temyiz talebi
reddedilen .
Yargitay incelemesi devam eden 18

Derdest dosya sayis 648

]9-Kanun Yararina Bozma islemleriyle
llgili Faaliyetler

1 numarali Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cum-
hurbaskanligi Kararnamesinin 38/1-(j) maddesi ve 5271
saylll Ceza Muhakemesi Kanununun 309'uncu madde-
si uyarinca, hakim veya mahkeme tarafindan verilen,
istinaf veya temyiz incelemesinden gegmeksizin ke-
sinlesen kararlara karsl kanun yararina bozma yoluna
basvurulmasl islemleri Bakanligimizca (Ceza isleri Genel
Midarlaga) ydratiimektedir.

2020 yili itibariyle kanun yararina bozma islemleri sayisi
asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 47. 2020 Yili Kanun Yararina Bozma islemleri

Konusu Sayist  Orani
Devir 5.832 -
Gelen 21.005 -
Toplam 26.837 -
Kanun Yararina Bozma Yoluna Gidilmeyen ~ 15.224 Yok
Kanun Yararina Bozma Yoluna Gidilen 5.030 Y02k
Birlesen Sayisi/Orani 337 %2
Derdest 6.246 -
Yargitay'ca Bozulan 3.455 787
Yargitay'ca Reddedilen 536 %13

20-Bakanlik Tarafindan Yiiriitiilen Diger
Faaliyet ve Projeler

Yargida Hedef Siire Uygulamasi

Yargida Hedef Stre Uygulamasi; her bir dava ve sorus-
turma igin hedef stire ongorerek hedeflenen strede ta-
mamlanamayan dava ve sorusturmalarin hizlandiriimasi
amaclyla cozamler dretilmesini ve bu sayede yargilama
ve sorusturma sdrelerinin kisaltilmasini amaglayan bir
dava yonetim sistemidir.

Yargida Hedef Stre Uygulamasina; adli yargi ilk derece
hukuk mahkemeleri, ceza mahkemeleri ile idari yargi ilk
derece idare ve vergi mahkemelerinde 03/09/2018 tari-
hinde; adli yargr ilk derece Cumhuriyet bagsavciliklarin-
da ise 01/10/2018 tarihinde baglaniimistir.

Diger yandan; sorusturma, kovusturma veya yargilama
hedef strelerinin dava taraflarina teblig edilmesi uygu-
lamasina ise 01/01/2019 tarihinde gegilmistir.



22/01/2019 tarihli Bakanlik Olur'u ile Hedef Siire izleme
ve Degerlendirme Kurulu (Bakan Yardimcisi baskanli-
ginda, HSK Uyesi, HSK Genel Sekreteri, HSK Teftis Kurulu
Baskani, Adli Sicil ve Istatistik Genel Midird, Bilgi Islem
Genel MUdUrU ve Strateji Gelistirme Baskanimin katilimi
ile) olusturulmustur.

Kurul, belirli araliklarla toplanarak hedef siire uygula-
masina iliskin olgimlenen verileri ve raporlari deger-
lendirerek hedef streler baglaminda yargi sisteminde
meydana gelen aksakliklari tespit etmekte ve tespit edi-
len sorunlarin ¢oztmne yonelik kararlari almaktadir.

Hedef sire izleme ve degerlendirme Kurulunun,
09/01/2020 tarihli ve 2020/3 sayili karari uyarinca hedef
stre uygulamasinin gugclendirilmesi ve her yil Ocak ayi
sonunda gonderilen bassavcilik ve komisyon baskan-
liklarindan raporlarinin degerlendirilmesi icin galisma
gruplari olusturulmustur.

Hedef Sire izleme ve Degerlendirme Kurulu, 17/12/2020
tarihinde 4. toplantisini gergeklestirmistir. Kurul calis-
ma gruplarindan gelen gorus ve oneriler dogrultusunda,
bazi davalarin stresinin gincellenmesi, gecikme ne-
denlerinin guncellenmesi, sisteme iligkin birtakim degi-
sikliklerin yapiimasi konusunda kararlar almistir. Ayrica
bolge adliye ve bélge idare mahkemelerinde hedef stire
uygulamasina gegilmesine yonelik galigmalara baglanil-
masina karar verilmistir.

Yargi Reformu Stratejisi Belgesinde yer alan 4.2 hedefi
uyarinca, “Yargida Hedef Stre” uygulamasi vasitasiyla
sistemin seffafligi artirilacak ve makul sirede yargilan-
ma hakki daha etkin korunacaktir. Bu kapsamda, hedef
sure uygulamas takip edilecek ve hedef sireyi asan
dosyalara yanelik onlemler alinacak, bélge adliye ve
bolge idare mahkemeleriile Adli Tip Kurumunun faaliyet
alanindaki is ve iglemleri icin belirleyecegi hedef stre-
lerin uygulamaya gegirilmesine yonelik calismalar yapi-
lacaktir. Ayrica, savcilik ve mahkemelerin genel hedef
sire icerisinde kalarak kendi hedef sirelerini belirle-
meleri saglanarak adli stirecler esnasinda bilgi ve belge
istenilen kurum ve kuruluslarin istemleri en kisa stirede
yerine getirmelerine yonelik tedbirler gelistirilecektir.

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Adli Tebligat Sisteminin Iyilestirilmesi Projesi

Adli Tebligat Sisteminin lyilestirilmesi Projesi araciligiyla
teknolojik gelismelerin mevcut sisteme dahil edilmesi
ve adli tebligat prosedirlerinde yer alan aktorlerin son
derece 6nemli hukuki sonuglar doguran tebligat hukuku
alaninda egitim almalarinin saglanmasi amaglanmakta-
dir. Bu proje kapsaminda Tebligat Kanunu'nda yapilacak
degisikliklerle yarginin daha etkin ve verimli galismasi-
nin ontndeki bazi engellerin ortadan kaldiriimasi hedef-
lenmektedir.

Proje; adli tebligat sisteminin gereken yasal degisiklik-
ler ile desteklenmesi, adli tebligat sisteminde yer alan
aktorlerin yeterlilikleri ile becerilerinin gelistirilmesi
ve Adalet Bakanligi ve ilgili tim paydaslarin ihtiyaclari
dogrultusunda elektronik adli tebligat sisteminin Pos-
ta ve Telgraf Teskilati Anonim Sirketi ile yakin is birligi
yapllarak guclendirilmesi seklindeki ¢ ana bilesenden
olusmaktadir.

Birinci bilesen kapsaminda; kanunlar ve uygulamaya
dair konular dahil olmak Uzere adli tebligat sistemindeki
engeller tespit edilerek gerekli yasal degisikliklerin ya-
piimasi ve adli tebligat sisteminin yeniden yapilandiril-
mas! hedeflenmistir.

Ikinci bilesen kapsaminda; posta hizmetleri personeli,
mahkeme personeli, kaymakamlar, muhtarlar, kolluk
birimleri ve adalet meslek mensuplari ile uluslararasi
adli tebligat sisteminde gorev yapan Disisleri Bakanligi
personeli ve ilgili diger bakanlik personelinin nitelik ve
becerilerinin gelistirilmesi amaglanmistir.

Ugtinci bilesen kapsaminda; elektronik adli tebligat
sisteminin gtglendirilmesi ve yayginlastinimasi hedef-
lenmistir.

27 Ekim 2020 tarihi itibariyla kapanisi gerceklestirilen
Adli Tebligat Sisteminin Iyilestirilmesi Projesi ile;

«  Ankara, Istanbul ve izmir illerinde gérev yapan 63
kisiye egitici egitimi verilmistir. EGitmenler tara-
findan 1.622 Adalet Bakanhigi personeli, 1.662 PTT
calisani ve 1.743 muhtara egitim verilmistir.

« Elektronik tebligat sisteminin uygulamaya girdigi
01.01.2019 tarihinden 2020 yili sonuna kadar toplam
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40.260.466 adet tebligat elektronik olarak yapil-
mistir. Ayrica; elektronik tebligatta kagit kullanimi-
na gerek kalmadigi i¢in doganin ve yesilin korun-
masina katki saglamis bu sayede 23.955 yetigkin
agaca tekabdl eden 1.409 ton kagit israfinin dnine
gecilmis ve toplamda 532.139.223-TL tasarruf sag-
lanmistir.

Bu kapsamda Proje'ye iliskin 2020 yilinda gercgeklestiri-
len bazi faaliyetler asagida belirtilmistir:

+ 15 Ocak 2020 tarihinde Adalet Bakanhg, Ulastirma
ve Altyapi Bakanhgi, Avrupa Birligi Tlrkiye Dele-
gasyonu, PTT ve diger kamu kurum ve kuruluslarin
temsilcilerinin bir araya geldigi “Elektronik Tebligat
Tanitim Programi” gergeklestirilmistir.

12 Subat 2020 tarihinde adliye ve PTT galisanlari ile
muhtarlara yonelik Denetimlerin Degerlendirilmesi
konulu galisma toplantisi gerceklestirilmistir.

« 18 Subat 2020 ve 17 Haziran 2020 tarihlerinde Elekt-
ronik Tebligat Protokolintn hazirlanmasi amaciyla
¢alisma toplantilari gergeklestirilmistir.

« 17 Mart 2020 tarihinde Proje kapsaminda gergek-
lestirilen egitimlerinin degerlendirilmesi toplantisi
gergeklestirilmistir.

« 2 Nisan 2020 tarihinde yedinci Yuritme Kurulu Top-
lantisi gergeklestirilmistir.

7 Ekim 2020 tarihlerinde Proje kapsaminda verilen
egitimlerinin degerlendirilmesine yonelik cevrimigi
¢alisma toplantisi yapilmistir.

« 20 Ekim 2020 tarihinde Bakanligimiz ve Ulastirma
ve Altyap Bakanligi arasinda Adli Tebligat Isbirligi
Protokoll imzalanmistir.

Mahkeme Yonetim Sisteminin
Giiclendirilmesi Projesi

Yarginin ig yakinG azaltmak, yargilamalari hizlandir-
mak, yargi mercilerine bagvurulardan daha etkin sonug-
lar alinmasini saglamak amaglari ile Avrupa Birligi dlke-
lerindeki en iyi uygulamalardan hareketle bir mahkeme
yonetimi sisteminin kurulmasi ve kurulacak bu sistemi-
nin amaca uygun sekilde isletiimesini saglayacak teknik

alt yapinin olusturulmasi hedeflenerek mahkeme yone-
tim sisteminin gelistiriimesi projesi olusturulmustur.

Avrupa Konseyi ile birlikte ydrdttlen bu proje ile Avrupa
tlkelerindeki standartlar ve bu dlkelerdeki en iyi uygula-
malar esas alinarak diizenlenen yeni mahkeme yoneti-
mi sisteminin Glke geneline yayginlastiriimasi, adliyelere
kurulacak olan 6n biro, danisma masasi ve kisitli alan-
lar sayesinde hakim, savci ve personele daha verimli bir
sekilde calisabilecekleri ortamlar olusturularak yapilan
isin kalitesinin, verimliligin ve hizinin artirilmasi ve yine
bu kapsamda vyararlanicilarin da adliye hizmetlerini
daha hizli ve kaliteli olarak alabilecegi 6ngortimektedir.

Proje tamamlanmis olup “Mahkeme Yanetimi Sisteminin
Glglendiriimesi Projesi” kapsaminda olusturulan siste-
min devami niteliginde olarak 2020 yilinda Akhisar, Ar-
havi, Beysehir, Dogubayazit, Fatsa, Gaziantep, Karaman,
Sanliurfa, Taskaprii ve Urgip adliyelerinin de yayginlas-
tirma faaliyetleri kapsamina alinmasi ile birlikte toplam
155 adliyede bu proje uygulanmaya baslanmistir.

Hakim ve Savci Adaylarinin Staj
Verimliliklerinin Arttinlmasi Projesi

Bakanligimiz ile Ispanya Kralligi Hakimler Genel Kurulu
arasinda yurattimekte olan Hakim ve Savci Adaylarinin
Staj Verimliliginin ve Etkinliginin Artirilmasi Projesi 15
Mart 2019 tarihinde imzalanmistir. Proje calismalar 31
Mayis 2019 tarihinde baslamis olup 31 Mayis 2021 tarihin-
de bitecektir.

Projenin genel hedefi yarginin bagimsizligi, kalitesi,
etkililigi ve etkinliginin arttirimasi amaciyla hakim ve
savcl adaylarinin egitiminin, verimliliginin ve etkinliginin
Avrupa standartlarina uygun olarak arttiriimasidir.

Projenin spesifik hedefi, hakim ve savci adaylarinin go-
reve baslamalarindan sonra objektif, tarafsiz ve yetkin
performans sergilemelerini saglamak amaciyla adaylik
donemlerinde Avrupa standartlarina uygun bir egitim ve
staj modelinin olusturulmasidir.

Proje, adaylarin adliyelerdeki mahkeme ve savcilik staj-
larina ve istinaf mahkemelerindeki stajlarina yoneliktir.

Proje ile ulusal staj plani tasarlanmasi, adaylarin edin-
mesi gereken bilgi ve becerilerin tanimlanmasi (mesleki
profiller), staj egitimini yoneten idari birimlere yonelik



stratejik planlama, staj editiminin buna gére gelistirile-
cegi mentorlik sisteminin tasarlanmasi planlanmakta-
dir.

Projenin en onemli faaliyetlerinden biri de adaylarin staj
editimlerinde mentorlik modeli uygulanmasidir. (Men-
torldk, kidemli bir hakim/saveinin gunlik olarak yanin-
daki adayla bilgisini ve deneyimlerini paylastigi bir egitim
sistemidir. Mentarler, egitim sirecine rehber olarak da-
hil olmakta, énceden belirlenmis olan hedeflere yanelik
ilerleme kaydedilmesini saglayan given ve yapici elestiri
ortaminda adayin serbest bir sekilde gelismesini tesvik
etmekte, adaylarin zayif yénlerinin Gstesinden gelmeleri-
ne yardimer olmakta ve adaylarin ilerlemek ve becerilerini
gliclendirmek igin gerekli araclar saglamaktadir.)

Proje, pilot olarak belirlenen Ankara, Ankara Bat, Is-
tanbul Anadolu, izmir, Konya, Bursa, Samsun, Erzurum,
Antalya ve Gaziantep illerinde uygulanmaya baslanmis
olup yayginlastirimasi amaciyla hakim ve savci adayla-
rinin yogun oldugu ve pilot olmayan 19 adliyede de proje
faaliyetleri devam etmektedir.

Adli istatistik Projeleri

Adli Istatistiklerin Kapasitesinin ve Kalitesinin Arttiril-
mas! igin Teknik Yardim Projesi kapsaminda pandemi-
den etkilenmeyen proje faaliyetlerine devam edilmistir.

Bu kapsamda; “Adli Istatistiklerin Icerigi ve Yonteminin
Incelenmesi” bileseni igeriginde yer alan istatistik amagli
uluslararasi sug siniflamasi (ICCS) haritalama calismas|
icin planlanan d¢ caligtaydan ikincisi 15-17 Ocak 2020
tarih araliginda ilgili birim temsilcilerinin katiimr ile ger-
ceklestiriimistir. Yine ayni faaliyet altinda yer alan dava
tdrlerinin siniflandiriimasina yonelik calistay ise 24-26
Subat 2020 tarih araliginda gergeklestirilmistir.

TASS'de veri degisimi ve sahiplik protokollerinin gelisti-
rilmesi faaliyeti kapsaminda; Bakanhigimiz ile Danistay
Baskanligi arasinda 17.07.2020 tarihinde, Anayasa Mah-
kemesi ile 16.11.2020 tarihinde veri paylasimi ve kullani-
mi esaslarina dair protokoller imzalanmistir.

Turkiye Istatistik Kurumu Bagkanhi (TUIK) tarafindan
verilen kalite logosu icin basvuru yapilmistir.

“Bilisim Teknolojileri Altyapisinin Guglendirilmesi” bile-

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

seni kapsaminda; mevcut veri ambari bosluk analizi ve
yukseltmesi faaliyetinde ana modullerin analizleri ta-
mamlanmis olup diger alt faaliyetler Uzerinde galisma-
lar sirmektedir. Her modl igin temel sire¢ analizleri
yapimis ve modelleme calismalari baslamistir. Istatistik
yilliklari formlarrigin ETLler gelistiriimeye baslanmistir.
CTE kumanda tablolari ve BAM sorgu ekranlari tasarlan-
mistir. Bakanligimiz personelinin ileri istatistiksel analiz
ve modelleme kapasitesinin guglendirilmesi amaclyla
makale gruplari olusturularak calismalara devam edil-
mektedir.

Yine bahse konu projenin; “Adli Istatistikler ile llgili
Farkindalik Artinlmasi” bileseni kapsaminda, ulusal ve
uluslararasi konferanslar yapilmasi planlanmis ancak
pandemi nedeniyle ertelenmistir. S6z konusu bilesenin
icerigi, pandemi seyrine gore yeniden degerlendirile-
cektir.

Ayrica IPA Il déneminde uygulanmasi amaciyla “Idare
ve Hukuk Mahkemelerinin Dava ile Karar Turlerinin Ulu-
sal Mevzuata ve Avrupa Birlii Istatistik Standartlarina
Gore Siniflandinimasi” proje teklifinde bulunulmustur.
Proje ile;

« Dava tdrG istatistiklerinin icerik ve yontem agisin-
dan revize edilmesi,

- Bilgi teknolojisi (BT) altyapisini gelistirmesi ve sinif-
landirilan yeni dava tirlerinin sisteme entegrasyo-
nunun saglanmasi,

« Dava tlrlerine iliskin istatistiklerin standartlastiril-
masl amaciyla ulusal ve uluslararasi alanda farkin-
daligin artirilmast,

«  Cekismesiz yargi islerine iliskin siniflandirma yapil-
masi ve cekismesiz yargi uygulamasi farkindaligi-
nin artirilmasl,

«  Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirligi ve diger ilgili
paydaslarin kurumsal kapasitesinin artiriimasi,

« Mevzuat degisikliklerine gore dava turlerinin gln-
cellenmesi ve sdrddrdlebilirliginin - saglanmasi
amaclyla Ar-Ge biriminin kurulmasi amaglanmistir.
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idari Yarginin Etkinliginin Arttinimasi ve Danistay'in
Kurumsal Kapasitesinin Gii¢lendirilmesi Projesi

Idari Yarginin Etkinliginin Artinimasi ve Danistayin Ku-
rumsal Kapasitesinin Giclendiriimesi Projesi ile idari
yarginin bagimsizhigi, tarafsizligi ve etkinliginin giglen-
dirilmesini saglamak, idari yargi konusundaki kamu bi-
lincini gelistirerek kamunun idari yargiya olan gtvenini
artirmak amaclanmaktadir.

Idari Yarginin Etkinliginin Artirimasi ve Danistayin Ku-
rumsal Kapasitesinin Guglendirilmesi Projesi dort sonug
Uzerine yapilandirimistir. Bunlar:

- Idari yarginin etkinliginin iyilestirilmesi icin yakla-
simlar ve politikalar konusunda uzlasi saglanmasi,
kanita dayill olmasi ve uygulanmasinin desteklen-
mesi

« Idari yarginin kurumsal ve mesleki kapasitesinin
gUglenmesi ve bu yolla, kamunun idari yargiya olan
glveninin artmasi

« Idari yargi sistemi ve mahkemelerin agir is yikinin
giderilmesi icin tedbirlerin belirlenmesi ve destek-
lenmesi, On-durusma ¢Ozim mekanizmalarinin
gUglendirilmesi ve uygun alternatif uyusmazlik ¢o-
z(im (ADR) mekanizmalarinin uygulamaya sokulmasi

- Bolge Idare Mahkemeleri ve Danistay'in dava dos-
yas! yonetiminin daha etkili ve etkin olmasi nede-
niyle, istinaf ve temyiz davalari sirelerinin kisal-
masl, sistem ve sireclere gerekli degisikliklerin
yansimis olmasi

Seklindedir.

Proje kapsaminda yUrutilecek faaliyetlere iligkin olarak
2020 yili icinde HSK temsilcileri, Danistay temsilcileri,
Bakanlik birim temsilcileri, idari yargr hakimleri, akade-
misyenler ve yabanci uzmanlarin katilimiyla cesitli top-
lantilar gerceklestirilmistir.

Yardimci Yargi Personelinin Etkinliginin
Artiriimasi Projesi

Yardimci yargr personelinin yetkinliklerinin gelistirilme-
si, yargl hizmetlerinin kalite ve standartlarinin artiril-

masl amaclyla Bakanligimiz ile Birlesik Krallik arasinda
yurattlmekte olan “Yardimer Yargr Personelinin Etkin-
liginin ve Egitimlerinin Kalitesinin Artinimasi Projesi”
18/05/2018 tarihinde baglamis olup, projede 5 ana bile-
sen yer almaktadir.

Bu bilesenler; yardimeci yangi personeli igin hizmet
oncesi egitim sisteminin olugturulmasi, hizmet igi egi-
timlerin iyilestirilmesi, yeni is tanimlari ile performans
izleme ve degerlendirme siteminin gelistiriimesi, aile,
gocuk ve cocuk agir ceza mahkemelerinde gorev yapan
sosyal galismacl, pedagog ve psikologlarin hazirlamakta
olduklari sosyal inceleme raporlarinin standardizasyo-
nunun saglanmasi ve yerine yardimci personelin tama-
mi igin etik davranis ilkelerinin yer aldigi bir el kitab
olusturulmasidir.

Projenin 4. bileseni olan ‘Sosyal inceleme Raporlarinin
Standardizasyonunun Saglanmasl’ kapsaminda faali-
yetler yil igerisinde yGratalmastdr.

Bu kapsamda 5 pilot adliye olan Istanbul Cagjlayan Ad-
liyesi, Samsun Adliyesi, izmir Adliyesi, Ankara Bati Adli-
yesi ve Antalya Adliyesine saha ziyaretleri dizenlenmis
ve sosyal inceleme raporlari standart hale getirilmistir.

Tiirkiye'de Adalete Erigim icin Adli Yardim
Uygulamalarinin Desteklenmesi (ILAP) Projesi

Tarkiye Barolar Birligi (TBB) ve Adalet Bakanligi tara-
findan UNDPnin teknik destediyle ve isvec Uluslararasi
Kalkinma Is birligi Ajansi (SIDA) tarafindan finanse edi-
len “Turkiye'de Adalete Erisim igin Adli Yardim Uygula-
malarinin Gelistirilmesine Destek Projesi” 1 Nisan 2019
tarihinde uygulanmaya baslanmistir.

Proje kapsaminda siddet magduru kadinlara adli yardim
hizmeti sunmak iizere pilot barolarda Siddet Onleme
Merkezleri kurulmasi hedeflenmistir. Bu kapsamda fi-
zibilite yapiimasi amaclyla Antalya, Rize, Mardin, Denizli,
Balikesir, Nevsehir ve Samsun illerine saha ziyaretleri
gergeklestirilmistir.

10 Mart 2020 tarihinde pilot illerden baro baskanlari ve
proje temsilcilerinin katiimiyla 1. Bolge Calistayr ve de-
vaminda proje paydaslari ile 1. YurGtme Kurulu gergek-
lestirilmistir.



25 Ekim 2020 tarihi itibariyle avukatlar igin dizenlene-
cek egitim maddllerinin igerigi hazirlanmaya baslanmis-
tir. Antalya, Rize, Mardin, Denizli, Samsun ve Balikesir
illerinde Siddet Onleme Merkezlerinin (SOM) kurulumu
baslamistir.

Tiirkiye'de Kadina Yonelik Siddet ve Aile ici Siddete
Kars1 Kapsamh Kurumsal Miidahale Gelistirme
Projesi

Proje; Adalet Bakanligi, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmet-
ler Bakanli{ji, Tiirkiye Adalet Akademisi, igisleri Bakan-
igr (Emniyet Genel Midarligi ve Jandarma Genel Ko-
mutanligi dahil) ve AB Tiirkiye Delegasyonu ortakligiyla
2019 Kasim'da uygulanmaya baslanmistir.

Proje kapsaminda adliyelerde siddet magduru kadin-
larla temas edecek uzman ve diger personelin kapasi-
tesinin arttinimasi hedeflenmektedir. Uzmanlara ozel
egitim modull hazirlanmakta olup ilerleyen donemlerde
egitici egitimi ve editim programlari baslayacaktir.

24-25 ve 29-30 Haziran 2020 tarihlerinde proje ortakla-
i, yerli ve yabanci uzmanlar, sivil toplum temsilcileri ve
konsey temsilcilerinin katilimiyla ihtiyag analizi toplanti-

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

lar1 gerceklestirilmistir. 5-6 Ekim 2020 tarihlerinde Igis-
leri Bakanligi ve Birlesmis Milletler Nifus Fonu (UNFPA)
is birligiyle, Turkiye'de kolluk kuvvetlerinin risk degerlen-
dirme ve givenlik planlamasi kapasitelerinin gelistiril-
mesi Uzerine dlzenlenen galistaya katilim saglanmistir.

17 Aralik 2020 tarihinde uzmanlarla egitim materyalleri-
nin hazirlanmasi amaciyla odak grup toplantisi gergek-
lestirilmistir.

Kadina Yonelik Siddet Magdurlari icin Kamu
Hizmetlerine Erigimin ve Basvuru Kaynaklarinin
Gelistirilmesi Projesi

UNDP ile birlikte siddet magduru kadinlarin haklarr ko-
nusunda bilinglenmesi, bu alanda gérev yapan kamu
kurumlarr ve sivil toplum kurumlari arasindaki is birli-
ginin arttinimasi amaciyla Temmuz 2020 tarihi itibariyle
projenin ydrattlmesine baslanmistir.

Oniimizdeki dénemlerde 12 ile ziyaret gerceklestirilerek
kadina karsi siddet alaninda calisan aktorlerle sorun-
larin ¢oz(mUne yanelik yuvarlak masa toplantilari ger-
ceklestirilecektir.
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B.3. PERFORMANS SONUGLARININ DEGERLENDIRILMESI

a. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gergeklesme Sonuglari ve Degerlendirmeler

Form 3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

il 2020
Programin Adi Hukuk ve Adalet
Alt Programin Adi Adalete Erigim Hizmetleri
Alt Program Hedefi Adalete erisimin kolaylastiriimasi ve adalet hizmetlerine memnuniyetin arttiriimasi
Oncekd Gergeklesme
bl Dénem 6r¢  Hedeflenen  Yilsonu
Sira Gosterge Adi Bir?mi Gosterge Gergeklesme ) ) ) Vil
Degeri Tahmini 1.U¢ 2.U¢ 3.Uc 4 Uc Gergeklesme Gergeklesme
0 0 Sonu
Ayhk  Aylik  Ayhk  Ayhk Degeri Orani Durumu

Adli yardim hizmeti
1 icin yapilan harcama ~ Yizde 0 0 17 0 0 0 0 30 30 176 Asildi
miktarindaki artis

Dezavantajli gruplara
yonelik faaliyete

2 o L Yizde O 0 24 40 14 0 0 475400 615400 100 Ulasildi
gegirilen adli gérisme
odalarinin artis orani
SEGBIS (ses ve

3 9oruntuld bilisim Say 0 0 1000 0 0 0 0 3 0 Ulagllamadi

sistemi) kurulumu
yapilan mahal sayisi

Adalete erisimin kolaylastiriimasi ve adalet hizmetlerine memnuniyetin arttiriimasi
DEGERLENDIRME

Adli siiregte su¢ magdurlarinin desteklenmesi amaciyla 2020 yili Mart ayi itibariyle toplam 63 adliyede Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Miidirlikleri
kurulmustur.

Dezavantajli gruplara yonelik faaliyete gecirilen adli goriisme odalarinin artis orani 2019 yilina gére %14 olmustur.

Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gdstergesi yillik olarak dlciilmektedir. Bu nedenle, aylik olarak artis oraninin
hesaplanmasi olasi degildir.

Bilgi islem Genel Miidrligi'nce Ocak 2020-Mart 2020 arasinda yeni cihaz kurulumu yapiimamis olup 31 SEGBIS cihazinin taginmasi gergeklestirilmistir.

Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gdstergesi yillik olarak dlgilmektedir. Bu nedenle, aylik olarak artis oraninin
hesaplanmasi olasi degildir.

Bilgi islem Genel Miidrligince Nisan-Mayis-Haziran déneminde yeni cihaz kurulumu yapilamamistir.
Adli siirecte sug magdurlarinin desteklenmesi amaciyla 2020 yili Nisan ayi itibariyle toplam 99 adliyede Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Miidirligi kurulmustur.

Adli siireg icinde yer alan magdur, tanik ve suga siriiklenen cocuklar ile cinsel sug, aile ici siddet magdurlari ve diger kirilgan gruplara dahil magdurlarla
uygun ortam ve ydntemle gdriisme yapiimasi, ikincil érselenmenin 6nlenmesi amaciyla kurulan adli gériisme odalarinin sayisi Nisan ayi itibariyle 72 olmustur.
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Adli yardim hizmeti igin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gdstergesi yillik olarak dlciilmektedir. Bu nedenle, aylik olarak artis oraninin
hesaplanmasi olasi degildir.

Bilgi islem Genel Miidiirliigiince Temmuz-Agustos-Eyliil dsneminde yeni cihaz kurulumu yapiimamis olup hukuk mahkemelerinde halihazirda bulunan 43 adet
cihazin ceza mahkemeleri ve adli gériisme odalarina taginmasi islemi gerceklestirilmistir.

SEGBIS ihalesi yapiimis olup, muayene kabul islemlerinin tamamlanmasi sonrasinda Aralik ayinin sonu itibariyle yeni cihazlarin yargi birimlerine kurulumuna
baslanabilecegi degerlendiriimektedir.

Adli siireg icinde yer alan magdur, tanik ve suga siiriiklenen gocuklar ile cinsel sug, aile igi siddet magdurlari ve diger kirilgan gruba dahil magdurlarla uygun
ortam ve yontemle gdriisme yapilmasin, ikincil drselenmenin dnlenmesi amaciyla kurulan adli goriisme odalarinin sayisi Temmuz ayi itibariyle 74 olmustur.

Basta cocuklar olmak tzere hassas durumdaki magdurlarin adli sirecte ifade ve beyanlarini daha rahat ortamlarda verebilmeleri ve ikinci kez drselenmelerinin
onine gecilmesi amaclyla kurulan adli gérisme odalarinin sayisi 2020 Aralik ayi itibariyle tlke genelinde 86 adliyede olmak iizere toplam 90 adli gérisme
odas! kurulmustur.

2019 yilina gére adli gériisme odalarinin 2020 yilindaki artis orani 47,54'tiir.

Bilgi islem Genel Midrligi'nce yeni cihaz alimlarina iliskin stiregler tamamlanmadigindan hedeflenen sayida cihaz alimi yapilamamistir. Bu sebeple yeni
SEGBIS cihaz kurulumu gergeklestirilememistir. Ses ve goriintli nakli suretiyle durusmalara katilimin saglanmasi igin e-durusma sisteminin kurulmasi
kararlastirilmis ve bu sistemin kurulumu baslatiimistir.
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Form 3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

il 2020
Programin Adi Hukuk ve Adalet
Alt Programin Adi Adli ve idari Yargy
Alt Program Hedefi Adalete sisteminin etkin bir sekilde isleyisini saglamak
Oncekd Gerceklesme
kel Dénem 6r¢ Hedeflenen  Yilsonu
Sira Gosterge Adi Bir?mi Gosterge Gerceklesme ) ) ) Vil
Dederi Tahmini 1.U¢ 2.U¢ 3.U¢ 4. Ug Gergeklesme Gergeklesme
0 0 Sonu
Aylik  Ayhk  Ayhk  Ayhk L Orani Durumu
Degeri
Adli tip kurumu
g [larafindan Sy 0 0 620000 665000 39300 233351 354064 564679 564.679 87 Kismen
sonuglandirilan rapor Ulasildi
sayls

Adli tip uzmanhgi ve yan
2 dal uzmanhgi verilen kisi ~ Yiizde 0 0 10 10 3 6 8 10 10 100 Ulagilds
sayisindaki artis orani

Adliye ve ek hizmet

3 binalanninkapalm2  Metrekare O 0  5.360.000 0 0 100 196 248776 248776 98 E'Izmlﬁj’:
alani $
ihtisas mahkemelerinin

4 Sy 0 0 1900 0 6 4 2 % 139 957 Asilds

sayls

Mahkemelere tahsis
edilen ddenegin Adalet
Bakanligi butcesi
icindeki pay!

Yizde 0 0 0,0800 0 0 0 0 476000 47,6000 0

6 Yeniicra modellnln Sayi 0 0 63 64 60 61 61 63 63 100 Ulagildi
uygulandigi mahal sayisi

Adalet sisteminin etkin bir sekilde isleyisini saglamak
DEGERLENDIRME

Bu alt programda yer alan adliye ve ek hizmet binalarinin kapali metrekare alanina liskin yil sonu hedefi 254.327 m2 olup, mevsimsel sartlar da dikkate alinarak
planlamada ilk Gig ay icin herhangi bir adliye binasi yapim isi yer almamaktadir. Bu nedenle Mart ayi sonu itibariyle gerceklesme tahmini 0 olarak girilmistir.

Mahkemelere tahsis edilen ddenegin merkezi yonetim biitgesine orani ile ilgili performans gostergesinde ise yil sonu hedefi 0,9 olarak belirlenmistir.

Bu alt programda Mart ayinda agilmasi planlanan Bartin Adalet Sarayinin yapimi dis etkenlerden dolayi tamamlanamadigindan, 2020 Yili sonuna birakilmig
olup, Adana ve Istanbul Anadolu Adliyesinin Eylil ayinda agiimalari planlanmis olup, pandemi nedeniyle personel alimi ve kararname calismalari gecikmis
oldugundan 2020 Yili Aralik ayinda bu icra dairelerinin faaliyete gecirilmesi planlanmaktadir.

5235 Sayili Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gérev ve Yetkileri Hakkinda Kanunda belirtildidi izere mahkemeler
HSK'nin olumlu gériisi tizerine Adalet Bakanligrnca kurulmakta olup, ihtiyac dogrultusunda ihtisas mahkemeleri kurulmaya devam edilecektir.

Adli Tip Kurumu'na mahkeme/savciliklar tarafindan génderilen dosyalarda bulunan bilgi, belge ve materyal eksikligi sebebiyle yargida belirlenen hedef sireye
ulasilamama riskini ortadan kaldirmak ve stirdiirilebilirligi saglamak amaciyla:

Yargida zaman y6netimi kapsaminda hazirlanan " Adli Tip Kurumu'na Gonderilen Dosyalarda Bulunmasi Gerekli Bilgi, Belge ve Materyaller' listesi ATK web
sitesinde yayinlanmistir.

Adli Tip Hizmetlerinin ilke geneline yayginlastinimasi icin; Adli Tip Kurumu'na yeni yapilacak Grup Baskanliklari ve Adli Tip Sube Miidirliiklerinin insaat ve
teknik ekipman icin gerekli biitce ve adli tip uzman sayisinin arttirilmasi planlanmaktadir.
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"Mahkemelere tahsis edilen ddenegin Adalet Bakanligi biitcesi icindeki payi ile ilgili performans géstergesinde yillik olarak dlgiilmektedir. Bu nedenle, aylik
olarak artis oraninin hesaplanmasi olasi degildir.

Bu alt programda yer alan kigiik ve orta dlgekli mahaller kapsaminda Orta Olgekli Mahallerden Tekirdag icra Dairesi yeni modelde faaliyete gegirilmistir.
Tekirdag Icra Dairesinin yeni icra modelinde faaliyete gegmesiyle birlikte yeni modelde faaliyet gésteren icra dairesi sayisi 61 olmustur.

5235 Sayili Adii Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve Vetkileri Hakkinda Kanunda belirtildigji iizere mahkemeler
HSK'nin olumlu gériist tizerine Adalet Bakanliginca kurulmakta olup, ihtiyac dogrultusunda ihtisas mahkemeleri kurulmaya devam edilecektir.

Adli Tip Kurumu'na mahkeme/savciliklar tarafindan gonderilen dosyalarda bulunan bilgi, belge ve materyal eksikligi sebebiyle miizekkere diizenlenmesi
sebebiyle yargida hedef siire amacina ulagilamama riski; bu riski ortadan kaldirmak ve sirdirilebilirligi saglamak icin ongérilen tedbirler :

ATK web sitesinde yayinlanan ve Yargida zaman yénetimi kapsaminda hazirlanan ™ Adli Tip Kurumu'na Génderilen Dosyalarda Bulunmasi Gerekli Bilgi, Belge ve
Materyaller' listesinde yer alan kosullara uyulmasidir.

Adli Tip Hizmetlerinin lke geneline yayginlastirlmast icin; Adli Tip Kurumu'a yeni yapilacak Grup Baskanliklari ve Adli Tip Sube Miidirliklerinin insaat ve teknik
ekipman icin gerekli biitce ve adli tip uzman sayisinin arttiriimasi planlanmaktadir.

Bu alt programda yer alan adliye ve ek hizmet binalarinin kapall metrekare alanina iligkin yil sonu hedefi 254.327 m2 olup, 2. dénemde 100.000 m2 insaat
calismasi tamamlanmistir.”

Mahkemelere tahsis edilen 6denegin Adalet Bakanligi biitgesi iindeki payi ile ilgili performans géstergesinde yillik olarak élgilmektedir. Bu nedenle, aylik
olarak artig oraninin hesaplanmasi olasi degildir.

Bu alt programda yer alan biytk ve orta 6lgekli mahallerden yapimi devam eden Adana Adliyesinin pandemi stireci nedeniyle insaati tamamlanamamistir,
bu nedenle 2021 yilinda agimas! planlanmaktadir. istanbul Adliyesinde yeni modelde faaliyet gisterecek olan Gayrimenkul Satis icra Dairesi ve Abonelik
Stzlesmeleri icra Dairesinin Aralik ayinda faaliyete gegirilmesi planlanmaktadir. istanbul Anadolu Adliyesi icra dairesi Eyliil ayinda agilmasi planlanmis olup,
pandemi nedeniyle personel alimi ve kararname galismalari gecikmis oldugundan 2020 Yili Aralik ayinda faaliyete gecirilmesi planianmaktadir. Bu donem
icerisinde yeni icra dairesi modelinde faaliyete gecen icra dairesi olmamistir.

5235 Sayili Adli Yargi lk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gérev ve Yetkileri Hakkinda Kanunda belirtildigi izere mahkemeler
HSK'nin olumlu gériisi tizerine Adalet Bakanliginca kurulmakta olup, ihtiyac dogrultusunda ihtisas mahkemeleri kurulmaya devam edilecektir.

ATK web sitesinde yayinlanan ve yargida zaman yonetimi kapsaminda hazirlanan " Adli Tip Kurumu'na Gonderilen Dosyalarda Bulunmasi Gerekli Bilgi, Belge ve
Materyaller' listesinde yer alan kosullara uyulmasi dogrultusunda gereken calismalar siirddrdimastr..

Adli tip hizmetlerinin Gilke geneline yayginlastiriimasi icin; Adli Tip Kurumu'na yeni yapilacak Grup Baskanliklari ve Adli Tip Sube Midiirliklerinin insaat ve teknik
ekipman igin gerekli biitce ve adli tip uzman sayisinin arttiriimasi planlanmaktadir.

Bu alt programda yer alan adliye ve ek hizmet binalarinin kapali metrekare alanina iliskin yil sonu hedefi 254.327 m2 olup, s6z konusu hedef kapsaminda
3.dénemde 196.000 m2 insaat galismasi tamamlanmistir.

icra Dairelerinin Kapasitesinin Arttirilmasi TR 14 [PA JH 09 17 (Faz_ 1) nolu Avrupa Birligi Eslestirme Devam Projesi kapsaminda istanbul Anadolu Adliyesinde
Banka Alacaklar, Abonelik Sozlesmeleri ve Gayrimenkul Sati Icra Daireleri 11122020 tarihinde, Aralik sonu itibariyle Istanbul Adliyesinde de Abonelik
Sozlesmeleri ve Gayrimenkul Satis Icra Daireleri hazirliklari tamamlanmis olup yil sonu islemlerinden dolayi ilk is giinii olan 04.01.2021 tarihinde faaliyete
gegirilmistir.

2020 sonunda tamamlanmasi beklenen Bartin Adalet Sarayi ve Adana Adalet Saray yapimi tamamlanamadigindan Adana icra Daireleri yeni icra modelinde
2021 Mart ayinda gegirilmesi planlanmakta olup hazirlik ¢alismalari devam etmektedir. 2020 yili sonuna kadar hedeflenen 63 mahal sayisina ulasiimistir.

5235 Sayili Adli Yargi Ik Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gdrev ve Yetkileri Hakkinda Kanun'da belirtildidi izere mahkemeler
HSK'nin olumlu gérisi tizerine Adalet Bakanliginca kurulmakta olup, ihtiyag dogrultusunda ihtisas mahkemeleri kurulmaya devam edecektir.
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Form 3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

il 2020
Programin Adi Hukuk ve Adalet
Alt Programin Adi Alternatif Uyusmazlik Gézim Yollari
. Alternatif ¢dziim yolu olan uzlagsma ve arabuluculuk sisteminin islerliginin
Alt Program Hedefi ¢ ; y 3 slerlg
artirlmasini saglamak
Onceki
. Gerceklesme
Blei Donem Gr¢  Hedeflenen  Yilsonu
Sira Gosterge Adi Bir?mi Gosterge Gerceklesme ) ) ) Vil
Dederi Tahmini  1.U¢ 2.U¢ 3.U¢ 4. Ug Gergeklesme Gergeklesme
0 0 Sonu
Aylik  Ayhk  Ayhk  Ayhk L Orani Durumu
Degeri
Arabuluculuk Kismen
1 miiessesesine Sayl 0 0 738.610 0 177865 84057 186.572 196039 644.533 86 Ulasid
basvurulan dosya sayis! 3
Arabuluculuk
g  Muessesesine Sy 0 0 47286 0 113.989 48.584 713.878 122.679 399.130 84 Kismen
basvurularak olumlu Ulagilds
sonuglanan dosya sayis
Arabuluculuk
3 Mmuessesesine Sy 0 0 229037 0 48245 31806 64987 69.971 214958 93 Kismen
basvurularak olumsuz Ulasildi
sonuglanan dosya sayisi
Uzlastirma
4 miiessesesine Sayl 0 0 465.000 483.000 226173 64.217 92.811 143.063 526.264 109 Asildi
basvurulan dosya sayisi
Uzlastirma
g MUessesesine Say 0 0 235000 276000 66786 23783 56047 69.079  215.695 78 Ulagllamadi
basvurularak olumlu
sonuglanan dosya sayls
Uzlastirma
g [uessesesine Sy 0 0 45000 45000 12327 3621 10063 12255  38.266 85 Kismen
basvurularak olumsuz Ulasildi

sonuglanan dosya sayisi

Alternatif ¢dziim yolu olan uzlagsma ve arabuluculuk sisteminin islerliginin arttiriimasini saglamak
DEGERLENDIRME

ilk i aylk dénem igerisinde Bilgi islem Genel Miidiirligiince gerceklestirilen giincellestirme galismalanyla uzlastirma biirolarindaki is yogunlugunu azaltmak
amaclyla, taraflara cikartilan tebligat sorgulamasi ve yine taraflara ait cep telefonu ile adres bilgileri, vasi bilgileri sorgulama paneli Uzlastirmaci Portala
entegre edilmistir.

ilk iic aylik dénem icerisinde Bilgi islem Genel Miidirliigiince gerceklestirilen giincellestirme galismalariyla arabuluculuk basvuru siireclerinde taraflar
arasindaki gériismeleri video kanferans yontemi ile sonuca ulastiriimaya calisiimistir.

Arabuluculuk biirolarindaki is yogunlugunu azaltmak icin de arabulucularin gonderdikleri son tutanaklarin direkt olarak sisteme katilmasi saglanmistir.
Gerceklesme verileri tablonun ilgili stitunlarina islenmistir.

Gergeklesme verileri tablonun ilgili stitunlarina islenmistir.

Gerceklesme verileri tablonun ilgili stitunlarina islenmistir.

Uzlastirma miiessesesi ile ilgili olarak gerekli sistem gelistirme calismalarina devam edilmistir.

Gergeklesme verileri tablonun ilgili siitunlarina islenmistir. Gergeklesme durumunda hedeflere ulagilamamasi pandemi sartlarindan kaynaklanmistir.
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Form 3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

il 2020
Programin Adi Hukuk ve Adalet
Alt Programin Adi Ceza Infaz ve Iyilestirme
. Cezalarin infazi ile hiikiimlii ve tutuklularin yeniden sug islemesinin énlenmesi ve
Alt Program Hedefi e - .
yiikiimliilerin topluma intibaklarinin saglanmasi
Onceki
Donem Gergeklesme
P G Hedeflenen  Yilsonu
.. Olgii re ..
Sira Gosterge Adi Birimi — Gosterge Gerceklesme il
Dedgeri Tahmini  1.i¢ 2.0¢ 3.0¢ 4. (¢ " Gergeklesme Gergeklesme
0 0 Sonu
Ayhik  Ayhk  Ayhk  Ayhk L Orani Durumu
Degeri
j Aclan cezainfaz Sy 0 0 & 61 7 3 1 5 n 36 Ulaglamad
kurumu sayis
Acilan denetimli
2 serbestlik midirligi Say! 0 0 0 0 0 1 0 0 1 100 Ulagildi
saylsl
Denetimli serbestlik
3 sistemi ile islem gdren Say 0 0 600.000 945.320 0 129.739 143.010 138.076 410.825 62 Ulagilamad
dosya sayisl
Denetimli serbestlik Kismen
4 sistemi ile takibi yapilan ~ Say 0 0 13.222 21524 6928 4382 5260 5427 @ 21997 80 Ulasild
cocuk sayisi 3
Denetimli serbestlik
5 sistemi ile takibi yapilan ~ Sayi 0 0 523.580 931.147 128.416 108.825 121.027 17216  475.484 51 Ulagilamadi
yetiskin sayisi
p  Ediimverlencezainfaz o =5 o pggn 22000 597 T4 3T 64 7002 3 Ulagllamadi
kurumu personeli sayisi
Egitim verilen denetimli
7 serbestlik personeli Say 0 0 1.196 2.000 157 0 169 436 762 38 Ulagilamad
sayls
Elektronik izleme
8 sistemi ile takibi yapilan Say 0 0 9.000 3.000 2248 1488 1245 1.202 6.183 206 Asildi

kisi sayisi

Hassas gruplara yanelik
9 davranis egitimi alan Say 0 0 472 250 156 60 89 20 325 130 Asildi
personel sayisi

Hikimli basina diisen

10 alan Metrekare 0 0 34,6300 27 20,3000 23,7000 50,7000 25,6000 120,3000 123 Asildi
Hikiimli ve tutuklu Kismen

1 basina diisen personel Sayl 0 0 0,2500 0,2500 02200 10,2000 02200 0,2200 0,8600 86 Ulasildi
saylsl S
Hiikiimli ve tutuklulara

12 verilen mesleki egitim Sayl 0 0 85.000 85.000 20000 7700 3.550 1725 32975 39 Ulasilamadi
sayls|
Meslek edindirme

i3 Kurslannakatlancocuk o g g gy 8500 1600 207 200 13 218l 2% Ulagtlamadi

hiikiimlii ve tutuklu
sayls
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Meslek edindirme
g Kurslarna katlankadin o g gen 3.000 650 330 253 184 1477 47 Ulagllamadi
hiikiimlii ve tutuklu

sayls|

jp  Mesleksertifikasialan o g g g 4,854 B8 0 3 1 940 19 Ulagllamadi
ylkimli sayisi
Meslek sertifikasina hak

16 kazanan hikimli ve Say 0 0 85000 85000 14100 2590 1195 593  18.478 /) Ulagllamad

tutuklu sayisi

Okuryazar sertifikas
17 alan hiikimld ve tutuklu ~ Sayi 0 0 1.000 10.000 1.800 287 252 160 2.499 25 Ulasilamadi
saylsi

Okuryazar sertifikas

o Say 0 0 329 329 84 0 0 0 84 26 Ulagilamad
alan kisi sayisi

Psiko-sosyal yardim
19 alan hikimli tutuklu Sayl 0 0 400.000 1.100.000 225000 20.500 22.500 36.000 304.000 28 Ulagilamadi
sayls

Sinav ve egitim
imkanlarina erisen
gocuk hiikiimli ve
tutuklu sayisi

20 Sayl 0 0 2.750 2.750 1.500 1 39 1135 3.037 1o Asildi

Sinav ve egitim
imkanlarina erisen
yetiskin hikimld ve
tutuklu sayisi

2 Sayl 0 0 65.000 60.000 60000 1.897 44997 1.172  18.066 297 Asildi

g9 !Ukumiilere verilen Sy 0 0 1436 1436 00 4k 432 30 Ulagilamad
mesleki egitim sayisi

Cezalarin infazi ile hiikiimlii ve tutuklularin yeniden sug islemesinin énlenmesi ve
yiikiimliilerin topluma intibaklarinin saglanmasi
DEGERLENDIRME

2020 yilinda 61 ceza infaz kurumunun hizmete agilmasi hedefi dogrultusunda kapasite eksiginin ve kalabaliklasmanin azaltilabilmesi igin hedeflenen yeni ceza
infaz kurumlari aciimasina yonelik faaliyetlere devam edilmis, hiikiimlii ve tutuklu basina diisen yasam alani uluslararasi standartlarin izerinde tutulmaya
calisiimistir.

Kurumlarda artan kalabaliklasma nedeniyle ihtiyac duyulan ve yillik hedeflenen personel alim islemleri devam etmekte olup, ilk (ic aylik donemde bu hedefe
ulasilmistir.

Egitim ve iyilestirme faaliyetlerine iliskin olarak, yil sonu gerceklesme tahminleri gz dniinde bulunduruldugunda, ilk G aylik dénemde gdstergelerin
hedeflenene yakin gerceklestigi gézlemlenmistir. Ancak Covid-19 nedeniyle Mart ayinin ikinci yarisinda egitim calismalarina zorunlu olarak ara verilmesi
nedeniyle bazi verilerde distis yasanmistir.

Mahkeme kararlari neticesinde hakkinda denetimi serbestlik tedbiri uygulanan yiikiimli sayisi 6nceden bilinememekle birlikte, mevzuat dedisiklikleri nedeniyle
ongdrilen yil sonu gerceklesme rakamlari tahmin edilenin altinda veya Gstiinde kalabilmektedir.

Denetimli serbestlik madrlikleri tarafindan yikimlilerin yeniden topluma kazandiriimasi amaciyla yapilan egitim ve iyilestirme calismalarinin, yil sonu
gerceklesme hedefi dogrultusunda devam ettirilerek ilk tic ayhk doneminde dongortilen hedefe ulastig degerlendirilmektedir.

Elektronik izleme sisteminin ihalesi 2020-2021 yillari igin yenilenmistir. 3.000 kisilik izleme kapasitesine sahip elektronik izleme sistemi ile sdzlesmede
belirlenen cihaz sayisi dikkate alinarak denetim ve takip islemi yapilmaktadir.

Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisina iliskin performans gdstergesi verileri elde edilirken bu sistemden faydalanilmistir.
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Yilsonuna kadar agilmasi hedeflenen 61 ceza infaz kurumundan bu dénemde 3 adedi hizmete agilmistir.

Ceza infaz kurumlarinin ihtiyaglari géz oninde bulundurulmak suretiyle yeni personel alimi islemlerine devam edilmis, ayrica naklen ve mazeret nedeniyle
atamalar yapilmistir.

2020 Mart ayinda Ulkemizde gériilmeye baglayan Covid-19 salgini siirecinde, yiiz yiize egjitimlere ara verilmis olup, egitimler uzaktan egitim sistemi aracilig
ile gerceklestirilmistir.

Bilimsel Danisma Kurulunun tavsiye karari uyarinca, ceza infaz kurumu personeli izolasyona tabi tutulmus olup, 14 giin ceza infaz kurumunda galistiktan sonra
14 giin yatili tesis alanlarinda barindiriimistir.

Salgin nedeniyle ceza infaz kurumlarinda agik ve kapali géris ziyaretleri, saglik ve giivenlik disindaki sevk ve nakil islemleri gegici stireyle durdurulmustur.
Diger yandan bireysel ve grup gérismeleri, egitim ve sinav faaliyetlerine ara verilmis olup, bu nedenle hedeflenen gésterge diizeylerine ulagilamamistir.

15/04/2020 tarihli ve 31100 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 7242 sayili Ceza ve Givenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun'un 53/incii maddesi ile 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanuna gecici madde eklenerek
infaz siirelerinde ve izinlerle ilgili diizenlemeye gidilmistir. Bu kapsamda ceza indiriminden yararlanan hiikiimliler kapal ve agik ceza infaz kurumlarindan
tahliye edilmis, agik ceza infaz kurumlarinda bulunan hikiimliler ise izinli sayilmistir.

Bu durum performans géstergelerine yansimistir.

Yilsonuna kadar agilmasi hedeflenen 61 ceza infaz kurumundan bu donemde 7 adedi hizmete agilmistir.
Personel egitimlerine, salgin nedeniyle uzaktan egitim sistemi uygulamasi ile devam edilmistir.
Hukimli ve tutuklularin egitim ve iyilestirme faaliyetleri sinirl sekilde yaptiriimigtir.

Yilsonuna kadar aciimasi hedeflenen 61 ceza infaz kurumundan bu dénemde 5 adedi agilmis, yil igerisinde toplamda 22 ceza infaz kurumu hizmete alinmigtir.
Devam eden projelerde is artisi ve ilave siireler eklenmesi gerekli gérildiginden insaatlar tamamlanamamistir.

Ceza infaz kurumlarinin ihtiyaclari goz oninde bulundurulmak suretiyle 2020 yili igerisinde hedeflenen 6.914 yeni personel alimi islemleri tamamlanmistir.

2020 Mart ayinda Ulkemizde goriilmeye baslayan Covid-19 salgini sirecinde, yiz yiize egitimlere ara verilmis olup, egitimler uzaktan egitim sistemi araciligi
ile gerceklestirilmistir.

Bilimsel Danisma Kurulunun tavsiye karari uyarinca, ceza infaz kurumu personeli izolasyona tabi tutulmus olup, 14 giin ceza infaz kurumunda calistiktan sonra
14 giin yatili tesis alanlarinda barindiriimistir.

Salgin nedeniyle ceza infaz kurumlarinda agik ve kapali géris ziyaretleri, saglik ve giivenlik disindaki sevk ve nakil islemleri gegici stireyle durdurulmustur.
Diger yandan bireysel ve grup gérismeleri, egitim ve sinav faaliyetlerine ara verilmis olup, bu nedenle hedeflenen gdsterge diizeylerine ulagilamamistir.

7242 sayili Kanun ile hiikiim altina alinan 5275 Sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun'un Gegici 9. Maddesi le; agik ceza infaz kurumlarinda
bulunan veya agik ceza infaz kurumlarina ayrilmaya hak kazanan ve uygun sartlari tasiyan hikimller ile denetimli serbestlik tedbiri uygulanmak suretiyle
cezalarinin infazina karar verilen hikimliler, yasanin Resmi Gazetede yayimlanmak suretiyle yirirlige girdigi 14/04/2020 tarihi itibariyle Covid-19 iznine
ayriimistir. Salgin riskinin ortadan kalkmamis olmasi nedeniyle hiikiimlilere verilen Covid-19 izin sireleri 4 kez daha uzatilarak hiikimlilerin 31.01.2021 tarihine
kadar izinli sayllmalarina karar verilmistir. Bu durum performans géstergelerine yansimistir.

Performans gdstergelerine iliskin veriler tablonun ilgili siitunlarina islenmistir.

103



104

T.C. ADALET BAKANLIGI

Form 3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

il 2020

Programin Adi Hukuk ve Adalet

Alt Programin Adi Hukuk ve Adalet Alaninda Uluslararasi iliskiler

Alt Program Hedefi Uluslararasi dis iligkiler ve ulusal fon kapsaminda yapilan faaliyetlerin gelistirilmesi
Onceki

. Gerceklesme
Donem 6r¢ Hedeflenen  Yilsonu feies

Gosterge Gergeklesme ) ) ) 0
Dederi Tahmini 1 U¢ 2.U¢ 3.U¢ 4.Ug Sonu Gerceklesme Gergeklesme

Ayhk  Ayhk  Ayhk  Ayhk Degeri Orani Durumu

Olcii

Sira Gosterge Adi Birimi

Hukuki ve cezai
j konulardaulislararasi o g 68 0 5 6 T T 71 100 Ulagildr
adli yardimlagsma

yapilan ilke sayisi
Ulusal fon kapsaminda

2 o ; Say! 0 0 7 0 7 5 5 5 5 100 Ulasildi
yiritiilen proje sayisi
Uyesi olunan

3 uluslararasi kurulus Say 0 0 55 0 0 0 0 55 55 100 Ulagildi
sayisl

Uluslararasi dis iligkiler ve ulusal fon kapsaminda yapilan faaliyetlerin gelistirilmesi
DEGERLENDIRME

Ulkemiz; Avrupa Konseyi ile Birlesmis Milletler'in alt kurulus ve komitelerinden basta OECD (iktisadi isbirligji ve Kalkinma Teskilatr), GRECO (Yolsuzlukla Miicadele
Devletler Toplulugu), FATF (Mali Eylem Gorev Giicti), AGIT (Avrupa Giivenlik ve Isbirligi Teskilati), Interpol basta olmak tizere birgok kurulus ve komitenin Gyesidir.

Uyesi oldugumuz uluslararast kurulus sayisi 55'ir. 1 0cak 2020 ile 31 Mart 2020 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa iiyelik gergeklesmemistir.

Ulkemiz her yil birgok iilkeyle karsilikh adli yardimlasma islemlerini gerceklestirmektedir. 1 0cak 2020 ile 31 Mart 2020 tarihleri arasinda 53 iilkeyle karsiikl adli
yardimlasma islemi gerceklestirilmistir. Bu siire zarfinda yasanilan Covid19 salgini, hem tilkemiz hem de muhatap lilkeler nezdinde adli yardimlasma islemlerini
etkileyen bir uluslararasi sorun olarak karsimiza cikmistir.

Katilim Oncesi Mali Yardim Araci(IPA) Il déneminde Yargi Alt Sektériinde su anda uygulanmakta olan 12 proje bulunmaktadir. IPA Il déneminde 7 proje igin
Ulusal Katki Payindan faydalanilmistir. Bu projelerden "Ceza Adalet Sisteminde Magdur Haklarinin Giiglendirilmesi 110.000 Euro Ulusal Katki Payi" ve " Yargi
Hizmetlerindeki Yardimci Personelin Verimliliginin ve Egitimlerinin Kalitesinin Artirilmasi 160.000 Euro Ulusal Katki Payr" olmak tizere 2 tanesi tamamlanmistir.
"Adli Istatistiklerin Kapasitesinin ve Kalitesinin Arttinimasi 220.000 Euro Ulusal Katki Payr", "Adli Tebligat Sisteminin Iyilestirilmesi Projesi 82.500 Euro Ulusal
Katki Payr", "idari Yarginin Etkinliginin Arttinimasi 300.000 Euro Ulusal Katki Payr" , "icra Dairelerinin Kapasitesinin lyilestirilmesi 100.000 Euro Ulusal Katki
Payr" olmak iizere 4 tanesinin uygulamasi devam etmekte olup," Annesinin Yaninda Kalan Gocuklar igin Kurum Modeli Gelistirilmesi insaat Bileseni igin 270.000
Euro, Tedarik Bileseni igin 150.000 Euro Ulusal Katki Payi" olmak {izere bir tanesinin teknik dokiiman hazirliklari devam etmektedir. 2021-2027 yillarini kapsayan
IPA 11l ddnemi icin Bakanlik Birimlerimizden proje énerileri alinmis olup, 22 proje 6nerisi gériislerinin alinmasi icin 6nce Cumhurbaskanhigi Strateji Gelistirme
Baskanligi'na ardindan AB Baskanligi'na iletilmistir. Ayni zamanda TAIEX basvurularinin koordinasyonu da Avrupa Birligi Proje Uygulamalari Daire Baskanligi
tarafindan saglanmaktadir.

« 2015 yilina ait 3 galisma ziyareti, 2 alistay,

« 2016 yilina ait 6 galisma ziyareti,

« 2017 yilina ait 6 calisma ziyareti, 1 galistay,

« 2018 yilina ait 5 calisma ziyareti ve 1uluslar arasi forum,

« 2019 yilina ait 2 alisma ziyareti, 1 cok Glkeli calistay ve 1forum gerceklestirilmistir. TAIEX faaliyetlerinin biitcesi Avrupa Komisyonu tarafindan karsilanmakta
olup herhangi bir Ulusal Fon kullanimi gerektirmemektedir.
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1Nisan 2020 ile 30 Haziran 2020 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa Gyelik gergeklesmemistir.

Ulkemiz her yil bircok iilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemlerini gerceklestirmektedir. 1Nisan 2020 ile 30 Haziran 2020 tarihleri arasinda 65 iilkeyle karsilikli
adli yardimlagma islemi gerceklestirilmistir. Bu siire zarfinda yasanilan Covid19 salgini, hem lkemiz hem de muhatap Ulkeler nezdinde adli yardimlagsma
islemlerini etkileyen bir uluslararasi sorun olarak karsimiza gikmistir.

Diinyada pandemi ilan edilen Covid-19 salgini IPA Il doneminde uygulanmakta olan pek gok proje siirecini olumsuz etkilemistir. Bu donem igerisinde ¢alistay,
uluslararasi galisma ziyareti ve uluslararasi forumlar gerceklestirilememistir. IPA Il déneminde 5 proje icin Ulusal Katki Payindan faydalanilmistir. "Adli
istatistiklerin Kapasitesinin ve Kalitesinin Arttinimasi 220.000 Euro Ulusal Katki Payr" , "Adli Tebligat Sisteminin lyilestirilmesi Projesi 82.500 Euro Ulusal Katki
Payr", "idari Yarginin Etkinliginin Arttinlmasi 300.000 Euro Ulusal Katki Payi", "icra Dairelerinin Kapasitesinin lyilestirilmesi 100.000 Euro Ulusal Katki Pay!"
olmak iizere & tanesinin uygulamasi devam etmekte olup," Annesinin Yaninda Kalan Gocuklar igin Kurum Modeli Gelistirilmesi insaat Bileseni igin 270.000 Euro,

Tedarik Bileseni igin 150.000 Euro Ulusal Katki Payr" olmak (izere bir tanesinin teknik dokiiman hazirliklari devam etmektedir.
23 Haziran 2020 tarihinde IPA | Donemi Yargi Sektérii 8.Sektdrel izleme Komitesi Toplantisi gerceklestirilmistir.
1 Temmuz 2020 ile 30 Eyliil 2020 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa Gyelik gerceklesmemistir.

Ulkemiz her yil birgok iilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemlerini gerceklestirmektedir. 1 Temmuz 2020 ile 30 Eyliil 2020 tarihleri arasinda 72 iilkeyle karsilikli
adli yardimlasma islemi gerceklestirilmistir. Bu siire zarfinda yasanilan Covid19 salgini, hem iilkemiz hem de muhatap ilkeler nezdinde adli yardimlagsma
islemlerini etkileyen bir uluslararasi sorun olarak kargimiza gikmigtir.

Diinyada pandemi ilan edilen Covid-19 salgini IPA Il déneminde uygulanmakta olan pek gok proje siirecini olumsuz etkilemistir. Bu donem igerisinde galistay,
uluslararasi galisma ziyareti ve uluslararasi forumlar gerceklestirilememistir. IPA Il déneminde 5 proje icin Ulusal Katki Payindan faydalanilmistir. "Adli
istatistiklerin Kapasitesinin ve Kalitesinin Arttirimasi 220.000 Euro Ulusal Katki Payr" , "Adli Tebligat Sisteminin iyilestirilmesi Projesi 82.500 Euro Ulusal Katki
Pay", "idari Yarginin Etkinliginin Arttirilmasi 300.000 Euro Ulusal Katki Pay", “icra Dairelerinin Kapasitesinin yilestirilmesi 100.000 Euro Ulusal Katki Pay!"
olmak iizere 4 tanesinin uygulamasi devam etmekte olup," Annesinin Yaninda Kalan Gocuklar igin Kurum Modeli Gelistirilmesi insaat Bileseni igin 270.000 Euro,

Tedarik Bileseni igin 150.000 Euro Ulusal Katki Payi" olmak (izere bir tanesinin teknik dokiiman hazirliklari devam etmektedir.

1 Ekim 2020 ile 31 Aralik 2020 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa iiyelik gerceklesmemistir. Uyesi oldugumuz uluslararasi kurulug sayisi 55 olarak devam
etmektedir.

Ulkemiz her yil birgok iilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemlerini gerceklestirmektedir. 1 Ekim 2020 ile 31 Aralik 2020 tarihleri arasinda 77 lkeyle karstlikli
adli yardimlagma islemi gerceklestirilmistir. Bu siire zarfinda yasanilan Covid19 salgini, hem (lkemiz hem de muhatap Ulkeler nezdinde adli yardimlagsma
islemlerini etkileyen bir uluslararasi sorun olarak karsimiza gikmistir.

Diinyada pandemi ilan edilen Covid-19 salgini IPA Il déneminde uygulanmakta olan pek gok proje siirecini olumsuz etkilemistir. Bu donem igerisinde calistay,
uluslararasi galisma ziyareti ve uluslararasi forumlar gerceklestirilememistir. IPA Il déneminde 5 proje icin Ulusal Katki Payindan faydalanilmistir.' ‘Adli
Istatistiklerin Kapasitesinin ve Kalitesinin Arttiriimasi 220.000 Euro Ulusal Katki Payr" , "idari Yarginin Etkinliginin Arttinimasi 300.000 Euro Ulusal Katki Payr"
,"icra Dairelerinin Kapasitesinin lyilestirilmesi 100.000 Euro Ulusal Katki Payi" olmak iizere 3 tanesinin uygulamasi devam etmekte olup," Annesinin Yaninda
Kalan Gocuklar igin Kurum Modeli Gelistirilmesi insaat Bileseni igin 270.000 Euro, Tedarik Bileseni igin 150.000 Euro Ulusal Katki Payr" olmak iizere bir tanesinin
teknik dokiiman hazirliklar devam etmektedir. "Adli Tebligat Sisteminin lyilestirilmesi” projesinin 27 Ekim 2020 tarihinde kapanisi yapilarak tamamlanmis olup
final raporu beklenmektedir. 11 Kasim 2020 tarihinde IPA Il Dénemi Yargi Sektdrii 9.Sektdrel izleme Komitesi Toplantisi gerceklestirilmistir.
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Form 3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

il 2020
Programin Adi Hukuk ve Adalet
Alt Programin Adi Hukuk ve Mevzuat Hizmetleri
Alt Program Hedefi Ceza ve hukuk adalet sisteminin etkinligini arttirmak
Onceki
. Gerceklesme
el Donem Gr¢  Hedeflenen  Yilsonu
Sira Gosterge Adi Bir(i;mi Gosterge Gerceklesme ) ) ) Vil
Dederi Tahmini  1.U¢ 2.U¢ 3.U¢ 4. Ug Gergeklesme Gergeklesme
0 0 Sonu
Aylik  Aylik  Ayhk  Ayhk L Orani Durumu
Degeri
j AHMesunuanhikimet o g g g5 0 230 8 W 05 579 100 Ulagild
goris sayisi
insan haklari eylem
2 planinin gerceklesme Yiizde 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 Ulagilamadi
orani
Verilen noterlik belge
3 saytsi Say 0 0 4000 0 980 380 668 1027  3.055 76 Ulagilamadi
,  Teniagiannoterlik Sy 00 50 0 0 0 189 0 189 100 Ulagld

sayisl

Ceza ve hukuk adalet sisteminin etkinligini arttirmak
DEGERLENDIRME

ilk iig aylik donem icerisinde AiHM'e hilkiimet adina 52 adet gérils, 87 adet ikinci goriis, 95 adet dostane ¢oziim ve 13 adet tek tarafli deklarasyon sunulmustur.

Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan 13 Aralik 2018 tarihinde agiklanan 2.100 Ginliik Eylem Planrnda ve 30 Mayis 2019 tarihinde aciklanan Yargi Reformu Strateji
Belgesi ile 18 Temmuz 2019 tarihinde TBMM Genel Kurulunda kabul edilen, 2019-2023 dénemini kapsayan 11. Kalkinma Planinda "Yeni Bir insan Haklar Eylem
Plani'nin hazirlanacagr belirtilmis ve Eylem Planinin hazirlanmasi faaliyeti de Bakanligimizin uhdesine verilmistir. Bu dogrultuda, Eylem Plani hazirlanmasi
streci, katilimci ve kapsayici bir anlayisla baglatiimis ve hazirlik calismalari kapsaminda ilgili paydaslarla calistaylar yapilmis, gortis, degerlendirme ve dnerileri
alinmaya devam edilmektedir. Bu kapsamda sivil toplum temsilcileri, akademisyenler, gazeteciler gibi cok sayida katilimciyla toplantilar yapiimaktadir.

insan Haklari Eylem Plani galismalari devam etmekte olup, 2020 yili birinci ii aylik ddnemin sonlarina dogru Diinya genelinde ve tilkemizde etkili olan Covid-19
salgini nedeniyle planlanan calistay, konferans ve yiiz yiize toplantilar Eylil ayi sonrasina ertelenmistir.

Noterlikle ilgili veriler tablonun ilgili siitununa islenmistir.

Bu iig aylk dnem icerisinde AlHMe hiikiimet adina 23 adet savunma, 37 adet ikinci gérils, 21 adet dostane ¢dziim ve 3 adet tek tarafli deklarasyon olmak
lizere toplam 84 gériis sunulmustur. 2020 yilinda 30 Haziran 2020 tarihi itibariyle 59 adet savunma, 92 adet ikinci goriis, 96 adet dostane ¢oziim ve 14 adet tek
tarafli deklarasyon olmak Gizere toplam 261 bildirimde bulunulmustur.

insan Haklari Eylem Plani hazirlik calismalari devam etmekte olup, 2020 yili birinci iig ayhk dénemin sonlarina dogjru Diinya genelinde ve iilkemizde etkili olan
Covid-19 salgini nedeniyle planlanan galistay, konferans ve yiiz yize toplantilar gegici olarak ertelenmis, bu ara dénemde gortis, degerlendirme ve dneriler
analiz edilerek taslak metin olusturulmasina iliskin calismalar yiriitilmistir. Bu dénem sonrasinda yapilacak toplantilar neticesinde, Sayin Cumhurbaskanimiz
tarafindan uygun gérilecek bir tarihte Eylem Plani'min yirirlige giris tarihi aciklanacaktir.

Noterlik basvurularina iliskin atama ve belge islemleri salgin nedeniyle de olsa gergeklestiriimesine devam edilmistir.



2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Bu iig ayhk ddnem igerisinde AiHMe hiikiimet adina 74 adet savunma, 77 adet ikinci gérils, 3 adet dostane géziim ve 3 adet tek tarafli deklarasyon olmak iizere
toplam 160 goriis sunulmustur. 2020 yilinda 30 Eyliil 2020 tarihi itibariyle 133 adet savunma, 162 adet ikinci gériis, 99 adet dostane ¢6ziim ve 20 adet tek tarafli
deklarasyon olmak iizere toplam 414 bildirimde bulunulmustur.

insan Haklari Eylem Plani hazirlik calismalari devam etmekte olup, 2020 yili birinci iig aylk dénemin sonlarina dogjru Diinya genelinde ve iilkemizde etkili olan
Covid-19 salgini nedeniyle planlanan galistay, konferans ve yiiz yize toplantilar gegici olarak ertelenmis, bu ara dénemde gortis, degerlendirme ve dneriler
analiz edilerek taslak metin olusturulmasina iligkin galismalar yiiritilmusttr. Bu dénem sonrasinda yapilacak toplantilar neticesinde, Sayin Cumhurbaskanimiz
tarafindan uygun gérilecek bir tarihte Eylem Plani'nin yirirlige giris tarihi agiklanacaktr.

Noterlik bagvurularina iliskin atama ve belge islemleri salgin nedeniyle de olsa gerceklestirilmesine devam edilmistir. Buna iliskin veriler tabloda ilgili sitununa
islenmistir.

Bu iig aylik dénem ierisinde AlHMe hiikiimet adina 22 adet savunma, 60 adet ikinci gdriis, 10 adet dostane ¢dziim ve 13 adet tek tarafl deklarasyon olmak
lizere toplam 105 gdriis sunulmustur. 2020 yilinda 31 Aralik 2020 tarihi itibariyle 154 adet savunma, 216 adet ikinci goris, 102 adet dostane ¢oziim ve 33 adet
tek tarafli deklarasyon olmak iizere toplam 505 bildirimde bulunulmustur.

insan Haklari Eylem Plani hazirlik galismalari devam etmekte olup, taslak belgeye son seklinin verilmesinden sonra Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan uygun
gorilmesi halinde yine uygun gériilecek bir tarihte kamuoyuna aciklanacaktir.

Noterlik bagvurularina iliskin atama ve belge islemleri salgin nedeniyle de olsa gerceklestirilmesine devam edilmistir. Buna iliskin veriler tabloda ilgili sitununa
islenmistir.
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Form 3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

il 2020
Programin Adi Hukuk ve Adalet
Alt Programin Adi Mesleki Yetkinlige Yonelik Eitim Hizmetleri
Alt Program Hedefi Yargi mensubu ve ¢alisanlarin yetkinliklerinin arttirimasi
Oncekd Gerceklesme
el Donem Gr¢  Hedeflenen  Yilsonu
Sira Gosterge Adi Bir(i;mi Gosterge Gerceklesme ) ) ) Vil
Dederi Tahmini  1.U¢ 2.U¢ 3.U¢ 4. Ug Gergeklesme Gergeklesme
0 0 Sonu
Aylik  Aylik  Ayhk  Ayhk L Orani Durumu
Degeri
g Bryldaegtimveren o 5o 90000 5000 2664 0 W4 99% 12734 64 Kismen
adalet personeli sayis Ulasildi

Bir yilda egitim verilen
adalet personeli
2 sayisinin toplam yarg Yiizde 0 0 32 8 4 0 0 16 20 20
hizmetleri personeli
saylsina orani

Kismen
Ulasildi

Yargi mensubu ve ¢alisanlarin yetkinliklerinin arttiriimasi
DEGERLENDIRME

2020 yil egitim plani kapsaminda; yardimci yargi personelinin verimliliklerini artirmak, bilgi, beceri ve davranislarini gelistirmek ve daha iyi hizmet vermeye
hazirlanmalarini saglamak amaciyla Ocak - Mart arasi G aylik donemde Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gérev yapan yazi isleri midird, idari isler
miidiird, zabit katibi, icra katibi, sosyal galisma gérevlileri, hizmetli ve miibasir kadrolarinda gérev yapan 2.664 kisinin katilimiyla ATGV Antalya Egitim ve Sosyal
Tesisleri, Ankara Personel Egitim Merkezi ve Rize Personel Egitim Merkezinde hizmet ici egitim faaliyetleri diizenlenmistir.

Ancak, biitiin diinyada hizla yayilan ve salgin hastalik haline gelen Koronaviriis (COVID-19) nedeniyle planlanan hizmet ici egitim faaliyetlerimiz 16 Mart'tan
itibaren iptal edilmistir. Koronaviriis (COVID-19) hastaliginin etkisini kaybetmesi ve tamamiyla kontrol altina alinmasi durumunda Saglik Bakanligi Bilim
Kurulu'nun tavsiyeleri ve Bakanlik Makaminin karari dogrultusunda hizmet ici egitim faaliyetlerimizin baslayabilecegi ngérilmustir.

Performans gdstergesine iliskin veriler tablonun ilgili stitunlarina islenmistir.
Biittin diinyada hizla yayilan ve salgin hastalik haline gelen Koronaviriis (COVID-19) nedeniyle planlanan hizmet igi egitim faaliyetleri 16 Mart'tan itibaren iptal
edilmistir.

Bu nedenle, Nisan - Haziran arasl (¢ aylik dinemde Bakanlik merkez teskilatinda gorev yapan toplam 3.120 personel ve adliyelerde yazi isleri midird, idari

isler midird, icra midur ve yardimeilari, zabit katibi, icra katibi, veznedar ve memur unvanlarinda gorev yapan toplam 50.792 personele “Stresle Basa Gikma"
ve “Isyerinde Gatisma Yonetimi” egitimleri uzaktan egitim olarak atanmig ve sz konusu uzaktan egitimlerin raporlama calismalari yapilmistir.

Koronaviriis (COVID-19) hastaliginin etkisini kaybetmesi ve tamamiyla kontrol altina alinmasi durumunda Saglik Bakanligi Bilim Kurulu'nun tavsiyeleri ve
Bakanlik Makaminin karari dogrultusunda hizmet ici egitim faaliyetlerimizin tekrar baslayabilecegi 6ngériilmektedir.

Biittin diinyada hizla yayilan ve salgin hastalik haline gelen Koronaviriis (COVID-19) nedeniyle planlanan hizmet igi egitim faaliyetlerimiz 16 Mart'tan itibaren
iptal edilmistir.

Bakanlik merkez teskilatinda gérev yapan 3.120 personel ile tasrada gorev yapan 50.792 personele uzaktan egitim olarak atanan “Stresle Basa Cikma” ve
"Isyerinde Gatisma Yénetimi” egjitimleri, Bakanlik merkez teskilatinda gérev yapan 3.107 personel ile tasrada gérev yapan 64.381 personele uzaktan egitim
olarak atanan Word, Excell, Powerpoint ve Outlook'u igeren “Microsoft Office Uygulamalari” uzaktan egitim modilleri devam etmekte olup, s6z konusu uzaktan
egitimlerin raporlama calismalari stirddrilmistir.

Ayrica, Bakanlik Makaminin karari ile Eylul ayindan itibaren cesitli illerde yerinde hizmet igi egitim programlarimiz baslamistir.

Bakanlik Makamrnin karari ile Eylil ayindan itibaren cesitli illerde baslayan yerinde (personelin herhangi bir ulasim yapmadan kendi adliyesinde egitim
gdrmesi) hizmet ici egitim programlarimiz devam etmistir.

Performans gdstergelerine iliskin veriler tablonun ilgili sitununa islenmistir.



Form 3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil

Programin Adi

Alt Programin Adi
Alt Program Hedefi

Sira Gosterge Adi QI(.;u.
Birimi

Engelli, yataga bagimli,

! 75 yas ve lizeri segmen Yiizde
sayisinin oy kullanan
tim secmenlere orani
Secimlerde olusturulan

9 seyyar sandik sayisinin Yiizde

genel sandik sayisina
orani

2020
Hukuk ve Adalet

Secimlerin Genel Yonetimi ve Denetimi

Secimlerin adil, seffaf, giivenilir ve esit sartlarda yapiimasini saglamak

Onceki

Dénem Gr¢  Hedeflenen

0 0
0 0
0 0

Gosterge
Degeri

62100

0,5500

Yilsonu
Gergeklesme
Tahmini

0

0

1. U¢
Ayhik

64200

0,5500

2.0¢
Aylik

8,1600

8,1600

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

3.0¢
Aylik

8,1600

81600

Gerceklesme

4. {ig
Aylik

81600

0,5500

Yil
Sonu
Deger

8,1600

0,5500

Secimlerin adil, seffaf, giivenilir ve esit sartlarda yapiimasini saglamak

gore yapiimasi gereken segimler 2020 yilinda yapiimayacaktir.

Milletvekili Segimi Kanununun 6.maddesi ve Cumhurbaskani Secimi Kanunu'nun 3.maddesinin 1.fikrasi geregince; secimler 5 yilda bir yapildigindan

Cumhurbaskani ve 28.06nem Milletvekili Segimi 2023 yilinda yapilacaktir.

DEGERLENDIRME

7244 sayili Kanun'un 2. maddesinin (g) fikrasi geregjince, Mahalli idareler ile Mahalle Muhtarliklari ve ihtiyar Heyetleri Segimi Hakkinda Kanunun 33. maddesine

Bu nedenle performans gdsterge degerleri son genel segim verilerine dayandiriimistir.

2019 yili Mahalli idareler Genel Secimlerinde; toplam segmen sayisi 57.058.636 olup, oy kullanan segmen sayisi 44.860.777dir. Engelli, yatada bagimli, 75 yas ve
lizeri secmenlerin toplami 3.662.986'dir ve oy kullanan tim secmenlere orani % 8,16'dir, bunun tiim secmenler icindeki yaklasik orani %6,42'dir.

2019 yil Mahalli idareler Genel Seimlerinde cezaevlerinde kurulanlarla (324 sandik) birlikte toplam sandik sayisi 195.785'tir. Yataga bagjimli segmenler igin

kurulan seyyar sandik sayisi 1071 olup, tiim sandiklar igindeki yaklasik orani %0,55'ir.

Gergeklesme Gergeklesme

Orani

100

100

Durumu

Ulasildi

Ulasildi
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Form 3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

il 2020
Programin Adi Hukuk ve Adalet
Alt Programin Adi Yargilama Hizmetleri
Alt Program Hedefi Adil, giiven veren ve etkin bir adalet sistemini saglamak
Gnceki
Donem Gergeklesme
P G Hedeflenen  Yilsonu
. Olgii re .
Sira Gosterge Adi Birimi Gosterge Gergeklesme vl
Dedgeri Tahmini  1.{¢ 2.0¢ 3.0¢ 4. (¢ " Gergeklesme Gergeklesme
0 0 Sonu
Ayilk  Ayhik  Ayhk  Ayhk L Orani Durumu
Degeri
p 100000 kisiye disen Sy 0 0 19 0 0 0 0 1700 177200 93 Kismen
hakim sayisi Ulasildi
p 100000 Kisiye disen Sy 0 0 8 0 0 0 0 81600 8600 102 Agild
savcl saysi
Agilan ceza dava dosya
3 sayisindaki azalma Yiizde 0 0 3,7000 0 0,6000 50,9000 00500 40400 40400 0 Ulasilamadi
orani
Acilan hukuk dava
4 dosya sayisindaki Yiizde 0 0 -0,2000 0 14 52,7000 18,2000 19100 19100 0 Ulagilamadi
azalma orani
5 Aq isicil ve arsiv belgesi Say 0 0 20000000 0 4273355 3.209.285 5324882 5449759  18.256.661 9 Kismen
bireysel sorgu sayisi Ulasildi
g Adisclvearsivbelgesi o o 95000000 0 4906333 3185600 49T66T9 6640333 10747946 79 Ulagilamadi

kurumsal sorgu sayis

g Cezadavalarnn L, 265 0 %9 756 431 2n 27 337 Asildi
ortalama gortilme siresi

Hakim basina disen

Sayl 0 0 782 0 0 0 0 672 672 16 Asildi
dosya sayis

g  fukikdavalanmin e 279 0 281 701 307 25 265 333 Asildi
ortalama gortilme siresi

jp |daridavalanortalama g 181 0 36 267 253 253 213 Asildi
gorilme siresi

Savcl basina diisen

1 Sy 0 0 158 0 0 0 0 1409 1409 108 Asild
dosya sayisl

jp  Yeniatanan hakim ve Sy 0 0 1500 0 0 1408 O 2140 9% Kismen
savcl sayls! Ulasildi

Adil, giiven veren ve etkin bir adalet sistemini saglamak
DEGERLENDIRME

Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari Adli Sicil Bilisim (ASBS) Loglarindan verilen kriterlere gére (Ornegjin: zaman aralii) dogrudan
sayimla elde edilmistir.

2020 yilinin Ocak-Subat-Mart aylarina iliskin veriler dosya acilis tarihine gére 01.01.2020 ile 31.03.2020 tarihleri araliginda Adli Veri Bankasi kapsaminda
hazirlanan ekranlardan anlik olarak elde edilen ve degerlendirilen veriler kullanilarak elde edilmistir. Veriler degerlendirilirken giincellemelerden kaynakli
degisimlerin olabilecegi dikkate alinmalidir.

2020 yilinin Ocak-Subat-Mart aylarina iliskin artis/azalis orani hesaplanirken 2019 yilinin Ocak-Subat-Mart aylari baz alinmistir.

Hakim - Savci Adaylarinin editim siireci devam etmektedir.




2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

2020 yilinin Nisan-Mayis-Haziran aylarina iliskin veriler dosya acilis tarihine gdre 01.04.2020 ile 31.06.2020 tarihleri aralidinda Adli Veri Bankasi kapsaminda
hazirlanan ekranlardan anlik olarak elde edilen ve degerlendirilen veriler kullanilarak elde edilmistir. Veriler degerlendirilirken giincellemelerden kaynakli
dedisimlerin olabilecegi dikkate alinmalidir.

2020 yilinin Nisan-Mayis-Haziran aylarina iligkin artis/azalig orani hesaplanirken 2019 yilinin Nisan-Mayis-Haziran aylarina iligkin veriler baz alinmistir.
1.408 Hakim - Savci Adayi Mayis ayi icerisinde kura cekmistir, diger Hakim - Savci Adaylarinin egitim stireci devam etmektedir.

2020 yilina iliskin Temmuz-Agustos-Eylil aylarina iliskin veriler dosya agilis tarihine gére 01.04.2020 ile 31.06.2020 tarihleri araliginda Adli Veri Bankasi
kapsaminda hazirlanan ekranlardan anlik olarak elde edilen ve degerlendirilen veriler kullanilarak elde edilmistir. Veriler degerlendirilirken giincellemelerden
kaynakli degisimlerin olabilecegi dikkate alinmalidir.

2020 yilinin Temmuz-Agustos-Eylil aylarina iliskin artis/azalis orani hesaplanirken 2019 yilinin Temmuz-Agustos-Eylil aylarina iliskin veriler baz alinmistir.

Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari Adli Sicil Bilisim (ASBS) Loglarindan verilen kriterlere gdre (Ornegin: zaman araligi) dogrudan
sayimla elde edilmistir.

2020 yilinin Ekim, Kasim ve Aralik aylarina iliskin veriler dosya agilis tarihine gére 01.10.2020 ile 31.12.2020 tarihleri araliinda Adli Veri Bankasi kapsaminda
hazirlanan ekranlardan anlik olarak elde edilen ve degerlendirilen veriler kullanilarak elde edilmistir. Veriler degerlendirilirken giincellemelerden kaynakli
dedisimlerin olabilecegi dikkate alinmalidir.

2020 yilinin Ekim, Kasim ve Aralik aylarina iliskin artis/azalis orani hesaplanirken 2019 yilinin Ekim, Kasim ve Aralik aylari baz alinmistir.
Hakim - Savci Adaylarinin egitim siireci devam etmektedir.

Performans gdstergelerine iligkin veriler tablonun ilgili siitunlarina islenmistir.
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Form 4: Performans Gastergesi Sonuglari Formu

PROGRAM  Alt Program

HUKUK VE
ADALET

HUKUK VE
ADALET

HUKUK VE
ADALET

ADALETE
ERISiM
HIZMETLERI

ADLI VE iDARI
YARGI

ALTERNATIF
UYUSMAZLIK
¢0ZUM YOLLAR

Alt Program
Hedefi

Adalete erigimin
kolaylastiriimasi ve
adalet hizmetlerine
memnuniyetin
arttinimasi

Adalet sisteminin
etkin bir sekilde
isleyisini saglamak

Alternatif ¢dziim
yolu olan uzlagma
ve arabuluculuk
sisteminin
islerliginin
arttinimasini
saglamak

Performans Gostergesi

Adli yardim hizmeti igin yapilan
harcama miktarindaki artis

Dezavantajli gruplara yénelik
faaliyete gecirilen adli gérisme
odalarinin artig orani

SEGBIS (ses ve goriintilii biligim
sistemi) kurulumu yapilan mahal
sayls!

Adli tip kurumu tarafindan
sonuglandirilan rapor sayis

Adli tip uzmanhgi ve yan dal
uzmanlhgi verilen kisi sayisindaki
arti orani

Adliye ve ek hizmet binalarinin
kapali m? alani

ihtisas mahkemelerinin sayis

Mahkemelere tahsis edilen 6denegin

Adalet Bakanligi biitcesi icindeki
pay!

Yeni icra modelinin uygulandigi
mahal says

Arabuluculuk miiessesesine
basvurulan dosya sayis!

Arabuluculuk miessesesine
bagvurularak olumlu sonuglanan
dosya sayisi

Arabuluculuk miiessesesine
basvurularak olumsuz sonuglanan
dosya says

Uzlastirma miiessesesine
basvurulan dosya sayis!

Uzlastirma miiessesesine
bagvurularak olumlu sonuglanan
dosya sayisi

Uzlastirma miiessesesine
basvurularak olumsuz sonuglanan
dosya sayisi

Hedeflenen
Gosterge

Dederi

17

24

1.000

620.000

10

5.360.000

1.900

0,0800

63

738.610

472.186

229.037

465.000

235.000

45,000

Yilsonu
Gergeklesme

Dederi

30

61,5400

31

564.679

248.716

139

47,6000

63

644.533

399.130

214.958

526.264

215.695

38.266

Gergeklesme
Durumu

Asildi

Ulasildi

Ulagilamadi

Kismen Ulasildi

Ulasildi

Kismen Ulasildi

Asildi

Ulasildi

Kismen Ulasildi

Kismen Ulasildi

Kismen Ulasildi

Asildi

Ulasilamadi

Kismen Ulasildi

devam ediyor...



Form 4: Performans Gastergesi Sonuglari Formu

PROGRAM  Alt Program

HUKUK VE
ADALET

CEZA INFAZ VE
IVILESTIRME

Alt Program
Hedefi

Cezalarin infazi

ile hiikiimli ve
tutuklularin yeniden
sug islemesinin
onlenmesi ve
ylkimldlerin
topluma
intibaklarinin
sagjlanmasi

Performans Gostergesi

Acilan ceza infaz kurumu sayisi

Acilan denetimli serbestlik
madarliga sayisi

Denetimli serbestlik sistemi ile
islem géren dosya sayisi

Denetimli serbestlik sistemi ile
takibi yapilan gocuk sayisi

Denetimli serbestlik sistemi ile
takibi yapilan yetiskin sayisi

Egitim verilen ceza infaz kurumu
personeli saylsi

Egitim verilen denetimli serbestlik
personeli saysi

Elektronik izleme sistemi ile takibi
yapilan Kisi sayisi

Hassas gruplara ydnelik davranis
egitimi alan personel saysi

Hiikiimli basina diisen alan

Hikimli ve tutuklu basina diisen
personel sayisi

Hikiimli ve tutuklulara verilen
mesleki egitim sayis

Meslek edindirme kurslarina katilan
cocuk hikimlii ve tutuklu sayisi

Meslek edindirme kurslarina katilan
kadin hiikiimli ve tutuklu sayisi

Meslek sertifikasi alan yukimli
sayls|

Meslek sertifikasina hak kazanan
hiikimli ve tutuklu sayisi

Okuryazar sertifikasi alan hiikimli
ve tutuklu sayisi

Okuryazar sertifikasi alan kisi sayisi

Psiko-sosyal yardim alan hikimli
tutuklu sayisi

Sinav ve egitim imkanlarina erisen
cocuk hikimlii ve tutuklu sayisi

Sinav ve egitim imkanlarina erisen
yetiskin hikimlG ve tutuklu sayisi

Yikimlilere verilen mesleki egitim
saylsl

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

Hedeflenen
Gosterge
Dederi
52

0
600.000
13.222
523.580
17.995
1196
9.000

472
34,6300

0.2500
85.000
8.500
6.500
4.854
85.000

1.000
329

400.000
2.750
65.000

1.436

Yilsonu
Gergeklesme
Dederi
22

1
410.825
21.997
475.484
7002
762
6.183

325
120,3000

0,8600
32.975
2.181
1.417
940
18.478

2.499
84

304.000
3.037
118.066

432

Gergeklesme
Durumu

Ulasgilamadi

Ulasildi
Ulagilamadi
Kismen Ulasildi
Ulasilamadi
Ulagilamadi
Ulasilamadi
Asildi

Asildi
Asildi

Kismen Ulasildi
Ulasilamadi
Ulagilamadi
Ulasilamadi
Ulasilamadi
Ulagilamadi

Ulagilamadi
Ulasilamadi

Ulasilamadi
Asildi
Asildi

Ulasilamadi

devam ediyor...

13
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Form 4: Performans Gastergesi Sonuglari Formu

PROGRAM  Alt Program

HUKUK VE
ADALET

HUKUK VE
ADALET

HUKUK VE
ADALET

HUKUK VE
ADALET

HUKUK VE
ADALET

HUKUK VE
ADALET
ALANINDA
ULUSLARARASI
ILISKILER

HUKUK VE
MEVZUAT
HIZMETLERI

MESLEKI
YETKINLIGE
YONELIK EGITIM
HiZMETLERI

SECIMLERIN
GENEL
YGNETIMi VE
DENETIMi

YARGILAMA
HIZMETLERI

Alt Program
Hedefi

Uluslararasi dis
iligkiler ve ulusal
fon kapsaminda
yapilan faaliyetlerin
gelistirilmesi

Ceza ve hukuk
adalet sisteminin
etkinligini arttirmak

Yargi mensubu
ve calisanlarin
yetkinliklerinin
arttinimasi

Secimlerin adil,
seffaf, givenilir
ve esit sartlarda
yapilmasini
sagjlamak

Adil, gliven veren
ve etkin bir adalet
sistemini saglamak

Performans Gostergesi

Hukuki ve cezai konularda
uluslararasi adli yardimlasma
yapilan llke sayisi

Ulusal fon kapsaminda ydrittlen
proje saylsl

Uyesi olunan uluslararasi kurulug
sayls|

AiHMe sunulan hiikiimet gériis sayisi

insan haklari eylem planinin
gerceklesme orani

Verilen noterlik belge sayisi
Yeni agilan noterlik sayisi

Bir yilda egitim verilen adalet
personeli saysl

Bir yilda editim verilen adalet
personeli sayisinin toplam yargi
hizmetleri personeli sayisina orani

Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve
lizeri segmen sayisinin oy kullanan
tim segmenlere orani

Secimlerde olusturulan seyyar
sandik sayisinin genel sandik
sayisina orani

100.000 kisiye diisen hakim sayisi
100.000 kisiye diisen savci sayisl

Agilan ceza dava dosya sayisindaki
azalma orani

Acilan hukuk dava dosya sayisindaki
azalma orani

Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel
sorgu sayls

Adli sicil ve arsiv belgesi kurumsal
sorgu sayls

Ceza davalarinin ortalama gériilme
siresi

Hakim basina diisen dosya sayisi

Hukuk davalarinin ortalama gérilme
slresi

idari davalarin ortalama gérilme
slresi

Savci bagina diigen dosya sayis!
Yeni atanan hakim ve savci sayisi

Hedeflenen
Gosterge

Dederi

68

55
250
20

4000
50

20.000

32

6,2100

0,5500

19
8

3,7000

-0,2000

20.000.000

25.000.000

265

182

279

181

1.518
1.500

Yilsonu
Gergeklesme
Gergeklesme
. Durumu
Dederi
77 Ulasildi
5 Ulasildi
55 Ulasildi
579 Ulasildi
0 Ulasilamadi
3.055 Ulagilamadi
189 Ulasildi
12.734 Kismen Ulasildi
20 Kismen Ulasildi
8,1600 Ulasildi
0,5500 Ulasildi
17,7200 Kismen Ulasildi
8,1600 Asildi
4,0400 Ulasilamadi
19100 Ulasilamadi
18.256.681 Kismen Ulasildi
19.747.945 Ulagilamadi
27 Asildi
672 Asildi
265 Asildi
253 Asildi
1.409 Asildi
1.410 Kismen Ulasildi



b. Performans Denetim Sonuglari
1. ic Denetim

2020 yilinda Bakanligimizda i¢ denetim faaliyetleri i¢
denetgiler tarafindan yardttimastdr. Yardatdlen denetim
ve danigmanlik faaliyetleri agsagida yer almaktadir:

Denetim Faaliyetleri

2020 yilinda hentiz i¢ kontrol calismalar devam etti-
ginden Ig Kontrol kapsaminda ve mevzuatin 6ngordagu
cercevede bir Denetim Faaliyeti Raporu diizenlenme-
mistir.

Danigsmanlik Faaliyetleri

a) Bakanligimiz Egitim Dairesi Baskanligina bagl
Personel Egitim Merkezlerinin organizasyon yapisi,
gorevleri, yarattiga is ve islemler konusunda uy-
gulamada yasanilan sorunlarin tespiti ile bunlarin
¢Ozimane yonelik 6nerilerin hazirlanmasl,

b) Cumhuriyet bassavciliklari binyesinde faaliyet
gosteren emanet memurluklarinin (adli emanet
birolarinin) gergeklestirdigi is ve islemler kapsa-
minda adli emanette bulunan kiymetli esyalarin
muhafazasinda ve tasfiyesinde yasanilan sorunla-
rin tespiti ile bunlarin giderilmesi,

c) Uzlastirma konusunda uygulamada yasanilan
sorunlarin tespiti ile bunlarin giderilmesine yanelik
¢Ozim onerilerinin sunulmasi,

d) Ceza hukukunda uzlastirma disinda gelistiriimesi
gereken diger alternatif ¢6zim yollariicin neler ya-
pilabileceginin tespit edilmesi,

e) Alternatif ¢ozim yollarinda etkinligin arttiriimasi
icin alinmasi gereken diger yasal ve idari tedbirlerin
neler olabileceginin arastiriimasi,

f) Avrupa Birligi Genel Midarligt AB Proje Uygula-
malari Daire Baskanligi tarafindan gerceklestirilen
proje faaliyetleriyle ilgili islemlerin denetimi yoluy-
la; anilan hizmetlerin mevzuata uygun olarak etkili,
ekanomik ve verimli bir sekilde yaratalip yaratal-
medigi, islem streciyle ilgili i¢ kontrol sisteminin
mevcut olup olmadigr konularinin saptanmasi.

2020 YILI BAKANLIK FAALIYET RAPORU

2. Dis Denetim

6085 sayili Sayistay Kanunu'nun 38inci maddesi uyarin-
ca Sayistay Baskanligi tarafindan yGratilen denetimler
sonucunda 2019 yili Sayistay Denetim Raporu 2020 yili
Eylul ayinda yayimlanmistir.

Sayistay Baskanhiginin resmi internet sitesinde yayimla-
narak kamuoyuna da duyurulan raporda, toplam 8 bulgu
ve denetim gortsunu etkilemeyen 4 husus yer almistir.

Bulgu, tespit ve degerlendirmeler genel olarak muhase-
be sistemine iliskin olup, kamu zarari doguracak nite-
likte degildir.

Bulgular

1. Kamu idaresi tarafindan pesin ddenen taginmaz
kira bedellerinin tahakkuk kaydinin yapiimamasi,

2. Hizmet binasi olarak kurum kullaniminda bulu-
nan tasinmazlarin mali tabloda gosterilmemesi ve
hizmet binalarina yapilan deger artirici harcamala-
rin dogrudan giderlestiriimesi,

3. Kamu idaresinin ceza infaz kurumlari ile tutu-
kevleri isyurtlari kurumuna olan borglarinin muha-
sebe kayitlarinda yer almamasi,

4. Maddi olmayan duran varliklarin haklar hesabina
kaydedilmemesi ve amortisman ayrilmamasl,

b. Doviz degerlemesi sonucu elde edilen gelirlerin
deger ve miktar degisimleri gelirleri hesabinda mu-
hasebelestirilmemesi,

6. Hizmet yapiimadigi veya mal teslim edilmedigi
halde butce emanetleri hesabi kullanilarak 6dene-
gin giderlestiriimesi,

7. Cezaevi izleme kurulu dyelerine 6denen huzur
Ucretlerinden eksik gelir vergisi kesilmesi,

8. Idarenin ynetiminde veya kullaniminda bulunan
tasinmazlardan énemli bir kisminin deger tespitle-
rinin yapiimamasi ve muhasebe kayitlarina alinma-
masl.
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Denetim Goriisiinii Etkilemeyen Tespit ve
Degerlendirmeler

1. Uluslararasi kuruluslara yapilan katki taahhtit ve ode-
melerinin nazim hesaplarda izlenmemesi,

2. Limitler kapsaminda yapilan dogrudan temin alimla-
rinda yasaklilik kantroltndn yapiimamasi,

3. Bazi hizmet alimlarinda uygun olmayan alim usulinin
kullanilmas,

4. I¢ kontrol sistemi yapilandirma calismalarinin ta-
mamlanmamasi.

B.4. STRATEJIK PLANIN DEGERLENDIRILMESI

Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin 2020
Yili idare Faaliyet Raporlarinin Program Biitce Esaslari-
na Uygun Sekilde Hazirlanmasi Hakkinda Usul ve Esas-
lar'in “Program Btce Esaslarina Gore Faaliyet Raporla-
rinin Sekli” baslikli 6. maddesinin 5. fikrasinin son bendi
uyarica; Bakanligimiz Stratejik Planinda yer alan hedef
ve gostergelerin, performans programinda yer alan he-
def ve gostergeler ile raporda yer verilen diger faaliyet
ve proje bilgileri ile karsilanmis olmasindan dolayl, ayri-
ca Stratejik Plan Degerlendirmesine iliskin tablolara yer
verilmemistir. S6z konusu degerlendirmelere “Alt prog-
ram hedef ve gostergeleriyle ilgili gerceklesme sonug-
lari ve degerlendirmeler” ve “Faaliyet ve proje bilgileri”

boltimlerinde yer verilmistir.

B.5. PERFORMANS BILGI SISTEMININ
DEGERLENDIRILMESI

Stratejik planlamaya dayall yonetim anlayislarinda,
amag ve hedeflerin gerceklestirilmesi konusunda per-
formans sonuglarinin gtvenilir verilere dayandirilarak
raporlanmasi blyik 6nem tasimaktadir. Bu dogrultuda,
Bakanligimiz harcama birimleri tarafindan yurutilen fa-
aliyetler ve calismalar, yargisal alanda birgok reformun
¢Ikis noktasi olan Yargr Reformu Strateji Belgesi ve ku-
rumsal stratejilerimizi belirleyen Adalet Bakanligi Stra-
tejik Planinda yer alan amag ve hedefler esas alinarak
birlikte gerceklestiriimekte, performans gostergeleri ile

de sonuglari olciimektedir.

Bakanligimizda; performans gdstergelerine iliskin bil-
giler, Performans Programinda belirlenen performans
gostergelerinin harcama birimleri tarafindan Uger aylik
donemler itibariyle sisteme girislerinin yapiimasi ile top-
lanmaktadir. Bu kapsamda, performans gostergelerinin
olctimlerinin gdvenilir verilere dayandirilarak yapilmasi
ve performans bilgi sisteminin etkin isleyebilmesi aci-
sindan,

«  Performans programi hazirlik strecinde, perfor-
mans gostergeleri belirlenirken harcama birimleri
ile birlikte hareket edilerek olgulebilir gostergelerin
olusturulmasi,

«  Birim faaliyet raporlarinin, Bakanlik faaliyet rapo-
runa esas teskil ettigi géz ontne alindigindan, soz
konusu raporlarin mevzuata uygun olarak ozellikle
performans bilgilerini yansitacak sekilde hazirlan-
mas,

Saglanmistir.

Bu donemde de harcama birimlerinden sorumlu olduk-
lari hedefler kapsaminda degerlendirme raporlarini
hazirlamalari istenmis, gelen raporlar Strateji Gelistir-
me Baskanliginin kendi degerlendirmeleri de eklenerek
nihai rapar haline getirilmistir. Bunun yani sira Bakan-
ligimiz Strateji Gelistirme Kurulu dyelerinden olusan
bir heyet Sayin Bakan (yoklugunda Bakan Yardimcilari)
baskanliginda belgenin uygulama doneminin bakanlik
birimlerince etkin bir sekilde yurattimesi, kapsamli de-
gerlendirmenin yapilabilmesi ve gerekli tedbirlerin ge-
cikmeksizin alinabilmesi amaciyla her ay dizenli olarak
bir araya gelmektedir.
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A.STRATEJiK PLANDA ONGORULEMEYEN
KURUMSAL KAPASITE iHTiYAGLARI

Bakanligimiz Stratejik Plani hazirlanirken; yargisal faa-
liyetlerinin Gnemi ve genisligi dikkate alinarak kurumsal
kapasitenin glglendirilmesine biytk onem verilmistir.
Gerek insan kaynaklari, gerekse kurumsal kapasiteyi
glclendirecek bircok calisma amag ve hedefler kapsa-

KURUMSAL minda yiriitdlmektedir.

Bununla birlikte, yasanan salgin sebebiyle 6ngorileme-

.I<ABILIYET VE yen mali kaynak ihtiyaci ve diger ihtiyaglar merkez ve

merkez digi birimlerle koordinasyon igerisinde yaratl-

KAPASITENIN  nekdr
DEGERLENDIRIL.MESI 8. USTUNLUKLER

+  KaokIU kurum kdltara
«  Gelismis bilisim ve teknoloji Altyapisi
« Hakim, savci ve personel sayisinin artiyor olmas

+  Personel egitim merkezlerinin faaliyete gegmis ol-
mas|

 Alternatif uyusmazlik ¢ozim yontemlerinin geligi-
yor olmasi

«  Fiziki altyapinin gelisiyor olmasi
« Alternatif infaz yontemlerinin gelisiyor olmasi

« Insan haklar konusunda kurumsal kapasitenin ar-
tiyor olmasi

o Yurt digi teskilatinin kurulmus olmasi



118

T.C. ADALET BAKANLIGI

C. ZAYIFLIKLAR
«  Yargiorganlarinin is yukuntn fazla olmasi

« Adalet personelinin 6zlik haklarinin yetersiz olmasi

D.DEGERLENDIRME

Streg ydratalirken onceki donemde gerceklestirilen amag ve hedeflere iligkin bir durum analizi yapiimig, bu sayede 6n-
celikler belirlenerek tim dinyada yasanilan salgin nedeniyle bazi amag ve hedeflere iliskin gerceklesme durumundaki
sapmalar en aza indiriimeye caligiimistir.

Salgin strecine ragmen strddrtlebilir basarinin yakalanmis olmasinda Bakanligin “Gstinltkleri” arasinda yer alan basliklar
onemli birer enstriman haline donismustur.

Bu baglamda donem igerisinde gerceklesen mevzuat degisiklikleri siirece ayri bir ivme kazandirmis, dizenli sekilde ger-
ceklestirilen yardimei personel sayisindaki artis ile Bakanligimizca zamaninda alinip uygulanan idari tedbirler, salgin done-
minde bile adalet hizmetlerinin kaliteli bir sekilde sunulmasina imkan saglamistir.

Idarenin “zayifliklar” basliginda yer alan etmenler, siireg igerisinde atilan adimlarla telafi edilmistir. Yargida is yikiinin
fazla olmasi ve ortalama dosya gortime sirelerinin yuksekligi gibi zayifliklar, yargilama usulinde yapilan degisikler ile
getirilen yeni uygulamalar, farkli alternatif ¢ozim ydntemlerinin gelistiriimesi ve yargida hedef stire uygulamasi ile birlikte
en aza indirilmeye caligiimistir.

Stratejik Plan uygulama donemi, ilgili mevzuat gergevesinde kamu kaynaklarinin etkin ve verimli kullaniimasi esasina dayall
olarak seffaf ve hesap verebilir bir anlayisla strdartlmektedir.
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2021 yilinda da 6nceki donemde gergeklestirilen
amag ve hedeflere iligkin bir durum analizi yapila-
caktir.

Adalet hizmetlerinin sunumuna iliskin kamuoyunda
farkindalik olugturacak faaliyetlere yer verilecektir.

Bilisim ve teknolojik alt yapinin giiclendiriimesine
onem verilecektir.

Medya ve halkla iliskiler konusunda yeni galismalar
yurattlecektir.

Blitcenin hedef bazinda 6ngoriilebilir olmasi anlayi-
sina devam edilecek ve harcama strecinde yasan-
mas! muhtemel eksiklikler tespit edilecektir.

2021 yilinda kurumsal kapasite artiriimak suretiyle
Stratejik Planda yer alan amag ve hedeflere ulagil-
masina yonelik galismalar yapiimasi planlanmakta-
dir.

Hedef ve faaliyetlerin Yargl Reformu Stratejisi Bel-
gesi ile birlikte degerlendirilerek uyum igerisinde
yuratdlmesi saglanacaktir.

Hak ve 6zgurliklerin daha etkin karunmasi amaciy-
la gelecege donuk yeni politikalar belirlenerek, he-
def ve faaliyetler bu anlayisla hayata gegirilecektir.

Yeni Stratejik Planin uygulama strecinin takibi icin
etkin bir izleme ve degerlendirme sistemi olustu-
rulacaktir.

Hedeflerin gerceklesme durumunun takibi icin top-
lantilar gergeklestirilecektir.

Gikti odakl bir anlayisla performans denetimi ger-
ceklestirilecektir.

Belirlenen zamanda tamamlanmayan hedefler ize-
rinde durularak, gecikme nedenleri belirlenecektir.

Yeni Stratejik Planda yer alan faaliyetlerin katilimci
bir anlayisla yerine getirilmesi saglanacaktir.
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MALI HiZMETLER BiRIM YONETICIiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali ydnetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yUrataldtgana, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin et-
mek Uzere i¢ kontrol sdreclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin dlstnce
ve onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

|daremizin 2020 yili Faaliyet Raporunun “Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan bilgilerin giveni-
lir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ertugrul CEKIN
Hakim
Strateji Gelistirme Baskan!
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iG KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amac-
lar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin,
islemlerin yasallik ve dizenliligine iligkin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, ic
denetgi raparlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Zekeriya BIRKAN
Bakan Yardimcisi
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