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SUNUS

Strateji  gelistirme birimleri, kamu yonetiminin yeni yaklasimlar etrafinda
doniisiimiiniin temel aktorleri olmakta ve strateji belgelerinin uygulanmasinda kritik bir

noktada yer almaktadur.

Strateji ~ birimlerinin, [ sayili  Cumhurbaskanhigi  Teskilati  Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesi ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile
cercgevesi ¢izilmis temel sorumluluklarimin yaninda, hizmet alanim gelistirme konusunda
oncti bir rol oynamasi gerekmektedir. Bu dogrultuda Baskanligimiz, bir yandan politika
belgelerinde yer alan ve farklt kurumlar ile Bakanlik birimlerinin gorev alanina giren
konularda koordinasyonun etkin bicimde yiiriitiilmesini saglarken, diger yandan Yargi
Reformu Strateji Belgesi ve Stratejik Plan ile dogrudan sorumluluguna verilen ¢alismalart

da stirdiirmektedir.

Adalet alamina iliskin temel politika belgesi, Avrupa Birligi 'ne iiyelik miizakereleri
cercevesinde hazirlanan ve uygulanan Yargi Reformu Stratejisidir. Gerek Belge’nin
uygulama siiresinin dolacak olmasi ve gerekse uygulamaya gegen konularda karsilasilan
sorunlarin giderilmesi ile diinyada ve iilkemizde yasanan yeni gelismelerin Belge’ye
yvansitimast amaciyla 2018 yilinda Belgenin giincellenme calismalarina baslanmistir.
Bakanligimizin iiciincii Stratejik Plani’in hazirlik ¢aliysmalari ise politika belgeleri
arasindaki uyumun saglanmasi ig¢in Yargi Reformu Stratejisinin  giincellenme

calismalaryla birlikte yiirtitiilmiistiir.

Yargi Reformu Stratejisi ve Adalet Bakanhgi Stratejik Plani giincelleme
calismalari, onceki belgelerin uygulanma durumu, adalet alaminda iilke igerisinde ve
uluslararasi alanda yasanan gelismeler, akademik diinyanin bilgi birikiminin ve paydasg

goritislerinin dikkate alinmasi suretiyle yiiriitiilmiigtiir.

Tamamlanan Yargi Reformu Stratejisi, 30/05/2019 tarihinde kamuoyuna
actklanmistir. “Giiven veren ve erigilebilir bir adalet sistemi” vizyonu ile hazirlanan

Belge’de 9 amag, 63 hedef ve 256 faaliyet belirlenmistir.

Yargt Reformu Stratejisinin kamuoyuna agiklanmasi sonrasinda Birinci Yargi
Paketi olarak bilinen 7188 sayili Kanun ile uzlasma kapsamindaki suclarin genisletilmesi,
seri ve basit muhakeme usuliiniin getirilmesi, on 6deme kurumunun revize edilerek islerlik
kazandirilmasi, ¢ocuklara 6zgii uzlagsma modelinin getirilmesi, ifade ozgiirliigiinii

ilgilendiren mahkeme kararlarimin istinaf mahkemelerinden sonra bir kez de Yargitay



tarafindan incelenmesi, sorusturma asamasinda tutukluluga azami siire getirilmesi,
hakimlik, savcilik, avukatlik ve noterlik mesleklerine girig icin ‘Hukuk Mesleklerine Girig

Stnavinda’ bagarili olma sartimin getirilmesi gibi onemli diizenlemeler gergeklestirilmistir.

Yargi Reformu Stratejisi Belgesi'nde yer alan amag ve hedeflerle benzer nitelikte,
Bakanligimizin gérev alanina miinhasuwr olarak belirlenen Stratejik Planz, 11 inci Kalkinma
Plani’min 23/07/2019 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanmasinin ardindan giincellenerek
Cumhurbaskanhgr Strateji ve Biitce Baskanligi’'na gonderilmistir. “Giiven veren ve
erigilebilir bir adalet sistemi” vizyonu ile hazirlanan Bakanligimiz Stratejik Planinda 6

amag ve 40 hedef belirlenmistir.

Yargilamanin makul siirede sonuglandirilmasinin énemi géz oniinde tutularak
Yargida Hedef Siire Uygulamasi ¢alismalarina bu yil da devam edilmigtir. Bu kapsamda,
02/01/2019 tarihinde Ankara Adliyesi’nde “Yargida Hedef Siire Uygulamasina” iligkin
Baskanhigimizin da katilimi ile bir agilis toreni gergeklestirilerek uygulama basina ve

kamuoyuna tamtilmistir.

22/01/2019 tarihli Bakanlik Olur’u ile “Hedef Siire Izleme ve Degerlendirme
Kurulu” olusturulmustur. Kurulun sekretarya hizmetleri ise Baskanligimiz tarafindan
vapilmaktadir. Kurul, belirli araliklarla toplanarak hedef siire uygulamasina iligkin
olciimlenen verileri ve raporlari degerlendirerek sorunlar: tespit etmekte ve tespit edilen

sorunlarin ¢oziimiine yonelik kararlar almaktadir.

Adalet sisteminin etkinligi kapsaminda; yarginin isleyisini iyilestirmek amaciyla
kurulan Avrupa Adaletin  Etkinligi Komisyonu'na (CEPEJ) iliskin c¢alismalar
gerceklestirilmistiv. 2020 yiuli CEPEJ Raporunun hazirliklart ¢ergevesinde; CEPEJ
Sekreteryasi tarafindan erigime agilan “Sualname” Baskanlhigimizca Tiirkce’ye terciime
edilmistir. Baskanligimiz ve Bakanligimizin ilgili birimleri ile diger kurumlardan temin
edilen cevaplar ¢ergevesinde elektronik sistem tizerinden veri girigleri tamamlanmigtir.
2020 yili CEPEJ Raporunun, CEPEJ Sekretaryasi tarafindan 2020 yilimin Ekim ayinda

kamuoyuna duyurulmasi beklenilmektedir.

Yargida seffaflik ve hesap verilebilirligin gelistirilmesi hedefi dogrultusunda
adliyelerimiz 2018 yilina iliskin faaliyet raporlarimi 2019 yilinda internet sitelerinde
vaymmlamis olup buna iliskin ¢alismalar Baskanligimiz koordinesinde yiiriitiilmiistiir. 2019
vili faaliyet raporlarimin hazirlanmasina iliskin Baskanligimizca duyuru yapilmis olup
adalet komisyonlarinca 2019 yili faaliyet raporlarvin  hazirlik  ¢alismalarina

baslamimistir.



Yargi medya arasindaki iletisimin giiclendirilmesi dogrultusunda, “Basin Sozciiliigii
ile Medya Iletisim Biirolar:” konulu genelge kapsaminda olusturulan medya iletisim
biirolar, iilke genelinde yayginlastiriimis olup 2019 yilinda yeni kurulan 2 agwr ceza
merkezi ve faaliyete gecen 4 adli istinaf mahkemesi ile birlikte toplamda 165 birimde
faaliyetine devam etmektedir. Medya Iletisim Biirolarimn 2019 yihna ait sayisal ve
istatistiki verileri ile soz konusu biirolar tarafindan yapilmis olan basin a¢iklamalarina

dayanan envanter ¢calismasi yapilarak faaliyetler raporlanmigstir.

Koruyucu hukuk uygulamalarimin gelistirilmesi kapsaminda, Ulke ¢apinda temel
hukuk bilincinin saglanmast amaciyla ilkégretim miifredatina alinan Hukuk ve Adalet
dersi, 2013-2014 egitim égretim yilindan itibaren 6 veya 7 nci siniflarda, 2018-2019 egitim
ogretim yilindan itibaren de 8 inci siniflarda okutulmaya baslanmigtir. Hukuk ve Adalet
Dersi’ni 2018-2019 egitim ogretim yilinda 126.847 6grenci se¢mis olup bu sayr 2019-2020
egitim 6gretim yilinda ise 198.929 a yiikselmistir.

Yine; e-Deviet kapsaminda kamudaki siireclerin verilerinin standart hale
getirilmesi adina yiiriitiilen Kamu Bilgi Yonetim Sistemi (KAYSIS) ¢alismalart etkin bir
sekilde yiiriitiilmiistiir. HEYSte yayimlanan bagvurulu hizmetlerimizin e-Devlet’le
entegrasyon orani %100°e ulasmistir. Calismalarimiz ontimiizdeki siirecte de temel

politika belgelerimiz ekseninde siirdiiriilecektir.

Hesap verilebilirligin ve seffaf bir yonetim anlayisinin temel yonetsel araglarindan
biri haline gelen ve stratejik yonetim siirecinin onemli bir araci niteligindeki idare faaliyet
raporlari; kurumlarda bir yillik ¢alisma donemi sonunda 6z degerlendirme yapilmasini
saglamakta, bir taraftan idare faaliyetlerinin planl ve sistematik sekilde yiiriitiilmesinin
gerekliligini ortaya koyarken diger taraftan da kamuoyunu bilgilendirme fonksiyonunu

yerine getirmektedir.

Kamu kaynaklarimin daha verimli kullanilabilmesi amaciyla oniimiizdeki donem
igin de bir yol haritasi olacag diigiincesiyle hazirlanan Strateji Gelistirme Baskanlig1 2019
Yili Birim Faaliyet Raporunun haywl olmaswim diler, raporun hazirlanmasinda emegi

gecen ¢alisma arkadaglarima tesekkiir ederim.

Ertugrul CEKIN
Hakim

Baskan



BILGILER
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GENEL BIiLGILER

. MiSYON VE ViZYON

MIiSYON

Hukukun iistliinliigii, yargi bagimsizligi ve tarafsizligi ile insan haklarini esas alarak, adalet
hizmetlerinin adil, hizli ve etkili bir sekilde sunulmasini saglayacak politikalar1 gelistirmek

ve uygulamaktir.
VIZYON

“Giliven veren ve erisilebilir bir adalet sistemi.”
TEMEL ILKELER

Yargi tarafsizlifi ve bagimsizligina saygi,
Insan hak ve dzgiirliiklerine sayg,
Ehliyet ve liyakate baglilik,

Hesap verebilirlik ve saydamlik,

Halkin beklentilerine duyarlilik,

Yenilige aciklik,

Calisanlara giiven ve saygt.
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B. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

10/07/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayili
Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 40 1nc1
maddesinde (10/01/2019 tarihli ve 30651 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 27 sayili Bazi
Cumhurbagkanligi Kararnamelerinde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesinin 7 inci maddesi ile degisik) Strateji Gelistirme Baskanligi, Adalet
Bakanliginin  hizmet birimleri arasinda sayilmis, 1 sayili Cumhurbaskanlig
Kararnamesinin 48 inci maddesinde ise Strateji Gelistirme Baskanliginin gorev ve yetkileri

belirlenmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5436 sayili Kamu Mali
Yénetimi ve Kontrol Kanunu Ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri ve Cumhurbaskanligi Kararnameleri ile
Strateji  Gelistirme Baskanliklarinin gorevleri belirlenmistir. Bu goérevlerin yerine
getirilmesi i¢in Baskanlhigimizda; Stratejik Planlanma ve Yargi Reformu, Biitge ve Kesin
Hesap, Odenekler, Bilgi Toplama ve Raporlama, Projeler ve Ar-Ge, Mali Gériisler, On
Mali Kontrol, i¢ Kontrol, idari isler ve Kurumsal Iletisim ve Halkla iliskiler Biirosu olmak
iizere toplam on biiro teskil edilmis olup bunlar iki baskan yardimcist ve sekiz daire

baskanina bagli olarak hizmet vermektedir.

Ayrica; 15/07/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4 sayili
Bakanliklara Bagl, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin
Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 76 nct maddesinin 2 nci fikrasinda,
Isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulunun, Bakanin gérevlendirecegi Bakan Yardimcismin
Bagkanliginda, Bakanin belirleyecegi toplam 5 iiyeden olusacagi belirtilmistir. Bu
kapsamda, 13/08/2018 tarihli “Gérevlendirme” ile Strateji Gelistirme Baskani Isyurtlart
Kurumu Yiksek Kurulu iiyesi olmustur. Ayn1 zamanda Adalet Tegkilatin1 Giiglendirme
Vakfi (ATGV) Vakif Senedi’nin 9 uncu maddesinde yapilan degisiklikle de Vakif Yonetim

Kurulu iiyeligi, Baskanligimizin yetki ve gorevleri arasinda yer almistir.
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Baskanligimiza bagli olan biirolarin yetki ve gorevleri su sekildedir:

STRATEJIK PLANLANMA VE YARGI REFORMU BUROSU

Bakanlik stratejik plani1 ve performans programina iliskin ¢alismalar1 yiiriitmek,
Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,

Yargi Reformu Stratejisinin hazirlanmasi ve giincellenmesi islemlerini yiirlitmek,

Bakanligimiz Yargi Reformu Stratejisi, Stratejik Plan1 ve eylem planlarini izlemek ve

degerlendirmek,

Kalkinma Plan1 ve yillik programlara iligkin ¢aligmalari yiiriitmek,
CEPEJ’e iliskin is ve islemleri yliriitmek,

Bakanlik faaliyet raporunu hazirlamak,

Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

BUTCE VE KESIiN HESAP BUROSU

Bakanlik biit¢esini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlamak

ve Bakanlik faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,
Ayrintili harcama programini hazirlamak ve uygulamak,

Biitce islemlerinin gerceklestirilmesi, kaydedilmesi ve izlenmesi islerini yiiriitmek,
Bakanligin biitce kesin hesabini hazirlamak,

Biitce ve kesin hesap islemlerini diger idareler nezdinde izlemek, yiiriitmek ve

sonuglandirmak,
Performans programinda yer alan faaliyetlerin maliyetlendirilmesini koordine etmek,

Biitge uygulama sonuclarina iligkin verileri toplamak, degerlendirmek ve mali istatistikleri

hazirlamak,

Biitce uygulama sonuglarini raporlamak, sorunlar1 6nleyici ve etkililigi artirici tedbirler

tiretmek,

Bakanligin yatirnm programi hazirliklarinin  koordinasyonunu saglamak, uygulama

sonuclarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Bakanligin, diger idareler nezdinde yatirim ile ilgili takibi gereken mali is ve islemlerini

yiirlitmek ve sonu¢landirmak,
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Bakanligimiz harcama birimlerinin tasinir kayit islemlerini izlemek, degerlendirmek,

taginir islemlerine danigsmanlik yapmak ve koordinasyonunu saglamak,

Tasmirlarin kayitlardan ¢ikarilmasi ve devir islemlerinde iist yonetici onay islemlerini

yiirlitmek,

Bakanligimiz tasinir kesin hesap ve kesin hesap icmal islemlerini yiiriitmek,
Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ODENEKLER BUROSU

Bakanligimiz biitcesi i¢erisinde yer alan mahkemeler biit¢esini hazirlamak ve koordinesini

yapmak,

Mahkemeler biitgesinin aylik nakit talebi ihtiyacini belirlemek,
Mahkemeler biit¢esinin ayrintili harcama programini hazirlamak,
Mahkemeler biit¢esinin kesin hesabini hazirlamak,

Odenek gonderme ve tenkis islemlerine iliskin is ve islemlerin gerceklestirilmesi,

kaydedilmesi ve izlenmesi islerini yiiriitmek,

Genel biitce ve Isyurtlar1 Kurumu biitgesinden mahkemeler biitcesine tahsis edilen

Odeneklerin mevzuata uygun bir sekilde dagitimini saglamak,

Mahkemeler biitgesine tahsis edilen ddeneklerin kullanimina iliskin konularda harcama

birimlerine danigmanlik yapmak,
Odeneklerin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasina yonelik tedbirler iiretmek,

Adalet Bakanlig1 aleyhine hiikmedilen mahkeme kararlarina iliskin gerekli 6demelerin

yapilmasini saglamak,

Sayistay denetim raporlarina iliskin islemleri ytiriitmek,
Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
BiLGi TOPLAMA VE RAPORLAMA BUROSU

Cumhurbaskanligi Programi, Eylem Planlar1 ve Yeni Ekonomik Program g¢alismalarini

yliriitmek,
Strateji Gelistirme Bagkanliginin faaliyet raporunu hazirlamak,

Bakanligin faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek,
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Bagkanligimiz gorev alanina giren konularda konusma metinlerini hazirlamak,

TBMM’de yapilan biitge goriismelerinin hazirliklarini Biitge ve Kesin Hesap Biirosu ile

birlikte koordine etmek,
Istatistiki kayit ve kalite kontrol islemlerini yapmak,

Birim i¢i ¢alismalarin takibine ve gelinen asamalarin raporlanmasimna iliskin iglemleri

yapmak,

Birim brifinglerini hazirlamak,

SGB Bilgi Bankasi’na iligkin ¢aligmalart yiiriitmek,

Makama arz edilecek standart bilgi notlarin1 hazirlamak,

Gorev alanina iligkin olarak Bakanlik Birimlerinin koordinasyonunu saglamak,
Adalet alaninda kaydedilen gelismeler konusunda diizenli raporlar hazirlamak,
Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

PROJELER VE AR-GE BUROSU

Bakanligin gorev alaniyla ilgili arastirma - gelistirme faaliyetlerini yiiriitmek,

Gorev alanina giren hizmetlerin niteliginin yiikseltilmesi amaciyla diger iilkelerde
meydana gelen gelisme ve yenilikleri takip etmek, uluslararasi kuruluslarla ilgili

calismalar1 izlemek ve katkida bulunmak,

Adli yardim sisteminin kalitesini ve verimliligini artirmak i¢in ¢alismalar yapmak,
Yargida hedef siireye iliskin ¢aligmalar1 yiiriitmek,

Hukuk kliniklerine iliskin ¢aligmalar1 yiiriitmek,

Yargiya giiven ve memnuniyet arastirmalarini yapmak,

Uluslararas1 alanda gerceklestirilen yargiya giiven ve memnuniyet aragtirmalarimi takip

etmek,

Adalet alaninda sivil toplum orgiitleri ve liniversiteler ile ortak caligmalar yapmak,
Hukuki argiimantasyon c¢alismalarini yiiriitmek,

Ulusal ve uluslararasi alanda proje ¢alismalarini yiirtitmek,

Hukuki himaye sigortasi ¢alismasini yiiriitmek,

Adalet Surast’na iligkin is ve islemleri yiiriitmek,
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Hukuk ve Adalet dersine iliskin ¢aligmalar1 yiiriitmek,
Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
MALi GORUSLER BUROSU

Bakanligimizin merkez ve merkez dis1 harcama birimlerinden Bagkanligimiza gonderilen

mali ve hukuki goriis taleplerine cevap vermek,

Mali konularla ilgili genel yazi ve duyurular1 hazirlamak,
Mali mevzuata iliskin ¢caligmalarda gérev yapmak,
Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ON MALi KONTROL BUROSU

Harcama birimlerinin harcamay1 gerektirecek taahhiit evraki ve so6zlesme tasarilarinin 6n

mali kontroliinii yapmak,

Bakanligimiz merkez ve merkez dig1 harcama birimlerine ait kadro cetvellerinin kontroliinii

yapmak,

Merkez dis1 harcama birimlerinden gelen seyahat kart1 taleplerini degerlendirerek

mevzuata uygunlugunun ve biitce ddenegi yeterliligi yoniinden kontroliinii yapmak,

Yan oOdeme cetvellerinin kontroliinii yapmak ve yan o6demelerle ilgili gelen goriis

taleplerine cevap vermek,

Yurt disina gegici gorevlendirmelerde konaklama giderlerinin, ilgili biitce tertibinin

Bakanlik biitce 6deneklerinin kullanimi yoniinden takibini yapmak,

Yurt dis1 kadrolara siirekli gorevle atanan personele yapilacak yurt dis1 kira katkisi
O0demelerine iliskin belgelerin yil1 Merkezi Yonetim Biitce Kanunu, 2802 sayili Kanunun
50 nci maddesine ve Maliye Bakanliginca belirlenen usul ve esaslara uygunluk yoniinden

kontroliinii yapmak,

Kamu zararlarina iliskin is ve islemleri yiiriitmek,
Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
I¢ KONTROL BUROSU

I¢ kontrol sistemin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda

caligmalar yapmak,



Ic Denetim Birim Baskanhigi ve denetim birimlerinden gelen raporlari izlemek,

degerlendirmek, gerekli yazismalarini yapmak,

I¢ kontrol ¢alismalar1 kapsaminda Bakanlik birimlerinde imza ve yetki devri calismalariin

koordinasyonunu yapmak,

KAYSIS, HEYS, DETSIS ve IYEM e iliskin ¢alismalar1 yiiriitmek,

CIMER ’e iliskin ¢alismalarim koordinasyonunu saglamak,

Adli ve idari yargi faaliyet raporlarina iliskin ¢alismalari yiiriitmek,

Adliyelerin yargi - medya iliskilerine yonelik ¢aligmalar yiirtitmek,

Yargi teskilati ve istinaf degerlendirme toplantilarinin hazirliklarini yapmak,
Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

IDARI ISLER BUROSU

Bagkanligimiz personelinin 6zliik islemlerini yiiriitmek,

Birim bilgi sistemlerine iliskin ¢alismalar1 ytiriitmek,

Arsiv hizmetlerini yiirlitmek,

Sivil savunma hizmetlerini yiiriitmek,

Koruyucu giivenlik islemlerini ifa etmek,

Bagkanligin biitcesini, stratejik plan ve performans programina uygun olarak hazirlamak,
Bagkanligin biit¢cesinin harcanmasina iliskin is ve islemleri yapmak ve takip etmek,

Satin alinan mal ve malzemelerin teslim alinmasi ve ambar giris ¢ikis islemlerini yapmak

ve Baskanligin taginir kayitlarini tutmak,

Baskanligimizda calisan personelin maas, emekli kesenekleri, mesai, yurt i¢i ve yurt dis1

stirekli veya gecici gorev yolluklarina ait isleri yapmak,

Dosya ve basili evrak islerini yiiriitmek, gelen - giden (faks, eposta ve diger tiim usuller

dahil) evrak islemlerini takip etmek ve sonuglandirmak,
UYAP personel gorevlendirme islemlerini ytiriitmek,
Kiitliphane hizmetlerini yiiriitmek,

Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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KURUMSAL TLETiSiM VE HALKLA ILiSKiLER BUROSU
Kurumsal kimlik ¢alismalarini yiiriitmek,

Bakanlik faaliyetleri konusunda medya takibi yapmak ve ilgili birimlerle koordinasyon

halinde kurumsal iletisime yonelik caligsmalar yiiriitmek,
Birimlerin kurumsal iletisim ekiplerinin koordinasyonuna yonelik ¢aligsmalar yapmak,
Bagkanligin internet sitesinin takibini yapmak,

Diinya literatiiriinde adalet ve hukuk alaninda yazilan eserler ve kaynaklar1 taramak ve

toplamak,

Kamu spotlaria iliskin c¢alismalar1 takip etmek ve koordinasyonu tiim birimlerce

saglamak,

Bakanlik internet sitelerinin yeknesakliginin saglanmasina iliskin ¢alismalar: takip etmek,

iletisim stratejisinin belirlenmesi konusunda yapilacak ¢alismalari takip etmek,

Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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C. BIRIME ILiSKIN BiLGILER
1. FiziKSEL YAPI

Baskanligimiz, Milli Miidafaa Caddesi No:20 Bakanliklar, Kizilay, ANKARA

adresindeki Bakanligimiz ek hizmet binasinda hizmet vermektedir.

2. TESKILAT YAPISI

Baskanligimizda; Stratejik Planlanma ve Yargi Reformu Biirosu, Biitge ve Kesin
Hesap Biirosu, Odenekler Biirosu, Bilgi Toplama ve Raporlama Biirosu, Projeler ve Ar-Ge
Biirosu, Mali Gériisler Biirosu, On Mali Kontrol Biirosu, i¢ Kontrol Biirosu, idari isler
Biirosu, Kurumsal Iletisim ve Halkla iliskiler Biirosu Olmak iizere toplam on biiro teskil

edilmistir.

Tablo 1: Strateji Gelistirme Baskanhg: Teskilat Semasi

BASKAN

AU —

Daire Baskam Daire Baskani Daire Bagkani Daire Bagkani Daire Bagkani Daire Baskan Daire Baskani Daire Bagkam
Hakim Hakim Hakim Hakim Hakim Hakim Hakim
Tetkik Hakimi Tetkik Hakimi Tetkik Hakimi Tetkik Hakimi Tetkik Hakimi Tetkik Hakimi

Stratejik Planlama ve Yargl pgtce ve Kesin Hesap Biirosu Bilgi Toplama ve Raporlama

Kurumsal lletisim ve
Reformu Burosu Brosu

’ e B On Mali Kontrol ve
Projeler ve Ar-Ge Birosu Idari Isler Burosu Halkla lliskiler Biirosu

Odenekler Birosu
Kamu Zarar Blrosu

Mali Gorisler Biirosu Ig Kontrol Biirosu
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3. BILGIi VE TEKNOLOJiK KAYNAKLAR

Strateji Gelistirme Baskanliginin donanim envanteri 2019 yili sonu itibariyle asagida yer

almaktadir.

Tablo 2: Strateji Gelistirme Baskanhig Donanim Tablosu

STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI DONANIM LiSTESI
DONANIM TURU ADET ADET

2018 2019

Bilgisayar 163 182

Diziistii Bilgisayar 55 58

Yazict 56 82

Telefon 116 122

Faks 5 5

Fotokopi Makinesi 2 3

4. 1INSAN KAYNAKLARI

Strateji Gelistirme Baskanliginda; Baskan, iki Baskan Yardimcisi, sekiz Daire Bagkani, on
dort Tetkik Hakimi gérev yapmaktadir. Ayrica on ti¢ mali hizmet uzmani, sekiz mali hizmet
uzman yardimcisi, dort adalet uzmani ve bunlar disinda cesitli unvanlarda kirk dokuz

personel gorev yapmaktadir.




Tablo 3: Cahisanlarin Yas Gruplarina Gore Dagilim

YAS TOPLAM TOPLAM TOPLAM ERKEK KADIN
2017 2018 2019 2019 2019
20-29 24 23 23 13 10
30-39 30 36 36 20 16
40-49 24 24 32 18 14
50-Uzeri 15 11 13 5 8
TOPLAM 93 94 104 56 48
Tablo 4: Cahsanlarin Gorev ve Cinsiyet Durumuna Gore Dagilim
YILLAR TOPLAM TOPLAM ERKEK KADIN
2018 2019 2019 2019
Baskan 1 1 1 -
Baskan Yardimcisi 2 2 -
Daire Baskani 4 8 7 1
Tetkik Hakimi 19 14 9 5
Mali Hiz. Uzm. 12 13 6 7
Adalet Uzmani 4 4 2 2
Mali Hiz. Uzm. Yrd. 14 8 5 3
Sef 4 4 1 3
Arastirmaci 1 1 1 -
Uzman/Miitercim 1 1 1
VHKI 10 10 3 7
Memur 12 23 15 8
Bilgisayar Isletmeni 1 4 3 1
Hizmetli 2 4 3 1
Dagitici/Miibasir 1 1 1 -
Sofor 1 1 1 -
TOPLAM 94 104 66 38
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Tablo 5: Cahsanlarim Egitim Durumuna Goére Dagilhimm

Egitim

N Doktora Y. Lisans Lisans On lisans Lise
2017 9 68 "
2018 12 66 "
2019 14 6 "
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5. SUNULAN HiZMETLER

a. STRATEJIK YONETIM VE YARGI REFORMU ALANINDA SUNULAN
HiZMETLER VE FAALIYETLER

1-YARGI REFORMU STRATEJIiSI

Avrupa Birligi’ne liyelik miizakerelerinin
onemli bir pargasi olan “Yargi ve Temel Haklar”

baslikli 23 {incii Fasil kapsaminda yiiriitiilen

YARGI

REFORMU | caligmalar Bakanligimizin sorumlulugunda, ilgili
STRATEJISI

kurumlarin =~ koordine  edilmesi  suretiyle
stirdliriilmektedir. Bu kapsamda Yargi Reformu
Stratejisi ilk olarak 2009 yilinda hazirlanmis ve
2015 yilinda giincellenerek bugline kadar

uygulanmustir.

Ikinci Belge’nin uygulama doéneminin
2019 yilinda dolacak olmasi sebebiyle kesintisiz reform anlayisinin bir geregi olarak 2019-
2023 yillar1 arasinda uygulanacak “Yeni Yargi Reformu Stratejisi" hazirlik ¢aligmalarina

2018 yilinda baslanmustr.

Belgenin hazirlanmasi siirecinde katilimci bir anlayisla bir¢ok paydasla goriismeler
gerceklestirilmistir. Bu kapsamda; Bakanligimiz Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik
Planlama Ekibi toplantilari yapilmistir. Hakim, savci, avukat ve yardimei personele yonelik
UYAP iizerinden anket caligmalar1 yapilmis, akademisyenlerle cesitli toplantilar organize
edilmistir. Yine, bakanliklar, barolar ve hukuk derneklerinin katkilarima basvurulmus,
cesitli kurum ve kuruluslara dis paydas anketi hazirlanmistir. Bununla birlikte, uluslararasi
belgelerin taranmasi ve incelenmesi siireci gerceklestirilmis, HSK, Anayasa Mahkemesi,
Yargitay, Danistay ve TBB basta olmak iizere yarginin her kesimindeki temsilcileriyle bir
araya gelinmis, Avrupa Konseyi ile toplantilar organize edilmistir. Ote yandan, insan
haklarinda faaliyet gosteren sivil toplum kuruluslar1 ve is diinyasi temsilcileri ile de bir

araya gelinerek ¢alistaylar ve toplantilar diizenlenmis, goriis ve Oneriler alinmigtir.

Tamamlanan Strateji Belgesi, Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan 30/05/2019
tarthinde kamuoyuna aciklanmistir. “Giiven veren ve erisilebilir bir adalet sistemi” vizyonu

ile hazirlanan Belge’de 9 amag, 63 hedef ve 256 faaliyet belirlenmistir.



Belge’de yer alan bazi hedefler heniiz hazirlik siirecinde iken hayata gecirilmeye
baslanmistir. Ornegin, 06/04/2019 tarihi itibariyle nobetci noterlik uygulamasi hayata
gecirilerek yararlanicilarin adalete erisiminin gii¢lendirilmesi adina onemli bir adim
atilmistir. Ayrica Tiirkiye Adalet Akademisi Bagkanligi da Mayis ay1 igerisinde

kurulmustur.

Yargi Reformu Stratejisinin kamuoyuna ag¢iklanmasi sonrasinda Birinci Yargi
Paketi olarak bilinen 7188 sayil1 Kanun ile uzlagsma kapsamindaki suglarin genisletilmesi,
seri ve basit muhakeme usuliiniin getirilmesi, 6n 6deme kurumunun revize edilerek islerlik
kazandirilmasi, ¢ocuklara 6zgli uzlagma modelinin getirilmesi, ifade ozgirligiini
ilgilendiren mahkeme kararlarinin istinaf mahkemelerinden sonra bir kez de Yargitay
tarafindan incelenmesi, sorusturma asamasinda tutukluluga azami siire getirilmesi,
hakimlik, savcilik, avukatlik ve noterlik mesleklerine giris i¢cin ‘Hukuk Mesleklerine Giris

Sinavinda’ basarili olma sartinin getirilmesi gibi 6nemli diizenlemeler gerceklestirilmistir.

Bir¢ok hedefe iligskin ¢alisma ise ya tamamlanmis ya da kisa siirede tamamlanmak

uzere surdurilmektedir.

2-ADALET BAKANLIGI STRATEJIK PLANI

(o S
ADALET BAKANLIGI

STRATEJiK PLANI 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

2019-2023

Kanunu'nun 9 uncu maddesi geregince hazirlanan
Bakanlik  Stratejik ~ Plam1 kurumsal  olarak
Bakanligimizin gorev ve yetkileri kapsamindaki
konulart igeren bir politika belgesidir. Bakanligimizin

ilk Stratejik Plan1 2010, ikinci Stratejik Plan1 2015

yilindan itibaren bes yili kapsayacak sekilde

A hazirlanmustir.

Adalet Bakanligi’nin iicilincii Stratejik Plani; onceki stratejik planlarin uygulanma
durumu, adalet alaninda iilke icerisinde ve uluslararasi alanda yasanan gelismeler,
akademik diinyanin bilgi birikimi ve paydas goriislerinin dikkate alinmasi suretiyle

hazirlanmstir.

Bakanligimizca, 2019-2023 yillar1 arasinda siirdiiriilecek kisa, orta ve uzun vadeli

amag¢ ve hedeflerimizin yer alacagi "Adalet Bakanlig1 Stratejik Planinin" caligmalari
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politika belgeleri arasindaki uyumun saglanmasi i¢in Yargi Reformu Stratejisi’nin

giincellenme ¢alismalartyla birlikte ylriitiilmustiir.

Stratejik planlama g¢alismalarinin bir hazirlik programi ¢ergevesinde Bakanligin
tim kademede gorev alan ¢alisanlarimin katilimiyla yiiriitiilmesinin saglanmasit i¢in
farkindalig1 olusturacak agiklikta genel duyuru ve ayrintili bir hazirlhik programi
hazirlanmistir. Genel duyuruda stratejik planlama c¢aligmalarini yiiriitmek i¢in olusturulan
Bakanlik Strateji Gelistirme Kurulu, Bakanlik Stratejik Planlama Ekibi ve Birim Stratejik
Planlama Ekiplerine yer verilmistir. Bakanlik Stratejik Planlama Ekibi’nin toplantilar
neticesi ulasilan sonuglar Adalet Bakani Bagkanliginda, Bakan Yardimcilari ve birim
amirlerinin katilimiyla olusan Strateji Gelistirme Kurulu’nun toplantilarinda degerlendiril-
mistir.

Planin hazirlanmasi siirecinde katilimct bir anlayisla bircok paydagla gériismeler
gerceklestirilmistir. Bu kapsamda; Bakanligimiz Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik
Planlama Ekibi toplantilar1 yapilmistir. Yargi mensup ve c¢alisanlarinin goriislerinin

alinmasina yonelik olarak goriismeler ve anketler gerceklestirilmistir.

Yarg1 Reformu Strateji Belgesi’nde yer alan amag ve hedeflerle benzer nitelikte,
Bakanligimizin gérev alanina miinhasir olarak belirlenen amag, hedef ve faaliyetler, 11 inci
Kalkinma Plant’nin 23/07/2019 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanmasinin ardindan
glincellenerek Cumhurbagkanlig: Strateji ve Biitge Bagkanligina gonderilmis ve Plan’a son

hali verilmistir.

“Giiven veren ve erisilebilir bir adalet sistemi” vizyonu ile hazirlanan Plan’da 6

amagc ve 40 hedef belirlenmistir.
3-TEMEL POLITiKA BELGELERINDE YARGI HIZMETLERIi

Kamu yonetiminde plan ve programlar hedeflerin konulmasi ve planlanan biitce ve
zaman icerisinde faaliyetlerin gergeklestirilmesi agisindan biiyilk Oneme sahiptir.

Baskanligimizin bu kapsamda sorumlu oldugu plan ve programlar sunlardir:
« 180 Giinliik Icraat Programlari,

e 100 Giinliik Icraat Programlari,

o Kalkinma Planlari,

e Yeni Ekonomi Programlari (Orta Vadeli Program),

e Yillik Programlar.
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Bu belgelerde yargi hizmetlerinin gelecege doniik dngoriiyle ve genis bicimde yer

almasi saglanmaktadir.,
100 GUNLUK VE 180 GUNLUK ICRAAT PROGRAMLARI

Cumhurbagkanligit Makaminca 6nemli icraatlara yonelik olarak 100 giinliik ve 180
giinliik icraat programlarinin hazirlanmasi ve takibinin yapilmasi Bagkanligimiz tarafindan

yiriitilmektedir.

Birinci 100 giinliik icraat programi 01/08/2018 — 09/11/2018 tarihlerini kapsamakta
olup Bakanligimizin sorumlu oldugu 17 eylem, ikinci 100 giinliik icraat programi 09/11/
2018 — 17/02/2019 tarihlerini kapsamakta olup Bakanligimizin sorumlu oldugu 10 eylem
ve tgiincii 100 giinliik eylem plan1 17/02/2019 — 30/06/2019 tarihlerini kapsamakta olup

Bakanligimizin sorumlu oldugu 11 eylem bulunmaktadir.

Birinci 180 giinliik eylem plan1 01/07/2019 — 31/12/2019 tarihlerini kapsamakta

olup Bakanligimizin sorumlu oldugu 8 eylem bulunmaktadir.

Ote yandan, 01/01/2020 —30/06/2020 tarihleri arasin1 kapsayan ikinci 180 giinliik
eylem planinda ise Bakanligimizin eylemleri belirlenmis olup Cumhurbaskanlig

Makamina gonderilmistir.
KALKINMA PLANLARI

Ulkemizde iktisadi, sosyal ve kiiltiirel kalkinmay1 hizlandirmak amacityla makro
icerikli planlar niteliginde olan kalkinma planlarindan 2019-2023 yillarin1 kapsayan On

Birinci Kalkinma Plani hazirliklar1 Bagskanligimiz koordinesinde yiiriitiilmiistiir.

Bu kapsamda, Cumhurbaskanlig Strateji ve Biitce Baskanligi ile yapilan toplantilar
neticesinde adalet hizmetlerine yonelik politika ve tedbirler belirlenmistir. Bununla
birlikte, Yargi Reformu Stratejisi ve 2019-2023 Adalet Bakanlig1 Stratejik Plan1 da

Kalkinma Plani ile uyumlu sekilde hazirlanmastir.

Cumbhurbagkanligi Hiikiimet Sisteminin ilk kalkinma plant olan On Birinci
Kalkinma Plan1 (2019-2023), 23/07/2019 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak
kamuoyuyla paylagilmistir.

On Birinci Kalkinma Plani’nda yer alan politika ve tedbirlerin takibi Bagkanligimiz

tarafindan yapilmaktadir.
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YENi EKONOMi PROGRAMLARI (ORTA VADELI PROGRAM)

Hazine ve Maliye Bakanligi’nin 2019-2021 ve 2020-2022 yillarin1 kapsayan Yeni

Ekonomi Programlarinda Bakanligimizi ilgilendiren eylemlerin hazirlanmasi ve takibinden

Bagkanligimiz sorumludur.

Bu kapsamda, 2019-2021 donemi Yeni Ekonomi Programi’nda adalet alanina

iliskin olarak;

v

Yarginin finans ve enerji gibi sektorlere iliskin alanlarda ihtisaslagmasinin

saglanmasi ve meslekte uzmanlagmanin yayginlastirilmasi,
Zorunlu arabuluculuk ve sulh gibi alternatif yontemlerin yayginlastiriimast,

Noterlik reformunun gergeklestirilmesi ve noterliklerin gorev alanlarinin

genisletilmesi,

Icra ve iflas islerinin alacakli ile bor¢lu arasindaki hassas denge gozetilerek daha

hizl1 yapilmasi ve bu kapsamda yeni icra dairesi modelinin yayginlastiriimasi,

Yargida hedef siirelerin belirlenmesi gibi ¢aligmalarla performans esasli izleme ve

degerlendirme sisteminin kurulmasi
hususlarinda eylemler bulunmaktadir.
Ayrica, 2020-2022 donemi Yeni Ekonomi Programi’nda ise;

Icra ve iflas islemlerinin daha hizli yapilmasinin saglanmasi, takiplerde gergek ve
tiizel kisilere yansiyan maliyetin azaltilmasi amaciyla icra satig sisteminin

yenilenmesi,

Elektronik tebligat uygulamasimnin yayginlastirilmasi ile yargi siireglerinin
hizlandirilmasi, tasarruf saglanmasi ve g¢evresel siirdiiriilebilirlige katkida

bulunulmasi,

Noterlik reformunun gerceklestirilmesi ve noterliklerin gérev alaninin ¢ekismesiz

yargli islerini de kapsayacak sekilde genisletilmesi,

Yargmmin finans, enerji, ¢evre, imar gibi sektorlere iliskin alanlarda

ihtisaslagmasinin saglanmasi ve meslekte uzmanlasmanin yayginlastirilmasi

hususlarinda eylemler yer almaktadir.
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YILLIK PROGRAMLAR

13 sayili Strateji ve Biitce Baskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesi’nin 19 uncu maddesinde Cumhurbaskanlig1 Yillik Programlar1 degerlendirme
raporlarinin Strateji ve Biitce Baskanliginca Cumhurbaskanina sunulacagi hiikiim altina
alinmig olup “2019 yili Cumhurbagkanligi Yillik Programi” 27/10/2018 tarihli ve 30578

sayilt Resmi Gazete’de (Miikerrer) yayimlanmuistir.

Sorumlu kuruluglarin, sorumlu olduklar1 tedbirlerin uygulama durumlar ile ilgili
bilgileri Mart, Haziran, Eyliil ve Aralik sonunu izleyen 15 giin i¢inde Cumhurbaskanligi
Strateji Biitce Baskanlig1 Yillik Program Izleme sistemine bildirmesi gerekmektedir. Bu
dogrultuda, 2019 yil1 Programinda Adalet Bakanligi’nin sorumlu oldugu eylemlere iliskin

veri takibi Bagkanligimiz tarafindan yapilmistir.

Ayrica, 11 inci Kalkinma Plani 23/07/2019 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak
yirirliige girmistir. Kalkinma Plani ile baglantili olarak 2020 Yili Programi hazirlik
caligmalar1 kapsaminda Bakanligimizin sorumlu oldugu politika ve tedbirler ile bu
tedbirlere yonelik faaliyet Onerileri Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitce Baskanligi’na
bildirilmistir.

4-ADALET BAKANLIGI FAALIiYET RAPORU

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunu'nun 41 inci maddesi geregince hazirlanan ve

stratejik planlamanin denetim asamasinin temel yonetsel
araci olan Bakanlik Faaliyet Raporu, saydamlik ve hesap
verebilirlik ilkelerinin bir geregi olarak Baskanligimizca

hazirlanmistir. Bakanlik Faaliyet Raporu hazirliklarinda;

Bakanligimiz birimlerince hazirlanan birim faaliyet
“‘ raporlar1 esas alinmis ve rapor, Bakanligimiz 2015-2019

Stratejik  Plani’nda yer alan ama¢ ve hedefler

dogrultusunda kaydedilen gelismeleri yansitacak sekilde kamuoyunun bilgisine

sunulmustur.

Hazirlanan 2018 Yili Bakanlik Faaliyet Raporu Bakanligimiz internet sitesinden
yayimlanmis olup ayrica kitap halinde bastirilarak ilgili kamu kurum ve kuruluslarina

gonderilmistir. 2019 Y1l Bakanlik Faaliyet Raporu hazirlik ¢alismalar1 devam etmektedir.
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b. ULUSLARARASI ILISKILER, PROJE vE CALISMALAR

1-YARGIDA HEDEF SURE UYGULAMASI

Yargida Hedef Siire Uygulamasi; her bir dava ve sorusturma igin hedef siire
ongorerek hedeflenen siirede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin hizlandirilmast
amaciyla ¢oziimler lretilmesini ve bu sayede yargilama ve sorusturma siirelerinin

kisaltilmasini amaglayan bir dava yonetim sistemidir.

Ulkemizde yargiya olan giiveni giiclendirmek, mahkeme ve savciliklarin
verimliligini artirmak ile 6zellikle taraflarin, davalarin ne zaman sonuglandirilacagini
ongormelerinin saglanmas1 amacina yonelik olarak, dava tiirlerine gore mahkemeler
tarafindan hedef siire belirlenmesi ¢caligsmalarina, ilk olarak 2013 yilinda Erzurum, Amasya

ve Ankara'da pilot olarak se¢ilen mahkemelerde baslanmuistir.

Diger yandan yapilan calismanin yurt genelinde uygulanmasina gegilmesine
yonelik olarak UYAP ekranlarinin giincellenmesi amaciyla Bakanligimiz Bilgi islem
Dairesi Bagkanligi ile ¢alisma yapilarak, UYAP ekranlar1 hedef siire ¢alismasina uygun

hale getirilmistir.

Baskanligimizca uygulamanin esaslarini belirlemeye yonelik yonetmelik ¢aligmasi
tamamlanmis olup, hazirlanan "Sorusturma, Kovusturma veya Yargilama Hedef
Siirelerinin Belirlenmesi ve Uygulanmasina Iliskin Yénetmelik" 23/06/2017 tarihli ve

30105 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak, 01/09/2017 tarihinde yiiriirlige girmistir.

Yargida Hedef Siire Uygulamasina iligskin gelen goriis ve Oneriler ile yapilan anket

sonuglar1 degerlendirilerek hedef siireler belirlenmistir.

Yargida Hedef Siire Uygulamasina; adli yargi ilk derece hukuk mahkemeleri, ceza
mahkemeleri ile idari yargi ilk derece idare ve vergi mahkemelerinde 03/09/2018 tarihinde;

adli yarg1 ilk derece Cumhuriyet bagsavciliklarinda ise 01/10/2018 tarihinde baglanilmstir.

Diger yandan; sorusturma, kovusturma veya yargilama hedef siirelerinin dava

taraflarina teblig edilmesi uygulamasina ise 01/01/2019 tarihinde gegilmistir.

Bu kapsamda 02/01/2019 tarihinde Ankara Adliyesinde “Yargida Hedef Siire
Uygulamasina” iliskin Bagkanligimizin da katilimi ile bir agilis toreni gergeklestirilerek

uygulama basina ve kamuoyuna tanitilmistir.

22/01/2019 tarihli ve E.4/237 sayili Bakanlik Olur'u ile Hedef Siire izleme ve
Degerlendirme Kurulu kurulmustur. Kurul, Bakan Yardimcis1 baskanliginda, HSK Uyesi,
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HSK Genel Sekreteri, HSK Teftis Kurulu Baskani1, Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirii,
Bilgi Islem Genel Miidiirii ve Strateji Gelistirme Baskani’nin katilimi ile olusturulmustur.

Kurulun sekretarya hizmetleri ise Bagkanligimiz tarafindan yapilmaktadir.

Kurul, belirli araliklarla toplanarak hedef siire uygulamasina iligkin 6l¢timlenen
verileri ve raporlart degerlendirerek hedef siireler baglaminda yarg: sisteminde meydana
gelen aksakliklar1 tespit etmekte ve tespit edilen sorunlarin ¢éziimiine yonelik kararlari

almaktadir.

Yargi Reformu Stratejisi Belgesinde yer alan 4.2 hedefi uyarinca, “Yargida Hedef
Siire” uygulamasi vasitasiyla sistemin seffafligi artirilacak ve makul siirede yargilanma
hakki daha etkin korunacaktir. Bu kapsamda, hedef siire uygulamas: takip edilecek ve
hedef silireyi asan dosyalara yonelik onlemler alinacak, bolge adliye ve bolge idare
mahkemeleri ile Adli Tip Kurumunun faaliyet alanindaki is ve islemleri i¢in belirleyecegi
hedef siirelerin uygulamaya gecirilmesine yonelik ¢calismalar yapilacaktir. Ayrica, saveilik
ve mahkemelerin genel hedef siire icerisinde kalarak kendi hedef siirelerini belirlemeleri
saglanarak adli siiregler esnasinda bilgi ve belge istenilen kurum ve kuruluslarin istemleri
en kisa siirede yerine getirmelerine yonelik tedbirler gelistirilecektir. Baskanligimizca

Belgede hedeflenen bu konularda ¢alismalar yiiriitiilmeye baslanilmigtir.

2-AVRUPA ADALETIN ETKINLiGi KOMiSYONU
(CEPEJ)

Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ),
Avrupa Insan Haklar1 Ma”hkemesi (AIHM) ve Avrupa

Konseyi (AK)’ nin Tavsiye Kararlar1 dogrultusunda; Avrupa

Konseyi Bakanlar Komitesi’nin 2002/12 sayili karar ile
12/09/2002 tarihinde olusturulmustur. CEPEJ’in amaci,
Ulkemizin de aralarinda bulundugu Avrupa Konseyi’'ne iiye

E= 47 devlette, yargmin etkinligi ile isleyisini iyilestirmek ve

Konsey tarafindan bu dogrultuda hazirlanmis olan aracglarin

uygulamaya konulmasini tegvik etmektir.

Komisyon, yarginin teskilatlanmasi hakkinda pratik ¢6ziim onerileri hazirlanmasi,
ozellikle alternatif uyusmazlik ¢6ziim yollar1 araciligi ile adalete erisimin giiclendirilmesi,
adil yargilanma hakki ihlallerinin 6nlenmesine yonelik etkin ¢oziimler {iretilmesi ve yargi
hizmetlerinin sunulmasinda bilgi teknolojilerinin etkinlestirilmesi c¢alismalarina

yogunlagmistir.
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CEPE] yilda ii¢ kez diizenli olarak toplant1 ger¢eklestirmektedir. Bu toplantilarin
ikisi Genel Kurul toplantisi, biri ulusal irtibat kisilerine yonelik olan toplantidir. Anilan
toplantilara Bakanligimizi temsilen Bagkanligimiz tarafindan katilim saglanmaktadir.
CEPEJ ayrica Konsey iiyesi iilkelerin yargi ve adalet sistemlerini incelemek icin iki yilda
bir yayimladigi, “Avrupa Adalet Sistemleri, Yarginin Kalitesi ve Etkinligi” konulu Rapor

ile uluslararasi hukuk camiasina katki sunmaktadir.

Raporlar; yargi ve adli yardim biit¢esi, ekonomik gostergeler, personel, avukat,
hakim, savci, noter, bilirkisi, mahkeme ve adliye sayilar1, hakim, savci, personel ve avukat
disiplin islemleri, atama ve isten ¢ikarma prosediirleri, adli yardim ve belirli dava tiirlerine
iligkin istatistiki veriler, dosyalarin temizlenme oranlar1 ve bitirilme siireleri, alternatif
uyusmazlik ¢dziim yollar1 ve bilgi teknolojileri konularinda karsilagtirmali hukuk verilerini
igerir.

Bu yoniiyle raporlar; her tiye tlilkedeki yargimin hesap verilebilirligi ve seffafligini
giiclendirir, ayrica diinya genelinde yargi reformu calismalarinda bagvuru kaynagi olarak

dikkate alinir.

Anilan raporlar, yargisal alanda kaydedilen gelismeler dikkate alinarak; CEPEJ
Sekretaryas: tarafindan, gerek yontem gerekse icerik olarak siirekli gelistirilmekte ve

giincellenmektedir.

Strateji Gelistirme Bagkanlhiginca, CEPEJ tarafindan 2 yilda bir yayimlanan
raporlara dayanak teskil eden sualnameler yanitlanmakta, bu raporlar ve CEPEJ ile ilgili
onemli gorilen diger belgelerin Tiirkce cevirisi hazirlanmakta, kitap olarak baskisi
yapilmakta ve internet sayfasinda yayimlanmaktadir. S6z konusu belgeler yargi mensuplari
ile akademisyenler basta olmak {izere kamuoyunun ve bilim diinyasinin bilgisine
sunulmaktadir. Ayrica, yargi politikast belgelerinin hazirliklarinda ve planlama

caligmalarinda CEPEJ verilerinden faydalanilmaktadir.

Giincel CEPEJ ¢alismalari, “Avrupa Yarg: Sistemleri Adaletin Etkinligi ve Kalitesi
2020 yili Raporu”na esas teskil etmek iizere Mart ayinda tiye iilke irtibat kisilerinin

cevrimici erisimine agilan Sualname, Baskanligimizca Tiirkce’ye terclime edilmistir.

Bakanligimizin ilgili birimleri ile diger kurumlardan temin edilen yanitlar
cergevesinde, elektronik sistem iizerinden yapilan veri giris islemleri, Baskanligimiz

tarafindan 01/10/2019 tarihinde tamamlanarak CEPEJ sekreteryasina iletilmistir.
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Raporun, 2020 yilinin Ekim aymda CEPEJ Sekretaryas: tarafindan kamuoyuna

duyurulmasi beklenilmektedir.

Bununla beraber, CEPEJ 13 iincii Ulke Irtibat Temsilcileri Toplantis1 07/03/2019
tarihinde Strazburg’da gerceklestirilmistir. Toplantida, 2020 yili Raporuna esas teskil
edecek sorulara iligkin revizyonun incelenmesi amaglanmis ve siirecin nasil yiiriitiilecegine

iliskin CEPEJ liyesi iilkelerin ulusal irtibat kisilerinin bilgilendirilme yapilmistir.

CEPEJ 32 nci Genel Kurul Toplantis1 13-14/06/2019 tarihlerinde Strazburg’da
gerceklestirilmistir. Toplantida Caligma gruplan tarafindan gergeklestirilen faaliyetlerin
iye iilke temsilcileri ile paylasiimasi, Avrupa Insan Haklari Mahkemesi ile
gerceklestirilmesi muhtemel isbirligi ve etkilesim, CEPEJ tarafindan daha &nce
hazirlanmis olan materyallerin {iye iilkelerin kendi dillerinde paylasmast i¢in

gerceklestirecek proje hakkinda bilgilendirme yapilmustir.

CEPEJ 14 iincii Pilot Mahkemeler Ag1 Genel Kurul Toplantis1 28/11/2019 tarihinde
pilot mahkemelerden gelen temsilcilerin katilimi ile Barselona’da gerceklestirilmistir.
Genel Kurul toplantisi ile Pilot Mahkemeleri olusturan hukuk uygulayicilarinin geri

bildirim, goriis ve Onerilerinin bir araya getirilmesi amaglanmaktadir.

CEPEJ 33 dncii Genel Kurul Toplantist ise 05-06/12/2019 tarihlerinde
gerceklestirilmistir. Toplantt giindemi kapsaminda “CEPEJ Terimler Sozligi” ve
“Hakimlere Yonelik izolasyonun Kaldirilmasma iliskin Yonerge” onaylanmis, hakimler,
noterler ve avukatlar i¢in arabuluculuk hususunda farkindalik ve egitim programi konulu
ii¢ yeni ara¢ benimsenmis, yapay zeka ara¢ ve hizmetlerinin sertifikasyonu i¢in mekanizma
kurulmasina iligkin altyapi ¢alismalarina baslanilmasi kararlagtiritlmis ve son olarak 2020

— 2021 yillarna iligkin faaliyet raporu kabul edilmistir.
3-TURKIYE’DE ADLI YARDIMIN GUCLENDIRILMESI

Adli yardim, faydalanicilara yapilacak tiim yargilama ve takip giderlerinden gecici

olarak muafiyet ile yargilama ve takip giderleri i¢in teminat gdstermekten muafiyet saglar.

Tiirkiye’nin taraf oldugu AIHS’in 6 nc1 maddesindeki adil yargilanma hakk: ve
Anayasanin 10 uncu maddesindeki kanun oniinde esitlik ilkesi kapsaminda; adli yardim

adalete erisimin temel unsurlarindan biri olarak kabul edilmistir.

AB iilkeleri adina Ispanya-Litvanya-Fransa konsorsiyumu ile ortaklasa yiiriitiilmiis
olan, Adalet Bakanliginin ana faydalanicisi, Tiirkiye Barolar Birliginin es faydalanicisi

oldugu “Tiirkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Gili¢lendirilmesi AB Eslestirme Projesi”
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2016 yilinda uygulanmaya baglamistir.

Proje ile AIHS’ in 6 nc1 maddesine uygun olarak iilkemizdeki adli yardim sisteminin

giiclendirilmesi ve etkinlestirilmesi hedeflenmistir.

Proje kapsaminda tiim paydaslar ile kapsamli ¢aligsmalar yiiriitiilmiis ve adli yardim
sisteminin biitiiniiyle etkin isleyip islemedigi, mevcut durumun analizi ve varsa sistemin

sorunlarinin tespiti amaciyla memnuniyet anketleri yapilmastir.

Sonug olarak, Tiirkiye’deki adli yardim sisteminin iyilestirilmesine yonelik bir
stratejik plan ve bu plan ¢er¢evesinde 1136 sayili Avukatlik Kanunu, 6100 sayili Hukuk
Muhakemeleri Kanunu ile 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununda degisiklik 6ngdren
mevzuat degisikligi taslagi hazirlanmistir. Anilan ¢aligmalarda, adli yardim alaninda

AB’deki en 1yi uygulamalar referans kaynagi olarak kullanilmistir.

Bununla beraber, Tiirkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Giiglendirilmesi Avrupa
Birligi (AB) Eslestirme Projesi 19 Temmuz 2018 tarihinde sona ermis olmakla birlikte,
Tiirkiye’de adli yardim hizmetlerinin giiclendirilmesi, Adalet Bakanliginin yargi
politikasim1 belirleyen Yargi Reformu Stratejisi Belgesinde ve Stratejik Plan’da hedef
olarak Ongoriilmiistiir. Adli yardim hizmetlerinin kapasitesinin  gelistirilmesi ve
etkinliginin artirilmasi adina Baskanlhigimizca gerekli caligmalar yiiriitilmeye devam

etmektedir.

4-ULKEMIZDE KLINIiK HUKUK UYGULAMALARININ
GELISTIRILMESI

Hukuk klinigi egitimi, adalet hizmetlerinden yeterince yararlanamayan dezavantajh
gruplarin hukuksal sorunlarinin ¢éziimiine katki ve destek saglama diislincesine dayali

olarak gelistirilmistir.

Bakanligimiz tarafindan Avrupa Birligi Ilerleme Siirecinde hazirlanan Yarg
Reformu Stratejisinin glincellenmesi kapsaminda "Adalete Erisimi Giiglendirmek" baslikli

8 inci amaci altinda "Hukuk Klinigi Yontemlerinin Gelistirilmesi" hedefi 6ngoriilmektedir.

Yine Bakanligimizin 2015-2019 yillarin1 kapsayan Stratejik Plani’nda da adalete
erisim hassasiyet ile ele alinan bir konu olmustur. Bu kapsamda stratejik amaglardan
ikincisi adalete erisim ile magdurlara ve dezavantajli gruplara yonelik uygulamalari
gelistirmek olmustur. Bu amacin gerceklestirilmesi i¢in belirlenen hedeflerden biri olarak

da hukuk klinigi yontemlerinin gelistirilmesine yer verilmistir.
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Bagkanligimiz tarafindan yiritiilen “Hukuk Klinikleri Projesi” kapsaminda
06/07/2015 tarihinde Adalet Bakanligi, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi,
Ankara Barosu Baskanligi ve Ankara Universitesi Rektorliigi arasinda “Ankara
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogrencilerinin 6284 sayili Kanuna Yonelik Hukuk Klinigi
Uygulamalarinda Bulunmalarina Dair Protokol” imzalanmistir. Alinan olumlu sonuglar
neticesinde 2017-2018 egitim donemi i¢in de Protokol’iin uygulanmasina devam edilmesi

degerlendirilmistir.

Bu protokol kapsaminda, Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi tarafindan
belirlenen dgrenciler Ankara Adliyesi, Ankara Kadm Kapali Ceza ve Infaz Kurumu ile
Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhigma bagh Ilk Kabul Merkezlerinde hukuk
klinigi uygulamalarinda 2019 yilinda da devam edilmistir. 2019 yilinda 176 6grenci hukuk

klinigi caligmast yapmustir.
5-YARGI - MEDYA ILISKILERININ GELISTIRILMESI

“Basin Sozciiliigii ile Medya Iletisim Biirolar1” konulu 153/1 sayili genelge
kapsaminda olusturulan medya iletisim ofisleri ile yine genelge kapsaminda basin sozciisii
olarak gorevlendirilen Cumhuriyet bassavcilari ve komisyon baskanlari, kamuoyunun
bilgilendirilmesinin yararli ve gerekli oldugu durumlarda basin agiklamalari yaparak

faaliyetlerini siirdiirmektedirler.

Bu kapsamda 2018 yilinda, 141 agir ceza merkezi ile 18 adli ve idari istinaf
mahkemesinde faaliyete gecirilen medya iletisim biirolari, iilke genelinde
yayginlastirilarak 2019 yilinda yeni kurulan 2 agir ceza merkezi ve faaliyete gecen 4 adli

istinaf mahkemesi ile birlikte toplamda 165 birimde faaliyetlerine devam etmektedir.

Yeni kurulan agir ceza merkezleri ile adli istinaf mahkemelerine de basin sozciileri
ve medya iletisim biirolarinda gérev yapan personelin ¢alisma usul ve esaslarin belirleyen
“Yargida Basm Sozciiliigii ve Medya Iletisim Biirolar1 El Kitab1” dagitilmis ve “Basin

Sozciiliigii ile Medya Iletisim Biirolar1” genelgesi konusunda bilgilendirme yapilmustir.

Medya-iletisim Biirolarmin 2019 yilina ait sayisal ve istatistiki veriler ile sz
konusu biirolar tarafindan yapilmis olan basin agiklamalarina dayanan envanter ¢alismasi

yapilarak faaliyetler raporlanmastir.

Basin sozciisii yargi mensuplart ile medya iletisim biirosu personeline yonelik

gelecek donemde yapilmasi planlanan egitim ¢alismalarinin hazirliklarina baglanmistir.
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6-ADALETE ERISIMIN GELISTIRILMESI KAPSAMINDA HUKUKI
HIMAYE SIGORTA SISTEMININ ETKINLESTIRILMESI PROJESI

Yargi Reformu Stratejisi Belgesinde “Hukuki Himaye Sigortasinin Gelistirilmesi”

hedeflerden (6.7) biri olarak belirlenmistir.

Avrupa lilkelerinde artik hizla gelisen bir sigorta kolu haline gelen hukuki himaye
sigortas1 sistemi sayesinde, bireylerin diisiik bir prim karsiliginda hukuki yardim alarak

adalete erisimleri daha kolay hale getirilecektir.

Hukuki himaye sigortasinin yayginlastirilmasi hedefi kapsaminda, Hukuki Himaye
Sigortasinin mevcut genel sartlar1 gozden gecirilerek mevzuata uygun hale getirilmesi
amactyla konusunda uzman hakimler, avukatlar ve akademisyenlerin katilimiyla bir
calisma grubu olusturulmustur. Calisma grubu genel sartlara iliskin calismasini
tamamlamis, hazirlanan genel sartname metni 2018 yil1 Haziran ayinda Hazine ve Maliye

Bakanligi’na gonderilmistir.

Hazine Miistesarlig1 ve Maliye Bakanlig1 biinyesindeki bazi kurumlar, 10 Temmuz
2018 tarihli ve 30474 sayli Cumhurbaskanlig1 Kararnamesi ile Hazine ve Maliye Bakanlig1
ad1 altinda birlestirilmis olup bu birlesmeden sonra hukuki himaye sigortasi ile ilgili
caligmalarimiz Hazine ve Maliye Bakanligi Sigortacilik Genel Miidiirliigii ile devam
etmistir. Hazine ve Maliye Bakanlig1 Sigortacilik Genel Miidiirliigli tarafindan hukuki
himaye sigortasi genel sartlar taslagi ve klozlarla ilgili taslak metinde degisikler yapilmig
ve yeni metin 14/06/2019 tarihli yazi1 ekinde Bagkanligimiza gonderilmistir.

Hukuki himaye sigortasi genel sartlar taslagi ve klozlarla ilgili taslak metin

degerlendirilmis ve son sekli verilmistir.

Hukuki himaye sigortasi genel sartlar ve klozlarna iliskin taslak metin son sekli

verilerek Hazine ve Maliye Bakanlig1 Sigortacilik Genel Miidiirliigii’ne gonderilmistir.

Yeni Yargi Reformu Strateji Belgesinde “Hukuki Himaye Sigortasinin
Yayginlastirilmas: Icin Kamuoyunda Farkindalik Calismalar1 Yapilacaktir.” hedefi yer

almis olup bu hedef dogrultusunda caligmalarimiz devam etmektedir.

2020 yili igerisinde hukuki himaye sigortas: ile ilgili Ankara’da bir galistay

diizenlenmesi planlanmaktadir.
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7- ADLIYE FAALIYET RAPORLARI

Giliniimiizde, kamu hizmetlerinin etkin yiiriitilmesinde ve sunumunda ozellikle
erisilebilirlik, hesap verilebilirlik ve seffaflik kavramlar1 vazgecilmez hale gelmistir.
Seffaflik, yargi faaliyetleri ve adli hizmetler hakkinda bilginin kamuoyu tarafindan kolayca
anlasilabilir olmasin1 ve agik bir sekilde sunulmasini gerektirmekte ve bu yoniiyle, yargiya

olan giivenin tesis edilmesi agisindan vazge¢ilmez bir unsurdur.

2015-2019 Bakanlhigimiz Stratejik Planinda HSK ile igbirligi yapilarak bolge adliye
ve bolge idare mahkemeleri ile ilk derece mahkemelerinin faaliyet raporlar1 hazirlamasinin

saglanmasi bir hedef olarak dngoriilmiistiir.

Kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla hazirlanan yillik faaliyet raporlarinin,
kamu hizmetlerinde seffafligin saglanmasinda 6nemli bir iglevi bulunmaktadir. Faaliyet
raporlarindan yargi hizmetlerinde de faydalanilmasi, bu yonde atilmig biiyiik bir adim
olusturmaktadir. Mahkemelerin isleyisi ve yargi kurumlarimin faaliyetleri hakkinda
bilgilerin yayimlanmasi, toplumda yargiya olan giiveni ve hukukun istiinliigiine duyulan

saygiy1 da olumlu yonde etkilemektedir.

2019-2023 Yarg: Reformu Strateji Belgesinde (hedef 2.5) adli ve idari yargida
faaliyet raporlarinin kapsaminin genisletilmesi ve kamuoyunda bilinirliginin arttirilmasi
hedef olarak belirlenmis olup, mahkemeler hazirlayacaklar1 faaliyet raporlari ile yil
icerisinde ne kadar ise bakildig1, performans durumu, personel bilgileri, yapilan harcamalar
gibi konularda kamuoyuna bilgi vermeleri saglanmaktadir. Boylelikle seffafligin
saglanmas1 yaninda yargisal performansin kamuoyu tarafindan denetlenmesi de

gerceklesmis olmaktadir.

Bagkanligimiz tarafindan Bolge Adliye Mahkemeleri, Bélge Idare Mahkemeleri, ilk
derece mahkemeleri ve Cumhuriyet Bagsavciliklarinin faaliyet raporlar1 hazirlik siirecine
katk1 saglamak amaciyla ‘Adli ve Idari Yarg1 Faaliyet Raporlar:’” konulu 11/07/2016 tarih
168 nolu Genelge ve eki ‘‘Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu’ yayimlanarak faaliyet
raporlarinin hazirlanmasinda uygulanacak yontem, raporlama ilkeleri, raporda yer almasi

gereken hususlar, raporun sekli gibi konular agiklanmaktadir.

Faaliyet raporlari, Bolge Adliye ve Bolge Idare Mahkemeleri ile Ilk Derece
Mahkemeleri Adalet Komisyonlari tarafindan her y1l diizenli olarak hazirlanmaktadir.2018
yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasina iliskin duyuru 27/12/2018 tarihinde yapilmais olup,

adalet komisyonlarinca faaliyet raporlarinin hazirlanmasi saglanmis ve 31/03/2019 tarihi
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itibariyle tim mahkeme faaliyet raporlari genelgeye uygun sekilde yayimlanarak birer

orneginin Baskanligimiz ile Hakimler ve Savcilar Kurulu’na génderilmesi saglanmastir.

2019 yili faaliyet raporlarimin hazirlanmasina iliskin duyuru ise 18/12/2019
tarihinde yapilmis olup, adalet komisyonlarinca 2019 yili faaliyet raporlarinin hazirlik

caligmalarina baglanmistir.
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C.

YARGI REFORMU STRATEJIiSi VE BAKANLIGIMIZ STRATEJIK PLANI
KAPSAMINDA YURUTULEN DiGER CALISMALAR

1-BOLGE ADLIYE MAHKEMELERI iLE BOLGE IDARE
MAHKEMELERININ FAALIYETE GECIRILMESI CALISMALARININ
KOORDINASYONU

BOLGE ADLIYE MAHKEMELERI

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 15/05/2007 tarih ve 205 sayili, 07/06/2011 tarih
ve 187 sayili kararlar1 ile Istanbul, Bursa, izmir, Ankara, Konya, Samsun, Adana, Erzurum,
Diyarbakir, Antalya, Gaziantep, Kayseri, Sakarya, Trabzon ve Van'da Bolge Adliye
Mahkemelerinin kurulmasi konusunda uygun goriis bildirilmesini miiteakip bahsi gecen 15
mahalde faaliyet gosterecek olan bolge adliye mahkemeleri 18/05/2007 ve 13/06/2011

tarihli "Onay" lar ile kurulmustur.

Bakanligimiz tarafindan ¢ikartilan ve 07/11/2015 tarihli ve 29525 sayili Resmi
Gazetede yaymlanan ‘Bolge Adliye Mahkemeleri ve Bolge Idare Mahkemelerinin Tiim
Yurtta Goreve Baslayacaklar1 Tarihe iliskin Karar’da séz konusu mahkemelerin

20/07/2016 tarihinde tiim yurtta goreve baslayacaklar1 belirtilmistir.

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 29/02/2016 tarih ve 53 sayili kararn ile “bélge
adliye mahkemelerinin ilk etapta 7 merkezde faaliyete gegirilerek her bir bolge icin daire
sayisimin artirtlmasi suretiyle Yargitay'daki uzmanlasmaya benzer bir sekilde ihtisas
daireleri olusturularak uygulama birliginin temin edilebilecegi ve bu sekilde ictihat
farklihklarimin - azaltilarak ihtisaslasmada etkinlik ve verimliligin saglanabilecegi”
gerekgesi ile bazi yer bolge adliye mahkemelerinin gorev alanlarinin yeniden belirlenmesi
karar altina alimmustir. Bu kapsamda ilk etapta Ankara, Antalya, Erzurum, Gaziantep,
Istanbul, izmir ve Samsun Bélge Adliye Mahkemeleri 20/07/2016 tarihinde faaliyete
gecirilmis olup; Hakimler ve Savcilar Kurulu'nun 03/08/2017 tarihli ve 703 sayili kararina
gore Adana ve Bursa Bolge Adliye Mahkemeleri 05/09/2017 tarihinde, 06/06/2018 tarihli
ve 217 sayili kararina gore Sakarya ve Konya Bolge Adliye Mahkemeleri 03/09/2018
tarihinde, 26/06/2019 tarihli ve 230 sayili kararina gore de Diyarbakir, Kayseri, Trabzon
ve Van Bolge Adliye Mahkemeleri 02/09/2019 tarihinde faaliyete gegerek hizmet vermeye
baslamis ve 2019 yilinda faaliyette olan bolge adliye mahkeme sayisi ilk basta planlandig:
sekle uygun olarak 15’e ylikselmistir.
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BOLGE IDARE MAHKEMELERI

Bolge idare mahkemeleri, 2576 sayili Bolge Idare Mahkemeleri, Idare
Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 2 nci
maddesi uyarinca Ankara, Istanbul, izmir, Konya, Gaziantep, Bursa, Erzurum ve Samsun

olmak tizere 8 mahalde 26/09/2014 tarihinde kurulmustur.

Bakanligimiz tarafindan ¢ikartilan ve 07/11/2015 tarihli ve 29525 sayili Resmi
Gazetede yaymlanan ‘Bolge Adliye Mahkemeleri ve Bolge Idare Mahkemelerinin Tiim
Yurtta Goreve Baslayacaklar1 Tarihe iliskin Karar’da séz konusu mahkemelerin

20/07/2016 tarihinde tiim yurtta goreve baslayacaklari belirtilmistir.

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 29/02/2016 tarih ve 54 sayili karari ile “bolge
idare mahkemelerinin ilk etapta 7 merkezde faaliyete gecirilerek her bir bolge i¢in daire
sayisinin artirtlmast suretiyle Danistay’daki uzmanlagmaya benzer bir sekilde ihtisas
daireleri olusturularak uygulama birliginin temin edilebilecegi ve bu gsekilde ictihat
farkhiliklarimin  azaltilarak ihtisaslasmada etkinlik ve verimliligin saglanabilecegi”
gerekgesi ile bazi1 yer bolge idare mahkemelerinin gorev alanlarinin yeniden belirlenmesi

karar altina alinmistir.

Bu kapsamda Bolge idare Mahkemeleri Ankara, Erzurum, Gaziantep, Istanbul,
[zmir, Konya ve Samsun illerinde olmak iizere yedi bolgede 20/07/2016 tarihinde faaliyete

gecirilmis olup 2019 yilinda da 7 mahalde hizmet vermeye devam etmektedir.
2-HUKUK VE ADALET DERSI

“Tiirkiye’de Adalete Daha Iyi Erisim I¢in Koruyucu Hukuk Uygulamalarinmn
Gelistirilmesi Projesi” kapsaminda Bakanlhigimiz ile Milli Egitim Bakanligi arasinda
imzalanan protokol uyarinca, hukuk ve adalet bilincinin gelistirilmesi ile hak, 6zgiirliik ve
sorumluluklarini bilen adil bireyler yetistirilmesini saglamak amaciyla 2013-2014 egitim
ogretim yilindan bu yana 6 veya 7 nci smiflarda se¢gmeli ders olarak okutulan Hukuk ve
Adalet Dersi, 2018-2019 06gretim yilindan itibaren 8 inci smiflarda da okutulmaya

baslanmuistir.

Milli Egitim Bakanligi’ndan temin edilen istatistiklere goére Hukuk ve Adalet
Dersi’ni, ilk defa okutuldugu 2013-2014 egitim 6gretim yilinda 26.868 6grenci se¢mis
olup, bu dersi segen 6grenci sayisi, 2014-2015 egitim 6gretim yilinda 70.511°e ve 2015-
2016 egitim Ogretim yilinda da 98.247’e yiikselmistir. Dersi secen 68renci sayisi, 2016-
2017 egitim 6gretim yilinda 97.055, 2017-2018 egitim 6gretim yilinda ise 89.082 ve 2018-
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2019 egitim 6gretim yilinda 126.847 olarak gerceklesmis olup, bu say1 2019-2020 yilinda
198.929’a yiikselmistir.

Hukuk ve Adalet dersi ile ilgili tanitim ve farkindalik olusturma caligmalar

gercevesinde;

e Ders materyali, 11/09/2018 tarihinde iilke genelinde Cumhuriyet Bassavciliklarina,
Bolge Adliye Mahkemelerine ve Bolge Idare Mahkemelerine génderilmis,

® Ders se¢cim doneminde tiim Cumbhuriyet Bagsavciliklarindan derslerin okutuldugu
okullara ziyaretler yapilmasi ve Ogrencilerin adliyeleri ziyaret etmelerinin

saglanmasina yonelik ¢aligmalar yapilmasi istenilmistir.

Bu kapsamda, Cumhuriyet Bagsavciliklar1 tarafindan yapilan ¢alismalar
Bagkanligimiza bildirilmis, iilke genelinde Hukuk ve Adalet dersini se¢en 6grencilerin

katilimryla adliyelere ziyaretler diizenlenmistir.

Adalet Bakanimiz Sayin Abdulhamit Gil, Milli Egitim Bakani ile birlikte 2019-
2020 Egitim ve Ogretim Yilinm ilk giinii "Hukuk ve Adalet Dersi"ni segen 8 inci simif

ogrencilerinin dersine katilmistir.

Ders ile ilgili tanitim ve farkindalik olusturma ¢aligmalari ¢ergcevesinde hazirlanmis
olan kamu spotlarmin, RTUK’ten gerekli karar almarak cesitli radyo ve televizyon
kanallarinda yayimlanmasi saglanmistir. Ayrica iilke genelinde hukuk ve adalet dersini

secen Ogrencilerin katilimiyla adliyelere ziyaretler diizenlenmistir.

Hukuk ve Adalet dersinin miifredat giincelleme c¢aligmalar1 2018 yilinda
gerceklestirilmistir. Glincellenen program Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu
Baskanliginca onaylanmis olup, 6gretim materyali ders kitabr olarak 2018-2019 egitim-

ogretim yilinda Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan tiim okullara gonderilmistir.

3-ADALET SISTEMINE GUVEN VE MEMNUNIYET ORANLARININ
OLCULMESI

Adalet sistemine giiven ve memnuniyet oranlarinin diizenli olarak &l¢iilmesi
konusunda TUIK ile goriismeler yapilmustir. Uluslararas: ve ulusal diizeyde giiven ve

memnuniyete iliskin veriler raporlanmaistir.

Ulusal ve wuluslararasi mecralarda gergeklestirilen anket ve raporlar
Bagkanlhigimizca takip edilerek Adalet Bakanliginin gorev alanina giren konularda gerekli

caligmalar1 tesis edebilmek icin bu calismalardan istifade edilmektedir. Ayrica Yargi
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Reformu Stratejisi Belgesi’nde ongoriilen hedefler dogrultusunda memnuniyet anketleri
gergeklestirilerek Bakanligimizca gerek duyulan konularda kamuoyunun fikirleri

degerlendirilecektir.
4-YARGI TESKIiLATI VE DEGERLENDIRME TOPLANTILARI

Yarginin daha etkin ve verimli ¢aligmasini saglamaya yonelik karsilikli goriis ve
oOnerilerin dile getirildigi geleneksel Yarg: Teskilat1 Toplantis1 09-10/02/2019 tarihlerinde,
bolge adliye mahkemesi bagkan ve bagsavcilari, bolge idare mahkemesi baskanlari, agir
ceza merkezi Cumhuriyet bassavcilart ve adli yargi ilk derece mahkemesi komisyon

baskanlarinin katilimiyla Antalya ilinde gergeklestirilmistir.

06-07/03/2019 tarihlerinde Ankara Hakimevi’nde adli ve idari yargidaki istinaf
uygulamasinin degerlendirilmesi i¢in bolge adliye mahkemesi bassavcilari ve komisyon
baskanlar1 ile bolge idare mahkemesi baskanlarmin katilimi ile “Istinaf Mahkemeleri
Degerlendirme Toplantis1” yapilmistir. Yine 25-26/04/2019 tarihli istinaf mahkemeleri
toplantisina da adli yargi istinaf mahkemelerinde gérevli Cumhuriyet bassavcilari, baskan
ve daire bagkanlar1 ile bolge idare mahkemesi baskanlari ile idari ve vergi dava dairesi

baskanlarindan katilim saglanmistir.

Bolge degerlendirme toplantilar1 ile bolge adliye mahkemelerinin  kurulu
bulunduklart iller merkez kabul edilerek ve bu merkezlere bagh agir ceza merkezlerindeki
Cumbhuriyet bagsavcilari, komisyon bagkanlart ile bolge adliye mahkemesi daire
baskanlarinin katilimiyla ilgili merkezlerde karsilasilan sorunlar ve ihtiyaclar ile Yargi
Reformu Stratejisinde hedeflenen hususlarin birlikte ele alinmasi 6ngoriilmiistiir. Ayrica
toplantilara bakanlik birim temsilcileri ile HSK’dan da iiye temsilcilerin katilimi saglanarak
karsilagilan sorunlarla ilgili goriis aligverisinde bulunulmasi saglanmigtir. Bu kapsamda,
toplantilarin ilki 12/09/2019 tarihinde Gaziantep’te, ikincisi 16/09/2019 tarihinde
Ankara’da, tigiinciisti 19/09/2019 tarihinde Samsun’da, dordiinciisti 27/09/2019 tarihinde
Izmir’de, besincisi 04/10/2019 tarihinde Trabzon’da, altincis1 11/10/2019 tarihinde
Konya’da, yedincisi 29/11/2019 tarihinde Erzurum’da, sekizincisi 06/12/2019 tarihinde
Istanbul’da, dokuzuncusu 13/12/2019 tarihinde Van’da gerceklestirilmistir.

5-STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI BiLGI BANKASI

Bakanligimiza iliskin istatistiki verilere ihtiya¢ duyulmasi halinde hizli ve etkin bir
sekilde bilgi akisim1 saglamak iizere Baskanligimizca Bilgi Bankasi programi

gelistirilmistir. Gelistirilen programa UYAP’tan bagimsiz bigimde internet ortaminda
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kullanict ve sifre kullanilmak suretiyle erisilebilmektedir. Yeni ihtiyaglara uygun sekilde

programin iyilestirme ve gelistirme ¢aligmalar1 devam etmektedir.
. MALI HIiZMETLER KAPSAMINDA YURUTULEN FAALIYETLER

1-ADALET BAKANLIGI BUTCESININ HAZIRLANMASI iLE iLGIiLi
FAALIYETLER

a. Biitce Teklifi Calismalar

Hazine ve Maliye Bakanlig1 ile Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Baskanliginca
hazirlanan ve Cumhurbagkani tarafindan onaylanan Orta Vadeli Mali Plan her yil Eyliil
aymin 15’ine kadar Resmi Gazete’de yayimlanir. Kamu idarelerinin biitge tekliflerini ve
yatirrm programini hazirlama siirecini yonlendirmek {izere; biitge cagris1 ve eki biitce
hazirlama rehberi ve yatirim genelgesi ile eki yatirim programi hazirlama rehberi ise
Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitge Baskanligi hazirlanarak Resmi Gazete’de
yayinlanmasina miiteakip biitce ve yatirim teklifi ¢alismalar1 baglamaktadir. Hazirlanan
biitge teklifleri onaylandiktan sonra 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu’nun 17 nci maddesi geregi Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitce Bagkanligi’na

gonderilmistir.
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b. Biit¢ce Goriismeleri

Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanliginda Bakanligimiz yatirim

tekliflerinin goriismeleri Agustos ayi igerisinde yapilmustir.
c. Plan ve Biitce Komisyonundaki Goriismeler

Bakanligimiz Merkezi Yonetim Biitce Kanun Teklifi ile Kesin Hesap Kanun
Tasarisi’nin TBMM Plan ve Biitge Komisyonu’ndaki goriismelerine iligkin islemler

gergeklestirilmistir.
d. Genel Kurul Goriismeleri

Bakanligimiz Merkezi Yonetim Biitge Kanun Teklifi ile Kesin hesap Kanun

Tasarisinin TBMM Genel Kurulu’nda ki faaliyetler organize edilmistir.
€. Performans Programinda Yer Alan Faaliyetlerin Maliyetlendirilmesi

Bakanligimiz Stratejik Planinda yer alan stratejik amag ve hedeflere uygun olarak
Bakanligimiz harcama birimlerinin yillik faaliyetlerinin planlanmasi amaciyla, Planin
yillik uygulama dilimi olan Bakanligimiz Yili Performans Programinin, Bakanligimiz
harcama birimlerinin katilimiyla her yi1l Haziran ayin sonuna kadar Bagkanligimizca
hazirlanmas1 gerekmektedir. Hazirlanan Performans Programinda yer alan Faaliyetlerin,
Orta Vadeli Mali Plan ile Bakanligimiz 6denek tavanlarinin belirlenmesini miiteakip,
faaliyetlerden sorumlu Bakanligimiz merkez harcama birimlerince maliyetlendirilmesi
yapilmakta ve Bakanligimiz Performans Programi Teklifi biitge teklifleriyle birlikte
Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligina gonderilmektedir. Merkezi YoOnetim
Biitce Kanun Teklifinin Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine sunulmasini miiteakip biitge
teklifinde yer alan biiytikliiklere gore Ekim ayinda ve son olarak yil1 Biitce Kanununda
belirlenen biitce biiyiikliiklerine gére Ocak ayinda sorumlu Bakanligimiz merkez harcama
birimlerince faaliyetlerin maliyet gilincellemeleri yapilarak Performans Programinin

biitgelendirilmesi islemleri tamamlanmaktadir.

2-ADALET BAKANLIGI BUTCESININ UYGULANMASI iLE ILGILi
FAALIYETLER

a. Ayrimntili Harcama Program Hazirlanmasi

5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 20 inci maddesi uyarinca
ayrintili harcama programinin hazirlanmasina iliskin usul ve esaslarin belirlendigi biitce

uygulama tebliginin yayimlanmasina miiteakip merkez harcama birimlerine gerekli duyuru
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yapilarak birimlerin Hazine ve Maliye Bakanligi e- biitce programina aylar itibariyle
ayrintili harcamalarinin veri girisleri saglanarak, hazirlanan Bakanligimiz Ayrintili
Harcama Programu teklifi {ist yonetici tarafindan onaylanarak vize edilmek iizere Hazine

ve Maliye Bakanligi’na gonderilmistir.
b. Biitce Uygulama islemleri

Hazine ve Maliye Bakanlig: tarafindan biit¢ce uygulama siirecinin ana unsurlarini
olusturan serbest birakma, revize, ddenek ekleme ve Odenek aktarma gibi biitge
islemlerinin, esas ve usullerinin belirlendigi Biitce Uygulama Tebliginin yayinlanmasina

miiteakip yil1 biitge uygulama islemleri yapilmistir.
c. Nakit Talepleri

09/04/2009 tarihli ve 27195 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Kamu Kurum ve
Kuruluglarinin Nakit Taleplerinin Tespitine Yonelik Yonetmelik geregi tiger aylik
donemler halinde her ayin 20’sinde Hazine ve Maliye Bakanliginda olacak sekilde her ayin
10°una kadar merkez harcama birimlerinden istenen ve tagra ihtiyaclarini da kapsayan nakit

talepleri subemizce konsolide edilerek ilgili Makama bildirilmektedir.
3-ADALET BAKANLIGI KESiN HESABI iLE iLGILi FAALIYETLER

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 42 nci maddesi,
26/04/2006 tarihli ve 26150 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu idarelerinin Kesin
hesaplarinin Diizenlenmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik, Hazine ve
Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigii’nlin yazist ile Kesin Hesap calismalari
baslamaktadir. Baskanligimizca merkez harcama birimlerinden gelen gider izahnameleri
konsolide edilerek Bakanligimiz kesin hesabina eklenmistir. Ayrica, Kamu Bilgi Sistemi
(KBS) programi biitge verileri ile e- biitge verileri {izerinden Bakanligimiz biitge kesin
hesab1 hazirlanarak mutabakat saglanmak tlizere Hazine ve Maliye Bakanligt Muhasebat
Genel Miidiirliigli'ne gonderilmis ve mutabakat saglandiktan sonra Bakan onayina

sunulmustur.
4-YATIRIM PROGRAMI UYGULAMALARIYLA ILGILI FAALIYETLER
a. Yatirnm Program Alt Proje Secimi ve Odenek Tahsisi ile ilgili Faaliyetler

Cumbhurbagkanligir Strateji ve Biitce Baskanligi kamu yatirnrm programi
hazirlanmasina ve merkezi yonetim biitce kanununun ytiriirliige girdigi tarihten itibaren on
bes giin iginde Bakanlar Kurulu Karariyla Resmi Gazete’de yaymlanmasina miiteakip,

Bakanligimiz yatirim programinda tadat edilmeyen toplulastirilmis projeler i¢inde yer alan
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alt proje secimi ve 6denek tahsisine iliskin usul ve esaslar belirlenmesi ile yatirim programi
projelerinin  detay listelerinin hazirlanmasi ¢alismalar1 yapilir. Resmi Gazete’de
yayimlanan Y1l Programinin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve Izlenmesine Dair Bakanlar
Kurulu Karar1 geregince tadat edilmeyen toplulastirilmis projelerde alt proje se¢imi ve
Odenek tahsisine iligkin usul ve esaslar Bakan Onayu ile belirlenerek internet sitemizde ilan
edilir. Hazirlanan detay programlar ve alt projelere iliskin liste Cumhurbagkanligi Strateji

ve Biitce Baskanligina gonderilir.
b. Donemsel Yatirnm Gerceklesme Raporu Hazirlanmasi ile ilgili Faaliyetler

Bakanligimiz Yatirimlarinin I. Dénem (Mart Sonu), II. Dénem (Haziran Sonu), II1.
Doénem (Eyliil Sonu) olmak iizere yatirimlarin uygulama sonuglarma iligkin raporlar
hazirlanarak, Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligi Kamu Yatirimlar1 Proje Bilgi
Sistemi (KYPBS) iizerinden veri girisleri yapilarak Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce

Bagkanligina gonderilmistir.

c. Yatirim Projelerinin Ger¢eklesme ve Uygulama Raporu Hazirlanmas: ile ilgili

Faaliyetler

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 25 inci maddesi ile
Cumhurbagkanlig Strateji ve Biitce Baskanligi ilgili yila iliskin yazis1 geregince; bir dnceki
yila ait kamu yatirim projelerinin ger¢eklesme ve uygulama sonuglar1 merkez yatirimei
birimlerden gelen raporlar birlestirilerek Mart ay1 sonuna kadar bir rapor halinde Sayistay
Bagkanligina, Hazine ve Maliye Bakanligina ve Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge

Bagkanligina gonderilmistir.

5-MALi DURUM VE BEKLENTILER RAPORU HAZIRLANMASI iLE
ILGILi FAALIYETLER

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 30 uncu maddesi
geregince Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan gonderilen yaziya istinaden hazirlanan
Bakanligimiz biitcesinin ilk alt1 aylik uygulama sonugclari, ikinci alt1 aya iligskin beklentiler
ve hedefler ile faaliyetlerini kapsayan Ocak — Haziran Dénemi Kurumsal Mali Durum ve

Beklentiler Raporu hazirlanarak internet sitemizde yayimlanmustir.

6-MALI HIZMETLERLE ILGILI GORUS VE BILGILENDIRME
ISLEMLERI

5018 ve 5436 sayili Kanunlar ve ikincil mevzuat uyarinca tiim Bakanlik harcama

birimlerini dogru yonlendirmek amaciyla Baskanlifimizca ¢ok sayida goriis verilmistir.
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Bagkanligimizca 2019 yilinda mali konularla ilgili olarak harcama birimlerine verilen goriis

yazilariin konu ve sayilar1 asagida gosterilmistir.

Tablo 6: Goriis ve Bilgilendirme Islemlerinin Konularia Gére Dagilimi

SIRA KONU TOPLA
M
1 6245 Sayili Harcirah Kanunu Uygulamalar Ile ilgili Goriis Yazilar: 50
2 Vekalet Aylig ile ilgili Gériis Yazilar: 33
3 Maas Konusunda Verilen Goriis Yazilari 117
4 Adalet Bakanligina Agilan Davalarla [lgili Goriis Yazilart 9
) Ilgisi Nedeniyle Yazilan Yazilar 62
6 3717 Sayili Kanun Ile Ilgili Gériisler 15
7 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu-CIMER Kapsaminda Verilen Goriis 23
Yazilar
8 Adli Tip Ile Ilgili Gériis Yazilart 7
9 Maliye Bakanlig1 ve Diger Kurum Goriis Yazilar 1
10 4/B Sozlesmeli Personel le Tlgili Goriis Yazilar1 (4/C Dabhil) 59
11 | CMK Odemeleri ile Ilgili Goriis Yazilari 7
12 Diger Konularda Verilen Goriis Yazilart 48
13 Pedagog, Sosyolog ve Sosyal Calismacilar Hakkinda Verilen Gortis 3
Yazilar
14 Subeler Arasi Yazilan Yazi ve Goriisler 20
15 Kanun, Tiiziik, Y6netmelik, Teblig ve Genelgelerle ilgili Goriis Yazilart 36
16 | Soru Onergesi 1
17 4/D Is¢i Kapsaminda Verilen Goriis Yazilar: 29
2019 Y1l Genel Toplam 520
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Tablo 7: Son 5 Yila Ait Goriis Sayis1

Yil Verilen Goriis Sayisi
2019 520

2018 554

2017 722

2016 1021

2015 564

7-TASINIR, MAL KAYITLARININ DEGERLENDIRME VE RAPORLAMA
FAALIYETLERI TASINIR ENVANTER VE KAYIT iISLEMLERI

Tasinir Envanter ve Kayit Islemleri kapsaminda, Bakanligimiz merkez ve merkez
dis1 harcama birimleri taginir kayit ve hesap islemleri hakkinda bilgilendirilmekte ve
harcama birimlerinde mevcut tasmirlarin  fiili  envanterlerine iligkin islemler

yaptirilmaktadir.

30/10/2011 tarihli ve 28100 sayili Miikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan
2011/2303 say1l1 2012 Y1li Programinin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve Izlenmesine Dair
Bakanlar Kurulu Karar1 Eki’nde yer alan “Oncelikli Politikalar ve Almacak Tedbirler”
baslig1 altinda diizenlenen 5 Numarali Tedbirde “Merkezi Yonetim kapsamindaki kamu
idarelerinin tasinir kayit ve islemleri tek bir sistem {iizerinden yapilacaktir” hiikmii
diizenlenmistir. Bu kapsamda, Hazine ve Maliye Bakanliginca yonetilen Kamu Harcama
ve Muhasebe Sistemi (KBS) iizerinde olusturulan Tasimir Kayit ve Yonetim Sisteminin
(TKYS) kullanimina iligkin olarak ilgili Bakanlikla 02/04/2013 tarihinde protokol
imzalanmis olup, daha Once harcama birimlerimizce UYAP iizerinde tutulan tasinir
kayitlarinin  TKYS’ye yeniden girisleri saglanarak UYAP tasinir kayit ve hesap

programinin kullanimina son verilmistir.

Bakanligimiz merkez ve merkez dis1 harcama birimleri bazinda TKYS’ye gecis

islemleri tamamlanmistir.

Harcama Birimi Ambar Kodlar1 ve Tasimir Kayit Kontrol Yetkililerinin Bildirim
Islemleri Tasinir Kesin Hesap ve Kesin Hesap icmal Islemleri Bakanligimiz merkez ve
merkez dis1 harcama birimleri ile Bakanligimiz biitcesi icerisinde yer alan ve bu nedenle

taginir kesin hesabma dahil olan Uyusmazlik Mahkemesi Baskanligi, Yiiksek Se¢im
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Kurulu Bagkanligi merkez ve tasra teskilat1 ile Adli Tip Kurumu Baskanligi merkez ve
tagra teskilatt harcama birimlerince her yil sonu itibariyle taginir yonetim hesabi1 cetvelleri
diizenlenmektedir. Bu cetveller her yil Subat ay1 sonu itibariyle ilgili konsolide
merkezlerince (Agir Ceza Merkezi Cumhuriyet Bagsavciliklar;, Bolge Idare Mahkemesi
Bagkanliklar1, Yiiksek Se¢cim Kurulu Bagkanligi ve Adli Tip Kurumu Bagskanlig1 taginir
konsolide merkezlerince) TKY'S programina gore kontrolleri yapilan harcama birimi tagimir
yonetim hesabi cetvelleri Baskanligimiza gonderilmektedir. Bakanlik merkez harcama
birimleri, Uyusmazlik Mahkemesi Bagkanligi ile Bolge Adliye Mahkemesi Cumhuriyet
Bagsavciliklart ise taginir yonetim hesabi cetvellerini dogrudan Baskanligimiza
gondermektedir. Bagskanligimiz gorev alanina giren Bakanligimiz Tasimir Kesin Hesap ve
Tasiir Kesin Hesap Icmal Cetvelleri Mayis aymin on besine kadar hazirlanarak biitge
kesin hesabina ek olarak Hazine ve Maliye Bakanlhi§i ve Sayistay Bagkanligina
gonderilmektedir. Bakanligimiz merkez ve merkez dist harcama birimleri ile yine
Bakanligimiz taginir kesin hesabina dahil olan Uyusmazlik Mahkemesi Baskanlig1, Yiiksek
Secim Kurulu Baskanligi merkez ve tasra teskilati ile Adli Tip Kurumu Baskanligi merkez
ve tasra teskilati harcama birimlerince, Taginir Kayit ve Yonetim Sisteminde (TKYS)
tutulan taginir kayitlarinin yil sonu hesap kapatma islemleri tamamlanmasina miiteakip

Bakanligimiz tasinir kesin hesab1 TKY'S kayitlar1 esas alinarak verilmistir.
8-ON MALI KONTROLE ILISKIN FAALIYETLER

On mali kontrol; varlik ve yiikiimliiliiklere iliskin mali karar ve islemlerin, idarenin
biitcesi, biitce tertibi, kullanilabilir 6denek miktari, ayrintili harcama programi, merkezi
yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikiimlerine uygunluk yoniinden kontrol
edilmesidir. Bu kapsamda Bagkanligimizca 6n mali kontrole tabi igslemler asagida yer

almaktadir.
a. Taahhiit Evraki ve Sozlesme Tasarilari

I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y®&netmeligin
“Taahhiit Evraki ve Sozlesme Tasarilar” baslikli 17 nci maddesinde; “Idarelerin, ihale
kanunlaria tabi olsun veya olmasin, harcamay1 gerektirecek taahhiit evraki ve sdzlesme
tasarilarindan tutar1 mal ve hizmet alimlar1 i¢in 1 milyon TL’yi, yapim isleri i¢cin 2 milyon

TL’y1 asanlar kontrole tabidir. Bu tutarlara katma deger vergisi dahil degildir.

Kontrole tabi taahhiit evraki ve sozlesme tasarilari, bunlara iligkin tiim bilgi ve
belgeleri icerecek sekilde bir islem dosyasi olarak harcama yetkilisi tarafindan mali

hizmetler birimine gonderilir.
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Taahhiit evraki ve sdzlesme tasarilari, en ge¢ on ig gilinii i¢inde kontrol edilir.
Yapilan kontrol sonucunda diizenlenen goriis yazisi, islem dosyasi ile birlikte ilgili harcama

yetkilisine gonderilir.” denilmektedir.

Ayrica, Bagkanligimiz tarafindan hazirlanan On Mali Kontrol Ynergesi’nin 9 uncu
maddesi geregince, Bakanligimiz merkez ve teskilatinin ihale kanunlarina tabi olsun veya
olmasin harcamay1 gerektirecek her tiirli taahhiit evraki ve sozlesme tasarilarindan tutari
mal-hizmet alimlar1 i¢in 750.000 TL’sini, yapim isleri i¢in 1.500.000 TL’sim1 asanlar
kontrol edilmek amaciyla Strateji Gelistirme Baskanligi’na gonderilecektir. (Bu tutarlara

Katma Deger Vergisi (KDV) dahil degildir.)

Yukaridaki hiikiimler uyarinca asagida sayilar1 belirtilen ihale evraklar1 sdzlesme
yapilmadan 6nce 10 is giinii i¢inde 6n mali kontrolii yapilarak 4734 sayili kamu ihale

Kanunu ve ilgili mevzuatina uygunluk yoniinden kontrol edilmistir.
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Tablo 8: 2019 Yili On Mali Kontrole Tabi Tutulan Thale islem Dosyalar1

Gelen Merkez
. Harcama
Ihale Harcama . .
. - . . birimlerinden
Thale Tiirii Dosy | Birimlerinden .
. Gelen Ihale
a Gelen Thale Dosva Savisi
Sayisi Dosya sayisi y y
Mal Alim 161 7 154
Hizmet Alim 26 4 22
Adalet i i i
Saray1
Ceza infaz ] ) ]
Kur.
Yapim Bolge
Adliye - - -
Mahkemesi
Diger 1 - 1
Toplam 188 11 177

* 2019 Yilinda 6n mali kontrolii yapilan ihale dosya sayis1 188 adettir.

b. Seyahat Kart1 Listeleri

I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar’in 21 inci maddesinin “6245

sayili Harcirah Kanunu’nun 48 inci maddesi uyarinca Igisleri ve Maliye Bakanliklari ile

Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlig tarafindan miistereken belirlenen esaslar

cergevesinde, seyahat karti verilecek personel listesi, birimlerin teklifleri degerlendirilerek

mali hizmetler birimi tarafindan kontrol edilir. Buna iliskin talepler yukarida belirtilen

esaslar ile Bakanlik tarafindan yapilan diizenlemelere uygunluk ve biitce ddeneginin

yeterliligi yoniinden en geg ii¢ is giinii icinde kontrol edilir. Uygun gériilmeyen talepler

gerekgeli bir yaziyla ilgili birime gonderilir.” hiikmii geregince, 2019 yilinda seyahat kart1

verilen harcama birimi ve sayilar1 agagida belirtilmistir.
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Tablo 9: Seyahat Kart1 Verilen Harcama Birimi ve Sayilari

HARCAMA iLi KIiSi SAYISI BUTCE KAYNAGI
BiRiMi (yilhik)

‘QBIF;LTI\% ISTANBUL 15 1.4835TL
AL MERKEZ 791 78.229,9 TL
BURSA CBS BURSA 5 368,5 TL
SAMSUN CBS SAMSUN 5 368,5 TL
SAKARYA 1
IDARE _ SAKARYA 7 515,9 TL
MAHKEMESI
E/{%{%Ei}[g?m BURSA 11 810,7 TL
[zZMIR BIM izMIR 2 197,8 TL
ADANA CBS ADANA 5 368,5 TL
[ZMIR CBS izMIR 3 296,7 TL
KONYA CBS KONYA 1 73,70 TL
ESKISEHIR CBS ESKISEHIR 7 515,9 TL
SAKARYA CBS SAKARYA 8 589,6 TL
TOPLAM - 860 83.819,2 TL
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c. Yan Odeme Cetvelleri

Bakanligimiz merkez ve merkez dis1 teskilati ile bagh kurulusumuz olan Adli Tip
Kurumu merkez ve teskilatinda gorev yapan personele hangi miktarda zam ve tazminat
verilecegini belirten ve Personel Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanan, I say1li cetvel (Is
Giigliigii, Teminde Giigliik ve Mali Sorumluluk Zamlar), I sayili cetvel ( Ozel Hizmet
Tazminatlar1) ve III sayili cetvellerin ( Diger Tazminatlar), 17/04/2006 tarihli ve
2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ve eki cetvellere uygun olarak hazirlanip
hazirlanmadiginin kontrolii Bagkanligimizca yapilmistir. Personele yapilacak yan 6deme
zam ve tazminatlar1 gosteren mahal cetvellerinin ana cetvellere uygunlugunun kontrolii

yapilmistir.
d. Maas Yiik Modiil Girisleri

17/04/2006 tarihli ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Kararn ile yiiriirliige
konulan "Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karar" kapsaminda
yapilan zam ve tazminat 6demelerine iliskin veri giriglerinin, 160 seri No'lu Devlet

Memurlar1 Genel Tebligi uyarinca kontrol edilmis ve e-biitce sisteminden girisi yapilmistir.

Personel Giderleri ile Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet primi giderlerine iligkin
O0denek tahminlerinin, gerek Merkezi YoOnetim Biitcesi acgisindan gerekse de kurumsal
bazda saglikli ve tutarli bir sekilde hesaplanabilmesi i¢in personelin mali ve sosyal

haklarina iliskin veri girigleri gergeklestirilmistir.
e. Yurt Disina Gecici Gorevlendirmelerde Odenecek Konaklama Giderleri

Bakanligimiz On Mali Kontrol Y6nergesinin 19 uncu maddesi uyarinca, Yurt dist
Giindeliklere Dair Bakanlar Kurulu Karari’nin 5 inci maddesi kapsaminda yapilacak
gorevlendirmelerde 6denecek konaklama bedellerinin Bakanligimiz biitgesinin 03.3.3.01
ekonomik kodunun kesintili baslangi¢ ddeneginin %30 unu agmamas1 gerektiginden bu
kapsamda yapilacak gorevlendirmelere iliskin alinacak onaylar Baskanligimizca kontrol

edilmektedir.
f. Yurt Dis1 Kira Katkisi

Yurt dis1 kadrolara siirekli gérevle atanan personele yapilacak yurt dis1 kira katkisi
O0demelerine iligkin belgeleri iceren islem dosyasi, ilgili birim tarafindan hazirlanir ve
kontrol edilmek iizere Baskanliga gonderilir. Yurt dis1 kira katkisina iliskin talepler, yil1

merkezi yonetim biitge kanunu uyarinca, 2802 sayili Kanunun 50 nci maddesine ve Hazine
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ve Maliye Bakanliginca belirlenen usul ve esaslara uygunluk yoniinden incelenir ve uygun

bulunan talepler hakkinda en geg {i¢ is giinii i¢inde uygun goriis verilir.

Uygun goriilmeyen talepler ayni siire i¢inde gerekgeli bir yaziyla ilgili birime

gonderilir.
9-KAMU ZARARINA ILISKIN FAALIYETLER

5018 sayili Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu’nun 60 inc1 maddesi geregi
kamu alacaklarini takip gorevi idarelerin mali hizmetler birimine verilmistir. Bu hiikiim
uyarinca mezkur Kanunun 71 inci maddesindeki kamu zarar1 alacaklari da dahil tiim
alacaklarin takibi Basgkanligimizca yerine getirilmektedir. 19/10/2006 tarihli Resmi
Gazete’de yaymmlanarak yiiriirliige giren Kamu Zararlarmin Tahsiline iliskin Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik, kamu zararini takibe ve degerlendirmeye yetkili birimler
konulu 04/05/2007 tarihli 138 No’lu Genelge ile 15/11/2011 tarihli 138/1 No’lu Genelge,
05/12/2008 tarihli ve 2400 sayili kamu zararlarin1 degerlendirmeye iliskin imza yetkisi
konulu dagitimli yazimizda kamu zararlarinin takibi merkezde Baskanligimizca, merkez
dis1 birimlerde ise takibe yetkili birimlerce yerine getirilmektedir. Bu kapsamda,
Bakanligimiz merkez harcama birimlerince tahsilatinin  takibi yapilmak {izere
Bagkanligimiza gonderilen kisi borcu alacaklart igin 2019 yilinda 74 adet alacak takip

dosyast acilmistir.

Bakanligimiz merkez birimlerinin kamu zararindan kaynaklanan alacaklarinda,
50.000 TL’sine kadar olan tutarlar i¢in sulh yapma ve bu kapsamda taksitlendirme

taleplerinin degerlendirilmesi yetkisi Strateji Gelistirme Baskanina devredilmistir.

2019 yilinda Bagkanligimiza gelen ve isleme konulan dosya sayis1 Tablo 10’da

verilmistir
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Tablo 10: 2019 Yilh Kamu Zarar1 Subesine Gelen Dosya Sayisi

DOSYA ADI ISLEME KONULAN DOSYA SAYISI
Borg¢-Alacak Islemleri (Kisi Borcu) 74
Sayistay Islemleri 1
Taksitlendirme Islemleri 1
Goriis Islemleri 15
Hukuk Birimi 4
TOPLAM 95
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10-iC KONTROL FAALIYETLERI

5018 sayili Kamu Maliye Y 6netimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinde etkin
bir kamu i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi amag¢lanmistir. Kanunun 55 inci maddesine
istinaden Hazine ve Maliye Bakanhig: tarafindan hazirlanan “’I¢ Kontrol ve On Mali
Kontrole Iligkin Usul ve Esaslar’” 31/12/2005 tarihli ve 26040 (3’iincii Miikerrer) say1l1

Resmi Gazete’de yayimlanmustir.

Baskanligimizda yiiriitiilen i¢ kontrol caligmalarinin Bakanligimiz birimlerinde
yayginlastirilmas: ¢aligmalart 18/02/2015 tarihli ve 53103866-43/515 sayili “Olur” ile
baslatilmistir.

I¢ kontrol sistemi konusunda farkindalik yaratmak ve bilgi edinilmesini saglamak
amaciyla olusturulan i¢ kontrol web sayfasi diizenli araliklarla giincellenmekte olup, i¢
kontrol sistemi ve kurumsal risk c¢aligmalarina iliskin giincellenmeler ve planlanan
uygulamalar takip edilmekte ve i¢ kontrol sistemine iliskin faaliyetler bu kapsamda

surdirilmektedir.

Bakanlik genelinde imza yetkilerinin belirlenmesine iliskin imza yetkileri yonergesi
taslagi tamamlanmis, incelenmek ve son hali verilmek iizere Mevzuat Genel Miidiirligii’ne

gonderilmistir.
11-MAHKEMELER BUTCESINE ILiSKIN FAALIYETLER

Bagkanligimizin o6nemli faaliyet konularindan birisi mahkemeler biitgesinin
yonetimidir. Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslar1 Hakkinda
Yonetmeligin 'Strateji Gelistirme Birimlerinin Gorevleri' baslikli 5 inci maddesinin (i)
bendinde, “Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari ¢ercevesinde, ayrintili
harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak édenegin ilgili
birimlere gonderilmesini saglamak” hiilkmii yer almaktadir. Bu hiikiim uyarinca; 15 bolge
adliye mahkemesi, 592 adliye, 7 bolge idare mahkemesi ve 44 idare mahkemesi olmak

iizere toplam 658 harcama biriminin 6denekleri Bagkanligimizca gonderilmektedir.

Son yillarda yeni hizmet binalarinin yapilmasi, yargidaki is yiikii, mevzuat
degisiklikleri ve personel artigina bagli olarak yargi birimlerinin 6denek ihtiyaglarinda
ciddi bir artis ortaya ¢ikmistir. Hazine ve Maliye Bakanligi ile Cumhurbagkanligr Strateji
ve Biitgce Bagkanligi'yla yapilan goriismeler sonucunda, ortaya ¢ikan ihtiyaglar 6nemli

oranda giderilmistir.
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Odeneklerin etkin bir planlama ve objektif kriterler gozetilerek dagitiminin
saglanmasi ile biitge hazirliklarinin saglikli verilere dayanilarak hazirlanmasi igin Bilgi
Islem Genel Miidiirliigii'nce hazirlanan ve UYAP iizerinden kullanima agilan yazilim
programinin kullanimi yayginlastirilmis ve sistemsel eksiklikler tespit edilerek program

giincellenmistir. Bu program kapsaminda;

-Ihtiyaglarin isabetle belirlenebilmesinde ve biitcenin hazirlanmasinda fayda
saglayacak, odeneklerin talep ve tahsisinde standart ile objektiflik saglamaya yonelik
olarak harcama birimlerine ait fiziki, mali ve beseri bilgilerin (personel sayisi, hizmet binasi
bilgileri, yemekhane, lojman durumu vs.) yer aldig1 'Adliye Bilgi Formu'nun UYAP

ekranlari izerinden kullanimi1 yayginlastirilmastir.

-Harcama birimlerince doldurulan ve gerektiginde giincellenen bu formlar ile
harcama birimlerine ait bilgiler tek tek veya toplu olarak Baskanligimizca online olarak

takip edilebilmekte ve 6denek tahsislerinde dikkate alinmaktadir.

-Alinan bu tedbirler sonucunda tahsis edilen 6deneklerin, tahsis amaclarina uygun
kullaniminin ve denetiminin saglanmasi, 6denek talep ve tahsislerinde teknoloji

kullaniminin saglanarak etkinligin artirilmasi amaglanmaktadir.

-Beraat eden sanik lehine hiilkmedilen vekalet iicreti ve tazminat ddemelerine
yonelik 6denek talep islemleri ve talep edilen 6denekleri karsilama ekranlarina iliskin
yazilim ¢aligmasi tamamlanarak idari isler miidiirliiklerinin UYAP ekranlarinda kullanima
acilmis ve sistemsel eksiklikler giderilerek giincelleme ¢aligmalar1 yapilmasinin akabinde

S

kullanimi yayginlastirilmistir. Boylece "Vekalet Ucreti" ve "Tazminat Odenegi" talepleri

bu ekranlar vasitasiyla Bagkanligimizca takip edilebilmektedir.

-Harcama birimlerinin gecici gorev yollugu ddemelerine yonelik 6denek talep
islemleri ve talep edilen 6denekleri karsilama ekranlarina iliskin yazilim c¢alismasi Bilgi
Islem Genel Miidiirliigiince tamamlanarak idari isler miidiirliiklerinin UYAP ekranlarinda
kullanima acilmistir. Boylelikle gecici gorev yollugu 6denek talepleri sistemlestirilerek
talepler gercekci verilere dayandirilmis ve odeneklerin tahsis edilen personel igin

harcanmasi saglanmaistir.

-Harcama birimleri tarafindan elektrik, su, dogalgaz ya da kullanima bagh
faturalandirilan diger 1sinma gideri faturalarinin karsilanabilmesi amaciyla Bilgi Islem
Genel Miidiirliiglince bir yazilim ¢aligmasi yapilarak idari isler miidiirliiklerinin UYAP

ekranlarinda kullanima agilmustir.
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» Adalet hizmet binalarinda ‘erisilebilirlik’ mevzuatinda 6ngoriilen kriterlerin saglanarak
adalet hizmet binalarinin engelli vatandaslarin erisim ve kullanimina uygun hale getirilmesi
icin yapilacak is ve islemler ile ilgili ¢alismalara devam edilmistir. Adalet hizmet
binalarinin erisilebilirlik mevzuatina uygun hale getirilmesi i¢in 2019 yilinda 88 harcama

birimine 3.000.000,00 TL 6denek gonderilmistir.

evey

» Adalet hizmet binalar1 ile lojmanlarda ‘enerji verimliligi’ mevzuatinda Ongoriilen
tedbirlerin alinmasi ve binalarin enerji kimlik belgelerinin alinmasi1 amaciyla yapilan
caligmalara devam edilmis olup, bu kapsamda 2019 yilinda 820.915,00 TL 6denek

gonderilmistir

» ‘Mahkeme Yonetim  Sisteminin  Gii¢lendirilmesi’ kapsaminda bu  sistemin
yayginlagtirilmasi i¢in 2019 yilinda belirlenen 17 harcama birimine toplam 1.347.284,25
TL 6denek gonderilmistir.

> ‘Icra Dairelerinin Etkinliginin Arttirilmast Projesi’ kapsaminda 2019 yilinda 12 harcama

birimine toplam 3.145.432,85 TL 6denek gonderilmistir.

» Arsiv sistemlerinin diizenlenmesi kapsaminda ‘kompakt arsiv’ sistemleri i¢in 2019 yilinda

3 harcama birimine 53.454,00 TL 6denek gonderilmistir.
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Tablo 11: 2019 Yih Odeneklerle flgili Gériis Ve Bilgilendirme Kapsaminda

Cevaplanan Basvurular

ODENEKLERLE iLGILi GORUS VE BILGILENDIRME KAPSAMINDA

CEVAPLANAN BASVURULAR
GORUS TALEP YAZILARI 170
SORU ONERGESI 22
BILGI EDINME BASVURULARI 70
ILAMA BAGLI BORCLARA ILISKIN YAZILAN YAZILAR 40
DUYURULAR 17
Tablo 12: 2019 Yili Mahkemeler Biitcesi Harcama Oranlar:
HARCAMA TOPLAM HARCAMA
KALEMLERI ODENEK HARCAMA ORANLARI
01—
PERSONEL 7.031.664.000,00 7.030.163.922,35 99,97%
GIDERLERI
02 -
. . 967.244.000,00 965.315.105,34 99,80%
SGK PiRIMLERI
03 -
MAL VE 2.088.634.210,00 2.086.368.418,37 99,89%
HIZMET
ALIMLARI
05
CARI 14.834.000,00 14.809.524,72 99,83%
TRANSFERLER
06
99.965.400,00 99.730.481,01 99,76%
YATIRIMLAR

Temel strateji belgelerinden olan kalkinma planlarinda yargilama faaliyetinin
yiriitiildiigli ortamlarin iyilestirilmesine iliskin dogrudan veya dolayli vurgular yapilmistir.

Bu kapsamda 6zellikle son yillarda adliye binasi ihtiyacinin giderilmesine yonelik olarak



cok sayida adliye hizmet binasi tamamlanmistir. Bu durum adliyelerin hizmet alam

geniglemesi nedeniyle yatirim ve cari harcamalarinda artisa neden olmustur.

Ote yandan yarg1 hizmetinin; verimli, kaliteli ve ekonomik bir sekilde yiiriitiilmesi
amaciyla her y1l mahkemeler biitgesinde 6nemli oranda artis saglanmakta, bunun yaninda

Isyurtlar1 biitcesinden de adliyelere dnemli oranda kaynak aktarilmaktadir.
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e.

KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESINE YONELIK
CALISMALAR

1-Adalet Teskilatin1 Giiclendirme Vakfi Calismalari

Adalet Teskilatini Giiclendirme Vakfi Yonetim Kurulunda Strateji Gelistirme
Baskani’nin da yer almasi i¢in 08/05/2013 tarihinde Vakif Senedinde degisiklik
yapilmistir. Bu diizenleme uyarinca Strateji Gelistirme Baskani Yonetim Kurulu
toplantilarina katilmaktadir. Bu itibarla Vakif tarafindan yapilan hizmetlerle Bakanligin

diger mali kaynaklarmin uyumlu bigimde yonetimi saglanmaktadir.
2-i§yurtlar1 Yiiksek Kurulu Calismalar:

Bakanligimizin temel mali sorumluluklar ilgili mevzuat geregi Baskanligimizda
bulunmaktadir. 15/07/2018 tarihli ve 30479 sayil1 Resmi Gazete ‘de yayimlanan 4 sayili
Bakanliklara Bagl, ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin
Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 76 ncit maddesinin 2 nci fikrasinda,
Isyurtlart Kurumu Yiiksek Kurulunun; Bakanin gorevlendirecegi Bakan Yardimcisinin
Bagkanliginda, Bakanin belirleyecegi toplam 5 iiyeden olusacagi belirtilmistir. Bu
kapsamda, 13/08/2018 tarihli Gorevlendirme ile Strateji Gelistirme Baskam Isyurtlari
Kurumu Yiiksek Kurulu iiyesi olmustur. Bu diizenleme Bakanligimiz yatirimlarinin
koordinasyonu basta olmak iizere mali ydnetiminin etkin bi¢imde yerine getirilmesini

saglamaktadir.

3-KAYSIS (Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemi) Projesi Kapsaminda

Yiiriitillen Hizmet Envanteri Yonetim Sistemi (HEYS) Calismalar

Cumhurbagskanhg: Dijital doniisiim Ofisi tarafindan yiiriitiilen KAYSIS; HEYS (
Hizmet Envanteri Yonetim Sitemi), DETSIS ( Devlet Teskilat1 Merkezi Kayit Sistemi),
IYEM ( Imza Yetkilileri Modiilii), ve KMS ( Kamu Mevzuat Sistemi)’yi iceren cat1 veri

tabanidir.

Bu proje kapsaminda bulunan ve Bakanligimizda koordinasyonu Strateji Gelistirme
Bagkanlig1 tarafindan saglanan Hizmet Envanteri Yonetim Sistemi ise; sadelestirilmis
teskilat yapisini ve standartlastirilmis hizmet siireclerinin; izlenebilmesini, birlestirilerek

analiz edilebilmesini yeniden modellenebilmesini belirten sistemi ifade etmektedir.

KAYSIiS-HEYS Kapsaminda Bakanhgimzca 2019 Yilinda Yapilan Cahsmalar:
Bu kapsamda 01/01/2019 tarihi itibari ile Bakanligimiz birimlerine ait 275 adet ana hizmet

HEYS’de yayimlanmustir.
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Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nun 05.04.2019 tarihli yazis1 ile HEYS’e eklenebilecek
ve e-Devlet’e entegre edilebilecek ana hizmetleri Bagkanligimiza bildirilmis olup, ilgili
kurumun 8 ana hizmeti Cumhurbaskanligi Dijital Doniisiim Ofisi tarafindan HEYS’ e ve
e-Devlet entegrasyonu raporlarina kaydedilmis, yeni eklenen bu hizmetlerle birlikte

09.04.2019 tarihi itibariyle HEYS’ te yayinlanan hizmet sayimiz 283’ e yiikselmistir.
Hizmetlerin e- Devlet’e Entegrasyonu Kapsaminda Yapilan Calismalar:

[k etapta 2017 yil1 itibariyle Bakanligimiza ait 30 ana hizmetin e-Devlete aktarilacag
tespit edilmistir.
Bu hizmetler Dijital Tiirkiye Versiyon (V).1.0 olarak HEY'S’e kaydedilmistir.

Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nun 8 hizmeti ile birlikte e-Devlet’e entegrasyonu

yapilan/yapilacak toplam hizmet sayimiz 30 iken, bu say1 38’e yiikselmistir.

Kisisel Verileri Koruma Kurumu’nun 8 hizmeti V.1.1 (Versiyon 1) olarak 11.04.2019
tarihi itibariyle e-Devlet’e entegre edilmistir.

2019 yili Ekim ay1 itibariyle e-Devlet entegrasyonu yapilan/yapilacak toplam hizmet
sayimiz 38 olup, bu hizmetlerin tamami 2019 Aralik ay1 itibariyle e- Devlet’te

sunulmaktadir.

Yukarida belirtilen Versiyon 1.0 ve Versiyon 1.1. de yer alan tiim hizmetlerin
entegrasyonu saglanmistir. e-Devlet’te sunulabilecek olan hizmetlerimizin e-Devlet’e

entegrasyon orani 2019 yilinda %100’ e ulagsmistir.
4-Devlet Teskilat1 Merkezi Kayit Sistemi (Detsis) Ile ilgili Faaliyetler

DETSIS, devlet teskilat: igerisinde yer alan kurum ve kuruluslar ile bunlarin
merkez, tasra ve yurtdisi teskilatlarinda bulunan her diizeydeki birimlerinin hiyerarsik
yapiya uygun olarak kayit altina alindig1 ve e-Devlet calismalarinda esas alinmak iizere

Tiirkiye Cumhuriyeti Devlet Tegkilatt Numarasi ile tanimlandig: sistemdir.

Bakanligimiz birimleri, Cumhuriyet bagsavciliklari, icra dairesi miidiirliikleri ile
ceza infaz kurumu miidiirliikleri teskilat yapisinda olusan degisikliklerin Devlet Teskilati
Merkezi Kayit Sisteminde en kisa siirede giincellenecegi taahhiit edilmis olup;

Bagkanligimiza iletilen taleplerin ivedilikle geregi yapilmaktadir.

2019 yil1 Mart ay1 itibariyle Baskanligimiza, bakanlik birimleri ve bagsavciliklardan
UYAP iizerinden 22 DETSIS kayd talebi gelmis olup ilgili kayitlar devlet teskilat: merkezi

kayit sistemine islenmistir. Ayrica devlet teskilati sistemi iizerinden icra dairesi
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miidiirliikleri ile ceza infaz kurumu miidiirliiklerinin de dahil oldugu 245 DETSIS kaydimin

onaylar1 yapilarak sisteme alinmalar1 gerceklestirilmistir.

5-Kurumsal iletisim ve Halkla iliskiler Alaninda Yiiriitiilen Calismalar

Kurumsal iletisim ve halkla iligkiler ile "kurumsal faaliyetlere iliskin iletisim
stireclerini stratejik amaclar dogrultusunda planlamak, yonlendirmek, yliriitmek ve
denetlemek; iletisim amaglarina uygun hedef kitlenin, mesajlarin ve araclarin se¢imini
yapmak; kurumun vermek istedigi mesajlarin kamuoyu tarafindan bilinmesini saglamak"

amaciyla ¢alismalar yiirtitiilmektedir.

Bu kapsamda; Bakanlik birimlerinde "stratejik iletisim siire¢lerinin yonetimi,
medya iliskileri, konu ve giindem yonetimi ile kriz iletisimi" konularinda gérev yapmak

tizere Kurumsal {letisim ve Halkla Iliskiler Biirolar1 kurulmustur.

Bakanligimizda kurumsal iletisim ve halkla iligkiler kapasitesinin giiclendirilmesi
amaciyla Bakanlhik birimlerinde olusturulan "Kurumsal iletisim ve Halkla Iliskiler"
biirolarinda gorevlendirilenlere yonelik Baskanligimiz koordinasyonunda, "Kurumsal
Iletisimi Anlamak, Kurumsal Iletisim IThtiyaclar1 Analizi, Medya ile Iliskiler, Profesyonel
Iletisim Hizmet Sunucular" konularinda, Ankara Universitesi Iletisim Fakiiltesi iletisim
Arastirma Uygulama Merkezi tarafindan iki grup halinde Ankara Hakimevi'nde egitim

diizenlenmistir.

Bakanhigimizin ~ “’Stratejik  Iletisim  Plaminin®  olusturulmasi  amaciyla
Bagkanligimiz koordinasyonuyla, birimlerde olusturulan kurumsal iletisim ve halkla
iligkiler biirolar1 ve profesyonel iletisim ajansi ile ¢alisma yapilmais olup, belirlenen ¢alisma

gruplari ile toplantilar gergeklestirilmistir.

Cumhurbagskanlig1 hiikiimet sistemine gecilmesi ile kurumsal anlamda yeniden
yapilanmanin gere8i olarak kurumsal kimlik caligmalari yiiriitiilmiis, bu kapsamda
Bakanligimiz logosu yenilenmis ve tiim Birimlerin kurumsal ¢aligmalarinda kullanima

sunulmustur.

Ayrica, 22/05/2019 tarihinde Kurumsal Iletisim ve Halkla iliskiler Biirosu
kurulmustur. Gorevleri arasinda; Bakanlik ve Bagkanlik faaliyetleri konusunda medyada
yer alan haberleri takip etmek, birimlerin kurumsal iletisim ekiplerinin koordinasyonunu
saglayarak kurumsal iletisime yonelik calismalari yiiritmek, kamu spotlarina iligkin
caligmalarin takibini yapmak, Bakanlik merkez ve merkez dis1 birimlerin internet

sitelerinde yeknesakligin saglanmasina iligkin ¢aligmalar1 denetlemek, yapilan yazili ve
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sozIlii basin agiklamalari ve bunlarin medyaya yansimalarini takip etmek ve Bakanlik
merkez birimlerince hazirlanan tanitim materyallerinin Bakanligimizin iletisim stratejisine

uygunlugunun degerlendirmesini yapmak yer almaktadir.

6-i¢ ve Dis Denetim Raporlarinda Yer Alan Tespit ve Degerlendirmeler

IC DENETIM RAPORLARI

I¢ kontrol ¢alismalar1 devam ettiginden ilgili mevzuatin &ngordiigii formda bir i¢

denetim raporu hazirlanmamastir.
DIS DENETIM RAPORLARI

Bakanligimizin dis denetimi Sayistay Baskanliginca yapilarak sonucunda denetim
raporu hazirlanmaktadir. Bu kapsamda Sayistay Baskanligi tarafindan hazirlanan Haziran
2019 tarihinde “Adalet Bakanlig1 Sayistay Denetim Raporu” nda adalet teskilat: ile ilgili
olarak agagidaki bulgular tespit edilmistir;

Idarenin Yénetiminde veya Kullaniminda Bulunan Tasinmazlardan Birgogunun Deger

Tespitlerinin Yapilmamasi ve Muhasebe Kayitlarina Alinmamast,

Kamu Idaresi Tarafindan Pesin Odenen Tasmnmaz Kiralarmin “180 Gelecek Aylara Ait

Giderler” Hesabinda Takip Edilmemesi,

Kamu Idaresinin Ceza ve infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlar1 Kurumu ve Adli Tip

Kurumu'na Olan Borglarinin Muhasebe Kayitlarinda Yer Almamast,

Performans Hedeflerinin Cikt1 ve Sonug¢ Odakli Olgiilebilir Géstergeler Yerine Faaliyet
Niteligindeki Baz1 Calismalara Dayandirilarak Olgiilmeye Calisiimasi,

Stratejik Plan ile Performans Programlar1 Arasinda Uyumsuzluklar Bulunmasi,

Sayistay Baskanligi tarafindan Haziran 2019 tarihinde hazirlanan ‘Adalet
Bakanligi 2018 yili Sayistay Denetim Raporu’’nda yer alan eksikliklerin giderilmesi

amaciyla Birimimizde ¢aligmalar yapilmistir.
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AMACLAR




II.  AMACLAR, TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

A. AMACLAR

Bakanligimizin Stratejik Planinda yer alan amaglar agagida yer almaktadir.

Amag ve Hedefler

AMAG-3

Performans
ve verimliligin
arfirilmasi

AMAG-4

insan kaynaklarinin
nitelik ve niceliginin
arfinimasi

AMAG-2 AMAG ve
nguli(dyo:gllomlcml HEDEFLER
ile idari yargila- AMAC-5
manin sadelesti-
e 6 | 40 s
AMAC HEDEF ligtirilmesi, savunma

hakkinin etkin kullanil-
masinin saglanmasi

AMAG-1

Ceza adalefi
sisteminin efkinliginin
arfirilmasi

AMAG-6

Yargida seffafligin ge-
listiriimesi, adalete eri-
simin kolaylastiriimasi
ve hizmetlerden mem-
nuniyefin artirnimasi

65



B. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER

Bakanligimizin Stratejik Planinda belirtilen misyonu gerceklestirmek ve vizyona
ulagabilmek icin temel politika belgelerimiz arasinda yer alan Yargi Reformu Stratejisi, 11
inci Kalkinma Plani, Yeni Ekonomi Programlari (Orta Vadeli Program), Orta Vadeli Mali
Plan ile 2019 Yili Programi ve Oncelikli Doniisiim Programlar1 dogrultusunda

Baskanligimizin faaliyetleri ile ilgili oncelikleri asagida yer almaktadir;

e Etkin, verimli, hesap verebilir ve seffaf bir yap1 saglamak,

e Stratejik yOnetim anlayisi i¢inde Oncelikli alanlara yogunlasarak performansa ve kaliteye
dayanmak,

¢ Bakanligimizin strateji ve politikalarini kurum i¢i ve disi ilgili tiim taraflar1 kapsayacak bir
yaklagim i¢inde ve 1yi yonetisim ilkesi dogrultusunda gelistirmek,

e Hizmetin bu hizmetten yararlananlara hizli, kaliteli, adil, etkin bir sekilde sunulmasini
saglamak,

e Stratejik yonetim anlayisina uygun bir kurumsal geligim saglamak,

e insan kaynaklarini gelistirmek,

e Kurum bilinci ve kiiltiiriinii gelistirmek,

¢ Performansa dayali biit¢e anlayisini yerlestirerek kamu kaynaklarinin daha etkin ve verimli

kullanilmasini saglamak,
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I1l. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A. MALI BILGILER

Baskanligimiza 2019 yil1 Biitge Kanunu ile 11.529.000 TL 6denek tahsis edilmistir.
Y1l icinde 1.954.000 TL 6denek eklenerek, 1.275.000 6denek diisiilmiistiir. Toplam 6denek
12.208.000 TL olup, yilsonu harcama tutart 11.235.551,02 TL'dir.

2019 yilinda Bagkanligimiza tahsis edilen biitce Odeneklerinin ekonomik

siiflandirmaya gore dagilimi ve yilsonu gergeklesmeleri soyledir:

“01 — Personel Giderleri” i¢in Strateji Gelistirme Baskanligi biitgesine, 7.017.00 TL
Odenek tahsis edilmistir. S6z konusu d6denekten yil i¢inde 250.000 TL 6denek eklenmis ve
10.000 TL 6denek diiserek 6denek toplami 7.257.000 TL olmustur.

“02 — Sosyal Giivenlik Kurumlarima Devlet Primi” giderleri i¢in Strateji Gelistirme
Bagkanlig1 biitcesine 983.000 TL 6denek tahsis edilmistir. Y1l icinde 50.000 TL 6denek
eklenip 10.000 TL 6denek diisiilerek toplam 6denek 1.023.000 TL olmustur.

“03 — Mal ve Hizmet Alim Giderleri” i¢in Strateji Gelistirme Bagkanlig1 biit¢esine
2.907.000 TL o6denek tahsis edilmistir. S6z konusu odenekten yil icinde 84.000 TL

eklenmis, 658,000 TL 6denek diisiilmiis olup, 6denegin tamamina yakini harcanmistir.



Tablo 13: 2019 Y1l Personel Giderleri

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-01.1
KBO 7.017.000
EKLENEN 250.000
DUSULEN 10.000
TOPLAM ODENEK 7.007.000
SERBEST 7.257.000
BLOKE

ODENEK GONDERME 7.017.000
TOPLAM ODENEK GONDERME 7.017.000
TENKIS 10.000
KULLANILABILIR ODENEK GONDERME 250.000
HARCAMA 6.550.857
% (Harcama / Toplam 6denek) 93
KALAN 456.143,42
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Tablo 14: Gegici Personel Giderleri

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-01.4
KBO 27.000
EKLENEN

DUSULEN 2.000
TOPLAM ODENEK 25.000
SERBEST 25.000
BLOKE

ODENEK GONDERME 27.000
TOPLAM ODENEK GONDERME 25.000
TENKIS 2.000
KULLANILABILIR ODENEK GONDERME

HARCAMA 22.669
% (Harcama / Toplam 6denek) 83
KALAN 2.330
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Tablo 15: 2019 Yih Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Pirimi

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-02.1
KBO 983.000
EKLENEN 50.000,
DUSULEN 10.000
TOPLAM ODENEK 1.023.000
SERBEST 1.023.000
BLOKE

ODENEK GONDERME 983.000
TENKIS 10.000
TOPLAM ODENEK GONDERME 973.000
KULLANILABILIR ODENEK GONDERME 50.000
HARCAMA 882.221
% (Harcama / Toplam 6denek) 90
KALAN 10.000
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Tablo 16: 2019 Yih Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar1 Giderleri

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-03.2
KBO 277.000
EKLENEN 50.000
DUSULEN

TOPLAM ODENEK 327.000
SERBEST 327.000
BLOKE

ODENEK GONDERME 327.000
TOPLAM ODENEK GONDERME 327.000
TENKIS

KULLANILABILIR ODENEK GONDERME

HARCAMA 325.929
% (Harcama / Toplam 6denek) 99
KALAN 1.070,77
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Tablo 17: 2019 Yili Yolluklar

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-03.3
KBO 180.000
EKLENEN 15.000
DUSULEN

TOPLAM ODENEK 195.000
SERBEST

BLOKE

ODENEK GONDERME 195.000
TOPLAM ODENEK GONDERME 195.000
TENKIS

KULLANILABILIR ODENEK GONDERME

HARCAMA 185.433
% (Harcama / Toplam 6denek) 95
KALAN 9.566
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Tablo 18: 2019 Yili Hizmet Alimlar Giderleri

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-03.5
KBO 2.166.000
EKLENEN

DUSULEN 510.000
TOPLAM ODENEK 1.656.000
SERBEST 1.656.0005
BLOKE

ODENEK GONDERME 2.166.000
TOPLAM ODENEK GONDERME 1.656.000
TENKIS 510.000
KULLANILABILIR ODENEK GONDERME

HARCAMA 1.635.237
% (Harcama / Toplam 6denek) 76

KALAN

20.762
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Tablo 19: 2019 Yili Temsil Tanitma Giderleri

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-03.6
KBO 28.000
EKLENEN 2.800
DUSULEN

TOPLAM ODENEK 30.800
SERBEST 30.800
BLOKE

ODENEK GONDERME 30.800
TOPLAM ODENEK GONDERME 30.800
TENKIS

KULLANILABILIR ODENEK

GONDERME

HARCAMA 24.202
%(Harcama / Toplam 6denek) 79
KALAN 6.598
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Tablo 20: Menkul Mal ve Gayrimaddi Hak Alim-Bakim ve Onarim Giderleri

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-03.7
KBO 62.000
EKLENEN 6.200
DUSULEN

TOPLAM ODENEK 68.200
SERBEST 68.200
BLOKE

ODENEK GONDERME 68.200
TOPLAM ODENEK GONDERME 68.200
TENKIS

KULLANILABILIR ODENEK

GONDERME

HARCAMA 67.738
% (Harcama / Toplam 6denek) 99
KALAN 461,00
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Tablo 21: Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-05.3
KBO 595.000
EKLENEN

DUSULEN 595.000
TOPLAM ODENEK 595.000
SERBEST

BLOKE

ODENEK GONDERME 595.000
TOPLAM ODENEK GONDERME

TENKIS 595.000
KULLANILABILIR ODENEK

GONDERME

HARCAMA 0
% (Harcama / Toplam 6denek)

KALAN
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Tablo 22: Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderler

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-03.8
KBO 4.000
EKLENEN

DUSULEN 4.000
TOPLAM ODENEK 4,000
SERBEST 4.000
ODENEK GONDERME 4.000
TOPLAM ODENEK GONDERME 4.000
TENKIS 4.000
KULLANILABILIR ODENEK

GONDERME

HARCAMA 0
% (Harcama / Toplam 6denek)

KALAN 0
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Tablo 23: Tedavi ve Cenaze Giderleri

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-03.9
KBO 190.000
EKLENEN
DUSULEN 144.000
TOPLAM ODENEK

46.000
SERBEST
ODENEK GONDERME 363.800
TOPLAM ODENEK GONDERME
TENKIS 363.800
KULLANILABILIR ODENEK
GONDERME
HARCAMA 0
% (Harcama / Toplam 6denek)
KALAN 0
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Tablo 24: Mamul Mal Alimlar:

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-06.1
KBO

EKLENEN 1.050.000
DUSULEN

TOPLAM ODENEK 1.050.000
SERBEST 1.050.000
ODENEK GONDERME 1.050.000
TOPLAM ODENEK GONDERME

TENKIS

KULLANILABILIR ODENEK

GONDERME

HARCAMA 1.040.615
% (Harcama / Toplam ddenek) %99
KALAN 9.384
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Tablo 25: Gayri Menkul Biiyiik Onarim Giderleri

TERTIP

08.01.00.23-01.3.2.00-1-06.7

KBO

EKLENEN

500.000

DUSULEN

TOPLAM ODENEK

500.000

SERBEST

ODENEK GONDERME

500.000

TOPLAM ODENEK GONDERME

TENKIS

KULLANILABILIR ODENEK
GONDERME

HARCAMA

493.613

% (Harcama / Toplam ddenek)

%98

KALAN

6.387
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B. PERFORMANS BILGILERI

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek
Hedef Adalet Aktorleri Arasindaki Isbiriginin Gelistiriimesi

Performans Hedefi Adalet Aktorleri Arasindaki Isbirliginin Gelistirilmesi

Adalet sistemi bir birini tamamlayan kurumlardan olusmaktadir. Bu kurumlar arasindaki esgidiim hizmetlerin daha etkin yiritilmesini saglayacaktir. Bu nedenle
isbirliginin artinimasi igin galisilacaktir.

Perf Gst leri P
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2017 2018 2019
1 |Dt‘.'|zenlenen etkinlik sayisi Adet 1 1 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2019 Yilina ait Sonuglar) 2019 / Hedef Gergeklesme
1 |Dt','|zen|enen etkinlik sayisi 1 20
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Adalet aktorlerinin - katiimi ile  adalet hizmetlerinin  dederlendirildigi toplantilar
1 360.000 0 360.000
gergeklestiriimesi
Genel Toplam 360.000 0 360.000

2019 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Adalet aktorleri arasindaki isbirliginin gelistirimesi kapsaminda 09-10 Subat 2019 tarihlerinde yargi teskilati toplantisi, 06-07 Mart 2019 ve 25-26 Nisan 2019
tarihlerinde istinaf mahkemeleri 1. ve 2. dederlendirme toplantilan gergeklestirimistir.

Ayrica; 9 merkezde dederlendirme toplantilar gergeklestiriimis olup, toplantilarin ilki 12 Eylil 2019 tarihinde Gaziantep’te, ikincisi 16 Eylil 2019 tarihinde
Ankara'da, lglinciisii 19 Eyliil 2019 tarihinde Samsun’da, dérdiinciisii 27 Eyliil 2019 tarihinde izmir'de, besincisi 04 Ekim 2019 tarihinde Trabzon'da, altincisi 11
Ekim 2019 tarihinde Konya’'da, yedincisi 29 Kasim 2019 tarihinde Erzurum’da, sekizincisi 06 Aralk 2019 tarihinde Istanbul'da, dokuzuncusu 13 Aralk 2019 tarihinde
Van'da gergeklestiriimistir.

« 08/01/2019 tarihinde Belge hazrlklan kapsaminda Danistay Baskanligi'nda bir toplanti gergeklestiriimistir.

e 19/10/2018 tarihleri arasinda Strazburg’da Avrupa Konseyi ve Avrupa Insan Haklari Mahkemesi yetkilleri ile Yargi Reformu Stratejisi toplantisi yapimistir.
Toplantida Yeni Yargl Reformu Strateji Belgesi'nin hedef ve ana bagliklan hakkinda Avrupa Konseyi ve AIHM temsikilerine bilgi verimis ve gbriisler alinmistir. Bunu
takiben Taslak Belge, Avrupa Konseyi'ne gdnderilmis ve Konsey'in goriisii 12/04/2019 tarihinde yazil olarak tarafimiza iletilmistir.

* 05/02/2019 tarihinde Adalet Bakani Saymn Abdulhamit Giil'lin davetiyle diizenlenen Yiksek Yargi Organlarinin Baskanlar’nin katildigi bir toplantida Taslak ele
alinmigtir.

* 06/02/2019 tarihinde Yargitay Cumhuriyet Bassavciidinda Taslagin ele alindidi bir toplanti gergeklestiriimistir. Bunu takiben ayrintili galismalarin yapildigi birgok
toplanti diizenlenmistir.

« 08/02/2019 tarihinde Adalet Bakani Sayin Abdulhamit Gil'in TBB'ye ziyaretinde Yargi Reformu Stratejisi Belgesi'nin hazrliklarina iliskin stireg konusunda karsilikh
gorus alisverisinde bulunulmustur.

 Siireg boyunca gesitli tarihlerde HSK Genel Kurulu'na hazrrlik galismalarn konusunda bilgi verimistir. Bu kapsamda yapilan muzakerelerde belirtilen goriisler Belge'ye
yansitimigtir.

o Hazrlk stirecinde Cumhurbaskanlgi Hukuk Politikalan Kurulu ile de toplantilar yapimistir. Toplantilarda Taslak’ta ¢ngoriilen amag, hedef ve faaliyetler tizerinde
ayrintili galismalar yapilmistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantajli Gruplara Y&nelik Uygulamalan

Amag Geligtirmek

Hedef Yargisal Siiregler Konusunda Yararlanicilan Bilgilendirme Mekanizmalarinin Kurulmasi

Performans Hedefi Mekanizmalarinin Kurulmasi

Yargisal Siirecgler Konusunda Yararlanicilari Bilgilendirme

internet iizerinden adli siiregler konusunda bilgilendirmeye yénelik uygulamalar da gelistirimistir. UYAP {izerinden elektronik imza ile dava agma ve dava bilgilerine

ulasma, SMS aboneligi ile bilgilendirme imkénlan bu alanda 6nem tagyan diger galismalardir. Hedef kapsaminda bilgilendirme galismalari devam edecektir.

Performans Gistergeleri Olgii Birimi
rfor rgeleri Olgii Birimi 2017 2018 2019
1 [Dagttilan brosiir sayisi Adet 60.000 15.000 15.000
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2019 Yilina ait Sonuglar) 2019/ Hedef Gergeklesme
1 |Dat_":j|t||an brosir sayisi 15.000 103.000
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Adliyelerde vyararlanicilara sunulmak (zere yol gosterici ve kullanici dostu gorsel
1 330.000 0 330.000
materyaller hazirfanmasi
2 |Bilgilendirme materyallerinin hazrlanmasi ve adliyelere dagitimasi 270.000 0 270.000
Genel Toplam 545.000 0 545.000

2019 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

"Yargida Hedef Sire" uygulamasi kapsaminda farkindaligin arttinimasi amaciyla, mahkemelere 7000 adet tantici materyal dagitimi gergeklestiriimistir. Ayrica,

Bakanlk birimlerince hazrlanan ve Baskanl§imiz tarafindan incelenerek dagitimi koordine edilen toplam 96.000 adet afis, Cumhuriyet Bassavcilklar, Bblge idare

Mahkemesi Bagkanliklari ile Bélge Adliye Mahkemesi Bagkanliklarina génderilmistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantajli Gruplara Y&nelik Uygulamalan

Amag Geligtirmek

Hedef Hukuk Kiinigi Y&ntemlerinin Gelistirimesi

Performans Hedefi Hukuk Klinigi Yontemlerinin Gelistiriimesi

Dezavantaijll gruplarin adalete erisimini gliglendirmek igin getirilecek yeniliklerden biri de hukuk Klinikleri olacaktir. Bu sayede hukuk editiminin uygulama ile baginin
gliglendirilerek dezavantajl gruplarin adalete erisimi kolaylastirlacaktir.

Perf " . P
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2017 2018 2019
1 [Diizenlenen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) Adet 4 0 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2019 Yilina ait Sonuglar) 2019 / Hedef Gergeklesme
1 |D{Jzenlenen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) 1 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Hukuk Kiinigi uygulamalari konusunda, basta hukuk fakilteleri ve barolar olmak Uzere
1 |yargi aktérlerinin  katidigi biimsel etkinlikler (konferans, galistay, toplanti vb.) 262.000 0 262.000
diizenlenmesi
Genel Toplam 262.000 0 262.000

2019 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Hukuk editiminde teoriyle birlikte pratik metotlara da yer verimesini saglamak amaciyla Adalet Bakanligi, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig, Ankara Barosu
Baskanligi ve Ankara Universitesi Rektorliigii arasinda imzalanmis olan “Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ogrencilerinin 6284 Sayili Kanuna Yénelik Hukuk Klinigi
Uygulamalarinda Bulunmalarina Dair Protokol” kapsaminda hukuk klinigi uygulamasinda bulunan &grencilere yonelik program, 28 Mayis 2019 tarihinde Ankara
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mahmut Esat Bozkurt Toplanti Salonu'nda gergeklestirimistir.Protokoliin 2019 yiinda yenienmesinden bu yana, Ankara Universitesi
Hukuk Fakiiltesinden 101 6grenci Ankara Adliyesinde kurulan stantta 87 kisiye, 37 égrenci Kadin Siyinma Evlerine Bagl ik Kabul Merkezlerinde 12 kisiye, 38
6grenci Ankara Kadin Kapal Ceza Infaz Kurumunda 40-45 civarinda kisiye bilgi aktanminda bulunarak 6284 sayii Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin
Onlenmesine Dair Kanuna yénelik hukuk kiinigi uygulamalan gergeklestiriimistir. 2019 yiinda Hukuk Klinikleri uygulamasina devam edimekte olup, uygulamaya
Ankara Adliyesinde aile mahkemelerine gelen kisilerle goriismeler gergeklestirimektedir. Bu kapsamda aile mahkemelerinin bulundugu katlarda standlar kurulmus ve

basvuran kisilere géreviendirilen dgrenciler tarafindan 6284 sayill yasa kapsaminda bilgi aktarmina devam etmektedir.

84



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantaijli Gruplara Y&nelik Uygulamalan
Amag L

Gelistirmek
Hedef Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin Geligtirimesi
Performans Hedefi Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin Gelistiriimesi

Adalet Bakanlgi ve Mili Egitim Bakanlgi arasnda Ogrencilerde Hukuk Bilincinin Gelistirimesi Uygulamalar ve “Hukuk ve Adalet” dersi 6gretim programi

gelistirmek igin 03/12/2012 tarihinde Isbiriigi Protokolii kapsaminda hazrlanan Ortaokul ve Imam Hatip Ortaokulu Segmeli Hukuk ve Adalet Dersi Ogretim
Program’nin Talim ve Terbiye Kurulu'nca 07/06/2013 tarih ve 53 sayiile 2013- 2014 Ogretim Yiindan itibaren uygulanmasina karar verilmistir. Hukuk ve
Adalet Dersi 2013 - 2014 8gretim yilindan itibaren Ortaokul ve Imam Hatip Ortaokul 6. veya 7. siniflarinda segmeli ders olarak uygulanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Oldt Birimi 2017 2018 2019
1 [Dersi secen 63renci sayisindaki artis orani (2015-2019) Yiizde 10 0 5
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2019 Yilina ait Sonuglar) 2019 / Hedef Gergeklesme
1 |Dersi segen 6grenci sayisindaki artis orani (2015-2019) 5 56
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Dis1 Toplam
1 Milli !Egit!m Bakanllg| iloej ishirligi halinde Hukuk v'e.AdaI.e't. dersinin uygulanma alaninin 375.000 0 375.000
genigletimesi ve dersin zorunlu ders haline getiriimesi igin galismalar yapimasi
Milli E§itim Bakanldi ile isbirligi halinde “Hukuk ve Adalet” dersini okutan 6gretmenlere
2 yonelik editim galismalan diizenlenmesi 352.000 0 352.000
727.000 0 727.000

2019 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

“Tiirkiye'de Adalete Daha Iyi Erisim icin Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin Gelistirilmesi Projesi” kapsaminda Bakanligimiz ile Milli E§itim Bakanhg
arasinda imzalanan protokol uyarinca, hukuk ve adalet bilincinin gelistirilmesi ile hak, ézgirlik ve sorumluluklarini bilen adil bireyler yetistirilmesini
saglamak amaciyla 2013-2014 6grenim yilindan bu yana 6 veya 7 nci siniflarda segmeli ders olarak okutulan Hukuk ve Adalet Dersi, 2018-2019
ogretim yilindan itibaren 8 inci siniflarda da okutulmaya baslanmigtir.

o Milli Egitim Bakanhdi’'ndan elde edilen istatistiklere goére "Hukuk ve Adalet Dersi"ni 2013-2014 egitim 6gretim yilinda 26.868 6grenci, 2018-2019
editim 6gretim yilinda ise 126.847 6grenci segmis olup 2019-2020 egitim 6gretim yili itibariyle bu rakam 198.929'dur. Bir 6nceki yila gore dersi segen
Odrenci sayisi %56 oraninda artmistir.

eDers ile ilgili tantim ve farkindalik olusturma calismalari cergevesinde hazirlanmis olan kamu spotlarinin, RTUKten gerekli karar alinarak cesitli radyo
ve televizyon kanallarinda yayinlanmasi saglanmistir.

« Adalet Bakanimiz Milli Egitim Bakani ile birlikte 2019-2020 Egitim ve Ogretim Yilinin ilk giinii "Hukuk ve Adalet Dersi" ni secen 8. sinif dgrecilerinin
dersine katilmistir.

«Ulke genelinde hukuk ve adalet dersini secen dgrenciler ve dgretmenlerin katilimlariyla adliyelere ziyaretler diizenlenmistir.

eHukuk ve Adalet dersinin 2018 yilinda miifredat glincelleme galismalari gergeklestiriimistir. Glincellenen program Milli Egitim Bakanligi Talim ve
Terbiye Kurulu Baskanhidinca onaylanmis olup, 6gretim materyali ders kitabi olarak 2018-2019 egitim-6gretim yilinda tim okullara gonderilmistir.
Dersi segen 6grenci sayisinin artmasi sadece kurumlarin galismalariyla mimkiin olmayip baska faktorlere de ihtiyag duymaktadir. Bu dénemde buna
iliskin calismalar sirdiiriilecektir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Organizasyon Yapisl ile Fiziki ve Teknik Altyapiyi Gliglendirmek
Hedef HSK ile isbirligi Halinde Bélge Adliye ve Bolge idare Mahkemeleri ile ilk Derece

Mahkemelerinin Faaliyet Raporlar Hazrlamasinin Saglanmasi

Performans Hedefi

HSK ile Isbirligi Halinde Bblge Adliye ve Bolge idare
Mahkemeleri ile Ilk Derece Mahkemelerinin Faaliyet Raporlar
Hazirlamasinin Saglanmasi

Yine performans kriterlerini gosterecek sekilde yliksek mahkemeler, bdlge adliye ve bdlge idare mahkemeleri ile ik derece mahkemelerince faaliyet raporlari

hazirlanmasi ve yayinlanmasinin saglanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
o Ol Birimi 2017 2018 2019

1 |HaZ|rIanan Faaliyet Raporu Sayisi (2015-2019) Adet 154 155 157
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2019 Yilina ait Sonuglar) 2019 / Hedef Gergeklesme

1 |HaZ|rIanan Faaliyet Raporu Sayisi (2015-2019) 157 157

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |Faaliyet raporlarinin her yil hazirlanip kamuoyuna duyurulmasinin saglanmasi 133.000 0 133.000

Genel Toplam 133.000 0 133.000

2019 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

11 Bolge Adlye Mahkemesi, 7 Bélge idare Mahkemesi ve 139 Adli Yargi ik Derece Mahkemesi faaliyet raporlarini hazrlayarak Baskanligimiza CD ve kitap olarak

gondermis, ayrica internet sitelerinde yayimlanmistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Organizasyon Yapisl ile Fiziki ve Teknik Altyapiyi Gliglendirmek
Hedef Yargi Alaninda Halkla fliskilerin Gelistirimesi

Performans Hedefi

Yargi Alaninda Halkla fliskilerin Gelistirilmesi

standartlar gelistirilerek rehber hazirlanacaktir.

Yargi alaninda halkla iliskiler uygulamalarinin gelistirimesi bu program déneminin 6nceliklerinden olacaktir. Bu kapsamda kamuoyu arastirmalan yapilacak ve

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Olgti Birimi 2017 2018 2019

1 |Diizenlenen egitim sayisi Adet 0 1 1

2 [Kamuoyu arastirmasi yapiimasi (2015-2019) [Adet [ 0] 1] 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2019 Yilina ait Sonuglar) 2019 / Hedef Gergeklesme

1 |Dlizenlenen egitim sayisi 1 1

2 |Kamuoyu arastirmasi yapilmasi (2015-2019) 1 3

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 SSK ile igbirligli halinde yargi mensuplarina, galisanlarina ydnelik egitim galismasi 255.000 0 255.000
lizenlenmesi
Halkin adalet sistemine yaklagimini 6grenmek ve beklentilerini tespit etmek amaciyla

2 kamuoyu arastirmalar yapimasi 202.000 0 202.000

Genel Toplam 457.000 0 457.000

2019 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

vatandaglara yonelik “Toplumsal Talep Arastirmasi” yapimistir.

iletisim" konusunda editim verilmistir.

Daha etkin isleyen bir adalet sisteminin tesisi igin vatandaglarin, paydaslarin ve galisanlarin sorunlarinin 6grenilmesi ve beklentilerinin tespit edilebimesi amaciyla
toplantilar yapiimis, yazil goérigler talep edilmis, yiz yiize gériismeler yapimis ve bire bir vatandaglarin gorigleri alinmistir.Bu kapsamda 2019 yili Ocak ay: igerisinde
gazeteci, yazar ve siyasetgi 66 kisi ziyaret edilerek yargiya iliskin sorunlar ve ¢6ziim Gnerileri ile Yargi Reformu Strateji Belgesi Taslagi hakkinda tavsiyeleri alinmistir.
Bilisim sistemi tizerinden anket calismalan yapimistir. Hakim, savci, avukat ve yardimci personel icin sistem (izerinden yapilan coktan secmeli ve agk uglu anketleri

toplam 11.276 kisi doldurmustur. 2019 yi Ocak ayi igerisinde Ankara, istanbul, Antalya, Bursa, Diyarbakir, Samsun, Malatya illerinde yiizyiize gériisme ydntemi ile

2019 yilinda egitim merkezleri ve egitim yerlerinde gesitli egitim programinda yardimci yargi personeline, hizmet igi egitim programlan igerisinde ders olarak "etkili
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Organizasyon Yapisi ile Fiziki ve Teknik Altyapiy! Gliglendirmek

Hedef Yargi Medya iliskilerinin Kurumsal Hale Getirimesi

Performans Hedefi Yargi Medya liskilerinin Kurumsal Hale Getirilmesi

Yargi-medya fliskilerinin saglikl bir sekilde gelistiriimesi ve yargiya olan giivenin artinimasi ile temel 6zgtirliiklerin giiglendiriimesi amacliyla adliyelerde basin sézctlugu
kurumunun yapilandirilarak basin s6zciligii birolarinin olusturulmasi planlanmaktadir.

Perfo Gostergeleri Olgii Birimi
rformans Gostergeleri Olgii Birimi 2017 2018 2019

1 [Basin sozciiliigii editimi alan kisi sayisi (2015-2019) Adet 310 74 95

Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2019 Yilina ait Sonuglar) 2019 / Hedef Gergeklesme
1|Ba5|n sozculigl egditimi alan kisi sayisi (2015-2019) 95 48

Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 |HSYK ile ighirigi halinde egitim galismalarinin stirekli hale getirilmesi 145.000 0 145.000
Genel Toplam 145.000 0 145.000

2019 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

2019 yilinda yeni kurulan 2 agir ceza merkezi ve faaliyete gegen 4 adli istinaf mahkemesi ile birlikte toplamda 165 birimde faaliyetlerine devam etmektedir.

Yeni kurulan agir ceza merkezleri ile adli istinaf mahkemelerine de basin sézciileri ve medya iletisim biirolarinda gérev yapan personelin galisma usul ve esaslarini
belifleyen “Yargida Basin Sézciiligii ve Medya Iletisim Biirolan El Kitabi” dagitimis ve “Basin Sézciiliigii ile Medya letisim Biirolar” genelgesi konusunda bilgilendirme
yapilmistir.

Kurumsal iletisim ve basin hususlarinda merkezde bulunan Bakanlk géreviilerine editim verilmistir.

Medya-iletisim Biirolarinin 2019 yilina ait sayisal ve istatistiki veriler ile s6z konusu biirolar tarafindan yapimis olan basin agiklamalarina dayanan envanter calismasi
yapllarak faaliyetler raporlanmistir. Basin sozclisti yargi mensuplan ile medya iletisim biirosu personeline yonelik gelecek dénemde yapimasi planlanan egitim

calismalarinin_hazrrlklarina baglanmistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag insan Kaynaklan Kapasitesini ve Mesleki Yetkinligi Giiclendirmek
Hedef Hukuk Egitimi Ve Ogretiminin Gelistirimesi ve Kalitesinin Artirimasini Igin

Yiiksekdgretim Kurulu ve Universitelerle sbirligi Yapimasi

Performans Hedefi

Hukuk Egitimi Ve Ogretiminin Gelistirilmesi ve Kalitesinin
Artinimasim igin Yiiksekégretim Kurulu ve Universitelerle

isbirligi Yapilmasi

Egitim yoluyla bu 6zelliklerin kazandirimasi ve glglendirimesi igin, hukuk fakiltelerindeki egitimin niteligi bliylik 6nem tagimaktadir. Cagdas bir hukuk egitiminin
amacl, kuvvetli muhakeme yetenedine sahip, kendine giivenen, adalet duygusu gelismis ve hukukun Ustlinligiine inanan hukukgular yetistirmek olmalidir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
rior rgelert Ol Birimi 2017 2018 2019
1 Hukuk Fakilteleri ve ilgili kurumlarin katiimiyla gergeklestirilen etkinlik Adet
sayisi (2015-2019) 2 2
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2019 Yilina ait Sonuglar) 2019 / Hedef Gergeklesme
1 Hukuk Fakiilteleri ve ilgili kurumlarin katihmiyla gergeklestirilen etkinlik 6
sayisl (2015-2019)
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Hukuk egitiminin gézden gegcirimesi ve miifredatin gelistirimesi igin ilgili kurumlarla igbirligi 205.000 205.000
yapilmasi
2 lHukﬁuk fakulte's'i 6gr§.n'cilerine mahkemelerde, barolarda, meslek kuruluslarinda staj yapma 150.000 150.000
imkaninin getiriimesi igin galismalar yapimasi
Genel Toplam 355.000 355.000

2019 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Ulkemizde hukuk egitiminin niteliginin artirimasi, miifredatinin giincellenmesi, denkiik kriterlerinin ve basari sralamasinin yeniden degderlendirimesi, meslek yiiksek
okullarinda verilen egitimin gelistirimesi, 6grencilerin staj imkanlarinin artinimasi ile gliven veren ve erisilebilir bir adalet sisteminin tesisi icin gerekli hususlarinin
degerlendirimesi amaciyla Ankara, Istanbul, Haci Bayram, Cankaya, Istanbul Ticaret, istanbul Medipol Universitesi Hukuk Fakiiltelerinde akademisyenler ile toplantilar
diizenlenerek gbriis ve dneriler alnmistir. Tiirkiye Barolar Birligi, tiim Barolar, TUSIAD, MUSIAD, TOBB, Kamu Denetciligi Kurumu, Tiirkiye Noterler Birligi, tim

hukuk fakiilteleri, YOK ve bazi hukuk derneklerine Yargi Reformu Strateji Belgesinin hazrlk siirecinde katkida bulunmalan icin yazii olarak davette bulunulmus,

gonderilen gériisleri Belge hazrrlk siirecinde degerlendirilmistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag insan Kaynaklan Kapasitesini ve Mesleki Yetkinligi Giiclendirmek
Hedef Adalet Meslek Yiiksek Okullarinda Verilen Egitimin Gelistirlmesi Igin

Yiiksekdgretim Kurulu ve Universitelerle sbirligi Yapimasi

Performans Hedefi

Adalet Meslek Yiiksek Okullarinda Verilen Egitimin
Geligtiriimesi icin Yiiksekdgretim Kurulu ve Universitelerle
isbirligi Yapiimasi

Yargi teskildti igin biiylik bir kazanim olan Trkiye Adalet Akademisi, yargi mensuplarinin egitimi agisindan hayati derecede 6neme sahiptir. Akademinin kurulmasi,
hizmet Gncesi ve hizmet ici editime ivme kazandrmistir. Yargi calisanlarinin mesleki yetkinliginin artirimasi igin adalet meslek yliksek okullaryla isbirligine gidimesi

hedeflenmektedir

Performans Gistergeleri Olcii Birimi
9 Olgtl Birimi 2017 2018 2019
1 Adalet meslek yiksek okullari ve ilgili kurumlarin katiimiyla Adet
gergeklestirilen etkinlik sayisi (2015-2019) 2 1 2
Performans Gostergesi Gergceklesme Durumu ( 2019 Yilina ait Sonuglar) 2019 / Hedef Gergeklesme
Adalet meslek yiiksek okullari ve ilgili kurumlarin 2 7
katiimiylagergeklestirilen etkinlik sayisi (2015-2019)
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 /l;\dalet mes}elf qusek okullarinda uygulanan mifredatin yeknesak hale getirimesi igin ilgili 275.000 0 275.000
urumlarla igbirligi yapimasi
Adalet teskilatinda ihtiyag duyulan alanlarda (ceza infaz kurumlarinin glivenlik hizmetleri
2 gibi) program aglmasl ya da mifredatta gerekli degisikligin yapimasinin saglanmasi 160.000 0 160.000
Genel Toplam 435.000 0 435.000

2019 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Y iksekdgretim sisteminde 86 (Universite bilinyesinde 6grenci alan “adalet programi” bulunmakta olup, séz konusu programlarin toplam kontenjan sayisi
14.217'dir.Ukemizde hukuk egitiminin niteliginin artirimasi, miifredatinin giincellenmesi, denklik kriterlerinin ve bagan srralamasinin yeniden degerlendirimesi, meslek
yliksek okullarinda verilen egitimin gelistirimesi, 6grencilerin staj imkanlarinin artinimasi ile gliven veren ve erisilebilir bir adalet sisteminin tesisi igin gerekli hususlarinin
degerlendirimesi amaciyla Ankara, istanbul, Haci Bayram, Cankaya, istanbul Ticaret, istanbul Medipol Universitesi Hukuk Fakiiltelerinde akademisyenler ile toplantilar
diizenlenerek gériis ve dneriler alinmistir. Yiiksek Yarg), HSK, YOK ve Tiirkiye Barolar Birligi temsilcileri, Baro baskanlari, hukuk fakiiltesi dekanlan ve adalet meslek

yliksek okulu temsilileri ile hakim ve Cumhuriyet savcilarinin bir araya geldigi hukuk egitimi ve savunma hakki basta olmak lzere gesitli konularin ele alindigi genis

katilimli bir Calistay gerceklestirilmistir.
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V.

KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. GUCLU VE GELiSMEYE ACIK ALANLAR, FIRSATLAR VE TEHDITLER

Bagkanligimiz faaliyetlerini yiiriitiilirken, Bakanligimiz Stratejik Planinda yer alan i¢ ve

dis cevre analizinde yer alan hususlar dikkate alinmaktadir.

GUCLU YON LER
Koklo kurum kaltara

Gelismis bilisim ve teknoloji altyapisi  «

Hakim, savci ve personel sayisinin - «
artiyor olmasi

Personel egitim merkezlerinin  «
faaliyete gegmis clmasi

Alternatif uyusmazlik ¢6zim
yontemlerinin gelisiyor olmast

Fiziki altyapinin gelisiyor olmasi  «

Alternatif infaz yontemlerinin  »
gelisiyor olmasi

Insan haklari kenusundaki kurumsal  «
kapasitenin artiyor clmasi

Yurt digi teskilatinin kurulmusg olmasi  «

Cumhurbaskanhgi htikimet

sistemine gecilmis clmasi

Kamuoyunda yargi reformuna

destedin strayor clmasi

Bilisim teknolojilerinin  «

gelistyor olmasi

AB katiim strecinin devam

ediyor olmasi

Uluslararasi kuruluslaria  »

iliskilerin gelismekte clmasi

Hékimlik, savcilik ve diger «

hukuk mesleklerine olan
talebin artmis oclmasi

ZAYIF YONLER

Yarg organlarinin I yakanan
fazla olmasi

« Yargida ortalama dosya gérilme
strelerinin fazlahg

« Performans ék;(lmuhe ve
gelistirimesine yonelik sistemin
gelistirilememis olmasi

« Adalet personelinin &zltk
haklannin yetersiz olmast

« Hdkim, savci ve personel sayisinin
henliz is yUkayle orantili olmamasi

« Yargida édallendirme ve kariyer
sisteminin yetersiz olmasi

Bitce imkanlarinda daralma

TEHDITLER

» Kamuoyunda cezalarin caydirici
olmadigi inancinin yaygin olmasi

« Bilisim sistemlerine siber saldiri
tehditlerinin arhiyor olmasi

« Sug tiplerinin ve Islenis sekillerindeki
karmagikhgin artiyor olmasi

« Bauz tlkelerin sugla etkin micadelede

yeterli Is birligine agik olmamasi

» Hukuk egitimindeki nitelik sorunlarinin

strizyor olmast

« Yargi medya lligkilerinin yeterli
oranda gelistirilernemis olmasi

« Dis gdgtin artiyor olmasi



B. DEGERLENDIRME

Strateji Gelistirme Bagkanliklarinin yeni kamu ydnetimi anlayisinin kamu
idarelerinde etkin hale getirilmesindeki rolii ve Bakanligimiz faaliyetlerinin temel
politika metinleri dogrultusunda yiiriitilmesindeki koordinasyon gorevi
Bagkanligimizin farkindalik diizeyi yiiksek yonetim yapist ve insan kaynaklari

kapasitesine sahip olmasini gerektirmektedir.

Bu eksende, 5018 sayili Kanun ile benimsenen, kamuda stratejik yonetim
anlayisinin vazgecilmez unsurlarindan olan, mali saydamlik ve hesap verme
sorumlulugu bakimindan biliylk Onem tasiyan birim faaliyet raporumuzu

yayimlamis bulunmaktayiz.

Bu raporun hazirlanmasinda, faaliyet raporlarmin temel felsefesi ve

asagidaki yer alan ilkeler g6z dnilinde bulundurulmustur:

e Faaliyet raporlarinin mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu
saglayacak sekilde hazirlanacagmna iliskin “Sorumluluk Ilkesi”

e Faaliyet raporlarinda yer alan bilgilerin dogru, giivenilir, 6n yargisiz ve
tarafsiz olmasinin zorunlu olduguna iligkin “Dogruluk ve Tarafsizlik lkesi”

e Faaliyet raporlarinin ilgili taraflarin ve kamuoyunun bilgi sahibi
olmasini saglamak tizere agik, anlasilir ve sade bir dil kullanilarak hazirlanacagina
iliskin “Agiklik Ilkesi”

e Faaliyet raporlarinda yer alan bilgilerin eksiksiz olmasi, faaliyet
sonuglarini tiim ydnleriyle aciklamas1 gerektigine iliskin “Tam Agiklama Ilkesi”

e Faaliyet sonuglarinin gosterilmesi ve degerlendirilmesi konusunda da

ayn1 yontemlerin kullanilacagina iligkin “Tutarlilik ilkesi”

Yukarida yer alan g¢alisma, sadece birim olarak kendimizi
degerlendirmemiz, giiglii ve gelismeye agik alanlarimiz ile firsat ve tehditlerimizi
ortaya koymak acisindan degil ayn1 zamanda stratejik planin yillik uygulama
dilimleri olan performans programinin sonuclarina yer verilmis olmasi ve o yilki
oncelikli hedefler ile bu hedeflerin uygulama sonuglarinin takibine olanak

saglamasi agisindan da 6nem tasimaktadir.
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V. ONERI VE TEDBIiRLER

Bagkanligimizin, 1 sayili Cumhurbagkanligit Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesi ve 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol
Kanunu ile ¢ergevesi c¢izilmis temel sorumluluklart dikkate alinarak
faaliyetlerimizde belirledigimiz tehditler ve gelismeye agik alanlar ile yarginin

sorunlari1 goz oniinde bulundurularak ¢alismalara devam edilecektir.

2020 yilinda Bakanligimiz Stratejik Planinda yer alan amag¢ ve hedeflerin

gergeklestirilmesi dogrultusunda ¢alismalar yapilmasi planlanmaktadir.

Bakanligimiz ~ Stratejik  Planinin  uygulama asamasinda etkin  bir
koordinasyon c¢alismasi yapilmasi zorunluluk arz etmektedir. Stratejik Planin
izleme ve degerlendirme faaliyeti usullere uygun bicimde siirdiiriilecektir.
Geligsmelerin saglikli bigimde izlenmesi ve tespiti i¢in sayisal degerlendirme

istatistik kapasitesi gelistirilecektir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli gilivenceyi sagladigint ve harcama birimimizde siireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlar1 ile Sayistay raporlart ve bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.
Ertugrul CEKIN
Hakim

Baskan
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