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BAKAN SUNUSU

Son on alt1 yilda adalet sistemimize yonelik kokli degisikler ongoriilmiis ve bu

dogrultuda gayret ve Ozveri ile de g¢aligmalar slirdiiriilmiistiir. Tim bunlar Bakanligimizin
vizyonunda “hak ve ozgirliikleri koruyan, adil, giiven veren, erigilebilir ve etkin bir adalet
sistemi” seklinde ifade edilmistir.

Sosyal ve ekonomik hayatin huzur ve giiven igerisinde siirdiiriilebilmesi, adalete kolay
erisim, onarici adalet, etkinlik ve verimlilik bu donemin One ¢ikan basliklari olmustur. Buna
yonelik olarak adalet hizmetlerinden memnuniyetin en iist diizeyde tesis edilebilmesi icin
Bakanligimizin Stratejik Planinin yayinlandigi 2015 yilindan bugiine pek ¢ok 6nemli g¢aligma
gergeklestirilmistir.

Yargi alaninda yapilacak tiim ¢aligmalarin basarili olabilmesi ideal sayida yargi mensubu
ve c¢alisaninin istthdami ile miimkiindiir. Bu kabulden hareketle 2018 yili igerisinde de yargi
teskilatinin hakim, savel ve personel ihtiyaciin giderilmesine ¢aligilmistir. Yargi ¢alisanlarinin
ozliik haklarinin iyilestirilmesi, meslek i¢i ve meslek dncesi egitimler ile mesleki niteliklerinin
artirllmasi, ayni zamanda adalet hizmetlerine iliskin alt yapinin teknolojik imkénlardan da
yararlanilarak gelistirilmesi, modern adliye binalarinin inga edilmesi i¢in kesintisiz bir sekilde

calismalar stirdiirtilmiistiir.



Bunlarin yani sira adil yargilanma hakkinin en 6nemli unsurlarindan biri olan makul
sirede yargilanma hakkimin tesisi dogrultusunda gerceklestirdigimiz 6nemli bir ¢alisma da
yargida hedef silire uygulamasi olmustur. Hedef siire uygulamasiyla ayni zamanda
vatandaslarimiz i¢in ongoriilebilir siirecler olusturulmustur. 1.438 dava tiirii ile 220 sorusturma
tiirli icin belirlenen hedef siirelerin uygulanmasina adli yargi ilk derece hukuk mahkemeleri, ceza
mahkemeleri ile idari yargi ilk derece idare ve vergi mahkemelerinde Eyliil ay1 itibariyle
baslanilmistir. Cumhuriyet bassavciliklarinda ise Ekim ayinda uygulamaya geg¢ilmistir. 01 Ocak
2019 tarihi itibariyle de hedef siirelerin taraflara bildirilmesine baslanmistir.

Mahkemeler teskilatimizdaki biiyiik bir yenilik olan, bolge adliye mahkemeleri, 20
Temmuz 2016 tarihinde 7 yerde faaliyette iken, 2018 yili sonu itibariyle 11 yerde (Adana,
Ankara, Antalya, Bursa, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, Izmir, Samsun, Sakarya ve Konya)
faaliyet gostermektedir. 2019 yili igerisinde ise diger 4 bdlge adliye mahkemesinin de faaliyete
gecirilmesi planlanmaktadir.

Yargi hizmetlerinde teknolojinin sagladigi imkanlardan yararlanilmasi ve siireclerin
hizlandirilmas1 noktasinda bir diger O6nemli yenilik ise elektronik tebligat uygulamasinin
yayginlastirilmasi olmustur. 2018 yili icerisinde yapilan mevzuat degisikligi ile kamu kurum ve
kuruluslari, dernekler, vakiflar, sirketler, avukatlar, noterler, bilirkisiler ve arabulucular i¢in
zorunlu elektronik tebligat adresi almas1 ve 01 Ocak 2019 tarihi itibariyle tebligatlarin bu adres
iizerinden yapilmasi saglanmistir. Caligmalarimizin sonunda yaklasik 40 milyon adli tebligatin
28 milyonunun elektronik ortamda yapilmasini hedeflenmektedir.

Yapilan bir diger 6nemli mevzuat degisikligi ise lekelenmeme hakkina iligkindir.
Yaptigimiz bu degisiklik neticesinde kisilere yersiz bi¢gimde siipheli sifat1 verilmesinin ve
sorusturma islemlerine muhatap edilmesinin Oniine gecilerek, adil yargilanma hakki kapsaminda
yer alan “Masumiyet Karinesi” ve onun dogal neticesi olan “Lekelenmeme Hakki” daha
giivenceli bir korumaya kavusmustur.

Kadin ve c¢ocuklarin adli siireglerde daha fazla orselenmemesi i¢in bazi adliyelerde
olusturulan “adli goériisme odalar’”’nin yayginlastirilmas: i¢in bu donemde de ¢alismalar
sirdiiriilmiistiir. Hizmete giren bu odalar ile birlikte magdurlarin ifade ve beyanlarinin rahat bir
sekilde alinmasi, adli siiregte korunmasi, tekrar magduriyet yasamalarinin 6nlenmesi ve adalete
erisimlerinin gliclendirilmesini amaglanmistir.

Diinyada alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemleri giderek artan bicimde
uygulanmaktadir. Alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemlerinin ceza muhakemesindeki baslica
uygulamasi uzlasma kurumudur. Adliyelerde kurulan uzlasma biirolarinda 2017 yilinda 223.469
dosyada uzlagma saglanmistir. 2018 yilinda ise 452.219 dosya uzlasma i¢in gelmis, miizakere

edilen uzlastirma dosyalarinin %82’°si uzlasma ile sonuglanmustir.



I Ocak 2018 tarihinde ylriirlige giren dava sarti arabuluculuk ile baz1 is
uyusmazliklarinda arabuluculuk yolu zorunlu hale getirilmis, bdylelikle iscilerimizin haklarmna
daha kisa siirede kavusmasmin 6nii agilmistir. Gegtigimiz bir yillik siire¢ icerisinde (2019 yili
Ocak ayma kadar) arabulucuya giden 366.276 dosyanin yiizde 65'inde basar1 saglanmis, 2017
yilinda i mahkemelerinde agilan toplam dosya sayis1 210 bin iken, 2018 yilinda %56 oraninda
azalarak 92 bine diismiistiir. Is mahkemelerinde davalarm ortalama goriilme siiresi 530 giin iken
arabuluculukta uyusmazliklar ortalama 1 hafta icerisinde ¢oziilmektedir.

Uzlagma ve arabuluculuk uygulamalarinin yayginlastirilmasi ile uyusmazliklarin daha
kisa siirede ve daha az masrafla neticelenmesinin yani sira vatandaslarimiz arasinda uzlagsma ve
helallesme kiiltiirtinlin  de yerlesmesi saglanmaktadir. Alternatif uyusmazlik ¢6zim
yontemlerinin artirilmasi noktasinda TBMM Genel Kurulunda 06.12.2018 tarihinde kabul edilen
kanunla ve 01.01.2019 tarihinde itibaren yliriirlige girmek lizere, ticari uyusmazliklar i¢in de
“dava sart1 arabuluculuk™ getirilmistir.

Avukatlara mesleklerini icra ederken adliyelerdeki calisma ortamlarinda gerekli
kolayliklarin saglanmasi hususu Bakanligimiz tarafindan dikkatle takip edilmektedir ve bundan
sonra da takip edilecektir. Avukatlara sunulan hizmet c¢esitliligini artirmak ve yargilama
islemlerini daha rahat takip edebilmelerini saglamak amaciyla, CELSE (Mobil Avukat Bilgi
Sistemi) programi, 5 Nisan Avukatlar Giinlinde hizmete sunulmus olup uygulamayi kullanan
avukat sayis1 35 bini gegcmistir.

Bakanligimizin 2018 yilinda, iist politika belgeleri ile Stratejik Plan1 ve Performans
Programi kapsaminda gerceklestirdigi calismalarin yer aldigi bu rapordaki faaliyetler ve gosterge
gerceklesmeleri incelendiginde saglanan ilerlemelerin 6nemi ve biiyiikligii bir kez daha
anlasilacaktir.

Seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkelerinin de bir geregi olarak hazirlanan Bakanligimiz
2018 yili Faaliyet Raporunda belirtilen faaliyetlerin gerceklesmesini yogun ve 6zverili sekilde

yaptiklari ¢aligmalarla saglayan tiim mesai arkadaglarima tesekkiir ederim.

Abdulhamit GUL
Adalet Bakani
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I. BAKANLIGA ILiSKIN GENEL BiLGILER

A-MIiSYON VE VIiZYON

MIiSYON

Hukukun {istiinliigli, yargi bagimsizlig1 ve tarafsizlig1 ile insan haklarini esas alarak,

adalet hizmetlerinin adil, hizli ve etkili bir sekilde sunulmasmi saglayacak politikalar

gelistirmek ve uygulamaktir.

ViZYON

Hak ve ozgiirliikleri koruyan, adil, giiven veren, erisilebilir ve etkin bir adalet sistemi.

B-YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Anayasa, 10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayili

Cumhurbaskanligr Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile 10.1.2019 tarihli ve

30651 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 27 sayili Bazt Cumhurbaskanligi Kararnamelerinde

Degisiklik Yapilmast Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi ve diger kanunlar uyarinca

Adalet Bakanligi'nin baslica gorevleri su sekildedir:

Kanunlarda kurulmas1 6ngoriilen mahkemeleri agmak ve teskilatlandirmak,

Ceza infaz kurumlari, icra ve iflas daireleri gibi her derece ve tiirdeki adalet kurumlarini
planlamak, kurmak ve idari gorevleri yoniinden gdzetim ve denetimini yapmak ve

gelistirmek,

Bir mahkemenin kaldirilmas: veya yargi ¢evresinin degistirilmesi konularinda Hakimler

ve Savcilar Kuruluna teklifte bulunmak,

Kamu davasinin agilmasi ile ilgili olarak mevzuatla Adalet Bakanina verilen yetkinin

kullanilmas ile ilgili galigma ve islemleri yapmak,
Adli Sicil Kanunu uyarinca adli sicilin tutulmasi ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
Adalet hizmetlerine iliskin konularda, yabanci iilkelerle ilgili islemleri yerine getirmek,

Adalet hizmetleriyle ilgili konularda, gerekli arastirmalar ve mevzuat hazirliklarmi

yapmak ve goris bildirmek,

Bakanliklarca gonderilen mevzuat taslaklarmmn Tiirk hukuk sistemine ve mevzuat

teknigine uygunlugunu incelemek ve bu konularda goriis bildirmek,



I1gili mevzuat hiikiimleri uyarinca infaz islerini diizenlemek,
Icra ve iflas daireleri vasitasiyla, icra ve iflas is ve islemlerini yiiriitmek,

Gorev alaniyla ilgili olarak uygulamayi takip etmek ve ortaya c¢ikan sorunlarin

nedenlerini arastirarak ¢oziim Onerileri gelistirmek,

Ulusal veya uluslararas1 diizeyde bilimsel toplantilar diizenlemek, bu nitelikteki

calismalar tesvik etmek ve desteklemek,

Gorev alantyla ilgili kamu ya da 6zel kurum veya kuruluslarla is birligi yapmak,
Hakimler ve Savcilar Kanununda belirtilen gorevleri yapmak,

Hakimler ve Savcilar Kurulu Kanununda sayilan gorevleri yapmak,

Adli Yargi I1k Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve

Yetkileri Hakkinda Kanun ile verilen gorevleri yapmak,

Bolge Idare Mahkemeleri, Idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve

Gorevleri Hakkinda Kanun ile verilen gorevleri yapmak,

Ceza Infaz Kurumlar1 ile Tutukevleri, Isyurtlar1 Kurumunun Kurulus ve Idaresine Iliskin

Kanun uyarinca verilen gorevleri yapmak,

Secimlerin Temel Hiikiimleri ve Se¢men Kiitiikler1 Hakkinda Kanun uyarinca verilen

gorevleri yapmak,

Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesine Yapilmis Bazi Basvurularm Tazminat Odenmek

Suretiyle Coziimiine Dair Kanun uyarinca verilen gorevleri yapmak,

Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesinde Tiirkiye aleyhine agilan davalara (Dis politikay1

ilgilendirenler hari¢) iliskin siirecleri yiirtitmek,
Magdur haklarmin korunup gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak,

Kanunlarla veya Cumhurbagkanlig1 kararnameleriyle verilen diger gorevleri yapmak.



C-IDAREYE ILiSKIN BIiLGILER

1. Fiziksel Yap1

Bakanlik merkez teskilat1 bugiin 9 ayr1 binada hizmet vermektedir.

Kizilay Milli Miidafaa Caddesi’nde bulunan merkez binasinda; Bakanlik Makamiu, Ozel
Kalem Miidiirligli, Bakan Yardimciligi Makami, Mevzuat Genel Miidiirliigii, Personel Genel
Miidiirliigii, Icra Isleri Dairesi Baskanligi, Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii ile Basin ve

Halkla Iliskiler Miisavirligi faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Bakanligimiz Teftis Kurulu Baskanligi, Ceza Isleri Genel Miidiirliigii, Hukuk Isleri Genel
Miidiirliigii, D1s iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii, insan Haklar1 Dairesi Baskanlig,
Bakanlik Yiiksek Miisavirleri, Strateji Gelistirme Baskanlhigi, Egitim Dairesi Bagkanhig1 ve I¢
Denetim Birimi Baskanlig1 ise Kizilay Milli Miidafaa Caddesi’nde bulunan ek A ve B hizmet

binalarinda faaliyetlerine devam etmektedir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Midiirliigii; Altindag Anafartalar Mahallesi, Agah Efendi

Caddesi’nde hizmet vermektedir.

Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii ile Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi;
Kizilay Milli Miidafaa Caddesi’nde, Adalet Bakanligi merkez binasmin yaninda bulunan ek

binada faaliyetlerini yiiriitmektedir.

Bilgi islem Genel Miidiirliigii ise Yenimahalle Ergazi Mahallesi, Fatih Sultan Mehmet

Bulvari'nda miistakil bir hizmet binasinda faaliyetlerine devam etmektedir.

Bakanligin bagli kuruluslari olan Adli Tip Kurumu Baskanhg, Istanbul Bahgelievler’de,
grup bagkanliklar1 ile sube miidirliikleri ise cesitli il ve ilgelerdeki binalarinda faaliyet
gostermektedir. Ceza Infaz Kurumlar ile Tutukevleri Isyurtlar1 Kurumu ise; Kizilay Milli
Miidafaa Caddesi’nde bulunan ek A binasinda hizmet vermektedir.

Bakanlign iliskili kuruluslar1 olan Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu, Cankaya
Kocatepe Mabhallesi, Yiiksel Caddesi’ndeki binasinda faaliyet gostermektedir. Kisisel Verileri

Koruma Kurumu ise Balgat Nasuh Akar Mahallesi’ndeki binasinda hizmet vermektedir.
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2. Teskilat Yapisi

Adalet Bakanlig1; merkez, tasra ve yurtdisi teskilatindan olusur.

ADALET BAKANI
Baskan

Hakimler ve Savecilar Kurulu
Ozel Kalem Mudorlogo

Uye

BAKAN BAKAN BAKAN BAKAN
YARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMCISI YARDIMCISI

ADALET BAKANLIGI HIZMET BIRIMLERI BAGLI KURULUSLAR iLiSKILI KURULUSLAR
- Keftis Ruruls Bagkanhox Adli Tip Kurumu Torkiye Insan Haklan ve
- Ceza lslen Genel Midirlagi : Esitlik Kurumu
- Hukuk Isleri Genel Modurlogo Ceza Infaz Kurumlar ile

Tutukevleri lsyurtlan Kurumu Kisisel Verileri Koruma
- Mevzuat Genel Modirlogi Kurumu

- Ceza ve Tevkifevleri Genel Madirlogo
- Adli Sicil ve Istatistik Genel Modarlogo
- D liskiler ve Avrupa Birligi Genel Midanigi
- Personel Genel Moddrlagi

- Hukuk Hizmetleri Genel Miudirlogi

- Bilgi Islem Genel Modirligo

- Stratefi Geligtirme Bagkanlign

- Insan Haklan Dairesi Bagkanlig

- Egitim Dairesi Bagkanlign

- iralsler Dairesi Bagkanlign

- Destek Hzmetleri Dalres Baskanhg

- I Denetim Birimi Bagkanhg

- Basin ve Halkla lligkiler Masavirligi
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2.1 Adalet Bakanhg1 Hizmet Birimleri
Ceza Isleri Genel Miidiirliigii

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii

Mevzuat Genel Miidiirligi

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirligii
Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii
Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii
Personel Genel Miidiirligi

Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirligii
Bilgi islem Genel Miidiirliigii

Teftis Kurulu Bagkanligi

Strateji Gelistirme Bagkanligi

Insan Haklar1 Dairesi Bagkanlig1

Egitim Dairesi Bagkanlig1

Icra Isleri Dairesi Baskanlig

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi

Ozel Kalem Miidiirliigii

Bakanhgin Bagh Kuruluslar;

Adli Tip Kurumu

Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri {s Yurtlar1 Kurumu

Bakanhgn iliskili Kuruluslari;

Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu

Kisisel Verileri Koruma Kurumu

12



2.2 Tasra Teskilati

10.07.2018 tarithli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan 1 sayil
Cumhurbaskanligi Tegskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 57 nci maddesi ile
Bakanligimiza tasra teskilat: kurma yetkisi verilmistir. Ayn1 madde ile uygun goriilen yer il

Cumhuriyet bagsavciliklart nezdinde bilgi islem miidiirliigiiniin kurulabilecegi belirtilmistir.

2.3 Yurtdis1 Teskilati

10.07.2018 tarithli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan 1 sayih
Cumhurbaskanligr Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 58 inci maddesi ile
Bakanlhigimiza yurtdist teskilati kurma yetkisi verilmistir. Ayn1 madde ile yurtdisi teskilatinda
yer alan Adalet Miisavirligi kadrolarina, hakimlik ve savcilik mesleginde fiilen en az bes yil
gorev yapmis ve istiin basarisi ile yurtdisi hizmetlerinde yararli olacagi anlasilmis bulunanlar

arasindan atama yapilacagi belirtilmistir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1 Teknolojik Kaynaklar
2018 yihi itibariyla Bakanligimiz merkez ve merkez dis1 birimlere ait donanim verileri

asagida yer almaktadir.

DONANIM 2013 YILI 2014 YILI 2015 YILI 2016 YILI 2017 YILI 2018 YILI
Masaiistii Bilgisayar 101.432 101.432 117.632 138.989 138.989 144783
Diziistii Bilgisayar 29.457 29.457 33.657 42.516 47.929 49829
Lazer Yazici 51.395 51.395 61.595 73.938 76.938 85939
Dizilstii Bilgisayar 5.300 5.300 5.300 10.300 10.300 10300
Yazicisi

Tarayici 14.167 19.017 21.367 21.367 24.367 19573
Masatistil Bilgisayar (Is 2.988 2.988 2.988 2088 2088 26103
Istasyonu)

Cok Fonksiyonlu Lazer 13 2413 2413 2413 2913 2913
Yazici
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3.2. Gayrimenkul Bilgileri

BINA | KIRALIK

Adet M Adet M
Bakanlik Merkez - - 10 159.472
Adliyeler 98 250.500 328 4.480.458
Ceza ve Infaz Kurumlari 2 194.039 383 4.721.019
Denetimli Serbestlik Miidiirliikleri 55 41.291 3 8.459
Personel Egitim Merkezi (CTE) 1 14.383 4 45.606
Kisisel Verileri Koruma Kurumu 1 14.616 - -
Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik | 3126 ) )
Kurumu

3.3 Tasit Bilgileri

2018 yilinda arag alimi yapilmamistir. 2018 yili sonu itibariyle 45 adet ATGV araci, 1
adet kiralik ve 37 adet geg¢ici tahsisli arag ile birlikte Bakanligimiz toplam arag sayis1 1544 adede

ulagmustir.
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4. insan Kaynaklan

Adalet hizmetlerinin kaliteli ve makul siirede sonuglandirilmasi hedefi dogrultusunda
2018 y1l1 i¢erisinde de hakim ve savci sayisi ile personel sayilarinda artig saglanmustir.
Asagidaki tabloda hdkim ve Cumhuriyet savcisi sayilari ile bunlarin kurumsal dagilimi

gosterilmistir.

Tiirkiye Geneli Hikim ve Cumhuriyet Savcis1 Sayilar

Bulundugu Gérev 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
Adli Yargi Ik Derece
9.271 | 9.386 | 10.463 | 11.300 | 11.195 | 11.380 | 11.245 | 13.943
Mahkemeleri
Bolge Adliye
15 15 14 15 14 1.024 | 1.210 | 1.475
Mahkemesi
Idari Yargi Ik Derece
730 697 744 937 936 1.257 | 1.229 | 1.354
Mahkemeleri
Bolge Idare Mahkemesi | 132 158 162 200 189 290 333 349
Yargitay 1.008 | 1.240 | 1.258 | 1.289 | 1.408 | 936 1.040 | 1.241
Danistay 348 341 377 459 469 504 477 499
Anayasa Mahkemesi 27 41 42 38 22 15 8 13
Adalet Bakanlig1 356 411 328 398 465 370 371 361
Adalet Akademisi 34 32 31 53 48 6 5 -
HSK 157 162 184 121 159 163 183 194

12.040 12.483 13.603 14.810 14.905 15.945 16.101 19.429

Bakanligimiz insan kaynaklar1 kapasitesinin gelistirilmesi c¢aligmalarinda Avrupa
Adaletin Etkililigi Komisyonu (CEPEJ) verilerini esas almaktadir.

Asagidaki tabloda 2016 yili verilerine gore hazirlanan CEPEJ 2018 yili raporuna gore
bazi tiye iilkelere iliskin veriler yer almaktadir. (Avrupa Konseyi’'ne liye iilkelerde yiiz bin kisiye
diisen profesyonel hakim sayis1 ortalamasi 22°dir.)

Tabloda belirtilenler disinda ayrica bazi iilkelerde hakimlere yardimci1 olmak tizere hakim

yardimcisi gibi unvanlarda personelin de bulundugu dikkate alinmalidir.
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100.000 Kisiye Diisen

Hakim
Sayisi Profesyonel Hakim Frofssyoncl
Olmayanlar

Polonya 9.980 26 34
Isveg 1.179 12 84
Finlandiya 6.995 10 37
Macaristan 2.811 29 45
Isvigre 1.251 15 18
Belgika 1.600 14 32
Liiksemburg 187 32 5
Yunanistan 2.780 26 -
Bulgaristan 2.255 32 -
Rusya 26.443 18 -
Ispanya 5.367 12 17
Portekiz 1.986 19 -
Avusturya 2.397 27 9
Romanya 4.628 24 -
Almanya 19.867 24 112
Hollanda 2.331 14 -
Italya 6.395 11 6
Irlanda 162 3 -
Norveg 559 11 856
Tirkiye 11.218 14 -
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Asagidaki tabloda bazi tiye tlkelere iligkin yiiz bin kisiye diisen savci sayilar1 verilmistir.

(Avrupa Konseyine tiye iilkelerde yiiz bin kisiye diisen savci sayis1 ortalamasi 11.7°dir.)

Ulke 100.000 Kisiye Diisen Savci Sayisi

Rusya 25,2
Bulgaristan 21,3
Macaristan 19,2
Norveg 13,8
Polonya 15,2
Almanya 6,7
Portekiz 14,5
Romanya 13,4
Danimarka 12,1
Fransa 2,9
Isveg 9,6
[talya 3,5
Belcika 7,6
Finlandiya 6,8
Hollanda 5,4
Isvicre 10,4
[spanya 5,3
[rlanda 2,2
Tiirkiye 6,0
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Asagidaki tabloda genel olarak Hakim - Cumhuriyet Savcisi sayilar1 verilmistir.

Yillara Gére Ilk Derece ve Bolge Mahkemeleri Hikim ve Cumhuriyet Savcisi Sayilari

Yillar Adli Yargi Idari Yarg: Genel
Hakim | Savet | BAM | Toplam Idari Vergl BiM | Toplam Topla
Hakim Hakimi m

2010 5.264 | 4.011 - 9.275 559 269 | 120 948 | 10.223
2011 5.343 | 4.098 15 9.456 475 255 | 132 862 | 10.318
2012 5.494 | 4.074 15 9.583 468 251 | 158 877 | 10.460
2013 6.152 | 4.423 14| 10.589 499 248 | 162 909 | 11.498
2014 6841 | 4762 15 11618 590 357 | 200 1147 | 12821
2015 6.604 | 4.560 14| 11.178 520 411 | 189 1.120 | 12.298
2016 7.026 | 4.611 | 1.024 | 12.661 786 484 | 290 1.560 | 14.221
2017 6.708 | 4.538 | 1.211| 12.457 1229 459 | 333 1562 | 14.017
2018 8231 | 5712 | 1475 | 15.418 882 472 | 349 1703 | 17.121

Yiiksek Mahkemeler ile Bolge Adliye ve Bolge idare Mahkemelerinde Cahsan

Tetkik Hakimi, Savcl ve Raportor Sayilar

) Anayasa
Yargitay Damstay BAM BIM
Mahkemesi
Raportor
Tetkik | Yargitay | Tetkik | Damistay )
Yil Hakim | Save1 | Hakim (Hakim
Hakimi | Savcast | Hakimi | Savcisi
Savci)
2010 559 169 247 54 - - - 14
2011 800 206 280 68 - - - 27
2012 | 1.008 232 308 33 - - - 41
2013 | 1.035 223 343 34 - - - 42
2014 | 1065 224 432 27 - - - 38
2015 | 1.172 236 419 50 - - - 22
2016 805 131 483 21 - - - 15
2017 890 150 456 21 1066 145 333 14
2018 | 1075 166 477 22 1304 171 349 13
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Idari Gorevlerde Cahsan Tetkik Hakimi Sayilar

Tiirkiye
Adalet CTE Personel Hakimler ve Savcilar
Yil Adalet Toplam
Bakanhg Egitim Merkezi Kurulu
Akademisi
2010 381 4 5 - 390
2011 356 34 5 157 552
2012 312 32 5 162 511
2013 328 31 6 184 549
2014 398 53 8 121 580
2015 455 48 10 188 701
2016 370 6 - 163 539
2017 371 5 8 183 567
2018 361 - 6 194 561

% 64,77s1 erkektir.

Tirkiye genelinde 31 Aralik 2018 tarihi itibariyle hakim ve savcilarin % 35,231 bayan,

Tiirkiye Geneli Cinsiyet Dagihmina Gore Hikim ve Savelr Oranlan

(Kiirsiide Gorevli Hakim ve Savcilar Istatistige Katilmistir)

Tiirkiye Geneli

Yil Erkek Kadin
2010 9.027 % 77,2 2.664 % 22,8
2011 9.092 % 77,1 2.694 % 22,9
2012 9.389 % 75,2 3.094 % 24,8
2013 10.056 % 73,9 3.547 % 26,1
2014 10.895 %73,6 3.915 %26,4
2015 10.791 %73,2 3.938 %26,7
2016 10.876 %68,2 5.069 %31,8
2017 11.081 %68,81 | 5.022 %31,19
2018 12.585 %64,77 | 6.844 %35,23
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2018 yilinda, adli yargir hakim ve Cumhuriyet savci adayr kadrosuna atananlarin sayisi

asagidaki tabloda belirtilmistir.

2018 Adli Yargi Hakim ve Savel Adaya ile Idari Yarg:

Hakim Adayhgina Atananlarin Sayisi

UNVAN ADET KADIN ERKEK
Adli Yargi Hakim ve Savel Aday 1394 555 839
idari Yargi Hikim Aday1 1 0 1
TOPLAM 1395 555 840

Adli yargi hdkim ve Cumbhuriyet savci adayligina atamasi planlanan kadro sayisi

asagidaki tabloda belirtilmistir.

29 Aralik 2018 tarihinde yapilan Adli Yargi Hakim ve Savelr Adayhgi, Avukathk

Mesleginden Adli Yargi Hikim ve Savel Adayhgi ile Idari Yargi Hikim Adayhgina

atama yapilmasi planlanan kadro sayisi

UNVAN ADET KADIN ERKEK
Adli Yargi Hakim ve Savel Adayi 1000 - -
Avukathk Mesleginden Adli Yargi Hikim ve Savel Aday 500 - -
idari Yargi Hikim Aday: 100 - -
TOPLAM 1600 - -

Adalet hizmetlerinin aksamadan stirdiiriilmesinde hakim ve Cumhuriyet savcisi disindaki

adalet personelinin sayisinin da yeterli diizeyde olmas1 6nem tasimaktadir. Adalet sistemimizde

son yillarda yapilan ¢caligmalarla bu alandaki acik biiyiik oranda kapatilmistir.

Icra Miidiir ve Yardimeilar Sayilar

TOPLAM KADIN

ERKEK

Icra Mudiirii

575

81

494

Icra Miidiir Yardimcisi

TOPLAM

1.790

518
599

1.272
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2018 yilinda icra miidiirligi, icra midir yardimecilig1 ve icra katipligi kadrolarina yapilan

aciktan ve naklen atama sayilar1 agsagida belirtilmistir.

UNVAN

Kurumlar Arasi Atama

TOPLAM KADIN

ERKEK

Aciktan Atama

266

135

131

Kurum I¢inden Atama

2018 yilinda tasra teskilatina gerceklestirilen aciktan ve naklen atama sayilar1 asagida

belirtilmistir.

UNVAN

Ik Istihdam

(2018 yilinda ilan edilen ve atama islemi heniiz devam edenler dahil edilmistir.
Atama islemleri heniiz devam ettiginden kadm-erkek
yapilamamistir.)

sayist  ayrimi

TOPLAM KADIN

Toplam : 5.493

ERKEK

TESKILAT

TOPLAM

6.139

TOPLAM

Adalet Bakanhginda Gorev Yapan Diger Personel Sayisi
KADIN

Kurumlar Aras1 Nakil Ile Gelen 2 1 1
Aciktan Yeniden Atama 0 0 0
SHCEK Atama 92 51 41
Ozellestirme 4/C 0 0 0
Engelli Personel Atama

Tagra (kadrolu/s6zlesmeli/gecici) 58.137

24.785

33.352

*25/01/2019 tarihli personel sayisi baz alinmustir.

2018 yilinda merkez ve merkez atamali tasra teskilatina yapilan agiktan ve naklen atama

sayilar1 asagidaki tabloda belirtilmistir.

UNVAN TOPLAM KADIN  ERKEK
Agiktan Atama 9 - 9
Naklen Atama - - -
Agiktan Yeniden Atama - - -
Ozellestirme

TOPLAM
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Adalet Bakanhginda Gorev Yapan Diger Personel Sayisi
TESKILAT TOPLAM

Merkez (kadrolu/sozlesmeli) 3.615 1.404 2211

Tasra (kadrolu/sozlesmeli/gegici) 53160 24,804 33356

(CTE Harig)

TOPLAM

Adalet Bakanhginda Calhisan Personel Sayisinin Cinsiyete Gore Dagilim

5. Sunulan Hizmetler

5.1 Merkez Teskilat Tarafindan Sunulan Hizmetler
Hizmet Birimleri
Ceza Isleri Genel Miidiirliigii

e Kamu giivenligi yoniinden dava nakli ile ilgili olarak mevzuatin Adalet Bakanina verdigi

yetkinin kullanilmasina iligkin is ve islemleri yapmak,

e Kamu davasinin agilmasi ile ilgili olarak mevzuatin Adalet Bakanina verdigi yetkinin

kullanilmasma iliskin is ve islemleri yapmak,

e 4/12/2004 tarihli ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu uyarinca Bakanliga verilen

kanun yararina bozmaya iliskin islemleri yiiriitmek,

e Sorusturma veya kovusturma yapilmasi Adalet Bakaninin veya Adalet Bakanliginin

iznine ya da talebine bagli suglarla ilgili islemleri yapmak ve sonuglarini takip etmek,
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Cezai islemlerle ilgili ihbar ve sikayetleri inceleyip geregini yapmak,

Mevzuatin Adalet Bakanligina verdigi sorusturma, kovusturma ve disiplin islemlerini

yiiriitmek,

Adalet Bakanma veya Adalet Bakanligina mevzuatla verilen cezai islerle ilgili islemleri

yiiriitmek,

Ceza muhakemesinde 6nddeme, uzlastirma ve kamu davasinin ac¢ilmasinin ertelenmesi
gibi alternatif uyusmazlik ¢oziim usullerinin gelistirilmesi ve etkin sekilde uygulanmasini

saglamak,

Ceza Muhakemesi Kanunu uyarinca uzlastirmacilarin egitimi, smavi, sicile kaydi,
calisma usul ve esaslari, denetim ve performanslart ile uzlastrma kurumuna iligkin

gerekli diger is ve islemleri yiiriitmek, Uzlastirmaci Asgari Ucret Tarifesini hazirlamak,
Gorev alanina giren istatistiklerin derlenmesi ve yayimi konusunda Bakanlhgn ilgili
birimleriyle is birligi halinde ¢aligmak,

Suga siirliklenen cocuklar ile magdur, tanik ya da diger bir sifatla adli sisteme giren
cocuklara, kadin magdurlara ve kirilgan gruba dahil diger magdurlara yonelik hak ve

hizmetlerin gelistirilmesi ve uygulanmasina iliskin faaliyetleri yiiriitmek,

Magdurlarin kendilerine tanman haklar ve yardimlar konusunda bilgilendirilmesine ve
adalete erisimlerini giiclendirmeye yonelik c¢alismalar yliriitmek ve tekrarlanan

magduriyetleri 6nleyici tedbirler almak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ceza Isleri Genel Miidiirliigii Magdur Haklar1 Daire Bagskanhgi

Suga siirliklenen cocuklar ile magdur, tanik ya da diger bir sifatla adli sisteme giren
cocuklara, kadin magdurlara ve kirilgan gruba dahil diger magdurlara yonelik hak ve

hizmetlerin gelistirilmesi ve uygulanmasina iliskin faaliyetleri yiirtitmek,

Magdurlarin kendilerine tanman haklar ve yardimlar konusunda bilgilendirilmesine ve
adalete erisimlerini giiclendirmeye yoOnelik caligmalar yiiriitmek ve tekrarlanan

magduriyetleri dnleyici tedbirler almak.
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Ceza Isleri Genel Miidiirliigii Cezada Alternatif Coziimler Daire Baskanhgi

Ceza muhakemesinde 6n 6deme, uzlastirma ve kamu davasinin ac¢ilmasinin ertelenmesi
gibi alternatif uyusmazlik ¢oziim usullerinin gelistirilmesi ve etkin sekilde

uygulanmasini saglamak,

Uzlastirmaci temel egitimine iliskin usul ve esaslar ile egitim verecek kurum ve
kuruluslarm niteliklerini belirlemek ve bunlara izin verilmesini Bakanligin onayma
sunmak 1ile onaylanan kurum ve kuruluslar1 listelemek ve elektronik ortamda

yayimlamak,

Uzlastirmaci egitimi sonunda yapilacak smavin usul ve esaslarin belirlemek ve smavlari

yapmak,

Uzlastirmaci siciline kabule iliskin usul ve esaslar1 belirlemek, uzlastirmacilarin sicile
kabuliine ve sicilden ¢ikarilmasma karar vermek, sicile kayithh uzlastirmacilar1 gorev

yapmak istedikleri Cumhuriyet bassavciliklarina gore listelemek,
Uzlastirmacilara verilecek dosyalarin tevzi esaslarini belirlemek,
Uzlastirmacilarin denetimine ve performansina iliskin usul ve esaslar1 belirlemek,
Alternatif usuller konusunda kamuoyunu bilgilendirici ¢aligmalar yapmak,

Gorev alanina giren istatistiklerin derlenmesi ve yayimmi konusunda Bakanligin ilgili

birimleriyle is birligi halinde ¢aligmak,

Uzlastirmaci Asgari Ucret Tarifesini hazirlamak.

Hukuk isleri Genel Miidiirliigii

19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanunu ile 18/1/1972 tarihli ve 1512 sayili
Noterlik Kanunu’nda verilen gorevleri yapmak ve ceza uygulamalarii gerektiren islerde

evraki ilgili mercie tevdi etmek,

13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu ve bu Kanuna dayanilarak ¢ikarilan

mevzuatin Bakanlik¢a yapilmasi gereken islemlerini yiirtitmek,

Kanun yararina temyiz yoluna bagvurulmasi islemlerini yiirtitmek,
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7/6/2012 tarihli ve 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu’nda

verilen gorevleri yapmak,
3/11/2016 tarihli ve 6754 sayili Bilirkisilik Kanunu’nda verilen gorevleri yapmak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hukuk isleri Genel Miidiirliigii Arabuluculuk Daire Baskanhg
Arabuluculuk hizmetlerinin diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesini saglamak,

Arabuluculukla ilgili yayin yapmak, bu konudaki bilimsel ¢aligmalar1 tesvik etmek ve

desteklemek,

Kurulun ¢aligmasi ile ilgili her tiirli karar ve islemi yiiriitmek ve gorevleri ile ilgili
bakanlik, diger kamu kurum ve kuruluslari, {iniversiteler, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslari, kamu yararina ¢alisan vakif ve dernekler ile uygun goriilen goniillii

gergek ve tiizel kisilerle isbirligi yapmak,

Arabuluculuk kurumunun tanitimimni yapmak, bu konuda kamuoyunu bilgilendirmek,
ulusal ve uluslararast kongre, sempozyum ve seminer gibi bilimsel organizasyonlari

diizenlemek veya desteklemek,

Ulke genelinde arabuluculuk uygulamalarmi izlemek, ilgili istatistikleri tutmak ve

yayimlamak,

Arabuluculuk egitimi verecek kuruluslar tarafindan bu amagla yapilan basvuru ile
sicildeki kaydin gecerlilik siiresinin uzatilmasi talebinin karara baglanmasimi Bakanligin
onayma sunmak, arabuluculuk egitimi verecek egitim kuruluslarmi listelemek ve

elektronik ortamda yayimlamak,

Arabulucu sicilini tutmak, sicile kayit taleplerini karara baglamak, arabulucunun sicilden
silinmesine karar vermek ve bu sicilde yer alan kisilere iligskin bilgileri elektronik

ortamda duyurmak,

Arabulucular tarafindan arabuluculuk faaliyeti sonunda diizenlenen son tutanaklarin

kayitlarmi tutmak ve birer 6rneklerini saklamak,

Gorev alanma giren kanun ve diizenleyici islemler hakkinda inceleme ve arastirma

yaparak Genel Miidiirliige 6neride bulunmak,
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Yillik faaliyet raporunu ve izleyen yil faaliyet planini hazirlayarak Kurulun bilgisine

sunmak,

Yillik Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesini hazirlamak.

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii Bilirkisilik Daire Baskanhg

Bilirkisilik hizmetlerine iliskin temel ve alt uzmanlik alanlarmni tespit etmek,

Temel ve alt uzmanlik alanlarma gore bilirkisilerin sahip olmasi gereken nitelikleri
belirlemek,

Bilirkisilerin, gorevlerini ytiriitiirken uymalar1 gereken etik ilkeleri belirlemek,

Temel ve alt uzmanlik alanlarmma gore bilirkisilerin uyacagi rehber ilkeleri ve
hazirlayacagi raporlarin standardini belirlemek,

Bilirkisilik temel egitimine iliskin usul ve esaslar1 belirlemek, egitim verecek egitim ve
ogretim kurumlari ile diger kurumlarm niteliklerini belirlemek ve bunlara izin vermek, bu
kurum ve kuruluslar1 listelemek ve elektronik ortamda yayimlamak,

Alanlarindaki uzmanliklar1 ve bilimsel yeterliliklerini dikkate alarak bilirkisilik temel
egitiminden veya listeye kaydolmaktan muaf tutulacaklara iligkin usul ve esaslar1
belirlemek, bu kisilerin listesini olusturmak ve yayimlamak,

Bilirkisilerin denetimine ve performansma iliskin usul ve esaslar1 belirlemek,
Bilirkisilige kabule iliskin usul ve esaslar1 belirlemek,

Bilirkisilik Asgari Ucret Tarifesini belirlemek ve her yil giincellemek,

Temel ve alt uzmanlik alanlarma gore bilirkisilerin aylik olarak bakacagi is sayisii
belirlemek,

Bilirkisi olarak hizmet verecek 6zel hukuk tiizel kisilerinin ve bu tiizel kisilik biinyesinde
bilirkisi olarak ¢alisacak kisilerin tasimasi gereken nitelikleri belirlemek,

Bilirkisi olarak hizmet verecek 6zel hukuk tiizel kisilerinin temel ve alt uzmanlik alanlar1
ile yetki ¢evrelerini belirlemek,

Bilirkisilige kabul sartlar1 bakimindan 10 uncu maddenin birinci fikrasmin (f) bendinde
aranan asgari caligsma siiresini, temel ve alt uzmanlik alanlarina gére artirmak,

Yillik faaliyet raporunu ve izleyen yil faaliyet planini hazirlamak,

Gorev alanma giren konularda bilim komisyonlar1 veya ¢alisma gruplari olusturmak.
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Danigma Kurulunun sekretarya hizmetini yiiriitmek,

Bilirkisilikle ilgili uygulamalar izlemek, sorunlari tespit etmek ve bu sorunlara ¢6ziim
onerileri gelistirmek,

Bilirkisilik alaninda her tiirlii istatistiki veriyi toplamak ve bu alana iliskin planlamalar1
yapmak,

Bilirkisilik sicilini ve listesini tutmak,

Bilirkisilikle ilgili yaymlar ile bilimsel ¢aligmalar: tesvik etmek ve desteklemek,
Bilirkisilige iliskin ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum ve panel gibi bilimsel
organizasyonlar1 diizenlemek veya desteklemek,

Gorev alantyla ilgili kamu ya da 6zel kurum veya kuruluslarla is birligi yapmak,
Bilirkisilik listelerinden ¢ikarilanlar ile bilirkisilik yapmaktan yasaklananlarin listesini
tutmak ve yayimlamak,

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

Mevzuat Genel Miidiirliigii

Adli konulara iliskin kanunlarla ilgili inceleme ve arastrma yapmak, Onerilerde

bulunmak,
Bakanliga gonderilen kanun teklifleri hakkinda goriis bildirmek,

Bakanliklarca gonderilen mevzuat taslaklarmin, Tiirk hukuk sistemine ve mevzuat

teknigine uygunlugunu incelemek ve bu konularda goriis bildirmek,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii

Ceza infaz kurumlar1 ve tutukevlerini yonetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek,
Ceza iInfaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlar1 Kurumuna iliskin mevzuatla verilen

gorevleri yerine getirmek,

Hiikiimlii ve tutuklularin giydirilmesi, beslenmesi, yatirilmasi, egitilmesi, calistirilmasi
ve muhta¢ durumda bulunanlarin tedavi giderlerinin karsilanmasi isleri ile 30/6/1934

tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insas1 Karsilig1 Olarak Almacak
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Harclar ve Mahk(imlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanunda gdsterilen

her tiirlii islemleri yapmak,

Ceza infaz kurumlar1 ve tutukevleri ile kiigiiklerin cezalarinin yerine getirilecegi infaz
kurumlart ve egitimevlerinin, haklarinda tedbir uygulanmis olan kiigiiklerin
yerlestirilecegi kurumlarm, miisahede merkezlerinin, kiigiiklerin kisa siirelerde kabul
edilecekleri kurumlarm ve kiicliklere mahsus tutukevlerinin cagdas olgiilere uygun tesis,
yapim, onarim, satin alma ve kira isleri ile ilgili program ve projeleri hazirlamak,
gelistirmek, uygulamak, bu kurumlar1 sevk ve idare etmek ve buralara alimmis kiigiiklerin

korunma, bakim ve egitim islerinin kontroliinii yapmak,

Ceza infaz kurumlar1 ve tutukevleri, e§itim merkezleri, ¢ocuk infaz kurumlar1 ve
egitimevleri ile miisahede merkezlerinde gorevli personelden; atanmalar1 Bakanliga ait
olanlarin atanma, yiikselme, yer degistirme, kadro, izin, istifa, emeklilik, dava ve disiplin
gibi her tiirlii 6zlik islemlerini, atanmalar1 adli yargi adalet komisyonlarina ait olanlarin
kadro ve ozliikk islemleri ile bunlara iligkin adli yargi adalet komisyonu kararlarinin
incelenmesi ve onaylanmasi islemlerini yiiriitmek, bu kurumlardaki biitiin personelin
hizmet Oncesi, adaylik, hizmet i¢ci ve gorevde ylikselme egitimlerini yapmak veya
yaptirmak, gerektiginde Ozliik islemlerine iliskin olarak Personel Genel Miidiirligi,

egitim faaliyetleri yoniinden Egitim Dairesi Baskanlig1 ile koordinasyonu saglamak,

Cocuk suglulugu konusunda Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiinden alinacak
istatistiki bilgileri degerlendirmek, cocuk sug¢lulugunun onlenmesi amaciyla caligmalar
yapmak ve bu hususta yerli, yabanci ve milletlerarasi kurum ve kuruluslarla isbirligi

yapmak,

Gorev alanmma giren konularda velayet ve vesayetin kaldirilmasi ve kiigiiklere vasi

tayinine dair islemleri takip etmek,

Cocuk mahkemeleri ile olan iligkilerinin diizenlenmesi konularinda egitimi gii¢
kiigiiklerin yerlestirildigi kurumlarla kiiciiklerin zararli yayinlardan korunmasi, filmlerin
kiigiikler yoniinden kontrolii, ¢esitli is yerlerinde ¢alisan kiiclikler bakimindan ¢alisma
sartlar,, kiigiiklerin yerlestirilecegi tedavi kurumlari ve sosyal servislerin tespiti

hususunda ilgili bakanlik ve kamu kuruluglariyla isbirligi yapmak,

Cezalar1 infaz edilen hiikiimliilerin ise yerlestirilmeleri konusunda, infaz sonrasi yardim

miiesseseleri ve diger kurumlarla igbirligi yapmak,
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Hiikiimliilerin miisahedeye tabi tutulma islerini yiirtitmek,
Hiikiimlii ve tutuklularin sevk ve nakil iglerini ytiriitmek,

3/7/2005 tarihli ve 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu ile verilen

gorevleri yapmak,
[1gili mevzuat hiikiimlerine gére infaz islerini diizenlemek,
Kurumlarda hiikiimliilerin ve tutuklularin egitim ve 6grenim islerini diizenlemek,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii
Adli sicili tutmak,

Bakanligim gorev ve yetkisine giren konularla ilgili istatistiki bilgilerin belirlenmesi,

toplanmasi, smiflandirilmasi ve degerlendirilmesi ile ilgili hizmetleri ytiriitmek,

Adli sicil ve adli istatistik hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in bilgi islem sistemini

kurmak ve gelistirmek,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii

Bakanligin gorev alanina giren konularda uluslararasi antlagsmalar ve belgelerle ilgili
olarak goriis bildirmek, yapilan caligmalara ve goriismelere katilmak, bu antlagsma ve
belgeleri Tiirkceye ¢evirtmek, derlemek, arsivlemek, bunlari ilgili kurum ve birimlere

iletmek,

Yurtdisinda islenen ve Tiirk yargi yetkisine giren su¢lar konusunda adli makamlara bilgi

ve belge saglanmasina yardimci olmak,

Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlasma; tebligat, istinabe, suclularin

iadesi, hiikiimliilerin transferi, kovusturmalarin aktarilmasi islemlerini yapmak,
Nafakalara dair uluslararasi antlagsmalarla ilgili is ve islemleri yiirtitmek,

Bakanligin uluslararasi kuruluslarla ilgili faaliyetlerini ytiriitmek,
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Uluslararast1 hukuk konusundaki gelismeleri izlemek, bu konulardaki caligmalara
katilmak, gelismelerin i¢ hukuka yansitilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruluslari

bilgilendirmek,

Gorev alanma giren konularda personelin yurt i¢i ve yurtdist egitimi ile ilgili islemleri

yiiriitmek,

Istirak olunan yurtdis1 faaliyetlere iliskin olarak diizenlenecek raporlar1 Bakanhigm ilgili

birimlerine ve diger ilgili kuruluslara iletmek,

Bakanligin gorev alanma giren Avrupa Birligi miiktesebatina uyum ile ilgili konularda
Bakanlik birimleri arasinda koordinasyonu saglamak, inceleme ve arastirmalar yapmak,
Disisleri Bakanlig1 ve diger kamu kurum ve kuruluslarmin koordinasyon ¢alismalarma
yardimc1 olmak, bu alanda Cumhurbaskaninin genel politikasini uygulamaya yonelik

tedbirler almak, uyum ve uygulama ¢alismalari ile 1lgili igleri yiirtitmek,

Bakanligin gorev alanma giren konularda Avrupa Birligi ile iliskilerin ulusal program,
kalkinma planlar1 ve yillik programlarda 6ngdriilen hedefler dogrultusunda yiiriitiilmesini

saglamak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Dis lliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii Avrupa Birligi Proje Uygulamalar

Daire Baskanhg

“Yargt ve Temel Haklar” alaninda ilgili birim goriislerinin almarak oncelik alanlarmin
belirlenmesi ve bu hususlarin Avrupa Birligi Komisyonu ile miizakere edilmesi

hususunda yazigsmalar1 yapilmasi,

Belirlenen oncelik alanlarinda Bakanligimiz birimleri ve diger kurum ve kuruluslarin
istifadesi i¢in proje ¢agrilarinin yapilmasi, alian proje onerilerinin degerlendirilmesi, bu
onerilerin ongoriilen usul ve esaslara gére Avrupa Birligi Komisyonu’na sunulmasi,
kabul edilen proje Onerilerinin uygulanmasi i¢in gerekli koordinasyonun saglanmasi,
uygulama safhasindaki projelerin belirlenmis kurallar cercevesinde yiirlitiilmesi icin
gerekli izleme faaliyetleri ve denetimlerin yapilmasi, projelerin ylriitme kurulu
toplantilarna katilim saglanmasi, projelerin faydalanicit kuruluslarinca hazirlanmasi

gereken raporlarin takibi,
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AB’nin kisa siireli teknik yardim talepleri i¢in olusturulan TAIEX (Teknik Destek ve

Bilgi Degisim Ofisi) faaliyetlerinin koordinasyonunun saglanmasi,

AB tarafindan saglanacak mali yardimlarin etkin sekilde kullanimi ve proje
uygulamalarma yonelik olarak Bakanligimiz birimleri ve diger kurum ve kuruluslarin
ihtiyaclar1 dogrultusunda egitim programlarinin  olusturulmasi, 1ilgili birimlerin
bilgilendirilmesi, egitim faaliyetlerine katilimlarinin saglanmasi hususlarinin takiplerinin

yapilmasi,

Bakanligimiz biinyesinde miitesekkil Proje Esgiidiim Kurulu’nun sekretarya gorevinin

yerine getirilmesi,

IPA fonlarmin etkinliginin ol¢iilmesi amaciyla proje, program, sektdr seviyesinde

izlemelerin ve raporlamalarin yapilmasi,
I1gili projelerin kapanis islemlerinin gerceklestirilmesi, gerekli yazismalarm yapilmasi,

Hazine ve Maliye Bakanligi ve Genel IPA Koordinatorliigiine (NIPAC- Mali isbirligi
Baskanlig1) projelerin ilerleme ve personel durumuna iliskin diizenli veri girisi

saglanmasi,
AB Komisyonu tarafindan ger¢eklestirilen denetimlerin koordinasyonunun saglanmas,

Projelerin kapanislarindan itibaren yedi yil boyunca izlenmesi, siirdiiriilebilirligin
saglanmast i¢in gerekli tedbir alinmasi i¢in ilgili makamlarin bilgilendirilmesinin

saglanmasi.

Personel Genel Miidiirliigii

Hakim ve savcilarin, Bakanlik merkez, tasra ve yurtdisi teskilat1 ile bagh ve ilgili
kuruluslarma, diger kamu kurum ve kuruluslari ile uluslararasi1 kurulus ve mahkemelere

atanma veya gorevlendirilme islemlerini yapmak,

Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan hakim ve savcilarin egitim, calisma
ziyareti veya benzeri amaclarla yurtiginde gorevlendirme islemleri ile izin islemlerini

yerine getirmek,
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Hakim ve savcilarin, egitim, calisma ziyareti veya benzeri amaclarla yurtdisinda

gorevlendirilmesi iglemlerini yapmak,

Adli ve idari yargi hakim ve savci adayligma iliskin; sinav, miilakat, adayli§a atama,
gecici gorevlendirme, nakil, izin, goreve son verme gibi 6zliik islemleri ile staj plan ve

programlarina iliskin islemleri yapmak,

Dogrudan veya adalet komisyonlarmin teklifi tizerine Bakanlik¢a atamasi yapilan adli ve
idari yargi personeli ile diger personelin; atanmasi, baska kurumlara gorevlendirilmesi,
komisyonlar aras1 nakli veya gorevlendirilmesi, gorevde yiikselme veya unvan degisikligi
ile komisyonlarca ytriitiilenler disindaki 6zliikk islemlerini yerine getirmek ve Bakanlik

onayina tabi komisyon kararlarina iligskin gérevleri yapmak,

Mahkemelerin kurulmasina, kaldirilmasina ve yargi alanlarmin degistirilmesine iligkin

islemleri yiirtitmek,

Bakanligin personel politikast ve planlamasi ile personel sisteminin gelistirilmesi ve
performans Olgiitlerinin olusturulmast konusunda c¢alismalar yapmak ve tekliflerde

bulunmak,

Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zlik islemlerini

yiiriitmek,

Adliyelerde gorev alan pedagog, psikolog ve sosyal ¢alismaci gibi uzmanlarin gorev,
yetki ve sorumluluklar1 ile Cumhuriyet bagsavcilifi veya mahkemelerde

gorevlendirilmesine iligkin usul ve esaslar1 belirlemek,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii

26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede hukuk birimlerine verilen

gorevleri yapmak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Bilgi islem Genel Miidiirliigii

Adli sicil ve adli istatistik hizmetleri hari¢ olmak {iizere, Bakanlik merkez ve tasra
teskilat1 ile bagl kuruluslarin ilgili birimleriyle isbirligi yaparak bilgi islem sistemini
kurmak, isletmek, bakim ve onarimlarmi yapmak veya yaptirmak, bunlara ait hizmetleri
ilgili birimlerle birlikte ytiriitmek; bilgi islem projeleri ile ilgili olarak Bakanlik birimleri
arasinda koordinasyonu ve isbirligini saglamak,

Iigili birimlerle isbirligi yaparak bu birimlerin derledigi hukuki mevzuati, yiiksek
mahkemelerin igtihatlarini, bilimsel yaymlari,, Ulkemizin iiyesi oldugu uluslararasi
kuruluslarca yapilan diizenlemeleri, yargi yetkisi taninan uluslararasi mahkemelerin
kararlarmi1 ve gerekli goriilen diger konular1 degerlendirerek bilgi islem ortamina

aktarmak ve kullanicilarin hizmetine sunulmasin saglamak,

Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak daha etkin ve verimli bilgi, belge ve is

akis1 diizenini kurmak, buna yonelik yazilimlar1 iiretmek veya saglamak,

Bakanlik gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kapsamda, sistemler arasi

26 ¢evrim i¢i ve ¢evrim dis1 veri akisini ve koordinasyonu saglamak,

Egitim Dairesi Baskanlig1 ile igbirligi yaparak Bakanligin merkez ve tasra teskilati ile

bagl kuruluslarinda bilgisayar kullanan personelin egitimini saglamak,

Bilgi islem midiirliikleri ile birlikte mahkemeler ve diger ilgili kuruluslarla isbirligi

yaparak bilgi islem sisteminin etkin ve verimli bir sekilde ¢alismasini saglamak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Teftis Kurulu Baskanhg
Mevzuatta adalet miifettislerince denetimi 6ngoriilen yerleri denetlemek,
Arastirma, inceleme ve sorusturma yapmak,

Mevzuatta gosterilen veya Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
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Strateji Gelistirme Baskanhgi

10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005
tarihli ve 5436 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi1 Hakkinda Kanunun 15 inci maddesi,
Cumbhurbaskanlig1 kararnameleri ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler

birimlerine verilen gorevleri yapmak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Insan Haklar Dairesi Baskanhg

Disisleri Bakanlig ile isbirligi yapmak suretiyle Tiirkiye Cumhuriyeti aleyhine Avrupa
Insan Haklar1 Mahkemesine yapilan basvurular: takip etmek, bu basvurulara iliskin ilgili
tim kurum ve kuruluslardan her tiirli bilgi, belge ve gorilis istemek, savunmalari

hazirlamak ve gerektiginde oturumlara temsilci gondermek,
Gerektiginde dostane ¢oziim ve tek tarafli deklarasyon yontemlerini kullanmak,

Disisleri Bakanlig tarafindan icrasi takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa
Insan Haklar1 Mahkemesi tarafindan Tiirkiye Cumhuriyeti hakkinda verilen ihlal
kararlarinin icras1 ile ilgili i ve islemleri yapmak, kararlari ilgili mercilere iletmek,

ithlalin ortadan kaldirilmasina yonelik siirecleri takip etmek ve gerekli dnlemleri almak,

Disisleri Bakanlig: tarafindan icrasi takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa
Insan Haklar1 Mahkemesinin Tiirkiye Cumhuriyeti aleyhine hiikmettigi tazminatlar ile
dostane ¢oziim ve tek tarafli deklarasyon sonucu 6denmesine karar verilen ya da Avrupa
Insan Haklar1 Sézlesmesinin 41 inci maddesi uyarinca taraflarca uzlasilan tazminat ve

masraflarin 6demesini yapmak,

9/1/2013 tarihli ve 6384 sayili Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesine Yapilmis Bazi
Basvurularin Tazminat Odenmek Suretiyle Coziimiine Dair Kanun uyarmca kurulan

komisyon tarafindan karar verilen tazminatlarin 6demesini yapmak,

Riicu hususunun degerlendirilmesi amaciyla ilgili kurum ve kuruluslara bildirimde

bulunmak,

Anayasa Mahkemesi tarafindan Bakanliga gonderilen bireysel basvurular hakkinda

gerekli goriilen hallerde Bakanlik goriistinii bildirmek,
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Gorev alanma giren hususlarda insan haklar1 ihlallerinin ortadan kaldirilmasina yonelik

calismalar yapmak,

Insan haklar1 konusunda ilgili kurum ve kuruluslar ile isbirligi halinde projeler
hazirlamak, ulusal ve uluslararas1 sempozyum, seminer ve egitim faaliyetleri

diizenlemek,

Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesinin Tiirkiye Cumhuriyeti hakkinda verdigi kararlar ile
diger iilkeler aleyhine verdigi kararlardan gerekli goriilenlerin Tiirkgeye g¢evrilmesini

saglamak, bu kararlar1 derlemek ve arsivlemek,

Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesi ve uygulamasi ile ilgili bilimsel ¢alismalar: takip
etmek, kitap, makale, rapor, rehber ve ictihatlarin uygulayicilara ulastirilmasma yonelik

faaliyetlerde bulunmak ve istatistik ¢aligmalar1 yapmak,

Uluslararast kurum ve kuruluslarin insan haklar1 alanindaki faaliyetlerini, Disisleri
Bakanligiyla isbirligi halinde takip etmek ve bu alandaki gelismelerin i¢ hukuka

yansitilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruluslar: bilgilendirmek,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Egitim Dairesi Baskanhgi

Adli ve idari yargi hakim ve savcilar1 ve noterler ile talep halinde avukatlarin, meslek
oncesi ve meslek i¢i egitimleri ile adalet hizmetlerine yardimci personelin hizmet 6ncesi

ve hizmet i¢i egitimlerini yiirlitmek,

Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile ilgili adaylik, hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitim

planin1 hazirlamak, yaymlamak ve uygulanmasini takip etmek,

Toplum ihtiyaglarima uygun olarak hukuk ve adalet ile ilgili konularda arastirmalar
yapmak, arastrmalara dayanan Onerilerde bulunmak, yayinlar yapmak, bu konularda

seminer, sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikler diizenlemek,

Uluslararast kurum ve kuruluslarm hukuk ve adalet alanindaki gelismelerle ilgili
yayinlarini takip etmek, gerekli goriilenleri terciime ettirerek yayimlamak; Tiirk hukuk ve
adalet alaninda faydali olan yabanci eserler i¢in hukuk fakiilteleri, Tiirkiye Barolar

Birligi, Tiirkiye Noterler Birligi ve diger ilgili kurum, kurulus ve kurullarla isbirligi
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yaparak ¢eviri plani hazirlamak ve bu planin gergeklestirilmesine yonelik tedbirleri

almak,

Tirkiye ve diger devletlerdeki hukuk ve adalet alanini ilgilendiren belgelerin, mevzuatin,
mahkeme kararlarinin ve yaymlarm ilgililerin faydalanmasina sunulmasmi saglamak

iizere bir bilgi ve belge merkezi, bilgi bankas1 ve kiitiiphane kurmak,

Hakim ve Savci Egitim Merkezi ve personel egitim merkezleri ile diger egitim kurum ve

tesisleriyle ilgili isleri yapmak,

Bakanligin gorev alanina giren konularda her tiirlii yazili, gorsel ve isitsel dokiimanin
basim ve yayimmi yapmak veya yaptirmak, bu alandaki calismalar1 tesvik etmek ve

desteklemek, arsiv, dokiimantasyon ve kiitiiphane hizmetlerini yiiriitmek,

Yazili olmayan hukuk kurallar1 ile 6rf ve adetleri ve eski hukuk kaynaklarini arastirmak,

toplamak ve yayimlamak,
Yaym Danisma Kurulu olusturmak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

fcra Isleri Dairesi Baskanhg1
Icra ve iflas sisteminin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

Icra ve iflas dairelerinin kurulmasi, kaldirilmasi ve aym veya farkli yerlerdeki dairelerin

birlestirilmesi ile yetki alaninin belirlenmesi iglemlerini yiiriitmek,

Icra ve iflas dairelerinin ydnetim, denetim ve gdzetim islemlerinin etkin bir sekilde

yiirtitiilmesi i¢cin gerekli 6nlemleri almak,
Icra ve iflas sistemiyle ilgili tarifeleri gikarmak,

Dogrudan Bakanlik¢a atamasi yapilan icra ve iflas dairesi personelinin; atama, yer
degistirme, nakil, terfi, gérevlendirme, gérevden uzaklastirma, gorevde yiikselme, unvan
degisikligi ve emeklilik islemleri ile diger 6zliikk islemlerini yerine getirmek, yapilacak
sinavlarin usul ve esaslarini belirlemek, buna iligkin iglemleri yiiriitmek ve bu personel
hakkinda yapilacak ihbar ve sikdyetleri inceleyerek gerekli islemleri yapmak veya

yaptirmak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

36



Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg:

Bakanlik i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,
Temizlik, aydinlatma, 1sitma ve tasima hizmetlerini yapmak,

Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetleri yapmak,

Bakanlik i¢in ihtiya¢ duyulan bina ve arazinin, kiralama ve satin alma islerini yiiriitmek,

Bakanliga ait bina ve tesislerin, ilgili birimlerle igbirligi yaparak tesis, yapim, onarim ve
kira islerine iliskin program ve projelerini hazirlamak, takip etmek, bunlarin bakim ve
kiigiik onarimlarmi yapmak veya yaptrmak ve bu islerin yillik icra programina
almabilmesi i¢in, belirlenecek arsalara ait her tiirlii etiit, inceleme ve tespitleri yaparak

veya yaptirarak bunlardan elverisli olanlar1 segmek,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

i¢ Denetim Birimi Baskanlig

Risk analizlerine dayali i¢ denetim plan ve programlarini hazirlamak, gelistirmek ve Ust
Yoneticinin onayma sunmak, onaylanan denetim plan ve programlarinin uygulanmasini
saglamak,

Bakanligi faaliyet ve islemlerinin ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata
uygunlugunu denetlemek ve harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,
Bakanligin mali yonetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak ve risk
yonetimi, i¢ kontrol ve yonetisim siire¢lerinin etkinlik ve yeterliligini degerlendirmek,
Bakanligin harcamalar1 ile mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarmin, amag¢ ve
politikalara, kalkinma planma, programlara, stratejik planlara ve performans
programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

Bakanlik birimlerince tiretilen bilgi ve raporlarin dogrulugunu denetlemek,

Denetim sonuglar1 ¢ercevesinde iyilestirmelere yonelik dnerilerde bulunmak,

I¢ denetcinin bagimsizlik ve tarafsizhigini etkilemeyecek ve denetim gorevlerinin siirekli
aksamasina neden olmayacak sekilde ve uygulamalarmn sorumlulugu ilgili birimlerin
yoneticilerine ait olmak kaydiyla, idari bir sorumluluk iistlenmeksizin icrai konularla

ilgili goriis, egitim, analiz, degerlendirme, performans gostergelerinin tespiti, proje
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gorevleri gibi idari faaliyetlere deger katmak, kolaylastirmak, gelistirmek ve yol
gostermek amaglariyla programli ve program dist danigmanlik faaliyetlerinde bulunmak,
I¢ denetim faaliyetlerinin kamu i¢ denetim standartlar1 ve meslek ahlak kurallarina uygun
olarak yiiriitiilmesi, i¢ denetim faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve gelistirilmesi ig¢in
kalite giivence ve gelistirme programi olusturmak, uygulamak ve gelistirmek,

Kalite glivence ve gelistirme programi c¢ercevesinde yapilan degerlendirme sonuglarini
Ust Yoneticiye sunmak,

Yillik i¢ denetim faaliyet raporunu hazirlamak ve Ust Yoneticiye arz etmek,

I¢ denetim faaliyetlerinin sonuclarini izlemek,

I¢ denetim faaliyetleri sirasinda tespit edilen veya i¢ denetim birimine intikal eden
inceleme veya sorusturma yapilmasina gerek duyulan hususlar1 ve varsa sug teskil eden
hallere iligkin tespitlerini Ust Yoneticinin bilgisine sunmak,

Ust Yonetici tarafindan talep edilen ve gorev alanmna giren program disi gdrevleri
gerceklestirmek,

Baskanligin gorevlerini etkin bir sekilde yerine getirebilecek bilgi, yetenek, tecriibe ve
mesleki yeterlilige sahip i¢ denetci kadrosunun Bakanligin insan kaynaklar1 politikalar:
ile uyumlu olarak olusturulmasi i¢in gerekli prosediirleri gergeklestirmek,

I¢ Denetim Birim Yonergesini ve islem siireclerini I¢ Denetim Koordinasyon Kurulunun
diizenlemelerine uygun olarak hazirlamak ve gelistirmek,

Kanunlarda gosterilen ve Ust Yonetici tarafindan verilen I¢ denetim faaliyeti ve i¢

denetcilerle ilgili diger islemleri ytiriitmek.

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi
Basin ve halkla ilgili faaliyetleri planlamak,

Basin ve halkla ilgili faaliyetlerin Bakanlikca belirlenecek usul ve esaslara gore

yiirtitiilmesini saglamak.

Ozel Kalem Miidiirliigii

Bakanin resmi ve 6zel yazismalarmi yiirtitmek,

Bakanin her tiirlii protokol ve toren islerini diizenlemek ve yiiriitmek,
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e Bakanin ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili

hizmetlerini diizenlemek, yiiriitmek ve diger kuruluslarla koordine etmek,

e Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

4.2 Bagh Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler
Adli Tip Kurumu Baskanhgi

e Mahkemeler, hakimlikler ve savciliklar ile Kurumun uygun gordiigli alanlarda kamu
kurum ve kuruluglar1 tarafindan gonderilen adli tipla ilgili konularda bilimsel ve teknik

goriis bildirmek,

e Adli tip uzmanlig1 ve yan dal uzmanligi egitimini tipta uzmanlik mevzuatina uygun

olarak vermek,

e Adli tip ve adli bilimler alanlarinda caligmalar1 yiiritmek iizere seminer, sempozyum,
konferans ve benzeri etkinlikler diizenlemek, bunlara iligkin egitim programlari
uygulamak ve ilgili kurum, kurulus ve kurullarin hazirlayacaklar: adli tipla ilgili egitim

programlarinin yapilmasma ve yiiriitiilmesine yardimci olmak,

e AdIi tip hizmetlerinin goriilmesi sirasinda yapilmasi zorunlu saglik hizmetlerini vermek.

Ceza infaz Kurumlan ile Tutukevleri Isyurtlari Kurumu
e Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kurulu kararlarin1 yerine getirmek,
e Isyurtlarini ydnetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek,

e Hiikiimlii ve tutuklularin ¢alistirilmalartyla ilgili her tiirli islemi yiiriitmek, kiiciiklerin

calisma sartlar1 bakimindan ilgili bakanlik ve kamu kuruluslari ile isbirligi yapmak,

e lsyurtlarinmn yillik is program ve projelerini, biitcelerini, ek biitcelerini, faaliyet raporu ve

netice hesaplarmni Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kuruluna sunmak,

e Isyurtlarinda, is Kanunu hiikiimlerine gére ¢alistirilacak iscilere iliskin isyurdu ydnetim

kurullarmin énerilerini Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kuruluna sunmak,

e Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,
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e Gorev alanma giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina iligkin inceleme ve
arastirma yaparak Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kuruluna dneride bulunmak, ydnetmelik

taslaklarin1 hazirlamak ve izlemek, goriis bildirmek, genelge diizenlemek,

e Kanunlarda ve bu Boliimde gosterilen ve Bakanlik¢a verilen diger gorevleri yapmak.

4.3 iliskili Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler
Tiirkiye insan Haklan ve Esitlik Kurumu

e Insan haklarmin korunmasmna, gelistirilmesine, ayrimciligin dnlenmesine ve ihlallerin

giderilmesine yonelik ¢aligmalar yapmak,

e Insan haklar1 ve ayrimcilikla miicadele konularinda kitle iletisim araglarmi da kullanarak

bilgilendirme ve egitim yoluyla kamuoyunda duyarlilig: gelistirmek,

e Milli egitim miifredatinda bulunan insan haklar1 ve ayrimcilik yasagiyla ilgili boliimlerin

hazirlanmasina katkida bulunmak,

e Insan haklarmin korunmasi, ayrimciligim ortadan kaldirilmasi ve toplumdaki esitlik
anlayismin gelistirilmesine yonelik olarak {niversiteler ile ortaklasa faaliyetlerde
bulunmak, Yiiksekogretim Kurulunun esgiidiimiinde iiniversitelerin insan haklar1 ve
esitlik ile ilgili boliimlerinin kurulmasma ve insan haklar1 ve esitlik 6gretimine dair

miifredatin belirlenmesine katkida bulunmak,

e Kamu kurum ve kuruluslarinin meslek 6ncesi ve meslek i¢i insan haklar1 ve esitlik
egitimi programlarmnin esaslarinin belirlenmesine ve bu programlarin yiiriitiilmesine

katkida bulunmak,

e (Gorev alaniyla ilgili mevzuat calismalarini izlemek, degerlendirmek, bunlara iliskin

goriis ve Onerilerini ilgili mercilere bildirmek,

e Insan haklar1 ihlallerini resen incelemek, arastrmak, karara baglamak ve sonuglarini

takip etmek,

e Ayrimcilik yasagi ihlallerini resen veya basvuru iizerine incelemek, arastirmak, karara

baglamak ve sonuglarini takip etmek,
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Ayrimcilik yasagi ihlalleri nedeniyle magdur oldugu iddiasiyla Kuruma basvuranlara
magduriyetlerinin giderilmesi i¢in kullanabilecekleri idari ve hukuki siiregler konusunda

yol gbstermek ve bagvurularini takip etmelerini saglamak amaciyla yardime1 olmak,
Iskence ve kotii muamele ile miicadele etmek ve bu konuda calismalar yapmak,

Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiigiiltiicii Muamele veya Cezaya Kars1
Birlesmis Milletler Sozlesmesine Ek Ihtiyari Protokol hiikiimleri cergevesinde ulusal

onleme mekanizmasi olarak gorev yapmak,

Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altma alman kisilerin ulusal dnleme
mekanizmasi1 kapsamindaki bagvurularini incelemek, arastirmak, karara baglamak ve

sonuclarini takip etmek,

Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altna alinan kisilerin bulunduklar:
yerlere haberli veya habersiz diizenli ziyaretler gerceklestirmek, bu ziyaretlere iligkin
raporlar1 ilgili kurum ve kuruluslara iletmek, Kurulca gerekli goriilmesi durumunda
kamuoyuna aciklamak, ceza infaz kurumlar1 ve tutukevleri izleme kurullari, il ve ilge
insan haklar1 kurullar1 ile diger kisi, kurum ve kuruluglarin bu gibi yerlere

gerceklestirdikleri ziyaretlere iliskin raporlar1 incelemek ve degerlendirmek,

Cumhurbaskanligina, ve Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Baskanligina sunulmak {izere,
insan haklarinin korunmasi ve gelistirilmesi, iskence ve kotii muameleyle miicadele ve

ayrimcilikla miicadele alanlarinda yillik raporlar hazirlamak,

Kamuoyunu bilgilendirmek, diizenli yillik raporlar disinda, gerek goriildiigiinde goérev

alanina iliskin 6zel raporlar yayimlamak,

Insan haklar1 ve ayrimcilikla miicadele alanindaki uluslararas1 gelismeleri izlemek ve
degerlendirmek, alanindaki uluslararasi kuruluslarla ilgili mevzuat dahilinde isbirligi

yapmak,

Insan haklarinin korunmasi ve ayrimcilikla miicadele kapsaminda faaliyet yiiriiten kamu
kurum ve kuruluslari, sivil toplum kuruluslari, meslek kuruluslari ve tiniversitelerle

isbirligi yapmak,
Diger kurumlarm ayrimciligin 6nlenmesine yonelik faaliyetlerine destek vermek,

Tiirkiye’nin taraf oldugu uluslararasi insan haklar1 sozlesmelerinin uygulanmasini

izlemek, bu sozlesmeler wuyarinca kurulan inceleme, izleme ve denetleme
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mekanizmalaria Devletin sunmakla yiikiimli oldugu raporlarin hazirlanmasi siirecinde,
ilgili sivil toplum kuruluslarindan da yararlanmak suretiyle goriis bildirmek, bu raporlarin

sunulacagi uluslararasi toplantilara temsilci gondererek katilmak,

e Kurum, gérev ve yetkilerine iliskin olarak Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Insan Haklarmn1
Inceleme Komisyonuna ve Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonuna yilda en az bir defa

bilgi vermek,
e Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
Kisisel Verileri Koruma Kurumu

e Gorev alam itibartyla, uygulamalar1 ve mevzuattaki gelismeleri takip etmek,
degerlendirme ve Onerilerde bulunmak, arastirma ve incelemeler yapmak veya yaptirmak,

e Ihtiya¢ duyulmasi halinde, gorev alanmna giren konularda kamu kurum ve kuruluslari,
sivil toplum kuruluslari, meslek orgiitleri veya tiniversitelerle is birligi yapmak,

e Kisisel verilerle ilgili uluslararas1 gelismeleri izlemek ve degerlendirmek, gorev alanina
giren konularda uluslararasi kuruluslarla is birligi yapmak, toplantilara katilmak,

e Yillik faaliyet raporunu Cumhurbaskanhigina, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Insan
Haklarm1 Inceleme Komisyonuna sunmak,

e Kanunlarla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

4.4. Yurt Dis1 Adalet Miisavirlikleri

10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan 1 sayili
Cumhurbaskanligr Teskilati1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 58’inci maddesi ile
Bakanlhigimiza yurtdist teskilati kurma yetkisi verilmistir. Ayn1 madde ile yurtdisi teskilatinda
yer alan Adalet Miisavirligi kadrolarina, hakimlik ve savcilik mesleginde fiilen en az bes yil
gorev yapmis ve istiin basarisi ile yurtdisi hizmetlerinde yararli olacagi anlasilmis bulunanlar
arasindan atama yapilacagi belirtilmistir.

2018 yil1 itibariyle 13 adalet miisaviri gérevine atama yapilmistir.

5. i¢ Kontrol Sistemi

I¢ kontrol sistemi, idarenin amaglarma, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak

faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin
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korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak {iretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan

organizasyon, yontem ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir.

5018 sayili Kamu Maliye Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinde etkin bir
kamu i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi amag¢lanmistir. Kanunun 55 inci maddesine istinaden
Hazine ve Maliye Bakanlig: tarafindan hazirlanan “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul
ve Esaslar” 31.12.2005 tarihli ve 26040 (3 {incii Miikerrer) sayili Resmi Gazete’de
yayimlanmastir.

Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan yiirtitiilen i¢ kontrol ¢alismalarmin Bakanligimiz
birimlerinde yayginlastirilmasi ¢alismalar1 18.02.2015 tarihli ve 53103866-43/515 sayili “Olur”
ile baslatilmistir.

Bu kapsamda I¢ Kontrol Yonlendirme Kurulu ve Birim I¢ Kontrol Calisma Ekipleri
olusturulmus, ekiplerde gerekli giincellemeler yapilarak caligmalar siirdiiriilmiistiir.

Birimlerin siire¢ haritalariin belirlenerek is akis semalarmin modellenmesi amaciyla
calismalar yapilmis, is akislar1 ve siire¢ kartlarina iliskin eksiklikler belirlenerek goézden
gecirilmistir. Bu kapsamda Bakanlik siire¢ haritasi ile tamamlanan is akislar1 ve siire¢ kartlar1
ana hizmet siirecleri, yonetim siirecleri, kaynak yonetimi siirecleri ve i¢ hizmetler ve destek
siirecleri olmak {tizere 4 kitap seklinde basilarak Strateji Gelistirme Bagkanliginca Bakanlik
birimlerine dagitim1 yapilmustir.

I¢ kontrol sistemi konusunda farkindalik yaratmak ve bilgi edinilmesini saglamak
amaciyla olusturulan i¢ kontrol sayfasi giincellenmis ve yapilan calismalar giincel haliyle i¢
kontrol sekmesine aktarilmistir.

I¢ kontrol sistemi ve kurumsal risk ¢alismalarma iliskin giincellenmeler ve planlanan
uygulamalar takip edilmekte olup, i¢ kontrol sistemine iliskin faaliyetler bu kapsamda
stirdiiriilmektedir.

Bakanlik genelinde imza yetkilerinin belirlenmesine iliskin yOnerge caligmalarina
baslanilmistir. Birimlerce yapilan is ve islemlerin envanter caligmalar1 yapilmistir. Calisma

konsolide edilerek “Bakanlik Imza Yetkileri Yonergesi Taslagr” hazirlanmistir.
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D-iC VE DIS DENETIM

1. i¢ Denetim

2018 yilinda Bakanligimizda i¢ denetim faaliyetleri, Ust Yonetici tarafindan onaylanan

2018 yili I¢ Denetim Programi kapsaminda sekiz i¢ denetgi tarafindan yiiriitiilmiistiir.

Yiiriitiilen denetim ve danigsmanlik faaliyetleri asagida yer almaktadir:

Denetim Faaliyetleri

2018 yilinda Denetim Faaliyeti Raporu diizenlenmemistir.

Damismanhk Faaliyetleri

Icra ve iflas sisteminin etkinliginin artirilmasi i¢in alinmasi gereken tedbirler hakkinda,
Akalli kimlik kart1 Adaletkart hakkinda,

Yargisal faaliyetler ve adalet hizmetlerinin daha etkin ve verimli sekilde yerine
getirilmesinde biiyiik bir 6neme sahip Bakanli§imiz biit¢esinin olusturulmasinda dikkate

alman kriterlerden biri olan “yargi har¢ ve cezalar1” ile ilgili danigsmanlik faaliyeti
hakkinda,

Isyurtlar1 Kurumu Daire Baskanhiginca gerceklestirilen is ve islemler ile organizasyon

yapisinin degerlendirilmesi hakkinda,

Bilirkisilik Daire Baskanliginca gergeklestirilen is ve islemler ile organizasyon yapisinin

degerlendirilmesi hakkinda,

Cumbhuriyet bagsavciliklar: tarafindan yiiriitiilen sorusturmalarin etkinliginin artirilmasi

hakkinda, Onerilerde bulunulmustur.

Gergeklestirilen s6z konusu denetim ve danigsmanlik faaliyetleri sonucunda alt1 adet rapor

diizenlenmistir.

2. Dis Denetim
6085 sayili Sayistay Kanunu’nun 38 inci maddesi uyarinca Sayistay Bagskanligi

tarafindan yiiriitiilen denetimler sonucunda 2017 yil1 Sayistay Denetim Raporu yayimlanmstir.

Sayistay Baskanliginin internet sitesinde yayimlanarak kamuoyuna da duyurulan Raporda

diizenlilik denetimi ¢ercevesinde dort bulgu; performans denetimi ¢ergevesinde ise ii¢ adet bulgu

yer almistir.
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Diizenlilik Denetimine iliskin Bulgular

e Idarenin Yonetiminde veya Kullaniminda Bulunan Tasmmazlardan Bircogunun Deger
Tespitlerinin Yapilmamasi ve Muhasebe Kayitlarina Alinmamasi,

e Kamu Idaresinin Ceza ve infaz Kurumlar ile Tutukevleri Isyurtlar1 Kurumu ve Adli Tip
Kurumu’na Olan Borglarinin Muhasebe Kayitlarinda Yer Almamasi,

e Bilgisayar Yazilimi ve Fikri Hak Almmina Iliskin Tutarlarin “260 Haklar” Hesabma
Kaydedilmemesi,

e Kamu Idaresi Tarafindan Pesin Odenen Tasinmaz Kiralarmin "180 Gelecek Aylara Ait
Giderler" Hesabinda Takip Edilmemesi.

Performans Denetimine iliskin Bulgular

e lidare Faaliyet Raporu’nun “Genel Bilgiler” Kismmda I¢ ve Dis Denetim Raporlarinda
Yer Alan Tespit ve Degerlendirmelere Yer Verilmemesi,

e Idare Faaliyet Raporu’nun “Mali Bilgiler” Baslhig1 Altinda “Mali Denetim Sonuglar1”
Bashigina ve I¢ ve Dis Mali Denetim Sonuglar1 Hakkindaki Ozet Bilgilere Yer
Verilmemesi,

e Faaliyet Raporunda, Hedeflenenden Farkli Gergeklesen Performans Gostergeleri igin
Hedeflenen ile Gergeklesen Arasindaki Sapmalarin Nedenlerine Yer Verilmemesi.

2018 yili Faaliyet Raporu, Performans ve Diizenlilik Denetimine iliskin bulgular dikkate

alinarak hazirlanmistir.
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II. AMAC VE HEDEFLER

A- IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Bakanlik Stratejik Planinda yer alan amag ve hedefler asagida yer almaktadir.

1. Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek
1.1 Sorusturmalarin Etkinliginin Artirilmasi
1.2  Avukathik Kurumunun ve Savunmanin Giiglendirilmesi
1.3 Bilirkisilik Miiessesesinin Yeniden Yapilandirilmasi
1.4 Taniklik Kurumuna Yo6nelik Uygulamalar Gelistirilmesi
1.5 Tebligat Sisteminin Giiglendirilmesi
1.6 Hukuk Davalarinda Sulh Miiessesesinin Etkinlestirilmesi
1.7 Noterlik Sisteminin Yeniden Yapilandirilmasi
1.8 Kamudan Kaynaklanan Is Yiikiiniin Azaltiimas1
1.9 Adli Siireglerde Insan Haklar1 Farkindaliginin Gelistirilmesi
1.10 Adalet Aktorleri Arasindaki Isbirliginin Gelistirilmesi
1.11 Adalet Dairelerindeki Delil Saklama Standartlarinin Yiikseltilmesi
1.12 HSK ile isbirligi Halinde Thtisas Mahkemelerinin Etkinlestirilmesi

2. Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantaji Gruplara Yonelik Uygulamalan

Gelistirmek
2.1 Adli Yardim Sisteminin Gii¢lendirilmesi
2.2 Yargisal Siire¢ler Konusunda Yararlanicilar: Bilgilendirme Mekanizmalarmin Kurulmasi
2.3 Hukuki Yardim (Himaye) Sigortasi Sisteminin Gelistirilmesi
2.4 Zaman Y onetimi Uygulamasinin Yerlestirilmesi
2.5 Hukuk Klinigi Yontemlerinin Gelistirilmesi
2.6 Cocuk Adaleti Sisteminin Gli¢lendirilmesi
2.7 Cocuklara Yonelik Adli Siireclerin Yeniden Yapilandirilmasi

2.8 Aile Ici Siddet Suglar1 Konusunda Adalet Sisteminin Kapasitesinin Gii¢lendirilmesi
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2.9 Dezavantajli Gruplara Duyarl Bir Sistem Olusturulmasi
2.10 Adalet Sisteminde Magdur Odakli Uygulamalar Gelistirilmesi
2.11 Toplum Yararina (Pro Bono) Hukuk Hizmetlerinin Uygulamasinin Saglanmasi
2.12 Yargi Har¢larinin Yeniden Diizenlenmesi
2.13 Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin Gelistirilmesi
3. Organizasyon Yapasi ile Fiziki ve Teknik Altyapiy1 Giiclendirmek
3.1 Bolge Adliye ve Bolge idare Mahkemelerinin Faaliyete Gegirilmesi

3.2 Adalet Bakanlhiginin Teskilat Yapisinin Etkinliginin Artirilmas: ve Adalet Komisyonlarmin

Yeniden Yapilandirilmast

3.3 Yargida Bilisim Hizmetlerinin Gelistirilmesi / Adalet Istatistiklerine Iliskin Kapasitenin

Giiclendirilmesi
3.4 Adli Tip Kurumunun Kapasitesinin Giiglendirilmesi
3.5 Denetim Mekanizmasinin Daha Etkin Hale Getirilmesi
3.6 Adalet Teskilatinin Mali Yonetim Kapasitesinin Gelistirilmesi
3.7 Adalet Teskilatinin Fiziki ve Teknik Kapasitesinin Gelistirilmesi
3.8 I¢ kontrol Sisteminin Kurulmasi

3.9 HSK ile Isbirligi Halinde Bolge Adliye ve Bolge Idare Mahkemeleri ile Ilk Derece

Mahkemelerinin Faaliyet Raporlar1 Hazirlamasinin Saglanmasi
3.10 Mahkeme YOnetimi Sisteminin Gli¢lendirilmesi
3.11 Yargi Alaninda Halkla Iliskilerin Gelistirilmesi
3.12 Yargi Medya Iliskilerinin Kurumsal Hale Getirilmesi
3.13 Arsiv Hizmetlerinin Gelistirilmesi
4. Insan Kaynaklan Kapasitesini ve Mesleki Yetkinligi Giiclendirmek
4.1 Hakim ve Savci Adaylik Doneminin Daha Etkin ve Verimli Hale Getirilmesi
4.2 Hakim ve Savcilara Yargisal Faaliyetlerinde Destek Imkanlarmim Artirilmasi

4.3 Hakim, Cumhuriyet Savcist ve Yardimci Personel Sayismin Uluslararast Standartlar

Gozetilerek Artirilmasi
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4.4 Yargi Calisanlarina Yonelik Egitim Faaliyetlerinin Giiglendirilmesi
4.5 Yargit Mensuplarma Yonelik Yurt dis1 Egitim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

4.6 Hukuk Egitimi ve Ogretiminin Gelistirilmesi ve Kalitesinin Artirilmasini I¢in Yiiksekogretim

Kurulu ve Universitelerle Isbirligi Yapilmas:

4.7 Adalet Meslek Yiiksek Okullarinda Verilen Egitimin Gelistirilmesi I¢in Yiiksekogretim

Kurulu ve Universitelerle Isbirligi Yapilmas:

5. Adalet Alaminda Uluslararas: isbirligini Gelistirmek ve AB Katihm Siirecinin Etkinligini

Artirmak
5.1 Adli Yardimlasma ve Adli isbirliginin Gelistirilmesi

5.2 Sinir Asan Orgiitlii Suglar, Teror, Terdrizmin Finansmani, Sanal Ortamda islenen Suglar,
Insan Ticareti, Gé¢men Kacakciligi ve Uyusturucu Madde Ticareti Suglar1 Alanlarinda

Uluslararast Isbirliginin Gelistirilmesi

5.3 AB Hukuku Konusunda Farkindaligin Artirilmasi

5.4 AB Katilim Siirecinde Proje Gelistirme ve Uygulama Kapasitesinin Artirilmasi
6. Alternatif Uyusmazhk Co6ziim Yollarimin Etkinligini Artirmak

6.1 Hukuki Uyusmazliklarda Alternatif Uyusmazlik Coziim Y ontemlerinin Gelistirilmesi

6.2 Ceza Alaninda Alternatif Uyusmazlik Coziim Y ontemlerini Gelistirilmesi

6.3 Idari Yargida Alternatif Uyusmazlik C6ziim Yollarmin Gelistirilmesi
7. icra - iflas Sistemini Gelistirmek

7.1 Icra ve Iflas Sisteminin Y6netim ve Teskilat Yapisinin Gelistirilmesi

7.2 Insan Kaynaklar1 Kapasitesinin Artirilarak Mesleki Performansm lyilestirilmesi

7.3 Yeni Icra Dairesi Modelinin Yayginlastiriimasi

8 . Ceza Infaz Sistemini Gelistirmek

8.1 Insan Kaynaklar1 ve Yonetim Kapasitesinin Gelistirilmesi

8.2 Saglik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

8.3 Ceza Infaz Kurumlarinin Fiziki Doniisiimiiniin Siirdiiriilmesi

8.4 Alternatif Ceza Infaz Yontemlerinin Gelistirilmesi
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8.5 Ceza Infaz Sisteminin Miikerrer Suclulugu Onleyecek Sekilde Etkili Hale Getirilmesi

8.6 Infaz Sisteminin Seffafliginmn Artirilmasi
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B- TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Stratejik yOonetim, kurumsal kapasitenin biitiinciil bir yaklasimla gelistirilmesini ve
donilistimiinii amaglayan bir yonetim anlayisidir. Kalkinma Plan1 ve idarelerin stratejik planlari
bu anlayisla uygulamaya konulmus araglardir. Planlama yaninda etik degerlerin i¢sellestirilmesi,
seffaf bir yonetim siireci, performanst 6nceleyerek verimlilige ve ekonomiklige odaklanma ile

hesap sorabilir i¢ ve dis denetim yapis1 sistemin diger unsurlar1 arasinda sayilabilir.

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri uyarinca idareler stratejik planlarini
Kalkinma Plant ve Hiikiimet Programi’na uygun bir sekilde kendi dnceliklerini belirleyerek
hazirlamakla yiikiimliidiir. Bu kapsamda Adalet Bakanligi Temel Politika Belgeleri; 10 uncu
Kalkmma Plani, 67 nci Hiikiimet Programi, Orta Vadeli Program, Orta Vadeli Mali Plan, Yeni
Ekonomik Program, Cumhurbaskanligi Yillik Programi, sektorel programlar, eylem planlari,
Yargi Reformu Stratejisi ve Adalet Bakanligi Stratejik Plani'dir. Bunun yaninda 10 uncu
Kalkmma Plani'nda 6ngériilen dncelikli déniisiim programlarindan “Is ve Yatrim Ortammin
Gelistirilmesi” Programinin 2 inci bileseni “Hukuki Siireclerin lyilestirilmesi” ile Istanbul
Uluslararast Finans Merkezi Programinin 3 {incii bileseni “Hukuki Altyapinin Gelistirilmesi’ne

yonelik Bakanligimizca hazirlanan eylem planlari da 6nem arz etmektedir.

1. 10. Kalkinma Plam
2014-2018 donemini kapsayan Onuncu Kalkinma Plani, iilkemizin 2023 hedefleri
dogrultusunda, toplumu yiiksek refah seviyesine ulastirma yolunda 6nemli bir yere sahiptir.
Planda; evrensel hukuk normlari, hukuk devleti ve hukukun dstiinliigliniin gerekleri
dogrultusunda yargilama stirecinin hizli, adil, etkin, giivenli ve isabetli sekilde islemesi adalet
sisteminin temel amaci1 olarak yer almaktadir.

Bu amaca yonelik olarak adalet aktorlerini ilgilendiren politikalar sunlardir;

o Yargiya ulagilabilirligi kolaylastrmak amaciyla savunma hakki ve adli yardim
giiclendirilecektir.

o Koruyucu ve 6nleyici hukuk yaklasimi yayginlastirilacaktir.

o Hukuk uyusmazliklarinda basitlestirilmis bir yargilama usulii uygulanacaktir. Aymi

uyusmazlik konusunda dogacak kolektif menfaatlerin korunmasma hizmet edecek grup

davalari sistemi getirilecektir.
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o Muhakemenin taraflar1 arasinda adil bir dengenin kurulmasini saglayan silahlarin esitligi

ilkesi uygulamaya gecirilecektir.

o Bilirkisilik kurumu gozden gegirilerek etkin isleyen bir sistem olusturulacaktir.

o Icra sisteminin mahkemeye bagimlilig: azaltilacaktir.

o Hukukun tiim dallarinda alternatif uyusmazlik ¢6ziim yollarina agirlik verilecektir.

o Yargi mensuplarmin etik ve davranis kurallar1 uluslararasi dlgiitlere gore belirlenerek

hayata geg¢irilecektir.

o Adalet hizmetlerinin etkinlestirilmesi ve adalete erisimin artirilmasi i¢in adalet ve yargi
hizmetlerinde bilisim teknolojilerinin kullanimi1 yayginlastirilacaktir.

o Adliyelerin ve ceza infaz kurumlarmin fiziki ve teknik altyapi ihtiyaglar
onceliklendirilerek karsilanacak, bolge adliye mahkemelerinin faaliyete gegirilmesi
saglanacaktir.

Bakanligimiz 2015-2019 Stratejik Plam1 hazirlik asamasinda 10 uncu Kalkinma Plani
dikkate alinmis olup, Stratejik Planda yer alan ama¢ ve hedeflerin Kalkinma Plami ile uyumu
saglanmigtir.

Ayrica, Bakanligimiz tarafindan 11 inci Kalkmma Planma gerekli katkilar da

verilmektedir.

2. Yargi Reformu Stratejisi
Avrupa Birligi’ne iiyelik miizakereleri siirecinde Bakanligimiz 23 iincii Fasildan (Yargi
ve Temel Haklar) dogrudan sorumlu bulunmaktadir. Bu kapsamda, 23 {incii Fasil mevzuat
Tarama Sonu Raporu 2007 yilinda AB Komisyonu tarafindan kabul edilerek iiye iilkelere onay
icin sunulmus ancak onay siireci tamamlanmamistir. Yargi Reformu Stratejisi Belgesi

hazirlamak, bu siirecin 6nemli asamalarindan birini olusturmaktadir.

23 lincii Faslin agilis kriterlerinden biri olan Yarg: Reformu Stratejisi Belgesi i¢in ilk defa
2009 yilinda ¢alismalara baslanilmistir. Bu kapsamda Cumbhuriyet tarihinde bir ilk olarak Yargi
Reformu Stratejisi hazirlanmistir. S6z konusu belge, Bakanlar Kurulunda kabul edilerek Avrupa

Birligi organlarina sunulmustur.

Strateji Belgesi’nin uygulanmaya baslanmasi sonrasinda iilkemizde ekonomik, sosyal ve
siyasal alanlarda yasanan gelismeler dogrultusunda yargi alaninda da kokli degisiklikler

yasanmistir.
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Ilerleyen dénemde ozellikle bireylere daha da kaliteli bir adalet hizmetinin sunulmast,
temel hak ve Ozgiirliikklerin korunarak gelistirilmesi i¢in Strateji belgesinde yer alan amag¢ ve
hedeflerin gerceklesme durumlari da dikkate alinarak giincelleme calismasi baglatilmistir.
Yenilik¢i ve genis bir bakis acisiyla, tiim kurum ve kuruluglar ile kamuoyunun goriisleri alinarak
giincellenmis olan, 2015-2019 yillar1 arasini1 kapsayan ve iilkemiz yargi alaninda yiiriitiilen
calismalarda olduk¢a 6nemli bir islev goren Yargi Reformu Strateji Belgesi 8 Nisan 2015
tarihinde Bakanlar Kurulunda kabul edilmis ve 17 Nisan 2015 tarthinde kamuoyu ile
paylagilmastir.

Bakanlhigimiz gegen siire zarfinda, Belgenin uygulanma durumu takibinin de en az
hazirlanmas1 kadar onem tasidigmin bilincinde olmustur. Bu kapsamda, 2018 yilinda diizenli
araliklarla birim amirlerinin katilimiyla yapilan “Eylem Plan1” toplantilari, sorumlu/ilgili kurum
ve birimlerin aninda veri girisi yapabilecegi “Yargi Reformu Stratejisi Izleme ve Degerlendirme
Sistemi” ve her yil bir 6nceki yilda hayata gecirilen konularin ayrintili sekilde ele alindig: “Yargi
Reformu Stratejisi Izleme ve Degerlendirme Raporu (Mayis 2018)” ¢aligmalar1 ile Belgenin

uygulanma durumu etkili bir sekilde takip edilmistir.

Bu izleme ve degerlendirme calismalar1 sonucunda mevcut Belgedeki bir¢cok hedefe
ulagildigr goriilmiistiir. Ancak, gerek Belgenin uygulama siiresinin dolacak olmasi gerekse
uygulamaya gecen konularda karsilasilan sorunlarin giderilmesi ile diinyada ve iilkemizde
yasanan yeni gelismelerin Belgeye yansitilmasi amaciyla 2018 yilinda Belgenin giincellenme

calismalarina baglanmistir.

Yargt Reformu Strateji Belgesi gilincelleme caligmalari, dnceki Reform Belgesinin
uygulanma durumu, adalet alaninda iilke igerisinde ve uluslararasi alanda yasanan gelismeler,
akademik diinyanm bilgi birikiminin ve paydas gorlslerinin dikkate alimmmasi suretiyle

yiiriitiilmektedir.

Belgenin hazirlanmasi siirecinde katilimci bir anlayisla bircok paydasla goriismeler
gerceklestirilmistir. Bu kapsamda; Bakanligimiz Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Planlama
Ekibi toplantilar1 yapilmistir. Hakim, savci, avukat ve yardimci personele yonelik UYAP
iizerinden anket ¢alismalar1 yapilmis, akademisyenlerle cesitli toplantilar organize edilmistir.
Yine, bakanliklar, barolar ve hukuk derneklerinin katkilarma basvurulmus, gesitli kurum ve
kuruluslara dis paydas anketi hazirlanmistir. Bununla birlikte, uluslararasi belgelerin taranmasi
ve incelenmesi siireci gerceklestirilmis, HSK, Anayasa Mahkemesi, Yargitay, Danistay ve TBB

basta olmak iizere yargmin her kesimindeki temsilcileriyle bir araya gelinmis, Avrupa Konseyi
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ile toplantilar organize edilmistir. Ote yandan, insan haklarinda faaliyet gosteren sivil toplum
kuruluslar1 ve is diinyas: temsilcileri ile de bir araya gelinerek calistaylar ve toplantilar

diizenlenmis, goriis ve Oneriler alinmustir.

Etkin ve katilimc1 bir hazirlik siireci igerisinde hazirlanan ve yargi alaninda pek ¢ok
yeniligi tilkemize kazandirmay1 amaclayan Yeni ‘‘Yarg: Reformu Stratejisi Belgesi Taslagi’ nin

onlimiizdeki siirecte tamamlanmasi planlanmaktadir.

3. Adalet Bakanhg Stratejik Plam

5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu’nun 9 uncu maddesinde; “Kamu
idareleri; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarimi olusturmak, stratejik amacglar ve hedefler
saptamak, performanslarin1 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu
siireci izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci ydntemlerle stratejik plan
hazirlarlar” hiikkmii yer almaktadir.

Bakanligimizin, 2015-2019 yillarin1 kapsayan ikinci Stratejik Plan hazirliklar1 2013
yilinda baglatilmistir. Stratejik plan hazirlik caligmalarinda 6nceki tecriibeler de dikkate alinarak
farkindalik ve duyarliligin olusturulmas: ile stratejik yonetim becerilerinin artirilmasi
hedeflenmistir. Birimler ve Bakanlik diizeyinde olusturulan Planlama Ekipleri, miistakil daire
baskanlar1 ve genel miidiir yardimcilarindan olusan Yonlendirme Kurulu ve tiim birim
amirlerinden olusan Bakanlik Strateji Gelistirme Kurulu’nun etkin ve verimli calismasi
sonucunda hazirlik siireci kisa siire icerisinde tamamlanarak mevcut Stratejik Plan 15.07.2015
tarithinde kamuoyuna duyurulmustur.

Plan; mevzuat analizi, GZFT analizi, misyon, vizyon, stratejik amaclar, hedefler,
stratejiler, takvim ve performans gostergelerini icermektedir. Her bir hedefin sorumlu ve ilgili
birimleri belirlenmistir.

Stratejik Plan; bir yandan kamu yOnetimine dinamizm kazandirirken, 6te yandan da
kurumsal kiiltiiriin ve kimligin gelistirilmesine ve gii¢lendirilmesine destek olmakta, kalict ve
kurumsallagsmis tedbirlerin alimmasini saglamaktadir. Ayni zamanda, Plan’da belirtilen amag ve
hedefler Bakanligimizin kamuoyuna taahhiidii niteligi tasimasi yoniinden 6nem arz etmektedir.

Cagdas demokrasi anlayisinin en 6nemli 6zellikleri olan hesap verme sorumlulugu ve
seffaf yonetim ilkelerinin bir geregi olarak, Stratejik Plan’da belirtilen taahhiitlerin

gergeklestirilip gerceklestirilmediginin kamuoyu ile paylasilmasi stratejik planlamanin temel
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ilkesini olusturmaktadir. Bu dogrultuda, 2018 yilinda diizenli araliklarla birim amirlerinin
katilimiyla “Eylem Plan1” toplantilar1 yapilmistir.

Bakanligimizin iiglincii  Stratejik Plani (2019-2023) hazirlik c¢alismalarmma; 6nceki
Stratejik Planlarin uygulanma durumu, adalet alaninda {iilke igerisinde ve uluslararasi alanda
yasanan gelismeler, akademik diinyanin bilgi birikiminin ve paydas goriislerinin dikkate alinmasi

suretiyle 2018 yilinda baslanmistir.

Ayrica, Cumhurbagkanligi tarafindan yaymmlanan 100 Giinliik Icraat Programi
kapsaminda kamu idarelerinin 2019-2023 donemi stratejik plan taslaklarmin, Kalkinma Plani ve
Orta Vadeli Programda belirlenen hedef ve politikalar1 icerecek sekilde ve Kamu Idarelerinde
Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik ile Kamu Idareleri Igin
Stratejik Planlama Kilavuzuna uygun bir bi¢cimde hazirlanmasi ve 15.11.2018 tarihine kadar
degerlendirilmek lizere Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligina gonderilmesi gerektigi

belirtilmistir.

Ote yandan; adalet alanmna iliskin diger kurumlar1 da kapsayan genis reform 6ngoriileri,
“Yargi Reformu Strateji Belgesi’nde yer almaktadir. Ugiincii Stratejik Planin hazirhk
calismalari, politika belgeleri arasindaki uyumun saglanmasi i¢in Yargi Reformu Stratejisinin

giincellenme caligsmalariyla birlikte yiirtitiilmustiir.

Calismalar kapsaminda stratejik planlama alaninda gelisim gosteren iilkelerin adalet
bakanliklar1 ile yiiksek mahkemelerinin stratejik planlar1 ve bunlara yonelik yaymlar incelenmis,
Yargi1 Reformu Strateji Belgesi hazirlik siireci ekseninde yiiriitiilen ¢aligmalar sonunda “Adalet
Bakanlig1 Stratejik Plani (2019-2023)” Kasim ayinda tamamlanarak Cumhurbaskanligi Strateji

ve Biitge Baskanligi’na arz edilmistir.

4. Yeni Ekonomi Program (2019-2021)
2019-2021 donemi Yeni Ekonomi Programi’nda (YEP) adalet alanina iliskin olarak
asagidaki onceliklere yer verilmistir:
e Yarginm finans ve enerji gibi sektorlere iliskin alanlarda ihtisaslagsmasi saglanacak ve
meslekte uzmanlagma yayginlastirilacaktir.
e Zorunlu arabuluculuk ve sulh gibi alternatif yontemler yaygimlastirilacaktir.
e Noterlik reformu gerceklestirilecek ve noterliklerin gorev alani ¢cekismesiz yargi islerini

de kapsayacak sekilde genisletilecektir.
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S.

Icra ve iflas islerinin alacakli ve bor¢lu arasindaki hassas dengenin gdzetilmesi suretiyle
daha hizli yapilmasi1 saglanacak ve bu kapsamda yeni icra dairesi modeli
yayginlastirilacaktir.

Yargida hedef siirelerin belirlenmesi gibi ¢alismalarla performans esashi izleme ve

degerlendirme sistemi kurulacaktir.

Orta Vadeli Program (2018-2020)
2018-2020 donemi Orta Vadeli Program’da (OVP) adalet alanina iliskin olarak asagidaki

onceliklere yer verilmistir:

6.

Sorusturma, kovusturma veya yargilamalara iligkin hedef siireler belirlenerek mahkeme
ve savciliklarm bu siirelere uymasimni saglayacak tedbirler alinacaktir.

Bilisim hizmetleri en iist seviyeye ¢ikarilarak adliyeler ile diger devlet kurumlar1 arasinda
entegrasyon saglanacak ve verimlilik, hiz ve seffaflik artirilacaktir.

Mevcut mahkemelerin is ylkii degerlendirilerek ihtisas mahkemelerinde gorevli hakim
sayis1 artirilacaktir.

Istinaf mahkemelerinin gii¢lendirilmesi suretiyle daha hizli ve etkin yargilama yapilmasi

saglanacaktir.

2018 Y1 Program

2018 Yili Programi’nin temel amaci Orta Vadeli Program (2018-2020) cercevesinde;

makroekonomik istikrarin korunmasi, cari dengenin iyilestirilmesi, enflasyonun kontrol altinda

tutulmasi, ileri teknoloji kullanan iiretim yapisinin yayginlastirilmasi, isgiicii kalitesinin ve

iretkenliginin artiridmast ve kamuda kurumsal kalitenin iyilestirilmesi yoluyla biiylimeyi

hizlandirmak, istihdami artirmak ve gelir dagilimini iyilestirmektir.

Programda, adalet sistemi i¢in evrensel hukuk normlari, kisisel verilerin mahremiyetinin

korunmasi, hukuk devleti ve hukukun {stiinliigliniin gerekleri ¢ergevesinde yargilama siirecinin

hizli, adil, etkin, giivenli ve isabetli sekilde islemesi hedefi ongoriilmiistiir.

Bu amaclara ulasilmasi i¢in yapisal reformlara devam edilecek ve bu cercevede, 10 uncu

Kalkinma Plani’nda yer alan Oncelikli doniisiim programlar1 kapsaminda hazirlanan eylem

planlarinin uygulamasi kararlilik ile stirdiiriilecektir.

55



7. Oncelikli Déniisiim Programlari

2023 hedeflerine ve 10 uncu Kalkinma Plan’nin amaglarina ulasilabilmesi agisindan
onem tasiyan, temel yapisal sorunlara ¢Oziim olabilecek, doniisiim siirecine katkida
bulunabilecek, genellikle birden fazla bakanligin sorumluluk alanma giren, kurumlar arasi etkin
koordinasyon ve sorumluluk gerektiren kritik reform alanlar1 i¢cin Cumhurbaskanligi Strateji ve
Biitce Baskanlhigi koordinatorliigiinde “Oncelikli Doniisiim Programlar1  (2014-2018)”

hazirlanmstir.

Bakanhgimiz ilgilendiren programlar ve bilesenler; Is ve Yatirim Ortammin Gelistirilmesi

Programu ve Istanbul Uluslararasi1 Finans Merkezi Programi’dir.

7.1. Is ve Yatirrm Ortaminin Gelistirilmesi

Yatirimlara iligkin belirsizlikleri azaltarak gerek yerli, gerekse dogrudan yabanci
yatirimlar1  kolaylastirmak amaciyla “Is ve Yatirinm Ortaminm Gelistirilmesi Programi”
hazirlanmistir. S6z konusu programm 2 nci bileseni olan “Hukuki Siireclerin lyilestirilmesi”

Strateji Gelistirme Bagkanlig1 koordinasyonu ile yiiriitiilmiistiir.

Eylem Plani’nda bilirkisilik kurumunun giiclendirilmesi, arabuluculuk hizmetlerinin daha
etkin hale getirilmesi, hakim ve savci sayilarinin artirilmasi, Tiirk hukukunun yabanci dillere
cevrilmesi gibi dnemli hedefler 6ngdrilmiistiir.

2018 yilinda da Eylem Plan’'nin izleme ve degerlendirmesi Strateji Gelistirme
Baskanliginca yiiriitiilmiistiir.

7.2. istanbul Uluslararasi Finans Merkezi

Ekonomik biiylimenin desteklenmesi ve katma degeri yliksek olan finans sektoriiniin
gelistirilmesi amaciyla Istanbul Finans Merkezi Oncelikli Déniisiim Programi olusturulmustur.
S6z konusu programin 3 iincii bileseni olan “Hukuki Altyapmin Gelistirilmesi” Strateji
Gelistirme Baskanligi koordinasyonu ile yiirtitiilmiistiir.

Eylem Plani'nda; Istanbul Tahkim Merkezinin faaliyete gecirilmesi, tanitimmin
yapilmasi, meslekteki ilgili hakimler ile avukatlara meslek i¢i egitim verilmesi, teminat

mektuplarmin elektronik ortamda izlenmesinin saglanmasi ile is uyusmazliklarinda alternatif
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¢coziim yoOntemlerinin olusturulmas1 hususunda ¢aligma yapilmasi gibi 6nemli hedefler
ongorilmiistiir.
2018 yilinda da Eylem Planinin izleme ve degerlendirmesi Strateji Gelistirme

Baskanliginca yiiriitiilmiistiir.
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III. FAALIYETLERE ILiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A.

MALI BILGILER

A.1. Biitce Uygulama Sonuclan

asagida yer almaktadir.

Bakanh@imiz 2018 Yih Biitcesinin Ekonomik Simiflandirilmasi

ACIKLAMA

YILSONU

ODENEGI

Bakanligimiz 2018 yili 6denek ve harcamalarimin siniflandirilmasma iliskin tablolar

2018
HARCAMA

01 PERSONEL GIDERLERI 7.902.165.000 7.940.667.000 8.592.858.502
02 ggﬁf&ggﬁﬁﬁm KUR. DEVLET | 0 02 000 1.151.800.000 1.292.820.330
03 MAL VE HiZMET ALIMLARI 1.496.519.000 2.629.563.762 2.639.202.966
05 CARI TRANSFERLER 435.022.000 975.792.200 675.780.060

06 SERMAYE GIiDERLERI 2.058.444.000 2.618.547.740 2.471.761.859
07 SERMAYE TRANSFERLERI 677.612.000 1.452.612.000 1.411.555.000

GENEL TOPLAM

13.714.405.000

16.768.982.702

17.083.978.717
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2018 Mali Y1ih Biitcesi Ekonomik Kodlara Gore Harcama Tutarlarimin Dagihim

SERMAYE GIDERLERI
14.47%

SERMAYE

TRANSFERLERI

8,26%

PERSONEL
GIDERLERI
50,30%

CARI TRANSFERLER
3,96%

MAL VE HIZMET
ALIMLARI
15,45%

SOSYAL GUVENLIK
KUR. DEVLET PRIMI
GIDERLERI
7.57%

Bakanhgimiz 2018 Yih Biitcesinin Fonksiyonel Siniflandirilmasi

BUTCE
. . YIL SONU YIL SONU
ACIKLAMA ODENEGI . ..
. ODENEGI HARCAMA
KBO
Genel Kamu Hizmetleri 1.860.291.000 5.091.379.609 4.614.797.657
Savunma Hizmetleri 224.000 224.000 181.662
Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri 11.853.890.000 11.670.379.093 12.462.116.360

Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yardim Hizmetleri
7.000.000 6.883.038

TOPLAM 13.714.405.000 16.768.982.702 17.083.978.717
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Kurumsal Simiflandirmaya Gore Bakanhgimiz Birimlerinin 2018 Yih Biitcesi

BiRIMLER

YILSONU

ODENEGI

2018
HARCAMA

1| Ozel Kalem Miidiirliigi 10.918.000 14.265.500 13.458.719
2 | Teftis Kurulu Baskanligi 8.124.000 8.934.000 8.695.210
4 | idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligi 85.527.000 77.220.300 65.158.872
5 | Egitim Dairesi Baskanhg 13.896.000 15.385.500 15.675.820
6 | Yaym Isleri Dairesi Baskanligi 1.979.000 2.352.450 2.277.172
7 | Bilgi Islem Dairesi Baskanhg 182.472.000 150.635.650 99.367.131
8 | Teknik Isler Dairesi Baskanligi 288.537.000 |  2.249.271.144|  2.170.802.023
9 | Strateji Gelistirme Bagkanligi 9.751.000 8.854.965 8.727.768
10 | Mahkemeler 6.504.216.000 |  7.224.030.000 |  7.907.901.622
11 | Yurtdist Teskilati 4.350.000 7.554.000 7.306.602
12 | Personel Genel Midirligi 22.021.000 18.217.000 18.053.500
13 | Ceza Isleri Genel Miidiirliigii 15.894.000 15.040.700 14.956.715

*Hukuk ve Mevzuat Genel Miidiirligii 18.180.000 14.899.000 14.808.710
14 | (Kapatilan Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii) (10.781.000) (8.553.000) (8.511.189)

(Kapatilan Kanunlar Genel Miidiirliigii) (7.399.000) (6.346.000) (6.297.521)
15 | Ceza ve Tevkifevleri Genel Mudiirligi 17.946.000 31.202.000 30.655.069

16 | Ceza Infaz Kurumlar1 Ve Tutukevleri

6.190.698.000

6.041.359.493

6.115.977.718

17 | Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii 12.021.000 11.893.000 10.608.704
*Dus Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii 26.807.000 20.630.000 20.297.333

18 | (Kapatilan Uluslararast Hukuk ve Dis Iliskiler (19.688.000) (16.567.000) (16.369.975)
Genel Miidiirliigii) (7.119.000) (4.063.000) (3.927.058)
(Kapatilan Avrupa Birligi Genel Miidiirligii)

19 | Insan Haklar1 Dairesi Baskanlig1 26.913.000 24.014.500 23.026.466

20 | Adli Tip Kurumu Bagkanligi 83.214.000 92.469.000 91.550.398

21 | Uyusmazhik Mahkemesi 1.352.000 725.500 630.604

22 | Yiiksek Se¢im Kurulu 189.589.000 740.029.000 444.042.861

TOPLAM

13.714.405.000

16.768.982.702 17.083.978.717

* 10 Temmuz 2018 tarihli ve 30474 sayih Resmi Gazete'de yayimlanan 1 numarah “Cumhurbaskanhg Teskilati Hakkinda

Cumhurbaskanhg Kararnamesi” kapsaminda Bakanhgimiz teskilati yeniden diizenlenmis olup, birlestirilen birimlerin biitceleri yeni

kurulan birimlerin biitceleri icinde gosterilmistir.
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Bakanhgimiz ve isyurtlarl Kurumu Yatirnm Biitceleri

YATIRIM BUTCESI et @
Adalet Bakanlig 1.758.444.000 2.058.444.000 17,06
Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlari

681.484.000 681.484.000 0,00

Kurumu

TOPLAM

2.439.928.000

2.739.928.000

Bakanlik biitgesinin yillara gore konsolide biitge igindeki payi ise su sekildedir.

Konsolide Biitce

Adalet Bakanhg1

Yili ) ) % Oranlar
Baslangic Odenegi Baslangic Odenegi

2000 46.827.438.000.000.000 360.828.000.000.000 0,77
2001 48.219.490.000.000.000 451.414.000.000.000 0,94
2002 97.831.000.000.000.000 808.141.000.000.000 0,83
2003 146.910.000.000.000.000 1.114.931.000.000.000 0,76
2004 150.658.129.000.000.000 1.294.956.780.000.000 0,86
2005 169.775.684.370 1.604.374.000 0,94

Merkezi Yonetim Biitcesi

Baslangi¢c Odenegi (Genel Yonetim)

Adalet Bakanhg1

Baslangic Odenegi

% Oranlari

2006 182.610.338.251 1.771.982.000 0,97
2007 215.059.364.459 2.824.007.000 1,31
2008 233.956.370.463 2.847.927.000 1,22
2009 273.026.827.836 3.413.306.305 1,25
2010 301.656.587.292 3.783.866.000 1,25
2011 335.096.375.830 4.887.725.500 1,46
2012 384.326.629.521 5.277.312.000 1,37
2013 396.705.004.350 6.835.383.000 1,54
2014 480.047.818.000 8.239.490.000 1,72
2015 520.445.679.000 8.628.648.000 1,66
2016 633.511.585.000 10.569.566.000 1,67
2017 717.826.880.900 12.304.365.000 1,71
2018 844.501.582.000 13.714.405.000 1,62
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A.2. Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

2018 yilinda Merkezi Yonetim Biitgesi bir 6nceki yila gore % 17,65 artig gosterirken,
Bakanligimizin 2017 yilinda 12.304.365.000 TL olan baslangi¢c 6denegi 2018 yilinda % 11,46
oraninda artarak 13.714.405.000 TL’ye yiikselmis, Merkezi Yonetim Biitgesi i¢inde pay1 ise %
1,62 olarak ger¢eklesmistir.

Bakanligimizin 2017 yili Merkezi Yonetim Biitgesi igerisindeki pay1 1,71 iken bu oran
2018 yilinda 1,62 olarak gergeklesmistir. Bunun nedeni 2018 yili biitgesinde analitik
siniflandirmaya gore birinci diizey 6deneklerde bir dnceki yila gore;

(01) Personel Giderleri 6denegi % 12,96

(02) Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri % 10,05

(03) Mal ve Hizmet Alim Giderleri % 3,15

(05) Cari Transferler % 16,51

(06) Sermaye Giderleri % 17,06

(07) Sermaye Transferleri % -1,29

Olmak iizere artis meydana gelmistir.

Biitce giderlerinin ekonomik smiflandirilmasina gore, toplam ddenegin biiyiik ¢ogunlugu
personel giderleri i¢in tahsis edilmistir. 2018 yilinda biitge giderleri toplaminin %15,45°1 mal ve
hizmet alim giderleri ve %14,47’s1 sermaye (yatirim) giderleridir. Cari ve sermaye transferleri
ise giderlerin %12,22’sini olusturmaktadir.

2018 yilinda Bakanligimiz genel biitge yatirim biitgesi bir onceki yila gore %17,06
oraninda artarak 2.058.444.000 TL’ye ulasirken, Isyurtlar1 Kurumu yatirim biitgesi bir onceki
yila gore sabit kalarak 681.484.000 TL olmustur.
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A.3. Mali Denetim Sonuclar

¢ Denetim Sonuclan

Bakanligimiza verilen gérevler kapsamimda denetim faaliyetlerini I¢ Denetim Birimi
Bagkanlig1 yiirtitmektedir.

2018 yili igerisinde i¢ Denetim Birimi Baskanhgi tarafindan yaymmlanan bir denetim

faaliyet raporu bulunmamaktadir.

Dis Denetim Sonuclan
6085 sayili Sayistay Kanunu’nun 38 inci maddesi uyarinca Sayistay Baskanligi tarafindan
yapilan diizenlilik ve performans denetimleri sonucu diizenlenen 2017 Yili Sayistay Denetim
Raporu 2018 yil1 Eyliil ayinda yayimlanarak kamuoyuna duyurulmustur.
Denetim sonuglarmma goére Adalet Bakanligi 2017 Y1l Diizenlilik Denetim Raporu’nda 1
bulgu tespit edilmis olup s6z konusu bulgu:
e Idarenin yonetiminde veya kullaniminda bulunan tasmmazlardan birgogunun deger
tespitlerinin yapilmamasi ve muhasebe kayitlaria alinmamasidir.
Denetim Goriisiinii Etkilemeyen 3 bulgu tespit edilmis olup s6z konusu bulgular;
e Kamu Idaresinin Ceza ve Infaz Kurumlar: ile Tutukevleri Isyurtlar1 Kurumu ve Adli Tip
Kurumu’na Olan Borglarinin Muhasebe Kayitlarinda Yer Almamasi,
e Bilgisayar Yazilimi ve Fikri Hak Almma Iliskin Tutarlarin “260 Haklar” Hesabina
Kaydedilmemesi,
e Kamu Idaresi Tarafindan Pesin Odenen Tagmmaz Kiralarinm "180 Gelecek Aylara Ait
Giderler" Hesabinda Takip Edilmemesidir.
Adalet Bakanhigina Bagli Adli Tip Kurumu Baskanligi Déner Sermaye Isletmesi 2017
Y1il1 Diizenlilik Denetim Raporu’nda , mali rapor ve tablolarmin tiim 6nemli yonleriyle dogru ve
giivenilir bilgi igerdigi kanaatine varilmistir.

2018 yiliiginde yapilan islemlerde yukarida sayilan hususlar dikkate alimustir.
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B. PERFORMANS BiLGILERI

B.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1- Mevzuat Alaninda Yasanan Gelismeler

15/3/2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 7101 sayili icra ve Iflas Kanunu ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun ile 2004 sayili Icra ve iflas Kanununda
degisiklik yapilmis, yapilan degisiklik kapsaminda Konkordato Komiserinin Niteliklerine ve
Alacaklilar Kurulunun Zorunlu Olarak Olusturulmasina Dair Yonetmelik hazirlanarak

2/6/2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

19/12/2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 7155 sayili Abonelik Sozlesmesinden
Kaynaklanan Para Alacaklarina Iliskin Takibin Baslatiimas1 Usulii Hakkinda Kanun ile 2004
sayili icra ve Iflas Kanununda degisiklik yapilmus, yapilan degisiklik kapsaminda Konkordato
Komiserinin Niteliklerine ve Alacaklilar Kurulunun Zorunlu Olarak Olusturulmasma Dair
Yonetmeligin yeniden kaleme alinmasi zorunlu hale gelmis, Konkordato Komiserligi ve
Alacaklilar Kuruluna Dair Yonetmelik ile Konkordato Talebine Eklenecek Belgeler Hakkinda
Yonetmelik taslaklar1 hazirlanarak Resmi Gazete'de yayimlanmak tizere 21/01/2019 tarihinde

Cumbhurbaskanligina gonderilmistir.

15/3/2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 7101 sayili icra ve Iflas Kanunu ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun ile 7201 sayili Tebligat Kanunu’nda
degisiklik yapilmis, yapilan degisiklik kapsaminda Elektronik Tebligat Yonetmeligi
hazirlanarak 6/12/2018 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanmustir.

25/10/2017 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan 7036 sayili Is Mahkemeleri Kanunu ile 6325
sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanununda degisiklik yapilmis, yapilan
degisiklik kapsaminda Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu Yo6netmeligi
02/06/2018 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanmuistir.

4686 sayili Milletlerarasi Tahkim Kanununun 16/3 iincii ve Milletleraras1 Tahkim Ucret
Tarifesi Yonetmeliginin 5 inci maddesi uyarinca her yil Mart ayinda yiiriirliige girmek iizere
Milletleraras1 Tahkim Ucret Tarifesi hazirlanmakta olup, en son Tarife 15/03/2018 tarih ve
30360 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirlirliige girmistir.

01/10/2011 tarihinde yiirtirliige giren 6100 sayilt Hukuk Muhakemeleri Kanunu uyarinca

hazirlanan Gider Avansi, Tamk ve Hakem Ucret Tarifeleri 30550 sayili Resmi Gazete’de
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yayimlanarak 29/09/2018 tarihinde yiiriirliige girmistir.
Noterlik Kanunu’nun 112 nci maddesine gore hazirlanan Noterlik Ucret Tarifesi 22/02/2018
tarih ve 30340 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak 01/03/2018 tarihinde yiiriirlige
girmistir.
2018 yili Arabuluculuk Ucret Tarifesi 21/12/2017 tarihinde yapilan Arabuluculuk Kurul
Toplantisinda degistirilerek 30/12/2017 tarih ve 30286 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
01/01/2018 tarihinde yiirtirliige girmistir.
2018 Yili Bilirkisilik Asgari Ucret Tarifesi, 14/04/2018 tarihli ve 30391 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanmistir.
Konkordato Gider Avanst Tarifesi 02/06/2018 tarih ve 30439 sayili Resmi Gazete'de

yayimlanmustir.

2-Fiziki Kapasite ve Teknik Altyapidaki Gelismeler

Adalet Bakanlig1 Stratejik Plani'nda temel onceliklerimiz arasinda yer alan fiziki kapasite

ve teknik altyapmin giiclendirilmesi ve gelistirilmesi i¢in 2018 yilinda da ¢aligmalarimiz devam

etmistir. Bu kapsamda; artan hakim, Cumhuriyet savcisi ve personel sayisina uygun olarak yeni

adliye binas1 yapimi ve artan hiikiimlii say1s1 gozetilerek ilerde olusabilecek kapasite sorunlarinin

oniine gecmek adina cezaevi insaatlar1 yapimi siirdiiriilmistiir. 2018 yilinda gerceklestirilen

faaliyetlere iligkin bilgilere asagidaki tablolarda yer verilmistir.

2018 Yih icinde Projeleri Tamamlanan Adliye Binalan

ISINADI M2

MALATYA ADALET HiZMET BIiNASI 51.056
KUTAHYA ADALET BINASI 25.392
SANLIURFA EK ADALET HiZMET BiNASI 55.377
SANLIURFA ADALET BINASI SAVCILIK BINASINA 14.300
DONUSUMU

BITLIS ADLIYE LOJMANI 5.659
SURUC ADALET HiZMET BIiNASI 5.200
UZUNKOPRU ADALET HiZMET BINASI 10.639
BIRECIK ADALET HiZMET BINASI 9.561
HATAY ADLI TIP SUBE MUDURLUGU BINASI 1.905
AYVACIK ADALET HiZMET BIiNASI 5.478
MIDYAT ADALET HiZMET BINASI 15.204
ARAKLI ADALET HiZMET BINASI 6.562
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iZMIiR ADLI TIP GRUP BASKANLIGI BINASI 15.375
KUTAHYA ADLIYE LOJMANLARI DEP. ANLZ. VE GUC. PROJESI
SEYDISEHIR ADALET BINASI 11.236
DENIZLI ADLI TIP GRUP BASKANLIGI 5.985
BABAESKi ADALET HiZMET BINASI 8.039
CIVRIL ADALET HiZMET BINASI 8.739
SINANPASA ADALET HiZMET BINASI 5.067
ANKARA BOLGE IDARE MAHKEMESI BINASI 8.500
BESNI ADALET HiZMET BINASI 7.461
VIZE ADALET HiZMET BINASI 952
SAMANDAG ADALET HIZMET BINASI 5.329
KOZAN ADALET HIZMET BINASI 18.000
SAKARYA ADLI TIP SUBE MUDURLUGU BINASI DONUSUMU 4.500
KOZLUK ADALET HIiZMET BINASI 5.508
KULA ADALET HiZMET BINASI 7.094
BINGOL ADLI TIP SUBE MUDURLUGU BINASI 2.000
ERZIN ADALET HiZMET BINASI 6.374
ALIAGA ADALET HIZMET BINASI 15.260
BALIKESIR EK ADALET HiZMET BINASI 21.000
CUMRA ADALET HiZMET BINASI 8.001
OF ADALET HiZMET BINASI 7.858
AKSEHIR ADALET HiZMET BINASI 15.000
ANKARA BILGI iISLEM DAIRESI BAS. ELK. SiS. DUZ.
iZMIiR ADALET HIZMET BINASI 50.000

GENEL TOPLAM 2.221.903

2018 Y1l icinde Projeleri Tamamlanan Cezaevleri
ISINADI M2
SINCAN CEZA VE INFAZ KURUMU GALERI SISTEMI
SILIVRI CEZA VE INFAZ KURUMU GALERI SISTEMI
MALTEPE CEZA VE INFAZ KURUMU GALERI SISTEMI
AKSEKI CEZA VE INFAZ KURUMU 90.000
DOMANIC ACIK CEZA VE INFAZ KURUMU 9:000

GENEL TOPLAM 99.000




2018 Yilinda insaati Tamamlanan Cezaevleri

iSIN ADI
SILIVRI CEZA VE INFAZ KURUMU EK TESIS 5.139
AKHISAR CEZA VE INFAZ KURUMU 54.578
AYDIN E TIPI CEZA VE INFAZ KURUMU 12.000
YALVAC CEZA VE INFAZ KURUMU 23.715
DOGUBEYAZIT CEZA VE INFAZ KURRUMU 22.141
ISKILIP CEZA VE INFAZ KURUMU 16.807
TRABZON CEZA VE INFAZ KURUMU 40.690
GIRESUN CEZA VE INFAZ KURUMU 79.095
KAHRAMANMARAS CEZA VE INFAZ KURUMU 154.454

GENEL TOPLAM 408.619

2018 Yih icinde insaatlar1 Tamamlanan Adliye Binalari

ISIN ADI M2
CAYIRALAN ADALET SARAYI 3.297
SEFAATLI ADALET SARAYI 3.069
AKCAKALE ADALET SARAYI 8.528
CANAKKALE ADALET SARAYI 30.705
TOKAT EK ADALET SARAYI 14.464
ERBAA ADLI TIP BINASI 5.739
NIGDE ADALET SARAYI 25.213
ARHAVI ADALET SARAYI 2.905
ELBISTAN ADALET SARAYI 19.584
ESPIYE ADALET SARAYI 4.465
BOLU ADALET SARAYI 25.472
ALANYA EK ADALET SARAYI 18.566
KIRIKKALE ADALET SARAYI 33.411
KARAMAN ADALET SARAYI 17.503
GOLHISAR ADALET SARAYI 4.239
KIRKLARELI ADALET SARAYI 19.849
VAN ADLI TIP BINASI 3.100
ANTALYA ADLI TIP BINASI 11.620

GENEL TOPLAM 251.729
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Uluslararas1 normlara uymayan ve fiziki sartlar1 ile kapasiteleri itibariyle egitim ve
tyilestirmenin kisith yapildigi ya da hi¢c yapilamadigi kiigiik ilge ceza infaz kurumlar
kapatilarak, birden ¢ok merkeze hitap edebilen cagdas ve modern ceza infaz kurumlarmnm yapimi
zorunluluk tagimaktadir. Bu ayn1 zamanda infazin kalitesini artirirken, personel ve mali kaynak
kullaniminda da tasarruf saglayacaktir. 2018-2022 yillarini kapsayan yatirim planlamasi uyarinca
2018 yilinda sehir yerlesim merkezi i¢inde kalan, gerekli egitim ve iyilestirme caligsmasi
yapilamayan ve fiziki olarak da ekonomik O6mriinii dolduran 29 ilge ceza infaz kurumunun

kapatilmas1 planlanmig ancak hiikiimlii ve tutuklu sayisindaki yogunluk nedeniyle 7 kurum

kapatilmistir.
SNO KURUMUN ADI TiPi KAPASITESI KAPATILMA
1 CAMELI K-1 60 02.03.0 8
2 AYVALIK K-2 80 10.04.2018
3 CIVRIL K-2 80 02.05.2018
4 KARASU A-2 40 07.08.2018
5 HENDEK K-1 60 07.08.2018
6 SAMSUN E 570 14.09.2018
7 KOCAELI KADIN ACIK 360 11.10.2018

Bakanligimizin lizerinde 6nemle durdugu diger bir alan ise; teknik altyap1 hizmetlerinin
giiclendirilmesidir. Bugiin yargi sistemimiz gelismis iilkelere 6rnek olacak bir bilisim altyapisina
sahiptir. Avrupa Adaletin Etkililigi Komisyonu (CEPEJ) raporlarinda tilkemiz, Avrupa Konseyi
iilkeleri icerisinde mahkemelerde bilisim teknolojilerini “cok yiiksek diizeyde” kullanan iilkeler

arasinda kabul edilmekte ve ilk 15 iilke arasinda yer almaktadur.
Bakanlik tarafindan bilisim ve teknik altyap1 hizmetleri kapsaminda;

e Ses ve Goriintii Bilisim Sistemi (SEGBIS); yargi cevresi disinda bulunan ya da mahkemede
hazir bulunamayan kisilerin video konferans ile dinlenmesi ve ifadelerinin kayit altina

alinmasi,

e Sistem merkezi ve acil durum merkezinin kurulumu, donanim ve yazilim ihtiyaclarmin

karsilanmas1 ve gelistirilmesi,

e Bilisim ag1 altyapismnin kurulmasi ve gelistirilmesi ,
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e Adalet Bakanlig1 birimleri ile yargi birimlerinin bilgisayar, yazici, tarayici, kesintisiz gii¢
kaynagi, aktif ag cihazi gibi bilisim ve iletisim teknolojisi donanim ihtiyaglarmin

karsilanmasi,
e Mevcut sistem yazilimlarinin gelistirilmesi,
e Yeni yazilim, modiil veya alt sistemlerin gelistirilmesi,
e Donanim ve yazilimlarm bakim ve onarimu,
e Sistemler arasi entegrasyon ile veri paylagimi,

e PTT araciligiyla elektronik tebligat ¢aligmasi,

e Adalet Bakanligi personelleri icin Adaletkart hizmeti,
e Tapu e-Haciz entegrasyonu,

e (Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 TAKBIS sistemi,

e Banka e-Haciz entegrasyonu,

e Sosyal Giivenlik Kurumundan alinan hizmet dokiimi,

e E-devlet lizerinden bilirkisi bagvurulari,
e Adalet hizmetlerinin avukat, vatandas ve kurumlara internet iizerinden sunumu,

e Avukatlar i¢in Celse adli mobil uygulama,

e Elektronik imza temin ve kullanima,

e Avukat, Kamu, Arabulucu, Vatandas, Bilirkisi, Uzlastirmaci Portallari,
e Mevzuat ve yarg: kararlar1 ile diger hukuksal bilgilerin bilisim teknolojileri araciligiyla

sunumu,

e Ic hukuka iliskin mevzuata elektronik ortamda giincel haliyle kullanicilarin erisimi,

e Uzaktan egitim

e Yardim masasi (cagr1 merkezi)

e Bilgi giivenliginin saglanmasi,

e Adlirapor ve istatistik verisi saglama,

Hizmetleri sunulmaktadir.
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3- Mesleki Yetkinlik Alanindaki Gelismeler

2018 yil1 egitim plan1 ve programlar: ile proje faaliyetlerinin uygulanmas: siirecinde;
adaylik ve hizmet i¢i egitim olmak tizere 10.363 yardimci yargi personeli ile proje egitim
faaliyetleri kapsaminda 766 hakim, Cumhuriyet savcisi ve yardimei yargi personeli olmak tizere
toplam 16.008 egitim gorenin fiilen katildigi hizmet i¢i egitim programi ve calistaylarin
diizenlendigi bir egitim donemi gegirilmistir.

Egitim faaliyetleri kapsaminda;

e Adli ve idari yargida gorev yapan 395 miibasire, 2998 zabit katibine, 713 yazi isleri
miidiiriine, 446 icra katibine, 363 icra miidiir ve yardimcilarina,

e Anayasal diizene kars1 islenen suglar biirosu ve terér mahkemelerinde gorev yapan 256
yaz1 isleri miidiirii ve 1384 zabit katibine,

o Bilirkisilik bolge kurullarinda gérev yapan 7 yazi isleri miidiirti ve 25 zabat katibine,

e Ticaret, fikri ve sinai haklar ile istinaf mahkemesi kararlarinin kisisel verilerden
arindirilmasi biirolarinda gorevlendirilen 4 yazi isleri miidiirii ve 12 zabit katibine,

e Cumhuriyet Bagsavciliklarinda gérev yapan 1957 zabit katibine, uzlastirma biirolarinda
gorev yapan 543 yardimc1 yargi personeline,

o “Biitiinlesik Kamu Mali Yonetim Sistemine (MYS) Gegis, Mali Islemler ve Ilgili
Mevzuat” konularinda Bakanlik merkez ve tasra teskilati mali islerde gorev alan 954
yardimci yargi personeline,

o Atamalar: adli yargi adalet komisyonlarina yapilan ve bakanlik merkez teskilatinda gegici
gorevlendirilen 95 zabit katibine,

o Bakanlik merkez teskilatinda gérev yapan 179 koruma ve giivenlik gorevlilerine,

e “Ceza Adalet Sisteminde Magdur Haklarinin Giiglendirilmesi Eslestirme Projesi”
kapsaminda magdur haklar1 alaninda hizmet veren kurumlarda c¢alisgan 127 hakim,
Cumhuriyet savcisi, yardimei yargi personeli ile diger kurumlarda gorev yapan personele,

e “Ceza Adalet Sisteminde Magdur Haklarinin Giiglendirilmesi Eslestirme Projesi”
kapsaminda magdur haklar1 alaninda hizmet veren kurumlarda c¢alisgan 120 hakim,
Cumhuriyet savcisi, yardimei yargi personeli ile diger kurumlarda gorev yapan personele,

o Bakanlik merkez teskilatinda, Hakim ve Savci Egitim Merkezinde ve Ankara Personel
Egitim Merkezinde mali islemler siirecinde gorev yapan personele yonelik; mali islemler

siirecinde uygulamada karsilagilan sorunlarin ¢6ziimii ve yetkinliklerini gelistirmeleri
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amaciyla "Tasinir Kayit Islemlerinde Varlik Islemlerine Entegrasyon Siireci, Maas
Islemleri, 4734, 4735 ve 5018 Sayili Kanun’un Ilgili Hiikiimleri" konularinda 92
yardimci yarg1 personeline,

Hakim ve Savci Egitim Merkezinde gorev yapmakta olan 152 yardimci yargi personeline
Rize Il ve Ilge Tarim ve Orman Miidiirliigiiniin 86 personeline yonelik “Hizmet Ici
Egitim Program1” diizenlenmistir.

Bakanlik tetkik hakimleri, adalet miifettisleri ve i¢ denetgilere yonelik; 42 tetkik hakimi,
adalet miifettisi ve i¢ denetgiye,

Adli ve idari yargida gorev yapan 175 bilgi islem uzman kullanicist ve teknik ofis
personeline yonelik;

“Egitim Program1” diizenlenmistir.

Bilgi Islem Dairesi Baskanligi’nda, "UY AP Ekranlarinin Tanitilmas1" konusunda egitim
programlarinda ders verecek olan egiticilere yonelik 21 yardimc1 yargi personeline,

2019 yili egitim plan1 kapsaminda diizenlenecek olan egitim programlarinda ders vermek
iizere gorevlendirilecek olan 6gretim gorevlilerine yonelik 39 yardimci yarg: personeline,
"Meslek Etigi" konusunda ders vermek lizere gorevlendirilecek (6gretim gorevlilerine)
32 hakim, Cumbhuriyet savcisi ve yardimci yargi personeline,

“Protokol Yonetimi” konusunda egitim programlarinda ders vermek iizere
gorevlendirilecek Ogretim gorevlilerine yonelik 30 hakim, Cumhuriyet savcisi ve
yardimci yargi personeline,

"Egitimcilik Becerilerinin Gelistirilmesi, Sunum Teknikleri ve Yetigkin Egitimi”
konusunda egitim programlarinda ders vermek iizere gorevlendirilecek 0Ogretim
gorevlilerine yonelik 56 hakim, Cumhuriyet savcisi ve yardimci yargi personeline ve
Egitim programlarinda egitici olarak ders vermek {lizere gorevlendirilecek Ogretim
gorevlilerine yonelik 262 hakim, Cumhuriyet savcisi ve yardimer yargi personeline
“Egitici Egitimi Program1” diizenlenmistir.

Ceza mahkemeleri zabit katiplerine egitim modiiliinii hazirlamak amaciyla; 25 zabit
katibi ile birlikte, Aile destek egitim programlarinda kullanilacak egitim modiil ve
materyallerini hazirlamak amaciyla, 18 pedagog, psikolog ve sosyal ¢alisma gorevlisi ile
birlikte, Satis memurlarina yonelik egitim modiiliinii hazirlamak amaciyla, 17 yardimci
yarg1 personeli ile birlikte “Calistay”,

Bakanhigimiz 2015-2019 Stratejik Planinin Hedef 4.6 "Hukuk Egitim ve Ogretiminin

Gelistirilmesi ve Kalitesinin Artirilmasi i¢in Yiiksek Ogretim Kurulu ve Universitelerle
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Isbirligi Yapilmas1" Hedefi Kapsaminda; 21 katilimciyla (iiniversitelerin dekan, dekan
yardimcisi, dgretim gorevlileri ve birim amirleri) birlikte “Hukuk Egitimi Isbirligi
Calistay1”,

On biiro, tevzi biirosu ve danisma birimlerinde gdrev yapan toplam 38 yazi isleri miidiirii
ve zabit katibi egitim modiiliinii hazirlamak amaciyla; “Calistay”,

"Meslek Etigi" konusunda kullanilacak egitim modiiliinii hazirlamak amaciyla; 32
ogretim gorevlisi, hakim-savci ve yardimci yargi personeli ile birlikte “Calistay”,

Idari yargida gorev yapan yazi isleri miidiirleri ile zabit katiplerine egitim modiiliinii
hazirlamak amaciyla; 10 yaz1 isleri miidiirii ve zabit katibi ile birlikte ayrica yeni atanan
27 icra katibi, icra miidiir ve miidiir yardimcisi ile birlikte egitim modiiliinii hazirlamak
amaciyla “Calistay”,

2019-2023 yillar1 arasinda stirdiiriilecek kisa, orta ve uzun vadeli amag ve hedeflerimizin
yer alacagi "Stratejik Plan" ve ayrica Yargi Reformu Stratejisi ¢alismalarimin yapilmasi
ve 2019 Yillik Egitim Planimin hazirlanmas1 amaciyla; 18 tetkik hakimi ve yardime1 yargi
personelinin katilimi ile birlikte “Calistay”,

2018 yilinda diizenlenen egitimlerinin degerlendirilmesi, 2019 Yillhik Egitim Plan
taslagma son seklinin verilmesi, egitim politikalarmnin, egitim modiillerinin hazirlanmasi,
egitim stratejisinin  goriisiilmesi, O6lgme degerlendirme ile izleme degerlendirme
sistemlerinin olugturulmas1 amaciyla; 16 tetkik hakimi ve yardimci yargi personelinin
katilimu ile birlikte “Calistay”,

Medeni Hukuk ve Dogum Kaydi ile ilgili; Birlesmis Milletler Miilteciler Yiiksek
Komiserligi, Go¢ Idaresi Genel Miidiirliigii, Aile, Cahsma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi, Niifus ve Vatandaslik Genel Mudiirliigii, Bakanligimiz temsilcileri, avukat ve
hakimler, STK temsilcileri olmak iizere 42 katilimciyla “Calistay”,

Adli Siireclerde Cocuk Dostu Terclime Projesi; Adli sisteme dahil olmus miilteci
cocuklarin yogunlukta oldugu illerde 55 hakim ve Cumhuriyet savcisi, 47 sosyal ¢aligma
gorevlisi, 41 yazi isleri miidiirii ve 43 terciiman olmak {izere toplam 186 katilimciyla
“Ihtiya¢ Analizi Calistaylar1”,

Diizenlenmistir.

Bakanlik merkez teskilatinda gérev yapan aday memurlara yonelik; “Temel Egitim” ve
“Hazirlayict Egitim”, olmak iizere 30 yardimei yargi personeline yonelik “Aday Memur

Egitimi”,
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e Dakikada 90 kelimenin altinda yazan 392 yardimci yargi personeline yonelik; "F Klavye
Egitimi", Bolge adliye mahkemeleri ile adli ve idari yargida gorev yapan zabit katiplerine
yonelik diizenlenecek ‘F’ klavye egitimine esas olmak iizere halk egitim merkezlerinde
egitim verecek 189 ogretmene yonelik; "Klavye Egitici Egitimi Programi",

e Bakanligimiz ile Ankara ve Rize Personel Egitim Merkezinde gorev yapan 15 personele
yonelik; “Ilkyardim Egitici Egitimi Programi”,

e Egitim programlar1 ve etkinliklerin gerek haber yapilabilmesi, gerek gorsel bir arsiv
olusturulabilmesi, gerekse tiim yapilanlarin daha goriiniir kilinabilmesi ve konuyu dogru
ve estetik fotograflayabilmek adina bu gorevi iistlenmis olan 52 yargi personeline
yonelik; “Temel Fotografcilik Egitimi”,

e Ankara Adliyesinde gorev yapan 1477 zabit katibine yonelik; "UY AP'a Dogru, Eksiksiz
ve Zamaninda Veri Girigi" konusunda “Yenileme Egitimi”

Diizenlenmistir. Ayrica;

e Bakanligimiz merkez teskilat1 birimlerinde gorev yapan 129 yardimci yargi personeline
yonelik; “Kamu Gorevlileri Etik Davranis Ilkeleri” konusunda “Konferans”

e Tirkiye genelinde orgiin egitim veren Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerinin "Adalet"
ve "Biliro YOnetimi" alanlarinda 68renim goren Ogrencilere yonelik;1171 kisiye "F
Klavye ve Zabit Katipligi Meslegi" konulu “Seminer”

e Cocuk Evlilikleri ve Erken Yasta Evlilik Tematik Toplantisi; Birlesmis Milletler
Miilteciler Yiiksek Komiserligi, UNICEF, Go¢ Idaresi Genel Miidiirliigii, Aile Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Bakanligimiz temsilcileri, avukat ve hakimler, STK
temsilcileri olmak tizere 31 katilimciyla “Tematik Toplant1”,

Diizenlenmistir.

Yarg: Hizmetlerindeki Yardimci Personelin Etkinliginin ve Egitimlerinin Kalitesinin
Artirilmasi Projesi Kapsaminda;

Proje kapsaminda 72 hakim ve Cumhuriyet savcisi, 74 yazi isleri miidiiri, 66 sosyal
calisma gorevlisi, 73 zabit katibi ve 71 miibasir olmak iizere toplam 356 katilimciyla “Calistay”
diizenlenerek Tiirkiye’deki ve Avrupa’daki iy1 egitim uygulamalarmin karsilastirmali analizleri
yapilmig, bu amagla hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitim faaliyetleri yiiriitmekte olan kamu

kurumlar1 incelenmis, belirlenen 5 ayr1 pilot adliyede ihtiyac analizi ¢calismalar1 yliriitiilmiistiir.
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Miiltecilerin Adalete Erisimi Projesi Kapsaminda;

Terciimanlarin mevcut durumlarinin ve egitim ihtiyaglarinin belirlenebilmesi i¢in
Ankara, Adana, Hatay ve Gaziantep olmak iizere miilteci niifusunun fazla oldugu 4 il secilmistir.
Bu dogrultuda secili adliyelerde gorevli Cocuk Mahkemeleri, Cocuk Agir Ceza Mahkemeleri,
Aile Mahkemeleri ve Agir Ceza Mahkemelerinde gorevli hakimler, savcilar, yazi isleri miidiirleri
ve sosyal ¢alisma gorevlileri, Cocuk Suglar1 Sorusturma Biirolari, Aile i¢i Siddet Sorusturma
Biirolar1 gibi ¢esitli sorusturma biirolarinda goérevli Cumhuriyet Savcilart ve komisyon bilirkisi
listelerine kayith terciimanlar ve 55 hakim-savci, 47 sosyal calisma gorevlisi, 41 yazi isleri
miidiirii, 43 terciiman olmak tizere toplam 186 katilimci ile ihtiya¢ analizi calistaylari
diizenlenmistir.

Ayni1 proje kapsaminda; 112 sosyal ¢aligma gorevlisi, 19 yazi isleri miidiirii ve 20 zabit

katibi olmak iizere toplam 151 yardimci yargi personeline egitim verilmistir.

Anayasa Mahkemesine Bireysel Basvuru Sisteminin Desteklenmesi Ortak Projesi
Kapsaminda;

Avrupa Konseyi isbirligi ve finansmaninda, 2018 yilinda itibariyle 1143 hakim ve savciya
yargisal siireglerde temel hak ve Ozgiirliikler baglaminda bilgi ve farkindaliklarmin artirilmasi

amactyla meslek ici egitim faaliyetleri verilmistir.

4- Mahkemeler Teskilatindaki Gelismeler

5235 Sayili Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin
Kurulus, Gorev ve Yetkiler1 Hakkinda Kanun uyarinca hukuk ve ceza mahkemeleri, her il
merkezi ile bolgelerin cografi durumlar1 ve is yogunlugu g6z Oniinde tutularak belirlenen
ilcelerde Hakimler ve Savcilar Kurulunun olumlu goriisii alinarak Adalet Bakanliginca
kurulmaktadir. Benzer sekilde 2576 Sayili Bolge Idare Mahkemeleri, Idare Mahkemeleri ve
Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun uyarinca bolge idare
mahkemeleri, idare mahkemeleri ve vergi mahkemeleri, bolgelerin cografi durumlar1 ve is hacmi

g6z oniinde tutularak Adalet Bakanliginca kurulmaktadir.

74



Adli Yargi ilk Derece Mahkeme Sayilar

B Mahkeme | 2018 |

TOPLAM 6498

Idari Yargi Mahkeme Sayilan

Bolge Idare Mahkemesi

Agir Ceza Mahkemesi 477
Asliye Ceza Mahkemesi 1.678
Sulh Ceza Hakimligi 724
Asliye Hukuk Mahkemesi 1.077
Sulh Hukuk Mahkemesi 783
Kadastro Mahkemesi 248
Icra Mahkemesi 238
Is Mahkemesi 341
Aile Mahkemesi 329
Ticaret Mahkemesi 192
Tiiketici Mahkemesi 106
Fikri ve Smai Haklar Hukuk Mahkemesi 13
Fikri ve Smai Haklar Ceza Mahkemesi 13
Cocuk Agir Ceza Mahkemesi 19
Cocuk Mahkemesi 110
Infaz Hakimligi 150

8 (1’1 faal degil)

Idare Mahkemesi ve Vergi Mahkemesi

TOPLAM

195
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Bolge Adliye Mahkemeleri ve Bolge idare Mahkemeleri

a) Bolge Adliye Mahkemeleri
Hakimler ve Savcilar Kurulunun 15.05.2007 tarih ve 205 sayili, 07.06.2011 tarih
ve 187 sayili kararlar1 ile istanbul, Bursa, Izmir, Ankara, Konya, Samsun, Adana, Erzurum,
Diyarbakir, Antalya, Gaziantep, Kayseri, Sakarya, Trabzon ve Van'da Bdlge Adliye
Mahkemelerinin kurulmasi konusunda uygun goriis bildirilmesini miiteakip bahsi gecen 15
mahalde faaliyet gosterecek olan bolge adliye mahkemeleri 18.05.2007 ve 13.06.2011 tarihli

"Onay" lar ile kurulmustur.

Bakanligimiz tarafindan ¢ikartilan ve 07.11.2015 tarihli ve 29525 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan ‘‘Bolge Adliye Mahkemeleri ve Bdlge idare Mahkemelerinin Tiim Yurtta
Goreve Baslayacaklar1 Tarihe iliskin Karar’’da s6z konusu mahkemelerin 20.07.2016 tarihinde

tiim yurtta géreve baslayacaklar1 belirtilmistir.

Bu kapsamda ilk etapta Ankara, Antalya, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, Izmir ve
Samsun illerinde olmak tizere yedi mahalde 20.07.2016 tarihinde faaliyete gecirilmis ve bilahare
Hakimler ve Savcilar Kurulu'nun 03.08.2017 tarihli ve 703 sayili kararina gore Adana Bolge
Adliye Mahkemesi ve Bursa Bolge Adliye Mahkemesi 05.09.2017 tarihinde, 06.06.2018 tarihli
ve 217 sayili kararina gore de Sakarya Bolge Adliye Mahkemesi ve Konya Bdlge Adliye
Mahkemesi 03.09.2018 tarihinde hizmet vermeye baslamstir.

Boylece, 2018 yilinda faaliyette olan bdlge adliye mahkemesi sayisi 11°e ¢ikartilmastir.

2018 y1h Bolge Adliye Mahkemesi Ceza ve Hukuk Dairesi sayilari;

CEZA DAIRESI HUKUK DAIRESI
ADANA 16 13
ANKARA 31 48
ANTALYA 19 19
BURSA 13 10
ERZURUM 9 10
GAZIANTEP 31 29
ISTANBUL 43 66
izZMIiR 29 31
SAMSUN 1 13
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KONYA 11 11
SAKARYA 11 13

GENEL TOPLAM 224 263

b) Bélge idare Mahkemeleri

Bolge idare mahkemeleri, 2576 sayili Bolge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve
Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 2 nci maddesi uyarinca
Ankara, Istanbul, Izmir, Konya, Gaziantep, Bursa, Erzurum ve Samsun olmak iizere 8 mahalde
26.09.2014 tarihinde kurulmustur.

Bakanligimiz tarafindan ¢ikartilan ve 07.11.2015 tarihli ve 29525 sayili Resmi Gazetede
yaymlanan ‘Bolge Adliye Mahkemeleri ve Bolge Idare Mahkemelerinin Tiim Yurtta Goreve
Baslayacaklar1 Tarihe Iliskin Karar’da sz konusu mahkemelerin 20.07.2016 tarihinde tiim
yurtta goreve baslayacaklar1 belirtilmistir.

Bu kapsamda Bolge Idare Mahkemeleri ilk etapta Ankara, Erzurum, Gaziantep, Istanbul,
[zmir, Konya ve Samsun illerinde olmak iizere yedi bdlgede 20.07.2016 tarihinde faaliyete

gecirilmis olup 2018 yilinda da 7 mahalde hizmet vermeye devam etmistir.

2018 yii Bélge idare Mahkemesi Idari Dava ve Vergi Dava Dairesi sayilar;

BOLGE iDARE MAHKEMESI IDARI DAVA DAIRESI VERGI DAVA DAIRESI
ANKARA 14 6
BURSA (FD) 3 1
ERZURUM 1
GAZIANTEP 4
ISTANBUL 12 12
izMIiR 7 4
SAMSUN
KONYA
GENEL TOPLAM 58 34
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5- insan Haklara Yonelik Cahismalar

Uzun yargilama sikayetlerine iligkin olarak Tirkiye'de yeterli ve uygun tazmin sunan
etkili bir i¢ hukuk yolunun ihdas edilmesi gerekliligine istinaden "Avrupa Insan Haklari
Mahkemesine Yapilmis Olan Bazi Basvurularin Tazminat Odenmek Suretiyle C6ziimiine Dair
Kanun Tasaris1" hazirlanmis ve 9 Ocak 2013 tarihinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nde kabul
edilerek yasalagmistir. Komisyon 20 Subat 2013 tarihinden itibaren bagvurulari kabul etmeye
baslamustir.

ATHM tarafindan ¢oziime kavusturulmasi beklenen uzun yargilama ile ilgili sorun
haricinde, mahkeme kararlarinin ge¢ ya da eksik icra edilmesi veya hi¢ icra edilmemesinden
kaynaklanan bagvurulari da karara baglayan Komisyonun gorev ve yetkisi Bakanlar Kurulu’nun
10 Subat 2014 tarihli karariyla gorev alani genisletilmistir.

Bu kapsamda,;

“a)04/11/1983 tarihli ve 2942 sayili Kamulastirma Kanununa gore yapilan kamulastirma
veya irtifak hakki tesislerinde uzun yargilama ve enflasyonun etkisiyle kamulastirma veya irtifak
hakki bedelindeki deger kaybinin telafi edilmedigi iddiasiyla yapilan bagvurular,

b)Ceza infaz kurumlarinda barindirilan hiikiimli ve tutuklulara uygulanan disiplin
yaptirimlarina kars1 basvurulan ve 16/05/2001 tarihli ve 4675 sayili infaz Hakimligi Kanununa
gore incelenen itirazlarda savunma hakkinin kisitlandig: iddiasiyla yapilan bagvurular,

c)Ceza infaz kurumlarinda Tirk¢e disinda dil kullanildig1 gerekcesiyle haberlesme
hakkimin ihlal edildigi iddiasiyla yapilan basvurular,

d)Ceza infaz kurumlarinda Tiirk¢e disinda yazilan mektup ve benzeri iletilerin kurum
idaresi tarafindan alinmadig1 veya gonderilemedigi gerekcesiyle haberlesme haklanin ihlal
edildigi iddiasiyla yapilan basvurular,

e)Ceza infaz kurumlarinda barmndirilan hiikiimli ve tutuklularin yararlanmak istedikleri
siireli ve siiresiz yaymlari degisik gerekcelerle engellendigi iddiasiyla yapilan bagvurular”,

Komisyonun gorev alanina dahil edilmistir.

Ayrica, Komisyonun gérev alam1 daha 6nce 23 Eyliil 2012 tarihi itibartyla AIHM’e
yapilmis ve halen AIHM oniinde derdest basvurularla smirli tutulmusken, Komisyonun 6384
sayili Kanunun 9 uncu maddesinin 1 inci fikrasinda belirtilen zaman bakimindan yetkisi de
Bakanlar Kurulu tarafindan 6 ay uzatilarak 23 Mart 2013 olarak yeniden belirlenmistir.

Yine, Tazminat Komisyonu’nun etkinligi g6z Oniine alinarak, 25 Ocak 2016 tarihli
Bakanlar Kurulu Karari1 ile Komisyonun goérev alani yeniden genisletilmistir.

Bu kapsamda;
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“a)Orman oldugu gerekgesiyle veya 31/08/1956 tarihli ve 6831 sayili Kanunun 2/B
maddesinin uygulanmasi nedenlerine bagli olarak tapu kaydinin iptal edilmesi veya kadastro
tespiti ya da orman kadastrosu sonucu tapulu tasmmmazin ormanlik alanda oldugunun tespit
edilmesi lizerine miilkiyet hakkinin ihlal edildigi iddiasiyla yapilan bagvurular,

b)Kiyi-kenar ¢izgisi icerisinde kaldig1 gerekgesiyle tapu kaydinin iptal edilmesi {izerine
miilkiyet hakkinm ihlal edildigi iddiasiyla yapilan basvurular,

c¢)Tasinmazin imar planinda kamu hizmetine tahsis edilmesi iizerine miilkiyet hakkinin
ithlal edildigi iddiasiyla yapilan basvurular,

d)Ceza infaz kurumlarinda bulunan tutuklu ve hiikiimliilere verilen disiplin yaptirimlari
iizerine 6zel ve aile hayatina saygi hakkinin ihlal edildigi iddiasiyla yapilan bagvurular,

e)Ceza infaz kurumlarinda Tiirk¢e yazilan mektup veya benzer iletilerin ceza infaz
kurumu idaresi tarafindan alinmamas1 veya gonderilmemesi tizerine 6zel ve aile hayatina saygi
hakkmin ihlal edildigi iddiasiyla yapilan basvurular”,

Komisyonun goérev alanina dahil edilmistir.

Diger yandan, 6384 sayili Kanun'a eklenen gegici 2 nci maddeye gore makul siirede
yargilama yapilmamasi ile mahkeme kararlarmin icra edilmemesi iddialariyla 31 Temmuz 2018
tarthinden 6nce Anayasa Mahkemesi’ne yapilan ve miinhasiran bu maddenin yiiriirliige girdigi
tarih itibariyla Anayasa Mahkemesi’nde derdest olan bireysel bagvurularin Komisyon tarafindan
incelenerek karara baglanmasi Ongoriilmiistiir. 6384 sayili Kanun, basvuru yollarinin
tiiketilmemesi nedeniyle verilen kabul edilemezlik kararinin tebliginden itibaren ii¢ ay icinde
Komisyona bagvurma imkani tanimaktadir. Bu degisiklik sonrasi Komisyon, basvurular1 kabul
etmeye baslamistir.

Komisyon; Adalet Bakani tarafindan atanan dort kisi ile Hazine ve Maliye Bakani
tarafindan atanan bir kisi olmak {izere toplam 5 kisiden olugmaktadir.

Komisyon, miiracaatmn esas1 hakkindaki kararmi dokuz ay i¢inde, AIHM'in emsal
kararlarin1 da gozetmek suretiyle gerekceli olarak vermektedir. Bu kararlara karsi teblig
tarihinden itibaren on bes giin icinde Komisyon araciligiyla Ankara Bolge Idare Mahkemesine
itiraz miimkiindiir. Komisyon kararmi yerinde gérmeyen Bolge idare Mahkemesi, isin esasi
hakkinda kesin olarak karar vermektedir. Odenmesine karar verilen tazminat, kararin
kesinlesmesinden itibaren ii¢ ay i¢inde 6denmektedir.

Tazminat Komisyonu'nun 2018 yilina iliskin istatistikleri asagidaki tabloda yer

almaktadir.
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1-

2018 Yih insan Haklar Tazminat Komisyonu Baskanhig’nin
Istatistik Verileri
(31 Arahk 2018)

YAPILAN MURACAAT SAYILARI

Uzun Yargilama — Geg icra : 7445 TOPLAM
Kamulastirma : 495 MURACAAT
Cezaevi . 801 SAYISI
Miilkiyet . 126 8867
KARAR TURLERI ve SAYILARI
Uzun Yargilama — Gec Icra

- Kabul : 3498

- Red : 2097

- Birlestirme ve Diger : 1840
TOPLAM : 7435
Kamulastirma

- Kabul : 198

- Red : 286

- Birlestirme 3 GENEL TOPLAM
TOPLAM : 487 KARAR SAYISI
Cezaevi 8843

- Kabul 493

- Red : 305
TOPLAM : 798
Miilkiyet

- Kabul o 31

- Red : 92 j
TOPLAM : 123
TAZMINAT MIKTARI
Uzun Yargilama — Geg fcra : 33.012.408,00 TL
Kamulastirma : 6.618.768,00 TL
Miilkiyet : 3.936.685,00 TL
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Cezaevi i 266.850,00 TL
TOPLAM HUKMEDILEN TAZMINAT MIKTARI  : 43.834.711,00 TL

ODEMESIi YAPILAN DOSYA SAYISI

4076

ODEMESI YAPILAN TAZMINAT MiKTARI : 42.960.555.00 TL

4- KOMiISYON KARARLARINA iLISKIiN iTIRAZ DURUMU

Toplam Yapilan itiraz Sayisi : 3720
- Itirazin Reddine Karar Verilen (Karar Onama) : 3590
- Itirazin Kabuliine Karar Verilen (Karar Bozma) : 107
- Devam Eden Itiraz Dosyalar : 23

5- KABULEDILMEZLIK VE MEKTUP BiLGIiLERI

% Komisyon Baskanh@ina Bildirilen

Kabuledilmezlik Karar Sayisi : 7680

* Komisyon Baskanhg Tarafindan Basvurucu ya da

Vekiline Gonderilen Mektup Sayilar

2013 Yiiinda Cikan Mektup Sayisi : 418
2014 Yihinda Cikan Mektup Sayisi : 774
2015 Yiiinda Cikan Mektup Sayisi : 240
2016 Yihinda Cikan Mektup Sayisi : 149
2017 Yihinda Cikan Mektup Sayisi : 649
2018 Yilinda Cikan Mektup Sayisi : 492

TOPLAM GONDERILEN MEKTUP SAYISI _: 2722

6- KOMISYON DERDEST DOSYA SAYISI : 24

7- ANAYASA MAHKEMESI (BASVURU SAYISI): 530
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Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi Nezdinde Derdest Bulunan Basvurulara iliskin Bilgiler

AIHM’e Avrupa Konseyi iiye devletlere karsi yapilan derdest basvurulari gosteren
grafige asagida verilmistir;

31 Arahk 2018 Tarihi Itibariyle ATHM Oniindeki Derdest Basvuru Sayilart

Diger 37 Ulke;
8800; 16%
Polonya; 1300; 2% ~—Rusya; 11750; 21%

Sirbistan; 1800; 3%
Gurcistan; 1850;

3%
Ermenistan; 19
3%

manya; 8500;
15%

Azerbaycan; 205
4%

italya; 4050; 7% krayna; 7250;
— 13%

Tiirkiye; 7100; 13%

31 Aralik 2018 tarihi itibariyle Mahkeme 6niinde Avrupa Konseyi iiyesi toplam 47 iilke
hakkinda 56.350 derdest basvuru bulunmaktadir. Diger lilkelerle karsilastirma yapildiginda,
Ulkemiz 7.100 basvuru ile Rusya (11.750), Romanya (8.500) ve Ukrayna’nin (7250) ardindan
dordiincii siradadir. Ulkemizi Italya (4.050) ve Azerbaycan (2.050) takip etmektedir.

31 Aralik 2017 tarihinde iilkemiz hakkindaki derdest bagvuru sayist 7.518 iken 2018
yilinda bu say1 7.100’e diigmiistiir. Derdest bagvuru sayisinda 2018 yil1 sonu itibariyle 2017 yili
sonuna kiyasla %35,5 oraninda azalma oldugu goriilmektedir. Ulkemiz Avrupa Konseyi iiyesi
toplam 47 iilke arasinda derdest bagvuru sayis1 bakimindan 2017 yili sonunda 7.518 bagvuru ile
ticlincii siradayken 2018 yil1 sonunda 7100 basvuru ile dordiincii siraya gerilemistir. Bunda hig
siiphesiz, Insan Haklar1 Dairesi Baskanhigi’nin kapasitesinin gii¢lendirilmesi, dostane ¢dziim
yonteminin etkin bir sekilde kullanilmasi, insan Haklar1 Tazminat Komisyonu ile OHAL
Komisyonu’ nun etkin bir sekilde islemesi, bireysel basvuru yolunun islerliliginin artmasi, AIHS
ile uyumlu yargi paketleri, mahkeme ve yargi mensubu sayisinin arttirilmasi ile farkindalik

arttiric1 faaliyetlere hiz verilmesi gibi son donemde gerceklestirilen ve halen de devam eden
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reformlar etkili olmustur. Oniimiizdeki siirecte, bu reformlarm etkisiyle AIHM &niindeki derdest

basvuru sayisinin daha da azalmasi beklenmektedir.

Avrupa insan Haklar1 Mahkemesine Yapilan Basvurulara iliskin Hazirlanan Hiikiimet
Goriisleri

1 Mart 2012 tarihinden itibaren, AIHM’e yapilan basvurular nedeniyle Hiikiimet
savunmasi hazirlama gorevi Insan Haklar1 Dairesi Baskanligi’na verilmistir. Insan Haklar:
Dairesi Bagkanligi bu gorevini yerine getirirken, yargi birimlerinden basvuruya konu olan
dosyalar1 istemektedir. Ayrica ilgili kamu kurumlar: ile yazismalar ve gerektiginde toplantilar
yaparak, AIHM’e sunulacak Hiikiimet savunmasina esas olmak iizere ilgili kamu kurumlarinin
gortslerini almaktadir. Bu sekilde basvurudan ilgili kurum haberdar olmakta ve konuyla 1lgili
daha saglikli degerlendirme yapilmasi miimkiin olmaktadir.

Yazigmalar sonrasinda elde edilen gerekli belgeler ve ilgili kurumlarm gériisleri insan
Haklar1 Dairesi Bagkanlig1 biinyesinde calisan tetkik hakimleri tarafindan basvuru evraki ile
birlikte incelemeye tabi tutulmaktadir. Bagvuruyla ilgili ATHM igtihatlar1 1s1g1nda degerlendirme
yapildiktan sonra Hiikiimet savunmasi taslagi hazirlanmaktadir. Hazirlanan taslak, AIHM
tecriibesine sahip insan haklar1 uzmanlarinca kontrol edilmektedir. Daha sonra ekleriyle birlikte
Giivenli Ag iizerinden ilgili basvuruya iliskin Hiikiimet savunmasi olarak AIHM’e

gonderilmektedir'. 2018 yilinda ATHM e toplam 340 Hiikiimet goriisii sunulmustur.

Dostane Coziim Teklifleri

Dostane ¢dziim ile ilgili diizenleme AIHS'nin 39 uncu ve AIHM Ictiiziigii’niin 62 nci
maddesinde yer almaktadir. Dostane ¢6zlim siireci, bir bagvuruda belirli bir miktarin bagvuran
tarafa 6denmesi taahhiidiinii iceren teklifin AIHM’ye sunulmasi ve bagvuran tarafin bu teklifi
kabul etmesi durumunda basvurunun kayittan diisiiriilmesi ile sonuglanan bir siiregtir. Dostane
¢dziim metni ayrica basvurunun dzelligine gore (AIHS 2, 3 ve 10 uncu maddeler) ihlali tanima
anlamina gelebilecek ibareler de icerebilmektedir. AIHS 39 uncu maddeye gore siire¢ gizli
yiiriitiilmeli ve kayittan diisiirme karar1 tarithinden itibaren ii¢ (3) ay icinde, taahhiit edilen
miktarin bagvuran tarafa 6denmesi gerekmektedir.

AIHM, Hiikiimetimize tebli§ ettigi basvurularda dostane ¢dziime iliskin Hiikiimet

goriisiinii de sormaktadir. Genel olarak AIHM, dostane ¢dziim miktarlar1 konusunda, benzer

'Uygulamada AITHM Sekretaryas: tarafindan Hiikiimet goriisiiniin hazirlanmasi i¢in 16 hafta siire verilmektedir.
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basvurularda hiikkmedilen tazminat miktarlarini esas almaktadir. Dostane ¢6ziim siireci sonunda
verilen kayittan diisiirme kararinda taahhiit edilen miktarin 6denmesi ile ilgili icra siirecinin
denetimi Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi tarafindan ytiriitiilmektedir.

2018 yilinda AIHM tarafindan dostane ¢dziim nedeniyle 205 kayittan diisme karari
verilmistir. 2017 yilinda AIHM tarafindan dostane ¢ziim nedeniyle 65 kayittan diisme karari
verildigi diisiiniildiigiinde, dostane ¢oziim nedeniyle kayittan diisme sayisinda % 215 oraninda
bir artis oldugu goriilmektedir. Bu durum dostane ¢oziim yonteminin etkin bir sekilde

kullanildigini1 gostermektedir.

Tek Tarafh Deklarasyon Teklifleri

Tek tarafli deklarasyon yontemi AIHM Ictiiziigii'niin 62/A maddesinde diizenlenmekte
ve dostane ¢Ozlim teklifinin bagvuran tarafca kabul edilmemesi durumunda devreye girmektedir.
Belirli bir miktar 6denmesi taahhiidiinii de igeren tek tarafli deklarasyonun dostane ¢oziimden
ayrilan en Onemli yoOnii, ihlalin taninmasi ve teklifin basvuran tarafindan kabuliiniin
gerekmemesidir. Bu silire¢ sonunda da kayittan diisiirme karari verilir. Ancak bu kararin
verilebilmesi i¢in deklarasyon metninde ihlalin acik¢a taninmasi, ne sekilde giderileceginin
belirtilmesi, ihlal karsiliginda basvuran tarafa belirli bir miktarin 6denmesi taahhiidiiniin yer
almas1 ve gerekiyorsa benzer ihlallerin Onlenmesi i¢in alnacak tedbirlerin siralanmasi
gerekmektedir. Tek tarafli deklarasyon siireci kamuya acgik olarak vyiiriitiilmektedir. AITHM,
ictihada ve somut olayin 6zelliklerine uygun bulmadig tek tarafli deklarasyon metinlerini kabul
etmemektedir.

Tek tarafli deklarasyon siireci sonunda verilen kayittan diistirme kararlarinin icrasinda
Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi’nin bir rolii bulunmamaktadir. Ancak, tek tarafh
deklarasyon metninde yer alan taahhiitlerin yerine getirilmemesi durumunda, AIHS nin 37 nci
maddesinin 2 nci fikrasmna gore AIHM tekrar devreye girebilmekte ve ihlal karari
verebilmektedir. Bu son kararm icra asamasi ise Bakanlar Komitesi tarafindan takip edilmekte ve
siirecin kayittan diisiirme kararma gore daha zorlayict sonuglar1 olabilmektedir.

2018 yilinda AIHM tarafindan tek tarafli deklarasyon nedeniyle 146 kayittan diisme
karar1 verilmistir. 2017 yilinda AIHM tarafindan tek tarafli deklarasyon nedeniyle 52 kayittan
diisme karar1 verildigi distintildiigiinde, tek tarafli deklarasyon nedeniyle kayittan diisme

sayisinda % 180 oraninda bir artig oldugu goriilmektedir.
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2018 yilinda, Avrupa Konseyi iiyesi toplam 47 iilke arasinda hakkinda 238 ihlal karar1
verilen Rusya’nim ardindan Ulkemiz 140 ihlal karar ile ikinci iilke konumundadir. Ulkemizi 86
ihlal karar1 ile Ukrayna takip etmektedir. 140 ihlal kararmin 42 tanesine iliskin olaylar 2002 yil1
ve Oncesinde, 88 tanesine iligkin olaylar ise 2002-2010 yillar1 arasinda gergeklesmistir. Bu
ithlallerin biiyiikk ¢ogunlugu ise, gozaltinda avukat yardimi olmamasi (2003 yilinda sorun

olmaktan ¢ikmustir), Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi’nin bagimsiz ve tarafsiz olmamasi (2017
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Anayasa degisikligi ile miilga olmustur) ve terdriin propagandasi ile sucu ve sugluyu 6vme gibi,
kanun degisiklikleri ile glincel mevzuatta sorun olmaktan ¢ikmis bulunan konulara iligskindir.

2012 sonrasinda gergeklesen olaylara iligkin olarak ise sadece 4 ihlal karar1 bulunmaktadir.

Hiikmedilen Tazminatlarin Odenmesi

Adalet ve Disisleri Bakanhklar: arasmnda “Avrupa insan Haklar1 Mahkemesi Oniindeki
savunmalar ile Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi Kararlarinin Icrasma Iliskin Isbirligi
Protokolii” geregi, AIHM tarafindan hiikmedilen tazminatlarin insan Haklar1 Dairesi Baskanlig:
tarafindan 6denmesi, 1 Mart 2012 tarihinden sonra kesinlesen kararlar agisindan s6z konusudur.
Bu kararlara iliskin 6demeler, 6deme i¢in tanman 3 aylik siire icinde gerceklesmektedir.

2018 yilinda Bakanligimiz tarafindan 10.088.351,38 TL tazminat 6demesi yapilmistir.
2017 yilinda Bakanlhigimiz tarafindan 52.341.447,73 TL 6deme yapildig1 nazara alindiginda,

2018 yilinda tazminat 6demelerinde % 84 gibi ¢ok yiiksek bir oranda azalma olmustur.

2018 Yihnda Yapilan Tazminat Odemeleri

) : TAZMINAT MIKTARI
ODEMESI YAPILAN KARARLARIN
YILLARA GORE DAGILIMI
AVRO (€) TURK LIRASI (TL)
1.707.060,00 € 3.929.200,41 TL
2012
3.963.011,00 € 10.581.273,65 TL
2013
4.801.306,00 € 13.994.593,24 TL
2014
1.503.154,00 € 4.617.657,16 TL
2015
6.458.742,00 € 22.050.119,91 TL
2016
11.774.055,00 € 52.341.447,73 TL
2017
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1.823.800,00 € 10.088.351,38 TL
2018

TOPLAM 32.011.128,00 € 117.602.643,48 TL

ATHM Kararlarmn Icrasi, Hazirlanan Eylem Planlan ve Eylem Raporlarn

AIHM Kkararlarinin icrasi iki ana 6geden olusur; bunlar bireysel (6zel) dnlemler ve genel
onlemlerdir. Bireysel Onlemler, basvuranin hakkmin ihlaline yol acan sebepleri ortadan
kaldirmay1 saglayan tiim tedbirler veya 6denecek tazminattir. Genel 6nlemler ise bagvuruya konu
ithlali herkes icin ortadan kaldirmay1 amaclayan ve bdylece benzer ihlallerin ortaya ¢ikmasimni
onleyecek tedbirlerden (mevzuat veya uygulama degisiklikleri) olusur. icra siirecinde, bireysel
ve genel 6nlemler hakkinda, AIHM kararlarinin icrasinin takibi ile sorumlu olan Avrupa Konseyi
Bakanlar Komitesi Kararlarin Icra Dairesi’ne bilgi verilmesi gerekmektedir. Bilgiler ise eylem

plan1 ve/veya eylem raporu kapsaminda iletilir.

Eylem plani, icra edilmemis bir ihlal kararmin nasil ve ne sekilde icra edilecegine iliskin
yol haritas1 olarak tanimlanabilir. Eylem plani, Devletin ihlali ortadan kaldirmak iizere atacagi,

atmay1 taahhtit ettigi adimlar1 igerir ve takvime baglar.

Eylem raporu ise, kararin icra edilmis ve saptanan ihlalin ortadan kaldirilmas: i¢in
gereken adimlarin devlet tarafindan atilmis oldugu durumlarda, bu durumun Komite ya da

Daire’ye bildirilmesidir.

Her iki halde de, eylem planinin/raporunun kararm kesinlesmesinden itibaren alt1 (6) ay
icinde AKID’e gonderilmesi gerekir. Kural olarak her bir ihlal karar1 icin eylem plan
hazirlanmas1 gerekir. Ancak eylem raporu grup dosya olarak birden ¢ok dosya i¢in ortak olarak
sunulabilmektedir.

Eylem plant ve eylem raporu hazirlanirken ilgili kurumlarla cesitli yazismalar ve
toplantilar yapilmaktadir. ihlale konu eylem tarihinden, ATHM Kkarar tarihine kadar olan siiregte,

yapilan mevzuat degisiklikleri, kurumsal diizenlemeler, ictihat degisiklikleri takip edilmektedir.
2018 yilinda Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi Kararlarin Icra Dairesi’ne 48 eylem

plani, 91 eylem raporu ve 12 ek bilgi sunulmustur. 2018 yil1 itibariyle heniiz sunulmayan ancak

calismalar1 devam eden eylem plani ve eylem raporlarina iliskin olarak, yargisal merciler ve idari
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kurumlarla ¢ok sayida yazigsma ve toplantilar yapilmistir. 2018 yil1 iginde (01 Ocak 2019 tarihi
itibariyle) 372 dosya kapanmistir. 2017 yilinda 123 dosya kapanmis iken, Bakanligimiz
tarafindan yapilan reformlarmm Avrupa Konseyine dogru bir bigimde yansitilmasmin sonucu
olarak bu say1 372’ye ¢ikmustir.

Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi Oniinde, icrast denetlenmekte olan derdest dosya
sayist, 2012 yilinda 1861, 2017 yilinda ise 1446 iken, bu say1 2018 yilinda; 2012 yilindan beri en
diisiik deger olan 1231°e gerilemistir. Bu sayinin 2019 yilinda daha da azalmas1 beklenmektedir.

Anayasa Mahkemesine Yapilan Bireysel Basvurulara Bakanhk Goriisii Hazirlanmasi

Bilindigi iizere, Anayasa degisikligi ve 6216 sayili Anayasa Mahkemesi’nin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun’un yiirlirliige girmesi ile birlikte 23 Eyliil 2012 tarihi
itibariyle bireysel bagvuru hakki yiirtirliige girmis bulunmaktadir.

Bu Kanun’un 49/2 nci maddesi; “Bireysel basvurunun kabul edilebilirligine karar
verilmesi halinde, basvurunun bir ornegi bilgi i¢cin Adalet Bakanligina gonderilir. Adalet
Bakanlhigi gerekli gordiigii hallerde goriisiinii yazili olarak Mahkemeye bildirir.” hiikmiine
amirdir. Bu hiikiim uyarinca, Bakanligimiz biinyesinde, bireysel bagvurularla ilgili Bakanlk
adma goriis bildirme gorevi, Makam Oluru ile Insan Haklar1 Daire Baskanligi’na verilmistir.
Insan Haklar1 Daire Baskanligi bu gorevini; benzer konulardaki AIHM igtihatlar1 ile temel
uluslararas1 insan haklar1 belgelerini esas alarak ve ilgili kamu kurumlarinin goriisiini
degerlendirerek yerine getirmektedir.

Anayasa Mahkemesi tarafindan bildirilen bireysel basvurularda; basvurucularin
sikayetlerine benzer nitelikteki baska basvurular daha 6nce de Bakanligimiza bildirilmis ve
buna iligkin goriislerimizin sunuldugu basvurular Anayasa Mahkemesi tarafindan karara
baglanmis ve bu tiir sikayetlerin incelenmesinde géz Oniine alinacak kriterler belirlenmis
olabilir.

Bakanligimizca bu basvurular agisindan bu kriterlerden ayrilarak farkli bir neticeye
ulasmay1 gerektirecek her hangi bir neden bulunmadigi degerlendirilmekte ise, 6216 sayili
Anayasa Mahkemesi’nin Kurulusu ve Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun’un 49 uncu
maddesinin 2 nci fikras1 ve Anayasa Mahkemesi I¢tiiziigii'niin 71 inci maddesi ¢erg¢evesinde bu
bagvurulara iliskin olarak Bakanliimizca goriis sunulmasia gerek goériilmemektedir.

Bu nitelikteki bagvurulara iliskin tutanak hazirlanip 1ilgili basvuru dosyasinda

saklanmakta yahut Anayasa Mahkemesi’ne bildirilmektedir.
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Bireysel Bagvurulara Ait 2018 Y1l Istatistiki Bilgileri

Gelen Basvuru Sayisi 1723
Verilen Goriis Sayisi 314
Goriis Verilmeyen basvurular 1395
2019 Yilina Devreden Basvuru Sayisi 14

Avrupa Insan Haklan Sézlesmesi Thlallerinin Onlenmesine iliskin Eylem Plam

Bakanhigimizca, 15-17 Kasim 2011 tarihleri arasinda “Avrupa Insan Haklar:
Mahkemesi’nin Tiirkiye Kararlari, Sorunlar ve Co6ziim Onerileri” konulu Yiiksek Diizeyli
Konferans ve Calistay diizenlenmistir. Calistay kapsaminda, iilkemiz hakkinda en cok ihlale
konu alanlardan yola ¢ikilarak, toplam 6 Calisma Grubu olusturulmustur. Calisma gruplarinda;
yasama hakki, iskence ve kotii muamele yasagi, ozgiirliik ve giivenlik hakki, adil yargilanma
hakki, 6zel hayatin gizliligi ve ifade 6zgiirliigii ile miilkiyet hakkina iliskin sorunlar ve ¢6ziim
onerileri degerlendirilmistir. Calistay sirasinda her bir ¢alisma grubu kendi alanina iliskin
sorunlar ve ¢6zliim Onerilerinin yer aldig1 sonug bildirgeleri hazirlamistir.

Calistay sonrasmda, bu bildirgeler dikkate almarak AIHM tarafindan verilen ihlal
kararlarina konu alanlarda mevzuat degisiklikleri de dahil olmak {izere, yapilmasi gereken
faaliyetlerin ve alinmasi gereken Onlemlerin hayata gecirilmesi i¢cin Bakanligimizca bir Eylem
Plan1 Taslag1 hazirlanmistir.

Eylem Plan1 14 ana amactan olugsmaktadir. Bu amagclarin gergeklestirilmesi i¢in 52 hedef
belirlenmis olup, s6z konusu hedeflerin gerceklestirilmesi amaciyla yapilacak faaliyetler Eylem
Planinda ayrintili bir bigimde yer almistir. Eylem Planindaki temel amaclar su sekildedir:

1) Yasama hakki ihlallerinin 6nlenmesi

2) Iskence ve kotii muamelenin dnlenmesi

3) Yasama hakki ile iskence ve kotii muamele ihlallerine yonelik etkin sorusturma
yapilmasi

4) Ozgiirliik ve giivenlik hakki ihlallerinin dnlenmesi

5) Makul siirede yargilanmanin saglanmasi

6) Mahkemeye erisim hakkimin etkin bir sekilde saglanmasi
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7) Savunmanin etkinliginin arttirilmasi

8) Yargi kararlarinin etkin sekilde icrasinin saglanmasi

9) Ozel hayatmn ve aile hayatmin korunmasi

10) Diisiince, vicdan ve din 6zgiirliigii 6niindeki engellerin ortadan kaldirilmasi

11) Ifade ve basin hiirriyetinin en genis anlamda saglanmasi

12) Toplanma ve orgiitlenme 6zgiirliigliniin 6niindeki engellerin ortadan kaldirilmasi
13) Miilkiyet hakki ihlallerinin 6nlenmesi

14) Egitim, arastirma ve farkindalik artirici faaliyetlere devam edilmesi

Yukarida sayilan amaglara ulasilabilmesi i¢in belirlenen 54 hedef, eylem planinin
uygulanabilir olmas1 ve beklentileri karsilamasi i¢in agik, etkili ve sonug¢ alici hedefler olarak
belirlenmistir. Her bir hedefin altindaki aciklama ve faaliyetlerle de sz konusu amaclara
ulagilmasi ve hedeflerin gerceklestirilmesi i¢in takip edilecek somut adimlar ortaya konulmustur.

Avrupa Insan Haklar1 S6zlesmesi ihlallerinin Onlenmesine Iliskin Eylem Plan1” (Eylem
Plani) adi altinda 24 Subat 2014 tarihinde Bakanlar Kurulu karariyla kabul edilmis ve 1 Mart
2014 tarihli ve 28928 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanmustir.

Ayrica Eylem Planinda sozii edilen amaglarin gergeklestirilmesine yonelik ortaya
konulan hedeflere ulasilmasi i¢in kisa, orta ve uzun vadeler 6ngoriilmiis; kisa vade 0-1 yil, orta
vade 1 - 3 yil, uzun vade ise 3 - 5 yil aras1 bir zaman dilimi olarak belirlenmistir.

Eylem Planinda kisa vade olarak 11 adet faaliyet, orta vade olarak 53 adet faaliyet uzun
vade olarak 4 adet faaliyet ve 66 adet faaliyet siirekli vade olarak ongoriilmiistiir. 6 adet faaliyet
ise hem stirekli hem de orta vadeli olarak ongoriilmiistiir. Eylem Planinda 23 sorumlu birim
bulunmaktadir.

Eylem Plani’ndaki faaliyetlerin belirlenen takvime uygun olarak sorumlu kurumlarca
yerine getirilmesi Bakanlhigimiz Insan Haklar1 Dairesi Baskanh§: tarafindan takip edilmesi
ongoriilmiistiir. Bu takip siirecinde sorumlu kurumlarca insan Haklar1 Dairesi Bagkanligi’na her
alt1 ayda bir rapor verilmesi, Eylem Plani’nin ger¢eklesme durumu hakkinda ise Bakanligimiz

tarafindan Bagbakanliga yillik rapor sunulmasi kararlastirilmistir.

Bu cer¢evede Eylem Planinin uygulanmasina iligkin ilk Uygulama Raporu (1 Mart 2014 -
1 Mart 2015) 30 Nisan 2015 tarihinde, ikinci Uygulama Raporu (1 Mart 2014 — 1 Mart 2016) 3
Haziran 2016 tarihinde, {li¢iincii Uygulama Raporu (1 Mart 2014- 1 Mart 2017) ise 23 Mayis
2017 tarihinde Basbakanliga sunulmustur. Dordiincii Yillik Uygulama Raporu (1 Mart 2014 - 1
Mart 2018) ise Haziran 2018 tarthinde Bagbakanliga sunulmustur.
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Ote yandan, Eylem Planinin uygulanmasina iliskin Besinci Yillik Uygulama Raporunun
hazirlik caliymalarina esas olmak iizere ilk alt1 aylik faaliyetlerin bildirilmesi amaciyla Eyliil
2018 tarihinde sorumlu kurum ve kuruluslarla yazigsmalar gergeklestirilmis ve gelen bilgiler
islenmistir. Besinci Yillik Uygulama Raporunun ikinci alti ay1 i¢in ise Mart 2019 tarihinde
gelecek veriler neticesinde elde edilecek tiim gelisme ve ilerlemelerin Besinci Yillik Uygulama

Raporuna islenerek Cumhurbagkanligma sunulmasi planlanmaktadir.

6- Yayin Cahismalan

Bakanligimizca yargi teskilatinin ihtiyag duydugu c¢esitli alanlarda yayinlar
yapilmaktadir.

Hukuki konulara iliskin yayinlarimiz Bakanligimiz merkez ve merkez dis1 birimleri ile
TBMM, Milli Kiitiiphane, hukuk fakiilteleri ve ilgili diger kamu kurumu ve kuruluslarina

gonderilmektedir.

Bakanlik Makami, Ozel Kalem Miidiirliigii, Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi, Genel
Miidiirliik ve Daire Baskanliklar1 tarafindan talep edilen giinliik, haftalik gazeteler ve dergilerden

temin edilerek ilgili birimlerin hizmetine verilmektedir.

2018 Yilinda Baskis1 Yapilan Kitaplar

g Aile Arabuluculugu: Yeni Aile Adalet Sistemine Dair Uyusmazlik C6ziim 3,100
Y ontemi
P2 Adalet Dergisi (60. say1) 4.600
KB [dari Yargi Mevzuati 1.000
"B Personel I¢in Istinaf El Kitabi 3.150
T Arabuluculukta Etkili Taraf Vekilligi Uygulayici Rehberi 10'02
(M idari Yargida Kalem Yonetimi ve Uygulamalari 1.500
7Bl T.C. Anayasasi ve Se¢im Mevzuati-1 4.000
9l T.C. Anayasasi ve Se¢im Mevzuati-2 2.500
"l T.C. Anayasasi ve Se¢im Mevzuati-3 2.500
IV ilamli Icra 500
I8 Hukuk Muhakemeleri Kanunu Cergevesinde Istinaf 500
IVA T.C. Anayasasi 3.000
KRB Adalet Dergisi (61. say1) 4.600
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7- Ceza Infaz Sistemine Yonelik Faaliyetler

Ceza infaz sistemine iliskin yaklasimimiz sucglularin islahi, topluma kazandirilmasi ve
tekrar suc islemelerinin 6nlenmesi amaci dogrultusundadir. Son on yilda ceza infaz sistemimizde
biiyiik bir degisim ve doniisim yasanmistir. Bu kapsamda 2018 yilinda, ceza infaz alaninda
Bakanligimiz Stratejik Plani’nda (2015- 2019) yer alan hedefler dogrultusunda; giivenlik ve
tyilestirmeyi odak alan ¢agdas infaz anlayismin gerektirdigi mevzuat degisiklikleri yapilmis,
insan kaynaklar1 giiglendirilmis, fiziksel kapasitede artis saglanmis, hiikiimliilerin 1slah1 ve
yeniden topluma kazandirilmasina yonelik faaliyetlere devam edilmis ve alternatif ceza infaz

tedbirleri gelistirilerek yaygmlastirilmigtir.
Mevzuata Yonelik Diizenlemeler

e Hiikiimli ve Tutuklularm Ziyaret Edilmeleri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasma Dair Yonetmelik 13 Ocak 2018 tarihli ve 30300 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak ylriirliige girmistir.

e Hikiimli ve Tutuklularin Ziyaret Edilmeleri Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik
Yapilmasma Dair Yonetmelik 5 Aralik 2018 tarihli ve 30616 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak ylriirliige girmistir.

e Ceza Infaz Kurumlar1 Personeli ile Ceza Infaz Kurumlar1 ve Tutukevleri Personeli Egitim
Merkezleri Ogrencilerinin Kiyafet Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasimna Dair Y énetmelik
20 Aralik 2018 tarihli ve 30631 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmis olup, 01.01.2019
tarthinde yiirtirliige girmistir.

e Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Y6netmelik

20 Aralik 2018 tarihli ve 30631 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirlige girmistir.

Ceza Infaz Kurumlarindaki fyilestirme Faaliyetleri
1- Yetiskin Iyilestirme Faaliyetleri

Ceza Infaz Kurumlarinda bulunan tutuklu ve hiikiimliilerin psiko-sosyal sorunlarmin
giderilmesine yardimci olmak, saliverilmeleri sonrasina iliskin yasantilarina hazirlik yapmak,
ceza infaz kurumunda bulunduklar: siireci kendileri, aileleri ve toplum acisindan bir degisim
siireci haline getirmek amaci ile yapilan bireysel goriismeler ve grup ¢alismalar1 kurumlarimizda

psiko-sosyal yardim servisi gorevlileri tarafindan siirdiiriilmektedir.
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Ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimlii ve tutuklularin kuruma kabul edildigi andan
saliverilme stirecine kadar risk-ihtiyag-uygunluk modeli dogrultusunda degerlendirilmesi ve ruh
saglig1 hizmetlerinin etkin - kanita dayali - standart uygulamalar1 igermesine iligkin olarak
Yapilandirilmig Ruhsal Degerlendirme ve Miidahale Programi (YARDM) gelistirilmistir.
YARDM programi kapsaminda gelistirilen Ruhsal Sorunlara Bireysel Miidahale Uygulama
Rehberi ile ilgili ceza infaz kurumlarinda gorevli tiim psikolog ve sosyal ¢caligmacilara yonelik
egitimler dlizenlenmis ve ceza infaz kurumlarinda en sik karsilagilan 26 farkli ruhsal ve
davranigsal sorun ile ilgili bireysel miidahale programu ile ilgili bilgiler aktarilmistir. 2018

yilinda toplam 50 psiko-sosyal yardim servisi uzmanina uygulayici egitimleri verilmistir.

Hiikiimlii ve tutuklularin kuruma kabuliinden tahliyelerine kadar gecen siirede, cesitli
mesleki teknik ve yontemler kullanilarak psikolojik ve sosyal sorunlarinin ¢oziimiine yonelik
psiko-sosyal yardim servisi tarafindan Bakanligimizca belirlenen; Ofke Kontrolii Programu,
Sigara Alkol ve Madde Bagimlilig1 Programi, Saliverilme Oncesi Mahkum Gelisimi Programu,
Once Diisiin Programi, Ozel Gozetim ve Denetim Programi, Intihar ve Kendine Zarar Vermeyi
Onleme Konusunda Personelde Farkindalik Yaratma Programlar1 2018 yilinda da yiiriitiilmiis
olup, bu programlarin uygulanmasma dair kurumlarda gorevli tiim psikolog ve sosyal
calismacilara hizmet i¢i egitim programlar1 diizenlenmistir. 2018 yil1 igerisinde 12 psikolog ve

sosyal ¢aligmaciya Sigara Alkol ve Madde Bagimliligi Uygulayic1 Egitimi verilmistir.

Bireysellestirilmis lyilestirme Sistemi (BiSiS); her tutuklu ve hiikiimlii i¢in kuruma
kabuliinden saliverilmesine kadar gecen egitim ve iyilestirme faaliyetlerini de kapsayan tiim
kurum stirecinin planlanip uygulanabilmesi i¢in risk ve ihtiyaglar1 iceren ayrintili durum
saptamasmim yapilmasidir. BISIS kapsaminda hiikiimlii ve tutuklulara, ceza infaz kurumlarina
kabul asamasinda  Arastrma Degerlendirme Formu (ARDEF) doldurulmaktadir.
Bireysellestirilmis Iyilestirme Sistemi (BISIS) 3 asamadan olusmaktadir. Oncelikle Kurum
Kabul biriminde gorevli ve egitim almis infaz ve koruma memuru tarafindan “ARDEF- Kurum
Kabul Formu” doldurulmakta ve acil risk ihtiya¢ raporu ortaya ¢ikmaktadir. Ardindan psiko-
sosyal yardim servisinde gorevli ve egitim almis infaz ve koruma memuru tarafindan “ARDEF-
Psiko-Sosyal Memur” formu doldurulmakta, son olarak da psiko-sosyal yardim servisinde
gorevli psikolog veya sosyal calismaci tarafindan “Psiko-Sosyal Uzman Formu”
doldurulmasindan sonra "Genel Risk Ihtiya¢ Raporu" ortaya ¢ikmaktadir. 2018 yili i¢inde toplam

247 psiko-sosyal servis memuru ve kurum kabul memuruna BISIS Egitimi verilmistir.
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Ayrica, farkli su¢ motivasyonlar1 ve su¢ davranislar1 sebebiyle ceza infaz kurumunda
bulunan hiikiimliiler i¢in infaz ve rehabilitasyon siireclerini birey odakli hale getirmek,
hiikiimliileri su¢ motivasyonlarina uygun siniflandirmak ve bu dogrultuda bireysellestirilmis
miidahale programlar1 gelistirmek amaciyla Avrupa Birligi ve Tiirkiye Cumbhuriyeti tarafindan
finanse edilmis olan “Degerlendirme, Profil Araclar1 ve Rehabilitasyon Programlarmin
Gelistirilmesi Projesi (DEPAR)” yiiriitiilmiistiir. Proje kapsaminda gelistirilen risk degerlendirme
aracl ve 15 miidahale programmna iliskin olarak ceza infaz kurumlarinda gorevli psikolog ve

sosyal caligmacilara egitimler verilmistir.

Bu programlar; “Coziim Odakli Terapi: Sorun Cozme Becerileri Diisiik Olan
Hiikiimliiller, Travma Sonras1 Stres Bozuklugu Miidahale Programi, Psikopatoloji Miidahale
Programi, Degisim Motivasyonu Miidahale Programi, Kadin Hiikiimliiler Miidahale Programa,
Ayrilik Acist Miidahale Programi, Yiiksek Etkili Suglar1 Islemis Hiikiimliilere Yonelik Intiharmn
Onlenmesi Miidahale Programu, Diirtiisellik Kleptomani Miidahale Programi, Cinsel Istegin
Kontrolii Miidahale Programi, LGBTI'li Hiikiimlilere Yonelik Miidahale Programu,
Radikallesme (Adli Suclular), Terdr Sucglularina Yonelik Miidahale Programi, Uciincii
Jenerasyon Terapiler, Gen¢ Hiikiimliiler i¢in Miidahale Programi (18-21 Yas Grubu), Aile I¢i
Siddet Miidahale Progranu, Cinayet Sugu Islemis Hiikiimliilere Yonelik Miidahale Programi”
seklindedir.

Genel Midirliigiimiiz tarafindan kurumlarimizda yiriitiilmesi uygun goriilen ¢esitli
bilimsel arastirmalarin uygulanmasi sirasinda arastirmacilarin ve kurumlarin siire¢ icerisindeki
durumunu kolaylastirici, iyilestirici, hizli ve etkin ¢6ziim Onerilerine yonelik 25-26 Haziran 2018
tarihleri arasinda Ceza Infaz Kurumlar1 ve Tutukevleri Personeli Ankara Egitim Merkezinde
“Bilimsel Arastirmalarin Degerlendirilmesi Calistayr” diizenlenmistir. Calistaya, arastirmalarda
en ¢ok tercih edilen ceza infaz kurumlari ile egitimevlerinde gorevli Kurum Miidiiri, Kurum II.
Miidiirii, Psikolog, Sosyal Calismaci, Infaz ve Koruma Memuru gibi cesitli unvanlarda 16

personel katilim saglamistir.

Kadm hiikiimlii tutuklularla ¢alisan personele yonelik olarak “Kadin Hiikiimlii Tutuklular
ile Calisan Personelin Uzmanlagmas1™ egitim programi gelistirilmistir. Bu programda, ceza infaz
kurumu personelinin kadin hiikiimlii tutuklulara ve onlarin yanlarinda kalan ¢ocuklarma yonelik
uygun davranis bigimleri gelistirmeleri ve Kadina Yonelik Siddet konusunda farkindalik

kazanmalar1 hedeflenmektedir. Egitim iceriginde kadina yonelik siddet, toplumsal cinsiyet, kadin
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haklari, iletisim, stres yonetimi, dogru davranis bigimleri, annesinin yaninda kalan ¢ocuklar gibi
alt bagliklar yer almaktadir. 2018 yili icerisinde c¢esitli unvanlardaki 19 personele programin
egitici egitimleri verilmis olup muhtelif ceza infaz kurumlarinda gorevli kadin tutuklu

hiikiimliilerle ¢alisan 27 infaz ve koruma memurlariyla programin pilot egitimi tamamlanmstir.

2- Cocuk Gozetim- Egitim- Iyilestirme Faaliyetleri:

Ceza infaz kurumlarimizda bulunan hiikiimlii ve tutuklu ¢ocuklarin, kurumda bulunduklar1
stireci kendileri i¢in bir degisim ve doniisiim siireci haline getirmek amaciyla bireysel ihtiyaglari
ve kurumsal imkanlar dikkate alinarak grup egitimleri ve bireysel egitim hizmetleri yogun bir
sekilde siirdiiriilmektedir. Egitim ¢alismalar1 okuma yazma kurslarindan, 6rgiin ve yaygin
egitime, sanatsal-sosyal ve kiiltiirel calismalardan meslek edindirme faaliyetlerine kadar her
alanda stirdiiriilmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda ¢ocuk hiikiimlii ve tutuklulara yonelik hizmetlerin nitelikli
stirdiirtilmesini saglayacak kurumsal ortamin yaratilmasina yonelik olarak ¢ocuklarla ¢calisan her
kademedeki personelin kapasitelerinin gii¢lendirilmesi amaciyla hazirlanan “Genisletilmis
ARDIC Egitimi Programi”nm 2017 yilinda pilot uygulamasmin yapilmasinin ardindan Ocak
2018 tarihinde yeniden bir calistay diizenlenerek gerekli goriilen diizeltmeler yapilmistir.
Yapilan diizeltmelerin sonrasinda tiim ceza infaz kurumu personellerinden talepler toplanarak
egitici havuzu olusturulmus ve secilen 50 personele yonelik 05-14 Aralik 2018 tarihleri arasinda
"Genisletilmis ARDIC Personel Egitim Programi Egitici Egitimi" diizenlenmistir. Egitimin ilk
boliimiinde Pamukkale Universitesi Egitim Fakiiltesi akademisyenleri tarafindan egiticilerin
egiticilik becerilerini gelistirmeye yonelik olarak smif yonetimi ergenlik, 6lcme degerlendirme
gibi konularda egitimler verilmistir. Ikinci béliimiinde ise programda yer alan konular (Cocuk
Suclulugu ve Adalet Sistemi, Disiplin Prosediirleri, Krize Miidahale, Kurum Yasami, Kuruma
Kabul, Gelisim Siiregleri, Ergenlik Donemi, Kisilik Gelisimi, Olumlu Disiplin Yo6ntemleri,
Ebeveyn Tutumlari, Ahlak Gelisimi, Iletisim, Kendini ifade Etme, Etkin Dinleme, Catisma
Cozme/Yonetme, Ekip Calismasi, Miizakere ve Arabuluculuk, Duygularin Yo6netimi, Kisisel ve
Kurumsal imaj, Mesleki Tiikenmislik, Onyargi ve Ayrimeilik, Hassas ve Ozel Gereksinimi Olan
Cocuklarla Calisma (terér grubu, kiz ¢ocuklari, yabanci uyruklu ¢ocuklar, cinsel yonelimi farkli
cocuklar, zihinsel-fiziksel engelli ¢ocuklar), Vaka Temelli Cocuklarda Duygusal ve Davranigsal
Sorunlar ile Ruh Sagligin1 Etkileyen Durumlar) egitim alan egiticiler tarafindan anlatilarak,

egiticilik becerileri konusunda geri bildirim verilmistir.
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Ayrica 05-09 Mart 2018 tarihleri ve 12-16 Mart 2018 tarihleri arasinda olmak iizere iki
grup halinde yeni agilacak olan Urla Cocuk Egitimevi’nin tiim personeline "Genisletilmis
ARDIC Egitim Program1" egitimi verilmistir.

Ceza infaz kurumlarinda gorev yapan ve ¢ocuklarla g¢alisan personele yonelik olarak
"ARDIC Psiko Sosyal Egitimi" konulu hizmet i¢i egitim programi Mayis ve Kasim 2018
tarihlerinde gerceklestirilmistir. Bu egitime toplam 42 psikolog ve sosyal g¢alismaci personel
katilmistir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii tarafindan yiiriitiilen Bireysellestirilmis Iyilestirme
Sisteminin belirlenen 20 pilot ceza infaz kurumunda ¢ocuklar icin uygulanmasi faaliyetleri
devam etmektedir. Bu kapsamda s6z konusu caligmalarda personelin bilgi becerisini artirmak
amaciyla; "Bireysellestirilmis Iyilestirme Sistemi (BISIS) Kurum Kabul Egitimi" 25-26 Haziran
2018 tarihler1 arasmnda ceza infaz kurumlarinda c¢alisgan 22 personelin katilimiyla,
“Bireysellestirilmis Iyilestirme Sistemi (BISIS) Psiko-Sosyal Servis Birimi Egitimi” 27-29
Haziran 2018 tarihleri arasinda ceza infaz kurumlarinda calisan 22 psikolog ve sosyal
calismacmin katilimiyla, "Bireysellestirilmis Iyilestirme Sistemi (BISiS) Grup Lideri Egitimi"
02-06 Temmuz 2018 tarihleri arasinda ceza infaz kurumlarinda calisan 44 personelin katilimiyla
Ceza Infaz Kurumlar1 ve Tutukevleri Personeli Ankara Egitim Merkezi’nde gerceklestirilmistir.

Ceza infaz kurumlarmma yeni gelen g¢ocuklarin uyum siirecini kolaylastrmak, kaygi
diizeylerini hafifletmek amaciyla ceza infaz kurumunu, kurum yasantisini ve birimlerini tanitmak
tizere, "Hiikiimlii ve Tutuklu Cocuklara iliskin Oryantasyon Programi" konulu ¢ahstay 1-5 Ekim
2018 tarihleri arasinda, ceza infaz kurumlarinda c¢alisan her iinvandan personelin katilimiyla
gerceklestirilmistir. Calistay siiresince ceza infaz kurumlarinda ve ¢ocuk egitimlerinde kalan
cocuklara yonelik olarak ayri ayr1 olmak tlizere "Kurum Tanitim Brosiiri” ve “Sik¢a Sorulan
Sorular" dokiimanlar1 hazirlanmig, gorseller bulunarak tasarimi yapilmistir. S6z konusu
dokiimanlarin Tiirk¢e’den Ingilizce’ye ve Arapga’ya gevirisinin yapilmasi ¢alismalar1 devam
etmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda bulunan tutuklu ve hiikiimliilerin kisisel ve sosyal gelisimine
katkida bulunmak {tizere ¢ocuk ve yetiskin ceza infaz kurumlarinda gdrev yapmakta olan
ogretmen, psikolog, sosyal calismaci ile infaz ve koruma memurlarindan olusan 27 personelin
katilimiyla, belirlenen degerler kapsaminda "Degerler Egitimi Yillik Plan ve Materyal
Hazirlama" konulu calistay 19-23 Kasim 2018 tarihleri arasmda Ceza Infaz Kurumlari ve

Tutukevleri Personeli Ankara Egitim Merkezi’nde gerceklestirilmistir. Calistay siiresince, her ay
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icin belirlenen degerler géz oniinde bulundurularak film listeleri hazirlanmis, konferans konulari

belirlenmis goriis ve Oneriler iletilmistir.

3- Yetiskin Egitim Faaliyetleri:

Milli Egitim Bakanlig1 ile Adalet Bakanlig1 arasinda ceza infaz kurumlarinda bulunan
hiikkiimlii ve tutuklularin egitim faaliyetlerine katki saglamak amaciyla 28.11.2018 tarihinde
“Adalet Bakanhg: ile Milli Egitim Bakanligi Arasinda Mesleki Egitim Is Birligi Protokolii”
imzalanarak yiiriirlige girmistir.

Genglik ve Spor Bakanlig1 ile Adalet Bakanlig1 arasinda ceza infaz kurumlarinda bulunan
hiikiimlii ve tutuklularin spor ve diger etkinliklerini diizenlemeye yonelik 11.12.2001 tarihinde
imzalanan igbirligi protokolii giincelleme ¢alismalarinda son asamaya gelinmistir.

Diyanet Isleri Baskanlig1 ile Genel Miidiirliigiimiiz arasinda imzalanan isbirligi protokolii
gilincelleme c¢aligmalarinda son asamaya gelinmis ve 2019 yili igerisinde imzalanmasi

planlanmaktadir.

Denetimli Serbestlik Hizmetleri

Denetimli serbestlik; stipheli, sanik ve hiikiimliiler hakkinda adli makamlarca verilen
ceza ve tedbirlerin toplum i¢inde denetim ve takibinin yapildigi; slipheli, sanik ve hiikiimliilerin
tyilestirilmesi ve toplumsal hayata uyumlarmin gii¢clendirilmesi icin ihtiyag duyulan her tiirli
hizmet, program ve kaynaklarin saglandig1 bir ceza infaz sistemidir.

Insan odakli ve toplum temelli bir uygulama olan denetimli serbestlik; kamu giivenliginin
saglanmasi, magdura verilen zararin en aza indirgenmesi, ylkiimliilerin tekrar sug¢ islemelerinin
onlenmesi ve yeniden sosyallestirilmesi amacina hizmet eder.

Tiirkiye’de denetimli serbestlik sistemi, 20 Temmuz 2005 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu ile ¢agdas
ceza infaz sistemindeki yerini almistir. Bu Kanunda belirtilen gorevleri yerine getirmek iizere,
15 Agustos 2005 tarihinde Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigli biinyesinde
Denetimli Serbestlik Daire Baskanligi kurulmus, denetimli serbestlik ile koruma hizmetlerine
ilisgkin danmigsma organmi olarak Bakanlikta Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danigsma Kurulu
olusturulmus ve ¢ok kisa bir siire igerisinde, adalet komisyonunun bulundugu 133 merkezde
denetimli serbestlik miidiirliikleri ile koruma kurullarinin teskilatlanmasi saglanarak denetimli

serbestlik hizmetleri sunulmaya baslanmistir. Denetimli serbestlik miidiirliikleri ile koruma
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kurullar1 faaliyetlerine hali hazirda, adalet komisyonunun bulundugu 139 merkezde devam
etmektedir. Viransehir ve Islahiye Agir Ceza Merkezleri kurulmus olup, bu Agr Ceza
Merkezlerine bagl denetimli serbestlik miidiirliikkleri ise en kisa siirede faaliyete gececektir.

Denetimli serbestlik miidiirliiklerinde 31 Aralik 2018 tarihi itibariyla; 88 miidiir, 61
miidiir yardimcisi, 952 denetimli serbestlik uzmani (254 6gretmen, 226 psikolog, 386 sosyolog,
86 sosyal calismaci), 3.439 denetimli serbestlik memuru, 44 sef, 2 teknisyen, 163 hizmetli, 29
sofor ve 211 memur, 1 veri hazirlama kontrol isletmeni, 1 teknisyen yardimcisi, 2 kaloriferci
olmak tizere toplam 4.994 personel gorev yapmaktadir.

30 Kasim 2018 tarihi itibartyla; denetimli serbestlik miidiirliikleri tarafindan 632.885
siipheli, sanik ve hiikiimlii hakkinda verilen denetimli serbestlik kararmin infazina devam

edilmektedir.

Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Elektronik izleme:

Elektronik izleme; siipheli, sanik veya hiikiimliilerin elektronik yontem ve araglar ile
toplum i¢inde izlenmesini, gozetim ve denetim altinda tutulmasini saglayan, magdurun ve
toplumun korunmasini destekleyen kararlarin infaz edilmesinde kullanilan bir yontemdir. Adli
merciler tarafindan haklarinda denetimli serbestlik karar1 verilen ve toplum igerisinde denetim
ve takip altinda bulunmalar1 gereken yiikiimliilerin siirekli ve etkin bir sekilde denetimlerinin
yapilmasima olanak saglayan; tekrar su¢ islenmesinin dnlenmesine, yiikiimliiniin su¢ ortamimdan
uzak tutulmasina, topluma kazandirilmasina ve hakkindaki iyilestirme ve 1slah ¢alismalarindan
verim almmasma hizmet eden elektronik cihazlarin kullanimi, elektronik izlemenin temelini
olusturmaktadir. Elektronik izleme, yalniz basina bir ceza veya tedbir olmayip belirli bir ceza
veya tedbirin toplum igerisinde denetimine olanak saglayan bir aragtir.

Elektronik izleme yoOntemlerinin denetimli serbestlik infaz sistemi igerisinde
uygulanmasina iliskin yapilan 6n incelemeler ve 2012 yilinda gergeklestirilen elektronik izleme
pilot uygulamalarindan edinilen tecriibeler neticesinde; sistemin iilkemiz ceza adalet sistemi
icerisinde uygulanabilmesi i¢in gerekli yasal altyapinin olusturulmasi amaciyla 11 Nisan 2012
tarthinde 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu’nda degisiklige gidilmis ve ilgili
Kanuna; “Siipheli, sanik ve hiikiimliilerin toplum icinde izlenmesi, gozetimi ve denetimi
elektronik cihazlarin kullanilmasi suretiyle de yerine getirilebilir.” hilkmii 15/A maddesi ile
eklenmistir.

Kanundaki bu diizenlemenin ardindan Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeligi

yeniden diizenlenmis ve Yonetmeligin Yedinci Kisim, Birinci ve Ikinci Béliimlerinde yer

98



verilen 101-106 nc1 maddelerinde elektronik izleme sistemine iliskin diizenlemelere yer
verilmistir.

Tiirkiye’de elektronik izleme uygulamalarina baslaniimadan once, Adalet Bakanligi
tarafindan diger iilke uygulamalar1 incelenmis ve gerekli alt yap1 calismalar1 gerceklestirilmistir.
25 Subat 2012 tarihinde elektronik izleme sistemine iligkin pilot uygulamalara baglanmus,
uygulama 25 Subat 2012 - 07 Aralik 2012 tarihleri arasinda 10 ay siireyle devam etmistir. Bu
siire icerisinde 81 kisinin elektronik yontem ve araglar ile toplum i¢inde izlenmesi ve denetimi

gerceklestirilmistir.

Izleme Merkezinin Kurulmasi

Pilot uygulama sonrasinda elde edinilen tecriibeler 1s1g1nda, gerekli yasal diizenlemeler
yapilmis, Avrupa ve Amerika’daki elektronik izleme merkezleri incelenmistir. 19 Ekim 2012
tarthinde Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii biinyesinde Elektronik
Izleme Merkezi’nin kurulumuna iliskin ¢alismalara baslanilmis, 20 Ocak 2013 tarihinde Izleme
Merkezi’nin kurulumu tamamlanmistir.

Bu alandaki en son teknoloji kullanilarak kurulmus olan izleme merkezi, yedi
gilin/yirmi dort saat esasina gore dort vardiya seklinde ¢alismalarma devam etmektedir. Su an
itibartyla merkezde 46 (1 sube miidiirli, 1 uzman, 3 biiro personeli, 41 izleme personeli) personel
gorev yapmaktadir. izleme Merkezi’nin giris ve ¢ikislar1 elektronik sistemlerle kontrol
edilmekte, ¢alisan personelin ylikiimliilerle yaptiklar1 goriismeler ve diger tiim islemler kayit
altina alimmaktadir. Sistemin veri giivenligi ise UY AP biligim sisteminin denetimi altindadir.

25 Subat-7 Aralik 2012 tarihleri arasindaki pilot uygulamalarla birlikte, elektronik
izlemenin aktif olarak kullanilmaya baglandigi 1 Subat 2013 tarihinden 2018 yili Aralik ay1
sonuna kadar toplam 40.276 kisi elektronik yontemlerle izlenmistir. Halen 2.612 kisinin

elektronik yontemlerle izlenmesine devam edilmektedir.
Elektronik izleme Web ve Saha uygulama Egitimi

Haklarinda denetimli serbestlik tedbiri uygulanan yiikiimliilerin, denetim ve takibinde,
denetimli serbestlik hizmetlerinin etkinligini ve islevselligini artirmak ve toplumla basarili

sekilde yiikiimliilerin biitiinlestirilmesini saglayabilmek i¢in, alternatif ceza infaz yontemlerinde

teknolojik alt yapiy1 kullanmak adma 7 grup halinde planlanan egitim programimin ilki; 8-12
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Ekim 2018 tarihlerinde Adalet Teskilatim1 Giiclendirme Vakfi Antalya Kundu Tesisleri’nde
gergeklestirilmistir. izleme yazilimmin kullanimi ve ekipmanlarin kurulumu konularinda,
toplamda 241 denetim biiro personeline verilmesi planlanan egitim 10-14 Aralik 2018 tarihinde

tamamlanmustir.

Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Infaz ve Tyilestirme:

5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu'nun 9 uncu maddesinde Daire
Baskanligi'nin gorevleri arasinda yer alan;

o Denetimli serbestlik, yardim ve koruma hizmetlerini gelistirmek, hiikiimliilerin yeniden
su¢ islemesinin dnlenmesi ve topluma kazandirilmasini saglayict etkenleri giiclendirmek
amacina yonelik ¢alismalar yapmak,

. Gorev alanma giren kanun ve diizenleyici islemlerdeki ihtiyaclara iligkin inceleme ve
arastirma yaparak Genel Miidiirliige Oneride bulunmak, bu konuda gerekli tasarilari
hazirlamak,

o Toplum i¢in tehlike hali tasiyanlara 6zel dikkat gdsterilmesini saglamak ve bunlara 6zgii
tyilestirme tedbirlerini gelistirmek,
maddeleri Infaz ve Iyilestirmeden Sorumlu Sube Miidiirliigii'niin dogrudan gérev ve

sorumluluk alanini olugturmaktir.

Infaz ve lyilestirmeden Sorumlu Sube Miidiirliigii, tasra teskilatinda bulunan toplam
dokuz biirodan besine yonelik ¢alismalardan dogrudan sorumlu durumdadir. Bu biirolar; gelen
evrak, kayit kabul, infaz, egitim ve iyilestirme, denetim biirosu seklindedir. Sube Miidirligi
ilgili biirolarin denetimli serbestlik hizmetlerinin yerine getirilmesi siirecinde mevzuata uygun
sekilde uygulama birligini saglamalar1 ve personelin gerekli hizmet i¢i egitimleri almasi yoniinde
calismalarini yiirtitmektedir.

Infaz ve lyilestirmeden Sorumlu Sube Miidiirliigii tarafindan 2018 yili igerisinde
gerceklestirilen faaliyetler kapsaminda, denetimli serbestlik uygulamalarina yonelik Cumhuriyet
bagsavciliklardan gelen goriis taleplerinin incelenmesi ve cevap verilmesi calismalarina devam
edilmistir. Bu ¢ercevede 2018 yili i¢erisinde 45 goriis hazirlanmistir.

Adli mercilerce, denetimli serbestlik kapsaminda haklarinda rehberlik ve iyilestirmeye
yonelik caligmalarin  gerceklestirilmesini igeren kararlarda, yiikiimliiniin risk ve ihtiyag
degerlendirmesi sonucunda kendisi i¢in uygun oldugu degerlendirilen egitim ve iyilestirme

calismalar1 yiriitiilmektedir. Bu caligmalar, egitim ve iyilestirme biirosunda gorevli denetimli

100



serbestlik uzmanlar1 tarafindan gergeklestirilmektedir.

Denetimli serbestlik miidiirliikleri egitim ve iyilestirme biirolar1 tarafindan yiiriitiilmesi
planlanan programlar asagida belirtilmistir.

a. Hayat i¢in Degisim Programi ve Ofke Kontrolii Programi Giincelleme Calismalari

b. Seminer Calismalarmin Kilavuzlastirilmasi

c. Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Manevi Rehberlik Programi

d. Bagimlilikla Miicadelede Aile Egitimi

e. Degerler Egitimi

f. Degisim Saati Programi

Fiziksel Yapidaki Iyilestirmeler

2018-2022 yillar1 arasii kapsayan yatirim planlamasi uyarinca;

2018 yilinda kapali ceza infaz kurumuna bagl agik ceza infaz kurumlari ile birlikte 14
ceza infaz kurumu hizmete alinmistr. 2018 yilinda 8.246 kisilik kapasite artisi

gerceklestirilmistir.

Insan Kaynagmin Giiclendirilmesine Yonelik Calismalar

Ulkemizde, ceza infaz kurumu sayisma baglantili olarak ortaya ¢ikan personel ag¢igmin
asgari diizeye indirilebilmesi i¢in agiktan atama iznine baglh olarak ¢esitli unvanlarda personel
istthdam1 yapilmaktadir. Bu baglamda yapilan atamalarla hedefimiz; ceza infaz kurumlar1 ve
denetimli serbestlik miidiirliiklerinde toplam kaliteyi amaglayan, calisanlarin fiziksel ve zihinsel
giiciinii kullanarak kurumun performansini ve hizmet kalitesini arttiran, takim ruhuyla hareket
eden, karsilikli giivene dayali, zaman1 ve kaynaklar1 dogru yoneten, inisiyatif kullanan, siirekli

Ogrenen ve Ogreten bir yonetim felsefesini egemen kilmaktir.
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2018 YILI PERSONEL ALIM ILANI ISTATISTIKLERI
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25.12.2017 3611 | 322289 | 75 | 58 | 42| 91 |34

(miilakat)

10.09.2018 7467 | 6.681 | 49 | 266 | 223 | 42| 185 | 21

(miilakat)

02.01.2018

o 40 10 | 30

02.01.2018

o 165 165

20.02.2018

P 25 14 |11

04.04.2018

P 30 30

07.05.2018

A 80 80

GENEL
TOPLAM

11.418 9.903 138 341 281 84 276 55 80 165 186 44 10 30

10.09.2018 ve devam eden tarihlerde miilakati yapilan 7467 sozlesmeli personel

yerlestirme iglemleri devam etmektedir.
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Infaz Sistemini Giiclendirmeye Yonelik Yiiriitiilen Projeler

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidirliglii tarafindan 2018 yili igerisinde ylriitiilen proje

faaliyetleri baslklarma gore asagida verilmistir;

A- Avrupa Birligi Projeleri

Ceza Infaz Kurumlarinda Uzaktan Egitim Sisteminin Kurulmasi Projesi

"Ceza Infaz Kurumlarinda Uzaktan Egitim Sisteminin Kurulmas: Mal Alimi Projesi"
kapsaminda personele yonelik artan egitim ihtiyacina cevap verebilmek ve egitim faaliyetlerini
zenginlestirmek amaciyla “Video Konferans Sistemi” kurulmustur.

Ceza infaz kurumunun yapilacak egitim yaymlarma katilabilmesi amaciyla, iilke
genelinde 30 ceza infaz kurumuna uzaktan egitim simiflart olusturulmustur. Merkezden ve
karsilikli yaym yapma ilkesi ile ¢alisan toplam 31 video konferans platformu araciligiyla sistem
kapsaminda eszamanli egitim yayin1 yapilabilmektedir.

Sistem kapsaminda en az 300 personel anlik olarak yapilan egitim yayinlarma déhil
olabilmektedir. 2018 y1l1 itibariyle video konferans sistemi test egitimlerine baglanmistir. Ayrica,
Merkezi Finans ve Ihale Birimi (MFIB) ile AB Delegasyonu tarafindan cesitli ceza infaz

kurumlarina sistemin denetimi i¢in yerinde kontrol ziyaretleri yapilmistir.

Elektronik izleme Sistemine Geciste Denetimli Serbestlik Hizmetlerinin Kurumsal
Kapasitesinin Giiclendirilmesi Projesi

IPA I donemi 2010 yil1 programlamasi kapsaminda 2016-2018 yillar1 arasinda eslestirme
ve tedarik modeli ile yliriitiilen projenin tedarik bileseni kapsamindaki c¢aligmalari devam
etmektedir.

Elektronik izleme sisteminin kurumsal kapasitesini giliclendirmek, yiikiimliilerin etkin
kontroliinde ve magdurlarin korunmasinda kullanilmak amaciyla pilot olarak belirlenen 12
denetimli serbestlik miidiirliigline; ara¢, motosiklet, ekipman ve parmak izi okuma sisteminin
teslimat ve kurulumlar1 yapilmistir. Hazirlanan mevzuat taslaklari dogrultusunda yazilimlar
olusturulmustur. Ayrica, pilot uygulamay1 yapacak 12 denetimli serbestlik merkezinde elektronik
izleme miidahale ekibi olusturulmustur.

2018 yilmda MFIB ve AB Delegasyonu tarafindan ¢esitli denetimli serbestlik

miidiirlilklerine denetim amaciyla yerinde kontrol ziyaretleri gergeklestirilmistir.
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Tiirkiye'deki Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Cocuklar icin Etkili bir Risk
Degerlendirme Sisteminin Gelistirilmesi Projesi

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii’niin faydalanicis1 oldugu, “DENGE-Denetimli
Serbestlik Genglik Program1” UNICEF ve Tiirkiye Cumhuriyeti es finansmana ile ytiriitiilmiistiir.
Proje bir y1l uzatma alarak 3 yil siirede tamamlanmustir.

Proje ile cocuklar i¢in etkili, Olclilebilir ve Avrupa Birligi standartlariyla uyumlu
destekleyici miidahale programlar1 gelistirmistir. Ayn1 zamanda, ¢ocuklarin toplumla basarili
sekilde biitlinlestirilmesini saglayabilmek i¢in bir risk ve ihtiyag degerlendirme araci
olusturulmustur. Is birligine dayal1 bir sosyal sorumluluk bilinci igerisinde, basta cocuk koruma
ve cocuk adalet sistemi alaninda ¢caligmakta olan profesyoneller olmak iizere, ilgili tiim kurum ve

kuruluslar, STK'lar ve medya ile kapsamli ¢aligmalar yliriitiilmiistiir.

Ceza infaz Kurumlarinda Radikallesmenin Onlenmesi i¢in Terér Mahkimlarn idaresinin
Tyilestirilmesi Projesi

IPA 2 doénemi 2015 yili programi kapsaminda eslestirme ortagi ispanya ile ortaklasa
yiiriitiilecek olan proje 1ile terdr mahkimlarmin radikallesmelerinin  Onlenmesi, terdr
mahkumlarmma yonelik ceza infaz sisteminin egitim, 1slah ve idari kapasitesinin iyilestirilmesi
amaclanmaktadir.

2018 yili iginde gerek Merkezi Finans ve Ihale Birimi gerekse Avrupa Birligi
Bagkanligmin yorumlarina istinaden proje fisinde gerekli degisiklikler yapilmustir. Ihalesi
yapilan projede, se¢im toplantis1 yapilarak Ispanya eslestirme (Twinning) ortagi olarak

secilmistir. MFIB koordinasyonunda proje sézlesmesi hazirlanmistir.

Ceza Infaz Kurumlan Personel Egitim Merkezlerinin Kurumsal Kapasitelerinin
Giiclendirilmesi Projesi

IPA 2 donemi 2016 yili programi kapsaminda Avrupa Birligi liyesi tilke ya da iilkeler ile
eslestirme modeli ile yiiriitillecek olan projenin amaci, ceza infaz kurumlar1 personel egitim
merkezlerinin kurumsal kapasitesinin isleyis ve iletisim modeli, insan kaynaklar1 ve egitim
programlar1 yoniinden gelistirilmesidir.

2018 yilinda MFIB, Avrupa Birligi Baskanligi ve AB Delegasyonunun yorumlarina
istinaden proje fisi revizyonlar1 yapilmistir. Avrupa Birligi Genigslemeden Sorumlu Genel
Miidiirliigii proje fisini kiiclik yorumlarla kabul ettigine dair geri bildirim gondermistir. Gelen

yorumlara istinaden proje fisinde son degisiklikler yapilarak Bakanhigimz Dis Iliskiler ve
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Avrupa Birligi Genel Miidiirligiine iletilmistir. Proje fisinin ilgili birimlerden geri bildirimlerinin

almmasi ve 2019 yili ilk ¢eyreginde dolagima ¢ikarilmasi beklenmektedir.

Annesinin Yaminda Kalan Cocuklar i¢in Kurum Modeli Gelistirilmesi Projesi

IPA 2 donemi 2016 yili programi kapsaminda ingaat, tedarik ve teknik destek modeli ile
yiiriitiilecek olan projenin amaci, ceza infaz kurumlarinda annesinin yaninda kalan ¢ocuklarin
kurumun olumsuz yasantisindan zarar gormemesi amaciyla fiziksel ve sosyal kosullar1 cocugun
yiiksek yararina uygun olarak diizenlenmis ortamlarin gelistirilmesidir.

Proje fisi yazimi g¢alismalar1 devam etmektedir. Dokiiman hazirliklar1 konusunda AB
Komisyonuna fon basvurusu yapilmis olup, hazirliklar1 kapsaminda uzman destegi alinmasi

planlanmaktadir.

Cezaevlerinde Radikallesmenin Onlenmesi Erasmus+ Projesi (R2PRIS)
"Cezaevlerinde Radikallesmenin Onlenmesi Projesi (R2PRIS)” AB Komisyonu Erasmus
Plus Programi kapsaminda, 2015-2018 yillar1 arasinda Portekiz, Romanya, Norveg, Belcika’dan
resmi kurumlar, iniversiteler, Ceza ve Tevkifevleri Genel Midirligli ile ortaklasa
yiiriitiilmistiir. Projenin amaci ifade edilen problemler dogrultusunda, iyilestirme ve egitim
personelinin  yetkinligini artirmak, radikallesme sinyallerini erken algillama ve uygun
miidahalede bulunma becerilerini geligtirmektir.
Proje kapsaminda bir¢ok faaliyet gerceklestirilmistir. Projenin kapanis toplantisi ve son

proje yonetim toplantisi ise 3-4 Temmuz 2018 tarihlerinde Portekiz de yapilmaistir.

Ceza Infaz Kurumu Cahsanlarimin Mesleki ve Sosyal Yetkinliklerinin Gelistirilmesi
Erasmus+ Projesi

Proje, Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlar1 Erasmus+ Progranmui Yenilik ve Iyi
Uygulamalarin Degisimi i¢in Is birligi projeleri kapsaminda, Tokat Gaziosmanpasa Universitesi
tarafindan koordine edilen ve Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigli, Ankara Personel Egitim
Merkezi, Tokat T Tipi Kapalh Ceza Infaz Kurumu, CIPDER, Romanya, Italya ve Portekiz
iilkelerinden tiniversiteler ile sivil toplum kuruluslar1 arasinda ortaklasa yiirtitilmiistiir.

Projenin temel amaci, ceza infaz kurumu ¢alisanlarmin mesleki ve sosyal yetkinliklerinin
gelistirilmesi i¢in proje kapsaminda egitim modilleri olusturulmasi ve personele egitim

verilmesidir.
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Proje uygulama siiresi i¢inde ceza infaz kurumu personelinin ihtiyaglarin1 belirlemek
amaciyla bir SWOT ve ihtiya¢ analizi ¢calismast yapilmis, personele yonelik bir kalite katalogu
hazirlanmistir. Yapilan calismalar sonucunda ortaya cikan ihtiyaclara uygun olarak, yurtdisi
ortaklarin da deneyim ve bilgi paylasimlar1 ile gelistirilen egitim modiilleri yiiz ylize verilmis ve

gorsel materyaller personel egitimini desteklemek amaciyla proje web sitesinde paylasilmistir.

B- Bakanh@imiz Eylem Plan1 Kapsaminda Yiiriitiilen Projeler

2018 yili igerisinde Bakanligimiz Eylem Plani kapsaminda ytiriitiilen proje faaliyetleri

basliklarina gore asagida verilmistir.

Kurtarma ve Rehabilitasyon Projesi

Projenin amaci, bakima muhta¢ sokak hayvanlar1 ile mahkumlar1 bir araya getirerek,
cezaevi sonrast yasama hazirlamak iizere mahkumlara sorumluluk alma, empati kurma ve
saglikli iletisim gibi hususlarin tekrar kazandirilmasi, bakim ve egitim verilerek sokak

hayvanlarmna yuva kazandirilmasidir.

Agaclandirma Koordinasyon Projesi

Ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimliiler, denetimli serbestlik tedbiri altinda bulunan
yiikiimliiler ile ceza infaz kurumu ve denetimli serbestlik personelinde aga¢ sevgisini
gelistirmek, kurum kiiltiiriine agaglandirma i¢in dikim ve bakim faaliyetlerini de ekleyerek
agaclandirma seferberligine katkida bulunmak ve toplumda c¢evre bilincini gelistirmeyi

amaclamaktadir.

Denetimli Serbestlik Siirecinde Mentérliik Suretiyle is Edindirme Projesi
Eski hiikiimliilerin ve DS sistemi igerisinde bulunan mevcut yiikiimliilerin is istthdaminin
artirilmasi, kamuoyu ve igverenlerde eski hiikiimliilere yOnelik Onyargilarin kirilmasi

amaclanmaktadir.

Avrupa Cezaevi Personeli Futbol Turnuvasi
Ceza infaz sisteminde uluslararasi igbirliginin giiclendirilmesi, personelin sosyal anlamda
motivasyonunun artirilmasi, ceza infaz kurumlar1 ve bilhassa personel yoniinden kamuoyunda

olumlu alg1 olusturulmasi ve iilkemizin tanitimini amaglayan bir projedir.
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Ceza Infaz Kurumlarinda Kojenerasyon, Yenilenebilir Enerji ve Tasarruf Projesi
Projenin amaci, ¢esitli aktiviteler ve yiik getirmeyecek olanaklar araciligiyla kurumlarin

elektrik, su ve kurum i¢i ya da kampiis i¢i ulagim araglarindan tasarruf saglanmasidir.

Ceza Infaz Kurumlarinda Hak Thlallerini Onleyici Mekanizmalarin Giiclendirilmesi
Projesi

Projenin amaci, mahk(mlarin talep ve sikayetleri dogrultusunda eksikliklerin giderilmesi,
mevcut uygulamalarin gézden gegirilmesi ve ¢oziim odakli doniislerle mahkGimlara isleyisin
uygun sekilde ilerledigini gostererek giiven duygularini arttirmaktir. Cezaevlerine yonelik gerek
i¢c hukuk yollar1 kullanilarak yapilan bagvuru sayilarini gerekse i¢ hukuk yollar: tiikendigi zaman
AIHM’e yapilan basvurular ile yetkisi dahilinde insan haklar1 kurum ve kuruluslarina, TBMM
Insan Haklar1 Inceleme Komisyonu’na ve STK’lara yapilan basvuru sayilarmi azaltarak,
cezaevleri ve insan haklar1 acisindan Tiirkiye Cumhuriyeti’nin itibarmi  korumayi

amaclamaktadir.

Personel Secim ve Terfi Sisteminin Giiclendirilmesi Projesi
Proje ile 6lcek, anket ve envanter gibi degerlendirme araglari ile ise uygunluk ve kisilik
analizleri yapilarak standart bir ise alim, atama ve terfi sistemini gelistirmek ve Ceza ve

Tevkifevleri Genel Miidiirliigiiniin insan kaynaklar1 kapasitesini giiclendirmektir.

Ceza infaz Kurumu idarecilerinin Liderlik Becerilerinin Gelistirilmesi Projesi

Ceza infaz kurumu miidiirlerinin yonetsel gorevlerine ve sorumluluklarma bakildiginda,
para, personel, hiikkiimlii yonetimi, kurumlar arasi iligkiler gibi alanlarda 6nemli yetkiler kullanan
ve kamu harcamasi yapan idarecilerdir. Yetenek ve becerilerine gore, kurum {izerinde degistirici
ve doniistiiriicii bir etkiye sahip olabilmektedirler. Bu proje ile kurum yoneticilerinin liderlik
becerilerinin gelistirilmesi, yOnetici egitimine 0zel bir onem verilmesi suretiyle kurumlarin
standartlarinin  yiikseltilmesi, etkin ve verimli bir kamu idaresinin gergeklestirilmesi

amaclanmaktadir.

Yeniden Su¢ isleme (Residivizm) Oranlarmm Olgiilmesi Projesi
Ceza infaz kurumlarinda asir1 kalabaliklasmanin temel nedenlerinden biri de sug tekraridir.
Suc tekrarina yonelik ¢aligsmalarm etkinliginin arttirilmasi i¢in bu oranlarin 6lgiilmesi ve infaz

politikalarmin bu verilere gore planlanmasi 6nem arz etmektedir. Tiim diinyada yeniden sug
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isleme oranlarinin 6l¢iilmesine yonelik ¢alismalar yiiriitiilmesine karsin tilkemizde bu oranlarin
belirlenmesi icin yiiriitiilen 6zel ¢alismalarin sayisi ¢ok sinirlidir. Proje ile infaz politikalarina

yon verecek yeniden sug isleme oran ve nedenlerinin belirlenmesi amaglanmaktadir.

Ceza infaz Kurumlarinda Uygulama Birliginin Saglanmasi, Giivenlik ve Isletim
Standartlarinin Belirlenmesi Projesi

Ceza infaz kurumlarinda farkli uygulamalarin tespiti ¢aligmalari neticesinde; yOnetim
servisleri basta olmak iizere diger servislerin ¢alismalarinda hiikiimlii tutuklu ve personel igin
standartlarin belirlenmesi ile aymi tip kurumlar i¢in uygulama biitiinliigiiniin saglanmasi,
kurumsal yap1 ve hafizanin yonetim degisiklileri neticesinde farklilagsmasinin oniine gegilmesi

amaclanmaktadir.

Ceza infaz Kurumlarinda Saghkh Yasam Ahskanhklariin Gelistirilmesi Projesi

Hiikiimlii ve tutuklularin fiziksel ve psikolojik saglik durumlarmin desteklenmesi, giinliik
yasantilarina belirli bir disiplin ve program olusturulmasi, hiikiimli ve tutuklularin sigara
bagimliliklarmin azaltilarak basta saglik olmak iizere sosyal ve ekonomik olarak iyilestirilmesi

hedeflenmektedir.

Teror Orgiitleri Arastirma Projesi
Terdr hiikiimliileri ile derinlemesine goriismeler yaparak din istismari temelli orgiitlerin
yapisini anlamak ve Orgiit yapilarina gore radikallesme sinyallerini tespit ederek bu konuda infaz

uygulamalarmin etkinliginin arttirilmasi amag¢lanmastir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigiinde Olgme ve Degerlendirme Biriminin Kurulmasi
Projenin amaci, objektif veriler elde ederek, bu veriler 1s18inda sorunlar1 ortaya

cikarmaktir. Elde edilecek verilerle, ihtiyac tespitleri yapilarak dolayisiyla ceza infaz kurumu

bazinda 6nlemler alinacaktir. Bu verilerden arsiv olusturularak silirecin uzun vadede izlenmesinin

saglanmas1 da hedeflenmistir.
ACEP- Akilli Teknolojilerin Ceza infaz Kurumlarina Entegrasyon Projesi (KiOSK)

Ceza Infaz kurumlarmda halihazirda yapilan uygulamalarin teknolojik gelismelerden

faydalanarak gelistirilmesi, daha 6nce hi¢ yapilmamis yeni teknolojik uygulamalarin ceza infaz
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kurumlarma entegrasyonu ve bu sayede kurumlarda yapilan islerin giivenirliliginin arttirilarak

daha hizli ve daha az is giicii ile yapilmasini1 amaglayan bir projedir.

Ceza Infaz Alaninda Uluslararasi Tesekkiil Kurulmasi Projesi

Projenin amaci, Ulkemizin ceza infaz alaninda &rnek iilke konumuna gelmesi, diger
iilkelerle isbirliginin gelistirilmesi, Tiirk Ceza Infaz Sistemi’ndeki iyilestirme ve gelismelerin
uluslararas1 alanda etkin tanitimi ve sistemimizin uluslararasi alanda goriiniirliigiiniin

arttirilmasidir.

Biyometrik imza Yéntemi ile Takip Sistemi Projesi (BIOSIS)
Proje ile, denetimli serbestlik yilikiimliilerinin etkin bir sekilde takip edilmesi, gelisen

teknolojiye uyum saglanmasi, cagdas takip sisteminin saglanmasini amaclamaktadir.

Cahisma Gruplan Projesi

Proje kapsaminda; halihazirdaki uygulamalar hakkinda geri bildirim alinmasi, spesifik
gruplarla ilgili raporlama yapilmasi, yol haritas1 belirlenmesi i¢in fikir havuzunun olusturulmasi,
uluslararasi alanda faaliyet gosteren kuruluslarin toplantilar1 i¢in etkin katilimc1 segilebilmesi

amaclanmaktadir.

Bilim ve istisare Kurulunun Olusturulmasi Projesi
Yapilacak caligsmalarda; bilimsel, yenilik¢i ve objektif olmayr saglamak amaciyla

akademisyenlerden destek almay1 hedefleyen bir projedir.

Hiikiimlii ve Tutuklulara Yonelik Materyal Hazirlanmasi Projesi
Projenin amaci, hiikiimlii ve tutuklular1 bilgilendirmek ve farklilik yaratmak istenilen

konularda biiytik bir kitleye zaman ve personel tasarrufu saglayarak ulagsmaktir.
Cocuklar icin Kademeli infaz Sistemi Projesi

Proje ile, tiim ¢ocuk hiikiimlii ve tutuklular1 kampiis i¢inde birlestirmek ve ¢ocuk infaz

sisteminin agamali hale gelmesini saglamak amac¢lanmaktadir.
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Web Sitesinin Tyilestirilmesi Projesi
Projenin amaci, Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii’niin web sitesini yenilikei,
ithtiyaca cevap verebilen, yurtdisi iy1 uygulama orneklerini kapsayan ve interaktif bir yap1 olacak

sekilde gelistirmektir.

Mahkiimlara Yonelik VR Teknolojisi Uygulamasi
Proje ile hiikiimliilerin rehabilitasyonunu ve toplumla yeniden biitiinlesmesini saglamak

hedeflenmistir.

Personelin Kurumsal Aidiyetinin Arttirilmasi Projesi
Proje ile ceza infaz kurumu, denetimli serbestlik ve Ceza ve Tevkifevleri Genel

Miidiirligii personelinin moral ve motivasyonunun artirilmasi amaglanmaktadir.

Kadn Hiikiimliilere Yonelik Mikrokredi Uygulamasi Projesi
Proje, tahliyesi yaklagsan kadin hiikiimliilerin tahliye sonrasi ekonomik bagimsizliklarini elde

etmelerine destek olmay1 hedeflemektedir.

CTE Insan Kaynaklan Kapasitesinin Giiclendirilmesi Projesi

Proje ile personelin kurumsal bagliliginin arttirilmasi, kamuoyunda 6zellikle giivenlik
personeline yonelik olumsuz «gardiyan» algisinin kirilmasi, personelin gérev tanimlarmin
belirlenerek daha etkin bir istihdam politikasi olusturulmasi, merkez ve tasra teskilatinda is
analizleri yapilarak ihtiya¢ duyulan gercek istihdam diizeyinin saptanmasi, bu sayede isgiicii

tasarrufu saglanarak birimler arasi adaletsizliklerin giderilmesi amaglanmaktadir.

Erken Tahliye ve Kosullu Sahverilme Sistemlerinin Iyilestirilmesi Projesi

Proje ile CGTIHK'da gecen Denetimli Serbestlik Tedbiri Uygulanarak Cezanm infazi
(105/A md.) ve Kosullu Saliverilme (107 md.) maddelerine iliskin mevzuatin revize edilerek
erken tahliye ve kosullu saliverilmenin egitim ve iyilestirme programlarina katilma, kurum
kurallarina uyma, diger hiikiimlii ve personeller ile iliskiler gibi somut kriterlere dayali olarak

belirlenmesi, bu amagla bir puan sistemi ve yazilim olusturulmas1 amaglanmaktadir.
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Ceza Infaz Kurumu Mimarisi Projesi

Projenin amaci, llkemizin kosullarina uygun ve islevsel ceza infaz kurumu modeli
gelistirmektir.
e-Doktor Uygulamasi Projesi

Proje ile ceza infaz kurumlarindaki saglik hizmetlerinin teknolojik gelismelerden

faydalanarak gelistirilmesi amaglanmaktadir.

Uluslararasi ikili Isbirliklerinin Artirilmasi Projesi
Proje ile, lilkemizin ¢agdas ceza infaz sisteminin uluslararasi alanda tanitilarak infaz
alaninda etkin bir uluslararas1 model olunmasi, iyi uygulama oOrneklerinin {ilkemize entegre

edilmesi ve yabanci iilke personeline egitim verilmesi amag¢lanmaktadir.

Radyo Projesi (Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii Biinyesinde Radyo Istasyonu
Kurulumu)

Projenin amaci; kotii algilart kirmak, reklam geliri elde etmek, dinleyicilere zamaninda dogru
bilgileri ulastirmaktir. Hiikiimli ve tutuklulari olumlu yonde etkilemek, ceza infaz kurumlarinda bulunan
hitkkiimlii ve tutuklular, aileleri, personel ve radyo dinlemek isteyen herkese hitap edebilecek; miizik,

haber ve soylesiler ile dinleyicilere dogru bilgileri ulastirmaktir.

8- Adli Tip Kurumu Faaliyetleri

Ceza hukuku basta olmak {izere hukukun diger disiplinleri bakimindan da 6nem tasiyan
cesitli sorunlarin ¢oziimiinde, adli bilimlerin bilimsel ve teknik goriis iceren raporlari son derece
Onem tasimaktadir.

Ulkemizde resmi bilirkisi kurumu olan Adli Tip Kurumu, adalet islerinde bilirkisilik
gorevi yapmanin yaninda, adli tip uzmanlig1 ve yan dal uzmanlhigi programlar1 diizenlemekte,
adli bilimler alanlarinda sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikler gerceklestirmekte ve
egitim programlar1 yiiriitmektedir.

Kurum kapasitesinin giiclendirilmesi, fiziki alt yap1 ve teknik imkénlarmin arttirilmasi
icin son yillarda 6nemli ¢alismalar gerceklestirmistir. Bu c¢aligsmalarla, Kurumun insan
kaynaklar1 kapasitesi gelistirilmis, teknik ve bilimsel altyapisi gliclendirilmistir. Adli Tip ve
Adli bilimler alaninda kullanilan teknolojik imkénlarin ¢ogu gelismis {ilkelerin ilerisinde
bulunmaktadir. Kurum, laboratuarlariyla kalite belgeleri almakta ve uluslararasi akreditasyon
calismalari siirdiirmektedir.

Adli Tip Kurumu’nun yakin bir gelecekte daha iyi bir yerde olmasi amaciyla Stratejik
Plan ve Yargi Reformu Strateji kapsaminda bir¢cok ¢alisma yiiriitiilmesi hedeflenmektedir.
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Bu baglamda, Adli Tip ve adli bilimler hizmetlerinin iilke geneline yayginlastirilmasi
Bakanligimizin temel 6nceliklerindendir. Hizmetlerin mahallinde sunulmasi, hizlilik, kalite ve
etkinlik agisindan biiylik 6nem tagimaktadir.

Diger yandan, uluslararast kalite standartlarina uygun akredite olmus laboratuvarlar
olusturulmasi, adli bilimler alaninda kullanilan teknolojik donanimin uluslararasi gelismeler
gozetilerek siirekli yenilenmesi, kurumun insan kaynaklari kapasitesinin gelistirilmesi gibi
calismalar siirdiiriilerek hizmetlerin gelistirilmesi planlanmaktadir.

Adli Tip Kurumu, 4810 sayili Kanun ile degisik 2659 sayili Adli Tip Kurumu
Kanunu’nun 3 iincii maddesinde belirtildigi tizere 7 (yedi) birimden olusmaktadir. 2018 yilinda
faaliyete gegen birimler goz Oniine alinarak, 31.12.2018 tarihi itibar1 ile Orgiit yapist asagida
gosterilmistir;

° Adli T1p Kurumu Baskanlig1 (Istanbul)

° Adli T1p Baskanlar Kurulu (Istanbul)

° Adli Tip Ust Kurullar1 (istanbul)

° Adli Tip Ihtisas Kurullar1 (Istanbul)

° Adli Tip Ihtisas Daireleri (Istanbul ile tasra teskilatinda 9 ilde)

° Adli Tip Kurumu Grup Bagkanliklar1 (Tasra teskilatinda 15 ilde)*

° Adli T1p Sube Miidiirliikleri (Istanbul’da 9 ilgede, tasra teskilatinda 81 ilde)

*  Adli Tip Grup Baskanliklar1 9 ilde fiilen gérevine devam etmekte, 6 ilde ise kurulusu tamamlanmasina

ragmen Adli Tip Sube Midiirligii olarak fiilen faaliyet gostermektedir.

2018 yilinda Adli Tip Kurumu 'nda gorev yapan mevcut personel sayist 705'si kadin,
1022’1 erkek olmak {izere 1727 kisidir. 2018 yil1 sonu itibariyle gorev yapan personelin, yas ve
cinsiyet durumu asagida belirtilmistir.

YAS ERKEK KADIN TOPLAM
31-55 178 162 340
65-97 364 242 606
30-45 174 175 349
50-Uzeri 306 126 432
TOPLAM 1022 705 1727

112



Unvan ERKEK KADIN TOPLAM
Baskan 1 0 1
Bagkan Yardimecisi 3 0 3
Grup Bagkam 6 1 7
Adli T1p Sube Miidiirii 4 0 4
Antropolog 0 1 1
Asistan 72 32 104
Gozlem Ihtisas Daire Bsk. 0 1 1
Morg Ihtisas Daire Bsk. 1 0 1
Kimya Ihtisas Daire Bsk. 1 0 1
Biyoloji ihtisas Daire Bsk. 1 0 1
Trafik Thtisas Daire Bsk. 1 0 1
Biyolog 17 15 32
Kurum Tabibi 0 0 0
Dis Hekimi 0 1 1
Dis Tabibi 0 0 0
Eczaci 0 0 0
Fizik Ihtisas Daire Bsk. 0 0 0
Ihtisas Kurul Baskani 8 0 8
Ihtisas Dairesi Baskan1 (Ths) 7 1 8
Ihtisas Dairesi Baskan1 (Shs) 8 2 10
Ihtisas Dairesi Bagkani (gih) 1 0 1
Ayniyat Saymant 1 0 1
Kiitiiphaneci 1 0 1
Ihtisas Kurul Uyesi 45 11 56
Fizikci 2 0 2
Psikolog 1 4 5
Raportér 0 0 0
Sosyal Hizmetler Uzmam 0 1 1
Sube Miidiirii 0 0 0
Tabip 3 0 3
Uzman (Ths) 45 24 69
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Uzman 240 145 385
Uzman Tabip 0 0 0
Hemsire 0 14 14
Laborant 30 33 63
1. Hukuk Miisaviri 0 1 1
Hukuk Miisaviri 1 0 1
Evrak Ve Arsiv Sube Miid. 0 0 0
Idari Ve Mali Isler Sube Miid. 0 0 0
Personel Egitim Sube Miid. 0 0 0
Sef 20 23 43
Infaz Ve Koruma Bas Memuru 1 0 1
Memur 25 15 40
Ambar Memuru 0 0 0
Ayniyat Memuru 1 0 1
Emanet Memuru 2 0 2
Koruma Ve Giivenlik Gorevlisi 3 0 3
Infaz Ve Koruma Memuru 11 3 14
Santral Memuru 0 0 0
Silah Muayene Memuru 0 0 0
Daktilograf 1 3 4
Sekreter 0 0 0
Veri Hazirlama Ve Kontrol Isletmeni 150 156 306
Sofor 10 0 10
Kimyager 25 27 52
Miihendis 89 63 152
Tekniker 49 35 84
Teknisyen 20 5 25
Teknisyen Yardimcis 3 1 4
Saglik Teknikeri 40 50 90
Saglik Teknisyen Yardimcist 4 1 5
Saglik Teknisyeni 7 1 8
Otopsi Teknisyen Yardimeisi 16 5 21
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Laborant Yardimcist 3 0 3
Hizmetli 30 30 60
Ascl 6 0 6
Kaloriferci 0 0 0
Bekgi 6 0 6

Genel Toplam

31.12.2018 tarihi itibariyle Adli Tip Kurumu’nda gorev yapan personelin 553’1 doktora,
139’u yiiksek lisans, 452’s1 lisans, 300’1 On lisans, 201°1 lise ve 62°si de ilkogretim diizeyinde
egitim gérmiistiir.

Egitim Yiiksek
Durumu Lisans
Kisi Sayisi 553 139 452 300 201 62

*Adli Tip Kurumunda gorev yapan tip doktorlar1 ( uzman ve asistanlar) ‘Doktora’ boliimiinde gosterilmistir.

lkogretim

Doktora Lisans On Lisans Lise

Adli Tip Kurumu Kanunu’nun ilgili hiikiimleri geregi mahkemeler, hakimlikler ve
savciliklar tarafindan gonderilen adli tipla ilgili konularda, bilimsel ve teknik goriis bildirmekte
olup; 2018 yilina ait faaliyetleri asagidaki tablolarda belirtilmistir.

Islem Yapilan Belge Aciklamasi

Mahkemeler, hakimlikler ve savciliklar tarafindan

(Tasra Teskilat1 Adli Tip Kurumu Grup Bagkanliklar)

. . 129.597 126.981
gonderilen dosya (Merkez)
Mahkemeler, hakimlikler ile savciliklar tarafindan génderilen dosya

. . e e 113.101 113.101
(Istanbul Adli Tip Sube Miidiirliikleri)
Mahkemeler, hakimlikler ile savciliklar tarafindan génderilen dosya
(Tagra Teskilat1 Adli Tip Sube Miidiirliikleri) 235265 235.265
Mahkemeler, hakimlikler ile savciliklar tarafindan génderilen dosya

80.775 83.016
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9- Adalete Erisim

CEPEJ, adalete erisimi “adli hizmetlerin erisilebilirligini ve etkinligini etkileyen tiim
hukuki ve organizasyonel etmenler” olarak ifade ederek cerceve bir tanim ortaya koymustur.
Adalete erisim, kisilerin haklarini bilmeleri ve bu haklarina etkili bir sekilde erigebilmeleri i¢in

devletin destegiyle her tiirlii 6nlemin hukuk sistemi tarafindan alinmasidir.

Adalete erisim daha ¢ok cocuklar, kadinlar, engelliler, yaslilar, miilteciler, hiikiimliiler,
yoksul kesimler gibi dezavantajli gruplara yonelik olarak yapilan hukuki bilgilendirme ve
mahkeme siireglerinde avukat hizmetlerinden faydalanma ile mahkeme masraflarindan muaf
tutulma araclarmin kolaylastirilmasi hedefine yonelik caligmadir. Boylece dezavantajli gruplarin
hukuk yollarmi bilgi eksikligi, gilivensizlik, karmasik hukuk prosediirleri nedeniyle

kullanamamasinin 6niindeki engellerin ortadan kaldirilmasi planlanmaktadir.

Dezavantajli gruplarin adalete erisiminde hukuki, kurumsal, ekonomik ve sosyo-Kkiiltiirel
olmak tizere bazi engeller bulunmaktadir. Bu engellerin ortadan kaldirilmasma yonelik bugiine

kadar birtakim adimlar atilmistir.
Adli Yardim Sisteminin Gii¢lendirilmesi

Adli yardim, faydalanicilara yapilacak tiim yargilama ve takip giderlerinden gecici olarak
muafiyet ile yargilama ve takip giderleri i¢in teminat gostermekten muafiyet saglar.

Tiirkiye’nin taraf oldugu AIHS’in 6 nci maddesindeki adil yargilanma hakki ve
Anayasanin 10 uncu maddesindeki kanun oniinde esitlik ilkesi kapsaminda; adli yardim adalete
erisimin temel unsurlarmdan biri olarak kabul edilmistir.

AB iilkeleri adma Ispanya-Litvanya-Fransa konsorsiyumu ile ortaklasa yiiriitiilmiis olan,
Adalet Bakanliginin ana faydalanicisi, Tiirkiye Barolar Birliginin es faydalanicist oldugu
“Tiirkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Gii¢lendirilmesi AB Eslestirme Projesi” 2016 yilinda
uygulanmaya bagslamistir.

Proje ile AIHS’in 6 nc1 maddesine uygun olarak iilkemizdeki adli yardim sisteminin
giiclendirilmesi ve etkinlestirilmesi hedeflenmektedir.

Proje kapsaminda tiim paydaslar ile kapsamli ¢aligmalar yiiriitiilmiis ve adli yardim
sisteminin biitiiniiyle etkin isleyip islemedigi, mevcut durumun analizi ve varsa sistemin
sorunlarinin tespiti amaciyla memnuniyet anketleri yapilmistir.

31.01.2018 tarihinde, “Tirkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Giiglendirilmesi AB
Eslestirme Projesi’nin dordiincii bileseni kapsaminda; iilkemizdeki mevcut adli yardim

sisteminde iyilestirmeler Ongoren ve mevzuat degisiklik Onerilerini igeren bir kilavuz
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hazirlanmasi ile ilgili ¢alisma grubu toplantis1 gergeklestirilmistir.

15.05.2018 tarihinde, tilkemizdeki adli yardim sistemine déahil olan kamu gorevlilerine
yonelik egiticilerin egitimi seminerleri diizenlenmistir.

06.06.2018 tarihinde projenin kapanis toreni gerceklestirilmis olup, proje ¢alismalarinin
2016 yilinin Haziran ayindan bu yana sistemdeki tiim paydaslarla etkin is birligi ile yiirtitiildigi
belirtilmistir. Bu proje kapsamda elde edilen kazanimlardan Yarg: Reformu Stratejisi ve Adalet
Bakanlig: Stratejik Plan1 giincelleme ¢alismalarinda yararlanilmastir.

"Tirkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Giiclendirilmesi AB Eglestirme Projesi" ile
Adalet Bakanligi Ceza Isleri Genel Miidiirliigii’niin katilimi, Birlesmis Milletler Kalkinma
Teskilatnin uygulayiciligi, Isve¢ Ulusal Kalkinma Ajansi ile Tiirkiye Barolar Birliginin
finansman destegi ile yiritilen, Tiirkiye Barolar Birligi'nin ana faydalanicis1 oldugu,
“Tiirkiye'de Adalete Erisim I¢in Adli Yardim Uygulamalarmin Gelistirilmesine Destek (SILA)
Projesi” kapsaminda, s6z konusu yasal degisiklik Onerilerinin taslak bir metin haline
getirilmesine iligkin ortak bir ¢calisma grubu olusturulmustur. Anilan yasal degisiklik onerilerini
iceren taslak metin lizerinde goriis aligverisinde bulunmak iizere; 30 Haziran-1 Temmuz 2018
tarthlerinde Bakanligimiz ve Tirkiye Barolar Birligi temsilcilerinin yaninda, hakim, savci,
avukat ve akademisyenlerin katildig1 toplantilar gergeklestirilmistir.

Sonug olarak, Tirkiye’deki adli yardim sisteminin iyilestirilmesine yonelik bir stratejik
plan ve bu plan cercevesinde 1136 sayili Avukathik Kanunu, 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri
Kanunu ile 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununda degisiklik 6ngéren mevzuat degisikligi
taslagi hazirlanmistir. Anilan ¢aligmalarda, adli yardim alaninda AB’deki en iyi uygulamalar

referans kaynagi olarak kullanilmistir.

Koruyucu Hukuk Uygulamalan

“Tiirkiye’de Adalete Daha Iyi Erisim I¢in Koruyucu Hukuk Uygulamalarmimn
Gelistirilmesi Projesi” kapsaminda Bakanligimiz ile Milli Egitim Bakanlig1 arasinda imzalanan
protokol uyarinca, hukuk ve adalet bilincinin gelistirilmesi ile hak, 6zgiirlik ve sorumluluklarini
bilen adil bireyler yetistirilmesini saglamak amaciyla 2013-2014 egitim 6gretim yi1lindan bu yana
6 veya 7 nci smiflarda segmeli ders olarak okutulan Hukuk ve Adalet Dersi, 2018-2019 6gretim
yilindan itibaren 8 inci siniflarda da okutulmaya baglanmustir.

Milli Egitim Bakanligi’ndan elde edilen istatistiklere gére "Hukuk ve Adalet Dersi" ni
2013-2014 ogretim yilinda 26.868 ogrenci segmis olup, 2018-2019 6gretim yili itibariyle bu
rakam 126.847°dir.
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Ders ile ilgili tanitim ve farkindalik olusturma calismalar1 ¢ercevesinde hazirlanmig olan
kamu spotlarinmn, RTUK ten gerekli karar alinarak cesitli radyo ve televizyon kanallarinda
yayimlanmasi saglanmistir. Ayrica iilke genelinde hukuk ve adalet dersini segen Ogrencilerin
katilimiyla adliyelere ziyaretler diizenlenmistir.

Hukuk ve Adalet dersinin miifredat gilincelleme c¢aligmalart 2018 yilinda
gergeklestirilmistir. Gilincellenen program Milli Egitim Bakanligi Talim ve Terbiye Kurulu
Baskanliginca onaylanmis olup, 6gretim materyali ders kitab1 olarak 2018-2019 egitim-6gretim
yilinda Milli Egitim Bakanlig: tarafindan tiim okullara gonderilmistir.

Ogretim materyali tiim Cumhuriyet Bassavciliklarma ve Bolge Adliye Mahkemesi
Cumhuriyet Bassavciliklar1 ile Bolge Idare Mahkemesi Baskanliklarma 11.09.2018 tarihli
yaziyla gonderilmis olup dersi secen Ogrenci sayismin artirilmasi amaciyla ¢aligmalar yapilmasi
okul ve adliye ziyaretlerinin gerceklestirilmesi ve farkindalik caligmalarinin diizenlenmesi
istenilmistir.

Bu kapsamda, 42 Cumhuriyet Bagsavcilig tarafindan yapilan caligmalar Bakanligimiza

bildirilmistir.

Hukuk Klinikleri Uygulamalan

Hukuk klinigi egitimi, adalet hizmetlerinden yeterince yararlanamayan dezavantajli
gruplarin hukuksal sorunlarinin ¢oéziimiine katki ve destek saglama diisiincesine dayali olarak
gelistirilmistir.

Bakanhigimiz tarafindan Avrupa Birligi Ilerleme Siirecinde hazirlanan Yargi Reformu
Stratejisinin giincellenmesi kapsaminda "Adalete Erisimi Giiglendirmek" baslikli 8 inci amaci
altinda "Hukuk Klinigi Yontemlerinin Gelistirilmesi" hedefi dngdriilmektedir.

Yine Bakanligimizin 2015-2019 yillarim1 kapsayan Stratejik Plani’nda da adalete erigim
hassasiyet ile ele alinan bir konu olmustur. Bu kapsamda stratejik amaclardan ikincisi adalete
erisim ile magdurlara ve dezavantajli gruplara yonelik uygulamalar1 gelistirmek olmustur. Bu
amacin gergeklestirilmesi i¢in belirlenen hedeflerden biri olarak da hukuk klinigi yontemlerinin
gelistirilmesine yer verilmistir.

Baskanligimiz tarafindan yiiriitiilen “Hukuk Klinikleri Projesi” kapsaminda 06.07.2015
tarihinde Adalet Bakanligi, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Ankara Barosu
Bagkanlig1 ve Ankara Universitesi Rektorliigii arasinda “Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi

Ogrencilerinin 6284 sayili Kanuna Yonelik Hukuk Klinigi Uygulamalarinda Bulunmalarina
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Dair Protokol” imzalanmistir. Alinan olumlu sonuglar neticesinde 2017-2018 egitim donemi
icin de Protokol’iin uygulanmasia devam edilmesi degerlendirilmistir.

Bu protokol kapsamimda, 19 Kasim 2018 tarihi itibariyle Ankara Universitesi Hukuk
Fakiiltesi tarafindan belirlenen dgrenciler Ankara Adliyesi, Ankara Kadm Kapali Ceza ve Infaz
Kurumu ile Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina bagl Ilk Kabul Merkezlerinde
hukuk klinigi uygulamalarinda bulunmaya baslamistir. Hukuk Klinigi uygulamalarmma 2018

yilinda da devam edilmistir.

Arabuluculuk Hukuk Klinikleri Protokolii

Aile I¢i Siddetle Miicadele Hukuk Klinikleri uygulamalarindan alinan olumlu sonuglar
g6z onilinde bulundurularak uygulamaya konulmasma karar verilen “Arabuluculuk Konusunda
Hukuk Klinikleri Protokolii” Adalet Bakanlig: ile Akdeniz Universitesi Rektorliigii, Anadolu
Universitesi Rektorliigii, Ankara Universitesi Rektorliigii, Atatiitk Universitesi Rektorliigii,
Baskent Universitesi Rektorliigii, Cukurova Universitesi Rektorliigii, Dokuz Eyliil Universitesi
Rektorliigii, istanbul Universitesi Rektorliigii, Istanbul Bilgi Universitesi Rektorliigii, Istanbul
Sehir Universitesi Rektorliigii, Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigii, Selcuk Universitesi
Rektorliigii ve Yildrm Beyazit Universitesi Rektorliigii arasinda 3 Kasmm 2016 tarihinde
imzalanmistir. Protokoliin siiresi bir yil olup Protokol 3 Kasim 2017 tarihinde sona ermistir.
Ancak protokoliin 2017 yilinda yenilenmesinden bu yana;
o Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi'nden 80 6grenci Ankara Adliyesinde kurulan stantta

65 kisiye bilgi aktarimmda bulunmustur.

o 25 ogrenci Kadin Sigmma Evlerine Baglh ilk Kabul Merkezlerinde 30 kisiye bilgi

aktariminda bulunmustur.

o 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars: Siddetin Onlenmesine Dair Kanuna
yonelik hukuk klinigi uygulamalar1 gergeklestirilmistir. 47 68renci Ankara Kadin Kapali

Ceza Infaz Kurumunda 53 kisiye bilgi aktariminda bulunmustur.

. Ayrica 19 Subat-30 Nisan 2018 tarihlerinde Ankara Adliyesinde bulunan stantta
gerceklestirilen uygulama halen devam etmekte olup, bu uygulamada 6grenciler tarafindan

bugiine dek toplam 15 kisiye ayni kanun c¢ercevesinde bilgi aktarimi saglanmustir.
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Hukuki Himaye Sigorta Sisteminin Etkinlestirilmesi

Yargi Reformu Stratejisi Belgesinde “Adalete Erisimin Giig¢lendirilmesi” 10 temel
amacgtan biri olarak gorilmiis ve bu amag¢ dogrultusunda “Hukuki Himaye Sigortasinin
Yaygmlastirilmas1™ stratejik hedeflerden (8.4) biri olarak belirlenmistir.

Avrupa ilkelerinde artik hizla gelisen bir sigorta kolu haline gelen hukuki himaye
sigortasi sistemi sayesinde, bireylerin diisiik bir prim karsiliginda hukuki yardim alarak adalete
erisimleri daha kolay hale getirilecektir.

Tiirkiye’de bireysel anlamda hukuki himaye sigortasinin Oniinde yasal bir engel
bulunmamaktadir. Ancak buna ragmen iilkemizde hukuki himaye sigortasi heniiz yeterince
gelismedigi gibi yerlesik bir uygulama haline de gelmemistir.

Hukuki himaye sigortasinin yayginlastirilmas: hedefi kapsaminda, Hukuki Himaye
Sigortasmin mevcut genel sartlar1 gozden gegirilerek mevzuata uygun hale getirilmesi amaciyla
konusunda uzman hakimler, avukatlar ve akademisyenlerin katilimiyla bir ¢alisma grubu
olusturulmustur. Calisma grubu genel sartlara iliskin ¢alismasini tamamlamis, hazirlanan genel
sartname metni 2018 y1li Haziran ayinda Hazine ve Maliye Bakanligi’na gonderilmistir.

Bu yil icerisinde hukuki himaye sigortasi ile ilgili Ankara’da bir ¢alistay diizenlenmesi

planlanmaktadir.

Adliye Faaliyet Raporlarimin Hazirlanmasi

2015-2019 Bakanligimiz Stratejik Planinda HSK ile isbirligi yapilarak bolge adliye ve
bolge idare mahkemeleri ile ilk derece mahkemelerinin faaliyet raporlar1 hazirlamasinin
saglanmasi bir hedef olarak ongoriilmiistiir.

Demokratik toplumlarda, kamu hizmetlerinin etkin yiiriitiilmesinde ve sunumunda
ozellikle erisilebilirlik, hesap verilebilirlik ve seffaflik kavramlar1 vazgegilmez hale gelmistir.
Seffaflik, yargi faaliyetleri ve adli hizmetler hakkinda bilginin kamuoyu tarafindan kolayca
anlasilabilir olmasini ve acik bir sekilde sunulmasini gerektirmektedir ve bu yoniiyle, yargiya
olan giivenin tesis edilmesi ag¢isindan vazgeg¢ilmez bir unsurdur.

Kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla hazirlanan yillik faaliyet raporlarinin, kamu
hizmetlerinde seffafligin saglanmasinda 6nemli bir iglevi bulunmaktadir. Faaliyet raporlarindan
yargt hizmetlerinde de faydalanilmasi, bu yonde atilmig biiyilk bir adim olacaktir.
Mahkemelerin isleyisi ve yargi kurumlarmin faaliyetleri hakkinda bilgilerin yayimlanmasi,
toplumda yargiya olan giiveni ve hukukun istiinliigiine duyulan saygiyr da olumlu ydnde

etkileyecektir.
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Yargi Reformu Stratejisi'nde de, mahkemelerce faaliyet raporu hazirlanmas: ve
yayimlanmasi hedeflenmistir. Mahkemeler, hazirlayacaklar1 faaliyet raporlar: ile yil igerisinde
ne kadar ise bakildigi, performans durumu, personel bilgileri, yapilan harcamalar gibi konularda
kamuoyuna bilgi verebilecek, boylelikle seffafligin saglanmasi yaninda yargisal performansin
kamuoyu tarafindan denetlenmesi saglanmis olacaktir.

Bagkanligimiz tarafindan Bolge Adliye Mahkemeleri, Bolge Idare Mahkemeleri, ilk
derece mahkemeleri ve Cumhuriyet Bagsavciliklarmin faaliyet raporlar1 hazirlik siirecine katki
saglamak amaciyla ‘“Adli ve Idari Yarg: Faaliyet Raporlar1’ konulu 11/07/2016 tarih 168 nolu
Genelge ve eki ‘‘Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu’ yayimlanmistir. Kilavuz kapsaminda,
faaliyet raporlarmin hazirlanmasinda uygulanacak yontem, raporlama ilkeleri, raporda yer
almas1 gereken hususlar, raporun sekli gibi konularda agiklamalar bulunmaktadir.

Bu kapsamda; Bolge Adliye ve Bolge Idare Mahkemeleri ile ilk Derece Mahkemeleri
Adalet Komisyonu Bagkanliklar1 miilhakat adliyelerini de kapsayacak sekilde faaliyet
raporlarint hazirlayarak, 2016 yilina iliskin faaliyet raporlarini 2017 yilinda, 2017 yilina iligkin
faaliyet raporlarini ise 2018 yilinda internet sitelerinde yayimlamislardir.

Ayrica, 168 nolu Genelge ile Adli ve Idari Yargi Igin Faaliyet Raporu Hazirlama
Kilavuzu g6z oniinde bulundurularak, 2018 yilim1 kapsayacak sekilde hazirlanacak faaliyet
raporlarinin, adalet komisyonlarmin internet sitelerinde en ge¢ 31.03.2019 tarihi itibariyle

yayimlanmasi i¢in Baskanligimizca 27.12.2018 tarihinde duyuru yapilmistir.

10- Adalet Hizmetleri ile Saveilarin Idari Gorevlerine Iliskin Sikayetlerle Tlgili
Faaliyetler

Bazi1 suclarin sorusturulmasi ya da kovusturulmasi ilgili yasal diizenlemeler uyarinca izne

baglanmustir.

Hakim ve Cumhuriyet savcilarmin sug¢ islediklerine dair ihbar ve sikdyetlerin
Bakanligimiza ulagsmasi iizerine, basvuru 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun 93 ve 97
nci maddeleri uyarinca incelenmektedir. Adalet Bakanligi merkez, bagh ve ilgili kuruluslari ile
uluslararas1 mahkemeler veya kuruluslarda goérev yapan hakim ve savcilar, gegici yetki veya
gorevlendirme ile baska bir birim, kurul veya kurulusta ¢alisan hakim ve savcilar, idari gorevleri
yoniinden savcilar ve komisyon islerine yonelik gorevleri yoniinden adalet komisyonu bagkan ve
iyeleriyle ilgili olanlar Bakanligimizca degerlendirilmektedir. Bunun disindaki ihbar ve

sikayetler Hakimler ve Savcilar Kurulu’na gonderilmektedir.
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2018 yihnda Adalet Hizmetleri ile Savcilarin idari Gorevlerine iliskin Sikayetler

DEVIR GELEN TOPLAM BIiTEN i$ DERDEST

32 238 270 244 26
Sikayetin/ihbarin isleme konulmamasi 117
Islem yapilmasina yer olmadig 34
Sorusturma evrakinin iglemden kaldirilmasi 8
Kovusturma i1zni + Disiplin yoniinden Hékimler ve Savcilar Kurulu’na tevdii 7
Sadece disiplin yoniinden Hakimler ve Savcilar Kurulu’na tevdii 1
2802 sayilt Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun 98. maddesi uyarinca, 44
sorusturma yapilmasi isteminde bulunulmasina gerek goriilmeyen
Adli gorev kapsaminda kalmasi nedeniyle Hakimler ve Savcilar Kurulu’na !
gonderilen
2802 sayilt Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun 76/3. maddesi uyarinca, 3
kovusturma izni verilmemesi
Sehven acilmasi nedeniyle ilgili biirolara gonderilen dosya 7
Kisisel su¢ olmasi nedeniyle Ankara Cumhuriyet Bassavciligi’na gonderilen 5
Miikerrer kayit veya benzeri nedenlerle birlestirilmesine karar verilen dosya 7
Inceleme veya sorusturma sonucu beklenilen dosya 23

Avukatlarin, Gorev Suclarindan Otiirii Sorusturma ve Kovusturma Yapilmasi

Avukathk Kanunu’nun 58 inci maddesi avukatlarin gorev suglar1 nedeniyle sorusturma,
59 uncu maddesi ise kovusturma usuliinii diizenlemistir. Bu diizenlemelere gore avukatlarin
gorev suclarindan 6tiirii Adalet Bakanligindan izin alinmadan dogrudan dogruya sorusturma ve
kovusturma yapilamaz. Sahsi suglar1 bakimmdan avukatlar genel hiikiimlere tabidir. Konuya

iligkin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.
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2018 YILI iSLEM SONUGLARI

Kovusturma Izni Verilmesi 2248
Islem Yapilmasina Yer Olmayip Disiplin 7
301/4. Mad. Gére Sorusturma Izni Verilmeyip Disiplin 1
Kovusturma izni Verilmeyip Disiplin 139
Islem Yapilmasina Yer Olmadigi 49
Sorusturma Izni Verilmesi 1689
Sorusturma izni verilmeyip Disiplin 338
Sorusturma Izni Verilmemesi 9544
Kovusturma Izni Verilmemesi 402
Sorusturma izni verilmeyip Genel Hiikiimler 83
Yeniden Diisiince Bildirmesine Yer Olmadigi 44
Oliim Nedeniyle Dosya islemden Kaldirilmasi 18
28. Madde Uyarmca Kovusturma izni Verilmesi 14
28. Madde Uyarimnca Sorusturma Izni Verilmesi 41
Islem Yapilmasina Yer Olmayip Genel Hiikiimler 385
Dilekgenin Isleme Konulmamasi 1
Dosya Bagka Dosya ile Birlestirilmesi 149
Bir Onceki Olurla Verilen Islemin Degistirilmesine Yer Olmadig1 6
Yeniden Diisiince Bildirilmesine Yer Olmadigina, Evrakin Oncesi ile Birlestirme 15
Islem Yapilmasina Yer Olmayip Genel Hiikiimler 413
Dosyay1 Diger Biirolara Cevirerek Kapatma 132

Noterlerin Gorevden Dogan Suclarn veya Gorev Sirasinda Isledikleri Suclarmin

Kovusturulmasi

Noterlerin agir cezay1 gerektiren suglstii hali hari¢, gérevden dogan suglar1 veya gorev
sirasinda isledikleri suglarinin kovusturulmasi1 Bakanligimiz iznine baglanarak kovusturma 6zel
bir usule tabi kilinmistir. Noterlerin kisisel suclarindan dolayr sorusturma ve kovusturma genel

hiikiimlere gore yapilmaktadir. Konuya iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir.
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2018 YILI iSLEM SONUGLARI

Isten El Cekme Tedbirinin Kaldiriimasi 4
Kovusturma Izni Verilmeyip Disiplin 3
Kovusturma Izni Verilmemesi 320
Isten El Cektirme 5
Kovusturma Izni Verilmesi Disiplin 5
Islem Yapilmasina Yer Olmadig: 5
Noter Vekili hk. Kovusturma Izni Verilmeyip tabi oldugu usule gore 3
Noter Vekili hk. Noterlik Gorevinden dogmayan eylem mahalline iade 6
Isten El Cekme Tedbirinin Devami 1
Kovusturma Izni Verilmeyip Genel Hiikiimler 4

Kovusturma Izni Verilmesi 39

Oliim Nedeniyle Dosya Islemden Kaldiriimasi

28. Madde Uyarinca Kovusturma izni Verilmesi

Yeniden Diisiince Bildirilmesine Yer Olmadig1

Dosya Baska Dosya ile Birlestirme

— 00| W —| I

Dosyay1 Diger Biirolara Cevirerek Kapatma

11- Avrupa Birligi ile Tlgili Faaliyetler
A. AB Miizakere Siirecine iliskin Calismalar

AB ile vyiiriitiilen tam tyelik siirecinde Yargi ve Temel Haklar bashikli 23 {incii fasil
dogrudan Adalet Bakanligi'nin sorumluluk alaninda bulunmaktadir. Adalet Bakanliginin dolayl
olarak sorumlu oldugu “3. Is Kurma Hakki ve Hizmet Sunumu Serbestisi”, “4. Sermayenin
Serbest Dolasim1”, "6. Sirketler Hukuku”, “7. Fikri Miilkiyet Hukuku”, “10. Bilgi Toplumu ve
Medya”, “19. Sosyal Politika ve Istihdam”, “24. Adalet, Ozgiirliik ve Giivenlik”, “27. Cevre”,
“28. Tiiketicinin ve Saghgin Korunmasi”, “32. Mali Kontrol” fasillarinin miizakerelerine de

katk1 sunmasi1 s6z konusudur.

Miiktesebat Uyum Tablolan

Avrupa Komisyonu tarafindan, 29 Kasim 2015 tarihinde aralarinda “23. Yargi ve Temel
Haklar" ve “24. Adalet, Ozgiirlik ve Giivenlik" Fasillarmin da bulundugu bazi fasillarin
acilmasina yonelik hazirlik caligmalarinin yapilmasina iligkin karar alinmistir. Bu kararin
ardindan Avrupa Birligi Bakanlig1 tarafindan 23. ve 24. Fasillara iliskin miiktesebat listeleri

gonderilmistir.

Bakanligimiz ilgilendiren her bir miiktesebat i¢in Ulkemiz mevzuatmin uyum durumunu

gosteren ilk karsilastirma tablolar1 hazirlanarak Avrupa Komisyonu'na iletilmek tizere Avrupa
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Birligi Bakanligi'na (Disisleri Bakanligr) gonderilmis olup karsilastrma tablolarmin

glincellenmesine iligkin ¢alismalar devam etmektedir.

Bu baglamda, miiktesebatta yer alan konu basliklarina iligkin olarak etkin bir calisma
yapilabilmesi icin bir ¢alisma grubu olusturulmasi1 ve miiktesebat uyum calismalarinin bu
calisma grubu ile birlikte yiiriitiilmesinde yarar goriilmiis; 31.12.2015 tarihli Makam Olur'u ile

“23 ve 24. Fasil Calisma Grubu” olusturulmustur.

Tablo 57: Miizakere Fasillarina Iliskin Katilim Saglanan Toplanti Sayisi (ABGM)

Katihm Saglanan

Aciklama
Toplant1 Sayisi
1 Toplant1 (Yurtici) 157
2 Toplant1 (Yurtdis1) 6
3 Calisma Ziyareti (Yurtdisindan Gelen Heyet Ziyareti) 8
4 Seminer & Sempozyum (Yurtigi) 3
5 Konferans & Calistay & Kongre (Yurtici) 15
6 Konferans & Calistay & Kongre (Yurtdisi) 1
7 Egitim (ders vermek tizere katilim saglanan ) 1
8 Egitim (Yurtici) 9
9 Kurs (Yurtdisi) 1

Inceleme ve Arastirma Calismalar
“Hékimler ve Savcilar i¢cin Avrupa Birligi Hukuku El Kitabr”nin ve yine “Avrupa Birligi
Yargi ve Temel Haklar Fash (23. Fasil) Baglammda Yargmin Isleyisi” ve “Avrupa Birligi’nde

Stiphelilerin ve Saniklarin Usuli Haklar1” kitaplar1 basim asamasindadir.
Mevzuat Uyumu Calismalarn

Tirkiye ile Avrupa Toplulugu arasinda 1996 yilinin basindan itibaren uygulanmaya
baslayan, Gumriik Birligi iligkisinin getirdigi uluslararasi bir yiikiimliiliik olarak ekonomik

biitlinlesmeye yardimci olmak amaciyla mevzuat uyum ¢alismalar1 yapilmaktadir. 2018 yilinda
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AB miiktesebat1 ¢ercevesinde incelenen ve buna iliskin olarak olusturulan goériisler ayrintili bir

sekilde ilgili bakanlik ve kuruluglara sunulmustur.

Tablo 58: AB Mevzuat Uyumu Calismalarinda Gériis Verilen Diizenlemeler (ABGM)

2018 y1h icinde Goriis verilen

diizenlemeler
Kanun tasarisi 3
Yonetmelik tasarisi 2
Tiiziik tasarisi 1

TOPLAM 6

B. AB Destekli Proje Faaliyetleri

2014-2020 yillar1 arasinda uygulanmakta olan Katilim Oncesi Mali Yardim Araci
(IPA)’nin ikinci doneminde, Avrupa Komisyonu tarafindan 26 Agustos 2014 tarihinde kabul
edilen “Tiirkiye Icin Endikatif Strateji Belgesi”nde ve 2015/15 sayil1 Bagbakanlik Genelgesinde
Adalet Bakanligi Avrupa Birligi Genel Mudirligii, yarg: alt sektoriinde uygulanacak projeler

bakimmdan “Lider Kurulus'" olarak tanimlanmistir.

Lider Kurulus ve Program uygulayicis1 kurum sifatiyla Avrupa Birligi Genel Mudiirligi,
IPA 1I doneminde “Yarg:” alt sektoriinde faaliyet gosteren tiim kurumlarin projelerinin
programlanmasi, proje fikirlerinin olusturulmasi, proje fikirlerinin yer aldig1 Eylem Belgeleri ile
Aksiyon Belgelerinin hazirlanmasi, s6z konusu belgelerin AB Komisyonu tarafindan kabuliiniin
saglanmasi, uygulamasmin izlenmesi ve degerlendirilmesi, projelerde esgiidiimiin saglanmasi,
raporlamalarin yapilmasi, projelerin kalite kontrollerinin saglanmasi hususlarinda caligmalar

yliriitmektedir.
IPA fonlar1 yedi yillik donemler halinde programlanmaktadir.

2007-2013 yillarim kapsayan IPA-I donemine iliskin yargi alaninda tamamlanan 21 proje
vardir. Bu projelerin toplam biit¢esi 96.363.995 Euro’dur.
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IPA II donemi; 2014-2020 yillarim1 kapsamaktadir. 2014-2016 yillar: arasi i¢in programlama
yapilmistir. 2017 yili ara donem degerlendirme yilidir. Proje 6nerilmemistir. 2018- 2020 yillar1

icin proje havuzu olusturulmasina yonelik ¢alismalar devam etmektedir.

Tablo 59: AB Proje Uygulamalar: Daire Baskanligi1 Tarafindan Katilim Saglanan
Toplantilar

Katihm Saglanan

Aciklama
Cahsma
1 Proje Esgilidiim Kurulu Toplantilar1 1
2 Yarg: Sektorii izleme ve Degerlendirme Toplantisi 2
3 AB Bakanlig1 ve Hazine Miistesarlig1 tarafindan diizenlenen 5
5 IPA T ve IPA II donemi Proje toplantilar 82
6 Eslestirme Mekanizmas1 Kapsaminda Katilim Saglanan 7
7 IPA II Programlamas1 kapsaminda gerceklestirilen ve katilim 35

TOPLAM

C. Vize Serbestisi Siirecinin Koordinasyonu

Tirk vatandaslarinin Schengen alanina vizesiz olarak ve 90 giin silireyle seyahat
etmelerine imkan saglayacak olan “Vize Serbestisi Diyalogu”, 16 Aralik 2013 tarihinde Tiirkiye
ile AB arasinda Geri Kabul Anlagsmasi’nin imzalanmasi ile es zamanh olarak baslamistir. Vize
Serbestisi Diyalogu, 72 kriterin yer aldigi “Vize Serbestisi Yol Haritas1” kapsaminda

yiriitiilmektedir.

Avrupa Komisyonu, 72 kriterden 7’si hakkinda Ulkemizden ilave calismalar

beklemektedir. Bu kriterler ise sunlardir;

1. Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun gézden gecirilmesi,

2. Terorle miicadele mevzuatinin gézden gecirilmesi,

3. Yolsuzluga Kars1 Devletler Grubu (GRECO) tavsiyeleri ¢ergevesinde yolsuzlukla
miicadele tedbirleri almmasi,

4. Cezai konularda, tiim AB tiyeleriyle etkili adli isbirligi yapilmasi,

5. EUROPOL ile operasyonel isbirligi anlagsmas1 akdedilmesi,
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6. AB standartlar1 ile tam uyumlu biyometrik seyahat belgelerinin ¢ikarilmasi,
7. Tirkiye-AB Geri Kabul Anlagsmasi’nin tiim hiikiimlerinin uygulanmasi.

S6z konusu kriterlerle ilgili yapilabilecek yasal diizenlemelere iliskin olarak ilgili
Bakanliklar ve kamu kurumlarin katilimi ile bir “Cahsma Plam” hazirlanmig ve bu Plan,

08.02.2018 tarithinde AB Komisyonu'na iletilmistir.

Calisma Plani'nin AB Komisyonu tarafindan yapilan degerlendirilmesi sonrasinda; 31
Mayis 2018 tarihinde Daisisleri Bakanliginin ev sahipliginde toplant1 gerceklestirilmistir. 1
Haziran 2018 tarihinde ise Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na iligkin beklentilerin ele
alindig bir teknik toplant1 yapilmistir.

12 Eyliil 2018 tarihinde gergeklestirilen SITYAK (Siyasi isler Alt Komitesi) toplantisinda,
29 Agustos 2018 tarihli, 4. Reform Eylem Grubu (REG) toplantisinda alman kararlarin
uygulamaya geg¢irilmesi yoniinde ¢aligmalar baslatilmistir. Toplant: sonucunda Vize Serbestisi
Diyalogu’nda tamamlanmasi gereken ylikiimliiliiklere iliskin olusturulan 7 adet ¢alisma grubu
faaliyetlerine baslamistir.

Calisma gruplar1 toplantilar1 sonucunda ortaya konulacak alternatif ¢oziimler 11 Aralik
2018 tarihinde Bakanli§imiz ev sahipliginde gergeklestirilen Reform Eylem Grubu (REGQG)
toplantisinda ele alimmistir. “Tiirkiye - AB Vize Serbestisi Diyalogu” kapsaminda yurtiginde 5
toplant1 gergeklestirilmistir.

D. Serbest Ticaret Anlagsmasi (STA) Miizakereleri

“1/95 sayili Ortaklik Konseyi Karar1 (Giimriik Birligi Karar1)” geregi, Ulkemiz ile AB
arasindaki ortak giimriik birligi tarifesi uygulamasi kapsaminda; AB’nin serbest ticaret anlagsmasi
akdettigi iilkeler ile Ulkemizin de STA akdetmesi hususundaki yiikiimliiliik geregi yapilan STA

miizakereleri, Ekonomi Bakanligi Koordinasyonunda ytiriitiilmektedir.

Ekonomi Bakanlig1 tarafindan koordine edilen STA’larmn, "fikri miilkiyet haklar1",
"seffaflik" ve "elektronik ticaret" konularma ilisgkin giindem maddeleri ile ilgili goris
bildirilmekte ve gerektiginde toplantilara katilim saglanmaktadir. Belirtilen konularda STA
taslak metinlerindeki hiikiimlerin mevzuatimiz ve uygulamalarimiz ile uyumlu olup olmadig:

degerlendirilmektedir.

Japonya ile yiiriitilen STA miizakereleri kapsaminda; 2018 yili igerisinde 8’1

Tiirkiye’de 1’1 Japonya’da olmak iizere toplan 9 toplantiya katilim saglanmaistir.

128



E. Egitim Faaliyetleri

Yarginin idari ve adli kapasitesinin giiclendirilmesi ve uluslararast temsil giiciiniin
artirilmasi amaciyla, hakim ve Cumhuriyet savcilar i¢in yabanci dil egitimi, lisansiistii egitim,
ayrica AB hukuku konusunda egitim ve yurtdisi calisma ziyaretleri yoluyla yargimin degisik
alanlarmda AB {lkelerindeki 1yi uygulama Orneklerinin tanitilmasi gibi faaliyetler
gerceklestirilmektedir.

Hakimler Icin Ingilizce Dil ve Lisansiistii Egitimi Projesi
Hakimlerin Yabanci Dil ve Yiiksek Lisans Egitimi Projesi ¢ergevesinde;

e 2018 yili igerisinde, yurtdisinda yabanci dil egitim programina 52 kisi katilmis olup,

bu kisilerden 14’1 yiiksek lisans egitimine dahil olmustur.

e 2017-2018 doneminde yiiksek lisans egitimine katilan kisi sayist 10 olup, 2018
yilinda ise 15 kisi bu egitime katilarak toplamda 25 kisiye ulagmustir.

F. AB Kapsamindaki Diger Faaliyetler
e Ilerleme Raporlarmm hazirlanmasi siirecini yarg: adina takip etmek,

e Adalet, Igisleri, Hazine ve Maliye ile Disisleri Bakanlarmmn katilimi ile toplanan Reform

Eylem Grubu (REQG) toplantilarina hazirlik yapmak ve katilim saglamak,

e Bakanligimiz c¢aligmalar1 bakimindan ihtiyagc duyulan alanlarda diger {lkelerin

diizenlemeleri ile ilgili kapsamli ve sistematik mukayeseli hukuk caligmalar1 yapmak,

e Avrupa Birligi Adalet Divanm1 (ABAD) nin 6ne ¢ikan karar ve goriislerini takip etmek,

terclime etmek, kamuoyu ile paylagsmak.

12- Bakanhk Tarafindan Yiiriitiilen Diger Faaliyet ve Projeler

Yargida Hedef Siire Uygulamasi

Yargida Hedef Siire Uygulamasi; her bir dava ve sorusturma icin hedef siire dngorerek
hedeflenen siirede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin hizlandirilmasi1 amaciyla ¢éziimler
iiretilmesini ve bu sayede yargilama ve sorusturma siirelerinin kisaltilmasini amaclayan bir dava

yonetim sistemidir.
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23.07.2016 tarihinde yiiriirliige giren 6723 sayili Danistay Kanunu ve Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile 2802 Sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 28 inci
maddesinin 7 nci fikras1 yeniden diizenlenmis olup, bu madde uyarinca ‘“Sorusturma,
kovusturma veya yargilamanin tamamlanmasi i¢in Ongoriilen hedef siirelerin Hakimler ve
Savcilar Kurulu’nun gorlisii alinarak Adalet Bakanligi tarafindan belirlenecegi” hiikme
baglanmustir.

Diger yandan; kanun yollar1 incelemesi neticesinde adli yargi hdkim ve Cumhuriyet
savcilari ile idari yargi hakimleri hakkinda diizenlenecek Kanun Yolu Degerlendirme Formlarina
iligkin usul ve esaslar1 belirleyen ve 30.09.2016 tarihinde ylriirkige giren Kanun Yolu
Degerlendirme Formlarinin Diizenlenmesine Iliskin Yonetmeligin 5 inci maddesinin 1 inci
fikrasinin (c) bendinde ise; “Sorusturma, kovusturma veya yargilamanm hedef siirede
tamamlanmas1” hususunun degerlendirmede dikkate alinacagna yer verilmistir.

Baskanligimizca uygulamanin esaslarin1 belirlemeye yonelik yonetmelik calismasi
tamamlanmis olup, hazirlanan "Sorusturma, Kovusturma veya Yargilama Hedef Siirelerinin
Belirlenmesi ve Uygulanmasma Iliskin Yonetmelik" 23 Haziran 2017 tarihli ve 30105 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak, 1 Eyliil 2017 tarihinde yiiriirliige girmistir.

Yargida hedef siire uygulamasma iliskin gelen goriis ve Oneriler ile yapilan anket
sonuglar1 degerlendirilerek hedef siirelerin belirlenmesi ¢alismalarina son verilmistir.

Yargida Hedef Siire Uygulamasina; adli yargi ilk derece hukuk mahkemeleri, ceza
mahkemeleri ile idari yargi ilk derece idare ve vergi mahkemelerinde 03.09.2018 tarihinde; adli
yarg1 ilk derece Cumhuriyet bagsavciliklarinda ise 01.10.2018 tarihinde baslanilmistir.

Diger yandan; sorusturma, kovusturma veya yargilama hedef siirelerinin dava taraflarina
teblig edilmesi uygulamasma ise 01.01.2019 tarihinde geg¢ilmistir.

Bu kapsamda 02.01.2019 tarihinde Ankara Adliyesinde “Yargida Hedef Siire
Uygulamasma” iligkin Baskanlifimizin da katilimi ile bir acgilis toreni gergeklestirilerek

uygulama basina ve kamuoyuna tanitilmistir.

Arabuluculuk ile ilgili Faaliyetler

Isci-isveren uyusmazliklarinda ve ticari uyusmazliklarda dava sart1 arabuluculuk ile ilgili
Ankara’da 24, istanbul’da 11, Bursa, Antalya, Konya ve Kocaeli’de 3’er ve diger illerde 13
olmak Tlzere toplamda 60 adet seminer, sempozyum ve toplant1 etkinligine katilim

gerceklestirilmistir.
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“Aile Arabuluculugu Rehberi” ¢alismalar1 kapsaminda Ankara ve Istanbul’da 3 farkli
toplant1 gergeklestirilmistir.

26-27.01.2018 tarihlerinde bakanliklar ile bunlarm ilgili kurum ve kuruluslarinca kurulan
komisyonlarn iiyelerinin katilimi ile Ankara Hakimevi’nde 7036 sayili Is Mahkemeleri Kanunu
ve idarenin arabuluculuk miizakerelerindeki temsiline iliskin bilgilendirme toplantisi

gerceklestirilmistir.

Egitim Dairesi Baskanlig1 isbirligi ile meslek oncesi egitim kapsaminda 2867 hakim ve
savct adayma; meslek i¢i egitim kapsaminda ise 1863 hakim ve savciya arabuluculuk egitimi

verilmistir.

24-25.04.2018 tarihlerinde Romanya’da Bolgesel Isbirligi Konseyi’nin diizenledigi
“Arabulucular Dernegi Ag1 Calisma Grubu Toplantisi’na katilim gergeklestirilmistir.

16-19.12.2018 tarihleri arasinda Azerbaycan’da Tiirkiye Hukukgular Platformu, TIKA,
Uluslararast Hukukcular Birligi ve Anayasa Hukukgulari Dernegi’nin birlikte diizenledigi 2.
Avrasya Hukuk Kurultay1”’na katilim saglanarak Tirkiye’deki arabuluculuk uygulamalari

anlatilmistir.

24.12.2018 tarihinde Kibris Gazimagusa’da Dogu Akdeniz Universitesi’nin diizenledigi
“Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk” sempozyumu kapsaminda “Arabuluculugun

Tirkiye’deki Gelisimi” paneline katilim saglanmigstir.

Antalya ATGV Egitim ve Sosyal Tesisleri’'nde, 236 arabuluculuk biiro personeline

“Arabuluculuk Biirolar1 Personel Egitimi” gerceklestirilmistir.

Arabuluculugun tanitimi kapsaminda 2000 adet "Mahkeme Temelli Arabuluculuk
Hizmetleri El Kitab1", 200.000 adet brostir, 30.000 adet afis, 2000 adet Arabuluculuk Sertifikas1
basilarak basimi yapilmis, arabulucu, avukat, arabulucu adaylarina ve héakimlere dagitimi
gerceklestirilmek tizere adliyelere, barolara, arabuluculuk derneklerine, arabuluculuk biirolar1 ile

ilgili diger kurum ve kuruluslara génderimi saglanmistir.

Isci ve isveren uyusmazliklarinda dava sart1 arabuluculugu tanitici Arabuluculuk kamu
spotu 5, yaymmlanmak {izere TV-radyo kanallar1 ile ilgili diger kurum ve kuruluslara

gonderilmistir.

19/12/2018 tarihli ve 30630 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak 1/1/2019 tarihinde

yiiriirliige giren 7155 sayili Abonelik Sézlesmesinden Kaynaklanan Para Alacaklarmna iliskin
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Takibin Baslatilmas1 Usulii Hakkinda Kanunun 20 nci maddesi ile 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanununa eklenen 5/A maddesiyle, ticari davalardan, konusu bir miktar paranin 6denmesi olan
alacak ve tazminat talepleri hakkinda dava agilmadan 6nce arabulucuya basvurulmus olmasi

dava sart1 haline getirmistir.
2018 y1l1 igerisinde;

1671 kisinin daha Arabuluculuk Siciline kayd1 gerceklestirilmistir. Boylece, sicile kayitl

arabulucu sayis1 9490°a ulagmustir.

Bakanhigmmizin 16.11.2017 tarihli "Olur"u ile belirlenen Is Hukukunda Uzman
Arabuluculuga Iliskin Usul ve Esaslar kapsaminda, bu arabuluculardan 6019’u is hukukunda

uzmanlik egitimini tamamlayarak, uzman arabulucu olarak gorev yapmaya hak kazanmastir.

Ihtiyari arabuluculuk kapsaminda yapilan 62.008 arabuluculuk basvurusunun, 58.613’ii

(%95) anlasma ile sonuglanirken, 3332 (%5) uyusmazlikta anlagsma saglanamamustir.

Is uyusmazliklarinda dava sart1 arabuluculuk kapsamimda 354.739 basvuru yapilmistir.
Arabuluculuk son tutanaklarma goére 342.744 uyusmazhigm, 237.693°1 (%69) anlagsma ile

sonuglanirken,105.051 (%31) uyusmazlikta anlagsma saglanamamastir.
Arabuluculuk egitimi izni verilen egitim kurulusu 2018 yilinda sayis1 43’°e ulagsmistir.

16 egitim kurulusuna ise is hukukunda uzman arabuluculuk egitimi izni verilmistir.
Boylece, is hukukunda uzman arabuluculuk egitimi izni verilen egitim kurulusu sayis1 20’ye
ulagmustir.

Bilirkisilik ile ilgili Faaliyetler

Bilirkisilik temel ve alt uzmanlik alanlarina iligkin olarak gelen goriis ve Oneriler
dogrultusunda yiiriitiilen ¢alismalar sonucunda bilirkisilik uygulamalarinda tespit edilen
ihtiyaclarin karsilanmasi amaciyla; temel ve alt uzmanlik alanlar1 ile uzmanlik alanlaria gore
bilirkisilerde aranacak niteliklerde, bir kisim gilincellemeler ve degisiklikler yapilarak 9 Mart

2018 tarihinde ilan edilmistir.
Konya ve Sakarya bilirkisilik bolge kurullar faaliyete gecirilmistir.

2018 Y1l Bilirkisilik Asgari Ucret Tarifesi hazirlanarak 14 Nisan 2018 tarihli ve 30391

sayili Resmi Gazete’de yayimlanmaistir.

Bilgi Islem Dairesi Baskanlig: ile birlikte yiiriitiilen ¢alismalar sonucunda bilirkisilige
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basvurulari, ilk kez e-Devlet iizerinden UYAP Bilirkisi Portal Bilgi Sistemi’nde yer alan

adimlar izlenmek suretiyle yapilmasi saglanmstir.

2-4 Kasimm 2018 tarihleri arasinda, Istanbul Hakimevi’'nde Bolge Kurulu Baskan ve
iiyelerinin katilimiyla 2018 yili Kasim doneminde alinacak bagvurulara iligkin istisare toplantisi

gerceklestirilmistir.

Bilirkisilik Kanununun ve Bilirkisilik Yonetmeligi Hiikiimleri Cercevesinde Bilirkisilik

Miiessesesinin Uygulanmas1" hususunda farkindaligin artirilmasi amaciyla;

Meslek oncesi ve meslek ici egitim faaliyetlerinde; 2018 yilinda 3.462 adli ve idari yargi
hakim ve savct adayr ile 2.140 hdkim ve Cumhuriyet savcisina bilgilendirme egitimleri

verilmistir.

2 Nisan 2018 tarihinde Yargitay ana bina konferans salonunda, Yargitay Hukuk ve Ceza
Daireleri, Baskan, Uye ve Tetkik Hakimlerinin katilmi ile “Bilirkisilik sistemde yapilan
degisikler, Bilirkisilik Kanunu ve Bilirkisilik Yonetmeligine gore bilirkisi gorevlendirilmesi” ve
“Hukuki konu/teknik konu ayrimi1” bagliklar1 altinda bilgilendirme ve istisare toplantisi

gerceklestirilmistir.

2018 yili igerisinde ¢esitli kurum ve kuruluslarca gerceklestirilen kongre, panel,

konferans, sempozyum etkinliklerine konusmaci olarak katilim saglanmaistir.

Bilirkisilik bolge kurullarinin ve Bakanligimizin kullanacagi UY AP ekranlar1 ve ara
yiizlerinin olusturulmas: ¢alismalar1 Bilgi Islem Dairesi Baskanlhigi ile birlikte vyiiriitiilerek

ithtiya¢ duyulan iyilestirmeler yapilmaistir.

Kitlesel Medya ve Yargi Arasindaki iliskilerin Giiclendirilmesi Projesi

Avrupa Birligi eslestirme projesi olarak Strateji  Gelistirme Baskanliginin
sorumlulugunda yiiriitiilen bu Proje ile medya ve yargi kuruluslar1 arasindaki iliskinin kurumsal
hale getirilerek her agir ceza merkezinde basin sozciiliigi kurumunun kurulmasi, bu kapsamda
yetkili ve gorevli kisilere diizenli egitimler verilerek sistemin isler halde tutulmasini saglayacak
tedbirlerin alinmasi, masumiyet karinesi ile haber alma ozgirliigii arasindaki hassas denge
gozetilerek mevzuat altyapist hazirlanmasi1 ve medyaya saglikli bilgi akismi saglayacak bir
ortamin temin edilmesi hedeflenmistir.

Projenin agilis toplantis1 25/09/2013 tarihinde Ankara Ulucanlar Cezaevi Miizesi

Konferans Salonunda gerceklestirilmistir. Bu proje kapsaminda, basin sézciiliigii kurumunun ve
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medya iletisim biirolarinin kurularak aktif hale getirilmesi amaciyla Hollanda ve Almanya’ya
inceleme ziyaretlerinde bulunulmus ve basin sézciiliigii egitimleri verilmistir.

Ote yandan; Cumhurbaskanlhig: tarafindan yaymmlanan 100 Giinliik Icraat Programi
kapsaminda kamu idarelerinin 2019-2023 donemi stratejik plan taslaklarinin Kalkinma Plani ve
Orta Vadeli Programda belirlenen hedef ve politikalar1 igerecek sekilde ve Kamu Idarelerinde
Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile Kamu Idareleri Igin
Stratejik Planlama Kilavuzuna uygun bir bigimde hazirlanmasi1 ve 15/11/2018 tarihine kadar
degerlendirilmek {izere Strateji ve Bilitce Baskanligima gonderilmesi gerektigi belirtilmistir.

Bununla birlikte, projenin siirdiiriilebilirligi kapsamimda gerceklestirilen egitimlerin
devaminda daha once egitim almayan adli ve idari yargi istinaf mahkemeleri baskan ve
Cumhuriyet bagsavcilar ile adli yarg: ilk derece Adalet komisyon bagkanlar1 ve Cumhuriyet
bagsavcilarina  yonelik olarak 12/03/2018 tarihinde TRT ve Ankara Universitesinden
gorevlendirilen profesyonel egiticiler tarafindan gilincellenen egitim miifredati dogrultusunda
TRT'de “Basin Sozciiligi” egitimi gerceklestirilmistir. Toplamda 2 hafta siiren egitimde 74
Basin Sozciisii egitim almustir.

Diger taraftan, cesitli bolgelerde yargi muhabirlerine yonelik olarak yargi ve medya
arasindaki isbirligi ile yargi muhabirlerinin gérev ve sorumluluklarmin ele alinacagi ¢calistaylarin
diizenlenmesi planlanmis olup; bu calistaylarm ilki 06/07/2017°de Erzurum’da, ikincisi ise 4
Ekim 2018 tarihinde Adana’da gergeklestirilmistir. S6z konusu c¢alistaylar ile Medya Iletisim
Biirolarinin medya mensuplarinca tanmirhiginin saglanmasi ve karsilikli farkindaliklarin

artirilmasi amaglanmastir.

Adli Tebligat Sisteminin Iyilestirilmesi Projesi

Adli Tebligat Sisteminin lyilestirilmesi Projesi aracihigiyla teknolojik gelismelerin
mevcut sisteme dahil edilmesi ve adli tebligat prosediirlerinde yer alan aktdrlerin son derece
onemli hukuki sonuclar doguran tebligat hukuku alaninda egitim almalarmmin saglanmasi
amaclanmaktadir. Bu proje kapsaminda Tebligat Kanunu’nda yapilacak degisikliklerle yarginin
daha etkin ve verimli c¢aligmasmin oOniindeki bazi engellerin ortadan kaldirilmasi
amaclanmaktadir.

Eslestirme fisi, ilgili birimlerimiz, Merkezi Finans ve Ihale Birimi ile Avrupa Birligi
Tirkiye Delegasyonu ile yliriitiilen goriis verme siireci sonucu taraflarin oluru ve Delegasyonun
nihai onayi ile ihale siirecine hazir hale getirilmistir. Proje, eslestirme ortaginin belirlenmesi i¢in

12/10/2017 tarihinde iiye devletlerarasinda dolagima ¢ikmistir. Projenin eslestirme ortaginin
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belirlenmesi i¢in Birlesik Kralliktan gelen teklif 28/03/2018 giinii degerlendirilmis olup Birlesik

Krallik tilkesinin teklifi olumlu bulunarak eslestirme tilkesi olarak Birlesik Krallik se¢ilmistir.
Projenin ii¢ ana bileseni bulunmaktadir.

Birinci bilesen kapsaminda; kanunlar ve uygulamaya dair konular dahil olmak {izere adli
tebligat sistemindeki engeller tespit edilerek gerekli yasal degisikliklerin yapilmasi ve adli

tebligat sisteminin yeniden yapilandirilmasi hedeflenmektedir.

Ikinci bilesen kapsaminda; posta hizmetleri personeli, mahkeme personeli, kaymakamlar,
mubhtarlar, kolluk birimleri ve adalet meslek mensuplar1 ile uluslararasi adli tebligat sisteminde
gorev yapan Dis Isleri Bakanligi personeli ve ilgili diger Bakanlik personelinin nitelik ve

becerilerinin gelistirilmesi amaglanmaktadir.

Ugiincii bilesen kapsaminda; elektronik adli tebligat sisteminin giiclendirilmesi ve

yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.

CFCU' nun hazirladig1 Proje Sozlesmesi her iki iilkenin Proje Lideri tarafindan imza
altma almmistir. Bu dogrultuda Birlesik Krallik Proje Yerlesik Danismani (RTA) 19 Temmuz
2018'de Tiirkiye'deki resmi gorevine baslamistir. RTA i¢in asistan ve proje dil asistani olarak
gorev yapacaklara ilisgkin bagvurular degerlendirilmis ve secilen adaylarin giivenlik
sorusturmalarinin yapilmasmin ardindan proje asistanlar1 géreve baslamiglardir. 21/11/2018
tarihinde Ankara Hakimevi’'nde projenin resmi acilis toplantisi gerceklestirilmistir. Proje
kapsaminda yiiriitiillecek faaliyetlerin ilk 6 aylik donemini kapsayan planlamalarin yapilmasi

amaciyla projenin bilesenlerine iliskin cesitli toplant1 ve faaliyetler gerceklestirilmistir.
yla proj $ SKI ¢e§ P Y gere $ $

Mahkeme Yonetim Sisteminin Giiclendirilmesi Projesi

Avrupa Birligi'ndeki en 1yi uygulamalar g6z 6niinde bulundurularak yarginin mevcut is
yiikiinii azaltacak, yargilama siiresinin uzamasint Onleyecek, kisilerin yargiya yaptiklari
basvurulardan daha etkin sonuglar almalarim1 saglayacak bir mahkeme ydnetimi sisteminin
kurulmas1 ve bu sisteminin isletilmesini saglayacak teknik alt yapmin olusturulmasi

amaclanmastir.

Avrupa Konseyi ile yiiriitiilen proje ile, Avrupa standartlar1 ve en i1yi uygulamalar
1s1¢inda  diizenlenen yeni mahkeme yoOnetimi sisteminin iilke genelinde uygulanarak
yayginlastirilmasi, adliyelere kurulacak olan 6n biiro, danisma masas1 ve kisith alanlar ile hakim,

savct ve personele daha g¢alisilabilir ortamlar olusturularak yapilan isin kalite, verimlilik ve
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hizinin arttirilmast ve bu kapsamda adliye yararlanicilarin da hizmetleri ayn1 dogrultuda daha
hizl1 ve kaliteli olarak alabilmesi hedeflenmistir.

Proje tamamlanmis olup, “Mahkeme YoOnetimi Sisteminin Gii¢lendirilmesi Projesi”
kapsaminda olusturulan sistemin devami niteliginde olarak 2018 yilinda Acipayam, Ahlat,
Bayindir, Beypazari, Bing6l, Bismil, Bolu, Bucak, Can, Canakkale, Cayeli, Corlu, Cubuk, Ercis,
Gebze, Gediz, Hopa, Korkuteli, Stirmene, Tatvan, Tekirdag, Van ve Viransehir adliyelerinin de

yayginlastirma faaliyetlerine alinmasi ile birlikte toplam 134 adliyede uygulanmaya baslanmistir.

Adli Istatistik Projesi;

Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiince yiiriitiilen "Adli Istatistiklerin Kapasitesinin
ve Kalitesinin Arttirilmasi Teknik Yardim Projesi" c¢alismalar1 2016 yilinda baslamistir. S6z
konusu proje ile ilgili olarak Lider Kurum adma Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii ile nihai
yararlanicit birim olarak Genel Midiirliikk arasinda taraflarin sorumluluklarmin diizenlendigi

anlasma 12/06/2017 tarihinde imzalanmistir.

Proje calismalar1 kapsaminda, projenin teknik sartname yazimi tamamlanmis olup,
Merkezi Finans ve Ihale Birimi koordinatorliigiinde 05-13 Temmuz ve 26 Temmuz 2018
tarihleri arasinda “On Degerlendirme Komitesi” toplantilari, 03 Ekim — 01 Kasim 2018 tarihleri
arasinda ise “Degerlendirme Komitesi” toplantilar1 gergeklestirilmistir.

“Degerlendirme Komitesi” toplantilar1 sonucunda hazirlanan raporlar, Merkezi Finans
ve Ihale Birimi Kalite Komitesi’nin incelemesine sunulmustur. Bahse konu raporlarin Kalite
Komitesince onaylanmasinin ardindan proje sozlesmesi Avrupa Birligi Delegasyonu ile
yiiklenici firma arasinda 20/12/2018 tarihinde imzalanmistir. S6zlesme Ozel Kosullarmm 19.
maddesine gore, sozlesmenin tiim taraflarca imzalanmasindan itibaren 3 ay icinde projeye

baslanacak ve uygulama siiresi baglama tarihinden itibaren 24 ay olacaktir.

Idari Yargimin Etkinliginin Arttirllmas: ve Damistay’in Kurumsal Kapasitesinin

Giiclendirilmesi Projesi

Idari Yarginm Etkinliginin Arttirilmas: ve Damstay’in Kurumsal Kapasitesinin
Gli¢lendirilmesi Projesi Anlagsmas1 Avrupa Konseyi ve Adalet Bakanligi tarafindan 18 Aralik

2018 tarihinde imzalanmis olup siire¢ takip edilmektedir.
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13- Uluslararas: iliskiler

Adalet alaninda uluslararas: iliskilerin gelistirilmesi Bakanligimizin dncelikleri arasinda

yer almaktadir.
Bu kapsamda 2018 yil1 igerisinde;

o Adli yardimlagsmanin daha etkin ytriitiilebilmesinin saglanmasi i¢in ¢ok tarafli ve ikili
iligkilerin gelistirilmesi,
) Uluslararasi iligkilerin daha etkin yiiriitiilmesi i¢in dis temsilcilikleri de icerecek sekilde

giiclii bir orgiit yapisinin olusturulmasi amaciyla ilk defa 2012 yilinda atamalar1 yapilan

“Adalet Miisavirligi” uygulamasina devam edilmesi,

o Uluslararast kuruluslar ve diger iilkelerle iliskilerde daha etkin bir politikanin

olusturulmasi,
Saglanmustir.

Bakanligimiz uluslararasi iliskiler kapsaminda hukuki ve cezai konularda uluslararas: adli
yardimlasma, su¢lularin iadesi, hiikiimliilerin nakli, nafaka alacaklarinin tahsili ve ¢ocuk kagirma
hususlarmin hukuki yonlerine iliskin islemleri, karsiliklilik ilkesi ve taraf oldugumuz ikili veya

cok tarafli uluslararasi s6zlesmelere uygun olarak yiiriitmektedir.

Uluslararasi Cocuk Kacirma

Ulkemizin tarafi oldugu “Uluslararasi Cocuk Kagirmanin Hukuki Vechelerine Dair
Lahey Sozlesmesi” ile “Cocuklarin Velayetine Iliskin Kararlarin Tanmmas: ve Tenfizi
Cocuklarin Velayetinin Yeniden Tesisine iligkin Avrupa S6zlesmesi’nin uygulanmasina iliskin
yabanci devletler tarafindan Bakanlhigimiza iletilen ¢ocuk iadesi ve velayet kararlarinin taninmasi
ve tenfizi talepleri ile yurt iginden gonderilen ayni husustaki taleplere iligkin istatistiki verileri

asagida sunulmustur.

137



COCUK IADESI VE SAHSI YABANCI ULKE TURKIYENIN

ILISKi TALEPLERI TALEPLERI TALEPLERi  1OPLAM
GONULLU ¢OZUM 25 8 33
MAHKEME KARARI (RED) 11 12 23
MAHKEME KARARI
(KABUL) 12 2 14
SOZLESMEYE UYGUN 4 9 N
OLMAYAN BASVURULAR
VAZGECME 3 5 8
DEVAM EDEN
BASVURULAR 185 >6 241

TOPLAM 240 | 331

Nafaka

Ulkemizin tarafi oldugu ¢ok tarafli milletleraras1 antlasmalar cercevesinde, yabanci
devletler tarafindan Bakanligimiza iletilen nafaka alacaklarmin tahsili talepleri ile yurt iginden

iletilen ayn1 husustaki taleplere iligkin istatistiki verileri asagida sunulmustur.

2018 Yilinda Yabanci Ulkelerden Yapilan Nafaka Talepleri

ULKE ADI DOSYA SAYISI
(B AMERIKA BIRLESIK DEVLETLERI 2
N AT MANY A 84
c AVUSTURYA 24
"B BELCIKA 3
S BELARUS 1
[ ESTONYA 1
g FINLANDIYA 1
I R ANSA 1
SB [OLLANDA 8
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IV INGILTERE 2
(N [SVICRE 10
(P K AZAKISTAN 1
KB [ ITVANYA 1
VS NORVEC 10
I POLONYA 3
I ROMANY A 1
IFAN SL.OVAKYA 1
I UKRAYNA 4

2018 Yilinda Tiirkiye’den Yabanc1 Ulkelere Yapilan Nafaka Talepleri

ULKE ADI DOSYA SAYISI
ALMANYA 13
AVUSTURYA 2
AMERIKA BIRLESiK DEVLETLERI 2
DANIMARKA 2
FRANSA 3

HOLLANDA
INGILTERE
ISVEC

ISVICRE

MOLDOVA

TOPLAM 27
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2018 Y1l Ulkemize Gelen ve Ulkemizden Génderilen Miiteferrik Bilgi Talepleri

ULKE ADI DOSYA SAYISI

ALMANYA

AZERBAYCAN 3

FINLANDIYA 1

ISVEC 1

KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI 1

LITVANYA 1

OZBEKIiSTAN 1

RUSYA 3

TURKMENISTAN 1

SUDAN 1

TOGO

[ [

TOPLAM

Suclularin iadesi

Ulkemizin tarafi oldugu ikili ve ¢ok tarafli milletler arasi antlasmalar ile miitekabiliyet
cergevesinde, yabanci devletler tarafindan Bakanligimiza iletilen iade talepleri ile adli

mercilerimizce iletilen iade taleplerimize iliskin istatistiki veriler asagida sunulmustur.

iade Yoluyla Getirilen Suclu Sayisi

ULKE GELEN

ALMANYA-AB
AZERBAYCAN
BELCIKA-AB
BAHREYN
BOSNA HERSEK
BULGARISTAN-AB
FRANSA-AB

GURCISTAN 10

W| Q| —| —| —| |
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HOLLANDA-AB
IRAK
IRAN
ISPANYA-AB
ITALYA-AB
KKTC
LUBNAN
MACARISTAN-AB
MAKEDONYA
MOLDOVA
SIRBISTAN
SUDAN
UKRAYNA
YUNANISTAN-AB

TOPLAM 64%*

W = | = [ e | QI = | N = | O\ = W] = DN O\

*%*Bu Taleplerin 2 Tanesi Terdr Diger 62 Tanesi Adi Sug Kapsamindadir. Bu Dosyalarin Talep Tarihleri Daha Onceki Yillara Dayanabilir.

Yabanc1 Ulkelere iade Yoluyla Giden Suclu Sayisi

ULKE GIDEN

AMERIKA BIRLESIK DEVLETLERI 1
ARNAVUTLUK
AZERBAYCAN
INGILTERE-EU

KAZAKISTAN
UKRAYNA
TOPLAM 10

[ | | N[

**Bu Taleplerin 1 Tanesi Teror Diger 6 Tanesi Adi Su¢ Kapsamindadir.

Bu Dosyalarin Talep Tarihleri Daha Onceki Yillara Dayanabilir.
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Tiirkiye'nin fade Talepleri

ULKE TALEP

AFGANISTAN 2
ALMANYA-AB 58
AMERIKA BIRLESiK DEVLETLERI 69
ARNAVUTLUK 5
AVUSTRALYA 2
AVUSTURYA-AB 5
AZERBAYCAN 15
B.A.E. 2
BAHREYN 1
BANGLADES 1
BELARUS 1
BELCIKA-AB 29
BOSNA HERSEK 4
BREZILYA 2
BULGARISTAN-AB 8
CEZAYIR 1
CEKYA-AB 3
CIN 7
DANIMARKA-AB 1
DOMINIK 1
ERMENISTAN 2
ESTONYA-AB 1
ETIYOPYA 1
FAS 2
FILIPINLER 2
FINLANDIYA-AB 2
FRANSA-AB 22
GUNEY AFRIKA 8
GUNEY KORE 1
GURCISTAN 42
HIRVATISTAN-AB 3
HOLLANDA-AB 19
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HONG KONG

IRAK

INGILTERE-AB

IRAN

ISPANYA-AB

ISVICRE

ITALYA-AB

JAPONYA

KAMBOCYA

KAMERUN

KANADA

KARADAG

KAZAKISTAN

KENYA

KIRGIZISTAN

DN B B =] = =] NN

KKTC

—
(o)}

KONGO

—

KOSOVA

LUBNAN

MACARISTAN-AB

N —| WD

MAKEDONYA

—
W

MALI

MISIR

MOGOLISTAN

MOLDOVA

MOZAMBIK

MYANMAR

NIJERYA

NORVEC

OZBEKIiSTAN

PAKISTAN

PARAGUAY

PERU

POLONYA-AB

O| N W] o —| N O W| Q| O N &~
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ROMANYA-AB
RUSYA
SIRBISTAN
SINGAPUR
SLOVENYA-AB
SRI LANKA
SUDAN
SUUDI ARABISTAN
TACIKISTAN
TANZANYA
TAYLAND
UGANDA
UKRAYNA
URUGUAY
URDUN
VENEZUELA
YUNANISTAN-AB 26

TOPLAM 597*

*Bu Istemlerin 359 Tanesi Terir Diger 238 Tanesi ise Adi Su¢ Kapsanundadir.

—_—| = = W = NN

(o}
=]

— N N O N | N =

Yabanci Ulkelerin Iade Talepleri

ULKE TALEP
ALMANYA-AB 5
ARNAVUTLUK 2
AZERBAYCAN 9

BULGARISTAN-AB 1
GURCISTAN 1

IRAK 4
INGILTERE-AB 1

IRAN 8

KATAR 1
KAZAKISTAN 2
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KIRGIZISTAN 3
MOLDOVA 1
OZBEKIiSTAN 1
PAKISTAN 1
ROMANYA-AB 2
RUSYA 12
SUUDI ARABISTAN 1
TACIKISTAN 3
UKRAYNA 2
TOPLAM 60*

*Bu Taleplerin 13 Tanesi Teror Diger 47 Tanesi Adi Su¢ Kapsamindadir.

14- Adli Sicil ve Istatistik Hizmetleri

Adli Sicil Hizmetleri

2018 yilinda ilgililerin talebi iizerine komisyon karariyla 265.510, re’sen toplu olarak
komisyon karartyla 1.245.978 adli sicil kaydi silinmistir.

Adli sicil ve/veya arsiv kaydi bulunan ilgililere talep halinde Ingilizce, Fransizca ve
Almanca dillerine terctime edilmis adli sicil belgesi verilmektedir.

Adli sicil ve/veya arsiv kaydi bulunmamasi halinde; ilgililer Ingilizce, Fransizca,
Almanca, italyanca, ispanyolca ve Felemenkge, Danca ve Portekizce, 27/03/2018 tarihi itibariyle
Arapca, Cince ve Rusga olmak iizere 11 yabanci dilde terciime edilmis adli sicil belgelerini
temin edebilmektedir.

Ayrica adli sicil ve/veya arsiv kaydi bulunmayan vatandaslar e-Devlet iizerinden
Ingilizce, Almanca, Fransizca, italyanca, Ispanyolca, Felemenkge, 17/09/2018 tarihinden itibaren
de Danca ve Portekizce olmak lizere 8 yabanci dilde adli sicil belgesi alabilmektedir. Bu
kapsamda e-Devlet iizerinden gercek kisiler tarafindan 2018 yilinda 179.133 adli sicil ve arsiv
kaydi1 sorgulamasi yapilmistir.

5352 sayili Adli Sicil Kanunu’nun 13 iincii maddesine 6353 sayili Kanunla eklenen
ikinci fikra uyarinca, ‘AdIi Sicil Paylasim Projesi’ kapsaminda Adli Sicil ve Istatistik Genel

Miidiirligii ile kamu kurum ve kuruluglar1 arasinda yapilan ortak ¢alisma sonucu gelistirilen
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yazilimlarla e-Devlet ve UY AP ag1 lizerinden Adli Sicil Bilisim Sistemine erisim saglanarak,
Temmuz 2013 tarihinden itibaren basvuran ve altyapisini tamamlayan kamu kurum ve
kuruluslarma dogrudan sorgulama yetkisi verilmistir. 2018 yil1 Aralik ay1 sonu itibariyla kamu
kurum ve kuruluslari ile toplam 71 protokol imzalanarak kullanima acilmis, bu kamu kurum ve
kuruluslarmca 2018 yil1 igerisinde 20.153.566 adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi yapilmaistir.

TURKSAT ile yapilan protokol uyarinca e-Devlet sifresiyle gercek kisilere Haziran
2013 tarihinden itibaren AdIi Sicil Bilisim Sistemi iizerinden dogrudan adli sicil ve arsiv kaydi
alma imkéni saglanmistir. Bu kapsamda e-Devlet lizerinden gercek kisiler tarafindan 2018
yilinda 18.169.348 adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamas1 yapilmstir.

Kaymakamliklarca 2018 yili igerisinde 883.282 adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi
yapilmistir.

2018 yili igerisinde Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiince 1.583.339, UYAP
mahkeme ve savcilik birimlerinde 2.938.827 ve 592 tasra adli sicil biriminde 5.648.421 adli sicil
ve arsiv kaydi sorgulama islemi yapilmaistir.

Yurtdis1 temsilciliklerimizden 2018 yilinda 24.552 adli sicil kaydi sorgulamasi
yapilmistir.

Iigililerce 2018 yil1 igerisinde, UY AP mahkeme ve savcilik birimleri, 592 tagra adli sicil
birimi, kamu kurum ve kuruluslari, kaymakamliklar, e-Devlet lizerinden gercek kisiler, yurtdisi
temsilciliklerimiz ve Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii araciligiyla toplam 48.518.053 adli
sicil kaydi1 sorgulamasi yapilmis, yani giinde ortalama 133.000 sorgu yapilmistir.

2018 yilinda 797.583 ceza, 632.455 tali karar, 393.083 yerine getirme fisi merkezi adli
sicil veri tabanina islenmistir. Y1l igerisinde silinenlerin mahsubu sonucunda; 31.12.2018 tarihi
itibariyla, 6.772.082 erkek ve 511.785 kadin olmak tizere toplam 7.233.867 kisiye ait 8.302.094
ceza, 7.161.400 tali karar, 4.230.917 yerine getirme fisi olmak iizere toplam adli sicil kayit sayis1
19.694.411 dir.

AdIi istatistik Hizmetleri

1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilat1 Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 44
iincii maddesi ile Resmi Istatistik Programma gore Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigiine
verilen adalet istatistiklerini toplama, smiflandirma ve degerlendirme yetkisine istinaden, 2017-

2021 yillarini igeren 3. Resmi Istatistik Programi kapsaminda ¢alismalar yapilmistir.

Bu kapsamda 2018 yili Adli Istatistik faaliyetleri ile ilgili olarak;
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Resmi Istatistik Programm (RIP) cergevesinde; Cumhuriyet bassavciliklari, ceza ve hukuk
mahkemeleri, bolge idare mahkemeleri, idare mahkemeleri, vergi mahkemeleri, icra
miidiirliikler1 ve infaz hakimliklerinde yer alan adli birimlere ait bilgiler UYAP’tan,
Anayasa Mahkemesi, Uyusmazlik Mahkemesi, Yiiksek Hakem Kurulu, Hakimler ve
Savcilar Kurulu, Adli Tip, Noterler Birligi, Yargitay ve Danistay’a ait istatistiki bilgiler
yillik olarak kagit ortamidan derlenmektedir. Ayrica, Avrupa Birligine uyum siirecinde,
Bakanlik birimleri ile ulusal ve uluslararasi kullanicilarin talep ettikleri ve yillik olarak
alman verilerle karsilanamayan konularda, 6zel olarak gelistirilen formlarla; Cumhuriyet
bassavciliklar1 ve ceza mahkemelerinden ticer aylik donemler halinde manuel olarak

derlenen verilerden hazirlanan tablolar, talep eden ilgili birimlere sunulmustur.

Donanim ve yazilim kaynakli hatalar ile veriler arasindaki tutarsizliklar tespit edilip, hatalar

ayiklanmis ve kalite kontrolii yapildiktan sonra istatistiki veri tabanina aktarilmistir.

Hazirlanacak yillik yayinlara (kitap, biilten, CD ve internet sayfasi) iliskin; kullanici
beklentilerini karsilayacak bi¢imde yayimn, tablo ve grafik tasarimi, yorum, tahmin gibi

icerikler olusturulmustur.

2017 yilma iliskin adli istatistiklerin veri toplama, raporlama, sorgulama, kalite kontrol,
analiz, ¢dziimleme, tablolama ve yayin hazirlama islemleri tamamlanarak “Hizmete Ozel”
olarak hazirlanan “Adli Istatistikler 2017” yayini basimi yapilmis ve Adalet Bakanlig:
birimlerine, Cumhuriyet bassavciliklarina, adli yargi adalet komisyonu baskanliklarina ve
paydas kurumlara gonderilmistir. Ayrica yillik olarak derlenen veriler ‘Adli Istatistikler’ ve
‘Adli Istatistik Biilteni’ ad1 altinda <www.adlisicil.adalet.gov.tr> adresli web sayfasinda
yaymmlanmustir. Yine, RiP kapsamimda hazirlanan “Adalet Istatistikleri 2017 kitabinin
Tiirkiye Istatistik Kurumu Yaymn Kurulunca incelemesi yapildiktan sonra CD ortaminda

basim islemi tamamlanmis ve ilgili kurumlara gonderilmistir.

20 Temmuz 2016 tarihinde faaliyete gecen istinaf mahkemelerinin (Bdlge Idare/Bolge
Adliye Mahkemesi) verdigi/verecegi karar tiirlerine iliskin istatistiki verilerin toplanmasi
amaciyla hazirlanan istatistik bilgi toplama formlar1 Tiirkiye geneli bolge idare/bdlge adliye
mahkemelerince doldurulmus, s6z konusu formlar derlenerek mail yoluyla aylik olarak

Bakanligimiz ilgili birimlerine iletilmistir.
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Bakanlik birimleri ile ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslar tarafindan yiiriitiilen
projelere, calisma gruplarina katilim saglanarak ihtiyag duyulan konularda istatistiki

calismalar yapilmistir.

Adli istatistiklerin tiretilmesine kaynak teskil eden verilerin dogru, eksiksiz ve zamaninda
UYAP’a aktarilmasina yonelik gerekli tedbirlerin alinmasmi saglamak, belirlenen veya
siniflandirilan hatalarin niteligine gére yasanan sorunlar ve ¢oziim yollarina iliskin Oneriler
gelistirmek amaciyla olusturulan “Veri Izleme ve Degerlendirme Kurulu” tarafindan pilot
adliye olarak secilen Ankara Bati, Rize, Nizip, Burdur, Yalova, Kirsehir, Elazig ve Kusadasi
Adliyelerden alman veriler iizerinde analizler yapilarak gercgeklestirilen calisma Kurul’a
sunulmustur. Yine pilot adliye olarak secilen Ankara Adliyesine iligkin ¢alisma ise Kurul’a

arz edilmek {izere tamamlanmaistir.

Ulusal ve uluslararast kurum ve kuruluslarin faaliyet planlamalarinda bircok konuda
istatistiki bilgi talep etmeleri, Avrupa Birligine uyum stirecinde yeni uluslararasi kurum ve
kuruluslari olusmasi ve adalet istatistiklerine duyulan ihtiyacin artmasi neticesinde, ihtiyag
duyulabilecek verinin tespiti, UYAP sistemine dogru, eksiksiz ve zamaninda veri girisi
saglanarak kapasitenin artirilmasi, bu suretle olusturulacak veri tabanindan giivenilir, yansiz,
kaliteli, standartlara uygun, kiyaslanabilir, tutarli ve zamanlh istatistiklerin elde edilmesine
gereksinim duyulmustur. Bu kapsamda yiiriitiilen Veri Ambar1 Projesi’nin ivedi ve amacina
uygun olarak bitirilebilmesi amaciyla Cumhuriyet bassavciligi, denetimli serbestlik, ceza ve
hukuk mahkemeleri, idari yargi, icra daireleri, adli tip ve personel modiillerine yonelik
degisken belirleme ve kayit deseni ¢alismas1 yapilmistir. Gelinen asamada Bilgi Islem Genel
Midiirliigii tarafindan yazilimi yapilarak acilan ekranlar iizerinde test calismalarina ve

degisken degerlendirmelerine devam edilmektedir.

5429 sayilr Tiirkiye Istatistik Kanununa dayanilarak olusturulan Istatistik Konseyinin
29/03/2012 tarihinde gergeklestirilen 8 inci toplantisinda alman karar geregince; Resmi
Istatistik Programma gore Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanlhigi koordinatdrliigiinde
yiriitilmekte olan ceza infaz kurumu istatistiklerinin yayimmlanmasinin Adli Sicil ve
Istatistik Genel Miidiirliigiine devri amaciyla baslatilan ve UYAP' ta yer alan "Adli Veri
Bankas1 CTE Modiili" kapsaminda; tamamlanan ceza tevkifevlerinde bulunan hiikiimlii ve
tutuklularin sayisi ile sug¢ bilgilerine ait degisken belirleme ve buna baglh kayit deseni

olusturma c¢alismasi1 tamamlanmistir.
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Hakim ve Cumhuriyet savci adaylarina “Adli Istatistik ile Dogru, Eksiksiz ve Zamaninda
Veri Girisinin Onemi” ile “Veri Girisinden Sorumlulugun Mevzuattaki Yeri" konularinda

farkindalik egitimi verilmistir.

Egitim Dairesi Baskanligi koordinesinde, "Ceza ve Hukuk Yargilamasmmda Durusma
Yonetimi ve Karar Yazma Teknikleri", "Etkili Sorusturma ve Ifade Alma Teknikleri" konulu
meslek igi egitim programimda "Istatistik ve Veri Girisinin Onemi" konusunda cesitli yarg:
cevrelerinde gorev yapan ve meslekte 3 yilini doldurmamis ceza ve hukuk mahkemesi

hakimlerine yonelik olarak cesitli tarihlerde farkindalik egitimleri verilmistir.

Egitim Dairesi Baskanligimin koordinesinde, is boliimii geregi bu davalara bakmakla gérevli
bolge adliye mahkemesi daire baskan ve {iiyeleri ile ceza mahkemesi hakimleri ve
Cumhuriyet savcilarma yonelik "Uyusturucu ve Uyaric1 Madde Suglar1" konulu meslek i¢i
egitim programinda "Istatistik ve Veri Girisinin Onemi" konusunda farkindalik egitimi

verilmistir.

15- Noterliklerle Tlgili Faaliyetler

1512 sayili Noterlik Kanunu’nun 17/3 {incii maddesi uyarinca, 2018 yilinda toplam 2644

adet noterlik belgesi verilmis olup, en son verilen belge numarasi1 48446°dur.

2018 yilinda 221 adet birinci smif, 284 adet ikinci smif ve 164 adet {igiincli simif olmak
iizere toplam 669 adet noterlik i¢in ilan yapilmis, 236 adet birinci siif, 228 adet ikinci sinif,
184 adet iiclincii sinif olmak tizere toplam 648 noterin atama islemi yapilmistir. En yiiksek
atanan belge sahibi 8357 numara ile Catak Noterligine atanmistir. 2018 yil1 itibariyle atanip
goreve baslayan belge sahibi sayis1 76'd1r.

2018 yilinda Tiirkiye Noterler Birligi Baskanligi tarafindan hakkinda disiplin islemi
yiirtitiilen noterlerle ilgili Bakanligimiza gonderilen 259 adet disiplin dosyasinin incelemesi
yapilmistir. Bu donemde hakkinda kovusturma islemi yiriitiilen noterlerle ilgili verilen
mahkeme kararlari, gerekli disiplin islemlerinin takibi i¢in UY AP ekranina otomatik olarak

gelmeye baglamstir.

2018 yilinda ihdas ¢aligsmas1 yapilmamaistir.
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Yillara Gore ihdas Sayilan

Smifi - 2002 2003 2006 2007 2010 2012 2015
1.Simif - 17 39 26 28 18 60 24 32 -
2.51mf 1 22 53 20 - 26 45 35 47 -
3.Smif 2 11 - - - 10 13 14 8 -
Toplam 3 50 92 46 28 54 118 73 87 -

2018 Y1l Noterlik islem Sayilari

ISLEM ISLEM ADEDI

Goreve Baslama 444
Ayrilma 368
[stifa 11
Vefat 4

Tiirkiye’deki Mevcut Noterlikler

1.Simf 2.Smif 3.Smf Toplam

734 600 597 1931

16- Avukathikla Ilgili Faaliyetler

Ruhsat Islemleri

1136 sayili Avukathik Kanunu’nun 8/4 iincii maddesi uyarinca; Tiirkiye Barolar Birligi
Yonetim Kurulunun, adaylarin baro levhasmna ilk defa yazilmalarna veya daha 6nce kaydi
silinen avukatlarm baro levhasma yeniden yazilmalarma iliskin baro yonetim kurulu kararlariin

3

“uygun bulunmas1” ya da “uygun bulunmamasina” iligkin kararlar1 Bakanligimizin onayma

sunulmaktadir.

2018 yilinda Tiirkiye Barolar Birligi Baskanliginca onay i¢in Bakanligimiza gonderilen

ruhsat dosyasi sayis1 13.007 dir.
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Ruhsat talebiyle ilgili;
e 12.680 stajyer avukata,

e 193 yeniden yazilma talep eden avukata,

Rubhsat verilmis,

e 134 dosya tekrar goriisiilmek tizere,
Tirkiye Barolar Birligine geri gonderilmistir.

2018 yili sonu itibariyla Tiirkiye’de 79 baroya kayithi toplam 119.503 avukat goérev
yapmaktadir.

Disiplin Islemleri

Avukatlik Kanunu’nun 142 ve 157 nci maddeleri uyarinca; Tiirkiye Barolar Birligi
Yonetim veya Disiplin Kurullarinin, avukatlar hakkinda disiplin yoniinden verilen kararlara kars1

yapilan itirazlar lizerine verdigi kararlar Bakanligimizin onayma sunulmaktadir.

2018 yilinda Tiirkiye Barolar Birligi Bagkanligindan gelen 2007 adet ruhsat ve disiplin

itiraz dosyasindan 1566 adet dosya karara baglanmustir.
Bunlardan;

e 1249 itiraza konu kararm onaylandigi,

e 304 itiraza konu kararin yeniden goriisiilmek tizere geri génderildigi,

e 13 itiraza konu kararin, Bakanligimiz onayma tabi olmayan kararlardan oldugu i¢in
incelenmeksizin iade edildigi,

e 441 itiraza konu karar ile ilgili incelemelerin ise devam ettigi,

Belirlenmistir.
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17- Kanun Yararina Temyiz islemleriyle ilgili Faaliyetler

Kanun yararina temyiz yoluna bagvurulmasi islemleri, 10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanlig1 Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesi’nin 38/1-(j) maddesi kapsaminda; 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu’nun
363 iincii maddesi ve 2577 sayili idari Yargilama Usulii Kanunu’nun 51 inci maddesi uyarinca

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigiince yiiriitiilmektedir.

2018 yili itibariyle Kanun Yararina Temyiz islemleri sayis1 asagidaki tabloda

gosterilmistir.
Konusu Sayisi
Toplam dosya sayisi 1593
Eksik tebligat sebebiyle iade 29
Bakanlik gerekgeli ret 1168
Kanun yararina temyiz edilen 72
Yargitay’ca kanun yararina bozulan 22
Yargitay’ca kanun yararina temyiz talebi reddedilen 6
Yargitay incelemesi devam eden 44
Derdest dosya sayisi 324
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18- Kanun Yararina Bozma islemleriyle Ilgili Faaliyetler

10.07.2018 tarithli ve 30474 sayili

Cumhurbaskanligi Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin 38/1-(j) maddesi
kapsaminda; 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu’nun 309 uncu maddesi uyarinca, hakim
veya mahkeme tarafindan verilen, istinaf veya temyiz incelemesinden ge¢cmeksizin kesinlesen

karar ve hiikiimlere kars1 kanun yararma bozma yoluna basvurulmasi islemleri Ceza Isleri Genel

Miidiirliigii’nee yiiriitiilmektedir.

2018 yili itibariyle Kanun Yararma Bozma islemleri

Gazete’de

yayimlanan 1

sayis1 asagidaki tabloda

gosterilmistir.
2018 Yih Kanun Yararina Bozma islemleri
Sayisi Oram
Devir 4.326 -
Gelen 17.500 -
Toplam 21.826 -
Kanun Yararina Bozma Yoluna Gidilmeyen 12.340 %71
Kanun Yararina Bozma Yoluna Gidilen 4.766 %27
Birlesen Sayis1/Oram 410 %2
Derdest 4310 -
Yargitay’ca Bozulan 3371 %87
Yargitay’ca Reddedilen 527 %13
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B.2. Performans Sonuclari

PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistimek

Hedef Sorusturmalann Etkinliginin Artinimasi

Performans Hedefi Sorusturmalarin Etkinliginin Artiriimasi

Sorusturmanin etkinligi ceza adalet sistemini dogrudan etkileyen énemli unsurlardan biridir. Sorusturmalarin etkin bir sekilde yiriitiimesi, maddi gercedin ortaya
¢lkmasina, yargilamalarin kisa siirede ve isabetli kararlarla bitiriimesine hizmet etmektedir.

Her sug tiriine gore sorusturma agamalarnin belilenmesi, uygulanacak siireglerin ve takip edilecek islemlerin 6nceden biliniriginin saglanmasi gerek uygulayiciiar
gerekse adalet hizmetlerinden faydalananlar igin hayati 5neme sahiptir.

erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 [Uzmanlik egitimi alan Cumhuriyet savaisi sayisi (2015-2019) Sayl 100 100 100
Performans Gostergesi Gerceklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme

1 [Uzmanlik egitimi alan Cumhuriyet savaisi sayisi (2015-2019) 100 293

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam

1 [Bazi sug tlirerinde uzmanlasma saglanmasi. 10.000 0 10.000

2 |UYAP sistemi fle adli kolluk tizerindeki bilisim sistemlerinin biittinlestirimesi saglanmasi. 10.000 0 10.000

3 |Sorusturmanin tir ve niteligine gore rehber ilkeler belilenmesi 20.000 0 20.000
Genel Toplam 40.000 0 40.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

2018 yilinda Cumhuriyet Savcilarinin uzmanlagmalarini saglamak amaciyla Samsun, Antalya, Gaziantep, Afyonkarahisar illerinde toplam 293 Cumhuriyet
Savaisinin katiimi ile meslek igi egitim seminerleri gergeklestirilmistir.
Cumhuriyet savailarinin sorusturma kapasitelerinin gelistiriimesi amaciyla Bakanligimiz tarafindan sorusturma usul ve esaslariyla ilgili rehber ilkelerin yer
aldigi genelge galismasi hazirliklar stirmektedir.
Igisleri Bakanligi Emniyet Genel Mdiirligii ile de UYAP entegrasyonunun tamamlanmasi amaciyla 24/11/2017 tarihinde protokol imzalanmis ve bu
kapsamda yazilim galigmalari yapilmistir. Pilot uygulamanin Ankara ilinde baglatiimasi igin calismalar surdUrilmektedir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek
Hedef Avukatlk Kurumunun ve Savunmanin Giiglendirimesi

Performans Hedefi

Avukatlik Kurumunun ve Savunmanin Giiglendirilmesi

Adalet hizmetlerinin etkinlk ve verimliiginde yarglamann siijelerinden biri olan avukatlarin dnemi tartsmaszdir. Bu nedenle avukatlik meslegine fiskin olarak diinyada
yasanan dedisim ve gelisimlere uygun mevcut sorunlara ¢dziim getiren yeni bir Avukatlk Kanunu Tasladi'nin ilerleyen sliregte yasalastirimasi planlanmaktadir.

f oy I - H T ) -
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 |Hedefin gergeklegtiriimesine yonelik etkinlik sayisi (2015-2019) Adet 0 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklegme

1 |Hedefin gergeklestiriimesine yénelik etkinlik sayisi (2015-2019) 18

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 [Mevzuat Taslaginin Hazrlanmasi 5.000 5.000

Genel Toplam 5.000 5.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Tiirkiye Barolar Birligi ve UNDP is birlidi ile Tirkiye'de Adalete Erigim fcin Adli Yardm Uygulamalarinin Geligtirilmesi Projesi kapsaminda farkir illerde
danisma grubu toplantisi, yiritme kurulu toplantisi, avukatlarin performans kriterlerinin belirlenmesi toplantilari gergeklestirilmistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistimek
Hedef Taniklk Kurumuna Yonelk Uygulamalar Gelistirimesi

Performans Hedefi

Tanikik Kurumuna Yonelik Uygulamalar Geligtirilmesi

Taniklk, yargilama faaliyetinde en 6nemii delilerden biri olup maddi gercege ulagimasinda oldugu kadar ayni zamanda kamuoyu nezdindeki yargi algisi agisindan da
onemiidir. Taniklik Gicreti ve taniklara yaklagimla ilgili standart ilkelerin belilenmesi, adliyelerde taniklar igin fizii sartlarmn iyilestirimesi bu hedef dogrultusunda planlanan

uygulamalardan baziaridir.

Perf . . PP
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 [Dagttlan brosiir sayisi Adet 0 37.500 500
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme

1 ‘Daémlan brosiir sayis 500 500

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Digi Toplam

1 |Tankigin geregine ve 6nemine dair kamuoyu biiincini arttirici brosiir basimasi 30.000 0 30.000

2 [Taniklik ticreti ve tanklara yaklagimla ilgiii standart ilkeler belirlenmesi 15.000 0 15.000
Genel Toplam 45.000 0 45.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Taniklk yapacaklara yol gostermek ve tanikligin 6nemi ile geredi hakkinda kamuoyunda bilinci artirmak amaciyla "Tankik Bilgiendirme Metni" seklinde brosiir
hazrlanmistir. 2019 yinin ik yarisinda pilot uygulama kapsaminda Ankara Bati Adliyesinde; Cumhuriyet savcilarnin ve ceza mahkemelerinin tank olarak davet
edecekleri kisiere gdnderilecek davetiyelere eklenerek génderimesi amaglanmaktadir.
2019 Y Tankik Ucret Tarifesi hazranarak 27/12/2018 tarihli ve 30638 sayil Resmi Gazete'de yaymlanmistir. S6z konusu Tarifede taniklk Gcretinin att ve Gist
sinirlan belirlenmis, taniklk ticretine hangi giderlerin dahil oldugu, tanikik giderlerinden vergi, resim ve harg alinamayacagi ve soz konusu giderlerin yargilama giderleri

kapsaminda sayldigi belirtimistir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek
Hedef 1.5 Tebligat Sisteminin Glglendirimesi

Performans Hedefi Tebligat Sisteminin Gliglendirilmesi

Yargi sistemimizin karsi karsiya bulundugu sorunlardan biri de tebligata iliskindir. Tebligatlarin gecikmesi ya da hatal tebligat yapimasi yargisal stireglerin aksamasina
neden olmaktadir. Tebligat sisteminin daha etkin hale getirilmesi yargilamalarin daha kisa siirede sonuglandirimasini saglayacaktir

Perf ns Gostergeleri Olcii Birimi
erforma 9 Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 |Diizenlenen etkinlik sayisi Adet 10 10 10

2 |Mevzuat taslaginin hazirlanmasi Adet 0 0 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme

1 |Diizenlenen etkinlik sayisi 10 10

2 |Mevzuat taslaginin hazirlanmasi 1 1

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler N N
Biitce Biitge Disi Toplam

1 |Tebligat sisteminin sadelestirimesine yonelik galismalar yapimasi 5.000 0 5.000

2 |Elektronik tebligatin etkin bigimde kullanimasinin saglanmasi 5.000 0 5.000

3 |Baz alanlarda elektronik tebligat zorunlu hale getirimesi 5.000 0 5.000
Genel Toplam 15.000 0 15.000

2018 Yilinda Yiiritiilen Faaliyetler

15/03/2018 tarihli ve 7101 sayili icra ve Iflas Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapimasi Hakkinda Kanunla, 11/2/1959 tarihlive 7201 sayil Tebligat Kanununda
degisiklikler yapimistir. Dedisiklikle sermaye sirketleri bakimindan mevzuatta var olan ancak filen uygulanamayan elektronik tebligat zorunlulugu, kapsami genisletimek
ve sadelegtirimek suretiyle etkin bir sekide uygulanir hale getirilmigtir.

Bu kapsamda;

Muhatabin elektronik adresine tebligat yapildijinda muhatabin kisa mesaj yoluyla bilgilendirimesi ve tebligatin bes giin sonra yapimis sayimasina,

Tiim kamu kurum ve kuruluslari, belediyeler, sirketler, kooperatifler, dernekler, vakiflar, sendikalar, meslek birlikleri, KIT’ler, sermayesinin gogu kamuya ait sirketler,
avukatlar, noterler, bilirkisiler, arabulucular ve kurumlarin hukuk birimleri hakkindaki tebligatlarin zorunlu olarak elektronik ortamda yapimasina,

Elektronik tebligat sisteminin PTT tarafindan kurulmasi ve tebligat géndermeye yetkili merci ve makamlarin sisteme entegre edimesine dair galsmalar tamamlanmig
olup 01/01/2019 tarihinde elektronik tebligat sistemin tam anlamiyla faaliyete gegmesi saglanmistir.

Ayrica hazrlanan “Elektronik Tebligat Yénetmeligi” 6/12/2018 tarihli ve 30617 sayil Resmi Gazetede yaymlanmis ve 1/1/2019 tarihinde yiiriifige girmistir.
Elektronik Tebligat Yonetmeliginin yayinlanma ve yiririlik tarihi nedeniyle 2018 yiinda tebligat sisteminin giiglendirimesi ile ilgili diizenlenen etkinlik
bulunmamaktadir. Etkinlk ¢allsmalarina 2019 yiinda devam edilecektir.

Bu galismalar kapsaminda ilgili kurum ve kuruluglann katiimiyla birgok toplanti diizenlenmigtir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek

Hedef 1.6 Hukuk Davalarinda Sulh Miiessesesinin Etkinlestirimesi

Performans Hedefi Hukuk Davalarinda Sulh Miiessesesinin Etkinlestirilmesi

Hukuk yarglamasi sisteminde yer alan sulh kurumunun daha yaygin kullanminin saglanmasi yargi organlarinin is yiikiinii azaltacaktir. Bu nedenle sulh kurumunun
tesvik edimesi gerekmektedir.

Perf " . P
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 |Diizenlenen egitim sayisi Adet 2 2 2
) Sulh olunan uyusmazlik sayisindaki artig (Bir 6nceki yila gére) (2015- Yiizde
2019) 5 10 10
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
1 |Diizenlenen egitim sayisi 2 2
) Sulh olunan uyusmazlik sayisindaki artig (Bir 6nceki yila gére) (2015- 10 -
2019)
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Dis1 Toplam
1 |Yargi mensuplarina farkindalik egitimleri diizenlenmesi 130.000 0 130.000
2 [Barolara yonelik farkindalik galismalari diizenlenmesi 4.000 0 4.000
Genel Toplam 134.000 0 134.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Adli Istatistikler, Adii Sicil ve Istatistk Genel Miidirliigii tarafindan yilk olarak ve bir &nceki yiin verilerini kapsayacak sekide yapimaktadir. Ancak, 2018 yilina iliskin
veriler yaymlanmadigindan (Mayis ayinda yayinlanmaktadir) sulh olunan uyusmazikk sayilanndaki artis orani tespit edilememistir.

Antalya ATGV Egitim ve Sosyal Tesislerinde, 236 arabuluculuk biiro personeline “Arabuluculuk Biirolari Personel Egitimi” gergeklestirilmistir.

Egitim Dairesi Bagkanligi isbirligi ile meslek oncesi editim kapsaminda 2867 hakim ve savci adayina; meslek igi egitim kapsaminda ise 1863 hakim ve savcya
arabuluculuk egitimi veriimistir.

Bakanlgmizn 16.11.2017 tarihli "Olur"u ile belienen Is Hukukunda Uzman Arabuluculuga Tigkin Usul ve Esaslar kapsaminda, bu arabuluculardan 6019'u i,
hukukunda uzmanlk egitimini tamamlayarak, uzman arabulucu olarak gérev yapmaya hak kazanmistir.

01.01.2018 tarihinde uygulanmaya baslanan is uyusmazlklarnda dava sarti arabuluculuk igin gergeklestirlen egitim, seminer, sempozyum ve toplantilar ile ticari
uyusmazliklarda dava sarti arabuluculuk mevzuat galismalan nedeniyle yasanan yogunluktan dolay: faaliyetler gergeklestirlememistir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek
Hedef Noterlk Sisteminin Yeniden Yapiandirimasi

Performans Hedefi

Noterlik Sisteminin Yeniden Yapilandiriimasi

Noterler toplumsal yasamin hukuki glivenlik ierisinde siirdiiriimesinde énemli islevier gormektedir. Noterlklerde yapilan islemler taraflarina giivence sunmakla birlikte

ayni zamanda yargi kurumlarinin da islerini kolaylastirmaktadr

P f e ] ~ - = = =
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 |Mevzuat taslaginin hazirlanmasi Adet 0 1 1
Performans Gistergesi Gerceklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuclar) 2018 / Hedef Gergeklesme

1 ‘Mevzuat taslaginin hazirlanmasi 1 1

Kaynak thtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam
Tiirkiye Noterler Birligi ile isbirigi halinde noteriklerin gorev tanimlar ve yapisal

1 durumlannin yeniden belirlenmesi 945.000 0 945.000

2 |Noteriklerin gekismesiz yargi islerine fliskin gdrevlerinin artinimasi 945.000 0 945.000
Genel Toplam 1.890.000 0 1.890.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

ilgili performansa iliskin her iki faaliyet kapsaminda 47 maddeden olugan taslaga son halini vermek (izere Eylil ayi igerisinde iki kez kurum iginde toplanti

gerceklestirilmis olup, taslak iizerinde calismalar devam etmektedir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistimek
Hedef 1.8 Kamudan Kaynaklanan 5 Y iikiintin Azattimas

Performans Hedefi Kamudan Kaynaklanan s Yiikiiniin Azaltimasi

Gerek idari yargi gerekse adli yargida kamudan kaynaklanan is yiki dnemli bir yer tutmaktadir. Bu is ylkiinin azaftimas igin mevzuatta yer alan hiikiimlerin etkin
bigimde uygulanmasi ve yeni uygulamalar gelistirimesi gerekmektedir.

Performans Gostergeleri Olii Birimi
g Olcd Birimi 2016 2017 2018
) Sorunlarin tespiti ve gelinen agamanin analizi igin ilgili kurumlarin Adet
katilimi ile dizenlenen calisma toplantisi sayisi (2015-2019) 1 1 1
Performans Gistergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
) Sorunlarin tespiti ve gelinen agamanin analizi igin ilgili kurumlarin ) )
katilimi ile dizenlenen calisma toplantisi sayisi (2015-2019)
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Yiiksek mahkemeler ve Maliye Bakanlgi ile isbiriigi halinde kamu yéneticileri ve hazine
1 |avukatlarina davadan feragat, davay kabul, temyiz ve karar diizetme bakimndan daha 5.000 0 5.000
fazla inisiyatif verimesine yénelik uygulamalar gelistirimesi
Genel Toplam 5.000 0 5.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Tigili kurum ve kuruluglarfa durum tespiti, sorunlar ve g6ziim énerilerinin belirlenmesi ile gerekli degerlendirmelerin yapilabilmesi amaciyla toplants
yapimistir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek
Hedef Adli Siireglerde Insan Haklan Farkindalginin Gelistirimesi

Performans Hedefi

Adli Siireclerde insan Haklari Farkindahiginin Gelistirilmesi

Ulkemiz, temel hak ve ézgiirliiklere saygl temelinde, Avrupa’da ortak ve siirdiiriilebilir bir demokratik diizen olusturma hedefiyle kurulan Avrupa Konseyine 1949
yiinda kurucu iliye olarak katimis ve 1990 yiinda, AIHM'in yarg: yetkisini kabul etmistir. AIHM igtihatlan fle uyum saglamak ve bu suretle lilkemizde insan haklan
standartlarinin gelistiimesi ve korunmasi amaciyla son donemde 6nemli reformlar hayata gegirilmistir. Bu reformlara iliskin galismalar Plan doneminde de devam
edecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 Insan haklarina yénelik farkindaligin artirimasi igin diizenlenen egitim Adet 5 6
sayisi (2015-2019)
Tigili k kurulus! katilimiyl | | 2015-

5 gili kurum ve kuruluglarin katihmiyla yapilan toplanti sayisi (2015 Adet 3 3
2019)

Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme

1 |insan haklarina yonelik farkindaligin artirimasi icin diizenlenen egitim sayisi (2015-2019) 44
Tigili kurum ve kuruluslarin katiimiyla yapilan toplanti sayisi (2015-

2 166
2019)

Kaynak thtiyaci
Faaliyetler B B
Biitce Biitce Dis1 Toplam

1 Bakanlar Kurulu tarafindan kabul edilen "Avrupa Insan Haklan Sézlesmesi ihlallerinin 100 100
Onlenmesine Tliskin Eylem Plani"nin etkin bir sekilde uygulanmasinin saglanmasi

2 AIHM kararlarinda ihlale yol agan sebeplerin tespitiyle bunlarin ortadan kaldirimasi amaciyla 50 50
diizenli olarak ilgili kurum ve kuruluglanin katilimiyla alismalar yapimasi

3 |AIHM kararlarnin Tiirkge'ye gevrilerek adalet teskilatina duyurulmasinin saglanmasi 1.230.000 1.230.000

4 AIHM siireglerinde gérev alan yargi mensuplarinin AIHM nezdinde staj yapmalarinin 107 107
saglanmasi

5 AIHM ve Avrupa Konseyinin ilgili komitelerinde tahsisli memur (secondmend) yéntemiyle 107 107
yargi mensuplarinin gérevlendirimesine devam edilmesi

6 Sorusturma ve yargilama stiregleri ile infaz alaninda insan haklarina yonelik farkindaligin 30 30
artirimasi

Genel Toplam 1.624.000 1.624.000
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2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Insan Haklari Dairesi Bagkanliginca, Insan haklarina yénelik farkindaligin artrimasi icin 17 meslek ici egitim faaliyeti diizenlenmekle birlikte ulusal ve
luslararast diizeyde 27 Meslek ki Edjtim ve dider hizmet ici edjtim faaliyetlerine ise katilim saglanmitr.

2018 yilinda ilgili kurum ve kuruluglarin katilimi le aralarinda calisma ziyareti, calistay, edjitim faaliyeti, seminer, proje toplantilari, sempozyum faaliyetleri ve
video konfereans sistemi kullanilarak yapilan toplantilar da dahil yurt iginde 127 ve yurtdiginda 39 olmak iizere toplam 166 toplantiya katilim saglanmistr.
Bununla birlikte Tnsan Haklari Dairesi Bagkanliinda da 25 toplant yapimigtr,

Avrupa Insan Haklar Szlegmesi Thlallerinin Onlenmesine fliskin Eylem Planinin Dérdiincii Yillk Uygulama Raporu (1 Mart 2014 - 1 Mart 2018) Haziran
2018'de Bagbakanliga sunulmustur. Beginci Uygulama Raporunun hazirlik calismalarina ise halen devam edilmektedir.

“Yeni bir insan haklari eylem plani” hazirlanmasi amacyla, Insan Haklari Dairesi Bagkaniigi koordinesinde ilgili birimlerin temsilcilerinden olugan Adalet
Bakanlidi Insan Haklari Eylem Plani Calisma Grubu (Galisma Grubu) olusturulmugtur. Caligma Grubu 28 Aralik 2018 tarihinde, Hakimevinde ilk toplantisini
gerceklegtirmigtir,

AHM Kararlarinda ihlale yol agan sebeplerin tespiti ve bunlarin ortadan kaldrimasi amacyla; BM Insan Haklari Konseyi, Venedik Komisyonu, ATHM, slam
Birligi Tegkilat'nin da bulundugu uluslararasi diizeyde gerceklesen toplanti, oturum ve seminerler ile ulusal diizeyde diizenlenen seminerlere katiim
saglanmigtir.

ATHM'nin iilkemiz hakkinda verilen ve dier iikeler hakkinda verilen Gnemli kararlar diizenli olarak Tirkce'ye evrilmektedir, Insan Haklari Dairesi Bagkani{
Fransizca Terciime Biirosu tarafindan, AIHM kararlar, bagvurular, dedjiik igler ve hilkumet savunmalari olmak iizere toplam 3739 sayfa, Ingilizce Terciime
Biirosu tarafindan ise ayni nitelikte toplam 20.901 sayfa terciime yapiimigtr.

2018 yilinda 12 Mart 2018- 11 Mayis 2018 tarihleri arasinda 2 tetkik hakimi, 2 Eylil 2018-26 Ekim 2018 tarihleri arasinda 2 tetkik hakimi olmak Gzere 4
tetkik hakimi Avrupa Insan Haklari Mahkemesi biinyesinde staj programina katilim saglamiglardir.

AIHM nezdinde (ilkemiz aleyhine yapilan bagvurular sonucu ortaya gikan meveut is yiikiinin azaltimasi ve insan haklari konusunda uzman yetigtirimesi
amaciyla, 2018 yiinda 2 hakim/savel Avrupa Konseyi nezinde secondment olarak géreviendirilmigtir, Yine AIHM Sekretaryasinda 'secondment’ yéntemiyle
gorevii olan 1 hakim/savci'nin gdrev siiresi ise uzatilmistir, 31 Aralik 2018 tarihi itibariyle Avrupa Konseyi nezdinde 4 hakim/savcr grevii bulunmakta olup bir
kisminin gorev siireleri 1 Ocak 2019 tarihinde sona erecektir, Ayni zamanda 2018 yiinda 5 hakim/saval Avupa Insan Haklari Mahkemesi nezdinde
secondment olarak géreviendirilmistir, 31 Aralik 2018 tarihi itibariyle Avrupa Insan Haklari Mahkemesi nezdinde 10 hakim/savei grevii bulunmakta olup bir
kisminin gérev siireleri 1 Ocak 2019 tarihinde sona erecektir.

Sorusturma ve yargilama sirecleri ile infaz alaninda insan haklarina yonelik farkindaligin artrimasi amaciyla etkili sorusturma ve ifade alma teknikleri, ceza
yargilamasinda durugma yonetimi, karar yazma teknikleri ve koruma tedbirleri konulu seminerler ve meslek ici egitim faaliyetleri gergeklestirilmigtir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU
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Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistimek
Hedef Adalet Aktorleri Arasindaki Isbirliginin Gelistirimesi

Performans Hedefi Adalet Aktorleri Arasindaki Isbirliginin Gelistirilmesi

Adalet sistemi bir birini tamamlayan kurumlardan olusmaktadir. Bu kurumlar arasindaki esgtidiim hizmetlerin daha etkin ydritiilmesini saglayacaktir. Bu nedenle
isbirliginin artinimasi igin calislacaktir.

Perf " . P
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 |D[jzen|enen etkinlik sayisi Adet 1 1 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme

1 |D[jzen|enen etkinlik sayisi 1 6

Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Adalet aktlélrlerin.in katiimi ile adalet hizmetlerinin degerlendirildigi toplantilar 375.000 0 375.000
gergeklestirimesi

Genel Toplam 375.000 0 375.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

27-28 Eylill tarihinde Istanbul'da gérev yapan Blge Adliye ve Idare Mahkemeleri bagkan ve iyeleri ile ilk derece mahkemelerde gérev yapan hakim ve
Cumhuriyet Savcilarinin katilimi ile galistay diizenlenmistir.

11-12 Ekim tarihinde Ankara ve diger illerde gérev yapan hakim ve Cumhuriyet savcilari ile Bolge Adliye Mahkemesi ve Bélge Idare Mahkemesi daire
bagkanlari ve Uyelerinin katiimi ile galistay diizenlenmistir.

31 Ekim tarihinden Yargitay Daire Baskan ve Uyeleri ile Yargitay Baskanlidinda, Kanun Yollari basta olmak lzere yargi sireglerine yonelik toplant
gergeklestirilmistir.

01 Kasim tarihinde 6zel sektor dis paydaslarindan olan TOBB ile adalet hizmetlerinin degerlendiriimesine yonelik galistay yapilmistir.

29 Kasim tarihinde Ankara Hakimevinde yiiksek yargi mensuplari, HSK, YOK, Tiirkiye Barolar Birligi temsilcileri, baro baskanlari, hukuk fakiiltesi dekanlari,
hékimler, Cumhuriyet Savcilari, noterler, yazi isleri midirleri, hakim adaylari, icra miidirleri ve arabulucularin yer aldigi, hukuk egitimi ve savunma haklari
olmak Uzere gesitli kanunlarin ele alindigi galistay yapiimistir.

10-11 Ocak tarihinde yargi hizmetlerinin etkinligini ve verimliligini artirmak amaciyla Cumhurbaskanimizin katiimlariyla Adalet Sarasi gergeklestirilmistir.
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Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek
Hedef 1.11 Adalet Dairelerindeki Delil Saklama Standartlarinin Y ikseltimesi

Adalet Dairelerindeki Delil Saklama Standartlarinin

Performans Hedefi Yiikseltilmesi

Sorusturma ve yarglama faaliyetlerinin nitelikli bigimde yuritiilmesi igin adliyelerde bazi destek hizmetleri 6Gnem tagimaktadir. Bunlarin basinda adli emanet daireleri
gelmektedir. Adli emanet dairelerinde fiziki degisimin saglanmasi ve is akis stireglerinin iyilestirimesi gerekmektedir.

Perf " - L
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 [Egitim calismasina katilan kisi sayisi (2015-2019) Adet 200 200 200
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme

1 ‘E{;itim galismasina katilan kisi sayisi (2015-2019) 200 :

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 |Emanet dairelerinde gérev yapan personele yonelik editim galismalan yapiimasi 10.000 0 10.000
2 /l:dli Emanet dairelerinin belilenecek standartlara uygun olarak adliye igerisinde 5.000 0 5.000
onumlandirimasi

Genel Toplam 15.000 0 15.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

2017 yiinda 2018 yilinda belirlenen hedef sayilarini da igine alacak sekilde 500 emanet memuruna egitim verilmis oldugundan, egitim konusunda 2018
yilinda planlanmig herhangi bir faaliyet bulunmamaktadir. Yeniden ihtiyag duyulmasi halinde egitim faaliyeti planlanacaktir.

Tirkiye Barolar Birligi ile birlikte yirittilen" Adli Yardim Projesi" kapsaminda yapilan pilot adliye ziyaretleri glindemine emanet dairelerimiz de eklenerek|
Bakanligimiz tetkik hakimleri tarafindan Samsun, Mugla, Edirne ve izmir Adalet Komisyonlarinda bulunan Adli Emanet Dairelerinin de incelemesi yapiimistrr.
Yonetmeligin 6ngordiigi is akis stireci ve islemlerinin UYAP sisteminde kullanilabilmesi ile ilgili olusturulan Barkod Sisteminin adli emanet dairelerinde bir an
once kullanilmaya baslanmasi ve sisteme gegilmesi ile ilgili Bakanligimizca Cumhuriyet Bassavciliklarina gerekli bildirim yapilmistir.

"“Adli Emanet Sisteminin Gelistirimesi Projesi” eslestirme projesi olarak kabul gérmiis ve hazirlanan taslak proje fisi AB iilkeleri nezdinde dolasima cikmis ve
eslestirme yapilacak bir dlkenin tespiti sonrasinda proje fisinin buna gore dizayn edilerek tamamlanmasi ile birlikte faaliyetlerine baglayabilecegi
degerlendirilmektedir.

28 Subat 2018 - 1 Mart 2018 tarihleri arasinda izmir Adliyesi'ne Bakanligimiz tarafindan emanet dairelerinde yasanilan sorunlarin incelenmesi icin ziyaret]
yapilmistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Hukuk ve Ceza Adaleti Sisteminin Kalitesini ve Etkinligini Gelistirmek
Hedef 1.12 HSK ile Isbirigi Halinde ihtisas Mahkemelerinin Etkinlegtirimesi

Performans Hedefi HSK ile Isbirligi Halinde Ihtisas Mahkemelerinin

Etkinlestiriimesi
ihtisas mahkemelerinin de yayginlastinlip, yargida intisaslasmanin geligtirimesi hedeflenmektedir.
Perf " leri P
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 [Uzmanlik egitimine alinan yargi mensubu sayisi (2015-2019) Adet 300 300 300
Yeni ihtisaslagma alanlarinin belirlenmesi igin yapilan calistay sayisi
% |(2015-2019) Adet 2 ! !
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
1 [Uzmanlik egitimi alan yargi mensubu sayisi (2015-2019) 300 643
2 Yeni ihtisaslagma alanlarinin belirlenmesi igin yapilan calistay sayisi 1 7
(2015-2019)
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler N
Biitce Biitge Disi Toplam
1 [ihtisas mahkemelerinin gesitliigi le sayisinin artirimasi 75 0 75
Yargi mensuplarinin uzmanlagmasinin saglanmasi amaciyla Tiirkiye Adalet Akademisi ile
2 |2 7 f 75 0 75
isbirligi icerisinde galsmalar diizenlenmesi
3 Thtisas mahkemelerinde gérev yapan yargi mensuplarina yonelik diizenli editim galismalan 500 0 500
yapilmasi
Genel Toplam 650 0 650

2018 Yilinda Yiiriitillen Faaliyetler

Yeni ihtisaslagma alanlarinin belirlenmesi igin yapilan calismalar;

19-20 Ocak tarihlerinde Ankara’da ve 23-24 Subat tarihlerinde Istanbul’da Telif Haklari Meslek Igi Egitim Galistayr diizenlenmistir.

27-28 Eylill tarihinde Istanbul'da gorev yapan Bolge Adliye ve idare Mahkemeleri baskan ve iiyeleri ile ik derece mahkemelerde gérev yapan hakim ve
Cumhuriyet Savailarinin katiimi ile galistay diizenlenmistir.

11-12 Ekim tarihinde Ankara ve diger illerde gérev yapan hakim ve Cumhuriyet savcilari ile Bdlge Adliye Mahkemesi ve Bélge idare Mahkemesi daire
baskanlari ve tyelerinin katilimi ile galistay diizenlenmistir.

Yargl mensuplarinin uzmanlasmasina yonelik; Sigorta Hukukunda Giincel Sorunlar, Bireysel is Hukuku, Bilirkisilik Kanunu ve Yénetmeligi uyarinca Bilirkisilik
Sisteminde Yapilan Degisikliklere fliskin Meslek ici Egitim, Bolge Adliye Mahkemelerinde icra, is ve Kadastro Mahkemesi Hakimleri Egitimi, iflas, iflas
Erteleme, Konkordato, Sigorta Hukukundan Kaynaklanan Davalar, Antalya Bolge Adliyesi Mahkemesi Cevresinde Gorev Yapan Aile Mahkemesi Hakimleri
Meslek Igi Egitimi konulu Antalya, Ankara, Istanbul, Sanliurfa’da egitimler diizenlenmistir.

2018 yili sonu itibariyle faal ihtisas mahkemelerinin sayisi; 331 is mahkemesi, 304 aile mahkemesi, 86 ticaret mahkemesi, 84 tiiketici mahkemesi, 9 gocuk|
adir ceza mahkemesi, 73 gocuk mahkemesi, 7 fikri sinai haklar ceza mahkemesi, 11 fikri sinai haklar hukuk mahkemesi, 203 kadastro mahkemesi
seklindedir.
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Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantajli Gruplara Y dnelik Uygulamalar

Amag Gelitimek

Hedef Adli Yardim Sisteminin Glglendiriimesi

Performans Hedefi Adli Yardim Sisteminin Giiglendirilmesi

Adli yardm sisteminingiiclendirimesi igin ceza yarglamasinda beli magdur ve tiim sanklara licretsiz olarak avukatla temsil imkani getirimesi bunlarn en
dnemiierindedir. Aynca hukuk yarglamasinda Avrupa Insan Haklar Mahkemesi kararlarina uygun olarak adli yardma daha kolay erisilebimesi igin de diizenlemeler|

yapimistir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Oleti Birimé 2016 2017 2018
1 [Mevzuat taslaginin hazirlanmasi Adet 0 0 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
1 |Mevzuat taslaginin hazirlanmasi 1 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Adli yardim sisteminin kalitesini dlgecek ve denetimini yapacak kurumsal bir yapilanma
1 olusturulmas 384.000 0 384.000
Adli yardima iliskin etki analizinin yapimasi ve ihtiyag duyulmasi halinde mevzuat degisikligi
2 taslaginin hazrlanmasi 337.000 0 337.000
Genel Toplam 721.000 0 721.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Etki analizi yapilmasini miteakip Turkiye'deki adli yardim sisteminin iyilestiriimesine yonelik bir stratejik plan ve bu plan gergevesinde; 1136 sayili
Avukatlik Kanunu, 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu ile 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu'nda dedisiklik 6ngéren mevzuat degisiklidi taslagi
hazirlanmigtir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
A Adalete Erigim ile Magdurlara ve Dezavantajl Gruplara Y6nelk Uygulamalar
mag Geligtirmek
Hedef 2.2 Yargisal Siiregler Konusunda Yararlanicilan Bilgilendirme Mekanizmalarinin Kurulmasi

Performans Hedefi

Yargssal Siiregler Konusunda Yararlanicilari Bilgilendirme
Mekanizmalarinin Kurulmasi

internet iizerinden adli siirecler konusunda bilgiendirmeye yénelk uygulamalar da gelistirimistir. UYAP iizerinden elektronik imza ie dava agma ve dava bilgierine
ulasma, SMS aboneliji ile bilgilendirme imkanlari bu alanda Gnem tagyan diger calismalardir. Hedef kapsaminda bilgilendirme calismalari devam edecektir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
' refert Olga Birimi 2016 2017 2018

1 [Dagttilan brosiir sayisi Adet 0 100.000 5.000
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme

1 |Da§|t|Ian brosir sayisi 5.000 32.000

Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam
1 ﬁdliyelerde yararlanicilara sunulmak (izere yol gosterici ve kullanici dostu gdrsel materyaller 387.000 0 387.000
azirlanmasi

2 |Bilgiendirme materyallerinin hazilanmasi ve adliyelere dagitimasi 158.000 0 158.000

Genel Toplam 545.000 0 545.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Adli yargi ilk derece mahkemesi Adalet Komisyonu Baskanliklarina, Cumhuriyet Bagsavciliklarina, Bblge Idare Mahkemesi Komisyon Baskanliklarina, Bdlge
Adliye Mahkemesi Cumhuriyet Bagsavciliklarina, Bdlge Adliye Mahkemesi Komisyon Bagkanliklarina; 10.000 adet ceza kitapgik, 10.000 adet hukuk kitapgik,
10.000 adet el ilani, 1.000 adet 50*70 cm poster, 1.000 adet A3 poster olmak tizere toplam 32.000 adet materyal dagitimistir.
Adli konularda bilgiye erigimi saglamak amaciyla www.adliyardim.adalet.gov.tr erisimli internet portall olusturulmustur.

Yargida hedef siire uygulamasina iligkin yararlanicilar ile uygulayicilara yonelik brogiir basiimasina ve dagitimasina 2019 yilinda da devam edilecektir.
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Hukuki Yardim (Himaye) Sigortasi Sisteminin Gelistirimesi

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

A Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantajl Gruplara Y &nelik Uygulamalari
mag Gelistimek

Hedef 2.3

Performans Hedefi

Hukuki Yardim (Himaye) Sigortasi Sisteminin Gelistiriimesi

kullanimas! saglanacaktir.

Kisilerin 6deyecekleri prim karsiiginda, prim 6dedikleri dénem igerisinde kargilasabilecekleri hukuki risklere karsi avukatlk hizmeti ve hukuki yardm almasini saglayan
hukuki himaye sigorta sistemi birgok iilkede basan ile uygulanmaktadir. Adalete erisim olanaklarnin gelistirimesi igin bu sistemin iilkemizde de etkin bigimde

erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 [Daditilan brosiir sayisi Adet 1.000 500 1.000
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
1 |Da§|t||an brogiir sayisi 1.000
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Kamuoyunda farkindaligin artirimasi igin galisma ytirlittimesi 443.000 0 443.000
2 |Bilgilendirme materyallerinin hazrlanmasi ve adliyelere dagitimasi 295.000 0 295.000
Genel Toplam 738.000 0 738.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Tirkiye Sigorta Birligi, Maliye Bakanligi, Hazine Mistesarligi Sigortacilik Genel Miidiirliigii, Yargitay, Ankara Bolge Adliye Mahkemesi, Ttirkiye Barolar Birligi,
Ankara Barosu ve (niversite temsilcileriyle galisma toplantilari diizenlenmistir. Hukuki Himaye Sigortasinin mevcut genel sartlari gozden gegirilerek
hazirlanan genel sartname metni 2018 yilinda Hazine ve Maliye Bakanlidina gonderilmistir. Ancak ilgili Bakanlikga genel sartlar diizenlenmedigi igin

bilgilendirme materyalleri hazirlanamamaistir. 2019 yili igerisinde Hukuki Himaye Sigortasi ile ilgili calistay yapiimasi planlanmaktadir.
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Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantajl Gruplara Y 6nelik Uygulamalari

Amag Geligtirmek

Hedef Hukuk Kiinigi Y6éntemlerinin Gelistiriimesi

Performans Hedefi Hukuk Klinigi Yontemlerinin Gelistirilmesi

Dezavantajl gruplarin adalete erisimini giiglendirmek igin getirlecek yeniliklerden biri de hukuk klinikleri olacaktir. Bu sayede hukuk egitiminin uygulama ile baginin
gliglendirilerek dezavantajli gruplarin adalete erisimi kolaylastirlacaktir.

Perf " . P
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 |DUzenIenen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) Adet 2 1 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
1 |Dijzen|enen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) 1 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
Hukuk Kiinigi uygulamalari konusunda, basta hukuk fakiilteleri ve barolar olmak tizere
1 |yargi aktorlerinin katildigi biimsel etkinlikler (konferans, galistay, toplanti vb.) 391.000 0 391.000
diizenlenmesi
2 [Hukuk fakiilteleriyle isbiriigi yapimasi 417.000 0 417.000
3 [Hukuk Kiinigi uygulamalarinin infaz kurumlarinda da uygulanmasinin saglanmasi 389.000 0 389.000
Genel Toplam 1.197.000 0 1.197.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Hukuk egitiminde teoriyle birlikte pratik metotlara da yer verilmesini saglamak amaciyla Adalet Bakanhg, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, Ankara
Barosu Bagkanligi ve Ankara Universitesi Rektorliigii arasinda imzalanmis olan “Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Odrencilerinin 6284 Sayili Kanuna
Yonelik Hukuk Klinigi Uygulamalarinda Bulunmalarina Dair Protokol” kapsaminda hukuk klinigi uygulamasinda bulunan 6grencilere yonelik sertifika toreni,
19 Nisan 2018 tarihinde Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi Mahmut Esat Bozkurt Toplanti Salonu'nda gergeklestirilmistir.Protokoliin 2017 yilinda
yenilenmesinden bu yana, Ankara Universitesi Hukuk Fakiltesi'nden 80 6grenci Ankara Adliyesinde kurulan stantta 65 kisiye, 25 6grenci Kadin Siginma
Evlerine Bagh Tlk Kabul Merkezlerinde 30 kisiye, 47 6grenci Ankara Kadin Kapali Ceza Infaz Kurumunda 53 kisiye bilgi aktariminda bulunarak 6284 sayili
Ailenin Korunmas! ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanuna yonelik hukuk klinigi uygulamalari gergeklestirilmistir.Ayrica 19 Subat-30 Nisan 2018
tarihlerinde Ankara Adliyesinde bulunan stantta gergeklestirilen uygulama halen devam etmekte olup, bu uygulamada 6grenciler tarafindan bugiine dek|
toplam 15 kisiye ayni kanun gergevesinde bilgi aktarimi saglanmistir.
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Amag Adalete Erisim fle Magduriara ve Dezavantaji Gruplara Yonelk Uygulamalan Gelistirmek
Hedef Cocuk Adaleti Sisteminin Giglendirimesi

Performans Hedefi Cocuk Adaleti Sisteminin Giiglendirilmesi

Adalet sisteminde dezavantajli gruplara yonelik uygulamalann etkin hale getirimesi hayati Gneme sahiptir. Bu alanda gocuklarn korunmasi, engellierin gézetimesi ve kadinlara yonelik uygulamalar one gkan konular|
olmaktadr. Glntimiizde birgok lkede dezavantaj kesimlere yonelk ¢zel baz tedbirler alnmaktadir. Bu tedbider hak arama mekanizmalannin giiglendirimesi ya da hak arama yollan hakkinda belitien kesimlerin bilgilerinin
artinimasi gibi Gnlemleri igermektedir.

Performans Gostergeleri Olgil Birimi 2016 2017 2018
1 [Dizenlenen bilimsel etinlik sayisi (2015-2019) Adet 1 1 1
Performans Gostergesi Gerceklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklegme
1 ‘Dﬂzenlenen bilimse! etkinlik saysi (2015-2019) 1 6
Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler ._ ._
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Gocuk Koruma Kanunu kapsaminda olugturulan koordinasyon mekanizmasiin etkiniginin analizi ve alinacak tedbirlerin 15,000 0 15,000
belidenmesi igin figii kesimlerin katildr etkinlkler diizenlenmesi ' '
3 Ba;ta uz}asma olfnak U}gre onanc adalet sisFemine fiskin uygulamalann gocuklara 6zgii sekide olusturulmasi igin iigil 10.000 0 10,000
kesimlerin katldid etkiniklerin diizenlenmesi
Alle ve Sosyal Poltikalar Bakanigi e ishirigi hainde Gocuk Koruma Kanunu kapsaminda olugturulan koordinasyon
3 i U o 10.000 0 10.000
mekanizmasinin etkiniigini guglendimeye yoneli galismalar yapimasi
4 |Cocukla igii ceza ve 6zel hukuk mevzuati Uluslar arasi standartlara uygun sekide yeniden diizenlenmesi 10.000 0 10.000
Genel Toplam 45.000 0 45.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Adli goriisme odalarinda yapilan goriismelerin daha verimli ve kaliteli sekilde gerceklestirimesini saglamak ve adli grisme odalarinda verilen hizmetten daha fazla gocugun faydalanabilmesini temin etmek
amaciyla, sbz konusu odalarin bulundugu 56 adliyede gdrev yapan toplamda 540 hakim ve Cumhuriyet saveisi ile aile, gocuk ve gocuk adir ceza mahkemelerinde psikolog, pedagog ve sosyal calismac
unvanlariia galisan 60 sosyal calisma gérevisinin katilimiyia Ceza Isleri Genel Miidiirligii ve UNICEF isbirligiyle 30 Ekim 2017 ve 27 Nisan 2018 tarihleri arasinda 9 grup halinde egjtimler diizenlenmistir. Bu
editimlerin 6 grubu 2018 yil igerisinde gergeklestirilmistir.

Bakanligimizca adli destek, magdur hizmetleri ve adli sisteme dahil olmus gocuklarfa ilgili uluslararasi standartiara uygun diizenlemelere yonelik olarak gesitli mevzuat calismalart yiriittimektedir. Bu kapsamda
kanunla diizenlenmesi gereken hususlar igin kanun alismasi taslad, teskilatlanmaya ve hizmet sunumuna iliskin hususlar igin Cumhurbagkaniidi Kararamesi Taslagi ve bu iki mevzuat dayanak teskil etmek
{izere Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Yonetmelik Taslagi hazirlanmasina yonelik alismalara devam edilmektedir.

Anllan mevzuat calismalar igeriginde Magdur Haklar Daire Baskanliginin merkez ve tagra teskilatianmasinin yani sira, madurlara iliskin temel ilkeler, temel magdur haklari, magdurlara yonelik destek
hizmetleri ve yardimlar yer almaktad.

"Cocuklara Ozqii Tedbirlerin Etkinliginin Artorimasina Yénelik Galimalar Yapimasi” kapsaminda bir calisma grubu olusturulmustur. Faaliyetlerin gerceklegtirimesi icin calisma grubu toplantilarina iigii kamu
kurumlart (Milli Egitim Bakanligl, Sagiik Bakanli, Alle, Calisma ve Sosyal Hizmetier Bakanli, Icisleri Bakanli, Tiirkiye Barolar Birli§i), bu alanda calisan sivil toplum kuruluglari (UNICEF, Uluslararasi Cocuk
Merkezi) ve (niversitelerden temsilciler davet edilmistir. Bu toplantilarda elde edilen goriis ve dederlendirmeler igiginda ilgili literatiir de degerlendiriimek suretiyle hazirlanan rapor ilgili temsilcilerle Ankara
Kizilcahamam'da gergeklestirilen bir alistay ile dederlendiriimigtir.

Magdur Hakian Daire Bagkanligi ve Ispanya Kralld igbirlii ile Nisan 2017'de yiriitilmeye baglanan Ceza Adalet Sisteminde Magdur Haklarinin Giiglendirilmesi (CEMRE) Eslegtirme Projesi ile adli siiregte
maddurlara ve dzeliile kirlgan gruplara yénelik onarici adalet ve sosyal hukuk deweti ilkeleri gergevesinde etidn, sirdirilebilir ve ulagilabilir magdur destek sistemi kurulmasina katki saglanmasi
amaglanmaktadir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Adalete Erigim ile Magdurlara ve Dezavantajli Gruplara Y 6nelik Uygulamalari Geligtirmek
Hedef Gocuklara Yonelik Adli Stireglerin Yeniden Yapiandinimasi

Performans Hedefi Cocuklara Yonelik Adli Siireglerin Yeniden Yapilandiriimasi

Adalet sisteminde dezavantajl gruplara yonelik uygulamalann etkin hale getirimesi hayati 6neme sahiptir. Bu alanda gocuklarn korunmasi, engellilerin gdzetimesi ve kadinlara yénelk uygulamalar
one gikan konular olmaktadir. Glinimiizde birgok lilkede dezavantajli kesimlere yénelik 6zel bazi tedbirer alnmaktadir. Bu tedbirer hak arama mekanizmalarnin giiglendirimesi ya da hak arama
yollan hakkinda belirtien kesimlerin bilgilerinin artirimasi gibi &nlemleri icermektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 |Standartlar| belirlenen gocuk adli gériisme odalarinin yayginlastiriimasi Adet 5 5 5
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
1 |Standartlar| belirlenen gocuk adli gériisme odalarinin yayginlastiriimasi 5 30
Kaynak htiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Dis1 Toplam
1 Dunya gepellnde kabul géren uygulamalar isiginda gocuk yargilama ve gocuk infaz sistemi gdzden 30.000 0 30.000
gegirimesi
2 |Cumhuriyet savcilklarina bagh cocuk biirolan daha da etkinlestirimesi 5.000 0 5.000
3 |Standartlari belilenen gocuk adli gériisme odalan yayginlagtinimasi 5.000 0 5.000
4 (;ocyk mqhkemelen yayginlastiniacak ve fiziki kosullan gocuk adalet sisteminin amacina uygun hale 5.000 0 5.000
getirimesi
5 Cocuk mahkemelerinden verilen tedbir kararlarnda olusabilecek geliski ve tekerriiferi dnleyecek sekide 5.000 0 5.000
elektronik kayt sistemi kurulmasi . .
6 |Sosyal inceleme raporlarinin standartlan belilenmesi 5.000 0 5.000
7 |Savciik gocuk birolarmda uzman personel istihdam edilecek, bu uygulama yayginlastiriarak etkinlestirimesi 5.000 0 5.000
8 |Cocuk Koruma Kanununda dngérilen gocuklara 6zgi tedbirlerin etkinligi artinimasi 5.000 0 5.000
Genel Toplam 65.000 0 65.000

2018 Yihnda Yiiriitiilen Faaliyetler

Bakanlgimiz tarafindan Ankara Bati Adliyesinde kurulan piot adii gériisme odasi ile birlikte 23 il, 26 adlyede 30 adli gériisme odasi gerekli hazrlk galismalan tamamlanarak 03.04.2017 tarihinde
faalyete baglamistir. Adli gériisme odalannin faaliyete gegmesinden sonra alinan olumlu geri bidirimler de degerlendirilerek uygulamanin Ulkemiz geneline yayginlagtinimasini saglamak amaciyla 26
il, 29 adliyede 29 adli gérisme odasi daha kurulmustur. Ayrnca Ankara Adliyesinde kurulu bulunan ii Adli Gériisme Odasindan birisi fiziki mekan yetersizigi nedeniyle Kars Adliyesine kuruimustur.
Boylelikle hali hazirda Ukemiz genelinde 49 i, 56 adliyede 59 adli gériisme odasi hizmet sunmaktadir.

Avrupa Birigi, Turkiye Cumhuriyeti Hilkiimeti ve UNICEF'in eg finansmani ie UNICEF'in teknik destedinde Adalet Bakanlidi Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidirligiince yuritilmekte olan DENGE
Projesi kapsaminda daha etkili, dnleyici ve rehabiite edici bir midahale sistemi olusturularak Trkiye'deki gocuk adaleti sisteminin verimliiginin ve etkifiginin arttrimasi, denetimii serbestlik
hizmetlerinden faydalanan gocuklann topluma yeniden kazandinimasi amaciyla gocuklara yonelik AB standartlarnina uygun, etkii ve 6lglilebilir hizmetlerin gelistirimesi, risk ve itiyag degerlendirme
araglan olugturulmasi hedeflenmektedir. Projenin ek biitge olmakszin bir yl daha uzatimasina karar verimistir. Anilan Projeye iliskin faaliyetlere Ceza Isleri Genel Muduriig tarafindan aktif sekide
katiim saglanmakta olup bu kapsamda son toplanti 07/06/2018 tarihinde gergeklestirimistir.

"Sosyal Inceleme Raporlannin Standartlannin Belilenmesi" bagigi kapsaminda bir galsma grubu olusturuimus ve 3 kez toplanti diizenlenmistir. Toplantilarda sosyal inceleme raporlannin esaslarmi
belilemek adina galsmalar yapiimis, *Sosyal inceleme Raporu ve Esaslar baglamnda kapsaml bir rapor hazrlanmigtir. Es zamanli olarak, Bakanlgimiz Personel Genel Midirigi ile Birlesik Kralik
arasinda ytriitlilmekte olan “Yardimci Yargi Personelinin Verimliiginin ve Egitimlerinin Kalitesinin Artrimasi Projesi” 18/05/2018 tarihinde baslamistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

A Adalete Erisim le Magdurlara ve Dezavantajli Gruplara Y6nelik Uygulamalari
mag Gelistimek

Hedef Adalet Sisteminde Magdur Odakll Uygulamalar Gelistiriimesi

Adalet Sisteminde Madgdur Odakh Uygulamalar

Performans Hedefi Gelistirilmesi

QnUmUzdeki siirecte ceza adalet sistemine yaklasim magdur odakli olacaktir. Bunun igin Adalet Bakanligi biinyesinde Magdur Haklari Daire Bagkanlgi kurulmustur.
Onlimiizdeki ddnemde magdur haklarinin giiglendirimesi igin basta mevzuat diizenlemesi olmak tizere gesitli miidahale programlan gelistirlecek ve magdur haklar
kilavuzu ile magdurlara yaklagim kilavuzu gibi materyaller olusturulacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Ol Birimi 2016 2017 2018
1 |Diizenlenen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) Adet 3 3 3
Cocuklara ve kadinlara yonelik hizmet sunan telefon hatlarinin
2 A R Adet
birlestirilmesine ydnelik calismalarin yapiimasi 0 0 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme
1 |Diizenlenen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) 3 16
2 Cocuklara ve kadinlara yonelik hizmet sunan telefon hatlarinin
birlestirilmesine yonelik caligmalarin yapilmasi 1 1
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Magdur haklan konusunda merkez disi birimlerde kurumsal yapilanma olusturulmasi 15.000 0 15.000
Gocuk ve kadinlara yonelk Aile ve Sosyal Politikalar Bakanldi'nca olusturulan hatlan
2 birlestirilerek etkinligi arttirimak suretiyle hizmet veren tek bir magdur hatti olusturulmasi 50.000 0 50.000
Genel Toplam 65.000 0 65.000

2018 Yilinda Yiiriitillen Faaliyetler

Maddur Haklari Daire Baskanlidinca yuritilen "Ceza Adalet Sisteminde Maddur Haklarinin Glglendirilmesi (CEMRE) Projesinin amaci, adli siiregte
maddurlara ve dzellikle kirilgan gruplara yonelik onarici adalet ve sosyal hukuk devleti ilkeleri gergevesinde etkin, strdurdlebilir ve ulasilabilir magdur destek
sistemi kurulmasina katki saglamaktir. Proje kapsaminda Ulke genelinde toplam 16 konferans, galistay, toplanti ve seminer gergeklestirilmistir.

Cemre projesi kapsaminda 28-29 Kasim 2018 tarihlerinde Ucretsiz maddur yardim hatt kurulmasina ihtiyag bulunup bulunmadidi hususunun
degerlendiriimesine yonelik, Aile, Galisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ve Emniyet Genel Mudurlugu temsilcileri ile toplant gergeklestirilmistir.

Ceza Adalet Sisteminde Magdur Haklarinin Giiglendirilmesi Projesinin “Model Onerisi ve Uygulamaya Baglanmasi” baglikii dérdiincii bileseni kapsaminda
Ulkemiz icin en uygun magdur destek modeline karar vermek iizere 10-11/09/2018 tarihlerinde magdur koruma sistemine dahil olan kurum temsilcilerinin
katiimiyla calistay diizenlenmis, 2018 yili Mayis ayinda ise pilot uygulama igin belirlenen Istanbul Anadolu, Izmir, Adana, Eskisehir, Samsun, Malatya ve Rize
illerinde, pilot adli destek ve magdur hizmetleri midarliiklerinin kurulmasina yonelik ihtiyaglarin belirlenmesi amaciyla alan ziyaretleri gergeklestiriimis ve
Tirkiye'ye 6zgii model kurgulanmistir.

Proje kapsaminda pilot uygulama igin belirlenen yedi adliyede hali hazirda aile, gocuk ve gocuk agir ceza mahkemelerinde psikolog, pedagog ve sosyal
galismaci unvanlari ile galismakta olan uzmanlarin s6z konusu middrliiklerde goreviendirilmesi, Uc aylik uygulama sonrasinda yapilacak alan ziyaretleri ile
uygulamada yasanan sorunlarin analiz edilmesi ve ¢6ziim 6nerilerinin gelistirilerek uygulamanin revize edilmesi 6ngdrilmektedir.

Bu kapsamda 11/12/2018 tarihli “Bakan Oluru” ile pilot uygulama yapmak lzere Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Mudirliklerinin kurulmasina karar
verilmistir. Alinan Olur dogrultusunda Istanbul Anadolu, izmir, Adana, Eskisehir, Samsun, Malatya ve Rize illerinde, pilot adli destek ve magdur hizmetleri
mudarliklerinin kurulmasi planlanmaktadir. Kurulacak bu birimlerde sosyal galismaci, psikolog, pedagog ve diger goreviiler aracilidiyla basta kadinlar,
gocuklar, engelliler, yaghlar gibi kirilgan gruba dahil kisiler olmak tizere sug maddurlarina yonelik olarak etkin bilgilendirme, yonlendirme ve psiko-sosyal
destek hizmetleri sunulmasi amaglanmaktadir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

A Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantajli Gruplara Y dnelik Uygulamalari
mag Gelistimek

Hedef “Toplum Yararina (Pro Bono) Hukuk Hizmetleri"nin Uygulamasinin Saglanmasi

Performans Hedefi

Toplum Yararma (Pro Bono) Hukuk Hizmetleri’nin
Uygulamasinin Saglanmasi

Maddi imkani kistth olan kisi veya kamu yaranna calisan gondillii kuruluglara, avukatlik ticreti almaksizin veya gok az bir ticret karsiigi hukuk hizmeti verimesini dngéren
“toplum yararina (Pro bono) hukuk hizmeti” dniimiizdeki dsnemde dider bir galisma alani olacaktrr.

P f e - H3 I CICT )
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 Diizenlenen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) Adet 1 1 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme

1 |D[Jzen|enen bilimsel etkinlik sayisi (2015-2019) 1 2

Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam
Toplum Yararina (Pro Bono) Hukuk Hizmetleri” konusunda bilimsel etkinlikler

1 (Sempozyum, seminer, galistay vb.) diizenlenmesi 369.000 0 369.000

Genel Toplam 369.000 0 369.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Pro Bono uygulamalarinin ydnetimi ve iyi uygulama 6rnekleri hakkinda bilgi edinmek amaciyla 05-06/06/2018 tarihinde Ispanya'ya TAIEX calisma ziyareti
gerceklestirilmistir. Tlrk heyeti tarafindan calisma ziyareti sliresince sirasiyla Adalet Bakanligi, Madrid Avukatlarinin Sosyal Sorumluluk Merkezi ve Madrid
Barosu ziyaret edilmistir. Adalet Bakanligi, ispanya Ulusal Barolar Birligi, Madrid Avukatlarinin Sosyal Sorumluluk Merkezi, Madrid Barosu ve Ispanyol
Avukatlik Vakfi temsilcileri ile goriisilerek ispanya'da Pro Bono hukuk hizmetierinin gelisim siireci, yénetimi ve iyi uygulamalari hakkinda bilgi edinilmistir.

11/07/2018 tarihinde Istanbul Barosunda Istanbul Barosu ve Bilgi Universitesi Pro Bono Adi kapsaminda “Tiirkiye'de Pro Bono” konulu toplantiya katilinmis,
bu kapsamda Tiirkiye'de pro bono 6rnekeri ile STK'lara pro bononun nasil fayda sagladigi ve pro bonoya dair hukuki, etik ve dider alt yapi konulari ele

alinarak degerlendirmeler yapilmigtir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantajli Gruplara Yénelik Uygulamalari

Amag Geligtirmek
Hedef Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin Gelitirilmesi
Performans Hedefi Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin Gelistirilmesi

Adalet Bakanlgi ve Milf Egitim Bakanlgi arasnda Ogrencilerde Hukuk Bilincinin Gelistirimesi Uygulamalari ve “Hukuk ve Adalet” dersi 6gretim programi gelistirmek igin
03/12/2012 tarhinde Isbirligi Protokolii kapsaminda hazirlanan Ortaokul ve Imam Hatip Ortaokulu Segmeli Hukuk ve Adalet Dersi Ogretim Program’nin Talim ve
Terbiye Kurulu'nca 07/06/2013 tarih ve 53 sayi ile 2013- 2014 Ogretim Yiindan itibaren uygulanmasina karar verilmistir. Hukuk ve Adalet Dersi 2013 - 2014
dgretim yiindan itibaren Ortaokul ve imam Hatip Ortaokul 6. veya 7. sinflarinda secmeli ders olarak uygulanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
9 Olgti Birimmi 2016 2017 2018
1 [Dersi secen 6drenci sayisindaki artis orani (2015-2019) Yizde 10 10 10
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme
1 |Dersi segen 6grenci sayisindaki artis orani (2015-2019) 10 31
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
Milli Egitim Bakanldi ile igbirligi halinde “Hukuk ve Adalet” dersinin uygulanma alaninin
1 genisletimesi ve dersin zorunlu ders haline getirimesi igin galismalar yapimasi 287.000 0 287.000
Milli Egitim Bakanldi ile igbirligi halinde “Hukuk ve Adalet” konularina diger derslerin
2 mifredatinda da yer verimesi igin galismalar yapiimasi 249.000 0 249.000
Milli Egitim Bakanldi ile igbirligi halinde “Hukuk ve Adalet” dersini okutan 6gretmenlere
3 y6nelik egitim calismalari diizenlenmesi 323.000 0 323.000
Genel Toplam 859.000 0 859.000

2018 Yihnda Yiiritiilen Faaliyetler

“Tiirkiye'de Adalete Daha lyi Erisim Igin Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin Gelistiriimesi Projesi” kapsaminda Bakanligimiz ile Milli Egitim Bakanlig arasinda
imzalanan protokol uyarinca, hukuk ve adalet bilincinin gelistirilmesi ile hak, 6zgurliik ve sorumluluklarini bilen adil bireyler yetistirilmesini saglamak|
amaciyla 2013-2014 6grenim yilindan bu yana 6 veya 7 nci siniflarda segmeli ders olarak okutulan Hukuk ve Adalet Dersi, 2018-2019 6gretim yilindan
itibaren 8 inci siniflarda da okutulmaya baslanmistir.

Milli Egitim Bakanhdi'ndan elde edilen istatistiklere gore "Hukuk ve Adalet Dersi" ni 2013-2014 6gretim yilinda 26.868 6grenci segmis olup, 2018-2019
6gretim yili itibariyle bu rakam 126.847dir.

Ders ile ilgili taniim ve farkindalik olusturma calismalari cergevesinde hazirlanmis olan kamu spotlarinin, RTUK'ten gerekli karar alinarak gesitli radyo ve
televizyon kanallarinda yayinlanmasi saglanmistir.

Ulke genelinde hukuk ve adalet dersini secen &grenciler ve dgretmenlerin katiimlariyla adliyelere ziyaretler diizenlenmistir.

Hukuk ve Adalet dersinin 2018 yilinda miifredat glincelleme galismalari gergeklestirilmistir. Glincellenen program Milli Egitim Bakanhgi Talim ve Terbiye
Kurulu Baskanhginca onaylanmis olup, 6gretim materyali ders kitabi olarak 2018-2019 egitim-6gretim yilinda tiim okullara génderilmistir.

Ogretim materyali tim Cumhuriyet Bagsavailiklarina ve Bdlge Adliye Mahkemesi Cumhuriyet Bassavciliklari ile Bolge idare Mahkemesi Baskanliklarina
11.09.2018 tarihli yazimizla gonderilmis olup dersi segen 6grenci sayisinin artiriimasi amaclyla galismalar yapilimasi okul ve adliye ziyaretlerinin
gergeklestiriimesi ve farkindalik galismalarinin diizenlenmesi istenilmistir. 42 Cumhuriyet Bassavciligi Bassavciligi yaptiklari galismalar yazili ve gorsel
olarak Baskanhigimiza bildirmistir. Dersi secen 6grenci sayisinin artmasi sadece kurumlarin galismalariyla mimkiin olmayip baska faktorlere de ihtiyag
duymaktadir. Bu dénemde buna iliskin galismalar strdurlecektir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Organizasyon Yapisi ile Fiziki ve Teknik Altyapiy Gliglendirmek
Hedef 3.2 Adalet Bakanliginin Tegkilat Yapisinin Etkinliginin Artinimasi ve Adalet

Komisyonlarinin Yeniden Yapilandirimasi

Performans Hedefi

Yapilandiriimasi

Artirimasi  ve Adalet

Adalet Bakanhginin Teskilat Yapisinin  Etkinliginin
Komisyonlarinin ~ Yeniden

Stratejik Planda 6ngdriilen vizyona ulagimasi ve Planin basarisi igin etkin bir organizasyon yapisnin olusturulmasi ile fizki ve teknik altyapnin giglendirimesi
gerekmektedir. Bu kapsamda dncelikle yeni bir Teskilat Kanununun hazrlanmasi, yine var olan fizki ve teknik altyapnin giiglendiriimesi galismalarina da hiz verimesi

planlanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
g Ol Birimi 2016 2017 2018
1 [Mevzuat taslaginin hazirlanmasi Adet 1 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
1 |Mevzuat taslaginin hazirlanmasi *
Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
Bakanlik Teskilat Kanunu tegkilatta gergeklesen degisiklikler, yeni ihtiyaglar ile yargi
1 |alanndaki temel sorunlar ve dncelikler gozetilerek stratejik yonetim anlayisi gergevesinde 945.000 945.000
yenilenmesi
Yerel diizeyde adalet hizmetlerinin isleyisinde ortaya gikan sorunlann giderimesi ve
2 |hizmetlerin etkinligin artinimasi igin adalet komisyonlannin yapisi ve galisma alanlarini 945.000 945.000
degistiren mevzuat degisikligi taslagi hazilanmasi
Genel Toplam 1.890.000 1.890.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

09/07/2018 tarihli ve 30473 sayili 3 incii Miikerrer Resmi Gazete'de yayinlanan 703 sayili Anayasada Yapilan Degisikliklere Uyum Saglanmasi Amaciyla Baz
Kanun ve Kanun Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 1 inci maddesi ile 29/03/1984 tarihli ve 2992
saylll Adalet Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Dedistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun yirirlikten kaldiriimis olup|
10/07/2018 tarihli ve 30473 sayill Resmi Gazete'de yayinlanan 1 nolu Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile Bakanligimizin teskilat yapisi yeniden

dizenlenmigtir. Adalet Komisyonlarinin yapisi ve galisma alanlarina iliskin olarak mevzuat taslagi calismalari yiriitilmektedir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Organizasyon Yapis! ile Fizii ve Teknik Altyapiyi Giiglendirmek

Yargida Bilsim Hizmetlerinin Gelistirimesi / Adalet Istatistiklerine Tliskin Kapasitenin
Hedef . ST

Giiglendirilmesi

Performans Hedefi

Yargida

Bilisim  Hizmetlerinin

Gelistiriimesi  /

Adalet

istatistiklerine liskin Kapasitenin Giiglendirilmesi

UYAP kapsaminda tiim is ve islemlerin bilisim sistemi izerinden yapimasi ile basta yargi kurumlan olmak tizere ilgili kurumlaria e-devlet kapsaminda biitiinlesmesinin

saglanmasi 6nem tagimaktadir.

Perf Gost leri Olcii Birimi
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 [Entegrasyonun tamamlandi§i kurum sayisi (2015-2019) Adet 3 4 3
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme

1 |Entegrasyonun tamamlandidi kurum sayisi (2015-2019) 1 2

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam

1 [Biligim sisteminin teknolojik attyapisi ve insan kaynaklar kapastesinin gelistifimesi 146.746.100 0 146.746.100

2 |Yargi hizmetlerinde SEGBIS uygulamasinin yaygnlagtinimasi 24.720.700 0 24.720.700

3 |Durusmalarin sesli ve goriintiilii olarakda kaytt altina alinmasinin saglanmasi 715.700 0 715.700

4 UYVAP In yargilamalar agisindan 6nem taslyan konularda diger kurumlarla entegrasyonun 755.700 0 755.700

saglanmasi

5 |Yargi bilisim sisteminin mobil uygulamalarinin gelistirimesi 715.700 0 715.700

6 |Adalet istatistigi Gretilen alan sayisinin artirimasi 1.150.700 0 1.150.700
Genel Toplam 174.804.600 0 174.804.600
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2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Ceza Uygulamalan Sube Mudiiriigii

Ceza Mahkemeleri (ilk Derece Mahkemeleri,BAM Ceza Daireleri)Uygulamalan Alt Sistemi:

Harg Tahsi Miizekkerelerinin entegrasyon ile Gelir idaresi Bagkanigina (Vergi Daireler)) génderimesine iiskin alt yapi calismalar tamamlanarak diizenleme kullanicilarn
kullanimina agilmigtr.

Yargida Hedef Sire uygulamasina 01.09.2018 tarihi itibariyle gegilmis ve ilgili ekranlar gergek ortam uygulamasina agilmigtir.

Is Cetveli yeni hali diizenlenerek uygulamalara yanst imistir.

Memnu Haklarin iadesine iliskin yap1 kurularak gergek ortam uygulamasina yanstimigtir.

Istinaf Ceza Dairelerinin Teftis Islemlerinin yapilabimesi igin teftis modiilii ile calismalar yapilmigtir.

2018 yilh igerisinde yapilan yazilm giincellemelerinde toplam 137 adet madde yapilarak gergek ortam uygulamalarina yansitimistir.

Cumbhuriyet Bagsavaligi Uygulamalari Alt Sistemi:

Harg Tahsi Miizekkerelerinin entegrasyon ile Gelir idaresi Bagkanigina (Vergi Daireleri) génderimesine iliskin alt yapi calismalar tamamlanarak diizenleme kullanicilarn
kullanimina agilmigtr.

Yargida Hedef Sire uygulamasina 01.10.2018 tarihi itibariyle gegilmis ve ilgili ekranlar gergek ortam uygulamasina agilmistir.

Muddetname ekraninda gilincelleme yapilarak hesaplamanin hem UYAP araciiglyla hemde kullanici tarafindan yapimasi saglanmistir.

Adli kontrol dosyalannin takibi igin yeni yapi olusturulmustur.

Ekip projesi kapsaminda Ankara’da bulunan Emniyet Birimlerine sistem tizerinden online evrak akisi saglanmistir.

2018 yilh igerisinde yapilan yazilm giincellemelerinde toplam 110 adet madde yapilarak gergek ortam uygulamalarina yansitimistir.

CTE Uygulamalari Alt Sistemi:Ceza ve Tevkifevieri Genel Mudurliigunin talepleri dogruttusunda;

Akl Teknolojilerin Ceza infaz Kurumlarina entegrasyonu projesi (ACEP) kapsaminda test faaliyetlerine katiim,

Hali hazrda ceza infaz kurumlannda birim bazl alnan ve tutulan parmak ve avug izi kayttlannin UYAP Biligim Sistemi tizerinden alnmasina olanak saglayacak calisma ile ilgili
toplanti ve analiz galismalar

Nakil Arag Takip Sistemi (NAKSIS) projesi inceleme ve toplantilarina katiim saglanmistir.

Hiikiimlii-hiikiim 6zlii nakil sistemi (HUNSIS) projesi kapsaminda yeni talepler gerceklestirimis, mevcut yazimda iyilestirme galismalan yapilmistir.

Ceza Infaz Kurumlarindaki hikiimlii ve tutuklulardan ceza tehiri nedeni ile serbest brrakilan veya Adii Tip Kurumu dahil saglik islemlerinin takibi iin ceza tehiri ve takip
ekranlari ve raporlamalan yapilarak kullanma agimistir.

2018 yili igerisinde UYAP Bilisim Sistemi Ceza Infaz Kurumlan alt yazliminda 86 yazim gelistirme maddesinin yazim ve test siireci tamamlanarak kullanma sunulmustur.

DS Uygulamalan Alt Sistemi:

Denge: Denetimli Serbestlik genglik programi kapsaminda Cocuk Hizmetleri Blirosu kurulmusgtur. Yapian ekranlar pilot bélgelerde test edimekle yazim asamasi halen
devam etmektedir.

Yazilm gelistirme kapsaminda 17 adet yeni ekran yapilmistir.

UYAP Avukat Portal Bilgi Sistemi: Bu portal aracilidiyla avukatlara, internet tzerinden online yargi hizmeti sunulmaktadir. Avukat Portal sayesinde avukatlar, yetkileri
dahiinde UYAP ta bulunan dava dosyalari ve icra takiplerine ulasabimelerinin yani sira elektronik ortamda dava agabimekte, dava dosyalarindan suret alabimekte;
elektronik imza ile sistemdeki dava dosyalarna her tirli belge gonderebimekte, dosya safahat bilgilerine ulasabilmekte, durusma giinlerini sorgulayabilmekte, dava harg
ve masraflarini 6deyebilmektedirler. Yargitay ve Danistay’daki vekili oldugu dava dosyasina ulasabilmekte, savciia sikayet dilekgesi gonderebilmekte, adres, iletisim ve
banka IBAN bilgilerini glincelleyebilmektedirler. Avukatlar portal tizerinden mevzuat degisikligi 6nerisinde bulunabimekte olup, dava dosyalari tizerinde yapilan islemlerden
aninda bilgi sahibi olmak igin UYAP SMS Bilgi Sistemine de (iye olarak kisa mesajla bilgilenebimektedirler.

UYAP Avukat Portal Bilgi Sistemi Tiirkiye geneli yogun bir sekilde kullanimaktadir. Sistemin pratik ve zamandan kazanim saglamasi nedeniyle yayginligi her gegen giin
artmaktadir. Bu duruma es olarak sistemin yeterli alt yapisinin bulunmasi, gelistiriimesi ve yenicaga ayak uydurabilmesi igin dinamik bir yapiya gegimistir. UYAP Avukat
Portal Bilgi Sistemi lizerinden; avukatlarn goriintiileyebildikleri “dosya tirleri”, “evrak tiirleri” ve “safahat tiirleri” ile avukatlar tarafindan yargi birimlerine gonderilebilecek
“evrak tirleri'nin kontroliiniin modiiller tarafindan yapilabimesi ve anlik olarak sisteme yanstilabiimesine dair galsma yapimistir.

Yargitay Birinci Bagkanligi'nin 09/02/2018 tarihli “80803665/2018/209/1659" sayil yazisina istinaden Avukat Portal Bilgi Sistemi tizerinden Yargitay Baskanliginda bulunan
dosyalara dogrudan evrak gonderimi kaldmimistir.

Avukat portalin daha hizll ve etkin kullanimasina dair 6zellikle giivenlik tedbireri de alinarak yeni arayiiz ve kod galismasi yapimistir. Ekran gegisleri eskiye gore gok daha
hizlanmistir. Gorme engelii avukatlann gok daha rahat portal kullanabilmeleri bu yapi ve yeni arayliz sayesinde saglanmistir. Eski arayliz devrini tamamlamis yaziim dilleri ile
tasarlandigindan portal tzerinde herhangi bir ekranda degisikligi yapildiginda, farkli bir ekranda yapilan islemden etkilenerek hatalar ile karslagimaktaydi. Yeni arayiiz ile
gelisime agk teknolojik bir yapi tasarlanmistir. Bu dinamik yapiyla, sistemde yapilan bir degisikliik gok hizli ve sorunsuz sekilde uygulanabimektedir.

7155 sayil Kanuna ilgili maddeleri uyarinca; UYAP Avukat Portal Bilgi Sistemi lizerinden yapilabilen sorgulamalarin {icretli olarak sorgulanmasina yonelik galismalar yapimistir.
Yine kamu avukatlannin portal tizerinden hargsiz islkem yapabilmelerine yonelik calismalar da yapimistir.

CELSE Mobil Avukat Bilgi Sistemi: Ulusal Yargi Adi Bilisim Sistemi'yle (UYAP) uyumlu galisan m-CELSE adiyla mobil uygulamalardan durusma takibi yapilabilmesine
yonelk galisma yapilmistir. Avukatlar, m-CELSE'yi akili telefonlanna tcretsiz olarak kurduktan sonra kimlk numarasi, sicii numarasi ve kendilerine kisa mesaj yoluyla
gonderilen kisisel sifreleriyle sisteme giris yapabilmektedirler. Avukatlar, Ankara iindeki yargi birimlerine ait vekili olduklan tiim davalarn durusma bilgilerini m-CELSE'den
aylk, glinlik ve anlk olarak takip edebimekte ayrica durusmalara ait mahkeme, dosya numarasi, tarih ve saat bilgilerini cep telefonlarinin ekraninda gérebimektedirer.
Avukatlann vekili olduklan davalara iliskin aylk durugma bilgileri m-CELSE'nin ‘Ajandam’ bdlimiine otomatik olarak yansimakta ve Avukatlar, giin igerisinde farkl
mahkemelerdeki durusmalarina iligkin bilgileri de tek ekranda goriintileyebimektedirler. Mahkemelerin listesindeki durusmalardan hangilerinin tamamlandigini, o an
hangisinin devam etmekte oldugunu ve sira bekleyen durusmalan takip edebimektedirler. Kendi durusmalarinin ne kadar siire sonra baglayacagi bilgisine yaklagk olarak
sahip olabimektedirler. Durugsmalarnin bulundugu mahkeme kalemlerinin fletisim ve bina bilgilerine ulagsabimekte, Ayrica m- CELSE'nin ‘durusma alarminf’ kurarak ya da
‘robot arama’ segenedini kullanarak sistemin durusmalarini hatirlatmasini saglayabimektedirler.

UYAP Arabulucu Portal Bilgi Sistemi: Tirkiye genelinde Arabulucu olarak gérev yapan kisierin mahkeme 6ncesi, mahkeme asamasi ve sonrasinda gérevlendirildikleri
dosyayi elektronik ortamda teslim alabilmesi, raporlarini yine elektronik ortamda ilgili yargi birimine veya daire baskanligina génderebilmesi amaciyla hizmete sunulmustur.

Arabulucu Portal lizerinden aday sinav bagvurusu yapilabimesi igin gerekli galismalar yapimigtir. Ayrica ticari uyusmazlklann 01 Ocak 2019 tarihi itibariyle arabuluculuk dava
sarti haline gelmesi nedeniyle, bu dosyalarda portal Gizerinden kabul edilecedi, dosya numarasi alabilecedi yapi kurulmustur. Ticari davalar igin ayni yapi Arabuluculuk Biiro
Ekranlarinda dosyalar ile eglestirme yapimasi ydniinde gerekli galismalar yapimistir.

Ayrica, Arabulucu Portal ekranlanndan, dosyalarin toplu olarak arabulucudan arabulucuya aktarmi, timini kabul ya da timini red edebilecekleri yapnin saglanmasi
yoniinde galismalar yapiimis olup 2019 ocak ay! yiikiemesi ile birlikte sisteme yansitimasi planlanmaktadr.

UYAP Uzlastirmaa Portal Bilgi Sistemi: Tirkiye genelinde Uzlastirmaci olarak gorev alacak kislerin aday basvurularnin alinmasi, degerlendirimesi, sicil kayitlannin
olusturulmasi, géreviendirildikleri dava dosyalarni portal lizerinden teslim alip yine portal izerinden teslim edebimeleri amaciyla hizmete sunulmustur.

Uzlagtirmaci Portal lizerinden teslim etmeden alinabilecek dosya sayisi 1'den 5' e gikarimasi yoniinde galismalar yapimistir. Ayrica portal lizerinden dosya teslim alimi, evrak
gosterimi yoniinde galismalar devam etmekte olup 2019 Ocak ay! itibariyle sisteme yansitiimasi planlanmaktadir.

UYAP Kurum Portal Bilgi Sistemi: UYAP Kurum Portal, kamu ve 6zel kurum yetkililerinin interet {zerinden e-imza ile UYAP Bilisim Sistemine eriserek calistiklari
kurumla ilgili icra ve fiflas ile dava dosyalarini takip edebilmelerini saglayan uygulama yaziimidir.

UYAP Kurum Portal Bilgi Sistemi'nde yapilan yeni arayliz ve kod galismasi sonrasinda, ticari faaliyet gosteren sirket yetkilleri ve kamu kurumu yetkililerince portal
lizerinden, portal kullanm talebinde bulunulabilmesi yoniinde galismalar yapimistir. Ayrica kullanim siiresi biten sirket ve kurum yetkilleri yine yenileme taleplerini portal
lizerinden yapabimelerine yonelik calismalar yapimistir. Bu asamada portal kullanm taleplerine iliskin evraklar ve sozlesme'lerin kabuli Kurum Portal lizerinden elektronik
ortamda alinmaktadir. Yine sirket ve kurum yetkilileri kullanici tanmlamalarini portal lizerinden 10 kisiye kadar yapabimekte, mevcut yetkiyi iptal edebimektedirler.

UYAP Vatandas Portal Bilgi Sistemi: UYAP Vatandas Portal Bilgi Sistemi'ne elektronik (e-imza) veya mobil imza (m-imza) ile giris yapan vatandaslanmiz ise; adli ve idari
yarg! birimleri nezdinde bulunan dava dosyalarina ve icra takiplerine online olarak ulagabilmekte, fiziki ortamda incelenen dosyanin igerisinde bulunan tim evraklarin
icerigini, safahat bilgilerini ayrintilanyla inceleyebilmekte, hukuk ve idari yargi birimlerine portal Uzerinden dava agabimekte, agacaklari dava ile ilgii 6denecek harg ve
masrafi hesaplayabimekte, dava dosyasinda taraf olup olmadiklarini sorgulayabimekte, durusmalarni takip edebilmekte, savcilktaki sorusturma dosyasina evrak
gonderebilmekte, derdest ve kapall dosyalarini sistem Uzerinden sorgulayarak gérebimenin yanisira s6z konusu dosyalarin e-devlet lizerinden goriilmemesi igin Dosya
Gizleme islemi yapabimekte, adres, iletisim ve e-tebligat adres bilgilerini giincelleyebimektedirer. Ayrica vatandaglanmiz Yargitay ve Danistay nezdindeki dosyalarina
ulagsabimekte, noterlik atama bagvurusunda bulunabimekte, yargi birimleri irtibat bilgilerine ulasabimektedirer.

UYAP Vatandas Portal Bilgi Sistemi ekranlari yeni haliyle dinamik bir yapiya kavusturulmus olup vatandaglarmizin gok daha rahat bir sekilde portall kullanabilmelerine olanak
saglanmistir. Vatandas Portal tizerinen adli tip dosyalarinin gosteriimesi yoniinde galismalar da yapilmistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Organizasyon Yapisi ile Fiziki ve Teknik Altyapiyi Gliglendirmek
Hedef Adli Tip Kurumunun Kapasitesinin Gliglendirilmesi

Performans Hedefi

Adli Tip Kurumunun Kapasitesinin Gliglendiriimesi

Adalet hizmetleri alaninda 6nem tasiyan bir diger alan ise Adli Tip Kurumunca yiriitiilen hizmetlerdir. Hizmetlerin ilke geneline yayginlasmasi, teknolojik altyapi ile
donanimin siirekli yenilenmesi ve lilke genelinde hizmet standartlannin olusturulmasi, adli bilimler alaninda uluslararasi isbirliginin gelistirimesi, insan kaynaklarinin nitelik
ve nicelkk olarak giiglendirimesi bu alandaki galismalan olugturmaktadir.

Perf Gost leri Olcii Birimi
erformans Gosterge Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 [Olusturulan tagra birimi sayisi (2015-2019) Adet 20 25 10

2 |Akredite olmus laboratuar sayisi (2015-2019) Adet 3 2 3

3 |Kuruma yeni baglayan uzman sayisindaki artis (2015-2019) Yiizde 5 10 10
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme

1 [Olusturulan tagra birimi sayisi (2015-2019) 10 10

2 |Akredite olmus laboratuvar sayisi (2015-2019) 3 3

3 |Kuruma yeni baglayan uzman sayisindaki artis (2015-2019) 10 10

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 T[]n.wlil me.rkezleri ile ihtiyag duyulan agir ceza merkezlerinde, adli tip birimlerinin faaliyete 150.000 0 150.000
gegirimesi

2 |insan kaynaklan kapasitesinin gelistirimesi 10.000 0 10.000

3 |Akredite olmus laboratuvar sayisinin artirimasi 10.000 0 10.000

4 |Kapasiteyi arttirmaya yonelik mevzuat taslaginin hazrlanmasi 10.000 0 10.000

5 |Fiziki ve teknolojik altyapinin yenilenmesi 1.000.000 0 1.000.000
Genel Toplam 1.180.000 0 1.180.000

2018 Yilinda Yiiriitillen Faaliyetler

Diyarbakir ve Malatya ilimizde Acil DNA laboratuvari faal hale getiriimis, bdylece DNA incelemesi yapilan laboratuvar sayisi 5'ten 7'ye gikariimistir.
Bayburt, Kirsehir, Kilis, Manisa, Balikesir, Usak, Ordu, Tekirdad, Bilecik, Kirikkale illerinde malzeme ve personel eksiklikleri giderilerek otopsi yapilir hale
getirimis ve bdylece otopsi yapimayan ilimiz kalmamistir.

Kimya , Fizik ve Biyoloji ihtisas dairelerinde 3 laboratuvar akredite edilmistir.

2018 yilinda merkezde 45 ve tagrada 56 uzman gdreve baglamistir.

7. ve 8. Thtisas kurullari ile Ust Kurullar mevzuata eklenerek 2018 yilinda faaliyete baglamistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Organizasyon Yapisi ile Fiziki ve Teknik Altyapiy Giiglendirmek

Hedef HSK ile Isbirigi Halinde Bélge Adliye ve Bélge idare Mahkemeleri fle Ik Derece
ede Mahkemelerinin Faaliyet Raporlari Hazilamasinin Saglanmasi

Performans Hedefi

HSK ile i;birlig_i Halinde Bélge Adliye ve Bolge idare
Mahkemeleri ile Ilk Derece Mahkemelerinin Faaliyet Raporlari
Hazirlamasinin Saglanmasi

Yine performans kriterlerini gdsterecek sekilde yiiksek mahkemeler, bdlge adliye ve bdlge idare mahkemeleri ile ik derece mahkemelerince faaliyet raporlan

hazrlanmasi ve yaymnlanmasinin saglanmasi hedeflenmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Oleii Birimi 2016 2017 2018

1 [Hazrlanan Faaliyet Raporu Sayisi (2015-2019) Adet 0 0 137
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuclar) 2018 / Hedef Gergeklesme

1 |Ha2|rlanan Faaliyet Raporu Sayisi (2015-2019) 137 155

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 |Faaliyet raporlarinin her yil hazilanip kamuoyuna duyurulmasinin saglanmasi 416.000 0 416.000

Genel Toplam 416.000 0 416.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

ik derece, bélge adiiye ve bblge idare mahkemeleri adalet komisyonlan tarafindan her yil diizenli olarak adalet hizmetlerini iceren faaliyet raporlar hazrlanmasi
amaciyla Strateji Gelitirme Baskanligi tarafindan yayimlanan 168 No'lu Adli ve idari Yargl Faaliyet Raporlan Genelgesi geredince 19.01.2018 tarihinde tiim Adelet
komisyonlarina 2018 yii faaliyet raporu hazrlklarna baglanmasi amaciyla duyuru yapimistrr. Adalet komisyonlari tarafindan miilhakat adlyelerini de kapsayan ve
2018 yil Mart ay1 sonuna kadar 2017 faaliyetlerini icerecek sekide hazrlanan faaliyet raporlari intemet sitelerinde yayimlanmigtir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Organizasyon Yapisi ile Fizki ve Teknik Altyapiyi Glglendirmek
Hedef Mahkeme YGnetimi Sisteminin Gliglendiriimesi

Performans Hedefi Mahkeme Ydnetimi Sisteminin Giiglendirilmesi

Gegtigimiz plan déneminde hayata gegirlen danisma masalan n birolar ve kisth alan uygulamasnin dnemli sonuglannin oldugu gériimistiir. Uygulamalar dlke
geneline yayginlagtinlacaktir.

P f e I - H - T
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 Danisma masasi, 8n biiro ve kisitl alan uygulamasinin olugturuldugu Adet
yeni adliye sayisi (2015-2019) 11 20 23

Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme

1 |Danigma masasi, n biiro ve kisitl alan uygulamasinin olugturuldugu yeni adliye sayisi (2015-2019) 10 23
Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Mahkeme ydnetimi sistemi uygulamasi agir ceza merkezeri dignda da yaygmlastrimasi 4.000 0 4,000
2 |Adliyelerde danisma masasi, on biirolar ve kistth alan uygulamasinin yaygmlastirimasi 4.000 0 4,000
Genel Toplam 8.000 0 8.000

2018 Yilina Ait Gerceklesen Faaliyetler

Mahkeme Yonetim Sisteminin Gliglendirilmesi Projesini Yayginlagirma calismalarina yonelik olarak her iki faaliyet kapsaminda 2018 yilinda 23 yeni adliyede
danisma masasi, 6n biro ve kisith alan uygulamalari hayata gegirilmistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Organizasyon Yapisi ile Fiziki ve Teknik Altyapiy! Gliglendirmek
Hedef 3.11 Yargi Alaninda Halkla liskilerin Gelistirimesi

Performans Hedefi

Yargi Alaninda Halkla fligkilerin Gelistirilmesi

Yargi alaninda halkla iligkiler uygulamalaninin gelistirimesi bu program déneminin dncelklerinden olacaktir. Bu kapsamda kamuoyu aragtirmalari yapilacak ve standartlar

gelistirlerek rehber hazrlanacaktir.

Perf " leri PO
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 [Diizenlenen editim sayisi Adet 0 0 1

2 [Kamuoyu arastirmasi yapiimasi (2015-2019) [Adet | 1] 1] 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme

1 |Diizenlenen egitim sayisi 1 2

2 |Kamuoyu arastirmasi yapilmasi (2015-2019) 1 1

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitce Disi Toplam
1 :SK ile i§birligli halinde yargi mensuplarina, galsanlarina yonelk egitim galismas 386,000 0 386.000
lizenlenmesi
2 Halkin adalet sistemine yaklagimini 6grenmek ve beklentilerini tespit etmek amaciyla 290.000 0 290.000
kamuoyu aragtirmalan yapimasi

Genel Toplam 676.000 0 676.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) ile Ankara Adliyesi'nden hizmet alan veya herhangi bir sekilde adliyeye gelenlerin hukuk ve adalete iliskin giiven duygusu ile
adliyeye, adliyede sunulan hizmetlere ve islemlere iliskin memnuniyet diizeyinin belirlenmesine yonelik 25.12.2017 tarihinde “Adalete Gliven Memnuniyet|
Arastirmasi Protokoli” imzalanmigtir. Protokol kapsaminda, adliyede hizmet veren hukuk mahkemeleri, ceza mahkemeleri, Cumhuriyet savaligi ve icra
dairelerinde 1000 kisi olmak Uzere toplam 4000 kisiye(davaci, davali, sanik, siipheli, magdur, tanik, alacakli, borglu) yonelik anket galismasina 29.01.2018
tarihinde baglanmis ve 07.03.2018 tarihinde tamamlanmistir.
Yarg! alaninda kurumsal iletisim ve halkla iligkiler kapasitesinin giiglendiriimesi amaciyla Bakanlik birimlerinde olusturulan biirolarda gérevii 60 kisiye 26
Subat — 01 Mart 2018 tarihleri arasinda 2 grup halinde Ankara Hakimevinde egitim diizenlenmistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Organizasyon Yapis ile Fiziki ve Teknik Attyapiyi Gliglendirmek
Hedef Yarg Medya Jigkilerinin Kurumsal Hale Getirilmesi

Performans Hedefi

Yargi Medya fliskilerinin Kurumsal Hale Getirilmesi

Yargrmedya iliskilerinin saglikii bir sekilde gelistirimesi ve yargiya olan giivenin artinimasi ile temel dzgiirfiiklerin giiglendirimesi amacyla adliyelerde basin sdzciiliigi
kurumunun yapiandirlarak basin s6zciiligii btirolarnin olugturulmasi plankanmaktadir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
rformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 [Basin stzciiliii egjitimi alan kisi sayisi (2015-2019) Adet 0 310 74
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme

1|Basin sozciiligu editimi alan kisi sayisi (2015-2019) 50 74
Kaynak thtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Digi Toplam

1 [HSK fle isbirligi halinde editim galismalannin siirekli hale getirimesi 380.000 0 380.000

Genel Toplam 380.000 0 380.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Projenin sirdiirebilirligi kapsaminda daha 6nce egitim almamig 74 basin sdzciisiine 12-22 Mart arasinda giincellenen egitim mifredati ile TRT'de basin
s6zcliligu egitimi gergeklestirilmistir. S6z konusu egitim 2 grup halinde toplamda 2 hafta siirmigtiir. Ayrica yargi miihabirlerine yonelik olarak yargi ve
medya arasindaki isbirligi ile yargi muhabirlerinin gdrev ve sorumluluklarinin ele alinacadi calistaylarin diizenlenmesi planlanmig olup, bu galistayin ikincisi
4 Ekim tarihinde Adana'da gergeklestirilmistir.
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Amag Organizasyon Yapisi ile Fiziki ve Teknik Altyapiyi Gliglendirmek
Hedef 3.13 Argiv Hizmetlerinin Gelistiriimesi

Performans Hedefi

Arsiv Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Adliyelerde hizmetlerin saglikii bigimde yiiritiilmesi igin arsiv hizmetlerinin modern olanaklar kullanilarak gelistirimesi gerekmektedir.

Perf " leri P
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 |Diizenlenen egitim sayisi Adet 10 15 3
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonugclar) 2018 / Hedef Gerceklesme

1 |Dizenlenen egitim sayisi 3 3

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |Adliye arsivierinde teknolojik imkanlarin etkin kullanminin saglanmasi 15.000 0 15.000

2 |Elektronik argiv uygulamasinin baglatimasi 10.000 0 10.000

3 |Arsiv konusunda egitim verimesi 15.000 0 15.000
Genel Toplam 40.000 0 40.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

2018 yilinda 360 miibasire haftada 3 saat, 701 idare ve vergi mahkemeleri yazi isleri miidiiri ve zabit katibine haftada 3 saat arsiv hizmetleri

konulu egitim verilmistir.

2018 yilinda 19 adliyede arsiv hizmetlerinde teknolojik imkanlarin kullaniimasi ve elektronik arsiv hizmetlerinin baslatimasi ile ilgili olarak kompakt

arsiv hizmetleri verilebilmesi amaciyla calismalar gergeklestirilmistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag insan Kaynaklan Kapasitesini ve Mesleki Yetkinligi Giiglendimek
Hedef 4.2 Hakim ve Savcllarn Yargisal Faaliyetlerine Destek imkanlarinin Artirimasi

Performans Hedefi

Hakim ve Savcilara Yargisal

imkanlarinin Artirimasi

Faaliyetlerinde Destek

Yargisal is ve iglemlerin nitelikii bicimde yiiritilebimesi igin adliyelerde hakim ve savcilara yardimci olacak uzmanlk kadrolarna ihtiyag bulunmaktadir. Bu kadrolarin
geligtirimesi igin program déneminde galismalar yiiriitilecektir.

P rf " - -~ - ==
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 Adalet hizmetlerinde gdrev yapmak iizere atanan uzman (psikolog, Adet
pedagog ve sosyal calismaci gibi) sayisi(2015-2019) 70 50 50
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme
1 Adalet hizmetlerinde gdrev yapmak lizere atanan uzman (psikolog,
pedagog ve sosyal calismaci gibi) sayisi(2015-2019) 50 79
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Digi Toplam
Adalet hizmetlerinde gdrev yapmak iizere atanan uzman (psikolog, pedagog ve sosyal
1 Galismaci gibi) sayisi(2015-2019) 1.000 0 1.000
) Adalet hizmgtlerinde gdrev yapmak iizere atanan uzman (psikolog, pedagog ve sosyal 1.000 0 1.000
calismaci gibi) sayisinin artirimasi
3 Mahkemeler ve savcilklarda gorev yapmak iizere adli hizmet uzmanlgi kadrosu 20,000 0 20,000
olugturulmas
Genel Toplam 22.000 0 22.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Adalet hizmetlerinde gdrev yapmak lizere 2018 yilinda psikolog pozisyonunda 32, sosyal galismaci pozisyonunda 47 kisinin atamasi gergeklestirilmistir.
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Amag insan Kaynaklan Kapasitesini ve Meskeki Y etkinligi Giiglendirmek
Hedef 4.1 Hakim ve Savci Adaylk Déneminin Daha Etkin ve Verimli Hale Getirimesi

Performans Hedefi

Hale Getirilmesi

Hakim ve Savci Adayhk Doneminin Daha Etkin ve Verimli

Hakim ve Savci Adaylk Déneminin Daha Etkin ve Verimli Hale Getirlecek

Performans Gostergeleri

Olti Birimi 2016 2017

2018

Hakim ve savci adaylarinin gérev yetki ve sorumluluklarini belirleyen
mevzuat taslaginin hazirlanmasi

Adet 1 0

Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef

Gergeklesme

1

Hakim ve savci adaylarinin gérev yetki ve sorumluluklarini belirleyen
mevzuat taslaginin hazirlanmasi

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci

Biitce Biitce Digi

Toplam

1

HSK ile isbirligi halinde adaylarin baz alanlarda yetki ve sorumluluk almalarini saglayacak
yontemler geligtirimesi

750 0

750

Genel Toplam

750 0

750

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Hakim ve savci adaylarinin stajlaninin etkinliginin ve verimliliginin artirimasini saglamak iizere Hakim ve Sava Adaylarinin Meslek Oncesi Egitimlerine Tligkin
Yonetmelik ve Hakim ve Savci Adaylarinin Staj Donemi ile Staj Mahkemelerine Jliskin Yonetmelikte degisiklikler yapilarak 16 Ocak 2018 tarihli Resmi

Gazetede yayinlanmigtir.

Mahkemeler ve savciliklarda gérev yapmak {izere adli hizmet uzmanligi kadrosu olugturulmasi faaliyeti kapsaminda Bakanligimizda hakim savci yardimcilgi
kadro ihdasi galismalari yapilmis olup, 2019 yilinda bu alismalara devam edilecektir.
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Amag Insan Kaynaklan Kapasitesini ve Meskeki Yetkinligi Gliclendirmek
Hedef 4.3 Hakim, Cumhuriyet Savcisi ve Yardimci Personel Sayisinin Uluslararasi Standartlar

Gozetilerek Artirimasi

Performans Hedefi

Hakim, Cumhuriyet Savcisi ve Yardimci Personel Sayisinin
Uluslararasi Standartlar Gozetilerek Artiriimasi

Son on yilda yargi mensubu sayisinda 6nemli oranda artis saglanmasina ragmen heniiz istenilen diizeye gelinememistir. Yargi mensubu sayisinin artrimasina iliskin
hedefimiz CEPEJ ortalamasina ulagmaktir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 |Hakim ve savci sayisindaki artis orani(2015-2019) Yiizde 5 5 5

2 |Personel sayisindaki artis orani(2015-2019) Yiizde 5 8 5
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme

1 [Hakim ve savci sayisindaki artis orani(2015-2019) 5 27,06

2 |Personel sayisindaki artis orani(2015-2019) 5 14,68

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 [Hakim ve savci adayi aliminin yapimasi 250.000 0 250.000

2 |Personel alminin yapimasi 750 0 750
Genel Toplam 250.750 0 250.750

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

2018 yili igerisinde 1788 hakim ve savci adayr alinmigtir. Ayni yil igerisinde kur'a sonucu 3319 hakim ve savci gérev yerlerine atanmiglardir.

2018 yili itibariyle mevcut personelimiz olan icra katipleri arasindan yapilan sinav sonucunda 75 icra midir yardimaisi alinmig, ayrica 63 sézlesmeli icra
katibinin agiktan atamasi yapilmigtir.
2018 yili igerisinde 32 psikolog, 47 sosyal galismaci, 3054 zabit katibi(657-4/B), 313 mibasir (657-4/B), 18 Teknisyen (657-4/B), 2 idari destek géreviisi

(657-4/B), 12 ascl (657-4/B), 3 sofdr (657-4/B), 565 hizmetli, 341 memur olmak (izere toplam 4387 personelin atama islemleri yapilmistir.
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Amag insan Kaynaklari Kapasitesini ve Mesleki Yetkinligi Gliglendirmek
Hedef Yarg Galisanlarina Yonelk Egitim Faaliyetlerinin Gliglendiriimesi

Yargi Galisanlarina Yonelik Egitim

Giiclendirilmesi

Performans Hedefi Faaliyetlerinin

Adaletin yeterli bilgiye dayanimadan dagitimasi, adil yargilanma hakki ve hak arama 6zgirliigiiniin zedelenmesine neden olacaktir. Bu nedenle adalet hizmetlerinde
kaliteyi ylikseltmenin 6nemli kosullarindan biri de iyi egitim ve 6grenim gérmis, hukuku 6ziimsemis, giincel gelismeleri izleyen, saglkl yorum yapan, dogru sonuca
varan hukukgularn varligidir. Diger yandan hukukgularda mesleki etik ve objektiflik ancak iyi bir egitimle saglanabilir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Ol Birimi 2016 2017 2018
1 |Egitimlerden memnuniyet orani (yiizde) (2015-2019) Yiizde 94 80 81
2 [Yurt digi inceleme gezisine katilan yargi galisani sayisi (2015-2019) Adet 0 50 21
3 [Faaliyete gecirilen editim merkezi sayisi (2015-2019) Adet 0 1 1
4 Per'sonel' egitim merkezlerinde yabanci lke yargi galisanina egitim Adet 0 0 0
verilmesi
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
1 |Egitimlerden memnuniyet orani (ylizde) (2015-2019) 85 81
2 |Yurt disi inceleme gezisine katilan yargi galisani sayisi (2015-2019) 150 21
3 |Faaliyete gegirilen editim merkezi sayisi (2015-2019) 2 1
4 Personel egditim merkezlerinde yabanci tilke yargi calisanina egitim
verilmesi 1 0
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 |Egitici havuzunun olusturulmasi ve editici egitimlerinin verilmesi 50.000 0 50.000
Diger Ulke ve uluslararasi kuruluslaria isbirligi yapilarak uygulamalarn yerinde goriilmesi ve
2 tecriibelerin paylagimasinin saglanmasi 10.000 0 10.000
3 |Personel editim merkezlerinde yabanci iilke yargi galsanina egitim verilmesinin saglanmasi 0 0 0
Genel Toplam 60.000 0 60.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Gegici kabulli yapllan Ankara Personel E§itim Merkezi 21/02/2018 tarihinde faaliyete gegmis, teknik agidan eksikliklerin giderimesine yonelik ingaat galismalan devam
ederken egitim programlarna baglanimistir. Bu Merkezin temizlk ve mutfak gorevilerinin sayisal olarak yetersiz olmasi nedeniyle temiziik ve yemek hizmetlerinde
yasanan aksakliklar memnuniyet oraninin hedeflenen orandan 4 puan diisiik gergeklesmesine neden olmustur.

Ankara Personel Egitim Merkezi 21.02.2018 tarihinde faaliyete gegmistir.

Yozgat Personel Egitim Merkezi insaati devam etmekte olup 2019 Ocak ayi itibariyle insaatin %60'i tamamlanmistr.

Talep bulunmadigindan yabanci tikke yargi galisanlarina egitim verilememistir.

03-07 Aralk tarihleri arasinda editici editimine katilan 20 yaz isleri miduird, 1 icra midirt, 1 icra midar yardimesi, 6 psikolog, 3 pedagog, 1 sosyal galismaci, 1 memur
ve 6 zabit katibi olmak Uzere toplam 39 personele editici egitimi diizenlenmistir. Egitici havuzunda halen adli yargida 360, idari yargida 87 6gretim goreviisi
bulunmaktadir.

Diger Ulke ve Uluslararasi kuruluslarla isbirligi yapilarak uygulamalarin yerinde goriilmesi ve tecriibelerin paylagimasinin saglanmasi faaliyeti kapsaminda 21 yargi galisani
yurt digi inceleme gezisine katimistir.
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Amag insan Kaynaklan Kapasitesini ve Meskeki Yetkinigi Giiglendirmek

Hedef Yargi Mensuplarna Yonelk Yurt digl Egitim Faaliyetlerinin Gelistiimesi

Performans Hedefi Yargi Mensuplarina Yonelik Yurt digi Egitim Faaliyetlerinin Gelistirilmesi

Yargida meskki yetkinlijin artrimasnda yabanci dil bien yargi mensubu sayisnin artrimas da Snemii bir unsur olarak ortaya gkmaktadr. Iyi derecede dil bien, mukayeseli hukuk uygulamalarni ve giincel
hukuki gelismeleri yakindan takip eden yargi mensuplarnin adalet hizmetlerne salayacaklan katki iphesiz biyiik olacaktr.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 |Yurt disinda yabanci dil egitim programina katilan sayisi (2015-2019) Adet 100 120 203

2 |Yurt diginda lisansiistii egjitime katilan saysi (2015-2019) Adet 20 40 15
Performans Gstergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 | Hedef Gergeklesme

1 |Yurt disinda yabanci dil egitim programina katilan sayisi (2015-2019) 203 52

2 |Yurt diginda lisansiistii egjitime katilan sayisi (2015-2019) 15 25

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Digi Toplam

1 |Hakim ve Savcilann yabanci dil bigi ve becerierinin gelistirimesine yonelk egitim programlannin diizenlenmesi 345,000 0 345.000

2 |Yurt disnda lisansiist egitim imkani saglanmasi 410.000 0 410.000
Genel Toplam 755.000 0 755.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

2018 yili igerisinde, yurt diginda yabancr dil egitim programina 52 kisi katimig olup, bu kisilerin 14'd yiksek lisans editimine dahil olmustur. 2015 yilindan bu yana toplam 163 kisi yurt diginda
yabanci dil editim programina katilmitir.
2017-2018 ddneminde yiiksek lisans egitimine katilan kisi sayisi 10 olup, 2018 yilinda ise 15 kisi bu editime katilarak toplamda 25 kigiye ulagmigtir. 2015 yilindan bu yana toplam 68 kigi yurt
diginda yiksek lisans egitimine katiimigtir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Insan Kaynaklan Kapasitesini ve Mesleki Y etkinligi Gliglendirmek
Hedef Hukuk Egitimi Ve Ogretiminin Gelistirimesi ve Kalitesinin Artirimasini Igin

Y iiksekégretim Kurulu ve Universitelerle Isbirigi Yapimasi

Performans Hedefi

isbirligi Yapilmasi

Hukuk Egitimi Ve Ogretiminin Gelistirilmesi ve Kalitesinin
Artiriimasini icin Yiiksek6gretim Kurulu ve Universitelerle

Egitim yoluyla bu 6zelliklerin kazandirimasi ve giiglendirilmesi igin, hukuk fakiltelerindeki egitimin niteligi blyiik 6nem tagmaktadir. Gagdas bir hukuk egitiminin
amaci, kuvvetli muhakeme yetenedine sahip, kendine glivenen, adalet duygusu gelismis ve hukukun Ustunligiine inanan hukukgular yetistirmek olmalidir.

Perf " . P
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 Hukuk Fakiilteleri ve ilgili kurumlarin katihmiyla gergeklestirilen etkinlik Adet
sayisi (2015-2019) 1 2 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme
1 Hukuk Fakdilteleri ve ilgili kurumlarin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik 1 3
sayisi (2015-2019)
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam
1 Hukuk egitiminin gézden gegirimesi ve miifredatin geligtirimesi icin iigili kurumlarla igbirligi 1.000 0 1.000
yapilmasi
) HukAuk fakulteg ogrlelnlcnenne mahkemelerde, barolarda, meslek kuruluslarinda staj yapma 1.000 0 1.000
imkaninin getirimesi igin galismalar yapimasi
Genel Toplam 2.000 0 2.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

diizenlenmistir.

29 Kasim tarihinde Ankara Hakimevinde yiiksek yargi mensuplari, HSK, YOK, Tiirkiye Barolar Birligi temsilcileri, baro baskanlari, hukuk fakiiltesi dekanlari,
hakim ve savcilar, hakim adaylari, Bslge Adliye ve idare Mahkemesi Baskanlari, Bélge Adliye Mahkemesi Bagsavcilari,noterler ve arabulucular ile bir araya
gelinerek hukuk egitimi,mifredat konularinda ve meslek kuruluglarinda staj yapma imkaninin getiriimesi konulari basta olmak (Uzere galistay

Ankara Universitesi ve Istanbul Universitesi ile bir araya gelinerek hukuk egitimi konularinda degerlendirmeler yapilmis, gériis ve éneriler alinmigtir.
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Amag insan Kaynaklari Kapasitesini ve Mesleki Yetkiniigi Giiglendirmek
Hedef 4.7 Adalet Meslek Yiiksek Okullarinda Verilen Egitimin Geligtirimesi Igin Y Uiksekdgretim

Kurulu ve Universitelerle isbiriigi Yapimasi

Performans Hedefi

Adalet Meslek Yiiksek Okullarinda Verilen Egitimin
Geligtiriimesi icin Yiiksekdgretim Kurulu ve Universitelerle
isbirligi Yapimasi

Yargi galisanlarinin mesleki yetkinliginin artinimasi adalet hizmetlerinin daha etkin sunulmasi igin 6nem tasmaktadir. Bu nedenle adalet meslek yiiksek okullarnda

verilen egitimin kalitesinin artiiimasi gerekmektedir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Ol 2016 2017 2018
1 Adalet meslek yliksek okullari ve ilgili kurumlarin katilimiyla Adet
gergeklestirilen etkinlik sayisi (2015-2019) 1 2 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
Adalet meslek yliksek okullari ve ilgili kurumlarin katilimiyla 1 1
gergeklestirilen etkinlik sayisi (2015-2019)
Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 Yiiksekokullarda uygulanan programin sektoriin ihtiyaglanna gore cesitlendirimesi 1.000 0 1.000
(mahkeme katipligi, savcilk katipligi, avukat katipligi, icra katipligi gibi) igin caligimas ) ’
Adalet meslek yiiksek okullannda uygulanan miifredatin yeknesak hale getirimesi igin ilgili
2 kurumlarla isbirligi yapiimasi 1.000 0 1.000
3 Adalet tegkilatinda intiyag duyulan alanlarda (ceza infaz kurumlarinin giivenlik hizmetleri 1,000 0 1.000
gibi) program agimasi ya da miifredatta gerekli degisikligin yapimasinin saglanmasi ) )
Genel Toplam 3.000 0 3.000|

2018 Yilinda Yiiriitillen Faaliyetler

29 Kasim tarihinde hukuk fakiltesi dekanlari ve yargi aktdrlerinin katilimi ile diizenlenen galistayda hukuk fakiltelerindeki ve Adalet Meslek Yiiksekokullarinda
uygulanan miifredat, ihtiyag duyulan alanlarda program agilmasi ve sektériin ihtiyaglarina gore gesitlendiriimesi konularinda isbirliginin saglanmasi amaciyla

toplanti dlizenlenmigtir.
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Amag Adalet Alannda Uluslararasi Isbirligini Gelistirmek ve AB Katiim Siirecinin Etkinigini Artirmak
Hedef 5.1 Adli Yardmlasma ve Adfi Isbiriiginin Geligtirimesi

Performans Hedefi Adli Yardimlagma ve Adli Z'stiriﬁin'n Gelistiriimesi

Sorusturmanin etkinligi ceza adalet sistemini dogrudan etkileyen onemli unsurlardan biridir. Sorusturma ve yargilamanin hizi ve etkin bir sekide yuritiimesi, iyi isleyen adli yardimlasma
sisteminin varligna bagldr. Bu 6nemden hareketle, gerek adalet misavirliklerinin sayisinin artirimasi gerekse istinabe taleplerinin yerine getirimesi konulannda galisma yapimasi
gerekmektedir.

Perf " - P
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 |Duzenlenen meslek ici egditim sayisi (2015-2019) Adet 1 1 1

2 |Yeni kurulan adalet misavirligi sayisi (2015-2019) Adet 3 3 3

3 |Akdedilen yeni uluslararasi sézlesme sayisi (2015-2019) Adet 2 2 2
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme

1 |Diizenlenen meslek igi editim sayisi (2015-2019) 1 3

2 |Yeni kurulan adalet misavirligi sayisi (2015-2019) 3 1

3 |Akdedilen yeni uluslararasi sézlesme sayisi (2015-2019) 2 1

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Adli yardimlasma konusunda yararlanicilarin bilgiendirimesinin saglanmasi 30.000 0 30.000
> Kiresel ve bdlgesel uluslararasi kuruluglarda gorev alanmizla ilgili Tiirkiye'nin etkinliginin 1.820.000 0 1.820.000
artnimasi
Bolgesel ve ikili diizeyde toplantilar diizenkenerek sorunlann tespit edimesi ve gozim

3 6nerileri gelistirimesinin saglanmasi 100.000 0 100.000

4 |Adalet musavirliklerinin sayilannin artirimasi 265.000 0 265.000

5 |ihtiyag duyulan iikelerle adli yardimlagma anlasmalannin imzalanmasi 150.000 0 150.000
Genel Toplam 2.365.000 0 2.365.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Cezai konularda adfi yardimlasma, suglularin iadesi ve hikiimlii nakli konulannda uygulamada kargilagilan sorunlann tespiti ve ¢6zim 6nerileri hakkinda géris alisverisinde bulunulmasi ile adli
yardmlagma alaninda uygulayicilann bilgiendirimesi amaciyla Dis fligkiler ve Avrupa Birligi Genel Midirlugu ile Tiirkiye Adalet Akademisi (Hakim ve Savci Egitim Merkez)'nin isbiriginde 13-14
Nisan 2018 tarihlerinde, Antalya ATGV Egitim ve Sosyal Tesislerinde yargi mensuplarmizn ve akademisyenlerin katiimyla, Cezai Konularda Uluslararasi Adfi isbirligi Sempozyumu
diizenlenmigtir.

Hakim ve Savci Egitim Merkezi (Tlrkiye Adalet Akademisi) tarafindan Afyonkarahisar ve Antalya’da hakim ve Cumhuriyet savcilarna yonelk diizenlenen meslek igi egitim programlannda Dig
Tliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirligi yoneticileri ve hakimleri tarafindan Dig Tliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirligii'niin gérev alanna giren konularda dersler verimistir.

Dis Tliskier ve Avrupa Birligi Genel Miidiirligu tarafindan dért ayda bir Tirkge-Ingiizce gikartilan “Uluslararasi Hukuk Biilteni"nin 2018 yill Ocak ayinda On dgiincii (13.), Mays aynda On
dérdunct (14.), Kasim ayinda On besinci (15.) sayllannin basimi yapilarak Merkez Teskilata ve igili kurumlara dagitimi gergeklestirilmistir.

Bolgesel ve ikili diizeyde toplantilar diizenlenerek sorunlarin tespit edimesi ve ¢oziim 6nerileri gelistiiimesi amaciyla yabanci tlkeler ile yurt iginde ve yurt disnda her yil diizenli olarak
toplanti ve gériismeler yapimaktadir. Bu kapsamda; 2018 yilinda 221 yurt igi ve 133 yurt digi toplantiya katiim saglaniimistir.

Yurt disi Adalet Miigavirleri 5. istisare Toplantsi 27 Subat-1 Mart 2018 tarihlerinde Ankara'da gergeklestirilmistir. S6z konusu toplanti kapsammnda, yurt diginda farkli iilkeler ve uluslararasi
kuruluslar nezdinde gérev yapan adalet misavirlerimiz 2017 yi faaliyet sunumlarini yapmislar ve aynca Bakanigimiz ilgii birimleri tarafindan adalet misavirlerimize gesitli konularda
bilgilendirmede bulunulmustur.

16/09/2017 tarihinde ytiririiige giren 2017/10721 sayih Bakanlar Kurulu Karan ile 9 tlkedeki 12 Dis Temsilciikte 17 adalet musavirigi kadrosu igin yurt digi teskiat! kurulmustur. 7 Temmu
2018 tarili ortak karamame ile, Birlesmis Milletler Cenevre Ofisi, Avrupa Birligi, AGIT ve Avrupa Konseyi nezdinde bulunan Daimi Temsiciikler ile Amerika Birlesk Devletleri, Almanya, Belgika,
Hollanda, ingittere, Fransa ve Rusya'da bulunan Biiyiikekiikler nezdinde gérev yapmak iizere toplam 13 adalet miisavirimizin atamasi yapimstir. Halihazrda, 13 adalet miisaviri sayme gérev
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Amag Adalet Alaninda Uluslararasi Isbirigini Gelistirmek ve AB Katiim Stirecinin Etkinligini Artimak

Sinir Agan Orgiitlii Suglar, Terdr, Terdrizmin Finansmani, Sanal Ortamda Islenen Suglar, insan Ticareti,

Hedef Gogmen Kagakgiligi ve Uyusturucu Madde Ticareti Suglan Alanlarinda Uluslararasi isbirliginin Gelistirimesi

Simir Agan Orgiitlii Suglar, Teror, Terérizmin Finansmani, Sanal Ortamda
Performans Hedefi 5.2 islenen Suclar, insan Ticareti Gigmen Kagakgiligi ve Uyusturucu Madde
Ticareti Suglari Alanlarinda Uluslararasi Isbirliginin Geligtirilmesi

Kiresel bir sorun haline gelen ve uluslararasi ortak miicadeleyi zorunlu kilan terdrizm ve finansmani, sanal ortamda islenen suglar, insan ticareti, gogmen kagakgiligi ve uyusturucu ve uyarici
madde ticareti gibi alanlarda etkin ve verimli bir adli yardmlasmanin hayati 6nemi bulunmaktadir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi

g Ol Birimi 2016 2017 2018
1 |D[]zen|enen meslek igi editim sayisi (2015-2019) Adet 1 1 1
2 [iili isbirligi gergevesinde diizenlenen toplanti sayisi Adet 0 0 1

Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuclar) 2018 / Hedef Gergeklesme
1 |Diizenlenen meslek igi editim sayisi (2015-2019) 1 3
2 |kili igbirligi gergevesinde diizenlenen toplanti sayisi 1 11
Kaynak Thtiyaci
Faaliyetler

Biitge Biitge Digi Toplam
1 |figil kurum ve kuruluglar arasindaki koordinasyonun gelistirimesi 100 0 100
2 |Yabanci llkeler ile adliisbiriginin etkinliginin artirimasi 150 0 150
3 Sorusturma ve kovusturmalarin yiriitiiimesinde uluslararasi standartlar konusunda temel 50 0 50

egitim materyali olugturulup, egitim programlari diizenlenmesi

Genel Toplam 300 0 300

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Bdlgesel ve kil diizeyde toplantilar diizenlenerek sorunlarin tespit edilmesi ve ¢dziim onerileri gelistirimesi amaciyla yabanci ilkeler ile yurt iginde ve yurt disinda her yil diizenli olarak
toplanti ve g6riismeler yapimaktadir. Bolgesel isbirigini arttirmaya yonelk uluslararasi kuruluslar nezdinde diizenlenen toplantilara diizenli olarak katiim saglanmaktadir.

Hakim ve Savci Egitim Merkezi (Tirkiye Adalet Akademisi) tarafindan Afyonkarahisar ve Antalya'da hakim ve Cumhuriyet savcilarina yonelk diizenlenen meslek igi egitim programlarnda
Sinir Asan Orgiitlii Suglar, Terdr, Terdrizmin Finansmani, Sanal Ortamda Islenen Suglar, insan Ticareti, Go¢men Kagakgilgi ve Uyusturucu Madde Ticareti Suglar Alanlannda Uluslararasi
Isbiriginin Gelistiriimesi konusunda egitim calismalar yapimstir.

OECD, GRECO ve Birlegmis Miletler Yolsuzlukla Miicadele S6zlesmesi (BMYMS) ve G-20 olmak (izere pek ok uluslararasi mekanizmanin tilkemiz adina koordinasyon gérevi Dis Tliskiler ve
Avrupa Birligi Genel Midurligi tarafindan yiritiimektedir:

Terdrizmin finansmani ve kara paranin aklanmasiyla miicadeleye yénelk Bakanlk igi koordinasyon gérevi D lligkiler ve Avrupa Birigi Genel Midiriigi tarafindan yiriitilen FATF
incelemeleri kapsaminda, iilkemiz igin 4. Tur inceleme siirecine 2018 yilinda baslanmis olup, dogrudan katki sunulan bu incelemenin 2019 yiinda tamamlanmasi 6ngériilmektedir.

Balkan Ulkeleri arasinda adfi alanda isbirfigini gelistirmek ve sinir asan suglara karsi etkii miicadele vermek (zere kurulan SELEC (Giineydogu Avrupa Suglarla Miicadele Merkez) ve SEEPAG
(Glineydogu Avrupa Savcilar Danisma Grubu) kurumlan ile Dig ilsk_iler ve Avrupa Birligi Genel Mudirigu yakin isbirigi igerisinde olup, 8 Mayis 2018 tarihinde yapilan SEEPAG'in 29.
Toplantisinda anilan kurulusun donem baskanigini tilkemiz adina Dig Tligkiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigl devraimistir.

Uluslararas! adli isbiriginde Avrupa Yargi Agi (EIN) ve Avrupa Birligi Adli Isbirigi Birimi (EUROJUST) kurumlannin, iilkemizin ilgii mercieri tarafindan daha etkin ve verimli kullanilabilmesi ve
Avrupa Birligi iyesi tilkelerden bu birimler aracili§iyla iletilen adli sbirigi taleplerinin daha hizil ve etkili sekide cevaplandrilabimesi amaciyla Dig fligkier ve Avrupa Birligi Genel Miidiriigu tetkik
hakimleri irtibat noktasi olarak belirlenmis olup, bu kapsamda EUROJUST/EIN nezdinde adli isbirligi taleplerinin takibi ve koordinasyonun saglanmasi igin gerekli faaliyetler yurittlmektedir.
Ayrica, sinir agan rgiitli suglar, terdr, terdrizmin finansman, yolsuzlukla miicadele ve siber suglar alaninda Disisleri Bakanlgy, Igisleri Bakanligi ve Mali Suglari Aragtirma Kurulu (MASAK) basta
olmak {izere gesitli kurumlar ie is birligi hainde olunmasi amaciyla D liskiler ve Avrupa Biriigi Genel Miidiriigii tarafindan 2018 yiinda 221 yurt igi ve 133 yurt dgi toplantiya katiim
saglanimstir.
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Amag Adalet Alaninda Ulusararast isbirigini Gelistimek ve AB Katiim Siirecinin Etkinigini Artrmak

Hedef 5.4 AB Katilm Stirecinde Proje Gelistime ve Uygulama Kapasitesinin Artnimasi

Performans Hedefi AB Katilim Siirecinde Proje Gelistirme ve Uygulama Kapasitesinin Artiriimasi

Avrupa Birigine tyelk stirecinin adalet sistemimize etkisi tartimasizdir. Avrupa Birliginin ulus tstli yaplanmasi Birie entegrasyonu ve olusturulan hukuki gerevenin ke hukukuna uygulanmasmi ongérmektedir. AB mevzuatina

uyum calismalan kapsaminda son yilarda 6nemli admlar atimig olup galismalar halen sirmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 [Yurtigi ve yurt digl editim galismalarina katilan sayisindaki artig orani (yiizde) (2015-2019) Yizde 10 10 10

2 |Uygulanan aktivitelerin sayisi Yiizde 5 5 5
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme

1 |Yurtici ve yurt dig egitim calismalarina katilan sayisindaki artig orani (ylizde) (2015-2019) 10 10

2 |Uygulanan aktivitelerin sayisi 5 100

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 |AB Proje Uygulamalan Dairesi Bagkanliginn kurumsal kapasitesinin gelistirimesi ve akreditasyon siirecinin tamamlanmasi 378.000 0 378.000

2 |Proje konusunda mesleki becerinin gelistirimesi igin yurt iginde ve yurt dignda editim galismalan diizenlenmesi 373.000] 0 373.000]

3 |Yarg: aktorleri, svil toplum orgiltleri ve Bakanlik birimleri arasinda etkin isbirigi saglanmas 273.000] 0 273.000]

4 |Projelerin etkinliginin dlgiimesi ve degerlendirimesine yonelik izieme ve kontrol kapasitesi gelitiimesi 273.000] 0 273.000]
Genel Toplam 1,297.000 0 1,297.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

2018 yiliigerisinde gergeklegtirilen yurtici ve yurtdisi faaliyetlere katilan sayisi %10 oraninda artmistr.

Sempozyum, Galistay, Yargi Sektorii izieme Toplantilari, Egitim Calismalari, Proje Toplantiar, teknik toplanti, koordinasyon toplantilari ve revizyon toplantilar ile TAIEX Faaliyetleri olmak iizere gerceKlestirilen ve

katilim saglanan 126 faaliyet gergeklestirimistir.

31 Mayis ve 31 Ekim 2018 tarihlerinde AB Delegasyonu es baskanlid ile sektor temsilcilerinin katiimi ile IPA I Yarg: Sektirii Sektdrel fzleme Komitesi (SMC) Toplantisi diizenlenmigtir.

2014 Programlama yilinda yer alan ve sozlesmeye baglanan Adi Tebligat Sisteminin yilestirimesi Projesi 19.07.2018 tarihinde, Icra Dairelerinin Kapasitesinin fyilestiriimesi (Asama II) 03.09.2018 tarihinde,Adli
Istatistiklerin Kapasitesinin ve Kalitesinin Artirimasi Projesi 20.12.2018 tarihinde, Yargi Hizmetlerindeki Yardimar Personelin Verimliliginin ve Egjitimlerinin Kalitesinin Artinimasi Projesi 18.05.2018 tarihinde baglatimistr.
Idari Yarginin Etkinliginin Artiriimasi (Dogrudan Sozlesme Bilegeni) Projesi 2018 yil icerisinde sbzlesmeye baglanmitr.
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Hedef AB Hukuku Konusunda Farkindaligin Artirimasi

Performans Hedefi

AB Hukuku Konusunda Farkindahgin Artirimasi

Adalet hizmetlerinin yararlanicilara en iyi sekide sunulmasi igin diger tike uygulamalannin takip edimesi, tecriibenin paylagimasi ve mukayeseli hukuk galsmalannin da yapimasi gerekmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 [Duzenlenen egitim sayisi Adet 3 2 3
2 _|Yurtdisi calisma ziyaretine katilan sayisindaki artis (2015-2019) Yiizde 10 10 10
3 |Tercimesi yapilan AB Adalet Divani karar sayisi Yiizde 0 0 5
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme
1 [Duzenlenen egitim sayisi 3 3
2 |Yurtdisi galisma ziyaretine katilan sayisindaki artig (2015-2019) 10 18
3 |Tercimesi yapilan AB Adalet Divani karar sayisi 5 -
Kaynak fhtiyac
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 A?'ye lye Ullfelen'n yargi alanindaki iyi uygulamalarinin incelenmesi igin yurtdisi galisma ziyaretleri 1.308.000 0 1.308.000
diizenlenmesi
2 |AB Adalet Divani'nin énemli kararlannin terctimesinin yapimasi 295.000 0 295.000
3 |AB Hukuku il ilgii temel kaynaklann Tirkge'ye gevrilerek yayinlanmasi 383.000 0 383.000
4 |Akreditasyon sirecinin tamamlanmasi 150.000 0 150.000
5 AB Hukuku kon__usundauulgsal ve qusIa'rz_wa5|__kurqu5Iar1a _i§bir1igi halinde hakim ve savci adaylan ile yargi 545.000 0 545.000
mensuplanna yonelik egitim faaliyetlerinin Dlizenlenmesi
Genel Toplam 2.681.000 0 2.681.000

2018 Yihnda Yiiriitiilen Faaliyetler

1 Daire Bagkani, 1 Bakanlik Tetkik Hakimi ve 1 Cumhuriyet Savcisinin Lahey/Hollanda'da '"MATRA RoLT-Hukukun Ustiinligii Egitim Programi' kapsaminda "Yargi Yénetimi" konulu
egitime; 1 Bakanlik Tetkik Hakimi ve 1 Bakanlik Sosyal Galismacisinin Lahey Hollanda'da 'MATRA RoLT-Hukukun Ustiinligii Egitim Programi' kapsaminda "Gbzalti ve Alternatif
Yaptirmlar" konulu egitime; 1 Cumhuriyet Savaisinin Belgrat/Sirbistan'da "MATRA RoLT-Hukukun Ustiinligii Egitim Programi” kapsaminda diizenlenen olan "Yargi Yonetimi" konulu
egitime katilimlar saglanmistir.
2018 yilinda TAIEX faaliyetleri kapsaminda 5 tane yurt digi calisma ziyareti gergeklestirilmistir. Bu alisma ziyaretlerine toplamda 15 kisi katiim saglamistir. Yine, Bakanhigimizi temsilen
3 kisinin Trier/Almanya'da AB Hukuku Kongresine katilimlari saglanmistir.

Hakim ve Cumhuriyet Savcilarina yonelik 'Avrupa Birligi Hukuku El Kitabi'min son kontrolleri tamamlanmis olup basim agamasindadir.

2018 yili igerisinde AB Adalet Divani tarafindan Ulkemizin AB'ye tam (yelik mizakere sirecini dogrudan ilgilendiren bir karar verilmediginden yil igerisinde terciime faaliyetleri
yapilmamistir.
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Amag Alternatif Uyusmazlik C6ziim Yollarinin Etkinligini Artirmak
Hukuki Uyusmazlklarda Alternatif Uyusmazik C6zim Y odntemlerinin

Hedef 6.1 Gelistirilmesi

Hukuki Uyusmazhkiarda Alternatif Uyusmazhk Go6ziim

Performans Hedefi Yéntemlerinin Gelistirilmesi

Gunumuzde uyusmazlklarin taraflarin karsilikh miizakeresi ve mutabakat ile ¢6zlilmesi en ideal uyusmazlk ¢6zme ydntemi haline gelmistir. Yargilamalarin makul
strede bitirlememesi; uyusmazlklarda bansgil ¢g6ziim arayislar ve toplumsal uzlasma gibi olgular uyusmazlklarin alternatif yollarla ¢ézimiu ydnindeki gelismeleri
dogurmustur. Dunya genelinde uyusmazik géziumiinde dava yolunun her zaman en uygun yol olmadigi gibi, basvurulacak tek yol da olmadig fikri gliglenmis ve
birgok Ulke uyusmazlklann ¢éziminde alternatif ydntemler uygulamaya baslamistir. S6z konusu yontemler, uygulandiklar tlkelerde ilk olarak basit uyusmaziklann
¢6zumu igin distnulmus, ancak zaman icerisinde daha kapsayici hale geldigi gorilmustur. Pek gok llkede hukuki uyusmaziklarin énemli bir kisminin bu usullerle
gozuldigu gorilmektedir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 |ihtiyacin tespiti halinde mevzuat taslaginin hazirlanmasi (2015-2019) Adet 0 0 1
2 |Sicile kayith arabulucu sayisindaki artis (ylzde) (2015-2019) Yizde 10 10 10
3 | Mdstakil Arabuluculuk biirosu kurulan adliye sayisi Adet [0] [0] 1
Performans Gostergesi Gerceklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme
1 |ihtiyacin tespiti halinde mevzuat taslaginin hazirlanmasi (2015-2019) 1 >
2 |Sicile kayith arabulucu sayisindaki artis (ylizde) (2015-2019) 10 21
3 |Mastakil Arabuluculuk birosu kurulan adliye sayisi 1 0
Kaynak Ihtiyaa
Faaliyetler
Biitce Bitce Disi Toplam
1 |Adli yardm hizmetlerinden arabuluculuga basvuracaklann da faydalandirimasinin saglanmasi 4.000 (0] 4.000
2 |Arabuluculuga basvurmayi tesvik edecek hukuki ve mali avantajlarin saglanmasi 4.000 (o] 4.000
3 Arabuluculuk egitim modulinin olusturulmasi, gelistirimesi ve arabuluculuk egitiminin 470.000 0 470.000

etkinliginin artinimasinin saglanmasi

Arabuluculuk bilincinin artirimasi igin yargi mensuplari, galsanlan ve kamuoyuna yénelik
4 |farkindalk artirma ve editim galismalar yapimasi memnuniyet anketleri, toplanti, seminer, 300.000 0 300.000
kamu spotu, kitap, afis, brostur vb.)

Arabuluculugun etkin sekilde uygulanmasina yénelik olarak adliyeler ve barolarda

5 arabuluculuk merkezleri kurulmasi 15.000 0 15.000
6 |Arabulucularin mesleki sorumluluk sigortasi kapsamina dahil edilmesinin saglanmasi 5.000 0 5.000
7 |Sicile kayith arabulucu sayisinin artirlmasi 4.000 0 4.000
8 ikégretimden itibaren arabuluculuk kilttiriiniin olusmasi igin Milli Egitim Bakanlg ile isbirligi 55.000 0 55.000
yapllarak, akran arabuluculugu miessesesinin yayginlastinimasinin saglanmasi . .
Genel Toplam 857.000 o 857.000

2018 Yilinda Yiiritiilen Faaliyetler

7036 sayili is Mahkemeleri Kanununu ile 6325 sayil Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanununda yapilan degisiklikler ve 02.06.2018 tarihli ve
30439 sayill Resmi Gazete'de yayimlanarak yururluge giren Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu Yoénetmelidi ile arabuluculuga basvuruda adli
yardimdan yararlanma imkani getirilmistir

7036 sayili is Mahkemeleri Kanununu ile 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanununda bazi degisiklikler ve yenilikler yapilmasi nedeniyle
Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu Yénetmeliginde de degisiklikler yapilmasi gerekmistir. Yapilan galismalar sonucunda hazirlanan bu yeni
yonetmelik 02.06.2018 tarihli ve 30439 sayili Resmi Gazete'de ayni isimle yayimlanarak yururlide girmistir.

Baz ticari uyusmazliklarda arabuluculugu dava sarti haline getiren 7155 sayilh Abonelik Sézlesmesinden Kaynaklanan Para Alacaklarina iliskin Takibin
Baslatiimasi Usului Hakkinda Kanun 19.12.2018 tarihli ve 30630 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir.

Arabuluculuk Kurulu tarafindan 20.12.2018 tarihli toplantida kabul edilen 2019 yili Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesi, 31.12.2018 tarihli ve 30642 sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak 01.01.2019 tarihi itibariyle yururltige girmistir.

Yapilan mevzuat galismalari neticesinde 2017 yilinda olusturulan Arabuluculuk Egitim Moduli'niin giincellenmesi galismalari Kasim 2018 tarihi itibariyle
baslamis olup 2019 yil igerisinde tamamlanmasi planlanmaktadir.

Arabuluculuk bilincinin artirilmasi igin yargi mensuplari, galisanlari ve kamuoyuna yénelik farkindalik artirma ve egitim galismalari yapilmasi faaliyetleri
kapsaminda Ulusal ve Uluslar arasi duzeyde gergeklesen 66 toplantiya katihm saglanmistir.

29-30 Aralik 2018 tarihlerinde Antalya ATGV Egitim ve Sosyal Tesisleri‘'nde “Arabuluculuk Birolari Personel Egitimi” gergeklestirilmistir. Egitime 108
adliyede kurulan arabuluculuk blro personelleri ile arabuluculugun yogun oldugu 10 adliyedeki sulh hukuk mahkemesi personeli eklenerek toplam 236
personele egitim gergeklestirilmistir.

2018 yili igerisinde 1 adet kamu spotu gekimi gergeklestirilmis olup 22.05.2018 tarihinde RTUK tarafindan onaylanarak, yayinlanmasi amaciyla yerel ve
ulusal TV kanallarina, bitiin belediyelere, DDIGM ve DHM'ye génderimi saglanmistr.

Tantim faaliyetleri kapsaminda 200.000 adet arabuluculuk brosiru, 30.000 adet arabuluculuk afisi, 2000 adet Mahkeme Temelli Arabuluculuk
Hizmetleri El Kitabi dagitimi gergeklestirilmistir.

7036 sayill Is Mahkemeleri Kanunu’nun 3. maddesi ve 6325 sayill Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu’nun 28. maddesi ile adliyelerde
arabuluculuk birosu kurulmasi mevzuatla dizenlenmistir. Mistakil adliye arabuluculuk birosu bulunmayan yerlerde ise sulh hukuk mahkemesi yazi
isleri mudurlGgunun bu gorevi yuritecedi ayni kanunlarda belirlenmistir. Bu mevzuatlar cercevesinde 2018 yili itibariyle toplam 108 adet olan mustakil
adliye arabuluculuk birolarinin ve bu isi yapan sulh hukuk mahkemesi yazi isleri mudurliklerinin ihtiyaca cevap verdigi dederlendirildiginden 2018 yil
igerisinde yeni arabuluculuk burolar kurulmamistir.

Arabulucularin mesleki sorumluluk sigortasina dahil edilmesine dair gallismalar devam etmektedir.
2017 yil sonunda sicile kayith arabulucu sayisi 7818 iken, 2018 yili sonunda sicile kayitl arabulucu sayisi %21'lik artis ile 9490'a ulagmistir.

Bakanligimiz ve Avrupa Konseyi isbirligi ile 2014-2017 yillari arasinda yiritilen “Turkiye’de Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Uygulamalarinin
Gelistiriimesi” projesi kapsaminda, arabuluculuk ve arabuluculuk editici egitimi konularinda egitim alan ve kendisini bu alanda gelistiren arabulucular
tarafindan kurulan arabuluculuk merkezleri ve arabuluculuk dernekleri vasitasiyla, MEB ile koordineli bir sekilde akran arabuluculugu faaliyetleri
surdirulmektedir. Bu merkez ve dernekler ile irtibath kalinarak bu alanda yaptiklari calismalar tesvik edilmekte, gergeklestirdikleri faaliyetler takip
edilmekte ve gerekli durumlarda destek sunulmaktadir.
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Amag Alternatif Uyusmaziik Cézm Yollarinin Etdnligini Arbrmak

Hedef 6.2 Ceza Alaninda Alternatif Uyusmazlik Céziim Yontemlerini Geligtirilmesi

Performans Hedefi Ceza Alaninda Alternatif Uyusmazlk Goziim Yontemlerini Geligtirimesi

Ulkemizde 2005 yiindan itibaren yeni bir ceza adaleti sistemine gegimistir, Bu sistemin getirdigi onemli yeniliklerden biri de uzlagma kurumudur. Ceza Muhakemesi Kanununda 2006 ve 2009 yilarnda yapilan
degisikiikler ile uzlagma kurumunun ceza muhakemesi sisteminde daha etkin hale getirilmesine caligilmigtr. Uzlagmaya iliskin hikimlerin uygulanabiliginin artinimasi bilyik onem tagmaktadir. Stratejik Plan
kapsaminda bu kurumun tiim yonleriyle tartigimasi, sorunlu noktalarin tespit ecilmesi v ¢6ziimii igin gerekenlerin yapimas! tasarlanmaktadir. Diger yandan ceza yargilamasi alaninda Gniimiizdeki donemde tikemizde

tartsiimasi gereken konulardan biri ise sorugturmalann fail ile kamu arasinda uzlagilarak sonlandirilabilmesi olacakir.

Perf ) . PR
erformans Gostergeleri Olcil Birimi 2016 2017 2018
1 |Diizenlenen etkinlik saytsi Adet 3 1 1
2 |Etkin hale getirilen uzlagma biirosu sayisi Adet 0 5 5
Performans Gistergesi Gereklesme Durumu ( 2018 Yima ait Sonugiar) 2018 / Hedef Gergeklesme
1 |Diizenlenen etkinlik saysi 1 12
2 |Etkin hale getirilen uzlagma biirosu sayisi 5 5
Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Digt Toplam
{ Uzlagmanin etklp bir sekilde uygulanmasi amaciyla hakim savei ve uzlagtrmacilara yonelik egitim faaliyetlerinin 100,000 0 100,000
yapimasinin saglanmasi
2 |Cumhuriyet bagsavallikiar biinyesinde kurulan uziagma biirolarinin etkin hale getirilmesi 5.000 0 5.000
3 |Sorugturmalarin fail ile kamu arasinda anlagarak sonlandinlabilmesine yonelik calismalarin yapimasi 5.000 0 5.000
Genel Toplam 110.000 0 110.000
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2018 Yiinda Yiiriitiilen Faaliyetler

2017 ylhicerisinde 592 adliyenin tamaminda Cumhuriyet Bagsavcillan biinyesinde uzlagtima birolan kurularak etkin hale getirldiginden, 2018 yil hedefi Gnceld yi tamamlanmistr.

2018 yihigerisinde 2 Trkiye genelinde omak izere toplam 7 egtim kuruluguna uzagtrmaci egitimi i veriimistr, Bdylece uzagtrmac editimi vereblecek egitim kuruluglnnin sayis 45'e yikselmistir

Uzlagtrma Egtim Kitabim basim gerceklestimis ve tim adlyelerimize dadtimstr. Uzestrmaciann erisii cin Ceza Infaz Kurumlan fe Tutukevier fsyurtlan Kurumu tarafindan Kitabim iinci baskss 5000 adet gerceKlegtrmis ve satig
ying Isyurtln Kurumu tarafindan yapimar,

Uzlastrmac snavni yapimasiici Eskisehir Anadoly Universkesile 11/01/2018 tariinde Uzagtrmact Snavi Yapimasina fiskin sbiridi Protokoli imzalanmar,

32.435 uzlagtrmaci adayr 2018 Adalet Bakanii Uzastrmaci Sinavina katimak igih bagvuruda bulunmus ve adaylarn 31.721nin uzlagtmaci smavina katima bagvurusu kabul edimistir. On bir sinav merkezinde gergeklegtiden snava)
30.700 kis katimetr.

Uzlastrmaciara ve taraflara otomatik SMS génderimesine figkin Sitem aktf hale getirimistir

"Uzlastrma Kiavuzu"na; sorusturma ve uziagtima biirosundan sorumlu Cumhuriyet savcian, ceza hakimleri, uzastrma kurumuna figkin akademk calmalan olen akademisyenler ve uziagtrmaciardan mitegekkil bir grupla bikte nia
halini verimesi amacyla 8-9 Kasm 2018 tarhlerinde Istanbulda calgma toplantsl gerceklestidmigti. Bahse konu ktabim dizgi ve basm isemerine yénelk haarikan devam etmektedr, Basmindan sonra, tim Cumhuriyet savelama
ve ceza hakimlerine dagitmini yapimast plananmaktadr,

Uzlastrmaci sicii ve litelerinin olugturuimasini milteakip yeni ddnemde; uzagtimaciann denetimi, uziagtrma raporianin incelenmesinde dikkat ediecek hususlar ve uziastrma uyguiamalannin takibi konulannda, uziagtrmadan sorumlu
Cumhurivet bagsave vekileri e savclarma 20 Hazian 2018 tarhinde fstanbufda 27 Haziran 2018 tarhinde i fzmirde dagtima dederendime toplantian dizenlenmitr,

Uzlagtrma siirecivin dodru, hi ve etkin bir sekide uyqulanabimesinde; uziastrma biirosunda gérevl personelin Snerli role haiz oldugundan hareketle; Ceza Iger Genel Midirigii ve Etim Dairesi Bagkand isbiri e uzegtma
biirosunda garevii toplam 538 personele; uzastima mevzuaty, biiro personelnin gorev ve sorumlulukian fe fltisim konulani icert, birncisi 30 Nisan-2 Mays, ikincisi 3-5 Mayis 2018 tarhlerinde Antalya Hakimevinde, tilincisi ise 24
26 Ekim 2018 tarhlerinde Rize Egitim Merkez'nde omak izere ¢ ayn grup halinde egitim seminerleri gerceklegtirmigtr

Diyarbakr ve Trabzon'da; bu ler ve bu flere yakn 1 ve celerin uzagtrmadan sorumiu Cumhurivet bagsavei vekileri le uziagtrmadan sorumlu Curmhuriyet savclama ydnelk "Ceza Muhakemesinde Uziagtrma" konulu egitim seminerieri
gerceklegtirimigti,

Toplumsal dayanigma dmedi olan edimleri iceri 320 adet Uzlagtrma ve Uzlama Edimleri kitabi bastirimtr,

Hukuk fakitelerinde 6grencierin; uzagtrma kurumuna figkn ders amalamin ve bu konudaki bilmsel calgmalamn tegyii amacyla Ankara ve TOBB Universtesi Hukuk Fakiikeleri temsicilri e gBriigmeler gerceklestiimis ve bahse
konu fakiitelerde “Uziastrma” segimlk ders haine getiimisir.

Uziagtirma, kamu davasinm agimasini ertelenmesi ve Gnddeme kurumianna figkin n mevzuat calignas! yapimes, kapsama alinmas! dilinilen suglera figkin itatistid verler toplanmstr.

Sorugturmalam fail e kamu arasnda sonlandiiabimesine yénelik olerak 2017 yi ve 2018 yinn ik 6 aylk ddnemine iiskin kamu davasnin agimasnin ertelenmesi ve dnddeme verlerinin derlenip, yaynlanmasia figkin Galismalar|
gerceklegtirimigti,

"Tiirkiye'de Atematif Uyugmazlk (ozim Yontemlerinin Geltirimesi Projesi™e iiskin proje figinde yer almas istenien fadliyetler e proje kapsamnda ele alnmasi gereki gdrilen konuler aynntiandiims olup, Proje kapsamnda;
uzagtrma yaninda aynca kamu davasnin agimasnin ertelenmesi ve on ddeme kurumlamaiigkin konularda da alilacaktr. Projeye fiskin bigi aliverignde bulunmak iizere; 2018 yilicerisinde Avrupa Konseyi temsicieri e bir araya
gelinerek toplantilr gerceKletirimitir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Altematif Uyusmazlk Goziim Yollannin Etkinligini Artrmak
Hedef Idari Yargida Alternatif Uyugmazik Cozim Yollarnin Gelistirimesi

Performans Hedefi

idari Yargda Alternatif Uyusmazik Coziim Yollarmm
Geligtirilmesi

Alternatif uyusmazik ¢6ziim ydntemlerinin, dzel hukukun biitiin alanlan bagta olmak iizere ceza hukuku ve idare hukukunda daha genis uygulanmasi igin galismalar

yiriitiilecektir,
Performans Gostergeleri Olcii Birimi
g Ot Biim| 5916 2017 2018

1 [Mevzuat taslaginn hazirlanmasi Adet 0 1
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuclar) 2018 / Hedef Gergeklesme

1 |Mevzuat taslaginin hazirlanmasi 1

Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |idari uyusmaziklarn yargiama éncesi ¢6ziim uygulamalarnin gelistirimesi 44,000 44,000

Genel Toplam 44.000 44,000
2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Taslak metin hazirlanmig olup, 08/02/2018 tarihinde Kamu Kurum ve Kuruluglarina gériise gonderilmis olup, gérslerin dederlendirilmesi devam etmektedirl
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Icra - iflas Sistemini Gelistirmek
Hedef Icra ve Iflas Sisteminin Y &netim ve Teskilat Yapisnin Gelistirimesi

icra ve iflas Sisteminin Yonetim ve Tegkilat Yapisnin

Performans Hedefi Gelistirilmesi

Yarginin etkinligi icin iyi isleyen bir cebri icra sisteminin mevcut olmasi zorunludur. icra sisteminin isleyisi adalete olan giiveni etkileyen unsuriarin en énemlilerindendir.
Bu nedenle Planda ayri bir amag olarak diizenlenmistir. Giinimiiz ihtiyaglanni kargilayan etkin bir icra ve iflds Kanunu hazrlanmasi igin Bilim Komisyonu olugturulmus
olup, galsmalarina devam etmektedir. Biim Komisyonunun galsmalarindan gikan sonuglar dikkate alinarak islemlerin kolaylastirimasi ve basttlestirimesi hedefine yonelik
olarak mevzuatta dedisiklije gidilecektir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
9 Olgti Birimmi 2016 2017 2018
1 [Mevzuat taslaginin hazirlanmasi Adet 6 9
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
1 |Mevzuat taslaginin hazirlanmasi 6 9
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 |Lisansl yediemin depo uygulamasina gegimesi 30.200 0 30.200
2 |icraya gelen is yiikiiniin azaltimasina yénelik mevzuat galismasi yapiimasi 20.950 0 20.950
Cocuk teslimi vb. icra dairelerinin uzmanlagma alani olmayan uygulamalarin icra dairelerinin
3 gorev alanindan gikarimasina yonelik mevzuat degisiklikleri yapimasi 20.950 0 20.950
4 |Kigik alacaklann tahsiinde alternatif usuller gelistirimesi 1.000 0 1.000
Genel Toplam 73.100 0 73.100

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Icra ve Iflas sisteminin ydnetim ve teskilat yapisinin gelistirilmesi hedefi kapsaminda; e-satis ve alternatif satis usulleri, merkezi takip sistemi, zorunlu
sigorta, sorgulamalar, icra reisligi, bas mudurlik, yedieminde bulunan mallarin tasfiyesi, cocuk teslimi ve adli sorusturma izni ile ilgili konulari igeren 9
mevzuat taslagi hazirlanmistir.

Lisansh yediemin depo uygulamasina gegilmesi amaciyla “Lisansli Yediemin Depolari Yonetmeligi"nde mevzuat degisikligi yapilmistir.

Icraya gelen is yiikiiniin azaltimasi kapsaminda bazi alacaklarin takip kesinlesinceye kadarki kisminin icra dairelerinin gérev alanindan gikartiimasi amaciyla;
Kiiglik alacaklarin tahsili usullinin kolaylastiriimasi kapsaminda abonelik s6zlesmeleri ile ilgili olarak Abonelik Sozlesmesinden Kaynaklanan Para
Alacaklarina Tliskin Takibin Baglatiimasi Usulii Hakkindaki 7155 sayili Kanun'la avukatlarin icra dairesine gelmeden haciz asamasina kadarki icra takip kismini
portal tizerinden yirtitllebildigi sanal icra sistemi mevzuat hazirlanmistir. 2019 yili Haziran ayinda uygulamaya gegilecektir.

Abonelik Sézlesmesinden Kaynaklanan Para Alacaklarina fliskin Takibin Baglatiimasi Usulii Hakkindaki 7155 sayili Kanun’un 10. maddesi ile 2004 sayili fiK'nin
8/a maddesine eklenen fikra hikiimleri kapsaminda avukatlarin mal varligi sorgularini Avukat Portal tizerinden yapabilmeleri saglanmistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Icra - Iflas Sistemini Gelistirmek
Hedef 7.2 Insan Kaynaklari Kapasitesinin Artirlarak Mesleki Performansin lyilestirimesi

Performans Hedefi

Kaynaklari

Kapasitesinin

Performansin lyilestirilmesi

Artirlarak  Mesleki

Gegtigimiz siirete icra satislarna UYAP araciiiyla elektronik teklif yoluyla katima imkani saglanmistir. Bunun yaninda ayrica, icra ve iflds dairelerinde yapilan tiim
islemlerin elektronik ortamda, giivenli elektronik imza ile yapimasina olanak taninmasinin yani srra, icra ve iflas dairelerine yapilacak her tirli tahsilat ve reddiyatin

banka aracilgiyla yapilarak nakit para alig veriginin 6niine gegilmis ve icra katipligi kadrosu ihdas edilmistir.

Perf " . L
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 [Hizmet ici egitim sayisi (2015-2019) Adet 3 11 6
2 |Personel sayisinda artis orani (yiizde)(2015-2019) Yiizde 5 15 -
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
1 [Hizmet igi egitim sayisi (2015-2019) 6 10
2 |Personel sayisinda artis orani (ylizde)(2015-2019) 0 0
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 |ihtiyaca gére icra ve iflas personelinin almmna devam edilmesi 25.000 0 25.000
2 |icra ve iflas personelinin hizmet éncesi egitime tabi tutulmasinin saglanmasi 100 0 100
Egitim programlan gelistiriimesi ve icra ve iflas personeline diizenli aralklarla hizmet ii
3|5 - 75 0 75
egitim verimesi
4 |Etik kurallarinin belirlenmesi 2.000 0 2.000
Genel Toplam 27.175 0 27.175

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Icra ve Iflas personelinin hizmet 6ncesi egitime tabi tutulmasi faaliyeti kapsaminda 2018 yilinda 60'sar kisilik 6 grup halinde toplamda 360 personele
meslek dncesi egitim faaliyeti gergeklestirilmistir. Ayrica 2018 yilinda 360 icra ve iflas personeline meslek igi egitim verilmistir.
Etik kurallari belirlenmemistir. Etik egitimi 2015 yilindan bu yana verilmemektedir.
2018 yili itibariyle mevcut personelimiz olan icra katipleri arasindan yapilan sinav sonucunda 75 icra midir yardimaisi alinmis, ayrica 63 sozlesmeli icra

katibinin agiktan atamasi yapilmistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Icra - Iflas Sistemini Gelistirmek
Hedef Yeni Icra Dairesi Modelinin Y ayginlastirimasi

Performans Hedefi

Yeni icra Dairesi Modelinin Yaygmlagtirimasi

icra iflds sisteminin yeniden yapllandirimas), icra hizmetlerinde verimiiik ve etkiliiginin arttinimasi calismalan kapsaminda, ayni mahalde birden fazla icra dairesi
uygulamasinin terk edilerek tek bir icra dairesi kurulmasi ve icra hizmetlerinin uzmanlasmis aft birolar eliyle yiiriitilmesi amaciyla pilot adliyelerde yeni icra dairesi

modeli uygulamasi baslatiimigtir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
g Olgdi Birimi 2016 2017 2018

1 [Yeni icra dairesi modeli uygulanan adliye sayisi Adet 13 28 47
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme

1 |Yeni icra dairesi modeli uygulanan adliye sayisi 40 47

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 [Yeni icra dairesi modelinin kiigiik ve orta 6lgekli mahalerde her yil yayginlastinimasi 44.400 0 44.400
2 |Yeniicra dairesi modelinin uygulanmasina yonelik alt yapi galismalarinin tamamlanmasi 44.400 0 44.400
Yeni yapilacak adliye binalarinda uygulanmak iizere standart icra dairesi projesi

3 olusturuimas 44.400 0 44.400

4 |Yeniicra dairesi modelinin bliylik merkezlerde yayginlastirimasi 32.200 0 32.200
Genel Toplam 165.400 0 165.400

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

2018 Yilinda yeni icra modelinin yayginlastiriimasi faaliyeti kapsaminda 14 Mahal faaliyete gegirilmis olup toplamda yeni icra modeli uygulan mahal sayisi

47 olmustur. 28 Mahalde ise altyapi galismalari tamamlanmigtir.
Yeni yapilacak adliye binalarinda uygulanmak tizere standart proje olusturulmustur.

fcra Dairelerin Kapasitesinin Artiriimasi TR 14 IPA JH 09 17 (Faz II) eslestirme projesinde biiyik merkezlerde uygulanacak yeni bir icra modeli
tasarlanacaktir. Yeni icra modeli ile ilgili istanbul Anadolu, Antalya, Adana, Ankara, Kayseri illerinde 2019 ve 2020 yillarinda pilot uygulama yapilacaktir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Ceza Infaz Sistemini Gelistimek

Hedef Insan Kaynaklan ve Yonetim Kapasitesinin Gelistirimesi

Performans Hedefi insan Kaynaklari ve Yonetim Kapasitesinin Gelistirilmesi

Ceza infaz sisteminin aksayan yonlerinin diizeltimesi ve ulaglan basannin siirdrilebiliriginin saglanmasi; egitimli, denetime agk ve motive olmus infaz personeliyle
miimkiin olacaktir. Bu kapsamda 6niimiizdeki dénemde ceza infaz sistemimiz agisindan biyiik bir 6nem tagyan egitim merkezerinin kapasitesinin artinimasi ve fiziki
sartlannin gelistirimesine devam edilecektir.

Performans Gost leri Olcii Birimi
ns Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 |Personel sayisinda artig orani (ylizde)(2015-2019) Yiizde 5 20 10
Performans Gistergesi Gerceklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme

1 |Personel sayisinda artig orani (ylizde)(2015-2019) 10 7

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam

1 |Uzman personel ve diger personel sayisinin artirimas 146.000 0 146.000

Genel Toplam 146.000 0 146.000

2018 Yilinda Yiiriitillen Faaliyetler

Caddas infaz rejimine uygun olarak tasarlanan, yeni agilacak olan ceza infaz kurumlarimiz ile mevcut ceza infaz kurularimizin insan kaynaklari kapasitesinin
arttirimasi yoniinde 2018 yilinda da galismalar yapilmig, 2018 yili igerisinde 7467 sdzlesmeli pozisyon igin personel alim ilanina gikilmis ve milakat islemleri
tamamlanmig olup 164 personelin atama islemi 2018 yili igerisinde gergeklestirilmistir.

7.303 sozlesmeli personelin atama islemlerinin 2019 yili igerisinde tamamlanmasi ve 31.12.2018 tarihi itibariyla 60.119 olan personel sayimizin yilin ilk
yarisinda yaklasik 67.500'e ulastiriimasi hedeflenmektedir.

2018 yili aralik ayinda 2 Nolu Cumhurbaskanhigi Kararnamesi kapsaminda yeni agilacak ceza infaz kurumalarimiz ile mevcut ceza infaz kurumlarimizin
ihtiyaci olan 15.087 sozlesmeli, 300 kadrolu idare memuru olmak tzere toplam 15.387 personel talebi Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitge Baskanligi'na
iletilmistir. Strateji ve Blitge Baskanlidi tarafindan gerekli mali iznin verilmesi durumunda; Egitim Servislerimizde gorevlendirilmek (izere 111, Psiko-Sosyal
Servisleri'mizde gdrevlendirilmek lzere 357 (276 psikolog ve 81 sosyal galismaci), Giivenlik ve Gozetim Servislerimizde gdrevlendirilmek Uzere 12.483,
diger servislerde gorevlendirilmek tizere 2.436 personel olmak tizere, 2019 yili igerisinde 15.387 personel istihdam edilmesi, insan kaynaklari kapasitesinin
yaklasik % 27 arttiriimasi hedeflenmektedir.

Ceza infaz sisteminin aksayan yonlerinin diizeltiimesi ve ulagilan bagarinin sirdiirilebilirliginin saglanmasi; egitimli, denetime agik ve motive olmus infaz
personeliyle miimkiin olacaktir. Bu kapsamda oniimizdeki dénemde ceza infaz sistemimiz agisindan biyiik bir Gnem tasiyan egitim merkezlerinin
kapasitesinin artiriimasi ve fiziki sartlarinin gelistiriimesine devam edilecektir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Ceza Infaz Sistemini Gelistirmek

Hedef Saglik Hizmetlerinin Gelistiriimesi

Performans Hedefi Saglik Hizmetlerinin Gelistirilmesi

Insan odakll bir infaz sisteminin geredi olarak ceza infaz kurumlarinda bulunan tutuklu ve hiikiimlilere sunulan saglik hizmetlerinin gelistiimesi ve fiziki kogullarinin
iyilestirimesinin biyiik 6nem tagidigi kuskusuzdur. Bunun saglanmasi amacyla ilgili saglik kurumlaryla isbiriigi halinde yiriitiilen faaliyetlerle olusturulan donanmli saglik|
birimlerinin daha da gelistirimesi hedeflenmektedir.

Perf Gisst leri P
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 |Revirlerin kapasitesindeki artig orani (Yiizde) (2015-2019) Yiizde 10 5 10
2 |Ambulans sayisinda artis orani (yiizde)(2015-2019) Yiizde 5 20 10
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme
1 [Revirlerin kapasitesindeki artis orani (Yiizde) (2015-2019) 10 10
2 |Ambulans sayisinda artig orani (yiizde)(2015-2019) 10 0
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Kurumlardaki saglk birimlerinin kapasitesi ve teknolojik donanminin yenilenmesi ve
1 ambulans sayisinin  artirnimasi 570.000 0 570.000
Hastanelerde hasta hiikiimlii koguglarinin standartlarinin yiikseltimesi ve kapasitelerin
2 artinimasinin saglanmasi 250.000 0 250.000
Kurum disi saglik hizmetlerinde ilgili saglik kuruluglan ile koordinasyonun gelistiriimesinin
3 sagjlanmasi 3.000 0 3.000
4 Adir ve stirekli hastaligi veya bakima muhtag olmasi nedeniyle ceza tehirinden 1.000 0 1.000
faydalanacak hiikiimli ve tutuklularin islemlerinin daha da hizZiandirimasi ' '
5 |ik kabul muayenelerinin kapsamii hale getirimesi 5.000 0 5.000
Genel Toplam 829.000 0 829.000

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

2018 yilinda genel olarak kamu kurumlarinda uygulanan tasarruf tedbirleri nedeniyle higbir tagit alimi gergeklestirimemis olup, ambulans alimi da
yapilamamistir.

2018 yilinda reviri bulunan 15 yeni ceza infaz kurumu agiimistir.

17/01/2019 tarihinde Saglik Bakanligi Kamu Hastaneleri Genel Miidirliigi ile toplanti yapilmis olup bu toplantida, kogusu olmayan devlet hastanelerinde
mahkum kogusunun olusturulmasi, fiziki veya yatak sayisi agisindan yetersiz olan devlet hastanelerinde fiziki sartlarinin diizenlenmesi veya yatak sayilarinin
arttinilmasi hususlari géristlmastr.

Aile hekimligi uygulamalarinin daha etkin ve verimli hale getirilmesi agisindan, 03/01/2019 tarihinde Saglik Bakanligi Halk Saghdi Genel Mudurligi’'nde
toplanti diizenlenmis olup toplanti sonrasinda, ceza infaz kurumlari tarafindan yapilan bildirimlere gore yetersiz oldugu tespit edilen aile hekimliklerine
iliskin tablolar, 04/01/2019 tarihinde Halk Saghdi Genel Miidiirligl'ne e-posta yoluyla génderilmistir.

UYAP tehir ekranlari olusturulmus olup ekran revizyon galismalari devam etmektedir. Ceza tehiri kapsaminda islemleri Adli Tip Kurumunda devam eden ve
ozellikle hayati tehlikesi oldugu ceza infaz kurumlari tarafindan bildirilen hikimlii ve tutuklularin islemlerinin hizlandiriimasi agisindan Adli Tip Kurumu ile
gerekli goriismeler yapiimaktadir.

Ceza infaz kurumuna ilk kez alinan hiikiimli ve tutuklularin hekim-hasta mahremiyetine uygun olarak, ilk kabul muayeneleri yapilmaktadir. Bu muayeneden
elde edilen sonuglar, ceza infaz kurumunda kaldigi stire boyunca gerekli tibbi miidahale ve tedavilerinin yapilabilmesi amaciyla revirde bulunan sahsi saglik
dosyasina kaydedilmektedir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Ceza Infaz Sistemini Gelistimek
Hedef Ceza Infaz Kurumlarnin Fiziki D&niiglimiiniin Strdiriilmesi

Performans Hedefi

Ceza infaz Kurumlarinin Fiziki Doniisiimiiniin Siirdiiriilmesi

Son on yida yapilan reformlarla Avrupa Birligi miktesebati ile uyum gosteren, caga ve insan haklan alanindaki gelismelere uygun, toplumsal ihtiyaglara cevap
verebilen bir ceza infaz sistemi olusturulmasi saglanmistir. Insan odakli bir infaz sisteminin geredi olarak ceza infaz kurumlannda bulunan tutuklu ve hiikiimlilere
sunulan saglik hizmetlerinin gelistirimesi ve fiziki kosullarinin iyilestirimesinin buytik énem tagidigi kuskusuzdur.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018
1 |Kapatilan kurum sayisi(2015-2019) Adet 16 37 25
2 |Agllan kurum sayisi(2015-2019) Adet 28 51 30
3 |Agllan agik ceza infaz kurumu sayisi (2015-2019) Adet 9 20 5
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
1 |Kapatilan kurum sayisi(2015-2019) 25 7
2 |Agilan kurum sayisi(2015-2019) 30 14
3 |Agilan agik ceza infaz kurumu sayisi (2015-2019) 5 8
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
Thtiyag durumuna gére dnceliklendirme yapilarak egitim ve iyilestirme calismalarni daha
1 |etkin yapmay kolaylastiran modern ceza infaz usullerinin uygulanabilecedi kurumlarin 3.250.000 0 3.250.000
acimasi
Kapasitesi yeterli olmayan ve fizki sartlan itibariyle egitim ve iyilestime faaliyeti imkani
2 olmayan kurumlarin kapatimasi 350.000 0 350.000
Genel Toplam 3.600.000 0 3.600.000

2018 Yilinda Yiiriitillen Faaliyetler

2018 yili Ocak ay! itibanyla ceza infaz kurumlarinin kapasitesi 208.780 kisi iken 2018 vyl igerisinde kapasitede; 14 adet ceza infaz kurumunun hizmete agimasi ile
7.396 kisilk artis olmusgtur.
2018 yil igerisinde 7 adet ceza infaz kurumunun kapatimasi ile 1.250 kisilk kapasite kaybna ragmen 2018 yi sonunda 211.838 kisilik kapasiteye ulagimistir.

Oniimiizdeki 5 yillik siirecte ceza infaz kurumu ihtiyacini karsilamak amaciyla yiiriitillen calismalar kapsaminda; 126 ceza infaz kurumunun ingaati devam
etmekte olup, 23 adet ceza infaz kurumu ihale asamasinda, 35 ceza infaz kurumu proje asamasinda, 9 ceza infaz kurumu ise planlama asamasindadir.

Ayni donemde egitim ve iyilestirme imkani bulunmayan 103 ceza infaz kurumununda kapatiimasi planlanmaktadir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Ceza Infaz Sistemini Gelistirmek

Hedef 8.4 Alteratif Ceza Infaz Y®ntemlerinin Gelistirimesi

Performans Hedefi Alternatif Ceza infaz Yontemlerinin Gelistirilmesi

Denetimli serbestlik hizmetlerinin daha da etkin ve verimli olmasi bilylik 6nem tagimaktadir. Denetimli serbestlik sistemi, tutuklama tedbiri yerine adfi kontrol tedbiri,
hapis cezasl yerine editim kurumuna devam veya kamu yararina galisma gibi segenek yaptinmlarin infaz, ceza infaz kurumundan saliverilen veya hakkinda denetimii
serbestlik karan verilen hiikiimliilerin galistinimalar gibi yaptinmlar 6ngérmektedir. Sistemin etkinligini daha da artirmak igin personelin nicelik ve nitelik olarak
gelistiiimesi, uygulamada yasanan sorunlara ve ihtiyaglara gore yasal degisiklik yapiimasi, gonilli personel sayisinin artirimasi, sivil toplum kuruluglar ile igbiriginin
artinimasi ve koruma kurullannin etkinliginin artinimasi amaglanmistir.

Performans Gostergeleri Olgii Birimi
9 Olgtl Birimi 2016 2017 2018
1 [Denetimli serbestlik tedbiri uygulama orani (yiizde)(2015-2019) Yiizde 20 10 10
2 |Elektronik kelepce uygulamasinda artis orani (yiizde) (2015-2019) Yiizde 20 20 5
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
1 [Denetimli serbestlik tedbiri uygulama orani (yiizde)(2015-2019) 10 13
2 |Elektronik kelepge uygulamasinda artis orani (yiizde) (2015-2019) 5 -11
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
Uluslararasi alanda alternatif ceza infaz ydontemlerinin en iyi uygulama &rnekleri arastirlarak
1 ilkemizde uygulama olanaklarinin tespit edilmesi 6.000 0 6.000
2 |Mevcut alternatif infaz yontemlerinin aktif sekilde uygulanmasinin saglanmasi 4.000 0 4.000
3 |Denetimii serbestlk tedbiri uygulamalarinin gelistirimesi 230.000 0 230.000
4 |Elektronik kelepge uygulamasinin yayginlastirimasi 3.500 0 3.500
Ceza infaz kurumlarindaki dezavantajl gruplara yonelik uygulamalarda 6zel 6nlemler
> alnmasina devam edilmesi 3.000 0 3.000
Genel Toplam 246.500 0 246.500

Haklarinda denetimli serbestlik tedbiri uygulanan yikiimltlerin, denetim ve takibinde, denetimli serbestlik hizmetlerinin etkinligini ve islevselligini artirmak|
ve toplumla basarili sekilde yikimlllerin bitinlestiriimesini saglamak adina alternatif ceza infaz yontemlerinde teknolojik alt yapidan faydalanilarak|
elektronik denetim ve takip yapiimaktadir.

Bununla birlikte takip sisteminde kullanilabilecek cihaz sayisinin sinirli olmasina karsin adli mahkemelerce verilen denetim ve takip kararlarinin siresinin
uzun olmasi sebebiyle yeni kisi igin cihaz kullanlamamasi kaynakii olarak yil bazli toplam kisi izleme sayisinda dusls olmaktadir. Elektronik izleme yil bazli
uygulama sayisi 2015 yilinda 8030, 2016 yilinda 9491, 2017 yilinda 9286, 2018 yilinda ise 8192 olarak gerceklesmistir. IzZleme sayisi belirli bir dénemde
diizenli olarak artarken, 2018 yilinda yukarida agiklanan nedenle azalis gostermistir.

2018 yilinda baslayan ve devam eden projeler kapsaminda; Ceza infaz Kurumlari Mimarisi, CIK Yenilenebilir Enerji, CIK Saglikli Yasam Aligkanlikliari,
Gocuklarda Kademeli infaz Sistemi, CIK VR Teknolojisinin Uygulanmasi, KIOKS projesi gibi konularda iyi uygulama érnekleri incelenerek raporlar
hazirlanmig, calistaylar yapiimis ve KIOKS projesinin pilot uygulamasi baglatilmigtir.

Ceza Tevkifevleri Genel Mudurliigiinde dezavantajli gruplara yonelik uygulamalarin yakindan takibi amaciyla Hassas Gruplar Biirosu olusturulmustur.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Ceza Infaz Sistemini Gelistirmek
Hedef 8.5 Ceza Infaz Sisteminin Miikerrer Suglulugu Onleyecek Sekilde Etkil Hale Getirimesi

Ceza infaz Sisteminin Miikerrer Suclulugu Onleyecek

Performans Hedefi Sekilde Etkili Hile Getirilmesi

Hlkumli ve tutuklularin meslek ve sanatlannin gelistiriimesi veya bir meslek ve sanat 6grenmeleri ve bu yolla rehabilte edimeleri amaciyla olusturulan is yurtlarinda,
is kollari artirlacak ve is kollarinda galisan hiikiimli ve tutuklu sayisi yiikseltilecektir. Bu sekilde hiikiimliilerin kazang saglamasi, lilke ekonomisine katki saglamalari ve
infaz sonrasinda topluma kazandirimalar saglanacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
9 Olgtl Birimi 2016 2017 2018
1 Tyilestirme faaliyetlerinden (bireysel, grup ve diger calismalardan) Yiizde
yararlanan hikiimld ve tutuklularin artis orani (yiizde) (2015-2019) 10 10 10
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
1 Tyilestirme faaliyetlerinden (bireysel, grup ve diger calismalardan) yararlanan hikiimlii ve tutuklularin artis
orani (ylizde) (2015-2019) 10 10
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam
1 [Miikerrer sugluluda iligkin istatistiki verilerin toplanmasi 500 0 500
> Tutyklu ylelhilk}‘fmlﬂlerirl\ Fahli.ye olduktan sonra }/e:niden_ sug islemelerinin éniine 7.000 0 7.000
gegimesi igin egitim ve iyilestime galismalan yiritilmesi
3 HL'Il.<L'|lmIL'| ve tutukluluarlp ceza infaz kurumlarinda meslek edinmelerine yénelik programlari 1.120.000 0 1.120.000
gelistirerek galisan hiikiimli sayisinin artinimasi
4 Hikimli ve tultulkllulara. yonelik psiko-sosyal destek ve sosyal yasama yeniden uyum 3.000 0 3.000
programlan gelistirimesi
5 |Risk degerlendirme sisteminin hayata gegirimesi 500 0 500
Genel Toplam 1.131.000 0 1.131.000

2018 Yihnda Yiiriitillen Faaliyetler

Yetigkin hiikimli ve tutuklularin iyilestirme faaliyetleri kapsaminda 2018 yilinda yapilan bireysel gdriisme sayisi 455.309, aile ile gériisme sayisi 44.407,
grup galisma sayisi 1.316, grup galismasina katilan sayisi 15.278, diizenlenen 2.285 seminere katilan sayisi 114.832, doldurulan gézlem siniflandirma form
saylisi ise 129.351 olarak gergeklesmis, bir 6nceki yila gére hedeflenen artis gergeklestirilmistir.

2018 Yilinda basglayan projeler kapsaminda lilkemizde sug tekran oranlarinin digiilebilmesi igin bir alisma baglatiimis, akademisyenlerden destek alinmasi planlanmig
olup projenin 2019 yilinda hayata gegcirimesi beklenmektedir.

Ceza infaz kurumlannda psiko-sosyal yardm servisleri tarafindan bireysel gérismeler, grup miidahale programlan ile yeniden sug islemeyi dnleyecek psiko sosyal
galsmalar yuritilmektedir.)

2018 yiinda 40358 hiikiimlii ve tutuklu is yurtlarinda galismakta; 2017 yiinda 64181, 2018 yilinda ise 79220 hiikiimli ve tutuklu is ve meslek kurslarina katimistir.
Cocuk hiikiimlu ve tutuklulara yonelik ARDIG, yetiskin hiikiimli ve tutuklulara yonelik olarak ise Yardim Programi ve Depar Projesi yiriitilmektedir.

Yardm Programi kapsaminda gelistirlen Arastirma Dederlendirme Formu ile ayrica Depar Projesi kapsaminda gelistirlen Hizi Degerlendirme Araci ile hiikimli ve
tutuklulara yonelik risk degerlendirmesi yapiimaktadir.
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PERFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Ceza Infaz Sistemini Gelistirmek
Hedef Infaz Sisteminin Seffafignin Artirimasi

Performans Hedefi

infaz Sisteminin Seffafliginin Artirimasi

Infaz alannda calmalara kamu kurumlan, siil toplum kuruluglan ve géniilii kislerin aktif katimi énem tagmaktadr. Bu durum infaz sisteminin seffafigini da
giiglendirmektedir. Bu nedenle dniimiizdeki siiregte belirtien dogrultudaki galismalar artinlarak siirdiiriilecektir.

P f w t b - -~ - = =

erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 [Sivil toplum kuruluslari ile igbirligi (2015-2019) Adet 5 5 5
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme
1 |Sivi| toplum kuruluglari ile ishirligi (2015-2019) 5 33
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler

Biitce Biitce Disi Toplam
1 |iZeme kurullan ile il ve iige insan haklan kurullarnn etkiniginin artrimasi 5.500 0 5.500
2 |Sivil toplum kuruluglari fle isbiriiginin gelistirimesi 7.000 0 7.000
Genel Toplam 12.500 0 12,500

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

fzeme kurullan ik il ve iice insan haklan kurullarnin etkinliginin artrimasi calismalan kapsaminda 4681 sayli Ceza Infaz Kurumlan ve Tutukevieri izeme Kurullan
Kanunu'nun 6'nci maddesi geredi her yil bir nceki yia ait izieme kurullari faaliyet raporu kamuoyuna agklanmaktadir. 2018 yil icerisinde de 2017 yili Faaliyet Raporu
Kitabi hazrlanarak igili yerlere génderimistir. 2018 yil icerisinde Yetiskin Iyilestirme Biirosu ve Gocuk Gozetim Biirosu tarafindan 33 sivil toplum kurulugu ile ortak
isbirigi calismalari ve projeler ytiriitiimisttr.Hedeflenen gdsterge diizeyine ulagimistr.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI

Amag Organizasyon Yaprsi ile Fiziki ve Teknik Altyapiyi Gliglendirmek

Hedef 3.5 Denetim Mekanizmasinin Daha Etkin Hale Getirilmesi

Performans Hedefi Denetim Mekanizmasinin Daha Etkin Hale Getirilmesi

Adalet hizmetlerinin denetiminin performans odakli bigimde rehberik edici bir anlayssla bilisim sistemi iizerinden calgir hale getirimesi gerekmektedir. Hedef kapsaminda bu

dogruttuda calismalar yiiriittilecektir.

ﬁ - - S m T
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 [UYAP iizerinden de yapilan denetimi yapilan yer sayisi Adet 0 0 807
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gergeklesme

. - (Biten Yer S: 807,
1 |UYAP iizerinden de yapilan denetimi yapilan yer sayisi 1819 Devam Eden $:570)
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis Toplam

1 [Denetim uygulamalarnin UYAP {izerinden de yapimasinin saglanmasi 199.000 0 199.000

Genel Toplam 199.000 0 199.000

2018 Yilinda Yiiritilen Faaliyetler

2018 yili igerisinde 807 yerin denetimi tamamlanabilmis, 570'sinin denetimleri ise halen devam etmektedir. 2018 yili denetim programinda yer almamasina
ragmen (47) Noterlik Dairesi, Ceza infaz Kurumlari fle Tutukeveri Isyurtiar Kurumu ve 18/04/2018 tarihli “Bakan Oluru” kapsaminda Ayas, Kalecik, Sincan,
Ankara, Nigde, Foca, Tiirkoglu, Edirne ve Maltepe Acik Ceza infaz Kurumlan fsyurdu Miidiirliikleri ile Kartal H Tipi Kapal ve Ack Ceza infaz Kurumu Isyurdu
Miidiirligii, denetlenmistir.Miifettis sayisinin yetersizligi,miistakil noterlik denetimleri, Acik ve Kapali Ceza infaz Kurumu Isyurdu Midiirlilerinin denetim,
arastirma, inceleme ve sorusturma islemleri, nedeniyle 2018 yilinda Uyap (izerinden denetim yapilmasi planlanan yer sayisindaki hedefin ylizde 75.70'i oraninda

gerceklesme saglanabilmistir.
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idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Organizasyon Yapisi ile Fiziki ve Teknik Attyapiy Gliglendirmek
Hedef Adalet Tegkilatinin Mali Yénetim Kapasitesinin Gelistiriimesi

Performans Hedefi

Geligtiriimesi

Adalet Teskilatinn Mali Yonetim Kapasitesinin

Etkin bir denetim mekanizmasinin olusturulmasl, adalet teskilatinin mali yonetim kapasitesinin gelistiiimesi bu amag altinda yapilacak diger galsmalar olacaktir.

Performans Gostergeleri Olcii Birimi
gelert Ol Birimi 2016 2017 2018
1 [Egitim alan kisi sayisi(2015-2019) Adet 150 150 150
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme

1 |Egitim alan kisi -

gitim alan kisi sayisi  (2015-2019) 150 99
Kaynak fhtiyaci
Biitge Biitce Disi Toplam
Adalet teskilatinda gergeklestirme gérevlisi ve harcama yetkilisi olarak gdrev yapanlara

1 yonelik egitim calismalarnin stirekli ve diizenli hale getirimesi 292.868 0 292.868
292.868 0 292.868

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

Adalet teskilatinda gergeklestime gorevlisi ve harcama yetkilisi olarak gorev yapanlara yonelik egitim galismalarnin siirekli ve diizenli hale getirimesi amaciyla;

12-17 Mart 2018 tarihleri arasnda 2 grup halinde Anayasa Mahkemesi Baskanligi, Yargitay Baskanligl, Danistay Baskanigi, Hakimler ve Savcilar Kurulu, Bakanlk
merkez ve tagra teskilati, Bagkanligimiza bagh Hakim ve Savci EGitim Merkezi (kapatilan Tiirkiye Adalet Akademisi), Rize Personel Egitim Merkezi ve Ankara Personel
Egitim Merkez'nde mali islemler siirecinde (evrak yapan gergeklestime gorevlileri, maas islemleri, harcirah islemleri, satin alma siireci vb.) gorev yapanlara yonelik
olarak ATGV Antalya Egitim ve Sosyal Tesisinde " Mali Iglemler ve iigii Mevzuat" konulu hizmet igi egitim programinda 955 personele egitim verimistir.
28-30/11/2018 tarihleri arasinda Bakanlk merkez teskilatinda harcama yetkilisi, gergeklestirme goreviisi ve mali islemler siirecinde gérev yapan 41 personele ydnelik|
olarak Bakanlik Konferans Salonunda mali isiemler konusunda verilen hizmet ii egitim ile adalet hizmetleri standartlarinin gelisimine katki saglanmasi amaglanmistir.

209




PE

RFORMANS HEDEFI TABLOSU

idare Adi 08 - ADALET BAKANLIGI
Amag Organizasyon Yapisi ile Fiziki ve Teknik Altyapiyi Gliglendirmek
Hedef Adalet Tegkilatinin Fiziki ve Teknik Kapasitesinin Gelistirimesi

Performans Hedefi

Geligtirilmesi

Adalet Tesgkilatmin Fziki ve Teknik Kapasitesinin

Adalet teskilatinin faaliyet gosterdigi adalet saraylannin modem bir anlayisla yenilenmesi galismalarina 2018 yilinda da devam edilecektir.

Perf " . PP
erformans Gostergeleri Olgii Birimi 2016 2017 2018

1 |Faa|iyete gegirilen adalet sarayi sayisi (2015-2019) Adet 10 10 10
Performans Gostergesi Gergeklesme Durumu ( 2018 Yilina ait Sonuglar) 2018 / Hedef Gerceklesme

1 |Faa|iyete gegirilen adalet sarayi sayisi (2015-2019) 10 20

Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Disi Toplam

1 |ihtiyac durumuna gére 6nceliklendime yapilarak adliye binasi yapmina devam edilmesi 198.867.900 0 198.867.900

2 |Adalet tegkilatinn teknik aftyapisinn giiglendirimesi galismalarina devam edilmesi 182.607.700 0 182.607.700

3 Yevni hizmet binalarnda mahkeme ve savcilklarn fizki mekan olarak aynimasinin 28.409.700 0 28.409.700

saglanmasi

Genel Toplam 409.885.300 0 409.885.300

2018 Yilinda Yiiriitiilen Faaliyetler

2018 yiinda  Cayiralan, Sefaatli, Akcakale, Canakkale, Tokat-Ek, Erbaa, Nigde, Elbistan, Arhavi, Espiye, Bolu, Alanya-Ek, Kirikkale, Karaman, Golhisg
Kirklareli, Adalet Binasi, Van, Antalya Adli Tip Kurumlari ile Zzmir ve Adana Bdlge Adliye Mahkemesi binalarinin ingaatlari tamamlanmistir.

2018 Yili icinde 5 Adet Ceza infaz Kurumu Proje calismala
36 adet Adalet Binasinin proje calismalari tamamlanmigstir.

ri Tamamlanmistir.

Yeni hizmet binalarinda mahkeme ve savciliklarin fiziki mekan olarak ayrilmasi hususuna imkanlarin elverdigi élgiide dikkat edilmigtir.
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IV- ONERIi VE TEDBIRLER

° 2019 yilinda kurumsal kapasite artirilmak suretiyle Stratejik Planda yer alan amag¢ ve hedeflere
ulasilmasina yonelik calismalar yapilmasi planlanmaktadir.

° Bakanlik teskilatindaki birimlerin i¢ yapisi ve gorev tanimlarimin, 1 nolu Cumhurbaskanligi
Teskilati Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi’ne uyumu ¢aligsmalarina devam edilecektir.

° Yenilige ve siirekli gelisime acik bir yarg: kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi ¢alismalarina devam
edilmesi hedeflenmektedir.

° Biligim sistemlerinin yargi alanlarinda etkinliginin artirilmasi ve Stratejik Plan takibinin bilisim
sistemi iizerinden yapilmasi ¢aligmalarina devam edilmesi hedeflenmektedir.

° Uygulamada karsilasilan problemlerin ¢6ziimii amaciyla mevzuatin yenilenmesine iliskin hazirlik
caligmalarma devam edilecektir.

° Adalet teskilatimizin etkinliginin artirilmasi amaciyla karsilagtirmali iilke analizi ve uygulama

caligmalarma devam edilecektir.

° Yargi teskilatimn insan kaynaklarmin  gelistirilmesi caligmalarina devam edilmesi
hedeflenmektedir.

° Toplumsal uzlasi kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi ¢aligmalarma devam edilmesi planlanmaktadir.

° 2019 yilinda Stratejik Planda yer alan hedeflerin gergeklestirilmesine yonelik uygulamalar

titizlikle takip edilerek performans gostergeleri ¢ercevesinde “cikt1 odakli” bagar1 dl¢iimii yapilacaktir.

° Adalete erigim, adalet hizmetlerinden memnuniyet oraninin tespiti ve durum analizinin yapilmasi
amaciyla sivil toplum kuruluslar1 ve hukuk alaninda faaliyet gosteren kurumlar ile toplantilar yapilacak ve
ortak saha arastirmalarina devam edilecektir.

° Istenilen diizeyde hayata gecirilemeyen amac ve hedeflerin dniindeki engellerin kaldiriimasina
yonelik caligsmalar yapilmasi hedeflenmektedir.

° Gelismelerin izlenmesi ve gelecege doniik hedeflerin saglikli bigimde tespiti i¢in sayisal
degerlendirme ve istatistik kapasitesi gelistirilecektir.

° Biitce harcamalarinda hedeflere ulasilmasini engelleyebilecek olast mali eksikliklerin tespitiyle
yatirim harcamalar1 ve cari giderler stratejik bir yaklagimla goézden gecirilerek oncelik planlamasi
yapilacaktir.

° Her ay hedeflerin gerg¢eklesme durumunun takibi igin izleme ve degerlendirmeye yonelik
toplantilara 2019 yilinda da devam edilecektir.

° Yargi alaninda temel politika belgeleri olan ve oniimiizdeki siirecteki donemi kapsayacak yeni
Yargi Rreformu  Strateji Belgesi ile Bakanligin yeni Stratejik Plami birlikte degerlendirilerek
uygulamanin takibi yapilacaktir.
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MALI HIZMETLER BiRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yOneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun
olarak yiiriitiildiigiinii, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasimni
temin etmek tizere i¢ kontrol siire¢lerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi

icin diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2018 yili Faaliyet Raporu’nun “Mali Bilgiler” bdliimiinde yer alan bilgilerin

giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ertugrul CEKIN
Hakim
Strateji Gelistirme Bagkan V.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarm, planlanmis
amagclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin, islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli giivenceyi sagladigmi bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgiler ve benden 6nceki yoneticiden
aldigim bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar1 ile Sayistay raporlari gibi

bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

Selahaddin MENTES Cengiz ONER
Hakim Hakim
Bakan Yardimcisi Bakan Yardimcisi
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