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STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI




SUNUS

Adalet hizmetlerinin etkin, hizli, erisilebilir ve giivenilir bir sekilde sunulmasi; hukuk devleti
ilkesinin giiclendirilmesi, temel hak ve ozgiirliiklerin korunmasi ve toplumsal adalet duygusunun
pekistirilmesi bakimindan biiyiik onem arz etmektedir. Bu anlayis dogrultusunda Baskanligimiz,
Bakanhigimizin misyon ve vizyonu c¢ergevesinde, planli yonetim anlayisint esas alarak gorev ve

sorumluluklarini yerine getirmeye devam etmektedir.

5018 sayuli Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile getirilen hesap verebilirlik, mali saydamlik,
stratejik planlama ve performans esasl biitceleme ilkeleri dogrultusunda hazirlanan Birim Faaliyet
Raporlari; kamu kaynaklarimin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin izlenmesi, degerlendirilmesi ve
kamuoyuna hesap verilmesi bakimindan temel yonetim ara¢larindan biridir. Bu kapsamda hazirlanan
2025 Yili Birim Faaliyet Raporu, Baskanligimiz tarafindan yiiriitiilen faaliyetleri, mali ve begeri kaynak

kullanimini ve elde edilen sonuglari biitiinciil bir bakis agisiyla ortaya koymaktadir.

2025 yilinda, hukukun tistiinliigiinii esas alan, gecikmeyen ve ongoriilebilir bir adalet sistemi
perspektifiyle hazirlanan 2025-2029 dénemini kapsayan 4. Yargi Reformu Stratejisi 23 Ocak 2025

tarihinde Saym Cumhurbaskanimiz tarafindan kamuoyuna agiklanmistir.

2025 yil1, Bakanligimiz agisindan stratejik bir doniim noktasi niteligindedir. 2024 yilinda yiiriirliige
giren ve 2024-2028 donemini kapsayan yeni Stratejik Plan; adalet hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi,
kurumsal kapasitenin gii¢lendirilmesi, dijital doniigiimiin hizlandwrilmast ve insan kaynaginin
gelistirilmesi gibi temel oncelikleri belirlemistir. 2025 yili ise soz konusu Stratejik Planin uygulama
stirecinde hedeflerin somut faaliyetlere doniistiigii, performans gostergeleri araciligiyla ol¢iilebilir

sonuglarin elde edilmeye baslandigi 6nemli bir yil olmustur.

2025 yili boyunca; performans esasl biitceleme anlayisi dogrultusunda belirlenen amag, hedef ve
gostergelerin gerceklesme diizeyleri diizenli olarak izlenmis, elde edilen veriler analiz edilerek iist
yonetime karar alma siireglerinde destek saglayacak sekilde raporlanmistir. Bu yaklasim, kurumsal

etkinligin artirilmasina ve kaynak kullaniminda verimliligin saglanmasina onemli katki sunmustur.

Mali yonetim ve kontrol alaminda, biitce hazirlik, uygulama ve raporlama surecleri mali disiplin,
saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda yiiriitiilmiistiir. I¢ kontrol ve én mali kontrol
faaliyetleriyle idarenin mali yapisi giiclendirilmis; risk yonetimi anlayisi ¢ercevesinde kurumsal

stireglerin etkinligi artirtimaya devam edilmistir.

2025 yilinda yiiriitiilen tiim faaliyetlerde; siirdiiriilebilirlik, kalite, katilimcilik ve stirekli iyilestirme
anlayisi esas alinmistir. Baskanligimiz, Bakanligimiz merkez ve tasra teskilatiyla giiclii bir is birligi ve

koordinasyon icerisinde ¢alisarak stratejik hedeflere ulasiimasina katki saglamuistir.



Bu vesileyle, Baskanligimizin gorev alanina giren ¢alismalarin yiiriitiilmesinde emegi gecen tiim

personelimize tesekkiir ediyor 2025 Yili Birim Faaliyet Raporunun haywl olmaswni diliyorum.

Tahir HIRSLI
Hakim
Baskan
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YONETICI OZETi

5018 sayihh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda hazirlanan 2025 Yili Birim
Faaliyet Raporu; Baskanlhigimizin gorev, yetki ve sorumluluk alanlart c¢ercevesinde yiiriittiigii
faaliyetleri, hesap verebilirlik ve mali saydamlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyunun bilgilendirilmesini

ve list yonetime karar alma siireglerinde destek saglanmasint hedeflemektedir.

Baskanligimiz, Bakanligimizin politika belgeleri, iist stratejik dokiimanlart ve reform hedefleri
dogrultusunda, hukukun iistiinliigiinii esas alan, gecikmeyen ve éngorulebilir bir adalet sistemi vizyonu
cercevesinde faaliyetlerini siirdiirmektedir. 2025 yili, 2024-2028 Stratejik Plant ile 2025-2029
Dordiincii Yargt Reformu Stratejisinin uygulama siirecine gecildigi, hedeflerin somut faaliyetlere

donistiriildiigii ve performans gostergeleri araciligiyla izlenmeye baslandigi bir yil olmustur.

Bu kapsamda; stratejik yonetim anlayisimin gii¢lendirilmesi, performans esasl biit¢celeme, mali
disiplinin saglanmast, i¢ kontrol ve on mali kontrol sistemlerinin etkinliginin artirilmast temel oncelikler

arasinda yer almigtir.

2025 yilinda Yargi Reformu Stratejisi kapsaminda yiiriitiilen ¢alismalar, katilimcilik, seffaflik ve
stirdiiriilebilirlik ilkeleri esas alinarak siirdiiriilmiistiir. Dérdiincii Yargt Reformu Stratejisinin
kamuoyuna ilan edilmesini miiteakip, Strateji Belgesinde yer alan amag, hedef ve faaliyetlere iliskin
eylem plani hazirlanmis; faaliyetlerin sorumlu ve i birligi yapilacak birimler bazinda izlenmesi ve
raporlanmasina yonelik siirecler Baskanligimiz koordinasyonunda yiiriitiilmiistiiv. Elektronik izleme

sistemleri araciligiyla uygulama sonuglarinin diizenli olarak takip edilmesi saglanmistir.

Stratejik planlama faaliyetleri ¢ergevesinde; Bakanhigimizin 2024-2028 Stratejik Plani’nda
belirlenen amag ve hedeflere iliskin performans géstergeleri izlenmis, elde edilen veriler analiz edilerek
list yonetime raporlanmigtir. Performans programi, faaliyet raporu ve biitge siiregleri arasinda biitiinliik

saglanarak planlama, uygulama ve degerlendirme dongiisii etkin sekilde isletilmistir.

Mali yonetim alaninda; biitce teklifinin hazirlanmasi, biitce uygulama siire¢leri ve kesin hesap
islemleri mevzuata uygun olarak yiiriitiilmiistiir. TBMM Plan ve Biitce Komisyonu ile Genel Kurul
goriismelerine yonelik hazirlik ¢alismalart Baskanligimiz tarafindan koordine edilmig; yatirim
programi, odenek izleme ve nakit yonetimi siiregleri diizenli olarak takip edilmistir. Kamu kaynaklarinin

etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi temel ilke olarak benimsenmigstir.



I¢ kontrol ve 6n mali kontrol faalivetleri kapsaminda; mali ve idari islemlerin mevzuata
uygunlugu, risklerin azaltilmasi ve kurumsal siireglerin standartlastirilmasi hedeflenmistir. I¢ kontrol
eylem planlart dogrultusunda is siirecleri gézden gegirilmis, gérev tammlart ve is akislart
glincellenmistir. Bu ¢calismalar, kurumsal kapasitenin giiclendirilmesine ve hizmet sunumunda kalite ve

giivenilirligin artirtimasina katki saglamaktadir.

Kurumsal kapasitenin gelistirilmesine yonelik olarak; insan kaynaklari, bilisim altyapisi ve
kurumsal koordinasyon alanlarinda ¢alismalar yiirviitiilmiistiir. Dijitallesme ve veri temelli yonetim
anlayis1 dogrultusunda bilgi toplama, analiz ve raporlama siiregleri gii¢lendirilmis; karar alma

mekanizmalarimin desteklenmesi amac¢lanmistir.

2025 yulr itibaryla Baskanligimiz, stratejik yonetim anlayisi, mali disiplin, seffaflik ve hesap
verebilirlik ilkeleri dogrultusunda gorev ve sorumluluklarini yerine getirmigtir. Yiiriitiilen faaliyetlerin,
adalet hizmetlerinin etkinliginin artirilmasina, reform siirecinin stirdiiriilebilirligine ve kurumsal
yapinin giiclendirilmesine onemli katkilar sundugu degerlendirilmektedir. Oniimiizdeki donemde de
performans odakl yonetim anlayisinin giiclendirilmesi ve kamu hizmetlerinde kalite odakli yaklagimin

surdirdlmesi hedeflenmektedir.

Tiim bu siireglerde emegi gecen ¢alisma arkadaslarimiza tesekkiirlerimizi sunariz.






I. GENEL BIiLGIiLER

A. MiSYON VE VIiZYON
MIiSYON

Hukukun {istiinliigii, yargi bagimsizlig1 ve tarafsizlig1 ile insan haklarini esas alarak, adalet
hizmetlerinin adil, hizli ve etkili bir sekilde sunulmasini saglayacak politikalar1 gelistirmek ve

uygulamaktir.

VIiZYON

“Hukukun Ustiinliigiinii Esas Alan, Gecikmeyen ve Ongorilebilir Bir Adalet Sistemi”

TEMEL iLKELER

¢ Yarginin bagimsizlig1 ve tarafsizligina saygi
e Insan hak ve 6zgiirliiklerine sayg1

e Hukuki guvenlik

e Ehliyet ve liyakate baglilik

¢ Halkin beklentilerine duyarlilik

¢ Calisanlara giliven ve saygt

e Seffaflik ve hukuki 6ngoriilebilirlik

e Yenilige ve teknolojik gelismelere aciklik



B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayili Cumhurbagkanligi
Teskilatt Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 40 inc1t maddesinde (10.01.2019 tarihli ve 30651
sayll1 Resmi Gazete’de yayimlanan 27 sayili Bazi Cumhurbaskanligi Kararnamelerinde Degisiklik
Yapilmas1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 7 inci maddesi ile degisik) Strateji Gelistirme
Bagkanligi, Adalet Bakanliginin hizmet birimleri arasinda sayilmig, 1 sayili Cumhurbagkanligi
Kararnamesinin 48 inci maddesinde ise Strateji Gelistirme Baskanlhiginin gorev ve yetkileri

belirlenmistir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5436 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve
Kontrol Kanunu Ile Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda
Kanun hiikiimleri ve Cumhurbaskanlig1 Kararnameleri ile Strateji Gelistirme Baskanliklarinin gérevleri
belirlenmistir. Bu gorevlerin yerine getirilmesi i¢in Baskanligimizda; Stratejik Planlanma ve Yargi
Reformu, Biitge ve Kesin Hesap, Odenekler, Bilgi Toplama ve Raporlama, Projeler ve Ar-Ge, Mali
Gériisler, On Mali Kontrol, i¢ Kontrol, Idari Isler olmak iizere toplam dokuz biiro teskil edilmis olup

bunlar i¢ baskan yardimcisi ve on bir daire baskanina bagli olarak hizmet vermektedir.

Ayrica; 15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 4 sayili Bakanliklara
Bagli, Ilgili, Iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 76 ncit maddesinin 2 nci fikrasinda, Isyurtlari Kurumu Yiiksek
Kurulunun, Bakanin gorevlendirecegi Bakan Yardimcisinin Bagkanliginda, Bakanin belirleyecegi
toplam 5 liyeden olusacagi belirtilmistir. Bu kapsamda, 13.08.2018 tarihli “Gorevlendirme” ile Strateji
Gelistirme Baskan, Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kurulu iiyesi olmustur. Ayn1 zamanda Adalet Teskilatini
Guglendirme Vakfi (ATGV) Vakif Senedi’nin 9 uncu maddesinde yapilan degisiklikle de Vakif

Yonetim Kurulu iiyeligi, Bagkanligimizin yetki ve gorevleri arasinda yer almistir.
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Baskanligimiza bagli olan biirolarin yetki ve gorevleri su sekildedir:

STRATEJIK PLANLAMA VE YARGI REFORMU BUROSU

Bakanlik stratejik planina ve performans programina iliskin ¢alismalar yiiriitmek,
Insan Haklar1 Eylem Plani’na iliskin is ve islemleri yiiriitmek.

Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini ytriitmek,

Yargi Reformu Stratejisinin hazirlanmasi ve giincellenmesi islemlerini yiirlitmek,

Bakanligimiz Yarg: Reformu Stratejisi, Stratejik Plan1 ve eylem planlarini izlemek ve

degerlendirmek,

Kalkinma Plani ve yillik programlara iliskin ¢caligmalar yiirtitmek,
Avrupa Birligi’ne iliskin is ve islemleri yiiritmek,

Bakanlik faaliyet raporunu hazirlamak,

Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

BUTCE VE KESIN HESAP BUROSU

Bakanlik biitgesini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlamak

ve Bakanlik faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,
Ayrmtili harcama programini hazirlamak ve uygulamak,

Orta vadeli program calismalarini yiiriitmek,

Biitce islemlerinin gerceklestirilmesi, kaydedilmesi ve izlenmesi islerini yiiriitmek,
Bakanligin biitce kesin hesabini hazirlamak,

TBMM’de yapilan biit¢e goriismelerinin hazirliklarini yapmak ve koordine etmek,

Biitce ve kesin hesap islemlerini diger idareler nezdinde izlemek, yiiriitmek ve

sonuglandirmak,

Biit¢e uygulama sonuglarina iligkin verileri toplamak, degerlendirmek ve mali istatistikleri

hazirlamak,

Biitce uygulama sonuclarini raporlamak; sorunlar1 onleyici ve etkililigi artirici tedbirler

Uretmek,
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Bakanligin yatirnm programi hazirliklarinin  koordinasyonunu saglamak, uygulama

sonuglarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Bakanligin, diger idareler nezdinde yatirim ile ilgili takibi gereken mali is ve islemlerini

ylriitmek ve sonuglandirmak,

Bakanligimiz harcama birimlerinin taginir kayit islemlerini izlemek, degerlendirmek, taginir

islemlerine danismanlik yapmak ve koordinasyonunu saglamak,

Tasmirlarin kayitlardan ¢ikarilmasi ve devir islemlerinde {ist yOnetici onay islemlerini

ylritmek,
Bakanligimiz taginir kesin hesap ve kesin hesap icmal iglemlerini yiiritmek,

Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

ODENEKLER BUROSU

Bakanligimiz biitcesi igerisinde yer alan mahkemeler biitgesini hazirlamak ve koordinesini

yapmak,

Mahkemeler biitgesinin aylik nakit talebi ihtiyacini belirlemek,
Mahkemeler biit¢esinin ayrintili harcama programini hazirlamak,
Mahkemeler bitcesinin kesin hesabini hazirlamak,

Odenek gonderme ve tenkis islemlerine iliskin is ve islemlerinin gerceklestirilmesi,

kaydedilmesi ve izlenmesi islerini yliriitmek,

Genel biitge ve Isyurtlari Kurumu biitgesinden mahkemeler biitgesine tahsis edilen

O0deneklerin mevzuata uygun bir sekilde dagitimini saglamak,
Isyurtlar1 Yiiksek Kurulu giindemine iliskin is ve islemleri yiiriitmek,

Mahkemeler biit¢esine tahsis edilen 6deneklerin kullanimina iligkin konularda gerekli

duyurular1 yapmak ve harcama birimlerine goriis vermek,
Odeneklerin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasina yonelik tedbirler iiretmek,

Adalet Bakanlig1 aleyhine hiikmedilen ve Mahkemeler Biitcesinden karsilanan mahkeme

kararlarina iligkin gerekli 6demelerin yapilmasini saglamak,
Sayistay denetim raporlarina iliskin is ve islemleri ylirtitmek,
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e Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

BiLGi TOPLAMA VE RAPORLAMA BUROSU

e Cumbhurbagkanlig1 makamina arz edilecek bilgi notlarinin koordinasyonunu saglamak,

Bakanligin faaliyetleri ile ilgili bilgi ve verileri toplamak, tasnif etmek, analiz etmek,
e Bagkanligimiz gorev alanina giren konularda konusma metinlerini hazirlamak,

e Istatistiki kayit ve kalite kontrol islemlerini yapmak,

e Makama arz edilecek standart bilgi notlarin1 hazirlamak,

e Birim brifinglerini hazirlamak ve koordine etmek,

e SGB Bilgi Bankasi’na iligkin ¢aligsmalari yiiriitmek,

e Adalet alaninda kaydedilen gelismeler konusunda diizenli raporlar hazirlamak,

e Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

PROJELER VE ARGE BUROSU

e Bakanligin gorev alaniyla ilgili arastirma-gelistirme faaliyetlerini yuritmek,

e Gorev alanina giren hizmetlerin niteliginin yiikseltilmesi amactyla diger iilkelerde meydana

gelen gelisme ve yenilikleri takip etmek,
e Uluslararasi kuruluslarla ilgili is ve islemleri yiiriitmek,
e CEPEJ’e iliskin is ve islemleri yiiriitmek,
e Yargida hedef siireye iligkin ¢alismalar1 yiirtitmek,
e Hukuk Kliniklerine iligskin ¢aligmalar yiiriitmek,
e Yargiya giiven ve memnuniyet arastirmalarini yapmak,

e Uluslararas1 alanda gergeklestirilen yargiya giiven ve memnuniyet arastirmalarii takip

etmek,
e Adalet alaninda sivil toplum orgiitleri ve tiniversiteler ile ortak ¢aligmalar yapmak,
e Ulusal ve uluslararasi alanda proje ¢alismalarini yiiriitmek,
e Hukuk ve Adalet dersi ile Temel Hukuk Bilgisi dersine iligkin ¢alismalar1 yiiriitmek,
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Bagskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

MALI GORUSLER BUROSU

Bakanligimizin merkez ve merkez disi harcama birimlerinden Baskanligimiza génderilen

mali goriis taleplerine cevap vermek,

Adalet teskilatinda maas ve 6zliik haklariyla ilgili birimlerin yaptig1 ¢alismalara katilmak,
Mali konularla ilgili genel yazi ve duyurular1 hazirlamak

Mali mevzuata iligkin ¢alismalarda gorev yapmak

Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak

ON MALi KONTROL BUROSU

Harcama birimlerinin harcamay1 gerektirecek mal ve hizmet alimlar ile yapim islerine iliskin

onay belgesi ve dayanak teskil eden belgelerin kontroliinii yapmak.

Harcama birimlerinin harcamay1 gerektirecek taahhiit evraki ve sozlesme tasarilarinin 6n

mali kontrolinl yapmak,

Bakanligimiz merkez ve merkez dis1 harcama birimlerine ait kadro ve pozisyon cetvellerinin

kontrollinl yapmak,
Buronun gorev alanina iliskin mevzuat taslaklarinin biitgeye etkisini kontrol etmek,

Harcama birimlerinden gelen seyahat karti taleplerini degerlendirerek mevzuata uygunlugu

ve biitge 6denegi yeterliligi yoninden kontroliini yapmak,

Gegici is¢i pozisyon sayilarinin aylar ve birimler itibariyla dagilimina iligkin ilgili idarelerin

vizesine miteakip kontrolini yapmak,

Yan 6deme cetvellerinin kontroliinii yapmak ve yan 6demelerle ilgili gelen goriis taleplerine

cevap vermek,

llgili mevzuat: uyarinca Bakanlik bazinda ihdas edilen ve alim izni verilen pozisyon
cetvellerine ve vize edilen tip sdzlesmeye uygun olarak calistirilacak personelle yapilacak

sOzlesmelerin kontroliinli yapmak,

Yurt dis1 kadrolara siirekli goérevle atanan personele yapilacak yurt dist kira katkist

O0demelerine iligkin belgelerin y1l1 Merkezi Y 6netim Biit¢e Kanunu, 2802 sayil1 Kanun’un 50
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nci maddesi ile Hazine ve Maliye Bakanlifinca belirlenen usul ve esaslara uygunluk

yoniinden kontrolinu yapmak,

Yurt disina gegici gorevlendirmelerde konaklama giderlerinin, ilgili biitge tertibinin Bakanlik

biitce 6deneklerinin kullanim1 yoniinden takibini yapmak,

Harcama birimlerinin 2886 sayili Devlet Thale Kanunu kapsamindaki gelir getirici

islemlerine iligkin onay belgesi ve dayanak teskil eden belgelerin kontroliinii yapmak,

Harcama birimlerinin 2886 sayili Devlet Thale Kanunu kapsamindaki gelir getirici

islemlerine iligkin s6zlesme tasarilarinin kontroliinii yapmak,

6245 sayili Harcirah Kanunu uyarinca yurt dis1 gegici gorevlendirmelerle ilgili 6deme emri

belgeleri ve eki belgelerin kontroliinu yapmak,

4734 say1li Kamu hale Kanunu kapsaminda ihalesi gerceklestirilen yapim isi sozlesmelerine

hakedis 6demelerinin kontroliinii yapmak,
Kamu zararlarina iliskin is ve islemleri yiirtitmek,

Bagkan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

IC KONTROL BUROSU

I¢c kontrol sistemin kurulmasi, standartlarin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda

calismalar yapmak,

[c Denetim Birim Baskanligi ve denetim birimlerinden gelen raporlari izlemek,

degerlendirmek, gerekli yazismalarin1 yapmak,

I¢ kontrol ¢aligmalar1 kapsaminda Bakanlik birimlerinde imza ve yetki devri ¢alismalarinin

koordinasyonunu yapmak,

KAYSIS, HEYS, DETSIS ve IYEM e iliskin ¢alismalar1 yiiriitmek,

CIMER e iliskin ¢alismalarin koordinasyonunu saglamak,

Adli ve idari yargi faaliyet raporlarina iliskin ¢caligsmalar1 ytirtitmek,

Bagkanligin imza yetkileri yonergesini giincellemek ve uygulanmasini takip etmek.

Baskan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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IDARI iISLER BUROSU

Baskanligimiz personelinin 6zliik islemlerini yiiriitmek

Birim bilgi sistemlerine iligskin ¢alismalar yiiriitmek,

Arsiv hizmetlerini yiiriitmek

Sivil savunma hizmetlerini yuritmek

Koruyucu giivenlik islemlerini ifa etmek

Bagkanligin biitcesini, stratejik plan ve performans programina uygun olarak hazirlamak
Baskanligin biitgesinin harcanmasina iliskin is ve islemleri yapmak ve takip etmek
Strateji Gelistirme Bagkanliginin faaliyet raporunu hazirlamak,

Satin alinan mal ve malzemelerin teslim alinmas1 ve ambar giris ¢ikis islemlerini yapmak ve

Bagkanligin taginir kayitlarini tutmak,

Bagkanligimiza gonderilen mevzuat degisikliklerine ait goriis istemlerine 1iliskin

koordinasyonu yurutmek,

Bagkanligimizda ¢alisan personelin maag, emekli kesenekleri, mesai ve 6245 sayili Harcirah
Kanunu uyarinca yurti¢i ve yurt dis1 siirekli veya gecici gorevlendirmelerle ilgili 6deme emri

belgeleri ve eki belgelerin kontroliinii yaparak yolluk islemlerini yapmak,

Dosya ve basili evrak islerini yliriitmek, gelen - giden (faks, eposta ve diger tiim usuller dahil)

evrak islemlerini takip ve sonuclandirmak,

Adliyelerin yargi- medya iliskilerine yonelik ¢alismalar yiirtitmek,
UYAP personel gorevlendirme islemlerini yiliritmek,

Bagskanligin internet sitesinin takibini yapmak.

Ktiphane hizmetlerini yritmek,

Bagkan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak
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C. BIRIME ILISKIN BILGILER
1. FIZIKSEL YAPI

Baskanligimiz, Milli Miidafaa Caddesi No:22 Bakanliklar, Kizilay, ANKARA adresindeki

Bakanligimiz ek hizmet binasinda hizmet vermektedir.
2. TESKILAT YAPISI

Bagkanligimizda; Stratejik Planlanma ve Yargi Reformu, Biitge ve Kesin Hesap, Odenekler,
Bilgi Toplama ve Raporlama, Projeler ve Ar-Ge, Mali Goriisler, On Mali Kontrol ve Kamu Zarari, ¢

Kontrol ve idari Isler olmak (izere toplam dokuz biiro olarak teskil edilmistir.

Tablo 1: Strateji Gelistirme Baskanhig: Teskilat Semasi

J— BASKAN —|

I l | I 1 l l

Daire Daire Daire Daire Daire Daire Daire
Bagkani Bagkam Bagkani Bagkani Bagkani Bagkani Bagkani
Tetkik Tetkik Tetkik Tetkik Tetkik Tetkik Tetkik Tetkik Tetkik Tetkik Tetkik Tetkik
Hakimi Hakimi Hakimi Hakimi Hakimi Hakimi Hakimi Hakimi Hakimi Hakimi Hakimi Hakimi
Bilgi Stratejik
Bligeve To Iagma Profeiar . Lbta : On Mali Mali
aniama all 32 - e
Kesin 3 ve l Wety Odenekler idari igler i¢ Kontrol
ve ve Yargi Kontrol Gérugler " o -
Hesap Ar-Ge By . Biirosu Blrosu Biirosu
N Raporlama " Reformu Biirosu Biirosu
Birosu [ N Birosu
Burosu Birosu
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3. TEKNOLOJI VE BILISIM ALTYAPISI

Strateji Gelistirme Bagkanliginin donanim envanteri 2025 yili sonu itibariyle asagida yer

almaktadir.

Tablo 2: Strateji Gelistirme Baskanligi Donanim Tablosu

STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGI DONANIM LiSTESI

DONANIM TURU ADET 2024 ADET 2025
Bilgisayar 139 128
Dizustl Bilgisayar 66 66
Yazict 89 89
Telefon 130 130
Faks 5 5
Fotokopi Makinesi 6 6
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4. INSAN KAYNAKLARI

Strateji Gelistirme Baskanliginda; Baskan, 3 Baskan Yardimcisi, 11 Daire Bagkani ile 13 Tetkik
Hakimi gorev yapmaktadir. Ayrica, 14 Mali Hizmetler Uzmani, 6 Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi, 3
Adalet Uzmani, 4 Istatistik¢i ve bunlar disinda cesitli unvanlarda olmak iizere 51 personel gorev

yapmaktadir.

Kadrosu Bagkanligimizda bulunan ancak gegici gorevlendirme ile Bakanligimizin diger
birimlerinde veya baska kurumlarda gérev yapan 1 Tetkik hakimi, 1 Mali Hizmetler Uzmani, 1

Aragtirmaci ve 1 Memur bulunmaktadir.

ADALET NLIGI
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Tablo 3: Calisanlarin Yas Gruplarina ve Cinsiyete Gore Dagilimi

YAS TOPLAM 2025 ERKEK 2025 KADIN 2025
20-29 13 6 7
30-39 45 27 18
40-49 29 20 9
50-Uzeri 19 8 11
TOPLAM 106 61 45
Tablo 4: Calisanlarin Gorev ve Cinsiyet Durumuna Goére Dagilim1
YILLAR TOPLAM 2025 ‘ ERKEK 2025 ‘ KADIN 2025
Bagkan 1 1 -
Baskan Yardimcisi 3 3 -
Daire Baskan1 11 10 1
Tetkik Hakimi 13 10 3
Mali Hizmetler Uzmani 14 7 7
Adalet Uzmani 3 1 2
Mali Hizmetler Uzm. Yrd. 6 4 2
Istatistikei 4 1 3
Sube Miidiirii 1 1 -
Sef 4 1 3
Aragtirmaci 1 1 -
VHKI 5 2 3
Bilgisayar Isletmeni 1 - 1
Tekniker (Bilgisayar) 1 1 -
Teknisyen 1 1 -
Memur 25 12 13
Hizmetli 10 3 7
Dagitict 1 1 -
Sofor 1 1 -
TOPLAM 106 61 45

Tablo 5: Cahsanlarin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

Egitim Durumu

Doktora

Y. Lisans

Lisans

On lisans

2023 16 67 15 11
2024 13 71 10 11
2025 14 67 12 11
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5. SUNULAN HiZMETLER

A. STRATEJIK YONETIM VE YARGI REFORMU ALANINDA SUNULAN
HiZMETLER VE FAALIYETLER

1-YARGI REFORMU STRATEJISI

Avrupa Birligi’'ne iiyelik miizakerelerinin
onemli bir pargasi olan “Yargi ve Temel Haklar”
baslikl1 23’iincii Fasil kapsaminda yliriitiilen ¢alismalar
Bakanligimizin sorumlulugunda, ilgili kurumlarla
koordinasyon halinde strdurilmektedir. Bu kapsamda
Yarg: Reformu Strateji Belgesi’nin ilki 2009 yilinda,
ikincisi 2015 yilinda, {giinciisii 2019 yilinda ve

YARGI REFORMU '
STRATEJISI dordiinciisii ise 2025 yilinda hazirlanarak kamuoyuna

ilan edilmistir.

Dordiincii Yargi Reformu Stratejisi Hazirhk Siireci

e Adalet alanindaki ulusal ve uluslararasi gelismeler incelenmis, paydaslarin goriisleri dikkate alinmig
ve adalet istatistiklerine dayali analizler yapilmistir. Ayrica iist politika belgeleri ele alinmis, genis

katilim ve genis temsil ilkeleri gozetilerek i¢ ve dis paydas anketleri yapilmastir.

e Hakimler ve Savcilar Kurulu, Yiiksek Mahkemeler, Cumhurbaskanligi Hukuk Politikalar1 Kurulu,
Tiirkiye Adalet Akademisi, Tiirkiye Barolar Birligi ve Barolar, Yiiksekogretim Kurulu ve Hukuk
Fakiilteleri, Tiirkiye Noterler Birligi, Tiirkiye insan ve Haklar Esitlik Kurumu, Kisisel Verileri
Koruma Kurumu ve Kamu Denet¢iligi Kurumunun konuya mahsus yazili goriisleri alinmis ve

toplantilar diizenlenmistir.

e Yurt disinda gorev yapmakta olan adalet miisavirlerinden basta 1yi uygulama 6rnekleri olmak tizere

gorev yapilan iilke uygulamalarina iliskin goriis ve bilgi temin edilmistir.

e Yiiksek yargida, istinafta ve ilk derece mahkemelerinde gorev yapan yargi mensuplari ve sivil

toplum kuruluslariyla degerlendirme toplantilar1 yapilmistir.
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e Olusturulan internet sitesi araciligiyla vatandaslarimizin goriis ve Onerileri  alinmustir.

Bakanligimiza ulasan goriis ve 6neri sayis1 56 bini gegmistir.

e Avrupa Birligi, Avrupa Konseyi, Venedik Komisyonu ve diger uluslararasi kuruluslarin rapor ve
degerlendirmeleri ile ATHM igtihatlar1 dikkate alinmistir. Ayrica Avrupa Konseyi ve Avrupa Birligi

temsilcileriyle yargi reformu stireciyle ilgili goriismeler gergeklestirilmistir.

e Avrupa Birligi projelerinin ¢iktilarindan istifade edilmistir.

Dérdiincii Yargi Reformu Stratejisi (2025-2029)

‘\'11 : A& Katilimci bir anlayisla hazirlanan ve vizyonu
-

YARG lRE FO R M U “Hukukun iistiinliglinii esas alan, gecikmeyen ve

s TRATEJISI ongorulebilir bir adalet sistemi” olarak belirlenen

23. 0CAK 2025

| Dordiineti Yargt Reformu Stratejisi 23 Ocak
2025 tarthinde Saymn Cumhurbaskanimiz

tarafindan kamuoyuna agiklanmistir.

Dordiincii Yargt Reformu Strateji Belgesi’nde 5

amag, 45 hedef ve 264 faaliyet bulunmaktadir.

AMAGCLAR

AMAC 1 Kurumsal Yapinin Gii¢lendirilmesi ve Siireclerin Yeniden Yapilandirilmasi
AMAC 2 Insan Kaynaklar1 Kapasitesinin Giiglendirilmesi

AMAC 3 Ceza Adaleti Sisteminin Etkinliginin Artirilmasi

AMAC 4 Hukuk ve Idari Yargilama Siireclerinin Etkinliginin Artirilmasi

AMAC 5 Adalete Erisimin Kolaylastirilmasi

Yargr Reformu Strateji Belgesi Tiirkge metin olarak 3.000, ingilizce metin olarak 300 adet
basilmistir. Belge; Cumhurbaskanligina, ytliksek yargi organlarina, hukuk fakiiltesi dekanliklarina, baro
baskanliklarina, ilgili kurum ve kuruluslar ile Bakanlik birimlerine gonderilmistir.
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Agiklanmasinit miiteakip Belge’de ongoriilen faaliyetlere

iligkin sorumlu ve is birligi yapilacak kurumlar ile uygulama

YARGI

REFORMU

takvimini belirleyen, faaliyetlerin takibi noktasinda agik ve
STRATEJiSi

EYLEM PLANI

Olciilebilir mahiyette bir “Eylem Plan1” hazirlanarak Adalet
Bakanligi internet sitesinde 13 Mayis 2025 tarihinde kamuoyunun

erisimine sunulmustur.

Yargt Reformu Stratejisi Eylem Plan1 kitap haline

getirilerek 250 adet basilmis ve sorumlu birimlere, is birligi

INVTd WATAT | ISHEALIVEIS NWHOATY IDYVA

yapilacak birimlere, yiiksek yargi organlari ile ilgili kurum ve

kuruluslara gonderilmistir.

Yargi Reformu Strateji Belgesi'nde belirlenen faaliyetlerin
mahiyetleri Eylem Plani ile tasnif edilmistir. Eylem Plani’na gére 264 faaliyetin 110’u mevzuat
degisikligi, 125’1 idari faaliyet, 29°u ise hem mevzuat degisikligi hem de idari faaliyet gerektirmektedir.
Eylem Plani’nda belirlenen bu tasnife gére Bakanligimizin yani sira Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi, Ticaret Bakanligi, Saglik Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi,
Hakimler ve Savcilar Kurulu, Yiiksek Mahkemeler, Tiirkiye Adalet Akademisi, Tiirkiye Insan Haklari
ve Esitlik Kurumu ve Yiiksekogretim Kurulu sorumlu olarak belirlenmistir. Bu baglamda Belge’de
belirlenen 264 faaliyetin 219’u Bakanligimiz birimlerinin sorumlulugunda olup 45 faaliyet ise diger

bakanliklar ile kurum ve kurullarin sorumlulugunda olacak sekilde belirlenmistir.

Eylem Plani’na gore 264 faaliyetin 54’{iniin 2025 yilinda 75’inin 2026 yilinda, 3’iintin 2027

yilinda, 132’sinin ise bir yildan uzun ve siireklilik arz edecek sekilde hayata gecirilmesi dngoriilmiistiir.

Yargt Reformu Stratejisi’nin takibini kolaylastirmak amaciyla, blrokrasiyi azaltan ve slregleri
hizlandiran web tabanli bir elektronik izleme sistemi gelistirilmistir. Sistem, iyi uygulama 6rneklerinden

yararlanilarak izleme siirecine ve Belge’ye 6zel ¢oziimler i¢erecek sekilde kurgulanmistir.

Faaliyetlerden sorumlu birim, kurum ve kuruluslar tarafindan her bir faaliyet igin veri girisinden
sorumlu olacak “veri sorumlusu” belirlenmistir. Belirlenen veri sorumlularina, Elektronik Izleme

Sistemi’nde ilgili faaliyetle eslestirilmek suretiyle rol tanimlanmaistir.
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Dordiincii Yargi Reformu Stratejisi uygulama donemi boyunca Eylem Plani’nin alt1 aylik
periyotlar halinde izlenmesi planlanmistir. Bu baglamda 2025 yili birinci alt1 aylik izleme faaliyetleri

tamamlanmis, ikinci alt1 aylik izleme faaliyetleri ise devam etmektedir.

2-ADALET BAKANLIGI STRATEJIK PLANI
5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu’nun
9’uncu maddesinin ilk fikras1 ile kamu idarelerine; Cumhurbagkani
tarafindan belirlenen politikalar, kalkinma planlari, programlar, ilgili

mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler g¢ercevesinde gelecege

'ﬁ N
A .
X i
* ",
» 4
NELx 2

iliskin misyon ve vizyonlarini olusturma, stratejik amaglar ve
T.C. ADALET BAKANLIGI

Olctilebilir hedefler saptama, performanslarini 6nceden belirlenmis
olan gostergeler dogrultusunda oOlgme ile stratejik hedeflerin
2fsa-28 89 gerceklesme durumlarini izleme ve degerlendirmesini yapmalari

STRATEJIK PLANI
amaciyla stratejik plan hazirlama yiikiimliligi getirilmistir.

Bakanligimizin Birinci Stratejik Plam 2010, ikinci Stratejik
Plan1 2015 ve Ugiincii Stratejik Plan1 2019 yilindan itibaren bes yili kapsayacak sekilde hazirlanmistir.
Adalet Bakanligi’nin 2024-2028 yillar1 arasindaki donemi kapsayan Dordiincti Stratejik Plani; 6nceki
stratejik planlarin uygulanma durumu, adalet alaninda iilke igerisinde ve uluslararasi alanda yasanan
gelismeler, akademik diinyanin bilgi birikimi ve paydas gorlislerinin dikkate alinmasi suretiyle
hazirlanmigtir. Bakanligimizca, 2024-2028 yillar1 arasinda stirdiiriilecek kisa, orta ve uzun vadeli amag
ve hedeflerimizin yer aldigi "Adalet Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plani"nin ¢aligmalar1 politika
belgeleri arasindaki uyumun saglanmasi i¢in Yargt Reformu Stratejisi’nin giincellenme ¢aligsmalariyla

birlikte yuirttiilmiistiir.

Adalet Bakanhiginin 2024-2028 Stratejik Plani; “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik
Planlar ve Performans Programlari ile Faaliyet Raporlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” ile Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanlifinca yayimlanan “Stratejik Planlama
Kilavuzu” dogrultusunda hazirlanmis olup mezkir diizenlemeler uyarinca; stratejik plan calismalari
Bakan imzasiyla ¢ikartilan I¢ Genelge ile baslatilmis ve hazirlik ¢alismalarinin sevk ve idaresini yapmak
tizere ilgili Bakan yardimcisinin baskanliginda birim amirlerinden olusan Bakanlik Strateji Gelistirme
Kurulu olusturulmustur. Ayrica hazirlik faaliyetlerini yiiriitmek iizere bagkanligini Strateji Gelistirme
Bagkant’nin yaptig1, birim amiri yardimcilart ile tiim birimlerin temsilcilerinden olusan “Bakanlik

Stratejik Planlama Ekibi” kurulmustur.
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Stratejik planlama ekibinin hazirlik dénemine iliskin faaliyetleri ve zaman ¢izelgesini iceren bir

hazirlik programi olusturularak Strateji  Gelistirme Baskanligi’nin internet sitesi {izerinden

yayimlanmistir. Bakanligimiz 2024-2028 Stratejik Plan1 ¢aligmalar: Stratejik Planlama ekibi tarafindan

hazirlik programina uygun olarak hazirlanan zaman ¢izelgesi ¢ergevesinde yiiriitiilmiistiir.

Bu kapsamda gerceklestirilen faaliyetler asagidaki gibidir:

1.

10.

11.
12.

Onceki dénem izleme ve degerlendirme raporlar1 gozetilerek yeni donem hazirliklarinda
gozetilmistir.

Ust politika belgeleri analiz edilerek hazirlanacak planm; 12. Kalkinma Plani, orta vadeli
program ve diger belgelerle uyumu saglanmistir.

Hazirlk doneminde yiiksek yargt mensuplariyla bir ‘Yargt Zirvesi® toplantisi
gerceklestirilmistir.

Genis katilim ve genis temsil ilkeleri gozetilerek i¢ ve dis paydas anketleri hazirlanmis ve
sonuglar ayrintilariyla ele alinarak gerekli raporlar olusturulmustur.

Hakimler ve Savcilar Kurulu ile yiiksek mahkemelerden yazili goriisler alinmis ve hazirlik
toplantilar1 yapilmistir.

Turkiye Barolar Birligi’nden ve tiim barolardan yazili goriis istenmis alinan goriisler ¢aligma
kapsaminda ele alinmistir.

Hukuk fakiiltelerinden, Yiiksekdgretim Kurulu’ndan, Tiirkiye Noterler Birligi’nden, Tiirkiye
Insan Haklar1 Esitlik Kurumu’ndan, Kisisel Verileri Koruma Kurumu’ndan, Kamu
Basdenetciligi’'nden yazili goriisler alinmastir.

Tiirkiye Adalet Akademisi’nin goriisleri alinmistir.

Yurt disinda gorev yapmakta olan adalet miisavirlerimizden basta iyi uygulama 6rnekleri olmak
izere gorev yapilan lilke uygulamalarina iligkin goriis ve bilgi temin edilmistir.

Yiiksek yargi ve ilk derecede gorev yapan yargi mensuplart ile toplantilar yapilmis ayrica yazil
goriigleri alinmastir.

Ulusal ve uluslararasi literatiir taranmistir.

Plan hazirlik ¢alismalarinda da degerlendirilmek iizere 2053 vizyonu hazirlik ¢aligsmalari
kapsaminda “2053’e Dogru Adalet Vizyonu Toplantilar1” yapilmis, toplantt ¢iktilar1 Plan

hazirlik ¢alismalarinda degerlendirmeye alinmstir.

Stratejik planlama siireci devam ederken, 2024-2028 yillarim kapsayan On ikinci Kalkinma

Plani, 1 Kasim 2023 tarihli ve 32356 Miikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir. Bunun akabinde,

Cumhurbagkanlhig: Strateji ve Biitce Baskanligi tarafindan hazirlanan On Ikinci Kalkinma Plani
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“Kurumsal Sorumluluk Tablosu”na uygun olarak Bakanligimiz 2024-2028 Stratejik Plan1 Taslagi’na

nihai hali verilmistir.

Surre¢ sonunda; belirtilen ilke ve kurallar gozetilerek hazirlanan Stratejik Plan Taslagi Strateji
Gelistirme Kurulu’na sunulmus ardindan Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitge Baskanliginin
degerlendirmesine gonderilmistir. Son hali verilen Adalet Bakanlhigi 2024-2028 Stratejik Plani
Bakanligimiza ait www.adalet.gov.tr adresinde yayimlanarak kamuoyuna duyurulmus, ayrica Strateji ve

Biitce Bagkanligina ve ilgili kurum/kuruluslara da génderilmistir

“Hukukun tistiinliigiinii esas alan, gecikmeyen ve ongdriilebilir bir adalet sistemi.” vizyonu ile
hazirlanan Adalet Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plani’nda 6 amag, 34 hedef ve 154 strateji

belirlenmistir.

Tablo 6: Adalet Bakanlig1 2024-2028 Stratejik Plani’nda Belirlenen Amaclar:

AMACLAR HEDEF SAYISI

AMAC 1 | Adalet Teskilatinin Kurumsal Kapasitesinin Geligtirilmesi 10
AMAQC 2 | Adalet Hizmetlerinin Performans ve Verimliliginin Artirilmast 6
AMAC 3 Adil Yargilanma Hakk1 Cercevesinde Ceza Adaleti Sisteminin 7

Etkinliginin Artirtlmasi

Hukuk ve Idari Yargilama Siireclerinin Sadelestirilmesi ve

AMAG 4 Etkinliginin Artirilmasi 4

AMAC 5 | insan Haklarinin ve Savunma Hakkinin Giiglendirilmesi 2

AMAC 6 Adalete En@qmn Kolaylastirilmasi ve Adalet Hizmetlerinden 5
Memnuniyetin Artirilmast

TOPLAM 34

2024-2028 Stratejik Plan1’nin uygulamaya konulmasiyla birlikte, stratejik planlama mevzuatinda
belirlenen esaslara uygun olarak stratejik plan izleme ve degerlendirme ¢alismalari da etkin bir sekilde

yuratalmistar.
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Stratejik planda yer alan performans géstergeleri ve hedef gergeklesmelerine iligskin olarak her
yilin ilk alt1 aylik doneminde izleme raporu ile her yilin sonunda degerlendirme raporu hazirlanmasina
iligkin ¢aligmalar yiiriitiilmiis olup bu kapsamda 2025 yili temmuz ayinda “Adalet Bakanligi 2024-2028
Stratejik Plam 2025 Yili Izleme Raporu” hazirlanmstir. “Adalet Bakanhigi 2024-2028 Stratejik Plan:
2025 Yili Degerlendirme Raporu” ise 2026 yil1 ocak ayinda tamamlanacaktir.

3-TEMEL POLITiKA BELGELERINDE YARGI HIiZMETLERI

a-Kalkinma Planlar

Ulkemizde iktisadi, sosyal ve Kkiiltiirel kalkinmay1

hizlandirmak amaciyla makro igerikli planlar niteliginde olan
kalkinma planlarindan 2024-2028 yillari1 kapsayan On
Ikinci Kalkinma Plani’nin adalet hizmetlerine iliskin

hazirliklar1 Bagkanligimiz koordinesinde yliriitilmiigtiir.

On Ikinci Kalkinma Plam (2024-2028) hazirlik
caligmalar1 kapsaminda adalet hizmetlerine iliskin ihtisas
e DN i’|2iNci komisyonlaria Baskanligimizca katilim saglanmis olup; tiim

€
/?)!:(ALI(INMA sektor ve tematik alanlarda Bakanligimizin gorev ve

; PLANI
(2024-2028) sorumluluk alanlarina giren konularda dniimiizdeki bes yillik

gelismelere iliskin hedef, politika ve tedbirler ile bunlara
iligkin biitce biiyiikliikleri ve performans gostergelerine iliskin oneriler Cumhurbagkanligi Strateji ve

Biitce Bagkanligina bildirilmistir.

On Ikinci Kalkinma Plam Tiirkiye Biiyiikk Millet Meclisi Genel Kurulunca kabul edilerek
1 Kasim 2023 tarihli ve 32356 Miikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

On Ikinci Kalkinma Plani’nda 2053 Vizyonu’na ulasma hedefi cercevesinde belirlenen politika
ve tedbirler bes eksende toplanmistir. Bu eksenlerden “adaleti esas alan demokratik iyi yonetigim”
ekseni Bakanligimizin sorumlulugunda bulunan tedbir ve faaliyetleri icermekte olup, diger eksenler

icerisinde de Bakanligimizin sorumlu kilindig: faaliyetler bulunmaktadir. Bu diger eksenler;

1- Istikrarli bilyiime, giiclii ekonomi,

2- Yesil ve dijital doniisiimle rekabetci tiretim,

3- Nitelikli insan, gii¢lii aile, saglikl1 toplum,

4-  Afetlere direngli yasam alanlari, siirdiiriilebilir ¢evre olarak belirlenmistir.
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Dordiincii Yargr Reformu Strateji Belgesi ve Adalet Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plani’nin

hazirlik ¢alismalar1 da On ikinci Kalkinma Plani ile uyumlu olacak sekilde yiiriitiilmiistiir.
b-Yillik Programlar

13 sayil1 Strateji ve Biitce Baskanligr Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin
19’uncu maddesinde Cumhurbagkanlig1 Yillik Programlar1 degerlendirme raporlarinin Strateji ve Biitce
Baskanliginca Cumhurbaskani’na sunulacagi hiikiim altina alinmis olup “2025 yili Cumhurbagkanligi

Yillik Programi” 30 Ekim 2024 tarihli ve 32707 (Mikerrer) sayili Resmi Gazete’de yayimlanmustir.

Bakanlik birimlerinin ve bagli, ilgili ve iliskili kuruluglarinin 2025 Y1li Cumhurbaskanligi Yillik
Programi’nda sorumlu olduklari tedbirler kapsaminda gergeklestirilen faaliyetler ile tedbir gergeklesme
verilerinin tiger aylik donemler halinde Cumhurbagkanlig1 ve Strateji Biitce Bagkanlig1 Yillik Program
Izleme Sistemi (CPPIDS)’ne bildirmesi gerekmektedir. Ilgili faaliyet uzmanlari tarafindan Sistem’e

yapilan veri giriglerinin takibi, incelemesi ve degerlendirmesine iligkin siire¢ ylriitilmiistiir.

Ayrica, On Ikinci Kalkinma Plani ile baglantili olarak 2026 Yili Cumhurbaskanhigi Yillik
Programi1 hazirlik ¢alismalari kapsaminda Bakanligimizin sorumlu oldugu politika ve tedbirlere yonelik
faaliyet onerileri Cumhurbaskanlig Strateji ve Biitge Baskanligina bildirilmis ve s6z konusu politika,
tedbir ve faaliyetlerin takibi ve gerekli diger islemlerin Bagkanligimiz koordinasyonunda yurutilmesi

saglanmistir.

2026 yili Cumhurbagkanligi Yillik Programi ise 30 Ekim 2025 tarihli 33062 (Miikerrer) sayili
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirlirliige girmistir. Bu baglamda Bagkanligimiz koordinasyonunda
Yillik Program’a teklif edilen 45 faaliyetin 42°si 2026 Y1li Cumhurbaskanligi Yillik Programi’nda yer

almistir.
c-Orta Vadeli Program

Hazine ve Maliye Bakanlig1 ile Strateji ve Biitce Baskanlig: tarafindan hazirlanan 2026-2028
yillarin1 kapsayan Orta Vadeli Programda Bakanligimiz ilgilendiren eylemlerin hazirlik ¢aligmalarina

katki saglamak ve uygulamanin takibinden Baskanligimiz sorumludur.

2026-2028 doénemini kapsayan Orta Vadeli Program (OVP) 07/09/2025 tarihli ve 33010

miikerrer sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanarak yliriirliige girmistir.

OVP Temel Amaglarindan "Is ve Yatirim Ortam1" basliginin altinda yer alan ve Bakanligimizi

ilgilendiren politika ve tedbirlere iligkin olarak ¢aligmalar siirdiiriilmektedir.
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4-ADALET BAKANLIGI FAALIYET RAPORU

5018 sayilt Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun P
¥ YUZYILI

41’inci maddesi geregince hazirlanan ve stratejik yOnetim
anlayisinin temel yonetsel araci olan Bakanlik Faaliyet Raporu,

saydamlik ve hesap verebilirlik ilkelerinin bir geregi olarak BERA BRI

Bagkanligimizca hazirlanmistir. BAKANLIK
FAALIYET
Bakanligimiz merkez harcama birimlerinin 2024 yilinda RAPORU

gerceklestirdigi faaliyetleri ve performans degerlendirmelerini
iceren birim faaliyet raporlart konsolide edilerek Bakanligimiz
2024 Yili idare Faaliyet Raporu hazirlanmis ve 2025 yili subat

ayinda Bakanligimiz internet sitesinden yayimlanmis olup ayrica

o
kitap halinde bastirilarak ilgili kamu kurum ve kuruluslarina &\ J>
gonderilmigtir. 2025 Yili Bakanlik Faaliyet Raporu hazirlik W —

calismalar ise devam etmektedir.

5-PERFORMANS PROGRAMI

5018 sayili Kanun’la benimsenen performans esasl
program biit¢e anlayisinin daha etkin bir sekilde uygulanmasi
icin performans bilgileri ile biitge 6denekleri arasinda bag kuran
program butce yapisina uygun olarak Bakanligimiz 2025 Yili
Idare Performans Programi hazirlanmis ve 2025 yili ocak ay1
icerisinde yayimlanmustir. Performans Programi’nin,
Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligina ait e-Bltce
sistemi (zerinden tiger aylik donemler halinde izleme ve

degerlendirme siireci Baskanligimizca yirGtilmistir.

Ayrica  2026-2028 Donemi  Biitce ~ Hazirlama

T.C.
LA LALELI) Rehberi’ndeki ilke, esaslar ve yontem baz alinarak 2026 yili

P E R FD R M A N S Performans Programi ¢alismalari strdurilmis “Adalet Bakanlig

P R U G R A M | 2026 Yili Performans Programi” Bagkanligimiz internet

sitesinde paylasilarak Kitap haline getirilmis ve dagitimi

yapilmustir.
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6-ADLIYE FAALIYET RAPORLARI

e Kamu hizmetlerinin etkili ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesinde, hizmetlerin kamuoyunun
denetimine ag¢ik olmasi, kurumlarin hesap verebilirligi ve seffafligi acgisindan kritik bir rol
oynamaktadir. Yarg: yetkisinin kullanilmasi baglaminda seffaflik, adli faaliyetler ve hizmetler
hakkinda kamuoyunun bilgilendirilmesini, bu bilgilerin ise agik ve anlasilir bir sekilde sunulmasini
zorunlu kilmaktadir. Bu yaklagimla, yargisal siireclerin kamu denetimine agilmasi saglanirken, yargi
organlarmin da hesap verebilirlik ilkesine uygun hareket etmesi miimkiin hale gelmektedir. Boylece,
toplumda yargiya duyulan giivenin pekistirilmesi hedeflenmektedir.

e Yargi kurumlarmin faaliyetlerini seffaf bir sekilde paylagmasi, sadece bilgi saglamakla kalmayip,
ayni zamanda toplumun adalet sistemine katilmimi da tesvik etmektedir. Bu sayede, adalet
hizmetlerinin kalitesinin artirilmas1 ve toplumsal taleplerin daha iyi karsilanmasi miimkiin
kilinmaktadir. Bilgilerin diizenli ve agik bir sekilde paylasilmasi, adaletin sadece tecelli etmesini
degil, aym1 zamanda goriilmesini de saglamaktadir, bu da demokratik degerlerin ve hukukun
istiinliigliniin giiclenmesine dnemli katkida bulunmaktadir.

e Adalet teskilatinin kurumsal kapasitesinin gelistirilmesi amaciyla, Bakanligimiz 2024-2028
Stratejik Planinda "Adli ve Idari Yarg: Faaliyet Raporlarinin yeni uygulamalarm verimliligine
iligkin bilgileri de kapsayan analizlere dayanarak hazirlanacagl" stratejisine yer verilmistir.
Mahkemelerin hazirlayacaklar: faaliyet raporlari ile yil igerisinde ne kadar ise bakildig1, performans
durumlar, personel bilgileri, yapilan harcamalar gibi konularda kamuoyuna bilgi vermeleri
saglanmaktadir. Boylelikle seffafligin saglanmasi1 yaninda yargisal performansin kamuoyu
tarafindan denetlenmesi de gerceklesmis olmaktadir.

e Bagkanhgimiz tarafindan Bolge Adliye Mahkemeleri, Bolge Idare Mahkemeleri, ilk derece
mahkemeleri ve Cumhuriyet Bagsavciliklarinin faaliyet raporlar1 hazirlik siirecine katki saglamak
amaciyla ‘“Adli ve Idari Yargi Faaliyet Raporlar1’> konulu 11.07.2016 tarihli 168 nolu Genelge ve
eki ‘‘Faaliyet Raporu Hazirlama Kilavuzu’’ yayimlanarak faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda
uygulanacak yontem, raporlama ilkeleri, raporda yer almasi gereken hususlar, raporun sekli gibi

konular agiklanmaktadir.

Faaliyet raporlari, Bolge Adliye ve Bolge idare Mahkemeleri ile ik Derece Mahkemeleri Adalet
Komisyonlar tarafindan her yil diizenli olarak hazirlanmaktadir. 31 Mart 2025 tarihi itibariyle 2024
yilina iligkin faaliyet raporlar1 genelgeye uygun sekilde yayimlanarak birer 6rnegi Baskanligimiz ile

Hakimler ve Savcilar Kurulu’na gonderilmistir. 2025 yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda
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kullanilacak faaliyet raporu sablonlar1 adalet komisyonlarina gonderilmis ayrica giincel sablonlara

Adalet Bakanligi internet sitesinde de yer verilmistir.

2025 yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasina iliskin duyuru ise 12.12.2025 tarihinde yapilmis

olup adalet komisyonlarinca 2025 yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasi ¢calismalarina baglanilmistir.

B. ULUSLARARASI ILISKILER, PROJE ve CALISMALAR

1- YARGIDA HEDEF SURE UYGULAMASI
Yargida hedef siire uygulamasi; her bir dava ve sorusturma i¢in hedef siire ongoérerek hedeflenen
siirede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin hizlandirilmasi amaciyla ¢oziimler tiretilmesini ve bu

sayede yargilama ve sorusturma siirelerinin kisaltilmasini amaglayan bir dava yonetim sistemidir.

Hedef siire, Ulkemizde yargiya olan giiveni giiclendirmek, mahkeme ve savciliklarm
verimliligini artirmak Vve taraflarin, dava ve sorusturmalarin ne zaman sonuglandirilacagini

ongormelerini saglamak amacina yonelik bir uygulamadir.

Bagkanligimizca hedef siire uygulamasinin esaslarini belirlemeye yonelik olarak hazirlanan
"Sorusturma, Kovusturma veya Yargilama Hedef Siirelerinin Belirlenmesi ve Uygulanmasina Iligkin
Yonetmelik™ 23.06.2017 tarihli ve 30105 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak, 01.09.2017 tarihinde

yurtrlige girmistir.

Yargida Hedef Siire Uygulamasina; adli yargi ilk derece hukuk mahkemeleri, ceza mahkemeleri
ile idari yargi ilk derece idare ve vergi mahkemelerinde 03.09.2018 tarihinde; adli yargi ilk derece
Cumbhuriyet bassavciliklarinda ise 01.10.2018 tarihinde baslanilmistir. Diger yandan; sorusturma,
kovusturma veya yargilama hedef siirelerinin dava taraflarina teblig edilmesi uygulamasina ise

01.01.2019 tarihinde gegilmistir.

22.01.2019 tarihli ve E.4.237 sayili Bakanlik Olur'u ile “Hedef Siire izleme ve Degerlendirme
Kurulu” kurulmustur. Kurul, Bakan Yardimcisi bagskanliginda, Hakimler ve Savcilar Kurulu Uyesi,
Hakimler ve Savcilar Kurulu Genel Sekreteri, Hakimler ve Savcilar Kurulu Teftis Kurulu Baskani, Adli
Sicil ve Istatistik Genel Miidiirii, Bilgi Islem Genel Miidiirii ve Strateji Gelistirme Baskani’nin katilinmi

ile olusturulmustur. Kurulun sekretarya hizmetleri ise Baskanligimiz tarafindan yapilmaktadir.

Kurul, belirli araliklarla toplanarak hedef siire uygulamasina iligkin Sl¢limlenen verileri ve
raporlar1 degerlendirerek hedef siireler baglaminda yarg: sisteminde meydana gelen aksakliklari tespit

etmekte ve tespit edilen sorunlarin ¢ézliimiine yonelik kararlar almaktadir.
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Yargida hedef siire uygulamasinin gelistirilmesi amaciyla ¢esitli calismalar yiiriitiilmektedir. Bu
baglamda; sistemin aksayan yonleri belirlenmekte, ihtiyag durumuna gore hedef siirelerde giincelleme

caligmalar1 yapilmaktadir.

2025 yilinda kamuoyu ile paylasilan Yargi Reformu Stratejisi Belgesi’'nde yer alan 1.8 hedefi
uyarinca, “Adli siireclerin makul siirede tamamlanmasina yonelik kurumsal tedbirler alinacak ve
uygulamalar gelistirilecektir.” Bu kapsamda, hedef siire uygulamasi takip edilmekte ve hedef siireyi asan

dosyalara yonelik 6nlemler alinmaktadir.

Ote yandan, Bélge adliye mahkemeleri ve bélge idare mahkemelerinde hedef siire uygulamasinin
hayata gecirilmesi i¢in caligmalar, bu silirecte de siirdiiriilmiistiir. Bu dogrultuda, bolge adliye
mahkemeleri hukuk daireleri igin pilot uygulama ¢aligmasi tamamlanmis, bolge adliye mahkemesi ceza
daireleri ve bolge idare mahkemeleri bakimindan ise, Bilgi Islem Genel Miidiirliigii ile birlikte
caligmalara devam edilmektedir. Ayrica, Sorusturma, Kovusturma veya Yargilama Hedef Siirelerinin
Belirlenmesi ve Uygulanmasina iliskin Yonetmelik uyarinca; her yil adalet komisyon baskanliklari ve
Cumbhuriyet bagsavciliklart araciligiyla tiim hakim ve Cumhuriyet savcilarina basta sistemin aksayan
yonleri ve gecikme nedenleri olmak {izere hedef siire uygulamasina iligkin tiim goriis ve Onerileri
sorulmaktadir. Bu dogrultuda; komisyon baskanliklar1 ile Cumhuriyet Bagsavciliklarindan goriis ve
oneriler talep edilmis akabinde gelen cevaplarin degerlendirilmesi, hedef siire uygulamasi ile ilgili
sorunlarin tespit edilmesi ve gerekli onlemlerin belirlenmesi, ayn1 zamanda mevcut hedef siirelerin

giincellenmesi ve gerekirse kisaltilmas1 amaciyla Bagkanligimizca ¢aligmalar yapilmigtir.
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2-AVRUPA ADALETIN ETKINLiGi KOMiSYONU (CEPEJ)
Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ), Avrupa Insan
Haklar1 Mahkemesi (AIHM) ve Avrupa Konseyi (AK)’nin Tavsiye
Kararlar1 dogrultusunda; Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi’nin
2002.12 sayil1 karar1 ile 12.09.2002 tarihinde olusturulmustur. CEPEJ’in

amaci, Ulkemizin de aralarinda bulundugu Avrupa Konseyi’ne iiye

devletlerde, yargmnin etkinligi ile isleyisini iyilestirmek ve Konsey
tarafindan bu dogrultuda hazirlanmis olan araglarin uygulamaya

O] . konulmasini tegvik etmektir.

Komisyon, yarginin teskilatlanmasi hakkinda pratik ¢6zim
Onerileri hazirlanmasi, 6zellikle alternatif uyusmazlik ¢oziim yollar1 araciligi ile adalete erigimin
giiclendirilmesi, adil yargilanma hakki ihlallerinin dnlenmesine yonelik etkin ¢éztimler iiretilmesi ve

yargt hizmetlerinin sunulmasinda bilgi teknolojilerinin etkinlestirilmesi ¢alismalarina yogunlagmustir.

CEPE]J yilda ti¢ kez diizenli olarak toplanti gergeklestirmektedir. Bu toplantilarin ikisi Genel
Kurul toplantisi, biri ulusal irtibat kisilerine yonelik olan toplantidir. 4-5Haziran 2025 tarihli CEPEJ
(Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu) 44. Genel Kurul Toplantisina, 20-22 Ekim 2025 tarihinde
CEPEJ Biiro ve galigma grubu toplantilarina ve 4-5 Aralik 2025 tarihinde 5.Genel Kurul Toplantisina

Bakanligimizi temsilen Bagkanligimiz tarafindan katilim saglanmistir.

CEPEJ ayrica Konsey liyesi iilkelerin yargi ve adalet sistemlerini degerlendirmek amaciyla
yaymmladigi, “Avrupa Adalet Sistemleri, Yarginin Kalitesi ve Etkinligi” konulu Rapor ile uluslararasi

hukuk camiasina katki sunmaktadir.

CEPEJ son olarak, 2022 y1l1 verilerine dayanarak hazirlamis oldugu “Avrupa Adalet Sistemleri
CEPEJ Degerlendirme Raporu”nu 16.10.2024 tarihinde yayimlamistir. Komisyon’un 2024 yili
Raporunda, Lihtenstayn ve San Marino hari¢ olmak tlizere Avrupa Konseyi’nin 44 iiye iilkesi ve
Komisyon ¢alismalarina gézlemci olarak katilan israil ve Fas’in sagladig veriler derlenmistir. Hakim,
savcl ve yargl personeli sayilarmin karsilastirmali analizinin yapildigi Raporda, son yillarda
Tiirkiye’deki hakim, savci ve yargi personeli sayisinda dnemli bir artig gdzlemlendigi, Tiirkiye’nin dava

y1gilmasi konusunda bir 6nceki doneme kiyasla iyilesme gosterdigi belirtilmistir.
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Anilan raporlar, yargisal alanda kaydedilen gelismeler dikkate alinarak CEPEJ Sekretaryasi
tarafindan, gerek yontem gerekse igerik olarak siirekli gelistirilmekte ve giincellenmektedir. 4 - 5 Aralik
2025 tarihlerinde gerceklestirilen 44. Genel Kurul Toplantisinda bugiine kadar her iki yilda bir
yayimlanan Rapor’un bundan sonra yillik olarak yayimlanmasina karar verilmistir. Bu kapsamda bir

sonraki Rapor’un 2025 yili verilerine dayanilarak 2026 yilinda yayimlanmasi beklenmektedir.

CEPEJ faaliyetleri kapsaminda baskanligimiz temsilcileri CEPEJ Biiro toplantilari ve CEPEJ'in
Yargi Sistemlerinin Degerlendirilmesi Calisma Grubu (GT-EVAL) toplantilarina da aktif olarak
katilmaktadir.

3-ULKEMIZDE KLINIK HUKUK UYGULAMALARININ GELISTIRILMESI
Hukuk klinigi egitimi, adalet hizmetlerinden yeterince yararlanamayan dezavantajli gruplarin
hukuksal sorunlarinin ¢éziimiine katki ve destek saglamanin yani sira hukuk egitiminin kalitesini artirma

diisiincesine dayali1 olarak gelistirilmistir.

Yargi Reformu Stratejisinde Adalete Erisimin Kolaylastirilmasi baslikli 5’inci amag altinda
"Koruyucu hukuk uygulamalar1 gelistirilecektir”. " faaliyeti ongoriilmektedir. Caligmalar, bu amag

baslig1 altinda yer alan hedef ve faaliyetlerle uyumlu olarak yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda ¢esitli {iniversitelerin hukuk fakiilteleri ile Bagkanligimiz arasindaki is birligi ile,
kadin, ¢ocuk, yasli, engelli haklar ile kira sdzlesmesinden kaynaklanan uyusmazliklar konulu hukuk
klinikleri uygulamalari gergeklestirilmistir. Yine hukuk klinikleri uygulamasmin kapsami ve

yaygmliginin artirtlmasina yonelik farkindalik artiric1 ¢aligmalar siirdiiriilmektedir.

34



4-YARGI-MEDYA ILISKIiLERININ GELISTIRILMESI

“Basimn Sézciiliigii ile Medya Iletisim Biirolar1” konulu 153/1 sayil
genelge kapsaminda olusturulan medya iletisim ofisleri ile yine genelge
kapsaminda basin sozciisii olarak gorevlendirilen Cumhuriyet bagsavcilari ve
. komisyon bagkanlari, kamuoyunun bilgilendirilmesinin yararli ve gerekli
oldugu  durumlarda  basin  agiklamalar1  yaparak  faaliyetlerini
VARGIDA BASIN SOZCL strdurmektedirler.

ve

MEDYA iLETiSiM BUROLA o .
ELKITABI : Medya iletisim biirolar1, iilke genelinde yayginlastirilarak 185

birimde faaliyetlerine devam etmektedir. Medya-iletisim Biirolarmna ait
sayisal ve istatistiki veriler ile s6z konusu biirolar tarafindan yapilmis olan basin agiklamalarina dayanan

envanter caligmalar1 yillik olarak yapilarak; faaliyetler raporlanmaktadir.

Baskanligimizca  yiiriitiillen  yargi-

medya iliskilerinin giiclendirilmesi ¢alismalar

kapsaminda 2025 yilinda toplam 361 Basin
Sozcusiinden 136 Basin sdzciisiine yonelik
TRT Akademi ile imzalanan protokol

“ "Ny R - dogrultusunda Tiirkgenin Dogru ve Etkili
ARRLATREAE] _ Kullanmmi ile Topluluk Oniinde Konusma

. Becerisi, Kriz Yonetimi, Medya Iletisimi ve

Uygulamali Metin Caligsmalari, Dijital Medya

Okuryazarligi ile sosyal medya konularinda yaklagik yirmi saatlik egitim verilmistir.

TRT Akademi ile imzalanan protokol dogrultusunda Medya-Iletisim Biirolarinda gorev yapan
personele online olarak Etkili ve Giizel Konusma “Temel Diksiyon”, Dijital Medyada A’dan Z’ye
Video, Dijital Medyada igerik Uretimi ve Editérliik konularinda egitim verilmistir.
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8-9 Kasim 2025 tarihinde Antalya ilinde yapilan
Yargi Teskilat1 Toplantisina ayrica basin mensuplari da
davet edilerek toplantiya katilan Basin sozcUleri ile bir

araya gelmeleri saglanmstir.

2026 yilinda da basin soOzciileri ve medya

mensuplarinin -~ bir araya gelecekleri toplantilar

diizenlenmesi planlanmaktadir.

5-ADALETE ERISIMIN GELISTIRILMESI KAPSAMINDA HUKUKiI HIMAYE
SIGORTA SISTEMININ ETKINLESTIiRILMESI PROJESI

Yargi Reformu Stratejisi Belgesinde “Hukuki Himaye Sigortasinin Gelistirilmesi” hedeflerden

(6.7) biri olarak belirlenmistir.

Avrupa tlkelerinde artik hizla gelisen bir sigorta kolu haline gelen hukuki himaye sigortasi
sistemi sayesinde, bireylerin diisiik bir prim karsiliginda hukuki yardim alarak adalete erisimleri daha

kolay hale getirilecektir.

Yargt Reformu Strateji Belgesi’'nde ‘“Adalete Erisimin Kolaylastirilmas:1 ve Adalet
Hizmetlerinden Memnuniyetin Artirilmas1” baslikli 6’nc1 amag kapsaminda “Hukuki Himaye Sigorta
Sisteminin Gelistirilmesi” hedefi uyarinca, hak arama hiirriyeti ve adalete erisim konusunda hukuki
koruma sigortasinin gelistirilerek yayginlastirilmasi, mevcut hukuki koruma sigortasinin genel
sartlarinin giincellenmesi ve bu sigortayla karsilanmayan hukuki himayenin kamusal diger sigortalarla
desteklenmesi i¢in mevzuat hazirlik ¢alismasi yapmak tizere, 26.07.2022 tarihli Bakan "Olur"uyla 1
Numarali Cumhurbagkanlig1 Teskilati1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 64 ncti maddesi

hiikmii uyarinca Bilim Komisyonu olusturulmustur.

Mevzuat Genel Miidirliigli koordinasyonunda yiiriitilen Bilim Komisyonu Calismalarina

baskanligimizdan Baskan Yardimcisi diizeyinde katilim saglanmaktadir.

36



6- DUNYA BANKASI BUSINESS READY EYLEM PLANI
Diinya Bankas1 tarafindan 2004 yilindan beri yiiriitiilen is Yapma Kolaylig1 Endeksi ¢alismalar
Eyliil 2021°de sonlandirilmis olup Diinya Bankasi tarafindan 2022 yilinda alinan bir kararla s6z konusu

calisma yerine Business Ready (B-Ready) olarak isimlendirilen yeni bir siire¢ baslatilmistir.

B-Ready calismas1 kapsaminda ii¢ yillik pilot siire¢ neticesinde aralarinda Ulkemizin de
bulundugu 180 iilke degerlendirmeye konu edilmekte olup s6z konusu ¢alismada yer alan degerlendirme

kategorileri asagidaki gibidir:

Ise Baslama
Yatirim Yeri
Altyap1 Sebekeleri
Isgiicii

Finansal Hizmetler
Uluslararasi Ticaret
Vergilendirme

Uyusmazliklarin Cozimii

© 0o N o g B~ w DN PE

Piyasa Rekabeti
10. Sirket Tasfiyesi

Calisma kapsamindaki iilkelerin ig ve yatirim ortamlari, s6z konusu kategoriler esas alinarak

diizenleyici (yasal) gerceve, kamu hizmetleri ve etkinlik cergevesinde degerlendirilmektedir.

Bu baglamda; B-Ready calismasinda Bakanli§imiz sorumlulugunda bulunan gostergelere iligskin
verilerin toplanmasi, B-Ready Eylem Planinin olusturulmasi ve takibi konusunda Cumhurbagkanligi
Yatirim Ofisi Bagkanligi ile gerekli koordinasyonun saglanmasina iliskin faaliyetler Baskanligimiz

uhdesinde yuritulmektedir.

7- DIGER KAMU KURUM VE KURULUSLARININ STRATEJi BELGELERIi VE
EYLEM PLANLARI

Diger kamu kurum ve kuruluslar tarafindan hazirlanan ulusal, sektorel, tematik veya kurumsal
strateji belgeleri ve eylem planlarinin hazirlik caligsmalarina gerekli katkinin saglanmasi ile bu belgelerde
Bakanligimiz sorumlulugunda yiiriitiilmesi  Ongoriillen faaliyetlerin  takibinin  koordinasyonu

Bagkanligimiz uhdesinde yiiriitiilmektedir.
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Bu kapsamda; Birlesmis Milletler (BM) insan Haklar1 Konseyi tarafindan bes yilda bir
gerceklestirilen ve BM iiyesi devletlerin insan haklar1 alanindaki durumlarinin degerlendirildigi
Evrensel Periyodik Inceleme Mekanizmasi (EPIM) cercevesinde yapilan 49. Calisma Grubu
Toplantisi’nda, 6-9 Mayis 2025 tarihlerinde Isvigre'nin Cenevre kentinde Tiirkiye nin dérdiincii tur

incelemesi yapilmis, Bagkanligimizca bu toplantiya katilim saglanmaistir.

2025 yilinda Su Verimliligi Strateji Belgesi ve Eylem Plan1 (2023-2033) ile iklim Degisikligine
Uyum Stratejisi ve Eylem Plani’nda (2024-2030) Bakanligimizin sorumlulugunda bulunan faaliyetlerin
gerceklesme durumlarma iligkin veriler ilgili birimlerden temin edilerek Baskanligimizca izleme

sistemlerine girilmistir.

Ayrica Roman Vatandaglara Yonelik Strateji Belgesi, Saglik Okuryazarligi Eylem Plani, Genglik
Politika Belgesi, Sivil Toplum Strateji Belgesi ve Eylem Plani ile Ulusal Ruh Sagligi Eylem Plani basta
olmak {izere diger kurumlardan, goriis sorulan strateji belgesi ve eylem planlarinin hazirlik ¢calismalarina

katki saglanmugtir.
8- EKONOMIiK REFORM PROGRAMI

Avrupa Birligi’ne tam iiyelik i¢in aday iilke statiisii ¢er¢cevesinde her yil Cumhurbagkanligi Strateji
ve Biitce Baskanligi koordinasyonunda Katilim Oncesi Ekonomik Reform Programi (ERP)
hazirlanmaktadir. 2026-2028 donemine yoOnelik hazirlanacak program oOncesinde koordinasyon
stirecinin iyilestirilmesi adina Finans Miikkemmeliyet Merkezi is birligi ile bir kisim egitimler ve
toplantilar yapilmistir. S6z konusu egitim ve toplantilara Bagkanligimizca katilim saglanmistir. 2026-
2028 donemine iliskin Katilim Oncesi Ekonomik Reform Programi’na iist politika belgeleri de dikkate

almarak gortiis onerilerinde bulunulmustur.

C. YARGI REFORMU STRATEJIiSi VE BAKANLIGIMIZ STRATEJIK PLANI
KAPSAMINDA YURUTULEN DiGER CALISMALAR

1- BOLGE ADLIYE MAHKEMELERI iLE BOLGE IDARE MAHKEMELERININ
FAALIYETE GECIRILMESI CALISMALARININ KOORDINASYONU
a. Bolge Adliye Mahkemeleri

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 15.05.2007 tarih ve 205 sayili, 07.06.2011 tarih ve 187 sayili
kararlar ile Istanbul, Bursa, Izmir, Ankara, Konya, Samsun, Adana, Erzurum, Diyarbakir, Antalya,

Gaziantep, Kayseri, Sakarya, Trabzon ve Van'da Bolge Adliye Mahkemelerinin kurulmasi konusunda
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uygun goriis bildirilmesini miiteakip bahsi gegcen 15 mahalde faaliyet gosterecek olan bolge adliye

mahkemeleri 18.05.2007 ve 13.06.2011 tarihli "Onay" lar ile kurulmustur.

Bakanligimiz tarafindan ¢ikartilan ve 07.11.2015 tarihli ve 29525 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan ‘Bélge Adliye Mahkemeleri ve Bolge Idare Mahkemelerinin Tiim Yurtta Goreve
Baslayacaklar1 Tarihe Iliskin Karar’da s6z konusu mahkemelerin 20.07.2016 tarihinde tiim yurtta goreve

baslayacaklar1 belirtilmistir.

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 29.02.2016 tarih ve 53 sayili karar1 ile “bolge adliye
mahkemelerinin ilk etapta 7 merkezde faaliyete gegirilerek her bir bolge i¢in daire sayisinin artirilmasi
suretiyle Yargitay’daki uzmanlagmaya benzer bir sekilde ihtisas daireleri olusturularak uygulama
birliginin temin edilebilecegi ve bu sekilde ictihat farkliliklarinin azaltilarak ihtisaslagmada etkinlik ve
verimliligin saglanabilecegi” gerekcesi ile bazi yer bolge adliye mahkemelerinin goérev alanlarinin
yeniden belirlenmesi karar altina alinmistir. Bu kapsamda ilk etapta Ankara, Antalya, Erzurum,
Gaziantep, Istanbul, izmir ve Samsun Bolge Adliye Mahkemeleri 20.07.2016 tarihinde faaliyete
gecirilmis olup; Hakimler ve Savcilar Kurulu'nun 03.08.2017 tarihli ve 703 sayili kararina gore Adana
ve Bursa Bolge Adliye Mahkemeleri 05.09.2017 tarihinde, 06.06.2018 tarihli ve 217 sayili kararina gore
Sakarya ve Konya Bolge Adliye Mahkemeleri 03.09.2018 tarihinde, 26.06.2019 tarihli ve 230 sayili
kararina gore de Diyarbakir, Kayseri, Trabzon ve Van Bolge Adliye Mahkemeleri 02.09.2019 tarihinde
faaliyete gecerek hizmet vermeye baglamistir. Bunlara ek olarak; Bakanligimiz tarafindan ¢ikartilan ve
10.06.2022 tarihli ve 31862 sayili Resmi Gazetede yayimlanan ‘Denizli, Malatya ve Tekirdag Bolge
Adliye Mahkemelerinin Kurulmasma iliskin Karar’ ile birlikte bdlge adliye mahkemesi sayis1 18’e

yukselmistir.

b. Bolge idare Mahkemeleri

Bolge idare mahkemeleri, 2576 sayili Bolge idare Mahkemeleri, Idare Mahkemeleri ve Vergi
Mahkemelerinin Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 2 nci maddesi uyarica Ankara, Istanbul,
Izmir, Konya, Gaziantep, Bursa, Erzurum ve Samsun olmak {izere 8 mahalde 26.09.2014 tarihinde

kurulmustur.

Bakanligimiz tarafindan ¢ikartilan ve 07.11.2015 tarihli ve 29525 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan ‘Bolge Adliye Mahkemeleri ve Bolge Idare Mahkemelerinin Tiim Yurtta Goreve
Baslayacaklar1 Tarihe iliskin Karar’da s6z konusu mahkemelerin 20.07.2016 tarihinde tiim yurtta géreve

baslayacaklar belirtilmistir.
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Hakimler ve Savcilar Kurulunun 29.02.2016 tarih ve 54 sayili karar1 ile “bolge idare
mahkemelerinin ilk etapta 7 merkezde faaliyete gecirilerek her bir bdlge i¢in daire sayisinin artirilmasi
suretiyle Danistay’daki uzmanlasmaya benzer bir sekilde ihtisas daireleri olusturularak uygulama
birliginin temin edilebilecegi ve bu sekilde igtihat farkliliklarinin azaltilarak ihtisaslasmada etkinlik ve
verimliligin saglanabilecegi” gerekcesi ile bazi yer bolge idare mahkemelerinin gorev alanlarinin
yeniden belirlenmesi karar altina alinmis olup, bu kapsamda Bélge idare Mahkemeleri 20.07.2016
tarihinde Ankara, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, Izmir, Konya ve Samsun illerinde olmak iizere yedi

bolgede faaliyete gecirilmisti.

3.6.2020 tarihli ve 31144 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adalet Bakanlig1 karar1 ile Adana
Bolge Idare Mahkemesi kurularak mahkeme sayis1 sekiz olmus, bunun akabinde ise 8.7.2021 tarihli ve
31535 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hakimler ve Savcilar Kurulu Kararr ile 1.9.2021 tarihinden
itibaren gecerli olmak Gzere Bursa Bolge idare Mahkemesi’nin yarg1 cevresi belirlenmis ve boylece

Bolge Idare Mahkemesi sayis1 dokuz olmustur.

Diger yandan; 17.05.2025 tarihli ve 32903 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adalet Bakanligi
karar1 ile Antalya, Diyarbakir ve Kayseri Bolge idare Mahkemeleri kurularak Bolge Idare Mahkemesi

sayist halihazirda on ikiye yiikselmistir.
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2-YARGIDA IHTISASLASMA CALISMALARI

Yargt Reformu Strateji Belgesi’nin “Ihtisas mahkemelerine ve uzmanlasmaya yonelik
uygulamalar artirilacaktir” seklindeki 4. Amag¢ 3. Hedef’i kapsaminda 6zellikle finans sektoriinden
kaynaklanan ve sendikal faaliyetlerden dogan uyusmazliklarda ihtisaslasma konusunda Baskanligimizca

bir dizi ¢alisma yiirtitilmiistiir.

Finans uyusmazliklarina iligkin olarak Yargitay, Danistay, Yargitay Cumhuriyet Bagsavciligl ve
Hakimler ve Savcilar Kurulu’dan yazil gériisler alinmis, Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii’nden
ve ilgili komisyon baskanliklarindan Ankara, Istanbul ve Izmir’de bulunan Asliye Ticaret
Mahkemelerine ait dava tiirlerini ve sayilarini gosteren veriler temin edilerek, elde edilen sayisal veriler
tablo ve grafiklere islenmis, hazirlanan notlar finans ihtisas mahkemesi kurulmasina yonelik

caligmalarda degerlendirilmek iizere diger bilgi ve belgelerle bir araya getirilmistir.

Calisma stirecinde asliye ticaret mahkemelerinin goérev alanina giren, finans disiplini igerisinde
bulundugu ve ihtisaslasmaya ihtiyac oldugu degerlendirilen uyusmazlik ¢esitlerinin belirlenmesi ve bu
konuya iliskin goriislerin alinmasi amaciyla; Ankara Bolge Adliye Mahkemesi ve Ankara Asliye Ticaret
Mahkemesi bagkanlari, Adalet Bakanligi Mevzuat Genel Miidiirliigii temsilcileri, Ticaret Bakanligi,
Sermaye Piyasast Kurulu ve Bagkanligimiz temsilcilerinin katildigi degerlendirme toplantilari
yapilmustir. Konuya iligkin olarak Cumhurbagkanligi Finans Ofisi Bagkanligi, Bankacilik Diizenleme
Denetleme Kurumu, Tiirkiye Bankalar Birligi, Borsa Istanbul A.S. temsilcilerinin katilimiyla da bir dizi

toplant1 gerceklestirilerek katilimcilarin temsil ettikleri kurum ve kuruluslarin da goriisleri alinmistir.

Baskanligimizca ayrica sendikal faaliyetlerden kaynaklanan uyusmazliklar yoniinden

ithtisaslagsmanin saglanmasi amaciyla benzer bir ¢alisma daha yiiriitiilmiistiir,

Yapilan toplantilar, alinan yazili goriisler ve mahkemelerden temin edilen sayisal veriler esas
alinmak suretiyle yapilan degerlendirmeler neticesinde Baskanligimizca hazirlanan sonug raporlar

Hakimler ve Savcilar Kurulu’na iletilmistir.

Bagkanligimizca yiiriitiilen siire¢ tamamlandiktan sonra Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan
alman ihtisas kararlar ile finans sektoriinden ve sendikal faaliyetlerden kaynaklanan uyusmazliklara

iliskin ihtisas mahkemeleri belirlenerek faaliyete gecirilmistir.
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3- HUKUK VE ADALET DERSI

Ogrencilerde hukuk bilincinin gelistirilerek, hak, 6zgiirliik ve sorumluluklarinin farkinda olan
adil bireyler yetistirilmesini saglamak amaciyla Adalet Bakanlig: ile Milli Egitim Bakanlig1 isbirligi
ile hayata gecirilen "Tiirkiye'de Adalete Daha Iyi Erisim I¢in Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin
Gelistirilmesi Projesi” kapsaminda hazirlanan Hukuk ve Adalet dersi 2013-2014 egitim oOgretim

yilindan itibaren ortaokullarda segmeli ders olarak okutulmaya baslanmistir.

Tirkiye Yiizyili Maarif Modeli ¢ergevesinde 6gretim programlarinin giincellenmesi ¢alismalari
kapsaminda Milli Egitim Bakanligi tarafindan 28 Temmuz-1 Agustos 2025 tarihleri arasinda
Nevsehir’de gergeklestirilen Hukuk ve Adalet Dersi kitabinin yenilenmesi c¢alismalarina
Bagkanligimizca katilim saglanmistir. Hukuk ve Adalet dersini alan 6grenci sayis1 2025-2026 egitim

Ogretim yili itibariyle toplamda 1.170.293’e yiikselmistir.

Ayrica; Yargt Reformu Stratejisi'nde "Hedef 5.5 Koruyucu hukuk uygulamalar gelistirilecektir."
kapsaminda "Ortaokul miifredatinda yer alan hukuk ve adalet dersi liseleri de kapsayacak sekilde
yayginlastirilacaktir." faaliyetine yer verilmistir. Bu dogrultuda; liselerde secimlik ders olarak okutulan
Temel Hukuk Bilgisi dersinin 6gretim programi ve ders kitabinin giincellenmesi ¢alismalari da Milli
Egitim Bakanligi ile isbirligi icinde Baskanligimiz tarafindan gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda; Milli
Egitim Bakanlig1 tarafindan 25-30 Kasim 2025 tarihleri arasinda Nevsehir’de diizenlenen c¢alistaya

Baskanligimizca katilim saglanmustir.
4-ADALET SISTEMINE GUVEN VE MEMNUNIYET ORANLARININ OLCULMESI

Adalet sistemine giiven ve memnuniyet oranlarmin diizenli olarak Ol¢lilmesi konusunda
goriismeler yapilmakta; uluslararast1 ve ulusal diizeyde giiven ve memnuniyete iliskin veriler

raporlanmaktadir.

Bu kapsamda TUIK tarafindan agiklanan verilerde adalet hizmetlerinden memnuniyet 2015
yilinda %50,4 iken; 2024 yilinda %355,9, ’a yiikselmistir. Bunun yaninda, ankete katilanlarin %13’

adalet hizmetlerinden orta diizeyde memnun oldugunu ifade etmektedir.

Ulusal ve uluslararasi alanlarda gerceklestirilen anket ve raporlar Bagkanligimizca takip edilerek
ihtiyag halinde bu calismalardan istifade edilmektedir. Yine, Yargi Reformu Stratejisi ve insan Haklar
Eylem Plan1 kapsaminda yapilan reform ¢aligmalari ile yarg1 ve adalet hizmetlerine iligkin giiven ve
memnuniyeti 6lclimlemeye yonelik ulusal ve uluslararasi kamuoyu arastirmalarinin takip ve analizleri
yapilarak ¢alisma ve politika ¢iktilar1 elde edilmektedir.
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5- YARGI TESKILATI TOPLANTISI
“Yargi Teskilati Toplantilar:” adalet sisteminin

YARGI TEsK“-ATI sorunlarint  miizakere etme, uygulamaya yonelik
o TOPLANTISI N muhtemel ortaya cikabilecek sorunlara hizli ve etkili

08-09 KASIM 2025, ANTALYA ¢Ooziimler bulabilmek amaciyla diizenli olarak

gerceklestirilmektedir.  Her yil diizenlenen “Yargi
Teskilati Toplantis1” bu yil 8-9 Kasim 2025 tarihinde
Antalya’da  gerceklestirilmistir. Gergeklestirilen

toplant1 ile, yargiya iligkin tiim konularn katilimci
anlayis ile analizi yapilmis olup toplanti sonunda elde edilen goriisler reform belgesi hazirlama

asamalarinda degerlendirilmistir.

6- DIJITALLESMENIN MEDENI YARGILAMAYA ETKIiLERI ULUSLARARASI
KONFERANSI
23 Ocak 2025 tarihinde Saymm Cumhurbagkanimiz tarafindan kamuoyuna aciklanan Yargi
Reformu Stratejisi kapsaminda, Bakanligimiz ve Bogazigi Universitesi is birligiyle 21-23 Kasim 2025
tarihlerinde “Dijitallesmenin  Medeni Yargilamaya

Etkileri Uluslararas1 Konferans1” diizenlenmistir.

Acilisint Adalet Bakan Yardimcimiz Sayin
Ramazan CAN’1n yaptig1 Konferans; Avrupa Konseyi
Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) Baskan1 Sayin
Francesco DEPASQUALE ile Komisyon yetkilileri,

uluslararas1 kuruluslarin temsilcileri, farkl iilkelerden

ve llke i¢inden katilan akademisyenler, uygulayicilar,
teknoloji uzmanlari, yargi mensuplari, Hakimler ve Savcilar Kurulu ile Bakanligimiz temsilcilerinin

katilimiyla gergeklestirilmistir.

Ug giin siiren Konferans kapsaminda yapilan oturumlarda; elektronik durusmalardan ¢evrim ici
uyusmazlik ¢6ziim yontemlerine, yapay zeka destekli sistemlerden dijital delil yontemlerine kadar

dijitallesmenin ve teknolojinin yargisal siireglere olan etkisi degerlendirilmistir.
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7- ISTINAF MAHKEMELERI iS YUKU VE PERFORMANS ANALIZI

Istinaf mahkemelerinin verimliliginin ve etkinliginin artirilmasi, mevcut durumun analizi ve
sistemin giiglendirilmesine iliskin Onerilerin derlenmesi amaciyla, diizenli araliklarla istinaf kanun
yoluna iligkin degerlendirme toplantilari diizenlenmektedir. Bu toplantilara tiim adli ve idari istinaf

mahkemelerinden katilim saglanmaktadir.

Ayrica istinaf mahkemelerinin is yiikii ve performans analizine iliskin veriler Baskanligimizca
dizenli olarak takip edilmekte ve insan kaynaklar: kapasitesi ile toplam is yiikii mukayese edilerek

karsilastirmalr analizlerle raporlanmaktadir.
8- STRATEJI GELiSTIRME BASKANLIGI BiLGi BANKASI

Bakanligimiza iliskin istatistiki verilere ihtiya¢ duyulmasi halinde hizli ve etkin bir sekilde bilgi
akisinin saglanmasi amaciyla Bagkanligimizca gelistirilen Bilgi Bankas1 programina, Bakanlik birimleri
ile Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan diizenli araliklarla veri girisi yapilmasi ve verilerin her hafta

giincellenmesi saglanmaktadir.

Gelistirilen programa; internet ortaminda, sisteme sicil numaralariyla tanimlanan kullanicilarin

UYAP Portal sifreleriyle iki faktorlii dogrulama kullanilarak erisim saglanmaktadir.

D. MALI HIZMETLER KAPSAMINDA YURUTULEN FAALIYETLER

1-ADALET BAKANLIGI BUTCESININ HAZIRLANMASI iLE iLGILi FAALIYETLER

a. Biit¢ce Goriismeleri

Bakanligimiz Biit¢e Teklifinin hazirlanmasi ¢alismalar1 kapsaminda; 2026 — 2028 yili cari ve
yatirim blitce teklifi goriismeleri Temmuz ayinda Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanlig: ile

Bakanligimiz temsilcilerinin katilimiyla gergeklestirilmistir.

b. Biitce Teklifi Calismalar:

Hazine ve Maliye Bakanlig ile Strateji ve Biitce Baskanliginca hazirlanan ve Cumhurbaskani
tarafindan onaylanan Orta Vadeli Program her yil Eylil aymin 15’ine kadar Resmi Gazete’de

yayimlanmaktadir.

Kamu idarelerinin biitge tekliflerini ve yatirim programini hazirlama siirecini yonlendirmek
izere; biitce cagris1 ve eki biitce hazirlama rehberi ve yatirnm genelgesi ile eki yatirim programi
hazirlama rehberi ise Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Baskanlig1 tarafindan hazirlanarak Resmi

Gazete’de yayimlanmasina miiteakip biitce ve yatirim teklifi caligmalar1 baslamaktadir.
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Bu kapsamda 7 Eylul 2025 tarihinde yayimlanan Orta Vadeli Program sonrasinda Bakanligimiz
2026-2028 Biitce Teklifi Sayin Bakan tarafindan onaylandiktan sonra 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi
ve Kontrol Kanunu’nun 17 nci maddesi geregi Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitce Bagkanligina

gonderilmistir.

C. Plan ve Biitce Komisyonundaki Goriismeler

Bakanligimiz 2026 Y1l Merkezi Yo6netim Biitce Kanun Teklifi ile 2024 Y1l1 Kesin Hesap Kanun
Teklifi’'nin goriismeleri TBMM Plan ve Biitce Komisyonunda 25 Kasim 2025 tarihinde
gerceklestirilmistir.

d. Genel Kurul Goriismeleri
Bakanligimiz 2026 Y1l Merkezi Y 6netim Biit¢e Kanun Teklifi ile 2024 Y11 Kesin Hesap Kanun
Teklifi’nin goriismeleri TBMM Genel Kurulunda 9 Aralik 2025 tarihinde gerceklestirilmistir.
€. Performans Programinin Hazirhk Siireci

Performans Programinda yer alan faaliyetlerin, Orta Vadeli Program ile Bakanligimiz 6denek
tavanlarinin  belirlenmesine miiteakip, faaliyetlerden sorumlu Bakanliimiz merkez harcama
birimlerince maliyetlendirilmesi yapilarak Bakanligimiz 2026 yil1 Performans Programi butge teklifi ile

birlikte hazirlanmistir.
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2-ADALET BAKANLIGI BUTCESININ UYGULANMASI iLE iLGiLi FAALIYETLER

a. Ayrintili Harcama Programi Hazirlanmasi

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 20 inci maddesi uyarinca ayrintilt
harcama programinin hazirlanmasina iliskin usul ve esaslarin belirlendigi biitce uygulama tebliginin
yayimmlanmasina miiteakip; merkez harcama birimlerine gerekli duyuru yapilarak birimlerin
Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligi’nin e-biitce programina aylar itibariyle ayrintili
harcamalarinin veri girisleri saglanmis ve hazirlanan Bakanligimiz Ayrintili Harcama Programi teklifi,
iist yonetici tarafindan onaylanarak vize edilmek tizere Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanligina

gonderilmistir.

b. Biitce Uygulama Islemleri

Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligi tarafindan biitge uygulama siirecinin ana
unsurlarini olusturan serbest birakma, revize, 6denek ekleme ve 6denek aktarma gibi biitge islemlerinin,
esas ve usullerinin belirlendigi Biitce Uygulama Tebliginin yayimlanmasima miiteakip yili biitce

uygulama islemleri yapilmistir.

c. Nakit Talepleri

12.03.2011 tarihli ve 27872 say1li Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu Kurum ve Kuruluslarinin
Nakit Taleplerinin Hazirlanmasi ve Hazine Miistesarligina Bildirilmesine iliskin Y&netmelik” geregi;
Bagkanligimizca konsolide edilmek iizere her ayin 15’ine kadar merkez harcama birimlerinden istenen,
tagra ihtiyaglarini kapsayan ve ilicer aylik donemler i¢in hazirlanan nakit talepleri, her aym son is

giinlinden dort i glinii 6nce Hazine ve Maliye Bakanligi’na bildirilmektedir.

3-ADALET BAKANLIGI KESIN HESABI ILE iLGILi FAALIYETLER

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 42 nci maddesi, 20.01.2022 tarihli ve
31725 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Merkezi Yonetim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin Kesin
Hesaplarmin Diizenlenmesine Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik” ekinde yer alan kamu idare
kesin hesap cetvellerinin icerigi ve diizenleme usuliiniin belirlendigi 04.03.2022 tarihli ve 31768 sayili
Resmi Gazete'de yayimlanan Muhasebat Genel Miidiirliigii Genel Tebligi (Sira No:76 Merkezi Y 6netim
Kapsamindaki Kamu Idarelerinin Kesin Hesap Hazirlanmas) ile Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat

Genel Midiirliigiiniin yazis1 uyarinca Kesin Hesap ¢alismalar1 baglamaktadir.
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Baskanligimizca merkez harcama birimlerinden gelen gider izahnameleri konsolide edilerek
Bakanligimiz 2024 yil1 kesin hesabina eklenmistir. Ayrica, Kamu Bilgi Sistemi (KBS) programi verileri
ile Hazine ve Maliye Bakanligimin Muhasebe Sisteminden alinan verilerin bir araya getirilerek
Bakanligimiz biitce kesin hesab1 hazirlanarak mutabakat saglanmak {lizere Hazine ve Maliye Bakanligi

Muhasebat Genel Miidiirliigline gonderilmistir.

Mutabakatin saglanmasinin ardindan Bakanligimiz kesin hesab1 Bakan imzasina sunulmus ve

Hazine ve Maliye Bakanlig1 Muhasebat Genel Miidiirliigline teslim edilmistir.

4-YATIRIM PROGRAMI UYGULAMALARIYLA ILGILi FAALIYETLER
a. Yatirnm Programi Alt Proje Secimi ve Odenek Tahsisi ile Tlgili Faaliyetler

Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Bagkanlig1 tarafindan yatirim programinin hazirlanmasina
ve merkezi yoOnetim biitce kanununun yirirliige girdigi tarihten itibaren on bes giin icinde
Cumhurbagkan1 Karariyyla Resmi Gazete’de yayimlanmasina miiteakip, Bakanligimiz yatirim

programinin uygulanmasina baslanir.

b. Yatirnm Programi Y1l i¢i islemlerinin Uygulanmasi Ve izlenmesi Hakkindaki

Faaliyetler

Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitce Baskanlii tarafindan yili yatirnm programi yil igi
islemlerinin uygulanmasi ve izlenmesine iliskin usul ve esaslarin belirlendigi genelgenin
yayinlanmasina miiteakip, her tiirlii parametre degisikligi, yil i¢inde yatirim programina proje alinmast
ya da cikarilmasi, iz 6denekli projelere yil icinde O6denek aktarilmasi, projelere ve kamulastirma

tertiplerine ek ddenek tahsis edilmesi gibi yatirim programina iligkin iglemler yapilmistir.
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5-KURUMSAL MALIi DURUM VE BEKLENTILER RAPORU HAZIRLANMASI iLE
ILGILi FAALIYETLER

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 30 uncu maddesi geregince Hazine ve
Maliye Bakanlig1 tarafindan gonderilen yaziya istinaden hazirlanan Bakanligimiz biitcesinin ilk alt1 aylik
uygulama sonuglari, ikinci alt1 aya iliskin beklentiler ve hedefler ile faaliyetlerini kapsayan Ocak -
Haziran Donemi Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu hazirlanarak internet sitemizde

yayimlanmugtir.
6-MALI HIZMETLERLE IiLGILI GORUS VE BILGILENDIRME ISLEMLERI

5018 ve 5436 sayili Kanunlar ve ikincil mevzuat uyarinca tiim Bakanlik harcama birimlerini
dogru yonlendirmek amaciyla Bagkanligimizca ¢ok sayida goriis verilmistir. Bagkanligimizca 2025
yilinda mali konularla ilgili olarak harcama birimlerine verilen goriis yazilarinin konusu ve toplam sayisi

asagida gosterilmistir.
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Tablo 7: Goriis ve Bilgilendirme islemlerinin Konularina Gore Dagilim

KONU TOPLAM

-6245 Sayili Harcirah Kanunu Uygulamalari Ile ilgili Gériis Yazilari,
-Vekalet Aylhig: Ile ilgili Goriis Yazilari,

-Maag Konusunda Verilen Goriis Yazilari,

-Adalet Bakanligma Agilan Davalarla Ilgili Goriis Yazilari,

-3717 Sayili Kanun Ile Ilgili Goriis Yazilar,

-Adli Tip ile Ilgili Gériis Yazilari,

-4/B Sozlesmeli Personel Ile Tlgili Goriis Yazilari, 257
-CMK Odemeleri Ile ilgili Gériis Yazilari,

-HMK Odemeleri ile Ilgili Goriis Yazlar,

-Pedagog, Sosyolog ve Sosyal Calismacilar Hakkinda Verilen Goriis Yazilari,
-4/D Isci Kapsaminda Verilen Gériis Yazilari,

-Kanun, Tiiziik, Y&netmelik, Teblig ve Genelgelerle Ilgili Goriis Yazilari

-Diger Konularda Verilen Goriis Yazilari,

Tablo 8: Son 5 Yila Ait Goriis Sayisi

Yil Verilen Goriis Sayisi
2025 257
2024 312
2023 449
2022 486
2021 464




7-TASINIR, MAL KAYITLARININ DEGERLENDIRME VE RAPORLAMA
FAALIYETLERI TASINIR ENVANTER VE KAYIT iISLEMLERI

Tasinir Envanter ve Kayit Islemleri kapsaminda, Bakanligimiz merkez ve merkez dis1 harcama
birimleri taginir kayit ve hesap islemleri hakkinda bilgilendirilmekte ve harcama birimlerinde mevcut

taginirlarin fiili envanterlerine iligkin islemler yaptirilmaktadir.

30.10.2011 tarihli ve 28100 sayil1 Miikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan 2011/2303 sayil1 2012
Y1l1 Programmin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve Izlenmesine Dair Bakanlar Kurulu Karar1 Eki’nde
yer alan “Oncelikli Politikalar ve Almacak Tedbirler” baslig: altinda diizenlenen 5 Numarali Tedbirde
“Merkezi Yonetim kapsamindaki kamu idarelerinin taginir kayit ve islemleri tek bir sistem {izerinden
yapilacaktir” hitkkmii getirilmistir. Bu kapsamda, Maliye Bakanliginca yonetilen Kamu Harcama ve
Muhasebe Sistemi (KBS) iizerinde olusturulan Tasmir Kayit ve Yonetim Sisteminin (TKYS)
kullanimina iligkin olarak ilgili Bakanlikla 02.04.2013 tarihinde protokol imzalanmis olup daha 6nce
harcama birimlerimizce UYAP iizerinde tutulan taginir kayitlarinin TKYS’ye yeniden girisleri

saglanarak UY AP tasinir kayit ve hesap programinin kullanimina son verilmistir.

Bakanligimiz merkez ve merkez disi harcama birimleri bazinda TKYS’ye gecis islemleri

tamamlanmustir.

Tasinir kesin hesap ve kesin hesap icmal islemleri Bakanligimiz merkez ve merkez dis1 harcama
birimleri ile Bakanligimiz biitcesi igerisinde yer alan ve bu nedenle taginir kesin hesabina dahil olan
Uyusmazlik Mahkemesi Baskanligi, Yiiksek Secim Kurulu Bagkanligi merkez ve tasra teskilati ile Adli
Tip Kurumu Baskanligi merkez ve tasra teskilatt harcama birimlerince her yil sonu itibariyle tasinir
yonetim hesabi cetvelleri diizenlenerek her yil en ge¢c Ocak ay1 sonu itibariyle gerek dogrudan gerek
konsolide merkezlerince Baskanligimiza gonderilmektedir. Bu konuda tiim teskilata gerekli

bilgilendirme yapilmistir.

Ayrica Bakanligimiza bagli bulunan merkez ve merkez dis1 harcama birimlerimizin taginir kayit
islemlerinin izlenmesi, degerlendirilmesi, gerekli goriildiigiinde taginirlarin kayittan ¢ikarilmasi veya
devir islemlerine danismanlik yaparak koordinasyonun saglanmasina iliskin igslemler 10.10.2024 tarihli

32688 sayili Tasinir Mal Yonetmeligi hiikiimleri ¢ergevesinde gerceklestirilmistir.
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8-ON MALI KONTROLE ILIiSKIN FAALIYETLER

On mali kontrol; varlik ve yiikiimliiliiklere iliskin mali karar ve islemlerin, idarenin biitgesi, biitge
tertibi, kullanilabilir 6denek miktari, ayrintili harcama programi, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger
mali mevzuat hilkiimlerine uygunluk yoniinden kontrol edilmesidir. Bu kapsamda Bagkanligimizca 6n

mali kontrole tabi islemler asagida yer almaktadir.

a. Mevzuat Taslaklarinin Biitceye EtKisi
05.03.2025 tarihli ve 32832 sayili Kamu On Mali Kontrol Yénetmeliginin 23 iincii maddesi
geregince, gelir azaltict veya gider artirict ve idareye ylkiimliiliikk getirecek mevzuat taslaklari ve
hazirlanmasi zorunlu olan biit¢e etki formu kontrole tabi tutularak; orta vadeli program cergevesinde,

idarenin stratejik plani, performans programi ve biitcesi lizerindeki etkileri yoniinden degerlendirilir.

b. Mal, hizmet ve yapim islerine iliskin onay belgeleri
Kamu On Mali Kontrol Yonetmeliginin 10/3 {incii maddesinde: “(3) Bu madde kapsaminda mali
hizmetler biriminin 6n mali kontroliine tabi mal ve hizmet alimlart ile yapim islerine iligkin onay belgesi,
harcama yetkilisi tarafindan imzalanmadan once dayanak teskil eden belgelerle birlikte ilgili mevzuati

cercevesinde kontrol edilmek tizere mali hizmetler birimine gonderilir.

(4) Bu madde kapsaminda gergeklestirilecek on mali kontrol islemleri mali hizmetler birimi
tarafindan en ge¢ on ig giinii icinde sonuglandirilir ve ayni siire iginde diizenlenen goriis yazisi, islem

dosyast ile birlikte ilgili harcama birimine génderilir.” hiikkmi yer almaktadir.

Bu kapsamda, Harcama birimlerinin, ihale kanunlarina tabi olsun veya olmasin, harcamay1
gerektirecek islerden yaklasik maliyet tutart mal ve hizmet alimlar1 i¢in 12.549.000,00 (on iki milyon
bes yiiz kirk dokuz bin) Tiirk Lirasini; yapim isleri i¢in ise 37.647.000,00 (otuz yedi milyon alt1 yiiz kirk

yedi bin) Tirk Lirasint agan onay belgesi harcama yetkilisi tarafindan imzalanmadan 6nce kontrol edilir.
Onay belgesinin kontrolii on is giinii icerisinde sonuglandirilir.

¢. Taahhiit Evraki ve Sozlesme Tasarilar
Kamu On Mali Kontrol Y6netmeliginin 10/1 inci maddesi geregince harcama birimlerinin, ihale
kanunlarima tabi olsun veya olmasin, harcamay1 gerektirecek taahhiit evraki ve sdzlesme tasarilarindan
tutar1 mal ve hizmet alimlart i¢in 12.549.000,00 (on iki milyon bes yiiz kirk dokuz bin) Tiirk Lirasini,
yapim isleri icin ise 37.647.000,00 (otuz yedi milyon alt1 yiiz kirk yedi bin) Tiirk Lirasin1 asanlar 6n

mali kontrole tabi olup, taahhiit evraki ve sdzlesme tasarilari en ge¢ on is giinii i¢inde kontrol edilir.
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Bu kapsamda, asagida sayilar1 belirtilen ihale evraklari Bagkanligimiza gelis tarihini izleyen on
is giinii icerisinde 4734 sayili kamu Ihale Kanunu ve ilgili mevzuatina uygunluk yéniinden kontrol

edilmisgtir.

Tablo 9: 2025 Yili On Mali Kontrole Tabi Tutulan islem Dosyalar:

IHALE YAPILAN BiRIMLER

i CEZA ve .

IHALE . . . IS YURDU

TURU MERKEZ 1INFAZ ADLIiYE BiM/BAM TR | T LAy

KURUMU

MAL ALIMI 12 384 3 - - 133 532
HIiZMET
ALIMI 11 96 2 - - 2 111
YAPIM iSi 53 4 2 - - 1 60
TOPLAM 76 484 7 - - 136 703

2025 yili igerisinde Bagkanligimiz 6n mali kontrol biirosuna gelen ihale dosyasi sayisi toplam

703 olup, 532 adedi mal alimlar1, 111 adedi hizmet alimlar1 ve 60 adedi ise yapim islerine aittir.

On mali kontrol incelemesine gelen 703 adet ihale islem dosyalarinin, 484 adedi Ceza infaz
Kurumlari, 136 adedi Ceza Infaz Kurumlar1 ve Tutukevleri Isyurdu Miidiirliikleri, 7 adedi adliye, 76

adedi merkez birimlere ait ihale islem dosyalaridir.

2025 YILI IHALE DOSYASI

JMAL ALIMI
J{HIZMET ALIMI
YAPIM iSi
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d. Kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri
Kamu On Mali Kontrol Yénetmeliginin 13 incti maddesinde yer alan: “(1) 2 sayili Genel Kadro
ve Usulii Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesine tabi idarelere ait kadro ve pozisyon dagilim

cetvelleri, anilan Cumhurbaskanligi Kararnamesi hiikiimleri ¢ergevesinde kontrole tabidir.

(2) Kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri mali hizmetler birimince en ge¢ bes is giinii i¢inde
kontrol edilir.” hiikkmii geregince kadro ve pozisyon dagilim cetvelleri, 2 sayilt Genel Kadro ve Usulii

Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ¢ergevesinde en geg bes is giinu icinde kontrol edilir.

e. Seyahat Karti Listeleri
Kamu On Mali Kontrol Yénetmeliginin 14 iincii maddesinde yer alan “...seyahat karti verilecek
personel listesi, birimlerin teklifleri degerlendirilerek mali hizmetler birimi tarafindan kontrol edilir.
Buna iliskin talepler yukarida belirtilen esaslar ile Bakanlik tarafindan yapilan diizenlemelere uygunluk
ve biit¢e ddeneginin yeterliligi yoniinden en geg ii¢ is giinii i¢cinde kontrol edilir.” hikkmii geregince, ilgili
mevzuat ile Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan yapilan diizenlemelere uygunluk ve biitge ddeneginin

yeterliligi yonilinden en geg ii¢ is giinii kontrol edilir.

Bu kapsamda, 2025 yilinda uygun goriilen seyahat kart1 talepleri asagida yer alan tabloda
belirtilmistir.

Tablo 10: 2025 Y1l Seyahat Kart1 Sayisi

SEYAHAT KARTI VERILEN BiRIMLER

Ceza ve Tevkifevleri Cumhuriyet  Adli Tip idare Bolge idare
Genel Miidiirliigii Bagsavcihiklart  Kurumu  Mahkemeleri =~ Mahkemesi

Toplam

SAYISI 1.126 29 - 5 17 1.177

f. Seyyar gorev tazminati cetvelleri
Kamu On Mali Kontrol Yonetmeliginin 15 inci maddesi kapsaminda, Idarelerin teskilat yapilari
ve ihtiyaclarina gore her birim, bolge, il ve ilge i¢in ayr1 ayri hazirlanan seyyar gorev dagilim listelerinin
mali hizmetler birimi tarafindan, 6245 sayili Kanun, bu Kanuna dayanilarak yapilan diizenlemeler, yili
biit¢esine bu amagla konulan 6denekler ve Bakanlik tarafindan vize edilen cetvellere uygunluk acisindan

en geg li¢ is giinii icinde kontrol edilmesi 6n goriilmiistiir.
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Bu kapsamda, vize edilen cetveller en geg ti¢ is giinii igerisinde kontrol edilir. Uygun goriilmeyen

talepler aynu siire icinde gerekgeli bir goriis yazistyla ilgili birime gonderilir.

g. Gegici isci pozisyonlar:
Kamu On Mali Kontrol Yoénetmeliginin 16 nc1 maddesi geregince, gegici is¢i pozisyon
(adam/ay) sayilarinin aylar ve birimler itibariyla dagilimi ilgili mevzuatinda belirlenen idarelerce

vizesini miiteakip kontrole tabi olup, gecici is¢i pozisyonlari en geg bes is giinii icinde kontrol edilir.

h. Yan Odeme Cetvelleri
Bakanligimiz merkez ve merkez dis1 teskilati ile bagh kurulusumuz olan Adli Tip Kurumu
merkez ve teskilatinda gorev yapan personele hangi miktarda zam ve tazminat verilecegini belirten ve
Personel Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanan, I sayili cetvel (Is Giigliigii, Teminde Giigliik ve Mali
Sorumluluk Zamlari), 11 sayili cetvel ( Ozel Hizmet Tazminatlar1) ve III sayili cetvellerin ( Diger
Tazminatlar), 17.04.2006 tarihli ve 2006/10344 sayil1 Bakanlar Kurulu Karar1 ve eki cetvellere uygun

olarak hazirlanip hazirlanmadig1 kontrol edilir.

Tablo 11: 2025 Yan Odeme Cetvelleri ve Diger Goriis Yazilari

01.01.2025-30.12.2025 TARIHLERI ARASINDA YAN ODEME CETVELLERI HAKKINDA VE DiGER
KONULARDA VERILEN GORUSLER

YAN ODEME KONTROL GENEL TOPLAM
CETVELLERI VE EDILEN
DiGER GORUS
YAZILARI

1. Sozlesmeli Personel Say1 ve Sozlesmeleri
Kamu On Mali Kontrol Yénetmeliginin 20 nci maddesi geregince ilgili mevzuati uyarinca
Bakanlik bazinda ihdas edilen ve alim izni verilen pozisyon cetvellerine ve vize edilen tip sozlesmeye
uygun olarak ¢alistirilacak personelle yapilacak s6zlesmeler kontrole tabi oldugundan, bu sézlesmeler
ilgili mevzuat1 uyarinca ihdas edilen ve alim izni verilen pozisyon cetvellerine ve vize edilen tip
sozlesmeye, ilgili kanunlarina, diger mevzuatina ve biitcelerinde dngdriilen diizenlemelere uygunluk

yoniinden en geg¢ bes is giinii icinde kontrol edilir.
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i. Yurt dis1 kira katkisi

Kamu On Mali Kontrol Yonetmeliginin 19 uncu maddesinde yer alan: “(1) 657 sayili Kanun
ile 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa tabi olup, yurt disi
kadrolara siirekli gorevle atanan personele yapilacak yurt dist kira katkisi odemelerine iliskin belgeleri
iceren islem dosyasi birimlerince hazirlanir ve kontrol edilmek iizere mali hizmetler birimine
gonderilir.” hilkmii geregince, yurt dis1 kira katkisina iliskin talepler, y1l1 merkezi yonetim biit¢e kanunu
uyarinca, 2802 sayili Hakimler ve Savcilar Kanununun 50 nci maddesine ve Hazine ve Maliye
Bakanliginca belirlenen usul ve esaslara uygunluk yoniinden incelenir ve uygun bulunan talepler

hakkinda en geg ii¢ is giinii icinde uygun goriis verilir.

j. Yurt disina gecici gorevle gonderilenlerin konaklama giderleri
Bakanligimiz On Mali Kontrol Islemleri Yénergesi’nin 22 nci maddesi uyarmnca, Yurt digt
Giindeliklere Dair Karar’in 5 inci maddesi kapsaminda yapilacak gorevlendirmelerde 6denecek
konaklama bedellerinin Bakanligimiz biitgesinin 03.03.10.03 ekonomik kodunun kesintili baslangi¢
ddeneginin %30 unu agsmamasi gerektiginden bu kapsamda yapilacak gorevlendirmelere iliskin alinacak

onaylar Bagkanligimizca kontrol edilmektedir.

K. Gelir Getirici islemlere Iliskin Onay Belgeleri
Kamu On Mali Kontrol Yonetmeliginin 20/2 nci maddesinde yer alan: “(2) Bu madde
kapsaminda mali hizmetler biriminin 6n mali kontroliine tabi gelir getirici islemlere iliskin onay
belgesine dayanak teskil eden belgeler, onay alinmadan énce mali hizmetler birimine gonderilir. S6z
Konusu iglemlere iliskin goriis talepleri, en ge¢ yedi is giinii icinde sonu¢landwrilir ve ayni siire iginde
ilgili harcama birimine goriis yazist gonderilir.” hilkmii geregince tahmini bedeli 12.549.000,00 (on iki
milyon bes yiiz kirk dokuz bin) Turk Lirasini asan onay belgesi ve onay belgesine dayanak teskil eden

belgeler, onay alinmadan 6nce en geg yedi is giinii igerisinde kontrol edilir.

I. Gelir getirici islemler
Kamu On Mali Kontrol Y6netmeliginin 20/1 inci maddesi geregince Devlet Thale Kanunu
kapsamindaki satim, kiraya verme, trampa ve miilkiyetin gayri ayni hak tesisine iligkin islemlerden
Hazinenin 6zel miilkiyetindeki tasinmazlar ve Devletin hiikiim ve tasarrufu altindaki yerlere ait olanlar
hari¢ olmak tlizere sdzlesme tasarisi tutart 12.549.000,00 (on iki milyon bes yiiz kirk dokuz bin) Tiirk

Lirasin aganlar en geg yedi is giinii iginde 2886 sayili Kanun hiikiimleri ¢ergevesinde kontrol edilir.
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m. Yurt dis1 gecici gorev harcirah1 6demeleri

Kamu On Mali Kontrol Y6netmeliginin 21 inci maddesinde yer alan: “(1) 6245 sayili Kanun
uyarinca yurt dis1 gecici gérevlendirmelerle ilgili 6deme emri belgeleri ve eki belgeler, mali hizmetler
biriminin 6n mali kontroliine tabidir.” hilkmii kapsaminda, harcama yetkilisince imzalanmadan 6nce
ekleriyle birlikte gonderilen 6deme emri belgeleri 6245 sayili Kanunun 34 {incii maddesi uyarinca
cikarilan Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti’ne Yapilacak Yolculuklarda Verilecek Giindeliklere Dair
Karar ile Yurt dis1 Giindeliklerine Dair Karar hiikiimleri ¢er¢evesinde Bagkanlik tarafindan en ge¢ on is
gund iginde kontrol edilir.

2025 yilt igerisinde kontrolii yapilan yurtdisi gecici gorev harcirahlarina iligkin istatistiki

bilgilere asagida yer verilmistir.

Tablo 12: 2025 Yurtdis1 Gegici Gorev Harcirahi

01.01.2025-30.12.2025 TARIHLERiI ARASINDA KONTROLU YAPILAN YURDTDISI GECiCi GOREV
HARCIRAHLARI
GELEN KONTROL GENEL TOPLAM
YURT DISI GECicCi EDILEN

GOREV HARCIRAHI
ODEMELERI

n. Yapim Islerinde Hakedis Odemeleri

Kamu On Mali Kontrol Yonetmeliginin 22 inci maddesi kapsaminda, 4/1/2002 tarihli ve 4734
sayil1 Kamu Thale Kanunu kapsaminda ihalesi gergeklestirilen (bu Kanunun 2 nci ve 3 tincti maddeleri
ile diger kanunlarla bu Kanundan istisna edilenler dahil) yapim isi s6zlesmeleri mali hizmetler biriminin
on mali kontroliine tabi oldugundan, 75.294.000,00 (yetmis bes milyon iki yiiz doksan dort bin) Tiirk
Lirasin1 asan hakedis 6demelerine iliskin 6deme emri belgesi ve ekleri, ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde en geg on is giinii iginde kontrol edilir.

2025 yil igerisinde kontrolii yapilan hakedis 6demelerine iliskin istatistiki bilgilere asagida yer

verilmistir.
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Tablo 13: 2025 Yapim Isleri Hakedis Odemeleri

01.01.2025-30.12.2025 TARIHLERI ARASINDA ON MALi KONTROLE TABi TUTULAN HAKEDIS
ODEMELERI

GELEN KONTROL GENEL TOPLAM

YAPIM iSLERINDE HAKEDI$ EDILEN
ODEMELERI

9- KAMU ZARARI VE YERSIiZ/FAZLA ODEMELERDEN DOGAN ALACAKLARIN
TAHSILINE iLISKIN FAALIYETLER

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 60 1nc1 maddesi geregince idarelerin

gelir ve alacaklarinin takip ve tahsili gérevi mali hizmetler birimine verilmistir.

Bu baglamda, Bakanligimiz merkez harcama birimleri ile siurli tutulmak kaydiyla; kamu
zararindan dogan alacaklarin takip ve tahsili, Mezkur Kanunun 71 inci maddesi ile Kamu Zararlarinin
Tahsiline Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri kapsaminda; fazla ve yersiz
odemelerin takip ve tahsili ise Fazla veya Yersiz Odenen Ayliklarin Geri Alinmasi konulu 83 sayili

Teblig hiikiimleri kapsaminda Bagkanligimizca yiiriitiilmektedir.

Ote yandan, Bakanlik Makami'nin 06.09.2023 tarihli, 855.01-502 sayili ve "Kamu Zarari ile
Yersiz ve Fazla Odemelerden Dogan Alacaklarda Sulh Yetkisinin Devri" konulu genelgesi ile
Bakanligimiz merkez harcama birimlerinin kamu zarar ile fazla ve yersiz 6demelerinden kaynaklanan
100.000,00 Tiirk Lirasina kadar olan alacaklarinda (100.000,00-TL dahil) sulh yapma ve taksitlendirme

taleplerinin degerlendirilmesi yetkisi Baskanligimiza verilmistir.
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2025 yili igerisinde takip ve tahsil islemleri ylriitiilen alacak takip dosyalar1 ile harcama

birimlerimize verilen goriislere iliskin istatistiki bilgiler asagida yer almaktadir.

Tablo 14: 2025 Yili Kamu Zarari Gelen Dosya Sayisi

DOSYA ADI TOPLAM

1 | BORC-ALACAK ISLEMLERI (KiSI BORCU) 57

2 | TAKSITLENDIRME ISLEMLERI 1

3 | GORUS ISLEMLERI 59

4 | HUKUK BIRIMINE HUKMEN TAHSIL ICIN 6
GONDERILEN ALACAK TAKIP DOSYALARI

5 | BORC-ALACAK ISLEMLERI (KiSI BORCU) 57

TOPLAM 123
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10-iIC KONTROL FAALIYETLERI

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile etkililik, ekonomiklik ve verimlilik
temel ilkeleri dogrultusunda; stratejik yonetim ve planlama anlayisiyla belirlenen kurumsal amag ve
hedeflerin gergeklestirildigi, performansa dayali biitgeleme sistemi araciligiyla uygulandigi, hesap
verilebilir ve saydam kamu mali yonetim yapisi amaglanmaktadir. Bu yapinin temel bilesenlerini
kapsayan i¢ kontrol, 5018 Sayili Kanunu'nun 55. Maddesinde; idarenin amagclarina ulasilmasini, varlik
ve kaynaklarin korunmasimi hedefleyen i¢ denetim faaliyetleri ile birlikte mali ve mali olmayan
kontrolleri iceren, idarenin organizasyon yapisi igerisinde yer alan tiim siirecleri kapsayan bir sistem

olarak tanimlanmaktadir.

Bakanligimizda i¢ kontrol ¢aligsmalar1t mevzuatta belirtildigi sekilde eylem planlari araciligi ile
yuruttlmekte; i¢ kontrol sistemi konusunda farkindalik yaratmak ve bilgi edinilmesini saglamak

amaciyla olusturulan i¢ kontrol internet sitesi diizenli araliklarla giincellenmektedir.

I¢ kontrol ¢alismalarmin islevselliginin artirilmasi ve ydnetimin karar siireglerinde etkin olarak

uygulanmas1 amactyla 2024 yilinda gerceklestirilen faaliyetler agagida yer almaktadir.

e Bakanlhigimizda yiiriitiilen i¢ kontrol c¢alismalarinda yer almak ve birimlerde koordinasyonu
saglamak iizere “I¢ Kontrol Birim Temsilcileri” listesi giincellenmistir.

e Bakanlhigimiz is akis semalan ¢izilirken karsilagilan sorun ve aksakliklara ¢oziimler {iretilmesi,
mevcut programin daha etkin kullanilmas1 amaciyla Hazine ve Maliye Bakanlig1 temsilcilerinin
de egitimci olarak yer aldig1, Bakanligimiz i¢ kontrol birim temsilcileri ile birlikte “Kamu I¢
Kontrol Sistemi Birim Siire¢ Rehberi Caligtay1” gerceklestirilmistir

e 2023-2025 Adalet Bakanligi Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plam KOS 2.2.2
uyarinca; 1 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi ile Bakanligimiz biinyesinde kurulan Adli
Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi, Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii, Icra
Isleri Dairesi Baskanlig1 ve Insan Haklar1 Dairesi Baskanhigi’nin is akis siirecleri belirlenerek
semalart ¢izilmistir. Bakanligimizin diger birimlerinin is akis semalar1 gozden gegirilerek
glncellenmis, gerekli sadelestirmeler ve eklemeler yapilmistir. Bu kapsamda, toplam 379 siirecin
semalart tamamlanmistir. Ayrica Bakanligimizin tiim birimleri i¢in hazirlanan is akis
semalarinda belirlenen her bir islem adiminin agiklandigi siireg tablolari olusturulmustur.

e Bilgi islem Genel Miidiirliigii ile koordineli yapilan ¢aligmalar sonucunda idari yazilimlar

platformu is akis semalarinin ve siire¢ tablolarinin yiiklenmesine elverisli hale getirilmistir. Is
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akis semalar1 ile siire¢ tablolar1 sadece ilgili birimin erisebilecegi sekilde idari yazilimlar
platformuna ytliklenerek dijital ortama aktarilmistir.

2023-2025 Adalet Bakanhig: I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plan1 RDS 6.1.1 eylemi
uyarinca kurumsal risk yonetimi egitimi alinmas1 6ngoriilmistiir. Bu baglamda Hazine ve Maliye
Bakanlig1 temsilcilerinin de katilimiyla 1-2 Ekim 2024 tarihlerinde Ankara Hakimevi’nde birim
i¢ kontrol temsilcilerine yonelik “I¢ Kontrol Sistemi Risk Y&netimi Egitimi” programi
diizenlenmigstir. Egitim programi kapsaminda teorik risk yonetimi egitiminin yani sira siire¢
risklerinin belirlenmesine yonelik uygulamali egitim alinmistir.

Adalet Bakanligi merkez harcama birimlerinde i¢ kontrol sisteminin kurularak; kurumsal
performansin arttirilmasi, yonetim sorumlulugu ¢ercevesinde mali saydamlik ve hesap
verilebilirlik ilkeleri dogrultusunda faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yiritiilmesinde karsilagilabilecek kurumsal risklerin yonetilmesi amaciyla (Adalet Bakanligi
Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 RDS 6.1.2. eylemi uyarinca) Birimlerin risk
analizlerini yapmalarina yardimct olmak Ttzere ‘Siire¢ Risklerinin Belirlenmesi ve
Degerlendirilmesine Iliskin Calisma Rehberi’ hazirlanmustir.

Yapilan egitimler ve hazirlanan Rehber dogrultusunda Bakanligimizin tim birimlerinin risk
caligmalarina 08/10/2024 tarihi itibariyle baglanmis olup is akis siirecleri ile ilgili, risk ¢alismasi
yapilarak risklerin belirlenmesi ve muhtemel risklerin dnlenmesi amaciyla gerekli tedbirlerin
alinmasina yonelik caligmalar tamamlanmistir. Toplamda 379 is akisina yonelik 760 risk
belirlenmistir. Birim risk tablolar1 sadece ilgili birimin erisebilecegi sekilde idari yazilimlar

platformuna yiiklenerek dijital ortama aktarilmistir.

Bakanligimiz i¢ kontrol sisteminin kurulmasina yonelik 2024 yilinda yiiriitiilen ¢aligmalara 2025

yilinda da devam edilmistir. Ayrica Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan ¢ikarilan i¢ kontroliin kamuda

uygulanmasinin mevzuat alt yapisim gili¢lendiren, i¢ kontrol sistemine iliskin ilke, yontem, islem ve

siirecleri belirleyen "Kamu I¢ Kontrol Yonetmeligi" 05/03/2025 tarihli 32832 Sayili Resmi Gazete ile

yuriirliige girmistir. Bu dogrultuda, 2024 yili i¢ kontrol sisteminin kurulmasia yonelik ¢aligmalari

tamamlamak ve yeni Yonetmelikte belirtilen hiikiimlerin uygulanmas1 amaciyla 2025 yilinda agagida

yer alan faaliyetler gergeklestirilmistir.

Yonetmelik 02/05/2025 tarihli 128/1429 say1li yazi ile tiim Bakanlik birimlerine duyurulmustur.
Yonetmelikte belirtilen hiikiimler dogrultusunda I¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu

06/05/2025 tarihli ve 130 sayili Olur'la iist yonetici tarafindan onaylanarak kurulmustur.
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e Kamu i¢ kontrol standartlarina uyum eylem plani ve risk kontrol eylem planina iligkin usul ve
esaslar belirlenerek “I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Usul ve Esaslar” 03.06.2025 tarihli ve
150/1760 sayili Makam Olur’u ile Bakanlik birimlerine duyurulmustur.

e Birim i¢ kontrol faaliyetlerinde koordinasyonun saglanmasi amaciyla harcama yetkilisinden
veya gorevlendirecegi bir yardimcisindan olusan birim i¢ kontrol ve risk koordinatorleri
belirlenmistir.

e Bakanlik ve harcama biriminde yiiriitiilen faaliyetlere iliskin olarak i¢ kontrol bilesenleri
kapsaminda olusturulmasi planlanan eylem planlarma yonelik 1.07.2025-3/07/2025 tarihleri
arasinda egitim diizenlenmistir.

e Her bir harcama birimimde i¢ kontrol sistemine uyumunu saglayacak tedbirleri i¢ceren "Birim
Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plam" ile birimlerde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri
olumsuz etkileyebilecek risklerin tespit edilmesi, degerlendirilmesi ile bu risklerin etki ve
olasiliklarin1 azaltacak oOnlemlerin alinmasini saglamak iizere "Birim Risk Kontrol Eylem
Planlar1" hazirlanmistir.

e Iki y1llik donemler itibariyle hazirlanan (2023-2025) idare Kamu Ig¢ Kontrol Standartlarma Uyum
Eylem Plan1 uygulama siiresi 22/09/2025 tarihinde tamamlanarak eylem palaninda yer alan
faaliyetlerin yiizde sekseni gerceklestirilmis olup 2026-2028 yillari1 kapsayacak olan Idare
Kamu I¢ Kontrol Standartlar1 Uyum Eylem Planinin hazirlik siireci tamamlanmustir.

e Yonetmelik kapsaminda i¢ kontrol sisteminin birimlerde uygulanmasinin temel araci olan uyum
eylem planlariin i¢ kontrol bilesenleri dogrultusunda hazirlanmas1 amaciyla; Bakanligimiz
Stratejik Plan1 ve Performans Programi da dikkate alinarak (2026-2028) Adalet Bakanlig1 idare
Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Plani hazirlanmigtir. Idarenin genelini ilgilendiren
faaliyetlerden olusan, harcama birimlerinin de goriisleri alinarak hazirlanan 2026-2028 yillarini
kapsayan Idare (Bakanlik) Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan1 23/12/2025 tarihli
Olur ile onaylanarak 25.12.2025 tarihinde Bakanlik Birimlerine duyurulmus ve 01.01.2026

tarihinden itibaren uygulanmaya baglanmaistir.

2026 yilinda; Bakanligimizda, i¢ kontrol siteminin kurulmasi amaciyla yukarida yer alan
caligmalarin ilgili mevzuat dogrultusunda devam etmesi, Bakanlik i¢ kontrol izleme ve degerlendirme
sisteminin kurulmasi, risk ve siireclere iliskin mevcut ¢alismalarin revize edilmesi, Bakanlik ve Birim

Uyum eylem planlarinin uygulanmasina iliskin faaliyetlerin yiiriitiilmesi planlanmaktadir.
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11-MAHKEMELER BUTCESINE ILISKIN FAALIYETLER

Baskanligimizin 6nemli faaliyet konularindan birisi mahkemeler biitgesinin yonetimidir. Strateji
Gelistirme Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 'Strateji Gelistirme
Birimlerinin Gorevleri' baslikli 5 inci maddesinin (i) bendinde, “Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce
ilke ve esaslari ¢ergevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate
alinarak odenegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak” hilkmii yer almaktadir. Bu hiikiim uyarinca;
18 bolge adliye mahkemesi, 597 adliye, 12 bolge idare mahkemesi ve 54 idare mahkemesi olmak iizere

toplam 681 harcama biriminin 6denekleri Baskanligimizca gonderilmektedir.

Ayrica bu birimlere ilaveten 7 idare mahkemesinin (Bartin IM, Bilecik IM, Bitlis iIM, Burdur IM,
Giimiishane IM, Sinop IM, Tunceli IM) kurulmasina iligkin karar Resmi Gazete’de yayimlanmis olup,

bu birimlerin faaliyete gecmesiyle birlikte Mahkemeler Biit¢cesi harcama birimi sayis1 688’e ¢ikacaktir.

Bakanligimizin Mahkemeler Biit¢esi konulu 182 nolu Genelge’si harcama birimlerince yapilacak
mal ve hizmet alimlariyla yapim islerinin 5018 sayili Kanun ve diger ilgili mali mevzuat uyarinca etkili,
ekonomik ve verimli sekilde yiiriitiillmesi, tahsis edilen 6deneklerin kurumsal ama¢ ve hedeflerin

gerceklestirilmesine yonelik kullaniminin saglanmasini amaglamaktadir.

e Son yillarda yeni hizmet binalarinin yapilmasi, yargidaki is yiikii, mevzuat degisiklikleri ve
personel artisina bagli olarak yargi birimlerinin ddenek ihtiyaglarinda ciddi bir artis ortaya
cikmistir. Hazine ve Maliye Bakanligi ile Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitce Baskanligi'yla

yapilan goriismeler sonucunda, ortaya ¢ikan ihtiyaglar 6nemli oranda giderilmistir.

e Odeneklerin etkin bir planlama ve objektif kriterler gozetilerek dagitiminin saglanmast ile biitce
hazirhiklarinm saglikli verilere dayanilarak hazirlanmast igin Bilgi Islem Genel Miidiirliigii nce
hazirlanan ve UY AP {izerinden kullanima agilan yazilim programinin kullanimi1 yayginlastirilmis

ve sistemsel eksiklikler tespit edilerek program giincellenmistir. Bu program kapsaminda;

e Ihtiyaclarin isabetle belirlenebilmesinde ve biitcenin hazirlanmasinda fayda saglayacak,
Odeneklerin talep ve tahsisinde standart ile objektiflik saglamaya yonelik olarak harcama
birimlerine ait fiziki, mali ve beseri bilgilerin (personel sayisi, hizmet binasi bilgileri,
yemekhane, lojman durumu vs.) yer aldig1 'Adliye Bilgi Formu'nun UYAP ekranlar tizerinden

kullanim1 yayginlagtirilmistir.
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Harcama birimlerince doldurulan ve gerektiginde giincellenen bu formlar ile harcama birimlerine
ait bilgiler tek tek veya toplu olarak Baskanligimizca online olarak takip edilebilmekte ve 6denek

tahsislerinde dikkate alinmaktadir.

Alman bu tedbirler sonucunda tahsis edilen ddeneklerin, tahsis amaglarina uygun kullaniminin
ve denetiminin saglanmasi, ddenek talep ve tahsislerinde teknoloji kullaniminin saglanarak

etkinligin artirilmasi amaglanmaktadir.

Beraat eden sanik lehine hitkkmedilen vekalet iicreti ve tazminat 6demelerine yonelik 6denek talep
islemleri ve talep edilen 6denekleri karsilama ekranlarina iligkin yazilim ¢alismasi1 tamamlanarak
idari isler miidirliiklerinin UYAP ekranlarinda kullanima acilmis ve sistemsel eksiklikler
giderilerek gilincelleme calismalar1 yapilmasinin akabinde kullanimi yayginlastirilmistir.
Boylece "Vekalet Ucreti" ve "Tazminat Odenegi" talepleri bu ekranlar vasitasiyla

Bagkanligimizca takip edilebilmektedir.

Harcama birimlerinin gecici gorev yollugu 6demelerine yonelik 6denek talep islemleri ve talep
edilen odenekleri karsilama ekranlarma iliskin yazilim c¢alismasi Bilgi Islem Genel
Miidiirliglince tamamlanarak idari isler miidiirliklerinin UYAP ekranlarinda kullanima
acilmistir. Boylelikle gecici gorev yollugu 6denek talepleri sistemlestirilerek talepler gercekei

verilere dayandirilmis ve 6deneklerin tahsis edilen personel i¢in harcanmasi saglanmustir.

Harcama birimleri tarafindan elektrik, su, dogalgaz ya da kullanima bagl faturalandirilan diger
1sinma gideri faturalarinin karsilanabilmesi amaciyla Bilgi Islem Genel Miidiirliigiince bir
yazilim ¢aligmasi yapilarak idari isler miidiirliiklerinin UY AP ekranlarinda kullanima agilmistir.
Boylece miikerrer 6deme emri belgesi olusturulmasi ve fatura miktarlarindan daha fazla 6denek

talep edilmesinin Oniine gegilmistir.

Adalet hizmet binalarinda ‘erisilebilirlik> mevzuatinda 6ngoriilen kriterlerin saglanarak adalet
hizmet binalarimin engelli vatandaglarin erisim ve kullanimina uygun hale getirilmesi icin
yapilacak is ve islemler ile ilgili caligmalara devam edilmistir. Adalet hizmet binalarinin
erigilebilirlik mevzuatina uygun hale getirilmesi icin 2025 yilinda 51 harcama birimine
98.900.9005.24168-8.67-01-06.07 Gayrimenkul Biiylikk Onarim Giderleri (Engellilerin
Erisilebilirliginin  Saglanmasi - Hizmet Binasi Biiylik Onarim Giderleri)’ tertibinden

10.000.000,00 TL 6denek gonderilmistir.
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Adalet hizmet binalarinda giivenligin en st diizeyde saglanmasi i¢in yapilan calismalar
neticesinde harcama birimlerine giivenlik tertibat ve teghizatlarinin alimi i¢in 2025 yilinda

47.634.302,64 TL 6denek gonderilmistir.

Adalet hizmet binalar1 ile lojmanlarda ‘enerji verimlili§i’ mevzuatinda 6ngdriilen tedbirlerin
alinmasi ve binalarin enerji kimlik belgelerinin alinmasi amaciyla yapilan ¢aligmalara devam

edilmis olup bu kapsamda 2025 yilinda 5.912.860,00 TL 6denek gonderilmistir

‘Icra Dairelerinin Etkinliginin Arttirilmas1 Projesi’ kapsaminda 2025 yilinda 25 harcama

birimine toplam 8.498.856,08 TL 6denek gonderilmistir.

Arsiv sistemlerinin diizenlenmesi kapsaminda ‘kompakt arsiv’ sistemleri i¢in 2025 yilinda 4

harcama birimine 78.211.600,60 TL 6denek gonderilmistir.

Yeni acgilan adliye hizmet binalarinin mefrusat ihtiyaclarinin karsilanmasi kapsaminda 2025

yilinda 11 harcama birimine 64.988.992,00 TL 6denek gonderilmistir.

Subat 2023’te meydana gelen depremler sonrasi olusan ihtiyaclarin giderilmesi kapsaminda

2025 yilinda 33.842.634,80 TL 6denek gonderilmistir.

Depremler ve dogal afetler karsisinda oOncelikli olarak kendi personelimizin giivenligini
saglamak, Bakanligimiza bagl birimlerde acil miidahalede bulunmak, AFAD ve diger kamu
kurumlanyla koordineli bir sekilde afet sonrasi yardim hizmetlerini yiirlitmek amaciyla
kurulan Adliye Arama Kurtarma (AD-KUR) birimlerine 2025 yilinda 25.766.174,52 TL 6denek

gonderilmistir.

Kayg1 diizeyi yliksek su¢ magdurlarinin ifade ve beyan islemlerinin uzman (sosyal ¢alismaci,
pedagog ve psikolog) aracilifiyla alinabilmesine olanak saglayan adli gorlisme odalarinin

kurulmasina yonelik olarak 2025 yilinda 591.600,00 TL 6denek gonderilmistir.
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2025 YILI ODENEKLERLE iLGIiLi GORUS VE BILGILENDIRME KAPSAMINDA
CEVAPLANAN BASVURULAR

ODENEKLERLE iLGiLi GORUS VE BiLGILENDIRME KAPSAMINDA CEVAPLANAN BASVURULAR

GORUS TALEP YAZILARI 147
SORU ONERGESI 10
BILGI EDINME BASVURULARI 36
ILAMA BAGLI BORCLARA ILiSKIN YAZILAN YAZILAR 28
DUYURULAR 34

Tablo 15: 2024- 2025 Mahkemeler Biitgesi (Genel Biitge-KBO)

Toplam Bitge: 143.488.701.000,00 TL (2025 Yal)

BIiRINCI
.. 2024 YILI 2025 YILI
DUZEY
ARTIS
HARCAMA ..
KALEMLERI HARCAMA O?O//?)NI HARCAMA

01-PERSONEL
GIDERLERI 77.379.396.000,00 80.235.620.066,99 106.827.218.000,00 %38,06 109.870.481.092,82 %36,94
02-SGK 8.068.277.000,00 8.597.770.447,33 11.302.587.000,00 %640,09 11.610.470.039,74 935,05
PIRIMLERI ) ,
03 - MAL VE
HIZMET 14.197.418.000,00 18.827.527.546,42 23.533.234.000,00 %665,76 29.406.930.811,91 %656,20
ALIMLARI
05 CARI 227.206.000,00 227.185.999,98 315.662.000,00 %38,94 315.633.000,00 938,94
TRANSFERLER : : ! : : ' : . ) ) 8 . , ,
06 -YATIRIMLAR 1.145.000.000,00 1.216.897.804,41 1.510.000.000,00 %31,88 1.509.959.559,25 924,09
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Tablo 16: 2025 Mahkemeler Biit¢esi Harcama Oranlar:

. .. HARCAMA

HARCAMA KALEMLERI TOPLAM ODENEK HARCAMA ORANLARI
01 - PERSONEL GIDERLERI 109.980.836.600,00 109.870.481.092,82 999,90
02 -SGK PiRIMLERIi 11.620.079.400,00 11.610.470.039,74 999,92

03 - MAL VE HiZMET

9
ALIMLARI 29.628.234.000,00 29.406.930.811,91 %98,26
05-CARI TRANSFERLER 315.662.000,00 315.633.000,00 999,99
06 -YATIRIMLAR 1.510.000.000,00 1.509.959.559,25 %100,00

Devletin temel strateji belgelerinden olan kalkinma planlarinda yargilama faaliyetinin
yuritiildiigli ortamlarin iyilestirilmesine iliskin dogrudan veya dolayli vurgular yapilmistir. Bu
kapsamda 6zellikle son yillarda adliye binasi ihtiyacinin giderilmesine yonelik olarak ¢ok sayida adliye
hizmet binas1 tamamlanmistir. Bu durum adliyelerin hizmet alani genislemesi nedeniyle yatirim ve cari

harcamalarinda artisa neden olmustur.

Ote yandan yarg1 hizmetinin; verimli, kaliteli ve ekonomik bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla her
y1l mahkemeler biitcesinde énemli oranda artis saglanmakta, bunun yaninda Is Yurtlar1 biitcesinden de

adliyelere 6nemli oranda kaynak aktarilmaktadir.

E. KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESINE YONELIK
CALISMALAR

1-Adalet Teskilatim1 Gii¢clendirme Vakfi1 Calismalari

Adalet Teskilatin1 Giiglendirme Vakfi Yo6netim Kurulunda Strateji Gelistirme Baskaninin da yer
almasi i¢in 08.05.2013 tarihinde Vakif Senedinde degisiklik yapilmistir. Bu diizenleme uyarinca Strateji
Gelistirme Bagskani Yonetim Kurulu toplantilarina katilmaktadir. Bu itibarla Vakif tarafindan yapilan

hizmetlerle Bakanligin diger mali kaynaklarinin uyumlu bicimde yénetimi saglanmaktadir.
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2-Isyurtlar Yiiksek Kurulu Calismalar

Bakanligimizin temel mali sorumluluklari ilgili mevzuat geregi Baskanligimizda bulunmaktadir.
15.07.2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete ‘de yayimlanan 4 sayili Bakanliklara Bagl, lgili,
Mliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanlig
Kararnamesinin 76 nc1 maddesinin 2 nci fikrasinda, Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kurulunun; Bakanin
gorevlendirecegi Bakan Yardimcisinin Baskanliginda, Bakanin belirleyecegi toplam 5 {iyeden olusacagi
belirtilmistir. Bu kapsamda, 13.08.2018 tarihli Gorevlendirme ile Strateji Gelistirme Baskani Isyurtlart
Kurumu Yiiksek Kurulu iiyesi olmustur. Bu diizenleme Bakanligimiz yatirimlarinin koordinasyonu

basta olmak iizere mali yonetiminin etkin bi¢imde yerine getirilmesini saglamaktadir.

3- Biirokrasinin Azaltilmasi Ve Dijital Tiirkiye’ye Iliskin Calismalar:

Cumhurbagkan1 Yardimcis1 baskanliginda belirli araliklarla Cumhurbaskanligr Kiilliyesi’nde
bakanliklar1 temsilen Bakan Yardimcilarinin katilimiyla Biirokrasinin Azaltilmasi ve Dijital Tiirkiye

toplantilar1 gerceklestirilmektedir.

Gercgeklestirilen "Dijital Tiirkiye ve Biirokrasinin Azaltilmas1" konulu toplantida alinan kararlar
dogrultusunda KAYSIS ve Dijital Tiirkiye’ye iliskin Bakanliklarin gorev ve yetkileri kapsaminda

caligmalar yapilmaktadir.

Bakanligimizda, ilgili toplantilarda alinan kararlar dogrultusunda yapilan ¢aligmalarin
koordinasyonu Birimimiz I¢ Kontrol Biirosu tarafindan gerceklestirilmektedir. Ilgili toplantilarin takibi

ve hazirliklar1 yapilmaktadir.

4- KAYSIS (KAMU BILGI YONETIM SiSTEMI):

KAYSIS; kamu kurumlarinin teskilat yapisindan sunulan hizmetlere, hizmetlerde kullanilan
belgelerden, bu belgelerde bulunan bilgilere kadar kamu yonetiminde yer alan unsurlarin mevzuat
dayanaklariyla birlikte tespit edilerek elektronik ortamda tanimlandigi, e-Devlet’e (Dijital Devlet)

gecilmesini saglayacak temel bir bilgi sistemidir.

Diger bir tanim1 ile KAYSIS;

HEYS (Hizmet Envanteri Ydnetim Sitemi),
DETSIS (Devlet Teskilat1 Merkezi Kayit Sistemi),
IYEM (imza Yetkilileri Modiilii),

KMS (Kamu Mevzuat Sistemi),

YV V V VYV V

DBYS (Devlet Belge Yonetim Sistemi)’yi igeren ¢ati veri tabanidir.
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HEYS (HIZMET ENVANTERI YONETIM SiSTEMI):

Cumhurbagkanligi  Dijital Doniisiim Ofisi  tarafindan yiiriitilen ve koordinasyonu
Bagkanligimizca saglanan Hizmet Envanteri Yonetim Sistemi; kamu kurumlar tarafindan vatandaglara,
ozel sektore, sivil toplum kuruluslarina ve diger kamu kurumlarina sunulan hizmetlerin tespit edilerek

Hizmet Envanteri Numarasi ile elektronik ortamda tanimlandigi bir sistemdir.

KAYSIiS-HEYS Kapsaminda Bakanhgimzca Yapilan Cahsmalar:

2015 yilinda baglanan ¢alismalar1 kapsaminda HEY'S’ te yayimlanan hizmet sayimiz 02/01/2026
tarihi itibariyle 306’ ya yiikselmistir.

HEYS' DE ANA HIZMETLERiI BULUNAN BAKANLIK BiRIMLERI (YAYIMLANMIS OLANLAR)

: : YAYINLANMIS
NO  ANA KURUM ADI KURUM HiYERARSIK HiZMET
SAYISI
ADALET BAKANLIGI CEZA ISLERI GENEL MUDURLUGU 14
2 | ADALET BAKANLIGI | HUKUK iSLERi GENEL MUDURLUGU 34
3 | ADALET BAKANLIGI ARABULUCULUK DAIRE BASKANLIGI 10
4 | ADALET BAKANLIGI | BILIRKISILiK DAIRE BASKANLIGI 6
5 | ADALET BAKANLIGI | MEVZUAT GENEL MUDURLUGU 13
6 | ADALET BAKANLIGI | CEZA VE TEVKIFEVLERI GENEL MUDURLUGU 39
7 | ADALET BAKANLIGI | ADLI SICIL VE ISTATISTIK GENEL MUDURLUGU 12
8 | ADALET BAKANLIGI DIS ILISKILER VE AVRUPA BIiRLIGI GENEL MUDURLUGU 17
9 | ADALET BAKANLIGI | PERSONEL GENEL MUDURLUGU 1
10 | ADALET BAKANLIGI BILGI ISLEM GENEL MUDURLUGU 25
11 | ADALET BAKANLIGI | STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI 1
12 | ADALET BAKANLIGI INSAN HAKLARI DAIRESI BASKANLIGI 3
13 | ADALET BAKANLIGI ICRA ISLERI DAIRESI BASKANLIGI 2
14 | ADALET BAKANLIGI | ADLi DESTEK VE MAGDUR HiZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI 13
15 | ADALET BAKANLIGI CEZA INFAZ KURUMLARI ILE TUTUKEVLERI ISYURTLARI KURUMU BASKANLIGI 1
16 | ADALET BAKANLIGI | ADLI TIP KURUMU BASKANLIGI 95
17 | ADALET BAKANLIGI TURKIYE INSAN HAKLARI VE ESITLIK KURUMU 4
18 | ADALET BAKANLIGI | KiSiSEL VERILERI KORUMA KURUMU 11
19 | ADALET BAKANLIGI | ADALET BAKANLIGI (TURKIYE ADALET AKADEMISI) 4
20 | ADALET BAKANLIGI | BILGI EDINME DEGERLENDIRME KURULU 1
TOPLAM 306

Bu hizmetlerden; 02/01/2026 tarihi itibariyle e-Devlet’e entegrasyonu yapilan/yapilacak toplam

hizmet sayimiz 63 olup, bu hizmetlerden 61 hizmetimiz e-Devlet kapisina aktarilmistir.

Entegrasyon c¢alismalar1 devam eden 2 hizmetimizin de ¢aligmalarinin 2026 yili igerisinde e-

Devlete aktarilmasi planlanmaktadir.
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2026 Yilinda e-Devlet Kapisina Aktarilmasi Planlanan Hizmetler;

1. Hiikiimlii Infaz Bilgileri Sorgulama Hizmeti (CTE),
2. Sertifika Takip Bilgi Sistemi (SERTABIS) (KVKK)’dir.
Bakanligimizin e- Devlet’ e entegrasyon oran1 %96,82°dir.
Calismalar1 devam eden 2 hizmetimizin de e-Devlet’e aktarilmasiyla e-Devlet’e entegrasyon

oranimiz %100 olacaktir.
5- Devlet Teskilati Merkezi Kayit Sistemi (DETSIS) ile ilgili Faaliyetler:

DETSIS, Tiirkiye Cumbhuriyeti devlet teskilat1 icerisinde yer alan kurum ve kuruluslar ile
bunlarin merkez, tasra ve yurt dis1 teskilatlarinda bulunan her diizeydeki birimlerinin hiyerarsik yapiya
uygun olarak kayit altina alindig1 ve e-Devlet ¢alismalarinda esas alinmak iizere Tiirkiye Cumhuriyeti

Devlet Teskilatt Numarasi ile tanimlandig1 sistemdir.

Bakanligimiz birimleri, Cumhuriyet bagsavciliklari, icra dairesi miidiirliikleri ile ceza infaz
kurumu midiirliikleri teskilat yapisinda olusan degisikliklerin Devlet Teskilati Merkezi Kayit
Sisteminde en kisa siirede giincellenecegi taahhiit edilmis olup Baskanligimiza iletilen taleplerin

ivedilikle geregi yapilmaktadir.

Baskanligimizca, bakanlik birimleri ve bagsavciliklardan UY AP iizerinden gelen DETSIS kayit
talepleri devlet teskilati merkezi kayit sistemine islenmekte, ayrica devlet teskilati sistemi lizerinden icra
dairesi miidiirliikleri ile ceza infaz kurumu miidiirliiklerinin de dahil oldugu DETSIS kayitlarinin

onaylar1 yapilarak sisteme alinmalar1 gergeklestirilmektedir.

Bu sistem sayesinde idari kimlik numarasi verilen birimlerin, KEP sistemi {izerinden yazisma

yapabilmesi saglanmuis, fiziki evrak gonderimi de sona ermis ve yazigsma siiresi de kisaltilmistir.

Cumbhuriyet bagsavciliklar: ve bakanlik birimleri biinyesinde mevcut ve yeni kurulan biirolarin
devlet teskilati merkezi kayit sistemine (DETSIS) kayitlar1 baskanhigimizca yapilmakta olup 2025
yilinda toplam 330 birim Devlet Teskilati Merkezi Kayit sistemine kaydedilerek DETSIS numarasi

verilmistir.
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6- Cumhurbaskanhg iletisim Sistemi (CIMER) ile Ilgili Faaliyetler:

Cumbhurbaskanlig: Iletisim Sistemi (CIMER), Anayasa tarafindan giivence altina alian dilekce
ve bilgi edinme haklarinin kullanimini kolaylastirmak igin olusturulmus diinyanin en biiylk kamuoyu
iletisim platformu olup yurttaglarin talep, ihbar ve sikdyetlerini dogrudan Cumhurbagkanligina
iletebilmesi amaciyla kurulan bir web servisidir. Tiim Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi istek, sikayet ve

onerilerini Cumhurbaskanina CIMER sikayet hatt1 iizerinden yazabilir.

Bilgi Edinme Kanunu’nun 11. maddesinde yer verilen diizenleme geregince yapilan bagvuruya
cevap verme siiresi 15 is gliniidiir. Gerekli durumlarda basvuru sahibine bilgi verilmesi sartiyla bu siire

30 is giiniine kadar uzatilabilmektedir.

Bagkanligimiz tarafindan 2025 yilinda toplam 130 adet talep, ihbar ve sikayete iliskin bagvurular

Cumhurbaskanhgi fletisim Sistemi (CIMER) sistemi iizerinden cevaplanmistir.

7- Cumhurbaskanhg icraat Takip Biilteni Calismalar

Cumhurbaskanhig iletisim Baskanlig1 tarafindan yiiriitiilen “Icraat Takip Biilten”leri araciligiyla
devlet tarafindan gergeklestirilen tiim icraatlarin halka dogru bir sekilde anlatilmasi ile iilke ve diinya
giindemine bagl olarak degisen giindeme iliskin kamuoyunun hizli bir sekilde bilgilendirilmesi

amaglanmaktadir.

Bu kapsamda, Bakanligimiz biinyesinde kamuoyunu ilgilendiren her tiirlii faaliyet, proje, acilis,
caligma vb. alanlarda gerceklestirilen icraatlarin her hafta Baskanligimiza bildirildigi bir sistem
olusturulmugtur. Olusturulan bu sistem vasitasiyla merkez birimler ile bagl ve ilgili kurumlarin
faaliyetleri Baskanligimizca raporlanmaktadir. Hazirlanan bu rapor diizenli olarak Cumhurbagkanligi

Iletisim Baskanligina arz edilmektedir.
8- Haftalik Faaliyet Biilteni Calismalar:

Bagkanligimizca gergeklestirilen faaliyetler ve gergeklestirilmesi planlanan icraatlar haftalik
olarak Bakan Yardimciligi Makamina arz edilmektedir.

9- Adalet Alaninda Kaydedilen Gelismelerin Takibi
Adalet alaninda kaydedilen onemli gelismeler Baskanligimiz tarafindan takip edilmekte ve

diizenli olarak raporlanmaktadir.
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Bu kapsamda Bakanligimiz faaliyet alanina giren konulara iliskin reform c¢aligmalari, mevzuat
degisiklikleri, yeni uygulamalar ve yenilikler karsilastirmali olarak raporlanmakta ve Makama arz

edilmektedir.

10- i¢ ve Dis Denetim Raporlarinda Yer Alan Tespit ve Degerlendirmeler

a-I¢ Denetim Raporlar

I¢ kontrol calismalar1 devam ettiginden ilgili mevzuatin 5ngdrdiigii formda bir i¢ denetim raporu

hazirlanmamustir.
b-Dis Denetim Raporlar:

Bakanligimizin dis denetimi Sayistay Bagkanlifinca yapilarak sonucunda denetim raporu
hazirlanmaktadir. Bu kapsamda Sayistay Baskanliginin Eyliil 2025 tarihinde yayimladigr 2024 yili
Sayistay Denetim Raporu’nda adalet teskilati ile ilgili olarak asagidaki bulgulara yer verilmistir.

1. Tek Hazine Cari Hesabinin Bakiye Vermesi

2. Elden Cikarilacak Stoklar ve Maddi Duran Varliklar Hesabinin Borg Bakiyesi ile Birikmis Amortismanlar

Hesabinin Alacak Bakiyesinin Esit Olmamasi

3. Verilen Depozito, Teminat, Giivence Bedellerinin Dogrudan Giderlestirilmesi

4. Personel Yemek Hizmeti Karsiliginda Yapilan Odemelerden Katma Deger Vergisi Tevkifat: Yapilmamasi
5. Tapuda Kayith Tasinmazlarin Cins Tashihlerinin Yapilmamasi

6. Tasinir Mal Devirlerinde Muhasebe Birimleri Arasi Islemler Hesabinin Kullanilmamasi

7. Dogrudan Temin Yontemiyle Yapilan ve Belirli Bir Siireyi Gerektiren Mal ve Hizmet Alimlar ile Yapim

Islerinde S6zlesme imzalanmamasi ve Genel Is Tanimlar1 Uzerinden Alim Yapilmasi
8. Arabuluculuk Aidatlarinin Takibinin Yapilmamasi
9. Biitce Emanetleri Hesabinin Hatali Kullanilmasi

10. Siiresi iginde Kesin Kabulii Yapilmayan Yapim islerinin Olmasi
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1. AMACLAR




1.  AMACLAR, TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

A.AMACLAR
Bakanligimizin 2024-2028 Stratejik Plani’nda yer alan amaglar asagida yer almaktadir.

AMAC VE HEDEFLER

AMACLAR HEDEF SAYTSI

Adaler Teskilatinin Kurumsal Kapasitesinin

AMAC 1 un Kurums: o
Gelistirilmesi
AMAC 2 Adaler Hizmetlerinin Performans ve Verimliliginin ‘
I Artirilmasi
AMAC 3 Adil Yargrlanma Hakk: Cergevesinde Ceza Adaleti .

Sisteminin Etkinliginin Arunlmas

AMAC 4 Hukuk ve [dari Yargilama Siireclerinin Sadelestirilmesi p
T ve Etkinliginin Artrnilmas:

AMAC 5 Insan Haklannm ve Savunma Hakkinin Giiglendirilmesi 2

AMAC ¢ Adalete Erisimin Kolaylastirnlmas: ve Adalet 5
R Hizmetlerinden Memnuniyetin Arunilmasi

TOPLAM 34
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B. TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

Bakanligimizin Stratejik Plani’nda belirlenen misyonu gergeklestirmek ve vizyona ulasabilmek
icin temel politika belgelerimiz arasinda yer alan Yargi Reformu Stratejisi, Kalkinma Plani, Orta Vadeli
Program ile Cumhurbagkanligi 2025 Yil1 Programi dogrultusunda Bagkanligimizin faaliyetleri ile ilgili

oncelikleri asagida yer almaktadir:

e Bakanligimizin strateji ve politikalarini kurum i¢i ve kurum dis1 ilgili tiim taraflar1 kapsayacak
bir yaklagim i¢inde ve iyi yonetisim ilkesi dogrultusunda gelistirmek,

e Hizmetin bu hizmetten yararlananlara hizli, kaliteli, adil, etkin bir sekilde sunulmasini saglamak,

e Performansa dayali biitge anlayisini yerlestirerek kamu kaynaklarimin daha etkin ve verimli
kullanilmasini saglamak,

e Kamu yararii gozeterek etkin, verimli, hesap verebilir ve seffaf bir yap1 saglamak,

e Stratejik yoOnetim anlayisina uygun bir kurumsal gelisim saglamak, insan kaynaklarini
gelistirmek,

e Stratejik yOnetim anlayis1 i¢inde Oncelikli alanlara yogunlasarak performansa ve kaliteye
dayanmak,

e Kalkinma Planlari, Cumhurbagkanligi Yillik Programlar1 ve Orta Vadeli Programin
Bakanligimizla ilgili politikalarini koordine etmek,

e Makul siirede yargilanma hakkini temin edecek mahiyette hizmet sunmak.
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FAALIYETLERE ILISKIN
BIiLGI VE DEGERLENDIRMELER
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I1l. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
A. MALI BILGILER

Baskanligimiza 2024 yili Biitge Kanunu ile 122.005.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. Yil
icinde 474.400,00 TL 6denek eklenmis ve 22.501.400,00 TL 6denek disiilmiistiir. Toplam 6denek
99.978.000,0 TL olup, yilsonu harcama tutar1 93.947.777,15 TL'dir.

2025 yilinda Baskanligimiza tahsis edilen biitce 6deneklerinin ekonomik siniflandirmaya gore

dagilim1 ve yilsonu gerceklesmeleri soyledir:

“01-Personel Giderleri” igin Strateji Gelistirme Baskanlig1 biit¢esine, 67.280.000,00 TL 6denek
tahsis edilmistir. S6z konusu 6denege yil i¢inde 28.000,00 TL eklenmis ve 9.173.000,00 distilmistiir.
Toplam 58.135.000,00 TL 6denegin 57.918.360,63 TL’si harcanmustir.

“02-Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi” giderleri i¢in Strateji Gelistirme Bagkanligi
bltgesine 9.007.000,00 TL 6denek tahsis edilmistir. S6z konusu 6denekten yil i¢inde 3.289.000,00 TL
0denek diisiilmustiir. Toplam 5.718.000,00 TL 6denegin 5.717.157,88’si harcanmustir.

“03-Mal ve Hizmet Alim Giderleri” i¢in Strateji Gelistirme Baskanligi biit¢esine 36.893.000,00
TL 6denek tahsis edilmistir. S6z konusu 6denege yil i¢cinde 446.400,00 TL eklenmis ve 2.114.400,00
TL distilmiistiir. Toplam 35.225.400,00 TL 6denegin 29.429.073,43 TL si harcanmustir.
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Tablo 17: 2025 Yili Personel Giderleri

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-01.1
KBO 67.066.000,00 TL
EKLENEN 28.000,00 TL
DUSULEN 9.173.000,00 TL
TOPLAM ODENEK 57.921.000,00 TL
TENKIS -
HARCAMA 57.918.360,63 TL
% (Harcama . Toplam 6denek) %99,99
KALAN 2.639,37 TL

Tablo 18: 2025 Y1l Gegici Personel Giderleri

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-01.4

KBO 214.000,00 TL
EKLENEN -

DUSULEN .

TOPLAM ODENEK 214.000,00 TL
TENKIS -

HARCAMA -

% (Harcama . Toplam 6denek) %0

KALAN 214.000,00 TL
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Tablo 19: 2025 Yili Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Pirimi

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-02.1
KBO 9.007.000,00 TL
EKLENEN -
DUSULEN 3.289.000,00 TL
TOPLAM ODENEK 5.718.000,00 TL
TENKIS -
HARCAMA 5.717.157,88 TL
% (Harcama . Toplam 6denek) %99,98
KALAN 842,12 TL

Tablo 20: 2025 Yihh Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar1 Giderleri

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-03.2
KBO 2.232.000,00 TL
EKLENEN 446.400,00 TL
DUSULEN -
TOPLAM ODENEK 2.678.400,00 TL
TENKIS -
HARCAMA 2.674.927,22 TL
% (Harcama . Toplam 6denek) %99,87
KALAN 347278 TL
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Tablo 21: 2025 Yili Yolluklar

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-03.3
KBO 1.549.000,00 TL
EKLENEN -
DUSULEN 670.000,00 TL
TOPLAM ODENEK 879.000,00 TL
TENKIS -
HARCAMA 726.148,79 TL
% (Harcama . Toplam ddenek) %81,61
KALAN 152.851,21 TL

Tablo 22: 2025 Yili Hizmet Alimlar1 Giderleri

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-03.5
KBO 31.930.000,00 TL
EKLENEN -
DUSULEN 446.400,00 TL
TOPLAM ODENEK 31.483.600,00 TL
TENKIS -
HARCAMA 25.950.177,24 TL
% (Harcama . Toplam 6denek) %82,42
KALAN 5.533.422,76 TL
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Tablo 23: 2025 Yili Temsil Tanitma Giderleri

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-03.6

KBO 250.000,00 TL
EKLENEN -

DUSULEN 200.000,00 TL
TOPLAM ODENEK 50.000,00 TL
TENKIS -

HARCAMA 49.980,18 TL
%(Harcama . Toplam 6denek) %99,96

KALAN 19,82 TL

Tablo 24: 2025 Yili Menkul Mal ve Gayrimaddi Hak Alim-Bakim ve Onarim
Giderleri

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-03.7
KBO 734.000,00 TL
EKLENEN
DUSULEN 600.000,00 TL
TOPLAM ODENEK 134.000,00 TL
TENKIS
HARCAMA 27.840,00 TL
% (Harcama . Toplam ddenek) %20,78
KALAN 106.160,00 TL
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Tablo 25: 2025 Yili Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan Transferler

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-05.3
KBO 6.325.000,00 TL
EKLENEN -
DUSULEN 6.325.000,00 TL

TOPLAM ODENEK -

TENKIS -

HARCAMA -

% (Harcama . Toplam ddenek) -

KALAN -

Tablo 26: 2025 Yili Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Giderler

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-03.8
KBO 172.000,00 TL
EKLENEN -
DUSULEN 172.000,00 TL

TOPLAM ODENEK -

TENKIS -

HARCAMA -

% (Harcama . Toplam 6denek) -

KALAN -
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Tablo 27: 2025 Yili Tedavi ve Cenaze Giderleri

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-03.9
KBO 26.000,00 TL
EKLENEN -
DUSULEN 26.000,00 TL

TOPLAM ODENEK

TENKIS

HARCAMA

% (Harcama . Toplam 6denek)

KALAN

Tablo 28: 2025 Yili Mamul Mal Alimlar:

TERTIP 08.01.00.23-01.3.2.00-1-06.1
KBO 2.500.000,00 TL
EKLENEN
DUSULEN 1.600.000,00 TL
TOPLAM ODENEK 900.000,00 TL
TENKIS
HARCAMA 883.185,21 TL
% (Harcama . Toplam 6denek) 998,13
KALAN 16.814,79 TL
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B. PERFORMANS BIiLGILERI
PROGRAM, ALT PROGRAM VE FAALIYET BILGILERI TABLOSU

Alt Program Adalete Erisim Hizmetleri

Adalete  Erisimin  Kolaylastirilmast  ve  Adalet  Hizmetlerinin

Alt Program Hedefi Memnuniyetlerini Arttirilmasi

[liskili Oldugu Stratejik | Yargida seffafligin gelistirilmesi, adalete erisimin kolaylastiriimas1 ve

Amag hizmetlerden memnuniyetin artirilmasi
Faaliyet Adli Yardim Hizmetleri
Faaliyete Iliskin Hukuk yargilamalar1 kapsamindaki adli yardim faaliyetleri 2025 yili
Yapilan Calismalar Performans Programinda planlandig: sekilde yerine getirilmistir.
2025 2025
Tahmin Harcama

Faaliyet Maliyeti
129.395.000,00 230.120.191,26
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PROGRAM, ALT PROGRAM VE FAALIYET BILGILERiIi TABLOSU

Program Adi HUKUK VE ADALET

Alt Program

Adalete Erisim Hizmetleri

Alt Program Hedefi

Adalete Erisimin Kolaylastirilmast Ve Adalet Hizmetlerine
Memnuniyetin Artirilmast

[liskili Oldugu Stratejik
Amag

Adalete Erisim ile Magdurlara ve Dezavantajli Gruplara Yonelik
Uygulamalar1 Gelistirmek

Yapilan Caliymalar

Faaliyet Zorunlu Miidafi Ve Vekillik Ucretleri
Hak arama ozgiirligiiniin giivencesi olan ve hak arama ozgiirligiinde
esitlik yaratmayi amaclayan adli yardim uygulamasi kanun geregi ceza
Faaliyete lliskin yargilamasinda mevcuttur ve su¢ oraninin halkin ekonomik yonden

dezavantajli kesimlerde daha yiiksek olmasinin bir sonucu olarak, acgilan
ceza davalarinda bu kisilere adli yardim yapilmaktadir. Bu kapsamda
Bakanligimiz  Mahkemeler  Biitgesinden 2025  yili  itibariyle
4.037.043.954,45 TL 6denck kullanilmistir.

Faaliyet Maliyeti

2025 2025
Tahmin Harcama
4.226.909.000,00 4.037.043.954,45
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PROGRAM, ALT PROGRAM VE FAALIYET BILGILERI TABLOSU

Program Adi HUKUK VE ADALET

Alt Program Adli Ve Idari Yarg
ﬁlg dF;;?g ram Adalet Sisteminin Etkin Bir Sekilde Isleyisini Saglamak

[liskili Oldugu
Stratejik Amag

Performans ve verimliligin artirtlmasi

2025 2025
Adliye ve ek hizmet binalarinin Hedef Gergeklesme
kapali m2 alanmi
6.384.543,00 6.070.104,00
Performans
Gostergesi 2025 2025
Mahkemelere  tahsis edilen Hedef Gergeklesme
O0denegin  Adalet Bakanlig1
biit¢esine orani 5111 5120
Faaliyet Hizmet Binalarinin Fiziki Altyapisinin Giiglendirilmesi
Mevcut hizmet binalarinda ortaya ¢ikan muhtelif bakim onarim ihtiyaci; enerji verimliligi, giivenlik
ihtiyaglar1, dogalgaz doniisiimii, hizmet binalarinin daha islevsel hale getirilmesi i¢in yapilan
mahkeme yonetim sistemi projesi, icra projesi gibi projeler vb. harcamalar i¢in Bakanligimiz
Mahkemeler Bitcesinden 2025 yilinda 702.735.042,81 TL 6denck kullanilmistir.
*2025 yili Performans Programinda yer alan ‘yeni binalarin ingasi” Bakanligimiz Destek Hizmetleri
Faaliyete [liskin Dairesi Bagkanliginin gorev ve yetkileri kapsaminda yer almaktadir. Adliye binalarmin bakim
Yapilan onarimlar1 Bakanligimiz Mahkemeler Biitcesine 03.08 ve 06.07 kodlarindan tahsis edilen
Calismalar

Odeneklerden yapilmakta olup, 2025 gergeklesmesi bahsi gegen tertiplerin harcama toplamindan
olusmaktadir.

*Adliye ve ek hizmet binalarmin kapalt m2 alanina ait veri Bakanligimiz Destek Hizmetleri Dairesi
Bagkanligindan alinmustir.

Faaliyet Maliyeti

2025 2025
Tahmin Gergeklesme
70.000.000,00 702.735.042,81
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PROGRAM, ALT PROGRAM VE FAALIYET BILGILERI TABLOSU

Program Adi HUKUK VE ADALET

Alt Program Adli ve idari Yarg

Alt Program Hedefi Adalet Sisteminin Etkin Bir Sekilde isleyisini Saglamak

Iliskili Oldugu Stratejik

Performans ve Verimliligin Artirtlmasi
Amag

Faaliyet Mahkeme Yonetim Hizmetleri

2025 yilinda Bakanligimiz Mahkemeler Biitgesinden yapilan harcamalar:
. Personel Giderleri: 109.870.481.092,82
Faaliyete Iliskin Sosyal Giiv. Kurumuna Devlet Primi Giderleri: 11.610.470.039,74
Yapilan Calismalar . . .

Mal ve Hizmet Alim Giderleri: 29.406.930.811,91
Cari Transferler: 315.633.000,00

2025 2025
Tahmin Harcama
Faaliyet Maliyeti
141.978.701.000,00 151.203.514.944 .47
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PROGRAM, ALT PROGRAM VE FAALIYET BILGILERIi TABLOSU

Program Adi HUKUK VE ADALET

Alt Program Yargilama Hizmetleri

Alt Program Hedefi Adil, Gliven Veren ve Etkin Bir Adalet Sistemi Saglamak

[liskili Oldugu Stratejik

Performans ve Verimliligin Artirtlmasi
Amag

Faaliyet Kovusturma Kesif Ve Diger Yargilama Faaliyetleri

Adli ve idari yargi mevzuat hiikiimleri uyarinca yargilama faaliyetleri
kapsaminda Bakanligimiz Mahkemeler Biit¢esinden 2025 yilinda toplam
9.886.563.554,51 TL 6denek harcamasi yapilmistir.

Faaliyete [liskin
Yapilan Caliysmalar

2025 2025
. L Tahmin Harcama
Faaliyet Maliyeti
8.069.083.000,00 9.886.563.554,51
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PROGRAM, ALT PROGRAM VE FAALIYET BILGILERIi TABLOSU

Program Adi HUKUK VE ADALET

Alt Program Yargilama Hizmetleri

Alt Program Hedefi Adil, Gliven Veren ve Etkin Bir Adalet Sistemi Saglamak

Uiskili Oldugu Stratejik Performans ve Verimliligin Artirtlmasi

Amag
Faaliyet Yargilamaya iliskin Posta Faaliyetleri

Hazineden karsilanmasi gereken posta-telgraf ticretleri ve bunlara iliskin
Faalivete lliskin giderler ile posta yoluyla gonderilmesi gercken evrakin kargo ile

gonderilmesine iligkin giderler kapsaminda Bakanligimiz Mahkemeler

Yapuan Calismalar | Biycesinden 2025 yili icin 4.738.883.509,33 TL odenck harcamast

yapilmigtir
2025 2025
Tahmin Harcama
Faaliyet Maliyeti
3.063.129.000,00 4.738.883.509,33

88



KURUMSAL KABILIYET
VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

89



IV. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
A. GUCLU VE GELISMEYE ACIK ALANLAR, FIRSATLAR VE TEHDITLER

Bagkanligimiz faaliyetlerini yriitiiliirken, Bakanligimiz Stratejik Planinda yer alan i¢ ve dis

cevre analizinde yer alan hususlar dikkate alinmaktadir.

1 1 TESPITLER VE IHTiYACLAR

Tablo 10: Tespitler ve Thtiyaglar

DURUM ANALIZi

ASAMALARI

TESPITLER/
SORUN ALANLARI

iHTIYACLAR/
GELIiSIM ALANLARI

Uygulanmakta olan
Planin degerlendirilmesi

-Onecki Plan’da yer alan ve

ba Plan déneminde de geliiinic
ihetyasi bulunan alanler yeni
Plan’da da yer almukredir.

- Sorunlarle uygulama sirsan-
da ve oliisinecler toliana 86ne-
mine giriimesi kalliana geliyme
6o6nemine girilnesi kankelil-
naizgsonan olarak degerlendirili-
migtir.

-Yargt organlannin is ytikiiniin
fazlzligi nedentple yer ¢cék karar-
rin gecikmekre olan siirede
altnn eunckeeclir.

-Alternatif uyuymazhk ¢éziim yéntemin-
tinin uygulama alaninin geligtirilmesi

-Dava éncesi ¢oziim imkanlannin

artirilmesi

-Adaler reskilarinin kapasitesinin gelistiril-
mesi

-Sistemin basiclesip erkinliginin
arurilmesi

-Insan haklari, uluslararasi, mudaler,
motekze kazullari, txrinin, ceza usen,
infar sicemiy, ickrncepi 6nlemels, vorsan
infze rrigim, kanainlar, bankazihk, finans,
muisiénia ulerelarda yergs, vrogearda
degifiur, ciglazna, ¢a scramdakellam is
deginleannadalta cylem pianlam hazamcs,
uygulanmas:

-Ulusal Yarg: A’ nin modermise adilmes,
degiklifi syleka cylem planlan ve
petltahalan haznianmas:

Mevzuat analizi

-Mevzuat analizi bélimiinde
adalece hizmerleri kulunarnla-
an remelde sorumbrna erkin
bi¢cinde sorumiine imkaa
imamaovn engel giciszn bazi
dasenlemeler tezpu eiilimiyit.

-Yargi organlari, c6k say'da ce-
nele kanipizk va génemolma-
yen, mevzuac hulitmlermin bir-
binyle uyunsiizr olmasi

-AB liyeligin Plan: kapaassinda
de alinmlzana ytrszalonma
bazumnualk envenaat ve konrda
mevnarsinyonas. inckaimam iggi
siazlamze ren kegelrerepi okalk:
harnrleafineekaa vtegunonnla
haznianmasi begmamackcelir.

-Sistemin erkinliginin giolendirilmest,
adalec hizmetleri iiin kapsam degisikligi
dnerileri haznlanmasi
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B. DEGERLENDIRME

Strateji Gelistirme Baskanliklarinin yeni kamu yonetimi anlayisinin kamu idarelerinde etkin hale
getirilmesindeki rolii ve Bakanlhigimiz faaliyetlerinin temel politika metinleri dogrultusunda
yiriitiilmesindeki koordinasyon gorevi Baskanligimizin farkindalik diizeyi yiiksek yonetim yapisi ve

insan kaynaklar1 kapasitesine sahip olmasini gerektirmektedir.

Bu kapsamda, 5018 sayili Kanun ile benimsenen, kamuda stratejik yOnetim anlayisinin
vazgecilmez unsurlarindan olan, mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu bakimindan biiyiikk 6nem

tastyan birim faaliyet raporumuzu yayimlamis bulunmaktayiz.

Bu raporun hazirlanmasinda, faaliyet raporlarinin temel felsefesi ve asagidaki yer alan ilkeler

g6z 6ninde bulundurulmustur:

e Faaliyet raporlarinin mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu saglayacak sekilde
hazirlanacagina iliskin “Sorumluluk ilkesi”

e Faaliyet raporlarinda yer alan bilgilerin dogru, giivenilir, 6n yargisiz ve tarafsiz olmasinin
zorunlu olduguna iliskin “Dogruluk ve Tarafsizlik Ilkesi”

e Faaliyet raporlarinin ilgili taraflarin ve kamuoyunun bilgi sahibi olmasini saglamak tizere acgik,
anlasilir ve sade bir dil kullanilarak hazirlanacagina iliskin “Agiklik Tlkesi”

e Faaliyet raporlarinda yer alan bilgilerin eksiksiz olmasi, faaliyet sonuglarini tiim ydnleriyle
aciklamasi gerektigine iliskin “Tam Aciklama Ilkesi”

e Faaliyet sonuglarinin gosterilmesi ve degerlendirilmesi konusunda da ayni ydntemlerin

kullanilacagina iliskin “Tutarlilik {lkesi”

Yukarida yer alan ¢alisma, sadece birim olarak kendimizi degerlendirmemiz, giiclii ve gelismeye
acik alanlarimiz ile firsat ve tehditlerimizi ortaya koymak agisindan degil ayni1 zamanda stratejik planin
yillik uygulama dilimleri olan performans programinin sonuglarina yer verilmis olmas1 ve o yilki
oncelikli hedefler ile bu hedeflerin uygulama sonuglarmin takibine olanak saglamasi agisindan da 6nem

tasimaktadir.
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V. ONERIi VE TEDBIRLER

Bagkanligimizin, 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi
ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile ¢ercevesi ¢izilmis temel sorumluluklar
dikkate alinarak faaliyetlerimizde belirledigimiz tehditler ve gelismeye acik alanlar ile yarginin sorunlari

g6z Oniinde bulundurularak ¢alismalara devam edilecektir.

2025 yilinda Bakanligimiz Stratejik Planinda yer alan amag¢ ve hedeflerin gergeklestirilmesi

dogrultusunda calismalar yapilmasi planlanmaktadir.

Bakanligimiz Stratejik Planinin uygulama asamasinda etkin bir koordinasyon c¢aligmasi
yapilmasi zorunluluk arz etmektedir. Stratejik Planin izleme ve degerlendirme faaliyeti usullere uygun
bicimde siirdiiriilecektir. Gelismelerin saglikli bigimde izlenmesi ve tespiti i¢in sayisal degerlendirme

istatistik kapasitesi gelistirilecektir.
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HARCAMA YETKILISININ iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin agik
bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin
personel tarafindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireclere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve
uygun kontrol faaliyetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve
isletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini
saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun
olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve Ust yoneticiye ve yetkili

mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faaliyetlerin belirlenmis amac¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun énlenmesine,
varlik ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi
ve yonetim bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak {iiretilmesine iligkin yeterli ve makul giivence

saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve uygulandigini beyan ederim.

Birimimde yiiriitilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,

degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmaistir.

Bu guivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iligkin bilgi ve degerlendirmeler

ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. Ankara / 29.01.2026

Tahir HIRSLI

Hakim

Baskan
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