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BAKAN SUNUSU

Bakanligimiz faaliyetlerinde, adalet hizmetlerinin herkes i¢in erisilebilir olmasi, en temel
onceliklerimiz arasinda yer almaktadir. Yaptigimiz ¢alismalarla, bu hedefin gerceklestirilmesi

adina bugiine kadar ¢ok 6nemli mesafeler aldik.

Bilindigi iizere 2023 yargi vizyonumuz “Giiven Veren ve Erisilebilir Bir Adalet”
anlayigidir. Adalet hizmetlerinin bu anlayisa uygun bir sekilde sunulmasinda, Yargi Reformu

Strateji Belgesi ve Bakanligimiz Stratejik Plani en 6nemli referans kaynagimizdir.

Cumhurbaskanimiz  tarafindan 2019

yilinda kamuoyuna agiklanan Yargi Reformu
Strateji Belgesi’'nde yer alan 256 faaliyetin
122’si kisa siirede hayata gecirilmis 2019-2023
yillarin1 kapsayan Belge’nin uygulanma orant,

daha ikinci yilinda yaklasik % 50 olmustur.

Cumbhurbagkanlig1r hiikiimet sistemine
gecildikten sonra Bakanligimizca hazirlanan ilk
Stratejik Plan, 2019-2023 yillar1 arasindaki
| donemi  kapsamaktadir. Adalet Bakanligi
Stratejik Plani’nin agiklandigi 2019 yilindan bu
yana, “Giiven Veren ve Erisilebilir Bir Adalet”
anlayis1 ekseninde, c¢ok Onemli hedeflere
erisilmistir.

Plan’da ongoriilen degerlerin, bugiine
kadar gergeklestirilen ve oniimiizdeki donemde
gerceklestirilecek faaliyetlerle adalet
sistemimize yerlesmesi, bu degerlerin 06ne ¢ikartilmasi ve yiiriitilecek faaliyetlerin
biitcelendirilmesi, bunlar1 saglamaya elverigli bir adalet sistemi kurularak sistemin 6ngoriilebilir
kilinmasina baglidir. Bu kapsamda yiiriitiilen calismalarda, onceki planlama donemlerinde elde
edilen sonuglara iligkin etkin bir durum analizi yapilmakta, temel degerler esas alinarak katilimct
bir yontemle ortaya konulan amag ve hedefler belirlenen takvime uygun olarak gerceklestirilen

faaliyetlerle bir bir hayata gegirilmektedir.

Bakanligimiz Stratejik Plani’nin ve Yargt Reformu Stratejisi Belgesi’nin agiklanmasindan

sonra bu belgelerle ortaya konulan ilkeler esas alinarak yiiriirliige konulan 7188 Sayili Kanun’la
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diisiinceyi agiklama ve yayma hakkini, kisi hiirriyeti ve glivenligini, hak arama hiirriyetini ve
cocugun Ustlin yararini, hak ve Ozgiirlikleri 6nde tutan bir adalet anlayisiyla yiiriittigtimiiz
caligmalarimiz hiz kazanmistir. Bu mevzuat degisikligi ile ifade 6zgiirliigli genisletilmis, hak ve
ozgiirliikler 6nemli dlgiide giiglendirilmistir. Bu diizenlemeyi miiteakip infaz sistemimize iliskin

olarak ayni anlayisla hazirlanan 7242 sayili Kanun, 15 Nisan 2020 tarihinde yiiriirliige girmistir.

Hukuk yargilamalarinda; olast hak kayiplarii ve magduriyetleri onleyen, hak arama
imkanlarint ve hukuki iglem giivenligini gili¢lendiren, yargilamalar1 hizlandiran, adil yargilanma
hakkiin giivencelerini artiran ve adalete erisimi kolaylastiran kokli degisiklikler ve yenilikler
getiren 7251 sayili Kanunun 28 Temmuz 2020 tarihinde ydirlrliige girmesiyle birlikte dngorilen

hedeflere ulasilmasinda 6nemli ilerlemeler saglanmistir.

Gegtigimiz yillarda adalet sistemimizde baska bir¢ok koklii degisiklik ve yenilik de hayata
gecirilmistir. Tirk Yarg: Etigi Bildirgesi’nin hazirlanmasi ve kamuoyuna aciklanmasi, Tiirkiye
Adalet Akademisi’nin yeniden yapilandirilmasi, azami tutukluluk siiresine iliskin sorusturma ve
kovusturma agamalari i¢in ayr1 ayr1 diizenlemeler yapilmasi, suca siirliklenen ¢ocuklar igin azami
tutukluluk siirelerinin kisaltilmasi, hukuk fakiiltelerine giriste aranan ve 190.000 olan basari
siralamasinin 6nce 125.000, sonrasinda 100.000 olarak yenilenmesi, hukuk yargilamalarinda usule
iliskin ve yargilama siireclerini hizlandiran diizenlemeler yapilmasi gibi koklii degisiklik ve

yenilikler bu donemde gergeklestirilen faaliyetlerin sadece bir kismudir.

Yargi hizmetlerinin nitelikli bir sekilde sunulabilmesi, giiclii bir mahkemeler teskilati
yaninda yargi mensubu ve personel sayisinin da yogunlasan is yiikii karsisinda artirilmasini
zorunlu kilmaktadir. Siire¢ icerisinde yargi mensuplart yaninda yardimci personel sayis1 da

artirilmistir.

Adalete erisim ilkesini gergeklestirmeye yonelik faaliyetler yiiritiiliirken, lehine
diizenlemeler yapilmasi ve uygulamalar gelistirilmesi gereken en Onemli 6znelerden biri de
magdurdur. Magdurun adalete erisimde zorlandig bir sistemin saglikli oldugu sdylenemez. Bu
hususiyet gozetilerek belirledigimiz magdur odakli politikalarimizin  koordinasyonunu
giiclendirmek tizere, miistakil nitelikte Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanlig1
kurulmustur. Yine bu kapsamda adliyelerde magdur hizmetlerinin yiiriitiilmesine yonelik

kurumsal yapilanma tamamlanmustir.

Gectigimiz yilda, ceza adaleti sisteminde uzlastirma, hukuk uyusmazliklarinda ise
arabuluculuk olarak miiesseselesen alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemlerinin uygulama alanm

genigletilerek etkinligi artirilmistir.



2020 yilinda koronaviriisiin yargi calisanlarina ve vatandaslarimiza bulagma riskini
azaltmak ve bu siirecte vatandaslarimizin magdur olmasini 6nlemek amaciyla adalet hizmetlerinde
gecikmeksizin koklii ve kararli tedbirler alinmistir. Siire¢ boyunca, bir yandan koronavirisin
yayllmasinin Onlenmesi, diger yandan vatandaslarimizin adalet hizmetlerine erisiminin

engellenmemesi saglanmustir.

Adalet hizmetlerinin sunulmasina biiyilk bir 0Ozveri ile gorev yapan tim mesai

arkadaslarima tesekkiir eder ve 2020 yil1 Faaliyet Raporu'nun hayirli olmasini dilerim.

Abdulhamit GUL
Adalet Bakani
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YONETICi OZETi

Kamu kurumlarinin faaliyetlerinin, belirli bir strateji ¢ercevesinde yiiriitiilmesi, kurumlarin
stratejik planlama ve mali yonetim kapasitesinin gii¢lendirilmesine baglidir.

Bu kapsamda Bakanligimizin stratejik yonetim kapasitesi ilk stratejik planin hazirlanmasi
ve uygulanmasindan bu yana siirekli gelistirilmektedir. Mali yonetimdeki yeniliklere ayak uyduran
ve bu cergevede mevzuatin ongordiigii caligmalar1 gecikmeksizin yerine getiren bir kurumsal yap1
olusturulmustur.

Her bir planin hazirlanmasinda yenilik¢i yaklagimlar sergilenmis ve ayni yaklasim
uygulama donemlerinde de siirdiiriilmiistiir.

2003 yilinda kabul edilen 5018 sayili Kanun ile kamu mali yonetim sistemimizde 6nemli
bir reform gergeklestirilmistir. Bu siirecin devami niteliginde 2020 yilindan itibaren program bltce
sistemi benimsenmistir.

Bu biit¢eleme sistemi ayn1 zamanda kamu hizmetlerinin aksayan yonlerini de gostermek
suretiyle kamu hizmet sunumu ve idari yapisinin etkinliginin arttirilmasini hedeflemektedir.

Bakanligimizca yeni biitgeleme sistemine iliskin ¢alismalar siirdiiriilmiis ve yeni sistemin
tiim unsurlariyla hayata gecirilmesi saglanmistir. Yeni sistem ayn1 zamanda faaliyet raporlarinin
icerdigi bilgileri ve hazirlanma yontemini de degistirmistir.

Bu faaliyet raporu adalet sisteminin kendine 6zgli yapisina uygun olarak, yeterince
aciklayict ve seffafligi saglayacak bir anlayisla hazirlanmistir.

Kiiresel salginin etkisini yogun bi¢cimde hissettiren 2020 yilinda adalet sistemine iliskin bir
dizi 6nlem alinmistir. Siire¢ boyunca hizmetlerin aksamamasi saglanmis ve bir yandan da salgina
yonelik tedbirler kararli bigimde uygulanmistir.

Bakanlik Stratejik Plan1 kapsaminda gergeklestirdigimiz faaliyetlerle, amag ve hedeflerin

uygulanmast anlaminda 6nemli mesafe alinmistir.



I. BAKANLIGA ILISKIN GENEL BiLGILER

A-MIiSYON VE ViZYON

MIiSYON

Hukukun tstlinligii, yargi bagimsizlig1 ve tarafsizlii ile insan haklarini1 esas alarak, adalet

hizmetlerinin adil, hizli1 ve etkili bir sekilde sunulmasini saglayacak politikalar1 gelistirmek ve

uygulamaktir.

VIiZYON

Hak ve 6zgiirliikleri koruyan, adil, giiven veren, erisilebilir ve etkin bir adalet sistemi.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Adalet Bakanligi’nin yetki, gorev ve sorumluluklarina iligskin hiikiimler basta Anayasa ve

1 Numarali Cumhurbaskanlig1 Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi olmak {izere

cesitli diizenlemelerde yer almaktadir. 4, 27 ve 34 Sayili Cumhurbaskanligi Kararnameleri ile

diger kanunlar uyarinca Adalet Bakanligi'nin baslica gorevleri su sekildedir:

Hakimler ve Savcilar Kurulu’nun olumlu goristini alarak mahkemeleri agmak ve

teskilatlandirmak,

Ceza infaz hizmetlerini planlamak ve hizmetlerin yerine getirilmesini saglamak,

Icra ve iflas daireleri vasitasiyla, icra ve iflas islemlerini yiiriitmek,

Adli sicil ve istatistik hizmetlerini ydritmek,

Adalet hizmetlerine iliskin konularda yabanci iilkelerle ilgili islemleri yerine getirmek,
Bilirkisilik hizmetlerinin yiiriitilmesini saglamak,

Arabuluculuk hizmetlerinin yiiriitiilmesini saglamak,

Alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemlerinin gelistirilmesini ve uygulanmasini saglamak,
Adalet hizmetlerinin ve savcilarin idari gorevleri yoniinden denetimini yapmak,

Hakim ve savci ihtiya¢ durumunu belirlemek, hakim ve savcir adaylarinin meslege alimi

islemlerini ylirlitmek,
Meslek i¢i egitim ¢alismalarin1 koordine etmek,

Noterliklerin agilmasi islemlerini yliriitmek,



AIHM nezdindeki basvurularla ilgili islemleri yapmak, ihlallerin kaldirilmasina iliskin

srecleri takip etmek ve gerekli dnlemleri almak,

Adalet hizmetlerinin bilisim altyapisini olusturmak ve gelistirmek,

Adalet hizmet binalarin1 yapmak,

e Kanunlarla veya Cumhurbaskanligi kararnameleriyle verilen diger gorevleri yapmak.
C-IDAREYE ILiSKIiN BiLGILER
1. Fiziksel Yap1

Bakanlik merkez teskilati bugiin 12 ayr1 binada hizmet vermektedir.

Kizilay Milli Miidafaa Caddesi’nde bulunan merkez binasinda; Bakanlik Makami, Ozel
Kalem Miidiirliigii, Bakan Yardimciliklari, Personel Genel Miidiirliigii ve Basin ve Halkla Iliskiler

Misavirligi faaliyetlerini yiirtitmektedir.

Ceza Isleri Genel Miidiirliigii, Hukuk isleri Genel Miidiirliigii, Dis iliskiler ve Avrupa
Birligi Genel Midiirligii, Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi, Bakanlik Yiiksek
Miisavirleri, Strateji Gelistirme Bagkanlig1 ise Kizilay Milli Miidafaa Caddesi’nde bulunan ek A

ve B hizmet bloklarinda faaliyetlerine devam etmektedir.

Bakanligimiz Teftis Kurulu Bagkanligi, Mevzuat Genel Miidiirliigii, Adli Sicil ve Istatistik
Genel Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig1 ve icra Isleri Dairesi Baskanligi Kizilay
Vekaletler Caddesi’nde, Adalet Bakanligi merkez binasinin yaninda bulunan ek binada

faaliyetlerini yiritmektedir.

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miudiirliigii; Altindag Yenituran Mahallesi, Kazim Karabekir

Caddesi’nde hizmet vermektedir.

Egitim Dairesi Baskanligi ve I¢ Denetim Birimi Bagkanligi, Yenimahalle Emniyet

Mabhallesi’nde bulunan ek binada faaliyetlerini yiirtitmektedir.

Insan Haklar1 Dairesi Baskanligi ve Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii Milli Miidafaa

Caddesi’ndeki ek binada hizmet vermektedir.

Bilgi islem Genel Miidiirliigii ise Yenimahalle Ergazi Mahallesi Fatih Sultan Mehmet

Bulvari'nda miistakil bir hizmet binasinda faaliyetlerine devam etmektedir.
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Bakanligin bagli kuruluslari olan Adli Tip Kurumu Baskanlig1 istanbul Bahgelievler’de,
grup bagkanliklar1 ile sube miidiirlikkleri ise g¢esitli il ve ilgelerdeki binalarinda faaliyet
gostermektedir. Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlar1 Kurumu ise; Kizilay Milli

Miidafaa Caddesi’nde bulunan ek A binasinda hizmet vermektedir.

Bakanligin ilgili kurulusu olan Tirkiye Adalet Akademisi, Cankaya Ahlatlibel
Mahallesi’ndeki yerleskede hizmet vermektedir.

Bakanligin iliskili kuruluslar1 olan Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu, Cankaya
Kocatepe Mahallesi Yiiksel Caddesi’ndeki binasinda faaliyet gostermektedir. Kisisel Verileri

Koruma Kurumu ise Balgat Nasuh Akar Mahallesi’ndeki binasinda hizmet vermektedir.

Gayrimenkul Bilgileri

BINA ‘ KIRALIK ‘ MULK ‘
Adet M? Adet | M?
Bakanlik Merkez 1 14,616 12 161,463
Adliyeler 96 405,913 361 4.807,931
Denetimli Serbestlik Mudrltkleri | 55 68.838 3 8.459
Personel Egitim Merkezi (CTE) 1 14.383 4 45.606
Personel Egitim Merkezi (EDB) - - 2 38.027
Kisisel Verileri Koruma Kurumu 1 14.616 - -
"ll;LllJrrl:;/]Z Insan Haklar ve Esitlik i i 1 3.126
Tasit Bilgileri

2020 y1l1 sonu itibariyle Bakanligimiza ait arag sayis1 1.567 adede ulagmustir.

2. Teskilat Yapisi

Adalet Bakanlig1; merkez, tagra ve yurt dis1 teskilatindan olusur.
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2.1 Adalet Bakanhgi Hizmet Birimleri

Teftis Kurulu Bagkanligi

Ceza sleri Genel Miidiirliigii

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii

Mevzuat Genel Midiirliigii

Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirligi

Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii

Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii
Personel Genel Miidiirligi

Hukuk Hizmetleri Genel Mudirligi

Bilgi islem Genel Miidiirliigii

Strateji Gelistirme Baskanligi

Insan Haklar1 Dairesi Bagkanlig

Egitim Dairesi Bagkanligi

Icra Isleri Dairesi Baskanlig

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Bagkanligi
I¢ Denetim Birimi Baskanlig

Basin ve Halkla iliskiler Miisavirligi

Ozel Kalem Miidiirliigii

Bakanhgin Bagh Kuruluslar;

Adli Tip Kurumu

Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Is Yurtlar1 Kurumu

Bakanhgn Tlgili Kuruluslari;

Tirkiye Adalet Akademisi

Bakanhgn iliskili Kuruluslari;

Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu

Kisisel Verileri Koruma Kurumu
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ADALET BAKANI
Abdulhamit GUL

Gzz| Kalem Midiirign

Hakimler ve Savoilar

m
T
L
Fa
B
=

Kurulu
Yilksek MOsavirer
—
BAKAN YARDIMCISIE BAKAN YARDIMCIS] BAKAM YARDIMCIS] BAKAN YARDIMICIS]
Hizmet Birimleri Eagh Kuruluslar ilgili Kuruluglar ligkili Kuruluglar
Adli Tip Kurumu Bsk. Tirkiye Adalet Akademisi Tiirkiye insan Haklar ve

Teﬂ:ig.Kurqu Eagkanhg Esitlik Kurumu
Ceza Igleri Genel Midiirligi

Hukuk Igleri Genel Mdirligi Ceza infaz Kurumlan
Mevzuat Genel MOdurligl ile Tutukevleri Kisisel Verileri Koruma
Ceza ve Tevkifevleri Genal Md.
Adli Sicil ve istatistik Genel Md.
Dig ils. ve Avrupa Br. Gnl. Md.
Personel Genel Midorligi

Hukuk Hizmetleri Gensl Md.

Bilgi iglem Genel Midiirliigi
Strateji Gelistirme Baskanligi
Insan Hzklan Dairesi Baskanhg
Egitim Dairesi Baskanhg

icra Isleri Dairesi Bagkanhg
Destek Hizmetleri Dairesi Bsk.
Adli Destek ve Magdur Hz. D. Bsk.
ig Denetim Birimi Bagkanhg

isyurtlan Kurumu Kurumu

Basin ve Halklz lligkiler Mgy,

2.2 Tasra Teskilati

10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yaymmlanan 1 numarali
Cumhurbagkanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin 57 nci maddesi ile
Bakanligimiza tasra teskilati kurma yetkisi verilmistir. Ayn1 madde ile uygun goriilen yer il

Cumhuriyet bagsavciliklari nezdinde bilgi islem miidiirliiklerinin kurulabilecegi belirtilmistir.

Ayrica 10.06.2020 tarihli ve 31151 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 63 numarali
Cumbhurbaskanlig1 Kararnamesi ile adalet komisyonu bulunan yerlerde Bakanligimiza bagl olarak
Cumhuriyet bagsavciliginin gozetimi ve denetiminde Adli Destek ve Magdur Hizmetleri

Miidiirliikleri kurulmasina imkan tanimmustir.

2.3 Yurt dis1 Teskilati
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10.07.2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimmlanan 1 numaral
Cumhurbagkanligi Teskilatt Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesi’nin 58 inci maddesi ile
Bakanlhigimiza yurt dis1 teskilati kurma yetkisi verilmistir. Ayn1 madde ile yurt dis1 teskilatinda
yer alan Adalet Miisavirligi kadrolarina, hakimlik ve savcilik mesleginde fiilen en az bes y1l gérev
yapmis ve Ustiin basarisi ile yurt dis1 hizmetlerinde yararl olacagi anlasilmis bulunanlar arasindan

atama yapilacagi belirtilmistir.

2020 yil itibariyle; Birlesmis Milletler New York ve Cenevre Ofisleri, Avrupa Birligi,
AGIT ve Avrupa Konseyi nezdinde bulunan Daimi Temsilcilikler ile Amerika Birlesik Devletleri,
Almanya, Belgika, Hollanda, Ingiltere, Fransa ve Rusya’da bulunan Biiyiikel¢ilikler nezdinde 15

adalet miisaviri gorev yapmaktadir.
3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

2020 yil1 itibartyla Bakanligimiz merkez ve merkez dis1 birimlerde ekonomik dmriinii

tamamlamamis olup kullanimda olan donanim verileri agagida yer almaktadir.

DONANIM 2020 YILI

Masausti Bilgisayar 128.229
Dizustu Bilgisayar 27.371
Lazer Yazici 55.400
Kesif Yazicisi 7.500
Tarayici 26.923
Cok Fonksiyonlu Lazer Yazici 3.900
Monitor 6.850

4. insan Kaynaklar

Adalet hizmetlerinin etkin, kaliteli sunulmasi ve siire¢lerin makul siirede sonug¢landirilmasi
hedefi dogrultusunda 2020 yil1 igerisinde de hakim ve savci sayist ile personel sayilarinda artis
saglanmistir.

Bakanligimiz, insan kaynaklar1 kapasitesinin gelistirilmesi calismalarinda Avrupa Adaletin
Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) verilerini esas almaktadir.

100.000 kisiye diisen hakim ortalamasi 17,75; savct ortalamasi ise 8,2'dir.

Asagidaki tabloda 2018 yil1 verilerine gore hazirlanan CEPEJ 2020 yil1 raporuna goére bazi iiye
iilkelere iliskin veriler yer almaktadir. (Avrupa Konseyi’ne iiye lilkelerde yiiz bin kisiye hakim

sayist ortalamasi 21.4°diir.)
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100.000 Kisiye Diisen Hakim Sayis1

Polonya 25,5
Isvec 11,9
Fransa 10,9
Macaristan 30,2
Isvicre 14,3
Belcika 13,3
Luksemburg 36,2
Yunanistan 26,8
Bulgaristan 31,8
Rusya 151
Ispanya 11,5
Portekiz 19,3
Avusturya 27,3
Romanya 24,1
Almanya 24,5
Hollanda 14,6
Italya 11,6
Irlanda 3,3

Norveg 10,3
Turkiye 17,75

Asagidaki tabloda bazi iiye iilkelere iliskin yiiz bin kisiye diisen savci sayilart verilmistir.

(Avrupa Konseyi’ne iiye iilkelerde yiiz bin kisiye diisen savci sayist ortalamasi 12,13’tiir.)

100.000 Kisiye Diisen Savci

Sayisi
Rusya 23,5
Bulgaristan 21,8
Macaristan 19,7
Norveg 14,7
Polonya 14,8
Almanya 7,1
Portekiz 13,5

15



Romanya 13,0
Danimarka 11,6
Fransa 3,0
Isvec 9,3
italya 3,7
Belcika 1,7
Finlandiya 7,1
isvig:re 9,3
Ispanya 5,2
irlanda 2,2
Turkiye 8,2
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Asagidaki tabloda genel olarak Hakim - Cumhuriyet Savcisi sayilari verilmistir.

Yillara Gore flk Derece ve Bolge Mahkemeleri Hikim ve Cumhuriyet Saveis: Sayilar

. Genel
Adli Yargi Idari Yarg:
Yillar Toplam
Hakim | Sava | BAM | Toplam ifla_ri \{er-gi | BiM | Toplam
Hakim Hakimi
2010 5.264 | 4.011 - 9.275 559 269 120 948 10.223
2011 5.343 | 4.098 15 9.456 475 255 132 862 10.318
2012 5494 | 4.074 15 9.583 468 251 158 877 10.460
2013 6.152 | 4.423 14| 10.589 499 248 162 909 11.498
2014 6.841 | 4.762 15 11618 590 357 200 | 1.147 12.821
2015 6.604 | 4.560 14| 11.178 520 411 189 1.120 12.298
2016 7.026 | 4611 | 1.024| 12.661 786 484 290 | 1.560 14.221
2017 6.708 | 4538 | 1.211| 12.457 1.229 459 333 1.562 14.017
2018 8.231| 5.712 | 1.475| 15.418 882 472 349 1.703 17.121
2019 8.580 | 6.132 | 1.867| 16.579 876 469 357 1.702 18.281
2020 9.121 | 6.385| 2.190| 17.696 867 420 384 | 1.671 19.367

Yiiksek Mahkemeler ile Bolge Adliye ve Bolge idare Mahkemelerinde Cahisan

Tetkik Hakimi, Savcl ve Raportor Sayilari

Yargitay Damistay BAM BiM Anayasa _

Mahkemesi

. . Raportor

yu | Tetkik | Yarqiay | Tetkik | Damstay | oo qavo | pakim | (Hakim

Hakimi | Savast | Hakimi | Savcisi

Saver)
2010 559 169 247 54 - - - 14
2011 800 206 280 68 - - - 27
2012 | 1.008 232 308 33 - - - 41
2013 | 1.035 223 343 34 - - - 42
2014 | 1.065 224 432 27 - - - 38
2015 | 1.172 236 419 50 - - - 22
2016 805 131 483 21 - - - 15
2017 890 150 456 21 1.066 145 333 14
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2018 | 1.075 166 477 22 1.304 | 171 349 13
2019 | 1.126 194 452 23 1.651 | 216 357 12
2020 | 1.165 208 435 35 1.955 | 235 384 13

Tiirkiye genelinde 31 Aralik 2020 tarihi itibariyle hakim ve savcilarin % 36,14’ kadmn, %

64,86°s1 erkektir.

Tiirkiye Geneli Cinsiyet Dagihimina Gore Hakim ve Savci Oranlari

Yil Erkek Kadin
2010 9.027 % 77,2 |2.664 % 22,8
2011 9.092 %771 |2.694 % 22,9
2012 9.389 % 75,2 |3.094 % 24,8
2013 10.056 % 73,9 | 3.547 % 26,1
Tarkiye Genel 2014 10.895 %73,6 3.915 %26,4
2015 10.791 %73,2 3.938 %26,7
2016 10.876 %68,2 5.069 %31,8
2017 11.081 %68,81 | 5.022 %31,19
2018 12.585 %64,77 | 6.844 %35,23
2019 13.233 %64,14 | 7.396 %35,86
2020 13.901 %63,85 | 7.871 %36,15

31.12.2020 tarihi itibariyle adli ve idari yargi hakim ve Cumhuriyet savcir adayr kadrosuna

atananlarin sayis1 asagidaki tabloda belirtilmistir.

2020 Adli Yargi Hakim ve Saver Adayi ile idari Yarg:

Hakim Adayhigina Atananlarin Sayisi

UNVAN TOPLAM | KADIN ERKEK
Adli Yargi Hakim ve Saver Aday: 1110 524 586
Idari Yargi Hikim Aday1 65 24 41
TOPLAM 1.175 548 627

Adalet hizmetlerinin aksamadan siirdiiriilmesinde hakim ve Cumhuriyet savcisi disindaki

adalet personelinin sayisinin da yeterli diizeyde olmasi dnem tasimaktadir. Adalet sistemimizde

18



son yillarda yapilan ¢alismalarla bu alandaki agik biiyiik oranda kapatilmistir. 2020 yilinda tasra

teskilatina gerceklestirilen agiktan ve naklen atama sayilar1 asagida belirtilmistir.

UNVAN TOPLAM ‘ KADIN ERKEK
Kurumlar Aras1 Nakil Ile Gelen 29 9 20
Agiktan Yeniden Atama 1 0 1
SHCEK Atama 138 68 70
Engelli Personel Atama

- TopLAM

Icra Miidiir ve Yardimcilar Sayilar

TOPLAM ‘ KADIN ERKEK
[cra Miidiiri 500 65 435
[cra Midiir Yardimcisi 2.623 987 1636

3.123

1.052

2.071

TOPLAM

2020 yilinda icra midiirliigii, icra miidiir yardimeilig1 ve icra kéatipligi kadrolarina yapilan

aciktan ve naklen atama sayilar1 agagida belirtilmistir.

UNVAN TOPLAM ‘ KADIN ERKEK
Kurumlar Aras1 Atama 13 3 10
Agiktan Atama 464 299 165
Kurum I¢inden Atama 160 59 101
Sozlesmeli Icra Katibi 1080 709 371

2020 yilinda merkez ve merkez atamali tagra teskilatina yapilan agiktan ve naklen atama

sayilar1 asagidaki tabloda belirtilmistir.

UNVAN TOPLAM \ KADIN ERKEK
Aciktan Atama (Kadrolu) 26 6 20
[k istihdam (Sozlesmeli) 162 45 117
Aciktan Yeniden Atama 2 1 1
Kurumlararas: Naklen 5 1 4
Ozellestirme

TOPLAM

=
(o]




Adalet Bakanhginda Gorev Yapan Diger Personel Sayisi

TESKILAT TOPLAM KADIN
Tasra (kadrolu/s6zlesmeli/gegici) 71.307 30.848 40.459
*31/12/2020 tarihli personel sayisi temel ahnmistir. *Icra Daireleri Baskanligi ve CTE Personel sayisi harigtir.

Adalet Bakanhginda Calisan Personel Sayisinin Cinsiyete Gore Dagilimi
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5. Sunulan Hizmetler

5.1 Merkez Teskilati Tarafindan Sunulan Hizmetler
Teftis Kurulu Baskanhg

Mevzuatta adalet miifettislerince denetimi 6ngoriilen yerleri denetlemek,
Aragtirma, inceleme ve sorusturma yapmak,

Mevzuatta gosterilen veya Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.
Ceza Isleri Genel Miidiirliigii

Kamu giivenligi yoniinden dava nakli ile ilgili olarak mevzuatin Adalet Bakani’na verdigi

yetkinin kullanilmasina iliskin is ve islemleri yapmak,

Kamu davasinin agilmasi ile ilgili olarak mevzuatin Adalet Bakani’na verdigi yetkinin

kullanilmasina iliskin i ve islemleri yapmak,

5271 sayil1 Ceza Muhakemesi Kanunu uyarinca Bakanliga verilen kanun yararina bozmaya

iligkin islemleri yiiriitmek,

Sorusturma veya kovusturma yapilmasit Adalet Bakani’nin veya Adalet Bakanligi’nin

iznine ya da talebine bagli suglarla ilgili islemleri yapmak ve sonuglarini takip etmek,
Cezai islemlerle ilgili ihbar ve sikayetleri inceleyip geregini yapmak,

Mevzuatin Adalet Bakanligi’na verdigi sorusturma, kovusturma ve disiplin iglemlerini

yuritmek,

Adalet Bakani’na veya Adalet Bakanligi’na mevzuatla verilen cezai islerle ilgili islemleri

yuritmek,

Gorev alanma giren istatistiklerin derlenmesi ve yayimi konusunda Bakanligin ilgili

birimleriyle is birligi halinde ¢calismak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
Ceza Isleri Genel Miidiirliigii Cezada Alternatif Coziimler Daire Baskanhg:

Ceza muhakemesinde 6n 6deme, uzlastirma ve kamu davasmin agilmasinin ertelenmesi
gibi alternatif uyusmazlik ¢6ziim usullerinin gelistirilmesi ve etkin sekilde uygulanmasin

saglamak,
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Uzlastirmaci temel egitimine iliskin usul ve esaslar ile egitim verecek kurum ve
kuruluslarin niteliklerini belirlemek ve bunlara izin verilmesini Bakanligin onayina

sunmak, onaylanan kurum ve kuruluglar1 listelemek ve elektronik ortamda yayimlamak,

Uzlastirmaci egitimi sonunda yapilacak sinavin usul ve esaslarini belirlemek ve siavlari

yapmak,

Uzlastirmaci siciline kabule iliskin usul ve esaslar1 belirlemek, uzlastirmacilarin sicile
kabuliine ve sicilden ¢ikarilmasina karar vermek, sicile kayitli uzlastirmacilar1 gorev

yapmak istedikleri Cumhuriyet bassavciliklarina gore listelemek,
Uzlastirmacilara verilecek dosyalarin tevzi esaslarini belirlemek,
Uzlagtirmacilarin denetimine ve performansina iligkin usul ve esaslar1 belirlemek,
Alternatif usuller konusunda kamuoyunu bilgilendirici ¢aligmalar yapmak,

Gorev alanina giren istatistiklerin derlenmesi ve yayimi konusunda Bakanligin ilgili

birimleriyle is birligi halinde ¢alismak,
Uzlastirmaci Asgari Ucret Tarifesini hazirlamak.

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii

1136 sayili Avukatlik Kanunu ile 1512 sayili Noterlik Kanunu’nda verilen gorevleri

yapmak ve ceza uygulamalarini gerektiren islerde evraki ilgili mercie tevdi etmek,

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu ve bu Kanun’a dayanilarak ¢ikartilan mevzuatin

Bakanlik’¢a yapilmasi gereken islemlerini yiirtitmek,
Kanun yararina temyiz yoluna bagvurulmasi islemlerini yiiritmek,

6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu’nda verilen gorevleri

yapmak,
6754 sayili Bilirkisilik Kanunu’nda verilen gorevleri yapmak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii Arabuluculuk Daire Bagskanhg

e Arabuluculuk hizmetlerinin diizenli ve verimli olarak yiiriitiilmesini saglamak,

e Arabuluculukla ilgili yayinlar yapmak, bu konudaki bilimsel ¢aligmalar: tesvik etmek ve

desteklemek,
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Kurul’un ¢alismasi ile ilgili her tiirlii karar ve islemi yiirtitmek ve gorevleri ile ilgili
bakanlik, diger kamu kurum ve kuruluslari, liniversiteler, kamu kurumu niteligindeki
meslek kuruluslari, kamu yararina ¢alisan vakif ve dernekler ile uygun goriilen goniilli

gercek ve tiizel kisilerle is birligi yapmak,

Arabuluculuk kurumunun tanittmimi yapmak, bu konuda kamuoyunu bilgilendirmek,
ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum ve seminer gibi bilimsel organizasyonlari

duzenlemek veya desteklemek,

Ulke genelinde arabuluculuk uygulamalarini izlemek, ilgili istatistikleri tutmak ve

yayimlamak,

Arabuluculuk egitimi verecek kuruluslar tarafindan bu amagla yapilan bagvuru ile sicildeki
kaydin gecerlilik siiresinin uzatilmasi talebinin karara baglanmasini Bakanligin onayina
sunmak, arabuluculuk egitimi verecek egitim kuruluslarini listelemek ve elektronik

ortamda yayimlamak,

Arabulucu sicilini tutmak, sicile kayit taleplerini karara baglamak, arabulucunun sicilden
silinmesine karar vermek ve bu sicilde yer alan kisilere iliskin bilgileri elektronik ortamda

duyurmak,

Arabulucular tarafindan arabuluculuk faaliyeti sonunda diizenlenen son tutanaklarin

kayitlarini tutmak ve birer 6rneklerini saklamak,

Gorev alanina giren kanun ve diizenleyici igslemler hakkinda inceleme ve arastirma yaparak

Genel Miidiirliige oneride bulunmak,

Yillik faaliyet raporunu ve izleyen yil faaliyet planini hazirlayarak Kurul’un bilgisine

sunmak,

e Yillik Arabuluculuk Asgari Ucret Tarifesini hazirlamak.

Hukuk Tsleri Genel Miidiirliigii Bilirkisilik Daire Baskanhg1

Bilirkisilik hizmetlerine iliskin temel ve alt uzmanlik alanlarini tespit etmek,

Temel ve alt uzmanlik alanlarina gore bilirkisilerin sahip olmas1 gereken nitelikleri

belirlemek,
Bilirkisilerin, gorevlerini yiiriitirken uymalar1 gereken etik ilkeleri belirlemek,
Temel ve alt uzmanlik alanlarina gore bilirkisilerin uyacagi rehber ilkeleri ve

hazirlayacagi raporlarin standardini belirlemek,
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e Bilirkisilik temel egitimine iliskin usul ve esaslar1 belirlemek, egitim verecek egitim ve
ogretim kurumlari ile diger kurumlarin niteliklerini belirlemek ve bunlara izin vermek, bu
kurum ve kuruluslar listelemek ve elektronik ortamda yayimlamak,

e Alanlarindaki uzmanliklar1 ve bilimsel yeterliliklerini dikkate alarak bilirkisilik temel
egitiminden veya listeye kaydolmaktan muaf tutulacaklara iligskin usul ve esaslar1
belirlemek, bu kisilerin listesini olugturmak ve yayimlamak,

e Bilirkisilerin denetimine ve performansina iliskin usul ve esaslar1 belirlemek,

e Bilirkisilige kabule iligskin usul ve esaslar1 belirlemek,

e Bilirkisilik Asgari Ucret Tarifesini belirlemek ve her y1l giincellemek,

e Temel ve alt uzmanlik alanlaria gore bilirkisilerin aylik olarak bakacagi is sayisin
belirlemek,

e Bilirkisi olarak hizmet verecek 6zel hukuk tiizel kisilerinin ve bu tiizel kisilik biinyesinde
bilirkisi olarak calisacak kisilerin tagimasi gereken nitelikleri belirlemek,

e Bilirkisi olarak hizmet verecek 6zel hukuk tiizel kisilerinin temel ve alt uzmanlik alanlar
ile yetki cevrelerini belirlemek,

e Bilirkisilige kabul sartlar1 bakimindan aranan asgari ¢alisma siiresini, temel ve alt
uzmanlik alanlarina gore artirmak,

e Danigma Kurulu’nun sekretarya hizmetini yiiriitmek,

¢ Bilirkisilikle ilgili uygulamalar1 izlemek, sorunlari tespit etmek ve bu sorunlara ¢éziim
onerileri gelistirmek,

e Bilirkisilik sicilini ve listesini tutmak,

e Bilirkisilige iligskin ulusal ve uluslararasi kongre, sempozyum ve panel gibi bilimsel
organizasyonlar1 diizenlemek veya desteklemek,

e Bilirkisilik listelerinden ¢ikarilanlar ile bilirkisilik yapmaktan yasaklananlarin listesini
tutmak ve yayimlamak,

e Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
Mevzuat Genel Miidiirliigii

e Adli konulara iligskin kanunlarla ilgili inceleme ve aragtirma yapmak, 6nerilerde bulunmak,
e Bakanliga gonderilen kanun teklifleri hakkinda goriis bildirmek,

e Bakanliklarca gonderilen mevzuat taslaklarimin, Tiirk hukuk sistemine ve mevzuat

teknigine uygunlugunu incelemek ve bu konularda goriis bildirmek,

e Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii

e Ceza infaz kurumlan ve tutukevlerini yonetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek,
Ceza Infaz Kurumlan ile Tutukevleri Isyurtlar1 Kurumu’na iliskin mevzuatla verilen

gorevleri yerine getirmek,

e Hukumli ve tutuklularin giydirilmesi, beslenmesi, yatirilmasi, egitilmesi, ¢alistirilmasi ve
muhta¢ durumda bulunanlarin tedavi giderlerinin karsilanmasi igleri ile 2548 sayili Ceza
Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insas1 Karsilign Olarak Alinacak Harglar ve Mahk(imlara
Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanun’da gosterilen islemleri yapmak,

e Ceza infaz kurumlan ve tutukevleri ile kiiciiklerin cezalarinin yerine getirilecegi infaz
kurumlar1 ve egitimevlerinin, haklarinda tedbir uygulanmis olan kiiciiklerin yerlestirilecegi
kurumlarin, miisahede merkezlerinin, kiigliklerin kisa siirelerde kabul edilecekleri
kurumlarin ve kiicliklere mahsus tutukevlerinin ¢agdas Olcililere uygun tesis, yapim,
onarim, satin alma ve kira isleri ile ilgili program ve projeleri hazirlamak, gelistirmek,
uygulamak, bu kurumlar1 sevk ve idare etmek ve buralara alinmis kiigiiklerin korunma,

bakim ve egitim islerinin kontroliinii yapmak,

e Ceza infaz kurumlan ve tutukevleri, egitim merkezleri, ¢ocuk infaz kurumlar1 ve
egitimevleri ile miisahede merkezlerinde gorevli personelden; atanmalar1 Bakanliga ait
olanlarin atanma, ylikselme, yer degistirme, kadro, izin, istifa, emeklilik, dava ve disiplin
gibi her tiirlii 6zliik islemlerini, atanmalar1 adli yargi adalet komisyonlarina ait olanlarin
kadro ve ozlik islemleri ile bunlara iliskin adli yargi adalet komisyonu kararlarinin
incelenmesi ve onaylanmasi islemlerini yiiriitmek, bu kurumlardaki biitiin personelin
hizmet Oncesi, adaylik, hizmet i¢i ve gorevde yiikselme egitimlerini yapmak veya
yaptirmak, gerektiginde 6zliik islemlerine iliskin olarak Personel Genel Miidiirliigi, egitim

faaliyetleri yoniinden Egitim Dairesi Bagkanligi ile koordinasyonu saglamak,

e Cocuk suclulugu konusunda Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii'nden alinacak
istatistiki bilgileri degerlendirmek, ¢ocuk suclulugunun 6nlenmesi amaciyla calismalar
yapmak ve bu hususta yerli, yabanci ve milletlerarasi kurum ve kuruluslarla is birligi

yapmak,

e (Gorev alanina giren konularda velayet ve vesayetin kaldirilmasi ve kiiciliklere vasi tayinine

dair iglemleri takip etmek,

e Cocuk mahkemeleri ile olan iligkilerinin diizenlenmesi konularinda egitimi gii¢ kiiciiklerin
yerlestirildigi kurumlarla kiigiiklerin zararli yayinlardan korunmasi, filmlerin kiiglikler

yoniinden kontrolii, cesitli is yerlerinde calisan kiigiikler bakimindan caligma sartlari,
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kiigiiklerin yerlestirilecegi tedavi kurumlar1 ve sosyal servislerin tespiti hususunda ilgili

bakanlik ve kamu kuruluslariyla is birligi yapmak,

e Cezalar1 infaz edilen hiikiimliilerin ise yerlestirilmeleri konusunda, infaz sonrasi yardim

miiesseseleri ve diger kurumlarla is birligi yapmak,
e Hiikiimliilerin miisahedeye tabi tutulma islerini ytriitmek,
e Hiikiimlii ve tutuklularin sevk ve nakil islerini yliriitmek,
e 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu ile verilen gorevleri yapmak,
e Ilgili mevzuat hiikiimlerine gére infaz islerini diizenlemek,
e Kurumlarda hiikiimliilerin ve tutuklularin egitim ve 6grenim islerini diizenlemek,

e Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii

o Adli sicili tutmak,

e Bakanligin gorev ve yetkisine giren konularla ilgili istatistiki bilgilerin belirlenmesi,

toplanmasi, siniflandirilmasi ve degerlendirilmesi ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

o Adli sicil ve adli istatistik hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in bilgi islem sistemini kurmak

ve gelistirmek,

e Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
Dis iligkiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii

e Bakanligin gorev alanina giren konularda uluslararasi antlagmalar ve belgelerle ilgili olarak
goriis bildirmek, yapilan ¢alismalara ve goriigmelere katilmak, bu antlasma ve belgeleri

Tirkgeye cevirtmek, derlemek, arsivlemek, bunlari ilgili kurum ve birimlere iletmek,

e Yurt disinda islenen ve Tiirk yargi yetkisine giren suclar konusunda adli makamlara bilgi

ve belge saglanmasina yardimci olmak,

e Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlagma; tebligat, istinabe, suclularin

iadesi, hiikiimliilerin transferi, kovusturmalarin aktarilmasi islemlerini yapmak,
e Nafakalara dair uluslararasi antlagsmalarla ilgili is ve islemleri yliriitmek,
e Bakanligin uluslararasi kuruluslarla ilgili faaliyetlerini ytiriitmek,

e Uluslararasi hukuk konusundaki gelismeleri izlemek, bu konulardaki ¢aligsmalara katilmak,

gelismelerin i¢ hukuka yansitilmasi icin ilgili kurum ve kuruluslar bilgilendirmek,
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Gorev alanina giren konularda personelin yurt i¢i ve yurt dis1 egitimi ile ilgili islemleri

yuritmek,

Istirak olunan yurt dis1 faaliyetlere iliskin olarak diizenlenecek raporlar1 Bakanligi ilgili

birimlerine ve diger ilgili kuruluslara iletmek,

Bakanligin gorev alanina giren Avrupa Birligi miiktesebatina uyum ile ilgili konularda
Bakanlik birimleri arasinda koordinasyonu saglamak, inceleme ve arastirmalar yapmak,
Disisleri Bakanligi ve diger kamu kurum ve kuruluslarinin koordinasyon caligsmalarina
yardimct olmak, bu alanda Cumhurbaskani’nin genel politikasini uygulamaya ydnelik

tedbirler almak, uyum ve uygulama ¢alismalari ile ilgili isleri yiiriitmek,

Bakanligin gorev alania giren konularda Avrupa Birligi ile iliskilerin ulusal program,
kalkinma planlar1 ve yillik programlarda 6ngoriilen hedefler dogrultusunda yiiriitiilmesini

saglamak,

“Yargt ve Temel Haklar” alaninda ilgili birim goriislerinin alinarak dncelik alanlarinin
belirlenmesi ve bu hususlarin Avrupa Birligi Komisyonu ile miizakere edilmesi hususunda

yazigmalar1 yapmak,

Belirlenen 6ncelik alanlarinda Bakanlik birimleri ve diger kurum ve kuruluslarin istifadesi
icin proje ¢agrilarinin yapilmasi, alinan proje onerilerinin degerlendirilmesi, bu 6nerilerin
ongoriilen usul ve esaslara gore Avrupa Birligi Komisyonu’na sunulmasi, kabul edilen
proje Onerilerinin uygulanmast i¢in gerekli koordinasyonun saglanmasi, uygulama
safhasindaki projelerin belirlenmis kurallar ¢ercevesinde ydrdtilmesi igin gerekli izleme
faaliyetleri ve denetimlerin yapilmasi, projelerin yiiritme kurulu toplantilarina katilim
saglanmasi ve projelerin faydalanici kuruluslarinca hazirlanmasi gereken raporlarin takibi

islerini ytiriitmek,

AB’nin kisa siireli teknik yardim talepleri i¢in olusturulan TAIEX (Teknik Destek ve Bilgi

Degisim Ofisi) faaliyetlerinin koordinasyonunu saglamak,

AB tarafindan saglanacak mali yardimlarin etkin sekilde kullanimi ve proje
uygulamalarina yonelik olarak Bakanlik birimleri ve diger kurum ve kuruluslarin
ihtiyaclar1  dogrultusunda egitim programlarinin  olusturulmasi, 1lgili birimlerin
bilgilendirilmesi ve egitim faaliyetlerine katilimlarinin saglanmasi hususlarinin takiplerini

yapmak,

IPA fonlarinin etkinliginin dl¢lilmesi amaciyla proje, program, sektor seviyesinde izleme

ve raporlamalar yapmak,
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e Hazine ve Maliye Bakanlig1 ve Genel IPA Koordinatorliigii'ne (NIPAC- Mali Isbirligi
Baskanlig1) projelerin ilerleme ve personel durumuna iligkin diizenli veri girigini

saglanmak,
e AB Komisyonu tarafindan gergeklestirilen denetimlerin koordinasyonunu yiiriitmek,

e Projelerin kapanislarindan itibaren yedi yil boyunca izlenmesi, siirdiiriilebilirligin

saglanmasi i¢in gerekli tedbir alinmasi i¢in ilgili makamlarin bilgilendirilmesini saglamak,

e Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
Personel Genel Miidiirliigii

e Hakim ve savcilarin, Bakanlik merkez, tasra ve yurt dis1 teskilat1 ile bagh ve ilgili
kurulusglarina, diger kamu kurum ve kuruluslar ile uluslararas: kurulus ve mahkemelere

atanma veya gorevlendirilme islemlerini yapmak,

e Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda gorev yapan hakim ve savcilarin egitim, calisma
ziyareti veya benzeri amaglarla yurt icinde gorevlendirme islemleri ile izin islemlerini

yerine getirmek,

e Hakim ve savcilarin, egitim, calisma ziyareti veya benzeri amagclarla yurt disinda

gorevlendirilmesi islemlerini yapmak,

e Adli ve idari yarg1 hakim ve savci adayligina iligskin; sinav, miilakat, adayliga atama, gegici
gorevlendirme, nakil, izin, géreve son verme gibi 0Ozlik islemleri ile staj plan ve

programlarina iliskin islemleri yapmak,

e Dogrudan veya adalet komisyonlarinin teklifi iizerine Bakanlik’¢a atamasi yapilan adli ve
idari yargi personeli ile diger personelin; atanmasi, baska kurumlara gorevlendirilmesi,
komisyonlar arasi nakli veya gorevlendirilmesi, gorevde yiikselme veya unvan degisikligi
ile komisyonlarca ytiriitiilenler disindaki 6zliik islemlerini yerine getirmek ve Bakanlik

onayina tabi komisyon kararlarina iliskin gorevleri yapmak,

e Mahkemelerin kurulmasina, kaldirilmasima ve yargi alanlariin degistirilmesine iliskin

islemleri ytiriitmek,

e Bakanligin personel politikast ve planlamasi ile personel sisteminin gelistirilmesi ve
performans Olciitlerinin olusturulmasi konusunda c¢alismalar yapmak ve tekliflerde

bulunmak,
e Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerini yiiriitmek,

e Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii

e 659 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname’de hukuk birimlerine verilen gorevleri yapmak,

e Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bilgi islem Genel Miidiirliigii

Adli sicil ve adli istatistik hizmetleri hari¢ olmak {izere, Bakanlik merkez ve tasra teskilati
ile bagh kuruluslarin ilgili birimleriyle is birligi yaparak bilgi islem sistemini kurmak,
isletmek, bakim ve onarimlarini yapmak veya yaptirmak, bunlara ait hizmetleri ilgili
birimlerle birlikte yiiriitmek; bilgi islem projeleri ile ilgili olarak Bakanlik birimleri

arasinda koordinasyonu ve is birligini saglamak,

Ilgili birimlerle is birligi yaparak bu birimlerin derledigi hukuki mevzuati, yiiksek
mahkemelerin igtihatlarini, bilimsel yayinlari, Ulkemizin iiyesi oldugu uluslararasi
kuruluslarca yapilan diizenlemeleri, yargi yetkisi taninan uluslararast mahkemelerin
kararlarin1 ve gerekli goriilen diger konular1 degerlendirerek bilgi islem ortamina aktarmak

ve kullanicilarin hizmetine sunulmasini saglamak,

Bilisim teknolojisindeki gelismelere uygun olarak daha etkin ve verimli bilgi, belge ve is

akis1 diizenini kurmak, buna yonelik yazilimlari iiretmek veya saglamak,

Bakanlik gorev alanina giren konularda ulusal ve uluslararasi kapsamda, sistemler arasi

cevrim i¢i ve ¢evrim dist veri akisini ve koordinasyonu saglamak,

Egitim Dairesi Baskanligi ile i birligi yaparak Bakanligin merkez ve tasra teskilati ile bagl

kuruluslarinda bilgisayar kullanan personelin egitimini saglamak,

Bilgi islem miidiirliikleri ile birlikte mahkemeler ve diger ilgili kuruluslarla is birligi

yaparak bilgi islem sisteminin etkin ve verimli bir sekilde ¢caligmasini saglamak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Strateji Gelistirme Baskanhg:

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve icraat programlari1 kapsaminda
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarin1 belirlemek, amaglarini olusturmak

iizere gerekli caligmalar1 yapmak,

Bakanligin gorev alanina giren konularda performans ve kalite dl¢iitleri gelistirmek ve bu

kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek,

29



Bakanligin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri

toplamak, analiz etmek, yorumlamak,

Bakanligin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek,
kurum i¢i kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz

etmek ve genel arastirmalar yapmak,
Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek,
Strateji Gelistirme Kurulu’nun sekretarya hizmetlerini yliriitmek,

Bakanligin Stratejik Plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve

sonuglariin konsolide edilmesi ¢alismalarini yiiriitmek,

Izleyen iki yilin biitge tahminlerini de igeren idare biitcesini, Stratejik Plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve Bakanlik faaliyetlerinin bunlara

uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

Mevzuat1 uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari ¢ercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere

gonderilmesini saglamak,

Biitge kayitlarim1 tutmak, biitce uygulama sonuglarma iligkin verileri toplamak,

degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

Ilgili mevzuati cercevesinde Bakanligin kamu zarari alacaklarinm takip islemlerini

yurutmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak Bakanlik

faaliyet raporunu hazirlamak,
Bakanliga ait taginir ve tasinmazlara iligkin icmal cetvellerini diizenlemek,

Bakanligin yatirim programinin hazirlanmasin1 koordine etmek, uygulama sonuglarini

izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Bakanligin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve

sonu¢landirmak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve harcama

yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak,
On mali kontrol faaliyetini yiriitmek,

Mahkemeler biit¢esinin hazirlanmasi ve koordinasyonu ile ilgili faaliyetleri ylritmek,
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e Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) ile ilgili faaliyetleri yiiriitmek,

e Yargi Reformu Stratejisi’nin hazirlanmasini koordine etmek, izleme ve degerlendirmesini

yapmak,
e Yatirim projeleri ile ilgili hizmetlerin koordinasyonunu yuritmek,

e I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda

caligmalar yapmak,

e Bakan ve/veya iist yonetici tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak,
Insan Haklar1 Dairesi Baskanhg

e Disisleri Bakanlig ile is birligi yapmak suretiyle Tiirkiye Cumbhuriyeti aleyhine Avrupa
Insan Haklar1 Mahkemesi’ne yapilan bagvurulari takip etmek, bu basvurulara iliskin ilgili
tim kurum ve kuruluslardan her tiirlii bilgi, belge ve gorilis istemek, savunmalar

hazirlamak ve gerektiginde oturumlara temsilci gondermek,
e Gerektiginde dostane ¢oziim ve tek tarafli deklarasyon yontemlerini kullanmak,

e Disisleri Bakanlig1 tarafindan icrasi takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa
Insan Haklar1 Mahkemesi tarafindan Tiirkiye Cumhuriyeti hakkinda verilen ihlal
kararlarinin icrast ile ilgili is ve islemleri yapmak, kararlari ilgili mercilere iletmek, ihlalin

ortadan kaldirilmasina yonelik siirecleri takip etmek ve gerekli 6nlemleri almak,

e Disisleri Bakanlig: tarafindan icrasi takip edilen kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa
Insan Haklar1 Mahkemesi’nin Tiirkiye Cumhuriyeti aleyhine hiikmettigi tazminatlar ile
dostane ¢oziim ve tek tarafli deklarasyon sonucu 6denmesine karar verilen ya da Avrupa
Insan Haklar1 S6zlesmesi’nin 41’inci maddesi uyarinca taraflarca uzlasilan tazminat ve

masraflarin 6demesini yapmak,

e 6384 sayili Avrupa Insan Haklari Mahkemesine Yapilmis Bazi Bagvurularin Tazminat
Odenmek Suretiyle Coziimiine Dair Kanun uyarinca kurulan komisyon tarafindan karar

verilen tazminatlarin 6demesini yapmak,

e Riicu hususunun degerlendirilmesi amaciyla ilgili kurum ve kuruluslara bildirimde

bulunmak,

e Anayasa Mahkemesi tarafindan Bakanliga gonderilen bireysel bagvurular hakkinda gerekli

goriilen hallerde Bakanlik goriistint bildirmek,

e Gorev alanina giren hususlarda insan haklari ihlallerinin ortadan kaldirilmasina yonelik

caligmalar yapmak,
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e Insan haklar1 konusunda ilgili kurum ve kuruluslar ile is birligi halinde projeler hazirlamak,

ulusal ve uluslararasi sempozyum, seminer ve egitim faaliyetleri diizenlemek,

e Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi nin Tiirkiye Cumhuriyeti hakkinda verdigi kararlar ile
diger iilkeler aleyhine verdigi kararlardan gerekli goriilenlerin Tiirk¢eye c¢evrilmesini

saglamak, bu kararlar1 derlemek ve arsivlemek,

e Avrupa Insan Haklar1 S6zlesmesi ve uygulamasi ile ilgili bilimsel ¢calismalar takip etmek,
kitap, makale, rapor, rehber ve igtihatlarin uygulayicilara ulastirilmasina yonelik

faaliyetlerde bulunmak ve istatistik caligmalar1 yapmak,

e Uluslararast kurum ve kurulusglarin insan haklar1 alanindaki faaliyetlerini, Disisleri
Bakanligi’yla is birligi halinde takip etmek ve bu alandaki gelismelerin i¢ hukuka

yansitilmasi i¢in ilgili kurum ve kuruluslar bilgilendirmek,

e Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
Egitim Dairesi Baskanhg

e Ceza infaz kurumlar1 ve tutukevleri personeli egitim merkezlerinde egitim goren personel
hari¢ olmak iizere, Bakanlik merkez ve tasra teskilati personelinin egitim planin
hazirlamak, yaymlamak ve uygulanmasimi takip etmek, bu personelin adaylik, hizmet

oncesi ve hizmet i¢i egitim programlarini diizenlemek ve uygulamak,
e Personel egitim merkezleriyle ilgili igleri yiiritmek,

e Bakanligin gorev alania giren konularda her tiirlii yazili, gorsel ve isitsel dokiimanin
basim ve yayimmini yapmak veya yaptirmak, bu alandaki ¢aligsmalar1 tesvik etmek ve

desteklemek, arsiv, dokiimantasyon ve kiitiiphane hizmetlerini yiiriitmek,

e Yazili olmayan hukuk kurallari ile 6rf ve adetleri ve eski hukuk kaynaklarini arastirmak,

toplamak ve yayimlamak,
e Yaym Danisma Kurulu olusturmak,
e Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
Icra isleri Dairesi Baskanhg

e lIcra ve iflas sisteminin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

e Icra ve iflas dairelerinin kurulmasi, kaldirilmasi ve aymi veya farkli yerlerdeki dairelerin

birlestirilmesi ile yetki alaninin belirlenmesi islemlerini yiiriitmek,
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Icra ve iflas dairelerinin ydnetim, denetim ve gozetim islemlerinin etkin bir sekilde

yiratialmesi igin gerekli dnlemleri almak,
fcra ve iflas sistemiyle ilgili tarifeleri ¢ikarmak,

Dogrudan Bakanlik’¢ca atamasi yapilan icra ve iflas dairesi personelinin; atama, yer
degistirme, nakil, terfi, gérevlendirme, gérevden uzaklastirma, gorevde ylikselme, unvan
degisikligi ve emeklilik islemleri ile diger 6zliik islemlerini yerine getirmek, yapilacak
simavlarin usul ve esaslarii belirlemek, buna iligskin islemleri yiiriitmek ve bu personel
hakkinda yapilacak ihbar ve sikayetleri inceleyerek gerekli islemleri yapmak veya

yaptirmak,

Bakan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg:

Bakanlik i¢in gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiirtiitmek,
Temizlik, aydinlatma, 1sitma ve tasima hizmetlerini yapmak,

Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetleri yapmak,

Bakanlik i¢in ihtiya¢ duyulan bina ve arazinin, kiralama ve satin alma islerini yiirtitmek,

Bakanliga ait bina ve tesislerin, ilgili birimlerle is birligi yaparak tesis, yapim, onarim ve
kira islerine iliskin program ve projelerini hazirlamak, takip etmek, bunlarin bakim ve

kiiclik onarimlarin1 yapmak veya yaptirmak,

Yukaridaki bentte yazili islerin yillik icra programina alinabilmesi icin belirlenecek
arsalara ait her tiirlii etiit, inceleme ve tespitleri yaparak veya yaptirarak bunlardan elverisli

olanlar1 segmek,
Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek
Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

Kirilgan gruplara yonelik hak ve hizmetlerin gelistirilmesi ve uygulanmasina iliskin

faaliyetleri yuritmek,

Magdurlarin kendilerine taninan haklar ve yardimlar konusunda bilgilendirilmesine

yonelik ¢aligmalar yiiriitmek,

Adli destege ihtiya¢ duyanlara uygun miidahale programlar1 gelistirmek, tekrarlanan
magduriyetleri Onleyici tedbirler almak ve psiko-sosyal destek hizmetlerinin

gelistirilmesine ve uygulanmasina yonelik faaliyetleri yiirlitmek,
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Magdurlarin adalete erisimini giiclendirmeye yonelik ¢alismalar yapmak ve uygulamak,

Adli siirecte taniklara yonelik hizmetlerin gelistirilmesine ve uygulanmasina iligkin

faaliyetleri yurutmek,

Adliyelerde gorev alan pedagog, psikolog ve sosyal ¢alismaci gibi uzmanlarin ¢aligsma usul

ve esaslarini belirlemek,

Adli yardimla ilgili mevzuatin Bakanliga verdigi gorevleri ilgili kurum ve kuruluslarla is
birligi halinde ytiriitmek ve adli yardim hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde isleyisine

yonelik tedbirleri almak,

Gorev alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluslari veya sivil toplum kuruluslari ile

is birligi yapmak,

Magdurlarin her alanda desteklenmesini saglamak amaciyla toplumsal farkindaligi artirict

faaliyetlerde bulunmak,

Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
I¢ Denetim Birimi Baskanlig

Risk analizlerine dayali i¢ denetim plan ve programlarii hazirlamak, gelistirmek ve Ust
Yoneticinin onayina sunmak, onaylanan denetim plan ve programlarinin uygulanmasini
saglamak,
Bakanligin faaliyet ve islemlerinin ilgili kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuata
uygunlugunu denetlemek ve harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,
Bakanligin mali yonetim ve kontrol siireclerinin sistem denetimini yapmak ve risk
yOnetimi, i¢ kontrol ve yonetisim siireclerinin etkinlik ve yeterliligini degerlendirmek,
Bakanligin harcamalar1 ile mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag¢ ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina
uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,
Bakanlik birimlerince tretilen bilgi ve raporlarin dogrulugunu denetlemek,
Denetim sonuglari gergevesinde iyilestirmelere yonelik 6nerilerde bulunmak,
I¢ denetginin bagimsizlik ve tarafsizligini etkilemeyecek ve denetim gorevlerinin siirekli
aksamasma neden olmayacak sekilde ve uygulamalarin sorumlulugu ilgili birimlerin
yOneticilerine ait olmak kaydiyla, idari bir sorumluluk iistlenmeksizin icrai konularla ilgili
goriis, egitim, analiz, degerlendirme, performans gostergelerinin tespiti, proje gérevleri
gibi idari faaliyetlere deger katmak, kolaylastirmak, gelistirmek ve yol gdstermek
amaglariyla programli ve program dis1 danismanlik faaliyetlerinde bulunmak,
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e Ic denetim faaliyetlerinin kamu i¢ denetim standartlar1 ve meslek ahlak kurallarina uygun
olarak yiiriitiilmesi, i¢ denetim faaliyetlerinin degerlendirilmesi ve gelistirilmesi i¢in kalite
giivence ve gelistirme programi olusturmak, uygulamak ve gelistirmek,

e Kalite giivence ve gelistirme programi ¢ercevesinde yapilan degerlendirme sonuglarmi Ust
Y oneticiye sunmak,

e Yillik i¢ denetim faaliyet raporunu hazirlamak ve Ust Yoneticiye arz etmek,

e i¢ denetim faaliyetlerinin sonuglarini izlemek,

e Ic denetim faaliyetleri sirasinda tespit edilen veya i¢c denetim birimine intikal eden
inceleme veya sorusturma yapilmasina gerek duyulan hususlar1 ve varsa sug teskil eden
hallere iliskin tespitlerini Ust Y&neticinin bilgisine sunmak,

e Ust Yonetici tarafindan talep edilen ve gorev alanma giren program dis1 gorevleri
gerceklestirmek,

e ¢ Denetim Birim Yonergesi’ni ve islem siireglerini i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu’nun
diizenlemelerine uygun olarak hazirlamak ve gelistirmek,

e Kanunlarda gosterilen ve Ust Yonetici tarafindan verilen I¢ denetim faaliyeti ve i¢

denetgilerle ilgili diger islemleri yiiriitmek.
Basin ve Halkla fliskiler Miisavirligi

e Basin ve halkla iliskiler ile ilgili faaliyetleri planlamak,
e Basin ve halkla iliskiler ile ilgili faaliyetlerin Bakanlik’¢a belirlenecek usul ve esaslara

gore yliriitiilmesini saglamak.
Ozel Kalem Miidiirliigii

e Bakan’in resmi ve 6zel yazismalarini yiiriitmek,

e Bakan’in her tiirlii protokol ve toren islerini diizenlemek ve yiirtitmek,

e Bakan’in ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili
hizmetlerini diizenlemek, yiiriitmek ve diger kuruluslarla koordine etmek,

e Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
5.2 Bagh Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler
Adli Tip Kurumu Baskanhg

e Mahkemeler, hakimlikler ve savciliklar ile Kurum’un uygun gordiigii alanlarda kamu
kurum ve kuruluslan tarafindan gonderilen adli tipla ilgili konularda bilimsel ve teknik
goriis bildirmek,
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AdIi tip uzmanlhigi ve yan dal uzmanligi egitimini tipta uzmanlik mevzuatina uygun olarak

vermek,

AdIi tip ve adli bilimler alanlarinda ¢aligmalar: yiiriitmek {izere seminer, Sempozyum,
konferans ve benzeri etkinlikler diizenlemek, bunlara iligskin egitim programlar1 uygulamak
ve ilgili kurum, kurulus ve kurullarin hazirlayacaklar: adli tipla ilgili egitim programlarinin

yapilmasina ve yiiriitiilmesine yardimci olmak,

AdIi tip hizmetlerinin goriilmesi sirasinda yapilmasi zorunlu saglik hizmetlerini vermek.

Ceza Infaz Kurumlarn ile Tutukevleri Isyurtlar1 Kurumu

Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kurulu kararlarin1 yerine getirmek,
Isyurtlarmi yonetmek, denetlemek ve hesap islerini izlemek,

Hiikiimli ve tutuklularin ¢alistirilmalariyla ilgili her tiirlii islemi yiiriitmek, kiigiiklerin

caligma sartlar1 bakimindan ilgili bakanlik ve kamu kuruluslart ile is birligi yapmak,

Isyurtlarmin y1llik is program ve projelerini, biitgelerini, ek biitcelerini, faaliyet raporu ve

netice hesaplarini Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kurulu’na sunmak,

Isyurtlarinda, Is Kanunu hiikiimlerine gére calistirlacak iscilere iliskin isyurdu ydnetim

kurullarmin énerilerini Isyurtlar1 Kurumu Yiiksek Kurulu’na sunmak,
Isyurtlart Kurumu Yiiksek Kurulu’nun sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,

Gorev alanina giren konularda mevzuat yetersizligine ve aksakligina iliskin inceleme ve
aragtirma yaparak Isyurtlari Kurumu Yiiksek Kurulu’na éneride bulunmak, yonetmelik

taslaklarin1 hazirlamak ve izlemek, goriis bildirmek, genelge diizenlemek,

Kanunlarda gosterilen ve Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

5.3 Ilgili Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler

Turkiye Adalet Akademisi

Hakim ve savci adaylari ile hakim ve savcilara yonelik egitim planlarin1 hazirlamak,

yayimlamak ve uygulamak,

Talepleri halinde noterler ve avukatlar ile egitim ve 6gretim hizmetlerinden faydalanmasi

uygun goriilen diger kisilere yonelik egitim programlari hazirlamak ve uygulamak,
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e Hukuk ve adalet alanin ilgilendiren konularda uzmanlik ve sertifika programlari ile kurs,
seminer, sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikleri diizenlemek, bilgi bankasi ve

kiitliphane kurmak, yayinlar yapmak,
e Egitim ve 6gretim faaliyetleriyle ilgili strateji ve hedefleri belirlemek,

e Gorev alanina giren konularda yurt iginde ve yurt disinda bulunan kurum ve kuruluslarla
is birligi yapmak,
e Hakim ve savci adaylar1 ile hakim ve savcilarin lisansiistii ve yabanci dil egitim

ve ogretimlerini desteklemek amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak,

e Hukuk ve adalet alanin1 ilgilendiren egitim ve 6gretim faaliyetleri hakkinda ilgili kurum

ve kuruluglara goriis bildirmek,

e Kanunlarla ve Cumhurbaskanligi kararnameleriyle verilen gorevleri yapmak.
5.4 iliskili Kuruluslar Tarafindan Sunulan Hizmetler
Tiirkiye insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu

e Insan haklarinin korunmasina, gelistirilmesine, ayrimciligin dnlenmesine ve ihlallerin

giderilmesine yonelik ¢caligmalar yapmak,

e insan haklar1 ve ayrimeilikla miicadele konularinda kitle iletisim araglarini da kullanarak

bilgilendirme ve egitim yoluyla kamuoyunda duyarlilig1 gelistirmek,

e Milli egitim miifredatinda bulunan insan haklar1 ve ayrimcilik yasagiyla ilgili boliimlerin

hazirlanmasina katkida bulunmak,

e Insan haklarinin korunmasi, ayrimciligin ortadan kaldirilmasi ve toplumdaki esitlik
anlayisinin  gelistirilmesine yonelik olarak {iniversiteler ile ortaklasa faaliyetlerde
bulunmak, Yiiksekogretim Kurulu'nun esgiidiimiinde {niversitelerin insan haklar1 ve
esitlik ile ilgili boliimlerinin kurulmasmma ve insan haklar1 ve esitlik 6gretimine dair

miifredatin belirlenmesine katkida bulunmak,

e Kamu kurum ve kuruluslarinin meslek 6ncesi ve meslek i¢i insan haklar1 ve esitlik egitimi
programlarinin esaslarinin belirlenmesine ve bu programlarin yiiriitiilmesine katkida

bulunmak,

e Gorev alaniyla ilgili mevzuat calismalarini izlemek, degerlendirmek, bunlara iliskin goriis

ve Onerilerini ilgili mercilere bildirmek,
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Insan haklari ihlallerini re’sen incelemek, arastirmak, karara baglamak ve sonuglarini takip

etmek,

Ayrimcilik yasagi ihlallerini re’sen veya bagvuru iizerine incelemek, aragtirmak, karara

baglamak ve sonuglarini takip etmek,

Ayrimcilik yasagi ihlalleri nedeniyle magdur oldugu iddiastyla Kurum’a basvuranlara
magduriyetlerinin giderilmesi icin kullanabilecekleri idari ve hukuki siirecler konusunda

yol gostermek ve basvurularini takip etmelerini saglamak amaciyla yardimci olmak,
Iskence ve k&tii muamele ile miicadele etmek ve bu konuda ¢alismalar yapmak,

Iskenceye ve Diger Zalimane, Gayriinsani veya Kiigiiltiicii Muamele veya Cezaya Kars1
Birlesmis Milletler Sozlesmesine Ek ihtiyari Protokol hiikiimleri gercevesinde ulusal

onleme mekanizmasi olarak gorev yapmak,

Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina alman kisilerin ulusal onleme
mekanizmas1 kapsamindaki basvurularini incelemek, arastirmak, karara baglamak ve

sonuglarmi takip etmek,

Ozgiirliigiinden mahrum birakilan ya da koruma altina alinan kisilerin bulunduklari yerlere
haberli veya habersiz diizenli ziyaretler gergeklestirmek, bu ziyaretlere iliskin raporlari
ilgili kurum ve kuruluslara iletmek, Kurul’ca gerekli goriilmesi durumunda kamuoyuna
aciklamak, ceza infaz kurumlar1 ve tutukevleri izleme kurullari, il ve il¢e insan haklari
kurullar ile diger kisi, kurum ve kuruluslarin bu gibi yerlere gerceklestirdikleri ziyaretlere

iliskin raporlar1 incelemek ve degerlendirmek,

Cumhurbaskanligi’na ve Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi Baskanligi’na sunulmak iizere,
insan haklarmin korunmasi ve gelistirilmesi, iskence ve kotii muameleyle mucadele ve

ayrimcilikla miicadele alanlarinda yillik raporlar hazirlamak,

Kamuoyunu bilgilendirmek, diizenli yillik raporlar disinda, gerek goriildiiglinde gorev

alania iligkin 6zel raporlar yayimlamak,

Insan haklar1 ve ayrimcilikla miicadele alanindaki uluslararas1 gelismeleri izlemek ve
degerlendirmek, alanindaki uluslararasi kuruluslarla ilgili mevzuat dahilinde is birligi

yapmak,

Insan haklarinin korunmasi ve ayrimcilikla miicadele kapsaminda faaliyet yiiriiten kamu
kurum ve kuruluglari, sivil toplum kuruluslari, meslek kuruluglar1 ve {iniversitelerle is
birligi yapmak,

Diger kurumlarin ayrimciligin 6nlenmesine yonelik faaliyetlerine destek vermek,
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e Tiirkiye’ nin taraf oldugu uluslararasi insan haklar1 sézlesmelerinin uygulanmasini izlemek,
bu sozlesmeler uyarinca kurulan inceleme, izleme ve denetleme mekanizmalarina
Devlet’in sunmakla yiikiimlii oldugu raporlarin hazirlanmasi siirecinde, ilgili sivil toplum
kuruluglarindan da yararlanmak suretiyle goriis bildirmek, bu raporlarin sunulacag:

uluslararasi toplantilara temsilci gondererek katilmak,

e Kurum, gérev ve yetkilerine iliskin olarak Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi insan Haklarin1
Inceleme Komisyonu’na ve Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu’na yilda en az bir defa

bilgi vermek,

e Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
Kisisel Verileri Koruma Kurumu

e Gorev alani itibariyla, uygulamalart ve mevzuattaki gelismeleri takip etmek,
degerlendirme ve Onerilerde bulunmak, arastirma ve incelemeler yapmak veya yaptirmak,

e Ihtiya¢ duyulmasi halinde, gorev alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluslari, sivil
toplum kuruluglari, meslek orgiitleri veya iiniversitelerle is birligi yapmak,

o Kisisel verilerle ilgili uluslararasi gelismeleri izlemek ve degerlendirmek, gorev alanina
giren konularda uluslararasi kuruluslarla is birligi yapmak, toplantilara katilmak,

e Yillik faaliyet raporunu Cumhurbaskanligi’na, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Insan
Haklarini Inceleme Komisyonu’na sunmak,

e Kanunlarla verilen diger gorevleri yerine getirmek.

6. i¢ Kontrol Sistemi

I¢ kontrol sistemi, idarenin amaglarima, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiriitilmesini, varlik ve kaynaklarin
korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan

organizasyon, yontem ve siirecle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir.

5018 sayili Kamu Maliye Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu idarelerinde etkin bir
kamu i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi amaglanmistir. Kanun’un 55 inci maddesine istinaden
Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan hazirlanan “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul
ve Esaslar” 31.12.2005 tarihli ve 26040 (3’lncii Miikerrer) sayili Resmi Gazete’de

yayimlanmistir.
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Strateji Gelistirme Baskanligi tarafindan yiiriitiilen i¢ kontrol caligmalarinin Bakanlik
birimlerinde yayginlastirilmasi ¢aligmalar1 18.02.2015 tarihli ve 53103866-43/515 sayili “Olur”
ile baglatilmistir.

Bu kapsamda i¢ Kontrol Yénlendirme Kurulu ve Birim i¢ Kontrol Calisma Ekipleri
olusturulmus, ekiplerde gerekli giincellemeler yapilarak ¢aligmalar siirdiiriilmiistiir.

Birimlerin siire¢ haritalarinin belirlenerek is akis semalarinin modellenmesi amaciyla
calismalar yapilmis, is akislar1 ve silire¢ kartlarina iliskin eksiklikler belirlenerek gbézden
gecirilmistir. Bu kapsamda Bakanlik siire¢ haritasi ile tamamlanan is akislar1 ve siirec kartlar1 ana
hizmet strecleri, yonetim sirecleri, kaynak yonetimi siirecleri ve i¢ hizmetler ve destek surecleri
olmak iizere 4 kitap seklinde basilarak Strateji Gelistirme Baskanligi’nca Bakanlik birimlerine
dagitim1 yapilmustir.

I¢ kontrol sistemi konusunda farkindalik yaratmak ve bilgi edinilmesini saglamak amaciyla
olusturulan i¢ kontrol sayfasi giincellenmis ve yapilan c¢aligmalar giincel haliyle i¢ kontrol
sekmesine aktarilmistir.

I¢ kontrol sistemi ve kurumsal risk calismalarina iliskin giincellenmeler ve planlanan
uygulamalar takip edilmekte olup, i¢ kontrol sistemine iligkin faaliyetler bu kapsamda

surdirilmektedir.

II. AMACLAR VE HEDEFLER

A- STRATEJIK PLANDA YER ALAN AMACLAR VE HEDEFLER

2019 — 2023 donemini kapsayan Bakanlik Stratejik Plani’nda yer alan amag¢ ve hedefler

asagida yer almaktadir.
1.Ceza Adaleti Sisteminin Etkinliginin Arttirilmasi
1.1 — Kovusturma dncesi ¢ozliim araglar1 ve sorusturma siirecleri gii¢lendirilecektir.

1.2 — Bagsta adil yargilanma hakki olmak {izere temel hak ve 6zgiirliiklerin korunmasi ilkesinin

gozetilmesi suretiyle su¢ ve yaptirim sistemi gézden gegirilerek yeniden diizenlenecektir.

1.3 —Mahkemelerin gorev alanlar1 yeniden diizenlenecek ve bazi basit fiillere iliskin

stireclerin kisaltilmasi i¢in yeni bir usul getirilecektir.

1.4— Cocuk adaleti sistemi, onarici adalet yaklasimiyla yeniden yapilandirilacak ve magdur

odakl1 bir yaklasim benimsenecektir.
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1.5 — Cezalarin infaz1 alaninda genel infaz usullerinin uygulanmasinda sakinca bulunanlara
yonelik uygulamalar gelistirilecek ve giincel teknolojilerin sisteme entegrasyonu
saglanacaktir.

1.6— Ceza infaz kurumlarinin yonetim kapasitesi gelistirilecek, kurumlarda bulunanlarin
topluma uyum siire¢lerine yonelik 1slah 6nlemleri artirilacak ve kosullu saliverilme sistemi
tyilestirilecektir.

1.7- Adli sicil arsiv kayit sistemi, kisinin maddi ve manevi varligiin gelistirilmesi ve

cezalarin 1slah edici olmasi ilkeleriyle bagdasacak sekilde yenilenecektir.

2.Hukuk Yargilamasi ile idari Yargilamanin Sadelestirilmesi ve Etkinliginin Artirilmasi
2.1-Hukuk yargilamalarinin basitlestirilmesi saglanacak ve yargilamalarin uzamasina
sebebiyet veren usul hiikiimleri degistirilecektir.

2.2— Hukuk uyusmazliklarinda alternatif ¢6ziim yontemleri yayginlastirilacaktir.
2.3-Noterliklerin gorev tanimlari, yarginin ig yiikkiini de azaltacak sekilde yeniden
dizenlenecektir.

2.4— Icra ve iflas sisteminin y&netim, personel ve teskilat yapis1 giiglendirilecektir.

2.5-Alacakli ve bor¢lu arasindaki hassas dengenin gozetilmesi suretiyle, icra satis sistemi

yenilenecek ve takiplerde vatandaslara yansiyan maliyetler azaltilacaktir.

2.6— Idari yargilama usuliiniin sadelestirilmesi ve etkinliginin artirilmasi saglanacaktir.

3. Performans ve Verimliligin Artirilmasi

3.1- “Yargida Hedef Siire” uygulamasi vasitasiyla sistemin seffaflig1 artirilacak ve makul

stirede yargilanma hakki daha etkin korunacaktir.

3.2— Istinaf mahkemeleri gii¢lendirilecektir.

3.3- Bilirkisilik sisteminin etkinligi ve verimliligi artirilacaktir.
3.4— Tebligattan kaynaklanan sorunlar giderilecektir.

3.5- Teknolojik imkanlardan da yararlanilarak adalet hizmetlerinin vatandas odakli

sunulmasi saglanacaktir.

3.6— Mahkeme yaz1 isleri miidiirliikleri giiclendirilecektir.
3.7- Yargida bilisim sistemleri gelistirilecektir.
3.8— Adli Tip Kurumu’nun kapasitesi giiclendirilecek ve adli tip hizmetleri iilke geneline

yayginlagtirilacaktir.

41



3.9- Yeni bir adliye mimarisi anlayis1 gelistirilecek ve mevcut hizmet binalar1 adalete
erigsimin kolaylastirilmasi i¢in yapilandirilacaktir.

3.10— Durusma saatlerinin ayni ya da ¢ok kisa araliklarla verilmesi uygulamasina son
verilecek ve durusmalarin hakim, savci ve avukatlarin isin esasina yogunlagmasini
saglayacak sekilde yeniden tasarlanmasi saglanacaktir.

3.11- Adalet dairelerindeki delil saklama standartlar1 ytikseltilecek ve adliyelerde arsiv
hizmetleri gelistirilecektir.

3.12-Ilgili kurumlarla is birligi halinde uluslararas1 adli yardimlasma, adli is birligi ve

Avrupa Birligi’ne iiyelik siirecine iliskin kapasite gelistirilecektir.

4.insan Kaynaklarinn Nitelik ve Niceliginin Artirilmasi

4.1-Hukuk alanindaki mesleklere giris sisteminde yeni bir model getirilecektir.
4.2—-Hakim ve savci yardimciligi miiessesesi olusturulacak ve meslege giris usulii
degistirilecektir.

4.3-Meslek i¢i egitimin niteligi gelistirilecektir.

4.4— Hakim, Cumhuriyet savcis1 ve yargi ¢alisani sayisi artirtlacak, yargisal faaliyetlere

destek veren uzmanlik hizmetleri gelistirilecek ve ihtisas mahkemeleri kurulacaktir.

5.Temel Hak ve Ozgiirliiklerin Korunarak Gelistirilmesi, Savunma Hakkimin Etkin
Kullanilmasinin Saglanmasi

5.1- Niteligin artirilmas1 hedefi cergevesinde avukatlik meslegine giris usulii degistirilecektir.

5.2— Savunmanin yargilamalara daha etkin katilim1 saglanacaktir.

5.3— Hak ve 6zgiirliiklere iliskin standartlar1 ylikseltmek tizere mevzuat gézden gecirilecek ve

gerekli degisiklikler yapilacaktir.

5.4-Yeni bir insan Haklar1 Eylem Plan1 hazirlanacak ve etkili bir sekilde uygulanacaktir.

6.Yargida Seffafligin Gelistirilmesi, Adalete Erisimin Kolaylastirilmasi ve Hizmetlerden
Memnuniyetin Artirllmasi

6.1-Yarg1 hizmetlerinden memnuniyeti etkileyen unsurlarin tespiti i¢in ¢aligmalar
yapilacaktir.

6.2-Vatandaslarin islerini kolaylastiracak uygulamalar gelistirilecektir.

6.3— Yargida medya ve halkla iligkiler kurumsallagtirilacaktir.

6.4— Adalet sistemi konusunda kamuoyunu bilgilendirme mekanizmalar1 giliglendirilecektir.
6.5— Adli ve idari yargida, faaliyet raporlarinin kapsami genisletilecek ve kamuoyunda
bilinirligi artirilacaktir.
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6.6— Taniklig1 zorlastiran uygulama ve yaklagimlar ortadan kaldirilacaktir.

6.7— Adalete etkin erigim i¢in adli yardim sistemi giiglendirilecektir.

B- TEMEL POLITiKA VE ONCELIKLER

Stratejik yonetim, kurumsal kapasitenin biitiinciil bir yaklasimla gelistirilmesini ve
doniistimiinii amaglayan bir yonetim anlayisidir. Kalkinma Plani ve idarelerin stratejik planlari bu
anlayisla uygulamaya konulmus araglardir. Planlama yaninda etik degerlerin igsellestirilmesi,
seffaf bir yonetim siireci, performansi 6nceleyerek verimlilige ve ekonomiklige odaklanma ile

hesap sorabilir i¢ ve dis denetim yapis1 sistemin diger unsurlari arasinda sayilabilir.

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri uyarinca idareler stratejik planlarimi
Kalkinma Plani’na uygun bir sekilde kendi dnceliklerini belirleyerek hazirlamakla yiikiimliidiir.
11. Kalkinma Plan1 yaninda Bakanlik Stratejik Plan1 hazirlik siireci bir diger temel politika belgesi
olan Yargi Reformu Strateji Belgesi ile birlikte yiiriitiilmiistiir. Kalkinma Plani, Yargi Reformu

Strateji Belgesi ve Bakanlik Stratejik Plani disinda sorumlu olunan plan ve programlar sunlardir:

e Cumhurbaskanlig1 Yillik Programlari,
e 100 Giinliik ve 180 Giinliik Icraat Programlari,

¢ Yeni Ekonomi Programlari (Orta vadeli Program)

1. Kalkinma Plam

Cumhurbagkanlig1 Hiikiimet Sistemi’nin ilk Kalkinma Plani olan ve 2019-2023 yillarim
kapsayan stiregte lilkemizdeki iktisadi, sosyal ve kiiltiirel kalkinmay1 hizlandiracak 11.Kalkinma

Plan1 23 Temmuz 2019 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

Kalkinma Plani’nin hazirlik siirecinde Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitge Baskanlig: ile
yapilan toplantilar neticesinde adalet hizmetlerine yonelik politika ve tedbirler birlikte
belirlenmistir. Bununla birlikte, Yargi Reformu Stratejisi ve 2019-2023 Adalet Bakanlig: Stratejik

Plan1 da Kalkinma Plan1 ile uyumlu sekilde hazirlanmastir.

11. Kalkinma Plani’nda yer alan ve adalet aktorlerini ilgilendiren politikalar sunlardir;
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S.N.

Ilgili

Bolim/Referans

Verilen Gorev/ihtiyaclar

318.1 numaral
Politika Tedbiri

Cevre, imar ve enerji gibi alanlarda intisas mahkemeleri kurulacak; ticari,
fikri ve sinai haklara iligskin davalar gibi bazi1 davalarin il merkezlerindeki
ihtisas mahkemelerinde goriilebilmesine yonelik ¢aligmalar yapilacaktir.

318.2 numarali
Politika Tedbiri

Konusu para ile Ol¢iilebilen ve belirli bir parasal miktarin altindaki tiim
davalarda basit yargilama usuliiniin uygulanmasina iliskin diizenleme

yapilacaktir.

318.3 numarali
Politika Tedbiri

Zorunlu arabuluculuk uygulamasi yayginlagtirtlacaktir.

318.4 numaral
Politika Tedbiri

Noter onay1 aranan islemlerin sayisinin ve maliyetlerinin azaltilmasina
yonelik mevzuat diizenlemesi yapilacak, bazi ¢ekismesiz yargi isleri ile
heniiz davanin agilmamis oldugu dénemle sinirli olmak tizere delil tespiti
islerinin noterlikler tarafindan yapilabilmesi saglanacaktir.

318.5 numaral
Politika Tedbiri

Yeni icra dairesi modeli o6ncelikle is yogunlugu olan yerler olmak iizere
yayginlastirilacak, sanal icra dairesi uygulamasina baglanacak, icra-iflas
stireclerindeki hata pay1 azaltilacak, haczedilen malin gercek degerinde
satilmasin1  saglayacak prosediirler olusturulacak, lisansli yediemin
deposu uygulamasina gecilmesi ve

tasfiye usuliiniin yeniden

diizenlenmesi suretiyle yedieminlik miiessesesi 1slah edilecektir.

325.2 numarali
Politika Tedbiri

Yatirim uyusmazliklarinin ¢éziimlenmesi i¢in uluslararasi tahkim, sulh,
uzlagsma, arabuluculuk gibi uyusmazlik ¢6ziim yollarinin kullanimi

artirilacaktir.

456.3 numarali
Politika Tedbiri

Fikri miilkiyet yargilamasinda olusan ictihatlar uygulayict kurumlarin

paylagimina agilacaktir.

610.2 numaral
Politika Tedbiri

Gocuk Koruma Kanununda ongorilen c¢ocuklara 6zgi tedbirlerin
uygulanmasi ve tedbir kararlarinin izlenmesine iliskin mekanizmalarin

gelistirilmesi saglanacaktir.

610.3 numarali
Politika Tedbiri

Cocuk adalet sistemi adalet

yapilandirilacak, ¢cocuklara 6zgii uzlagtirma usulleri gelistirilecek, suca

onarici yaklasimiyla  yeniden

stiriiklenen ¢ocuklar yoniinden kamu davasinin agilmasinin ertelenmesi

modeli olusturulacak ve ilk derece yargilama ile kanun yolu

incelemelerinin 6ncelikli olarak yapilmasi saglanacaktir.

10

610.4 numarali
Politika Tedbiri

Cocuklara 6zgii alternatif infaz usulleri gelistirilecektir.

11

610.5 numarali
Politika Tedbiri

Adli siiregte cocuklara 6zgii koruma mekanizmalar1 giiglendirilecek,
cocuk dostu mulakat usulleri desteklenecek ve adliyelerde adli goriisme

odalarinin sayisi artirilacaktir.

12

613.7 numaral
Politika Tedbiri

Adliyelerde g¢ocuklara nitelikli destek sunan Adli Destek ve Magdur

Hizmetleri Miidiirliikleri yayginlastirilacaktir.
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13

734 numarali
Politika Tedbiri

Ifade ozgiirliigiine iliskin mevzuat ve uygulama gozden gegirilerek,
bireylerin hak ve oOzgiirlik alanlarimin gelistirilmesi yOniinde

diizenlemeler yapilacaktir.

14

735 numarali
Politika Tedbiri

Gozalti, tutuklama ve diger koruma tedbirlerine iliskin mevzuat ve
uygulama gozden gegirilerek bu tedbirlerin Olgiilii bir sekilde
uygulanmasi saglanacaktir.

15

736 numarali
Politika Tedbiri

Yeni bir insan Haklar1 Eylem Plani hazirlanarak, etkin bir sekilde

uygulanacaktir.

16

747 numarali
Politika Tedbiri

Adli ve idari yargida yargilamanin etkinligi artirilacak; vatandaslarin

adalet hizmetlerinden memnuniyetinin artirilmasi saglanacaktir.

17

748 numarali
Politika Tedbiri

Yargida hedef siire uygulamasi vasitasiyla sistemin seffafligi artirilacak
ve makul siirede yargilanma hakki daha etkin korunacaktir

18

751 numarali
Politika Tedbiri

Adli ve idari yargida faaliyet raporlariin kapsami genisletilecek ve
kamuoyunda bilinirligi artirilacaktir.

19

752 numarali
Politika Tedbiri

Hakim ve savcr yardimeiliginin olusturulmasi yoniinde diizenleme

yapilacaktir.

20

753 numarali
Politika Tedbiri

Hakimlik, savcilik, avukatlik ve noterlik meslekleri i¢in yeni bir meslege

giris modeli ve sinav getirilecektir.

21

754 numarali
Politika Tedbiri

Bilirkisilik sisteminin etkinligi artirilacaktir.

22

756 numarali
Politika Tedbiri

Hukukun {stiinliigii ilkesinin en temel kosullarindan biri olan adalete
erisim kolaylastirilacak; savunma hakki giiglendirilecektir.

23

757 numarali
Politika Tedbiri

Adli yardim sistemi, kirilgan gruplara 6ncelik verilecek bigimde yeniden
dizenlenecektir

24

758 numarali
Politika Tedbiri

Avukatlarin yargilamaya daha aktif katiliminin saglanmasi igin

diizenleme yapilacaktir.

25

760 numarali
Politika Tedbiri

Ihtisas gerektiren gevre, imar ve enerji gibi alanlarda 6zel mahkemeler

kurulacaktir.

26

762 numarali
Politika Tedbiri

Yarg: iizerindeki is yiikiiniin hafifletilebilmesi ve uyusmazliklarin daha
diisiik

kavusturulabilmesine yonelik alternatif uyusmazlik ¢oziim yollari

maliyetli, hizlh ve dostane yontemlerle ¢6ziime

yayginlastirilacaktir.

27

763 numarali
Politika Tedbiri

Kamunun taraf oldugu uyusmazliklarin ¢dziimiinde sulh miiessesesinin

yayginlastirilmasi igin diizenleme yapilacaktir.

28

764 numarali
Politika Tedbiri

fcra ve iflas sistemi borglu ile alacakli arasindaki hassas denge
gozetilerek yeniden yapilandirilacaktir.

29

765 numarali
Politika Tedbiri

Yeni icra dairesi modeli 6ncelikle is yogunlugu olan yerler olmak tizere

yayginlagtirilacak ve sanal icra dairesi uygulamasina baglanacaktir.
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766 numarali

Noter onay1 aranan islemlerin say1r ve maliyetlerinin azaltilmasina

30
Politika Tedbiri yonelik diizenleme yapilacaktir.
31 767 numarali Baz1 c¢ekismesiz yargi islerinin noterlikler tarafindan yapilabilmesi
Politika Tedbiri saglanacaktir.
Adil yargilanma hakk: ve cezanin caydiriciligl dikkate alinarak sug ve
32 768 numarali yaptirim dengesi ile infaz sistemi gozden gecirilecek ve yeniden
Politika Tedbiri i .
diizenlenecektir.
Idari islemlerin adalet ve esitlik temelinde etkin ve hizli bir sekilde
33 781 numarali yapilmasimi saglamak, hak arama yollarin1 kolaylastirmak, idareyle

Politika Tedbiri bireyler arasindaki iliskide hukuki belirlilik ilkesini giiglendirmek igin

diizenlemeler yapilacaktir.

Kamu gorevi sirasinda elde edilen bilgilerin, niifuzun ve saglanan
34 785.4 numarali uzmanlhigin gorevden ayrildiktan sonra kamu aleyhine ve &zel ¢ikar
Politika Tedbiri temini i¢in kullanilmasinin engellenmesine yonelik diizenlemeler etkin

bir sekilde uygulanacaktir.

Vatandaslarin, haksiz bir uygulama ile karsilastiklarinda kanunlar ve
35 785.6 numarali

L . idarl diizenlemelerle kendilerine taninan haklar ile basvuruda
Politika Tedbiri

bulunabilecekleri merciler konusunda bilgilendirilmeleri saglanacaktir.

Farkli demokratik katilim yollar1 yagama gegirilerek idare iizerindeki
kamuoyu denetimi guclendirilecektir.

36 787.1 numaral
Politika Tedbiri

2. Yargi Reformu Stratejisi

Avrupa Birligi’ne iiyelik miizakerelerinin 6nemli bir parcasi olan “Yargi ve Temel Haklar”
baslikli 23 iincii Fasil kapsaminda yiiriitiilen ¢aligmalar Bakanligimizin sorumlulugunda, ilgili
kurumlarin koordine edilmesi suretiyle stirdiiriilmektedir. Bu kapsamda Yargi Reformu Stratejisi
ilk olarak 2009 yilinda hazirlanmis ve 2015 yilinda gilincellenerek 2019 yilina kadar

uygulanmaistir.

2018 yilinda hazirliklarina baslanan  Yargt Reformu Strateji  Belgesi, Saym
Cumhurbagkanimiz tarafindan 30/05/2019 tarihinde kamuoyuna agiklanmistir. “Giiven veren ve
erisilebilir bir adalet sistemi” vizyonu ile hazirlanan Belge’de 9 amag, 63 hedef ve 256 faaliyet

belirlenmistir.

Belge'nin hazirlik siirecinde oldugu gibi uygulama siirecinde de katilimcilik ve seffaflik 6n
planda tutulmaktadir. Hazirlik siirecinin birlikte yiiriitiildiigii paydaslarla uygulama siirecinde de

is birligine devam edilmektedir.

46



Salgin siirecine ragmen, planlanan faaliyetlerde Onemli bir aksama yasanmamistir.
Belge'nin uygulama doneminde, her bir faaliyetin YRS Eylem Plani'nda 6ngoriilen takvim ve
biitge dahilinde hayata gecirilmesine 6nem verilmistir. Su ana kadar; Yargi Reformu Stratejisi
Belgesi’nde yer alan toplam 256 faaliyetin 122’si hayata gecirilmistir. 2019-2023 yillarii

kapsayan Belge’nin uygulanma orani heniiz ikinci yilinda yaklasik % 50 olmustur.

Uygulama surecinin bir plan dahilinde yaritulmesi icin bir dizi ¢alismalar yapilmistir.
Buna gore; Yargi Reformu Stratejisi Eylem Plani, 5 Ekim 2020 tarihinde kamuoyuyla
paylasilmistir. Yargt Reformu Stratejisi Eylem Plani ile Belge'de dngoriilen her bir faaliyetin
uygulanma zamani, biit¢esi ve uygulamadan sorumlu kurumlara yer verilmis, bdylece
ongoriilebilirlik, seffaflik ve hesap verilebilirlik adina 6nemli bir adim atilmistir. YRS Eylem
Plani'nda anahtar bagliklar ile performans gostergeleri de belirlenmistir. Bu belirlemede, Avrupa

Birligi ve Avrupa Konseyi’nin ¢aligmalarindaki metodoloji dikkate alinmustir.

Bu siirecte atilan diger bir 6nemli adim; yargi reformuna iligkin ayr1 bir internet sitesinin
kurulmasidir. Aktif hale getirilen bu site sayesinde Yargi Reformu Stratejisi Belgesi'nin
uygulama déneminin elektronik ortamda da takibi saglanabilmektedir.

(https://yargireformu.adalet.gov.tr)

Ayrica, Bakanligimizin birimleri, Belge'nin gilincel uygulama durumunu bu elektronik
ortam sayesinde gorebilmekte ve sorumlu olduklari faaliyetlere iligkin gilincelleme
yapabilmektedir. Bu giincellemeler kapsaminda, en fazla 3'er aylik donemler igerisinde veri girisi
yapilmaktadir. Bu sitede ayrica Yarg: Reformu Stratejisi Belgesi'nin hazirlik siireci anlatilmakta,
akademisyenlerin yargi reformuna yonelik belirli konulardaki goriisleri paylasilmaktadir. Ayrica
Yarg: Reformu Stratejisi Belgesi'nin Ingilizce, Fransizca, Almanca, Rusca ve Arapga dillerinde
de ¢evirileri yapilarak sitede yayimlanmistir. Tim bunlara ek olarak; vatandaglarimizin goriis ve

Onerilerini sunabilecekleri bir boliim olusturularak aktif hale getirilmistir.

Belge'nin izleme ve degerlendirme stirecine yonelik atilan diger bir adim ise Yargi
Reformu Stratejisi Izleme ve Degerlendirme Kurulunun olusturulmasidir. Kurul Bakan
Yardimcis1 bagkanliginda yiiksek yargi, Hakimler ve Savcilar Kurulu, Tiirkiye Barolar Birligi,
Tirkiye Noterler Birligi ve Cumhurbaskanligi Hukuk Politikalar1 Kurulu temsilcilerinden
olusmaktadir. Kurul, Belge’nin uygulanmasinin izlenmesi, sorunlarin takip edilerek
degerlendirilmesi ve uygulamanin daha da gelistirilebilmesi gibi konularda c¢aligmalar

ylrltecektir.
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3- Adalet Bakanhg Stratejik Plam

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9 uncu maddesi geregince
hazirlanan Bakanlik Stratejik Plani kurumsal olarak Bakanligimizin gorev ve yetkileri
kapsamindaki konular1 i¢eren bir politika belgesidir. Bakanligimizin ilk Stratejik Plan1 2010,
ikinci Stratejik Plan1 2015 yilindan itibaren bes yili kapsayacak sekilde hazirlanmastir.

Adalet Bakanligi’nin iiglincii Stratejik Plani; dnceki stratejik planlarin uygulanma durumu,
adalet alaninda tlke igerisinde ve uluslararasi alanda yasanan gelismeler, akademik diinyanin

bilgi birikimi ve paydas goriislerinin dikkate alinmasi suretiyle hazirlanmistir.

Bakanligimizca, 2019-2023 yillar1 arasinda siirdiirtilecek kisa, orta ve uzun vadeli amag ve
hedeflerimizin yer aldig1 "Adalet Bakanligi Stratejik Planinin" ¢aligmalari politika belgeleri
arasindaki uyumun saglanmasi i¢in Yargi Reformu Stratejisi’nin giincellenme ¢aligmalariyla

birlikte yurutllmustiir.

Stratejik planlama calismalarinin bir hazirlik programi g¢ergevesinde Bakanligin tim
kademede gorev alan calisanlarinin katilimiyla yiiriitilmesinin saglanmasi icin farkindaligi
olusturacak aciklikta genel duyuru ve ayrintili bir hazirlik programi hazirlanmistir. Genel
duyuruda stratejik planlama c¢alismalarini yiirlitmek i¢in olusturulan Bakanlik Strateji
Gelistirme Kurulu, Bakanlik Stratejik Planlama Ekibi ve Birim Stratejik Planlama Ekiplerine
yer verilmistir. Bakanlik Stratejik Planlama Ekibi’nin toplantilar1 neticesi ulasilan sonuglar
Adalet Bakani Bagkanliginda, Bakan Yardimcilar: ve birim amirlerinin katilimiyla olusan Stra-

teji Gelistirme Kurulu’nun toplantilarinda degerlendirilmistir.

Plan’in hazirlanmasi siirecinde katilimec1 bir anlayisla birgok paydasla goriismeler
gergeklestirilmistir. Bu kapsamda; Bakanligimiz Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik
Planlama Ekibi toplantilart yapilmistir. Yargi mensup ve ¢alisanlarinin goriislerinin alinmasina

yonelik goriismeler ve anketler gerceklestirilmistir.

Yargi Reformu Strateji Belgesi’'nde yer alan ama¢ ve hedeflerle benzer nitelikte,
Bakanligimizin gorev alanina miinhasir olarak belirlenen amag, hedef ve faaliyetler, 11 inci
Kalkinma Plant’nin  23/07/2019 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanmasinin ardindan
giincellenerek Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biit¢e Bagkanligi’na gonderilmis ve Plan’a son hali

verilmistir.

“Gliven veren ve erisilebilir bir adalet sistemi” vizyonu ile hazirlanan Plan’da 6 amag ve 40

hedef belirlenmistir.
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4.2020 Yilh Cumhurbaskanhgi Program

Strateji ve Biitce Baskanligi Teskilati Hakkinda 13 numarali Cumhurbaskanlig
Kararnamesi’nin 19 uncu maddesinde Cumhurbaskanligi Yillik Programlar1 degerlendirme
raporlarmin Strateji ve Biitce Baskanligi’nca Cumhurbagkani’na sunulacagi hiikiim altina alinmis
olup “2020 yil1 Cumhurbaskanligr Yillik Programi” 04/11/2019 tarihli ve 30938 sayili Resmi

Gazete’de (Miikerrer) yayimlanmustir.

Sorumlu kuruluslarin, sorumlu olduklari tedbirlerin uygulama durumlart ile ilgili bilgileri
Mart, Haziran, Eyliil ve Aralik sonunu izleyen 15 giin icinde Cumhurbagkanlig1 Strateji Biitge
Baskanlig1 Yillik Program izleme sistemine bildirmesi gerekmektedir. Bu dogrultuda, 2020 yil
Programinda Adalet Bakanligi’nin sorumlu oldugu eylemlere iliskin veri takibi Strateji Gelistirme

Bagkanlig1 tarafindan yapilmistir.

Ayrica, 11 inci Kalkinma Plani 23/07/2019 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiirlirliige girmistir. Kalkinma Plan1 ile baglantili olarak 2020 Yili Programi hazirlik ¢alismalari
kapsaminda Bakanligimizin sorumlu oldugu politika ve tedbirler ile bu tedbirlere yonelik faaliyet
onerileri Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitge Baskanligi’na bildirilmis olup s6z konusu politika,
tedbir ve faaliyetlerin takibi ve gerekli diger islemleri Strateji Gelistirme Baskanligi koordinesinde

yiritilmektedir.
5. 100 Guinlik ve 180 Giinliik icraat Programlari

Birinci 100 giinliik icraat programi 01/08/2018 — 09/11/2018 tarihlerini (Bakanligimizin
sorumlu oldugu 17 eylem bulunmaktadir), ikinci 100 giinliik icraat programi 09/11/2018 —
17/02/2019 tarihlerini (Bakanligimizin sorumlu oldugu 10 eylem bulunmaktadir) ve iicilincii 100
giinliik icraat programi 17/02/2019 — 30/06/2019 tarihlerini (Bakanligimizin sorumlu oldugu 11

eylem bulunmaktadir) kapsamaktadir.

Birinci 180 giinliik icraat programi 01/07/2019 — 31/12/2019 tarihlerini (Bakanligimizin
sorumlu oldugu 8 eylem bulunmaktadir), ikinci 180 giinliikk icraat programi 01/01/2020 —
30/06/2020 tarihlerini (Bakanliimizin sorumlu oldugu 15 eylem bulunmaktadir), tiglincii 180
giinliik icraat programi 01/07/2020 — 31/12/2020 tarihlerini (Bakanligimizin sorumlu oldugu 11
eylem bulunmaktadir) ve dordiincii 180 giinliik icraat programi 01/01/2021 — 30/06/2021

tarihlerini (Bakanligimizin sorumlu oldugu 15 eylem bulunmaktadir) kapsamaktadir.

Icraat programlarinda yer alan faaliyetler Strateji Gelistirme Baskanligi koordinasyonunda

stirdiiriilmiis ve sonuglar Cumhurbaskanligi’na arz edilmistir.
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6. Yeni Ekonomi Programlar: (Orta Vadeli Program)

Hazine ve Maliye Bakanligi’nin 2019-2021 ve 2020-2022 yillarim1 kapsayan Yeni

Ekonomi Programlarinda Bakanligimizi ilgilendiren eylemlerin hazirlanmasi ve takibinden

Strateji Gelistirme Bagkanligi sorumludur. 2021-2022 yillarin1 kapsayan Yeni Ekonomi Programi

cercevesinde yer alacak projelerin belirlenmesi ¢caligmalar1 devam etmektedir.

2020-2022 donemi Yeni Ekonomi Programi’nda;

fcra ve iflas islemlerinin daha hizli yapiimasinin saglanmasi, takiplerde gercek ve tiizel

kisilere yanstyan maliyetin azaltilmas1 amaciyla icra satis sisteminin yenilenmesi,

Elektronik tebligat uygulamasinin yayginlastirilmast ile yargi siireglerinin

hizlandirilmasi, tasarruf saglanmasi ve gevresel siirdiiriilebilirlige katkida bulunulmasi,

Noterlik reformunun gerceklestirilmesi ve noterliklerin gorev alaninin ¢ekigmesiz yargi

islerini de kapsayacak sekilde genisletilmesi,

Yarginin finans, enerji, ¢evre, imar gibi sektorlere iligkin alanlarda ihtisaslagmasinin

saglanmasi ve meslekte uzmanlagsmanin yayginlagtirilmasi

Hususlarinda eylemler yer almaktadir.

2021-2022 donemi Yeni Ekonomi Programi'nda ise;

Adalete erisimin daha etkin hale getirilmesi amaciyla kirillgan gruplarin ihtiyaglarina

duyarl bir adli yardim sisteminin olusturmasi,
E-Durugma basta olmak iizere yargida teknolojik imkanlarin arttirilmasi,

Yargmin finans, enerji, ¢evre, imar gibi sektorlere iligkin alanlarda ihtisaslagmasinin

saglanmasi ve bu alanlarda ihtisas mahkemelerinin olusturulmasi,

Arabuluculuk sistemi yayginlastirilarak  uyusmazlhiklarin  daha kisa  siirede

¢Oziimlenmesinin saglanmasi,

Icra ve iflas islemlerinin daha hizli ve daha etkin yapilabilmesi amaciyla icra ve iflas
sisteminin giinlimiiz sartlartyla uyumlu bir hale getirilerek sanal icra dairesi

uygulamasinin gelistirilmesi

Hususlarinda eylemler yer almaktadir.
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III. FAALIYETLERE iLIiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A. MALI BILGILER

A.l. Butce Uygulama Sonuglari

Bakanligimiz 2020 yil1 6denek ve harcamalarinin siniflandirilmasina iligskin tablolar asagida yer

almaktadir.

Bakanhgimiz 2020 Yih Biit¢esinin Ekonomik Siniflandirilmasi

ACIKLAMA

YILSONU

ODENEGI

2020
HARCAMA

01 PERSONEL GIDERLER] 12.922.932.000 9.922.015.000 13.329.242.078

02 |SOSYAL GUVENLIK KUR. DEVLET |4 g57710.000 1.958.627.000 1.969.700.649
PRIMI GIDERLERI

03 MAL VE HiZMET ALIMLARI 1.815.506.000 4.675.569.472 4.685.624.977

05 | CARi TRANSFERLER 493.165.000 459.731.600 448.605.743

06 | SERMAYE GIDERLERI 1.984.257.000 2.387.492.009 2.372.456.137

07 | SERMAYE TRANSFERLERI 577.790.000 577.790.000 576.800.000

GENEL TOPLAM

19.751.360.000

19.981.225.081

23.382.429.583
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2020 Mali Yih Biitgesi Ekonomik Kodlara Gore Harcama Tutarlarimin Dagilinm

CARI
TRANSFERLER
1.919%

MAL VE HIZMET
ALIMLARI
20.039%

SOSYAL GUVENLIK
KUR. DEVLET PRIMI
GIDERLERI
8.424%

SERMAYE
GIDERLERI
10.146%

SERMAYE
TRANSFERLERI
2.467%

PERSONEL
GIDERLERI
57.005%

Bakanhgimiz 2020 Yih Biit¢esinin Fonksiyonel Siniflandiriimasi

ACIKLAMA

BUTCE
ODENEGI
KBO

YIL SONU

ODENEGI

YIL SONU
HARCAMA

Genel Kamu Hizmetleri

1.727.271.000

3.417.364.709

3.391.711.031

Savunma Hizmetleri

370.000

370.000

346.256

Kamu Duizeni ve Guvenlik Hizmetleri

18.023.719.000

16.561.890.372

19.988.775.396

Sosyal Giivenlik ve Sosyal Yardim
Hizmetleri

TOPLAM

19.751.360.000

1.600.000

19.981.225.081

1.596.900

23.382.429.583

Kurumsal Smiflandirmaya Gore Bakanh@imiz Birimlerinin 2020 Yih Biitcesi

e YILSONU 2020
BiRIMLER ) ..

ODENEGI HARCAMA
1 | Ozel Kalem Miidiirliigii 16.604.000 17.424.000 17.437.287
2 | Teftis Kurulu Baskanhg: 11.545.000 10.657.000 10.517.504
3 |Idari Ve Mali isler Dairesi Bagkanhigi 272.461.000 1.942.826.409 | 1.926.136.189
4 | Egitim Dairesi Bagkanlig 23.340.000 30.443.000 32.823.697

52




5 |Bilgi Islem Genel Miidiirliigii 177.208.000 168.545.000 160.415.261
6 | Strateji Gelistirme Bagkanligi 12.780.000 10.759.300 10.615.812
7 | Mahkemeler 9.953.680.000 9.511.851.072 | 12.033.283.295
8 | Yurt dis1 Teskilati 5.871.000 5.962.000 12.197.079
9 | Personel Genel Miudiirligi 22.579.000 14.867.000 14.568.511
10 | Ceza Isleri Genel Midiirliigi 23.132.000 18.571.000 18.489.115
11 | Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigii 26.221.000 38.693.000 31.323.497
12 | Ceza Infaz Kurumlar1 Ve Tutukevleri 8.714.017.000 7.684.193.300 | 8.582.968.891
13 | Adli Sicil Ve Istatistik Genel Miidiirliigii 20.052.000 14.669.000 14.170.327
14 | Disiligkiler ve Avrupa Birligi Genel Mudiirliigi 37.924.000 25.278.000 24.454.808
15 | insan Haklar1 Dairesi Baskanlhig 35.698.000 61.919.000 57.165.951
16 | Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii 13.222.000 12.014.000 11.892.532
17 | Mevzuat Genel Midirligi 7.898.000 8.158.000 7.945.954
18 | Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigii 4.789.000 3.209.000 3.016.524
19 | Icra Isleri Dairesi Baskanhg 3.771.000 1.666.000 1.386.121
20 *Adli Destek ve Magdur Hiz.Dairesi Bask.(YENI

ACILAN) 1.150.000 662.139
21 | Adli Tip Kurumu Bagkanligi 117.799.000 135.075.000 149.510.005
22 | Uyusmazhk Mahkemesi 1.299.000 734.000 618.611
23 | Yuksek Se¢im Kurulu 249.470.000 262.561.000 260.830.472

TOPLAM

19.751.360.000 19.981.225.081 23.382.429.583

Bakanhgimiz ve isyurtlarl Kurumu Yatirim Biitgeleri

YATIRIM BUTCESI Artis Oran:
Adalet Bakanlig1 2.012.298.000 1.984.257.000 1,39
Ceza Infaz Kurumlari ile Tutukevleri Isyurtlart

591.490.000 566.490.000 -4,23

Kurumu

TOPLAM

2.603.788.000

2.550.747.000

Bakanlik biit¢esinin yillara gore konsolide biitce icindeki pay1 ise su sekildedir.
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Konsolide Butce

Baslangi¢ Odenegi

Adalet Bakanhg1

Baslangic Odenegi

% Oranlar

2000 46.827.438.000.000.000 360.828.000.000.000 0,77
2001 48.219.490.000.000.000 451.414.000.000.000 0,94
2002 97.831.000.000.000.000 808.141.000.000.000 0,83
2003 146.910.000.000.000.000 1.114.931.000.000.000 0,76
2004 150.658.129.000.000.000 1.294.956.780.000.000 0,86
2005 169.775.684.370 1.604.374.000 0,94

Merkezi Yonetim Bitcesi

Baslangic Odenegi (Genel Yonetim)

Adalet Bakanhg1
Baslangic Odenegi

% Oranlan

2006 182.610.338.251 1.771.982.000 0,97
2007 215.059.364.459 2.824.007.000 1,31
2008 233.956.370.463 2.847.927.000 1,22
2009 273.026.827.836 3.413.306.305 1,25
2010 301.656.587.292 3.783.866.000 1,25
2011 335.096.375.830 4.887.725.500 1,46
2012 384.326.629.521 5.277.312.000 1,37
2013 396.705.004.350 6.835.383.000 1,54
2014 480.047.818.000 8.239.490.000 1,72
2015 520.445.679.000 8.628.648.000 1,66
2016 633.511.585.000 10.569.566.000 1,67
2017 717.826.880.900 12.304.365.000 1,71
2018 844.501.582.000 13.714.405.000 1,62
2019 1.029.344.445.000 18.035.989.000 1.75
2020 1.172.068.071.000 19.751.360.000 1.69

A.2. Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

2020 yilinda Merkezi Yonetim Biitcesi bir 6nceki yila gore % 13,17 artis gosterirken,
Bakanligimizin 2019 yilinda 18.035.989.000 TL olan baslangi¢c 6denegi 2020 yilinda % 9,51
oraninda artarak 19.751.360.000 TL ye ytikselmistir.

Bakanligimizin 2019 yili Merkezi Yonetim Biitgesi igerisindeki pay1 1,75 iken bu oran
2020 yilinda 1,69 olarak ger¢eklesmistir. Bunun nedeni 2020 yili biit¢esinde analitik
siniflandirmaya gore birinci diizey 6deneklerde bir 6nceki yila gore;

(01) Personel Giderleri Odenegi’nde % 15.68

(02) Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Primi Giderleri’nde % 12,30
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(03) Mal ve Hizmet Alim Giderleri’nde % 11,19

(05) Cari Transferler’de % -43,53

(06) Sermaye Giderleri’nde % -1,39

(07) Sermaye Transferleri’nde % -4,23
Olmak iizere artis ve azalis meydana gelmis olmasidir.

Biitge giderlerinin ekonomik siniflandirilmasina gore, toplam 6denegin biiyiik ¢ogunlugu
personel giderleri i¢in tahsis edilmistir. 2020 yilinda biit¢e giderleri toplaminin %20,04’i mal ve
hizmet alim giderleri ve %10,15’i sermaye (yatirim) giderleridir. Cari ve sermaye transferleri ise
giderlerin %4,39’unu olusturmaktadir.

2020 yilinda Bakanligimiz genel biitce yatirim biitgesi bir dnceki yila gore %-1,39 oraninda
azalarak 1.984.257.000 TL olarak gerceklesmis, Isyurtlar1 Kurumu yatirim biitcesi ise bir onceki
yila gore %-4.23 oraninda azalarak 566.490.000 TL olmustur.

A.3. Mali Denetim Sonuglari

I¢ Denetim Sonuclar

Bakanlhigimiza verilen gorevler kapsaminda denetim faaliyetlerini I¢ Denetim Birimi

Bagkanlig1 ytiriitmektedir.

2020 y1l1 icerisinde i¢ kontrol ¢alismalari heniiz tamamlanmadigindan I¢ Denetim Birimi

Bagkanlig1 tarafindan hazirlanan bir denetim faaliyet raporu bulunmamaktadir.

Dis Denetim Sonuglari

6085 sayili Sayistay Kanunu’nun 38’inci maddesi uyarinca Sayistay Baskanligi tarafindan
yapilan denetim sonucu dizenlenen2019 yili Sayistay Denetim Raporu 2020 yili Eyliil ayinda
yayimlanmistir.

Sayistay Baskanligi’nin resmi internet sitesinde yayimlanarak kamuoyuna da duyurulan

raporda, toplam 8 bulgu ve denetim goriisiinii etkilemeyen 4 husus yer almistir.

Bulgular
1. Kamu idaresi tarafindan pesin 6denen taginmaz kira bedellerinin tahakkuk kaydinin

yapilmamast

2. Hizmet binas1 olarak kurum kullaniminda bulunan tasinmazlarin mali tabloda
gosterilmemesi ve hizmet binalarina yapilan deger artirici harcamalarin dogrudan
giderlestirilmesi
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Kamu idaresinin ceza infaz kurumlari ile tutukevleri isyurtlar1 kurumuna olan borg¢larinin
muhasebe kayitlarinda yer almamasi

Maddi olmayan duran varliklarin haklar hesabina kaydedilmemesi ve amortisman
ayrilmamasi

Doviz degerlemesi sonucu elde edilen gelirlerin deger ve miktar degisimleri
gelirleri hesabinda muhasebelestirilmemesi

Hizmet yapilmadig1 veya mal teslim edilmedigi halde biitce emanetleri hesabi kullanilarak
Odenegin giderlestirilmesi

Cezaevi izleme kurulu tyelerine 6denen huzur Gcretlerinden eksik gelir vergisi kesilmesi

Idarenin yénetiminde veya kullaniminda bulunan tasinmazlardan 6nemli bir kisminmn
deger tespitlerinin yapilmamasi ve muhasebe kayitlarina alinmamasi

Denetim Goriisiinii Etkilemeyen Tespit ve Degerlendirmeler

1. Uluslararasi kuruluslara yapilan katki taahhiit ve 6demelerinin nazim hesaplarda
izlenmemesi

2. Limitler kapsaminda yapilan dogrudan temin alimlarinda yasaklilik kontroliiniin
yapilmamasi

3. Bazi hizmet alimlarinda uygun olmayan alim usuliiniin kullanilmas1

4. I¢ kontrol sistemi yapilandirma ¢alismalarinin tamamlanmamasi

B. PERFORMANS BILGIiLERI

B.1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari

HUKUK VE | ADALETE Adli Yardim | Hukuk yargilamasinda yeterli mali imk&ni1 olmayan kisilerin

ADALET ERISIM Hizmetleri avukat yardimi alabilmeleri ve mahkeme masraflarindan muaf
HiZMETLERI tutulmalarmim  kolaylastirilmasma  yénelik  yiiriitiilen

faaliyetlerdir.

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari

HUKUK VE | ADALETE Magdurlarin | Adli siiregte; cinsel sug, aile i¢i siddet sugu magdurlart ile

ADALET ERISIM Adalete cocuk, kadin, yasli ve engelli magdurlarin 6zel olarak
HIZMETLERI | Erisimine desteklenmesi igin adli goriisme odalar1 kurulmas: gocuk ve
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Yonelik aile siddet biirolar1 olusturulmasi, uzman destegi saglanmasi,
Faaliyetler adli siliregte magdurlarin bilgilendirilmesi gibi hususlara
yonelik yir(tilen faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | ADALETE Yargida Ifade alma ve sorgu islemleri ile durusmalarin video kaydina
ADALET ERISIM Bilisim alinmasi, Cumhuriyet savcilig1 ve mahkemenin yargi ¢evresi
HIZMETLERI | Hizmetlerinin | disinda bulunan veya mahkemede hazir bulunamayan kisilerin
Gelistirilmesi | video konferans yoluyla dinlenilmesi ve ifadelerinin kayda
Faaliyetleri almmas1 imkan1 saglayan SEGBIS sistemi ile Bakanligimizin
bilisim sistemi olan UYAP’m altyapisinin yenilenmesi ile
bakim ve idame islemleri gibi bilisim ve teknolojik hizmetlerin
yiritilmesine yonelik faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | ADALETE Zorunlu Adalete erisim kapsaminda ceza yargilamalarinda siipheli ve
ADALET ERISIM Miidafi ve saniga mahkemelerce atanan zorulu miidafi ya da vekillere
HiZMETLERI | Vekillik odenen iicretlere iligkin faaliyetlerdir.
Hizmetleri
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalar:
HUKUK VE | ADLI VE Adli Tip Adli Tip Kurumu tarafindan basta ceza hukuku olmak iizere
ADALET IDARI YARGI | Faaliyetleri hukukun diger disiplinleri bakimindan farkli sorunlarin
¢ozliimiinde resmi bilirkisilik ve egitim hizmetlerinin
yiiriitiilmesine iligkin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | ADLI VE Hizmet Artan hakim, savct ve personel sayisindan kaynaklanan
ADALET IDARI YARGI | Binalarinin hizmet genislemesi nedeniyle yeni binalarin insasi, mevcut
Fiziki Alt binalarin bakim ve onarim ¢aligmalari kapsaminda yiiriitiilen
Yapisinin faaliyetlerdir.
Guclendirilmesi
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | ADLI VE Icra iflas fcra ve Iflas hizmetlerinin etkinlik ve kalitesinin arttirilmasi,
ADALET IDARI YARGI | Hizmetleri gerek yapisal gerekse islevsel yeniliklerin  sisteme

kazandirilmasi amactyla yiiriitillen faaliyetlerdir.
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | ADLI VE Mahkeme Tirkiye genelinde faaliyet gosteren adli ve idari yargi birimleri
ADALET IDARI YARGI | Yonetim ile icra dairelerinin faaliyetlerini siirdiirebilmeleri adina
Hizmetleri kirtasiye malzemesi, yakacak, akaryakit ile elektrik, su,
dogalgaz alimlarinin yiiriitiilmesi, gegici goérev yollugu
6demeleri, kiralama giderlerinin kargilanmasi, biiro ve is yeri
malzemelerinin temini kapsaminda mefrusat alimlarmna iligkin
faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | ALTERNATIF | Hukuki 6325 sayili Hukuk Uyusmazliklarinda Arabuluculuk Kanunu
ADALET UYUSMAZLIK | Arabuluculuk | uyarinca belirlenen gorevlerin  yerine getirilmesi ve
cOzUM Faaliyetleri arabuluculuk o6demelerinin yapilmasina iliskin yiiriitiilen
YOLLARI faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | ALTERNATIF | Uzlastirma Uzlastirma kurumu kapsaminda egitim verilmesi, bu konuda
ADALET UYUSMAZLIK | Faaliyetleri kamuoyunda farkindaligin artirilmasi i¢in kurumu tanitict afis
cOzUM ve broslir hazirlanarak dagitimmin yapilmasi, kamu spotu
YOLLARI hazirlanmasi, memnuniyet anketi  diizenlenmesi ve
uzlastirmacilara 6denen iicretlere iligkin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | CEZA INFAZ Ceza Infaz Ceza infaz kurumlarnda bulunan personel ile tutuklu ve
ADALET VE Faaliyetleri hiikiimliilerin ihtiyaglara tahsis edilen 6denekler ile 5275
IYILESTIRME sayil1 Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun
geregince hiikiimlii ve tutuklular igin yiiriitilmesi gereken
sosyal program, seminer gibi c¢alisma giderleri, personel
egitimi, nakil islemleri, infaz sisteminin gii¢clendirilmesine
iligkin yiiriitiilen faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalar:
HUKUK CEZA INFAZ Ceza Infaz Ceza infaz kurumlarinin  kurulmasi, hiokimli ve
VE VE Kurumlari ve tutuklularin =~ barindirilmasi1  i¢in  gerekli  kapasite
ADALET IYILESTIRME | Personel Egitim | olusturularak ve bu kurumlarin elektronik giivenlik

Merkezlerinin
Fiziki ve Teknik
Alt Yapisinin

Guglendirilmesi

sistemleri ve tefrisat alimlarmin gergeklestirilmesine

yonelik faaliyetlerdir.
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | CEZA INFAZ Cocuk 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda
ADALET VE HUkumli ve | Kanun geregince, ceza infaz kurumlarindaki hikiimlii tutuklu
IYILESTIRME | Tutuklulara | gocuklarin gelisimleri desteklenerek akademik bilgi ve sosyal
Yonelik becerilerinin  giiglendirilmesi amaciyla hikimli/tutuklu
Egitim ve ¢ocuklarin, egitim servisi ve psiko-sosyal servis tarafindan
Iyilestirme gerekli  degerlendirilmelerin ~ yapilmast  ve  uygun
Faaliyetleri egitim/iyilestirme faaliyetlerine yonlendirilmesine iligkin
faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | CEZA INFAZ Denetimli 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu geregince
ADALET VE Serbestlik ihtiyac duyulan hizmet, program ve kaynaklarin saglanmas,
IYILESTIRME | Hizmetleri iyilestirme faaliyetleri, saliverilme sonras1 destek hizmetleri ve
sosyal arastirma raporu hazirlanarak adli mercilere yardimct
olunmasina yonelik faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK CEZA INFAZ Denetimli Mevcut ve yeni kurulan Denetimli  Serbestlik
VE VE Serbestlik Miidiirliklerinin bina bakim ve onarimlar1 ile tefrisat
ADALET IYILESTIRME | Midurliklerinin | alimlarinin gergeklestirilmesine yonelik faaliyetlerdir.
Fiziki ve Teknik
Alt Yapisinin
Guclendirilmesi
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | CEZA INFAZ Denetimli 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu
ADALET VE Serbestlik geregince iyilestirme programlarinin uygulanmasi, diger
IYILESTIRME | Yikiimliilerine | kurum/kuruluslarla is birligi icerisinde, bireysel goriisme ve
Yonelik grup calismasi yapilmasi, yiikiimliilerin meslek kurslar1 ve
Topluma egitim programlarina katilmalarinin saglanmasi vb. islemler

Intibak, Egitim
ve lyilestirme

Faaliyetleri

gerceklestirilmesine yonelik faaliyetlerdir.
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Ac¢iklamalari
HUKUK CEZA INFAZ Denetimli 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu
VE VE Serbestlik geregince denetim ve takip islemlerinin siirekli ve ¢ok yonlii
ADALET IYILESTIRME | Yikimltlerinin | bir sekilde gergeklestirilmesine yonelik faaliyetlerdir.
Denetim ve
Takibine
Yo6nelik
Faaliyetler
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
HUKUK VE | CEZA INFAZ Hikimli ve | Hiukimli ve tutuklularin yeme, igme, 1sinma, temizlik, saglik
ADALET VE Tutuklularin | vb. temel ihtiyaglarinin re’sen veya hukimli ve tutuklunun
IYILESTIRME | Temel talebi dogrultusunda karsilanmasina iligkin faaliyetlerdir.
Ihtiyaglarini
n Saglanmasi
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | CEZA INFAZ Kadm 5275 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda
ADALET VE Hikimlu ve | Kanun  geregince; kadmn  hiikimli ve  tutuklularin
IYILESTIRME | Tutuklulara | rehabilitasyonu ve topluma yeniden kazandirilmalar1 amaciyla
Yonelik psiko-sosyal icerikli seminer ve konferanslar, sosyal ve kilturel
Egitim ve etkinlikler ile hikumld wve tutuklu ailelerine yo6nelik
Iyilestirme caligmalarin diizenlenmesi ve hiikiimlii annelerinin yaninda
Faaliyetleri kalan gocuklara, gelisimsel donemlerini destekleyici ¢aligmalar
yapilmasina iligkin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalar:
HUKUK VE | HUKUK VE Uluslararas1 | Hukuki ve cezai konularda uluslararasi adli yardimlasmalarin
ADALET ADALET Hukuk ve etkin, verimli ve uygulanabilir sekilde gergeklestirilmesi,
ALANINDA Adalet uluslararasi kuruluslar ile gerekli is birliginin yapilmasi ve
ULUSLARARASI | Hizmetleri yurt dist teskilatinda gorevli personelin tedavi ve cenaze
ILISKILER giderlerinin kargilanmasina yo6nelik faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Acgiklamalari
HUKUK VE | HUKUK VE Avrupa Turkiye Cumhuriyeti aleyhine Avrupa iInsan Haklari
ADALET ADALET Insan Mahkemesi’ne yapilan bagvurulara iliskin islemlerin
ALANINDA Haklar1 yiiriitiilmesi, ihlal kararlarinin icrasi ile ilgili is ve islemlerin
ULUSLARARASI | Mahkemesi | yapilmasi, Disisleri Bakanlig1 tarafindan icrasi takip edilen
ILISKILER Nezdinde kararlar sakli kalmak kaydiyla, Avrupa Insan Haklari
Mahkemesi’nin Tirkiye Cumhuriyeti aleyhine hitkmettigi
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Yirutilen

tazminatlar ile dostane ¢oziim ve tek tarafli deklarasyon

Faaliyetler sonucu ddenmesine karar verilen ya da Avrupa insan Haklar
So6zlesmesi’nin 41 inci maddesi uyarinca taraflarca uzlasilan
tazminat ve masraflarin Odemesine iligkin yiiriitiilen
faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Acgiklamalari
HUKUK VE | HUKUK VE Avukatlikla | Avukatlara baro levhasina yazilma ve ruhsatname verilmesi,
ADALET ADALET Mlgili avukatlar hakkinda yapilan sikayet basvurularinin
ALANINDA Faaliyetler degerlendirilmesi gibi 1136 sayili Avukatlik Kanununda
ULUSLARARASI ongorilen  gorevlerin  yerine  getirilmesine  yonelik
ILISKILER faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | HUKUK VE Hukuk Adli konulara iligkin kanunlarla ilgili inceleme ve arastirma
ADALET ADALET Hizmetleri yapilmasi bu konularda goriis ve 6nerilerde bulunulmasi gibi
ALANINDA ile Mevzuat | faaliyetlerdir.
ULUSLARARASI | Diizenleme
ILISKILER Faaliyetleri
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
HUKUK HUKUK VE Insan Haklar 6384 sayili Kanun uyarinca Insan Haklari Tazminat
VE ADALET Tazminat Komisyonu’na verilen gorevlerin yiiriitiilmesine iliskin
ADALET ALANINDA Komisyonu’nca | faaliyetlerdir.
ULUSLARARASI | Hukmedilen
ILISKILER Tazminatlara
Tliskin
Faaliyetler
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalar:
HUKUK VE | HUKUK VE Noterliklerle | 1512 sayili Noterlik Kanunu’nun 3. maddesi uyarinca is
ADALET ADALET Tlgili yogunlugunda artis goriilen yerlerde birden c¢ok noterlik
ALANINDA Faaliyetler acilmasina iligkin yiiriitiilen faaliyetlerdir.
ULUSLARARASI
ILISKILER
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Acgiklamalari
HUKUK VE | MESLEKI Yargi Adalet Bakanhgi Aday Memur Yonetmeligi, Hizmet Igi
ADALET YETKINLIGE | Hizmetlerinde | Egitim Yonetmeligi ve Adalet Bakanlhig1 Personeli Gorevde
YONELIK Yer Alan Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmelikleri cercevesinde
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EGITIM Personele tiim yarg1 personeline verilen egitim programlarina iliskin
HiZMETLERI | Yonelik faaliyetlerdir.
Egitim
Faaliyetleri
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | SECIMLERIN | Secim Yiiksek Secim Kurulu’nca yiiriitilen segim islerinde, hiz,
ADALET GENEL Biligim yiksek giivenlik, erisilebilirlik, siireklilik ve yedeklilik
YONETIMI VE | Sistemine amaglarryla kullanilan SECSIS’in (Secim Bilisim Sistemi)
DENETIMI [liskin Fiziki | altyap1 bilesenlerinin, bilgisayar donanim platformlarmin
ve Teknik giincel tutulmasina iliskin faaliyetlerdir.
Altyap1
Hizmetleri
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
HUKUK VE | SECIMLERIN Secim Tiim se¢im islerinin; se¢gmenlerin eksiksiz belirlenmesi,
ADALET GENEL Faaliyetlerinin | giincel segmen kayitlarina elektronik ortamda kolaylikla
YONETIMI VE | Yiritilmesi erisilebilmesi, miikerrer yazimin énlenmesi, secim evrakimin
DENETIMI olusturulmasi, itiraza konu hususlarin en aza indirilmesi ve
itiraz bagvurularinin siiresinde sonug¢landirilmasi, segimlerin
hizli ve dogru sekilde neticelendirilmesi ve izlenebilmesine
yonelik faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | YARGILAMA | Adli Sicil ve | Adli sicil kaydmin tutulmasi, Bakanhigimizin goérev ve
ADALET HIiZMETLERI | Istatistik yetkisine giren konularla ilgili istatistiki bilgilerin belirlenmesi,
Faaliyetleri toplanmasi, smniflandirilmasi, degerlendirilmesi ve bu
hizmetlerinin yerine getirilmesi icin bilgi islem sisteminin
kurulup gelistirmesine iliskin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | YARGILAMA | Kovusturma, | Savcilik ve mahkemelerce yiiriitiilen sorusturma ve kovusturma
ADALET HiZMETLERI Kesif ve islemlerine iligkin giderlerin karsilanmas1 ile gerceklestirilen
Diger kesif ve icra islemleri i¢in yol tazminati 6denmesine iligskin
Yargilama faaliyetlerdir.
Faaliyetleri
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
HUKUK VE | YARGILAMA | Yargilamaya | Yargilama faaliyeti kapsaminda posta-telgraf Ucretleri ve
ADALET HIZMETLERI Iliskin Posta | bunlara iliskin giderler ile kargo giderlerinin karsilanmasina
Faaliyetleri iligkin faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
PROGRAM | HAZINE Ceza Infaz Ceza Infaz Kurumlar ile Tutukevleri Isyurtlar1 Kurumu
DISI YARDIMLARI | Kurumlari biitcesine  tahsis edilen Odeneklerin transferine iligkin
GIDERLER Ile faaliyetlerdir.
Tutukevleri
Is Yurtlar
Kurumu’na
Hazine
Yardimi
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
PROGRAM | HAZINE Duizenleyici | Bakanligimiz iligkili kuruluslarindan Kisisel Verileri Koruma
DISI YARDIMLARI | ve Kurumu biit¢esine tahsis edilen 6deneklerin transferine iligkin
GIDERLER Denetleyici | faaliyetlerdir.
Kurumlara
Hazine
Yardimi
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
PROGRAM | HAZINE Kisisel Kisisel Verileri Koruma Kurumu biit¢esine tahsis edilen
DISI YARDIMLARI | Verileri Odeneklerin transferine iligskin faaliyetlerdir.
GIDERLER Koruma
Kurumu’na
Hazine
Yardimi
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
PROGRAM | HAZINE Ozel Biitceli | Bakanhgimiz ilgili ve iliskili kuruluslarin biitgesine yapilan
DISI YARDIMLARI | Diger transferlere iligkin faaliyetlerdir.
GIDERLER Idarelere
Hazine
Yardimi
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Ac¢iklamalari
PROGRAM | HAZINE Turkiye Adalet | Tiirkiye Adalet Akademisi Bagkanligi biitgesine yapilan
DISI YARDIMLARI | Akademisi’ne | transferlere iliskin faaliyetlerdir.
GIDERLER Hazine
Yardim
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Ac¢iklamalari
PROGRAM | HAZINE Tiirkiye Insan Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu biitcesine
DISI YARDIMLARI | Haklar1 ve Esitlik | yapilan transferlere iliskin faaliyetlerdir.
GIDERLER Kurumu’na
Hazine Yardimi1

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
YONETIM | TEFTIS, Diger Teftis, 1 numarali Cumhurbaskanhigi Kararnamesi’nin 47 inci
VE DENETIM VE Denetim ve maddesi ve 5018 sayilh Kanun kapsaminda yiiriitiilen
DESTEK DANISMANLI Danigmanlik faaliyetlerdir.
PROGRAMI | K HIZMETLERI | Hizmetleri
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
YONETIM | TEFTIS, Hukuki Bakanligimizin taraf oldugu adli ve idari davalarda, i¢ ve dis
VE DENETIM VE Danigsmanlik | tahkim yargilamasinda, icra islemlerinde ve yargiya intikal
DESTEK DANISMANLIK | ve eden diger her tirli hukuki uyusmazliklarda temsil
PROGRAM | HIZMETLERI Muhakemat | edilmesine, dava ve icra islemlerinin vekil sifati ile
| Hizmetleri takibine, uyusmazliklarin  sulh yoluyla ¢6ziimiine iligkin

Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigi tarafindan yiiriitiilen

faaliyetlerdir.
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari
YONETIM | TEFTIS, I¢ Denetim 5018 sayili Kanun kapsaminda, kaynaklarin ekonomiklik,
VE DENETIM VE etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
DESTEK DANISMANLI degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan
PROGRAM | K HIZMETLERI denetim ve danismanlik faaliyetleridir.
|
Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari
YONETIM | TEFTIS, Kurumsal Hukuki ve cezai konularda uluslararas1 adli yardimlasma,
VE DENETIM VE Uluslararas1 | tebligat, istinabe, suglularin iadesi, hiikiimliilerin transferi,
DESTEK DANISMANLIK | Isbirligi kovusturmalarin aktarilmasi, nafakalara dair uluslararasi
PROGRAM | HIZMETLERI Faaliyetleri antlagsmalarla ilgili is ve islemlerin yiiriitiilmesi, Bakanligin

uluslararast kuruluglarla ilgili faaliyetlerinin yuritiilmesi,
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ulusal fon kapsaminda yiiriitiilen projeler ile uluslararasi

kuruluglara yapilan katki payr oOdenmesine iliskin

faaliyetlerdir.

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari

YONETIM | TEFTIS, Teftis, Teftis Kurulu Bagkanhg: tarafindan yiiriitiilen arastirma,
VE DENETIM VE Inceleme ve | inceleme, denetim ve sorusturma islemlerine iliskin yiiriitiilen
DESTEK DANISMANLIK | Sorusturma faaliyetlerdir,

PROGRAM | HIZMETLERI

|

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari

YONETIM | UST Bilgi Bilgi iglem sisteminin kurulmasi, isletilmesi, bakim ve
VE YONETIM, Teknolojilerine | onarimlarinin yapilmasi, biligim teknolojisindeki gelismelere
DESTEK IDARI VE Yanelik uygun olarak daha etkin ve verimli bilgi, belge ve is akist
PROGRAM | MALI Faaliyetler diizeninin kurulmasi ile buna yonelik yazilimlarin
| HIZMETLER uretilmesine yonelik faaliyetlerdir.

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalari

YONETIM | UST Diger Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetlerin
VE YONETIM, Destek yapilmasi, ihtiyag duyulan bina ve arazinin, kiralama ve satin
DESTEK IDARI VE Hizmetleri alma islerini yiiriitiilmesine iliskin faaliyetlerdir.

PROGRAM | MALI

| HIZMETLER

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Acgiklamalari

YONETIM UsT Engellilerin Mahkemelere ait hizmet binalarinin engellilerin erigimine
VE YONETIM, Erisebilirliginin | uygun hale getirilmesine yonelik calismalarin yapilmasina
DESTEK IDARI VE Saglanmas1 yonelik faaliyetlerdir.

PROGRAM | MALI

| HIZMETLER

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalar:

YONETIM | UST Genel Gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile temizlik,
VE YONETIM, Destek aydinlatma, 1sitma ve tasima hizmetlerinin yapilmasina yonelik
DESTEK IDARI VE Hizmetleri faaliyetlerdir.

PROGRAM | MALI

I HIZMETLER
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Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Acgiklamalari

YONETIM | UST Insan Bakanlik personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik, baska

VE YONETIM, Kaynaklar1 | kurumlara gorevlendirme ve benzeri o6zliik islemlerinin

DESTEK IDARI VE Yonetimine | gergeklestirilmesine yonelik faaliyetlerdir.

PROGRAM | MALI Iliskin

I HIZMETLER Faaliyetler

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Acgiklamalari

YONETIM | UST Insaat ve Bakanliga ait bina, tesis ile adliye binasi, ceza infaz kurumu ve

VE YONETIM, Yap1 Adli Tip Kurumu gibi hizmet binalarinin yapilmasima iliskin

DESTEK IDARI VE Islerinin yurutiilen faaliyetlerdir.

PROGRAM | MALI Yuratilmesi

I HIZMETLER

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari

YONETIM UST YONETIM, | Ozel Kalem | Bakanm resmi ve dzel yazismalarmin yapilmasi, protokol

VE DESTEK | IDARI VE MALI | Hizmetleri ve toren islerinin yiiriitiilmesi ile ziyaret, davet, karsilama,

PROGRAMI HIZMETLER ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlarla ilgili
hizmetlerinin diizenlenmesine iliskin faaliyetlerdir.

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet A¢iklamalari

YONETIM UsT Strateji 1 numarali Cumhurbagkanligr Kararnamesi'nin 48 inci maddesi

VE YONETIM, Gelistirme ve 5018 sayili Kanunun 60 mc1 maddesi geregince

DESTEK IDARI VE ve Mali yiriitilmekte olan faaliyetlerdir.

PROGRAM | MALI Hizmetler

I HIZMETLER

B.2 Faaliyet ve Proje Bilgileri

1- Mevzuat Alaninda Yasanan Gelismeler

e YRS kapsaminda, infaz rejimine iligkin diizenlemeler igeren 14/04/2020 tarihli ve 7242 sayil

Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik

Yapilmasina Dair Kanun, 15/04/2020 tarihli ve 31100 say1li Resmi Gazete’de yayimlanmustir.

e Yurt dis1 sosyal ag saglayicilarin  Ulkemizde temsilci belirleme ve bulundurma

yikiimliliigline ve ifade ozgiirligiiniin gliglendirilmesinin yan1 sira kisilik haklarinin

korunmasimin saglanmasina iligkin diizenlemeler iceren ve Bakanligimizca teknik destek

saglanan 29/07/2020 tarihli ve 7253 sayili Internet Ortaminda Yapilan Yaynlarin

Diizenlenmesi ve Bu Yaymlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda
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Kanunda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’la, 5651 sayili Internet Ortaminda Yapilan
Yaymlarin Diizenlenmesi ve Bu Yaymlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi
Hakkinda Kanun, 31/07/2020 tarihli ve 31202 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmuistir.
Hukuk Muhakemeleri Kanunu’nun, hukuk yargilamasina egemen olan ilkeler kapsaminda
gbzden gegirilmesi amaciyla hazirlanan 22/7/2020 tarihli ve 7251 sayili Hukuk Muhakemeleri
Kanunu ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun, 28/07/2020 tarihli ve
31199 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmaigtir.

Covid 19 salgin hastaligimin yargilamalara olan olumsuz etkisinin engellenmesi amaciyla
hukuki iglemlerin siirelerinin durdurulmasi ve durusmalarin ertelenmesi hususunda Hakimler
ve Savcilar Kurulu’na yetki verilmesine iliskin 25/3/2020 tarihli ve 7226 sayili Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un Gegici 1 inci maddesi, 25/03/2020 tarihli

ve 31080 sayili (miikerrer) Resmi Gazete’de yayimlanmistir.

2- Fiziki Kapasitedeki Gelismeler

Adalet Bakanhig1 Stratejik Plani'nda oncelikler arasinda yer alan fiziki kapasite

gelistirilmesine yonelik calismalar 2020 yilinda da siirdiiriilmiistiir. Bu kapsamda; artan yargi

mensubu ve personel sayisina uygun olarak yeni adliye binasi yapimi ve artan hiikiimlii sayis1

gozetilerek olusabilecek kapasite sorunlarinin dniine gegmek amaciyla cezaevleri ingasina devam

edilmistir.

2020 y1linda gergeklestirilen faaliyetlere iliskin bilgilere agagidaki tablolarda yer verilmistir.

SIRA NO INSAATI DEVAM EDEN ADALET BiINALARI INSAAT M2
1 DENIZLI EK ADALET BINASI 20.782
2 BARTIN ADALET BINASI 21.701
3 ADANA ADALET BINASI 195.157
4 CIHANBEYLI ADALET BINASI 4.428
TOPLAM 242.068
SIRA NO INSAATI DEVAM EDEN CEZA iNFAZ KURUMLARI INSAAT M2
1 YOZGAT CEZA INFAZ KURUMU 99.386
2 MANISA T TIiPI ILAVE CEZA INFAZ KURUMU 102.210
3 KUTAHYA CEZA INFAZ KURUMU 69.464
4 SIVEREK CEZA INFAZ KURUMU 40.690
5 DOGANSEHIR CEZA INFAZ KURUMU 46.176
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6 SAKARYA CEZA INFAZ KURUMU 154.736
7 GEREDE CEZA INFAZ KURUMU 52.400

8 EDIRNE CEZA INFAZ KURUMU 73.024

9 KIRSEHIR CEZA INFAZ KURUMU 231.838
10 ERZINCAN CEZA INFAZ KURUMU 213.181
11 NEVSEHIR ACIK CEZA INFAZ KURUMU 11.605
12 EREGLI CEZA INFAZ KURUMU 237.136
13 CANKIRI/ORTA CEZA INFAZ KURUMU 7.598

14 SARICAM CEZA INFAZ KURUMU 322.388
15 AKSARAY CEZA INFAZ KURUMU 434,583
16 ADANA CEZA INFAZ KURUMU 148.900
17 ERCIS CEZA INFAZ KURUMU 64.189
18 CARSAMBA CEZA INFAZ KURUMU 128.192
19 TEKIRDAG CEZA INFAZ KURUMU 99.281
20 IZMIR BUCA CEZA INFAZ KURUMU 102.313
21 SAMSUN KAVAK CEZA INFAZ KURUMU 125.250
22 MANAVGAT CEZA INFAZ KURUMU 87.143
23 CORLU CEZA INFAZ KURUMU 275.730
24 AZIZIYE CEZA INFAZ KURUMU 136.135
25 BURDUR CEZA INFAZ KURUMU 241.755
26 DEMIRCIi CEZA INFAZ KURUMU 19.466

TOPLAM 3.531.003

SIRA NO INSAATI TAMAMLANAN ADALET, ADLIi TIP VE EGiTiM MERKEZi BINALARI
1 BOLVADIN ADALET BINASI

2 BURSA ORHANGAZI ADALET BINASI

3 DIYARBAKIR ADLI TIP GRUP BASKANLIGI

4 ELBISTAN ADALET HIZMET BINASI

ERZURUM ADLI TIP GRUP BASKANLIGI

(62}

6 GAZIANTEP EK ADALET BINASI
7 BURSA GEMLIK ADALET BINASI
8 INEBOLU ADALET BINASI
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ORTAKOY ADALET BINASI

10

[ZMIR SEFERIHISAR ADALET BINASI

11 TASOVA ADALET BINASI

12 TEKiRDAG ADALET BINASI

13 URGUP ADALET BINASI

14 ANDIRIN ADALET BINASI

15 YOZGAT PERSONEL EGITIM MERKEZI

SIRA NO

INSAATI TAMAMLANAN CEZA INFAZ KURUMLARI

BITLIS AHLAT CEZA INFAZ KURUMU

ANKARA CEZA INFAZ KURUMU

ANTALYA CEZA INFAZ KURUMU

ARDANUC CEZA INFAZ KURUMU

BAYBURT ACIK CEZA INFAZ KURUMU

BODRUM MILAS CEZA INFAZ KURUMU

BOLVADIN CEZA INFAZ KURUMU

ELMALI CEZA INFAZ KURUMU

ERZURUM DUMLU CEZA INFAZ KURUMU

10

iZMIR FOCA ACIK CEZA INFAZ KURUMU

11

KARS ACIK CEZA INFAZ KURUMU KESIMHANE IKMAL

12

KONYA EREGLI CEZA INFAZ KURUMU

13

MALATYA AKCADAG CEZA INFAZ KURUMU

14

SILIVRI KADIN CEZA INFAZ KURUMU

15

SUNGURLU CEZA INFAZ KURUMU

16

TOKAT ZILE AGIK CEZA INFAZ KURUMU

17

YOZGAT CEZA INFAZ KURUMU IKMAL

2020 Yilinda Kapatilan Ceza Infaz Kurumlar

icerisinde kalan, gerekli iyilestirme ¢aligmas1 yapilamayan ve fiziki olarak da ekonomik dmriinii

dolduran 11 ceza infaz kurumu kapatilmistir. Buna iligkin tablo asagidadir:

2020-2024 yillarimi kapsayan yatirim planlamasi geregince, 2020 yilinda sehir merkezleri




KURUMUN ADI KAPASITESI KAPATILMA TARIHI
iSKILIP ACIK 166 5.02.2020
AKSARAY KAPALI 134 5.02.2020
ADIYAMAN E 576 17.03.2020
IGDIR B 100 10.04.2020
GOYNUK K1 60
KARAMURSEL K2 80
KAS K1 60 10.07.2020
YAHYALI K1 60
SULTANHISAR (NAZILLI) BAGLI ACIK 126
ELMALI A3 - ACIK 240 16.11.2020
SIIRT E 510 1.12.2020

3.Teknik Altyapidaki Gelismeler

Bakanligin teknik altyapi hizmetlerinin giiclendirilmesi ¢alismalar1 iizerinde de 6nemle
durulmaktadir. Zaman igerisinde buna yonelik olarak yapilan calismalar sonrasinda yargi
sistemimiz, gelismis iilkelere 6rnek olacak bir bilisim altyapisina sahip olmustur. Avrupa Adaletin
Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) raporlarinda iilkemiz, Avrupa Konseyi iilkeleri icerisinde

mahkemelerde bilisim teknolojilerini “cok yiiksek diizeyde” kullanan ilk 15 iilke arasinda

say1lmaktadir.

Bakanlik tarafindan bilisim ve teknik altyap1 hizmetleri kapsaminda;

Ses ve Goriintii Bilisim Sistemi (SEGBIS) yarg1 cevresi disinda bulunan ya da mahkemede
hazir bulunamayan kisilerin video konferans yontemiyle dinlenmesi ve ifadelerinin kayit

altina alinmasi,

Sistem merkezi ve acil durum merkezinin kurulumu, donanim ve yazilim ihtiyaglarinin

karsilanmasi ve gelistirilmesi,
Bilisim ag1 altyapisinin kurulmasi ve gelistirilmesi,

Adalet Bakanlig1 birimleri ile yarg: birimlerinin bilgisayar, yazici, tarayici, kesintisiz gii¢
kaynagi, aktif ag cihazi gibi bilisim ve iletisim teknolojisi donanim ihtiyaglarinin

karsilanmasi,
Mevcut sistem yazilimlarinin gelistirilmesi,

Yeni yazilim, modiil veya alt sistemlerin gelistirilmesi,
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Donanim ve yazilimlarin bakim ve onarima,

Sistemler arasi entegrasyon ile veri paylagima,

PTT araciligiyla elektronik tebligat ¢aligmasi,

Adalet Bakanlig1 personelleri i¢in Adaletkart hizmeti,

Tapu e-Haciz entegrasyonu,

Cevre ve Sehircilik Bakanhigi TAKBIS sistemi,

Sosyal Giivenlik Kurumu’ndan alinan hizmet dokiimii,

Is Makinalar1 e-Haciz Entegrasyonu,

Milli Egitim Bakanlig1 Ogrenim Bilgileri Entegrasoynu,

e-Devlet sistemi lizerinden bilirkisi basvurulari,

Adalet hizmetlerinin avukat, vatandas ve kurumlara internet tizerinden sunumu,
Avukatlar i¢in “Celse” adli mobil uygulama,

Elektronik imza temini ve kullanimi,

Avukat, Kamu, Arabulucu, Vatandas, Bilirkisi, Uzlastirmaci Portallar,

Mevzuat ve yarg: kararlari ile diger hukuksal bilgilerin bilisim teknolojileri araciligiyla

sunumu,
I¢ hukuka iliskin mevzuata elektronik ortamda giincel haliyle kullanicilarin erisimi,
Uzaktan egitim,

Yardim masasi (¢agr1 merkezi)

Bilgi giivenliginin saglanmasi,

Adli rapor ve istatistik verisi saglama,

Emekli personel i¢in kimlik kart1 basima,

Vezne birimlerince online tahsilat ve reddiyat islemlerinin yapilmasi ile hazineye
devredilecek harclarin UYAP iizerinden ilgili muhasebe miidiirliigline ait banka hesabina

O0deme isleminin yapilmasi,
e-Arabulucu mobil uygulamasinin yapilarak kullanicilara sunulmasi,
Elektronik ortamda arabuluculuk bagvurularinin yapilmasi,

e-Satig portal teknik alt yapi ile arayiizlerinin glincellenmesi,
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Icrada abonelik s6zlesmelerine yonelik takipler igin yapilan Merkezi Takip Sistemi’nin

gelistirilmesi,

Niifusa iliskin hukuk mahkemesi kararlarinin entegrasyonu ile NVIGM ye iletilmesi,
Icra haciz taleplerinin elektronik ortamda génderilmesi,

Tanitim ve Medya,

Seklinde hizmetler sunulmaktadir.

4- Mesleki Yetkinlik Alanindaki Gelismeler

2020 yili egitim plan ve programlarin uygulanmasi siirecinde 12.734 yardimecr yargi

personeline egitim verilmistir.

Hizmet i¢i egitim programlar1 kapsaminda;

Adli-idari yargi, bolge adliye mahkemelerinde gorev yapan miibasirlere yonelik 03-28 Subat
2020 tarihleri arasinda 4 grup halinde olmak iizere toplam 705 miibasire,
Adli-idari yargi, bolge adliye mahkemeleri ve Bakanlik merkez teskilatinda gorev yapan
hizmetlilere yonelik 09-13 Mart 2020 tarihleri arasinda 55 hizmetliye ,
Adli yargida gorev yapan sosyal ¢alisma gorevlilerine yonelik 09-13 Mart 2020 tarihleri
arasinda 48 sosyal ¢alisma gorevlisine,
Yarg1 hizmetlerinde yardime1 yargi personelinin etkinliginin artirilmasi projesi kapsaminda
13-17 Ocak 2020 tarihleri arasinda 2 grup halinde toplam 154 yazi isleri midiirii, sosyal
caligmaci gorevlisi, zabit katibi ve miibasire,
Aile mahkemesinde gorev yapan zabit Kkatiplerine yonelik 03-28 Subat 2020 tarihleri
arasinda 4 grup halinde toplam 222 zabat katibine,
Is mahkemesinde gorev yapan zabit katiplerine yonelik 03-28 Subat 2020 tarihleri arasinda
4 grup halinde toplam 290 zabat katibine,
Adli-idari yargi, bolge adliye mahkemelerinde gérev yapan yardimci yargi personeline
yonelik 08 Ocak-07 Mart 2020 tarihleri arasinda 4 grup halinde toplam 48 yardimci yargi
personeline,
Adli-idari yargi, bolge adliye mahkemelerinde gorev yapan uzman kullanici ve teknik ofis
personeline yonelik 10 Subat-13 Mart 2020 tarihleri arasinda 3 grup halinde toplam 26
yardimci yargi personeline,
Yeni atanan icra kéatiplerine yonelik 02-13 Mart 2020 tarihleri arasinda 78 icra katibine,
Yeni atanan sozlesmeli zabit katiplerine yonelik 02-13 Mart 2020 tarihleri arasinda 91 zabat
katibine,
06-09 Ocak 2020 tarihleri arasinda 2 grup halinde toplam 116 personele,
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13-16 Ocak 2020 tarihleri arasinda 2 grup halinde toplam 99 personele,

Aile destek egitim programi yardimci yargi personeline yonelik 03 Subat-13 Mart 2020
tarihleri arasinda 6 grup halinde 170 yardime1 yargi personeline,

[lamat ve infaz Biirosunda gdrev yapan zabit katiplerine yonelik 03 Subat-13 Mart 2020
tarihleri arasinda 5 grup halinde 152 zabit katibine,

Yeni atanan sozlesmeli zabit katiplerine yonelik 03 Subat-13 Mart 2020 tarihleri arasinda 3
grup halinde 216 zabit katibine,

Yargi hizmetlerinde yardimci yargi personelinin etkinliginin artirilmasi projesi kapsaminda
06-07 Subat 2020 tarihleri arasinda 32 yazi isleri miidiiriine,

Ceza mahkemeleri 6n birolarinda gorev yapan personele yonelik 28 Eyliil-27 Ekim 2020
tarihleri arasinda 2 grup halinde toplam 25 yardimci yargi personeline,

Hukuk mahkemeleri 6n biirolarinda gorev yapan personele yonelik 05-09 Ekim 2020
tarihleri arasinda 2 grup halinde toplam 53 yardimci yargi personeline

Cumbhuriyet bassavciligi 6n biirolarinda gorev yapan personele yonelik 12-16 Ekim 2020
tarihleri arasinda 2 grup halinde toplam 21 yardimci yargi personeline,

Icra daireleri ve icra miidiirliikleri &n biirolarinda gérev yapan personele yonelik 19-23 Ekim
2020 tarihleri arasinda 2 grup halinde toplam 17 yardimci yargi personeline,

Resmi yazigma ve protokol kurallari konusunda Ankara Bati Adliyesinde gorev yapan yazi
isleri miidiirlerine yonelik 14-17 Ocak 2020 tarihleri arasinda 2 grup halinde toplam 42 yaz1
isleri miidiirtine,

Resmi yazigma ve protokol kurallari konusunda Ankara Bolge idare Mahkemesinde gorev
yapan yazi igleri midiirii ve idari isler miidiirlerine yonelik 07-10 Ocak 2020 tarihleri
arasinda 2 grup halinde toplam 51 yazi igleri miidiirii ve idari igleri miidiiriine,

Istanbul Adliyesine yeni atanan icra katiplerine ydnelik 12-20 Eyliil 2020 tarihleri arasinda
131 icra katibine,

Hukuk mahkemeleri 6n biirolarinda gorev yapan personele yonelik 31 Ekim-01 Kasim 2020
tarihleri arasinda 31 yardimci yargi personeline,

Resmi yazisma ve protokol kurallar1 konusunda Hékimler ve Savcilar Kurulunda goérev
yapmakta olan soforlere yonelik 29 Aralik 2020 tarihinde 21 sofore,

Cumbhuriyet bagsavcilig1 ve ceza mahkemeleri 6n biirolarinda gorev yapan personele yonelik
07-08 Kasim 2020 tarihleri arasinda 20 yardimc1 yargi personeline,

Bakirkdy Adliyesine yeni atanan icra katiplerine yonelik 03-11 Ekim 2020 tarihleri arasinda
82 icra katibine,
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Istanbul Anadolu Adliyesine yeni atanan icra katiplerine yonelik 3-11 Ekim 2020 tarihleri
arasinda 105 icra kétibine,
[zmir Adliyesi hukuk mahkemeleri 6n biirolarinda gorev yapan personele yonelik

17-18 Ekim 2020 tarihleri arasinda 24 yardimc1 yargi personeline,

Farkli yerlerde ve farkli konularda hizmet i¢i egitim verilmistir.

Ote yandan;

Yine:

Isaret dili egitim ihtiyaclarinin saptanmasi ile egitim modiillerinin hazirlanmasi,

Sulh hukuk mahkemesi personeline egitim modiillerinin hazirlanmasi,

Terekenin tasfiyesi konusunda egitim ihtiyaglarinin saptanmasi, gorev analizlerinin
belirlenmesi, egitim modiillerinin ve programlarinin gelistirilmesi, egitici ekiplerinin
olusturulmasi,

Idari isler miidiirliigiinde gorev yapan personele yonelik egitim ihtiyaglarmin saptanmast,
gorev analizlerinin belirlenmesi, egitim modiillerinin ve programlariin gelistirilmesi ,
Komisyon zabit katiplerine yonelik egitim modiilii gelistirilmesi,

(Cocuk mahkemesi zabit katiplerine yonelik egitim modiilii gelistirilmesi,

Konularinda farkl: tarih ve yerlerde ¢alistaylar yapilmistir.

3.560 personele “Is Yerinde Catisma Y&netimi” konulu,
3.479 personele “Stresle Basa Cikma” konulu,
2.015 personele “Microsoft Office Uygulamalar1” konulu,

Uzaktan egitim programi diizenlenmistir.

Bunlarla birlikte;

Hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim programlarinda ders vermek Uzere gorevlendirilecek
olan dgretim gorevlilerine yonelik 02-06 Mart 2020 tarihleri arasinda 10 sosyal calisma
gorevlisinin katilimiyla “Egitimcilik Becerilerinin Gelistirilmesi, Sunum Teknikleri ve
Yetiskin Egitimi Egitici Egitimi Program1’’,

Hizmet 6ncesi ve hizmet i¢i egitim uygulamalar i¢in platform ve ag kurmak Uzere 30-31
Ocak 2020 tarihlerinde Ankara Hakimevi’nde “Personel Egitiminde Iyi Uygulamalar ve

Yenilikler” konulu “Uluslararas1 Konferans",

Gergeklestirilmistir.
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Hukuk Profesyonelleri icin Avrupa Konseyi insan Haklar1 Egitim Programu (HELP)
kapsaminda;

e 8 Temmuz-8 Eylil 2020 tarihleri arasinda toplam 38 Bakanlik avukati ve uzman
yardimcisina yonelik olarak Avrupa Insan Haklar1 Sozlesmesine-Mahkemesine Giris

moduld,

e 13 Nisan-13 Haziran 2020 tarihleri arasinda toplam 69 Bakanlik sube miidiiriine yonelik

olarak Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesine-Mahkemesine Giris modiilii,

e 03 Temmuz-03 Eyliil 2020 tarihleri arasinda toplam 119 sosyal ¢alisma goérevlisine yonelik

olarak Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesine-Mahkemesine Giris modiilii,

e 08 Temmuz-08 Eyliil 2020 tarihleri arasinda toplam 91 Adalet Komisyonu yazi isleri

miidiiriine yonelik olarak Avrupa insan Haklar1 S6zlesmesine-Mahkemesine Giris modiilii,

e 30 Eylul-30 Kasim 2020 tarihleri arasinda toplam 104 sosyal ¢alisma gorevlisine yonelik
olarak Multeci ve Gégmen Cocuklar moduld,

e 30 Eylul-30 Kasim 2020 tarihleri arasinda toplam 104 sosyal ¢alisma gorevlisine yonelik
olarak Kadina Kars1 Siddet ve Aile I¢i Siddet modiilii ,

e (09 EKim-09 Aralik tarihleri arasinda Ankara ve Ankara Bati Adliyelerinde toplam 146
goreve yeni baslayan zabit katibine yonelik olarak Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesine

Mahkemesine Giris modiilii,

“Online Egitimi” diizenlenmistir.

IPA 111 Dénemi Programlama;

Avrupa Birligi, Katilim Oncesi Mali Yardim Araci (IPA), Avrupa Komisyonu tarafindan
AB aday iilkelerindeki (Genisleme Ulkeleri) reformlarin desteklenmesi igin finansal ve teknik
yardim saglamak iizere tasarlanmistir. Bu fonlarin amaci, Tiirk mevzuat ve standartlarinin AB
mevzuat ve standartlariyla uyumlastirilmas, ilgili makamlarin katilim siirecinde bu uyumlastirma
caligmalarint gergeklestirmesi ve reformlarin uygulamasi i¢in gerekli olan kapasitelerinin

olusturulmasidir.

Bakanligimizca 2020 yilinda 2021-2027 d6énemini kapsayan ilk iki programlama yili i¢in
“Adalet Bakanlig1 Personel Egitim Merkezlerinin Kapasitesinin Gii¢lendirilmesi” ile “Adalete

Erisimin Giiglendirilmesi: Kirilgan Gruplara Sunulan Hizmetlerin lyilestirilmesi ve Mahkemeler
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ve Cumhuriyet Bassavciliklar1 On Biirolarinin Kapasitelerinin Artirilmast” olmak iizere iki “IPA

Proje Onerisi” hazirlanmistir.

5- Mahkemeler Teskilatindaki Gelismeler

Adli yargida gorev yapan mahkemelerin kurulusu 5235 Sayili Adli Yargi Ik Derece
Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gorev ve Yetkileri Hakkinda Kanun
uyarinca yapilmaktadir. Bu kanuna gore; hukuk ve ceza mahkemeleri, her il merkezi ile bolgelerin
cografi durumlari ve is yogunlugu goz oniinde tutularak belirlenen il¢elerde Hakimler ve Savcilar

Kurulu’nun olumlu goriisii alinarak Adalet Bakanligi’nca kurulmaktadir.

Idari yargida gorev yapan mahkemelerin kurulusu ise 2576 Sayili Bélge idare Mahkemeleri,
Idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanunda
belirlenen usule gore idare mahkemeleri ve vergi mahkemeleri, bolgelerin cografi durumlari ve is

hacmi g6z onilinde tutularak Adalet Bakanligi’nca kurulmaktadir.

Adli Yargi ilk Derece Mahkeme Sayilar

MAHKEME 2020

Agir Ceza Mahkemesi 509
Asliye Ceza Mahkemesi 1836
Sulh Ceza Hakimligi 737
Asliye Hukuk Mahkemesi 1159
Sulh Hukuk Mahkemesi 815
Kadastro Mahkemesi 248
fcra Mahkemesi 289
Is Mahkemesi 398
Aile Mahkemesi 412
Ticaret Mahkemesi 188
Tiketici Mahkemesi 116
Fikri ve Smai Haklar Hukuk Mahkemesi 14

Fikri ve Sinai Haklar Ceza Mahkemesi 14

Cocuk Agir Ceza Mahkemesi 22

Cocuk Mahkemesi 112
Infaz Hakimligi 171

TOPLAM 7.040

Idari Yargi Mahkeme Sayilar
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MAHKEME SAYI (2020)

Bolge Idare Mahkemesi 8
Idare Mahkemesi ve Vergi Mahkemesi 210
TOPLAM 218

Bolge Adliye Mahkemeleri ve Bolge idare Mahkemeleri
1. Bolge Adliye Mahkemeleri

Hakimler ve Savcilar Kurulu’nun uygun goriis iceren kararlari tizerine, Adalet Bakanlig1’nin
18.05.2007 ve 13.06.2011 tarihli "Onay"lar1 ile istanbul, Bursa, Izmir, Ankara, Konya, Samsun,
Adana, Erzurum, Diyarbakir, Antalya, Gaziantep, Kayseri, Sakarya, Trabzon ve Van'da Bolge
Adliye Mahkemeleri 15 mahalde kurulmustur.

Hakimler ve Savcilar Kurulunun 29/02/2016 tarih ve 53 sayili karari ile “bélge adliye
mahkemelerinin ilk etapta 7 merkezde faaliyete gegirilerek, her bir bolge icin daire sayisinin
artirilmast suretiyle Yargitay 'daki uzmanlasmaya benzer bir sekilde ihtisas daireleri olusturularak
uygulama birliginin temin edilebilecegi ve bu sekilde ictihat farkhiliklarimin azaltilarak
ihtisaslasmada etkinlik ve verimliligin saglanabilecegi” gerekgesi ile baz1 yer bolge adliye

mahkemelerinin gorev alanlarinin yeniden belirlenmesi karar altina alinmastir.

Bu kapsamda ilk olarak Ankara, Antalya, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, Izmir ve Samsun

Bolge Adliye Mahkemeleri 20/07/2016 tarihinde faaliyete gecirilmistir.

Bunlara ilaveten Adana ve Bursa Bolge Adliye Mahkemeleri 05/09/2017 tarihinde
(Hakimler ve Savcilar Kurulu'nun 703 sayili kararina gore), Sakarya ve Konya Bolge Adliye
Mahkemeleri 03/09/2018 tarihinde (217 sayili karariyla), Diyarbakir, Kayseri, Trabzon ve Van
Bolge Adliye Mahkemeleri ise 02/09/2019 tarihinde (230 sayil1 karariyla) faaliyete gecirilmistir.
Netice itibartyla 2020 yilinda faaliyette olan bdlge adliye mahkeme sayisi ilk planlamaya uygun
sekilde 15’e yiikseltilmistir.

2020 yihh Bolge Adliye Mahkemesi Ceza ve Hukuk Dairesi Sayilari

MAHAL CEZA DAIRESI HUKUK DAIRESI
ADANA 20 13
ANKARA 31 48
ANTALYA 19 19
BURSA 15 14
DIYARBAKIR 13 9
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ERZURUM 9 10
GAZIANTEP 31 29
ISTANBUL 43 66
[ZMIR 30 31
KAYSERI 10 7
KONYA 11 11
SAKARYA 11 13
SAMSUN 11 13
TRABZON 5 5
VAN 5 4

GENEL TOPLAM 264 YAY

b) Bolge idare Mahkemeleri

Bolge idare mahkemeleri, 2576 sayili Bolge idare Mahkemeleri, Idare Mahkemeleri ve
Vergi Mahkemelerinin Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun’un 2’nci maddesi uyarinca
26/09/2014 tarihinde Ankara, Istanbul, izmir, Konya, Gaziantep, Bursa, Erzurum ve Samsun’da,
01/06/2020 tarihinde Adana’da olmak iizere toplam 9 mahalde Bolge idare Mahkemesi

kurulmustur.

Hakimler ve Savcilar Kurulu’nun 2016 yilinda aldig1 kararla uygulama birliginin tesisi
amaclanarak ilk etapta Ankara, Erzurum, Gaziantep, Istanbul, izmir, Konya ve Samsun illerinde
olmak iizere yedi bolgede faaliyete gecirilmis ve 2020 yilinda da Adana Bélge Idare mahkemesi

kurulup faaliyete gecirilerek 8 mahalde hizmet vermeye devam etmektedir.

2020 yili Bolge idare Mahkemesi idari Dava ve Vergi Dava Dairesi Sayilari

MAHAL IDARI DAVA DAIRESI VERGI DAVA DAIRESI

ADANA 4 3
ANKARA 14 6
BURSA (FD) 3 2
ERZURUM 4 2
GAZIANTEP 9 4
ISTANBUL 12 12
[ZMIR 7 4
KONYA 7 4
SAMSUN 4 2

GENEL TOPLAM 64 39
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6-Insan Haklarma Yonelik Cahismalar
Insan Haklar1 Tazminat Komisyonu

Uzun yargilama sikayetlerine iliskin olarak Tiirkiye'de yeterli ve uygun tazmin sunan etkili
bir i¢ hukuk yolunun ihdas edilmesi ¢alismalar1 sonucunda 6384 sayili "Avrupa insan Haklari
Mahkemesine Yapilmis Olan Baz1 Basvurularm Tazminat Odenmek Suretiyle Coziimiine Dair
Kanun” 9 Ocak 2013 tarihinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi’nde kabul edilerek yasalagmistir.
S6z konusu Kanun ile Insan Haklar1 Tazminat Komisyonu kurulmus ve Komisyon’a AIHM
oniinde bekleyen makul siirede sonuglandirilamayan yargilamalar ile mahkeme kararlarinin
icrasma iliskin bagvurular1 inceleme gorevi verilmistir. Komisyon 20 Subat 2013 tarihinden

itibaren bagvurular1 kabul etmeye baslamistir.

Goreve baslamasindan sonra ¢ok kez yetkisi genisletilen Komisyon’a, AIHM o6niinde
bekleyen kamulastirma dosyalari, ceza evlerinde yasandigi iddia edilen bir kisim ihlal iddialar1 ve
bazi miilkiyet hakki ihlali iddialarina iliskin basvurular1 inceleme yetkisi verilmistir.Bu kapsamda
son olarak, 31/07/2018 tarihinde yiiriirlige giren 7145 sayili Kanun’un 20. maddesiyle 6384 sayil
Kanun’a eklenen Gegici Madde 2 ile, Komisyon’a bu Kanun’un 2 nci maddesinin birinci fikrasinin
(a) ve (b) bentleri kapsaminda olup da, (makul siirede yargilanma hakki sikayetleri ile mahkeme
kararlarinin geg icrasi/ eksik icrasi veya hig icra edilmemesi sikayetleri) miinhasiran, bu maddenin
yuriirliige girdigi tarih itibariyla, Anayasa Mahkemesi'nde derdest olan bireysel basvurulari

inceleme yetkisi verilmistir.

Yukarida bahsedilen bilgiler 1s1ginda Komisyon’un Avrupa insan Haklart Mahkemesi ve

Anayasa Mahkemesi’nden devraldigi bagvurulara iliskin 2020 y1l1 istatistikleri su sekildedir:

AITHM ve AYM yéniinden verilen (01.01.2020 — 31.12.2020 tarihleri arasi) kararlar;

AVRUPA INSAN HAKLARI MAHKEMESI’NDEN (AIHM) DEVREDILEN DOSYALAR

2020 Yilinda Gelen Dosya Sayis1 28
Karar Sayisi 27
Kabul Karar Sayis1 21
Ret Karar Sayisi 6
Derdest Dosya Sayisi 5

Toplam Tazminat Miktar1 7.133.573,73 TL
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ANAYASA MAHKEMESI’NDEN (AYM) DEVREDILEN DOSYALAR

2020 Yilinda Gelen Dosya Sayist 151
Karar Sayis1 3.415
Kabul Karar Sayisi 3.089
Ret Karar Sayisi 274
Birlestirme Karar Sayis1 52
Derdest Dosya Sayisi 2.104

Toplam Tazminat Miktar1 35.085.134,00 TL

ATHM’deki Toplam Derdest Basvuru Sayisi

AIHM’in toplam is yiikii 2020 y1l1 sonu itibariyle, 2012 yilina nazaran yaklasik % 53,31
oraninda azalmistir. Bununla birlikte, 2018 yilina kadar diisiis egiliminde olan derdest bagvuru
sayisinin, 2018 yilindan itibaren, tiim tlkeler bakimindan artis egilimine girdigi goriilmektedir.
2020 y1l1 agisindan ise bir Onceki yila gore bagvuru sayisinda %3,67 oraninda bir artis olmustur.
31 Aralik 2020 tarihi itibariyle ATHM &niindeki tiim iilkelere iliskin toplam derdest bagvuru sayis1
62.000’dir.

Tiirkiye Aleyhine ATHM’e Yapilan Basvurular

Ulkemiz aleyhine AIHM o&niinde bekleyen derdest basvuru sayis1 2012 yilma oranla
azalma egilimi gostermis olup, 2020 y1li sonu itibariyle iilkemiz aleyhine ATHM 6niindeki derdest
basvuru sayis1 11.750°dir.

Niifus yogunlugu agisindan bakildiginda ise 2020 yilinda her 10.000 kisiye diisen bagvuru
orani iilkemiz yoniinden 1.09 olarak tespit edilmistir. Bu konuda en yiiksek oran 3,50 ile
Karadag’a, ikinci en yiiksek oran ise 2,65 ile Sirbistan’a aittir.

Ulkemiz bu oran ile 47 iilke arasinda 13. sirada yer almaktadir. Y1l i¢inde yapilan
basvurular acisindan bakildiginda, Ulkemiz aleyhine 2015 yilinda 2.212, 2016 yilinda 8.303, 2017
yilinda 25.978, 2018 yilinda 6.717, 2019 yilinda 7.274 basvuru yapilmisken 2020 yilinda yapilan
bagvuru sayis1 9.104 ’tiir.

ATHM Tarafindan Tiirkiye Aleyhine Verilen Kararlar

Ihlal kararlar
2020 yilinda aleyhine en ¢ok ihlal karari1 173 karar ile Rusya Federasyonu hakkinda

verilmistir. Ulkemiz hakkinda verilen ihlal karar1 sayisi ise 85°tir. Ulkemiz aleyhine 2018 yilinda
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140, 2019 yilinda 96 ihlal karar1 verildigi dikkate alindiginda, 2020 yilinda Tiirkiye aleyhine
verilen ihlal karar1 sayisinda bir Onceki yila gore yaklasik %11.4 oraninda bir azalma
gorulmektedir.

fhlal kararlarmin dagilimina bakildiginda; S6zlesme’nin 2. maddesine (Yasam Hakk)
iliskin 2018 yilinda 11, 2019 yilinda 6 ihlal karar1 verilmisken, bu saymnin 2020 yilinda 2’ye
diistiigli ve her iki kararin da yasam hakkinin usuli boyutuna iligkin oldugu goriilmektedir. Diger
yandan, Sozlesme’nin 3. maddesinin (K&tii Muamele Yasagi) ihlal edildigine yonelik 2020
yilinda 6 karar verilmis olup, bu say1 2018 ve 2019 yillarinda 16°dir. Ayrica, Sozlesme’nin 6.
maddesinin 2. fikrasina(Uzun Yargilama Siiresi) iligskin olarak 2018 yi1linda 9, 2019 yilinda 4 ihlal
karar1 verilmisken, 2020 yilinda sadece 1 ihlal karar1 verilmistir.

Yine, Soézlesme’nin 8.maddesinin (Ozel Hayat ve Aile Hayatina Saygi Hakki) ihlal
edildigine yonelik olarak verilen kararlarda da 2020 yilinda diisiis oldugu goriilmektedir. Zira, bu
say1, 2018 yilinda 8, 2019 yilinda 11 iken, 2020 yilinda bu madde kapsaminda verilen ihlal karar
sayis1 3’tiir. Ote yandan, Sozlesme’nin 13. maddesinin (Etkili Bagvuru Hakk1) ihlal edildigine
yonelik ihlal karar1 sayis1 2018 yilinda 7, 2019 yilinda 2 iken, 2020 yilinda bu hak yoniinden

verilen ihlal karar1 bulunmamaktadir.

ihlal bulunmama, kabul edilemezlik ve diisme kararlar

2020 yilinda AIHM’in iilkemiz hakkinda sonuclandirdig1 6.520 basvurudan 6.429’unun,
gerek Daire (7 hakim) gerek Komite (3 hakim) ve gerekse tek hakim tarafindan ihlal
bulunmadigina, bagvurularin diismesine veya cesitli nedenlerle kabul edilemezliine karar

verilmistir.

Tedbir kararlar:

2020 yilinda iilkemiz aleyhine 225 tedbir istemli bagvuru yapilmistir. Yapilan tedbir
basvurularindan bir kismi i¢in Bakanhigimizdan goriis sorulmus olup, Bakanligimizdan
Mahkeme’ye saglanan bilgi ve belgeler dogrultusunda, Bakanligimiza gorlis sorulan tedbir
taleplerinin tamami reddedilmistir. Yapilan tedbir taleplerinden sinir dis1 edilmeye konu olan

yalnizca 2 basvuruda, durumun aciliyeti nedeniyle tedbir karar1 verilmistir.

Dostane ¢oziim ve tek tarafl deklarasyonlar
Ulkemiz aleyhine yapilan bagvurulardan 167 tanesinde “Dostane Coziim”, 56 tanesinde

ise “Tek Tarafli Deklarasyon” nedeniyle diigme karar1 verilmistir. 2019 yilinda 120 bagvurunun
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dostane ¢6zlim yontemiyle sonuc¢landirildig dikkate alindiginda, 2020 yilinda dostane ¢oziimle

sonuglandirilan bagvuru sayisinin %40 arttig1 gdzlenmektedir.

Degerlendirme

Ulkemiz hakkinda verilen 85 ihlal kararinin 58 i AIHM’in yerlesik igtihatlarma konu
olmasi nedeniyle 3 hakimli “Komite” tarafindan verilmistir. 26 ihlal karar1 7 hakimli “Daire”
tarafindan, 1 ihlal karar1 ise “Biiylik Daire” tarafindan verilmistir. Verilen ihlal kararlarina
bakildiginda, ihlal kararlarinin 11 inde bagvuru konusu olaylarin 2002 yili ve 6ncesinde, 67
basvuruya konu edilen olaylarin ise 2003 — 2011 yillar1 arasinda gergeklestigi goriilmektedir. 2012
yil1 ve sonrasinda gerceklesen olaylara iligskin olarak ise sadece 7 ihlal karar1 bulunmaktadir.

Diger taraftan, 223 basvuru tek tarafli deklarasyon ve dostane ¢oziim sonucu diismiistiir.
Buna ek olarak, Bakanligimizca yapilan savunmalar neticesinde 37 dosya basvuranlar tarafindan
takip edilmemis ve bu dosyalar da diigmiistir.

2020 yilinda Ulkemiz hakkinda 6.520 basvuru bir karara baglanarak sonuglandirilmis ve
yalmzca 85 ihlal karar1 verilmistir. Thlal kararlarinin tiim sonuglandirilan basvurulara oranm %
1,3’tlir. Mahkeme 85 bagvuruda ihlal karar1 verirken, 6 basvuruyu ise esastan degerlendirerek
ithlal bulunmadigina karar vermistir. Ayrica, 6 bagvuruda ihlal bulunup bulunmadigina iliskin
degerlendirme yapilmayan adil tazmin, ilk itiraz sonucu ve revizyon gibi kararlar vermistir. Diger
taraftan Mahkeme, Tek Hakim, Komite (3 Hakim) ve Daire (7 Hakim) tarafindan yapilan
inceleme sonucu toplam 6.423 bagvuru hakkinda acgik¢a dayanaktan yoksunluk, i¢ hukuk
yollarinin tiiketilmemis olmas1 gibi nedenlerle kabul edilemezlik veya diisme karar1 vermistir.
Kabul edilemezlik kararlarinin 26 s1 Daire tarafindan, 87 si ise Komite tarafindan verilmistir.
Diger 6.310 basvuru ise tek hakim tarafindan reddedilmistir.

Ote yandan 2020 yilinda tiim iiye iilkeler acisindan toplam 39.190 basvuru bir karara
baglanarak sonuglandirilmis ve toplamda 762 ihlal karar1 verilmistir. Buna gore, ihlal kararlarinin,
karara baglanan tiim bagvurulara oranm1 % 1,9’dur. Goriildiigii iizere, Ulkemize iliskin ihlal
kararlarinin, karara baglanan basvuru sayisina orani, diger iilke ortalamalarinin altinda
seyretmektedir.

AIHM, 2002-2020 yillar1 arasinda ise, Ulkemiz aleyhine yapilan toplam 105.550
basvuruyu karara baglayarak sonuclandirmistir. Buna karsin, 19 yillik siiregte ihlal bulunan karar
sayis1 3.075°tir. Bu siirecte toplam ihlal karar1 sayisinin sonuglanan bagvuru sayisina orani ise %
2,9°dur.

Bakanligimizin savunma gorevini {istlendigi 2012 yilindan itibaren ise AIHM; 77.777
basvuruyu sonuglandirmistir. Buna karsin 2012-2020 yillar1 arasinda toplam ihlal sayis1 990°dr.

Bu durumda anilan yillar arasindaki ihlal orani sadece % 1,3 tiir.
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ATHM Tarafindan Hiitkmedilen Tazminatlarin Odenmesi

Adalet Bakanligi ve Disisleri Bakanligi arasinda “Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi
Oniindeki Savunmalar ile Avrupa insan Haklar1 Mahkemesi Kararlarinin icrasma iliskin Isbirligi
Protokolii” geregi, AIHM tarafindan hiikmedilen tazminatlarin Insan Haklar1 Dairesi Baskanlig
tarafindan 6denmesi, 1 Mart 2012 tarihinden sonra kesinlesen kararlar agisindan s6z konusudur.

Bu kararlara iliskin 6demeler, 6deme i¢in taninan 3 aylik siire i¢cinde gerceklesmektedir.
AIHM Kararlarinin icrasi, Hazirlanan Eylem Planlar: ve Eylem Raporlar

AIHM Kkararlarmn icrasi iki ana dgeden olusur; bunlar bireysel (6zel) dnlemler ve genel
onlemlerdir. Bireysel 6nlemler, basvuranin hakkinin ihlaline yol acan sebepleri ortadan kaldirmay1
saglayan tiim tedbirler veya 6denecek tazminattir. Genel 6nlemler ise bagvuruya konu ihlali herkes
icin ortadan kaldirmayr amaglayan ve bdylece benzer ihlallerin ortaya ¢ikmasini dnleyecek
tedbirlerden (mevzuat veya uygulama degisiklikleri) olusur. icra siirecinde, bireysel ve genel
onlemler hakkinda, AIHM kararlarinin icrasinin takibi ile sorumlu olan Avrupa Konseyi Bakanlar
Komitesi Kararlarin Icra Dairesi’ne bilgi verilmesi gerekmektedir. Bu bilgiler ise eylem plani

ve/veya eylem raporu kapsaminda iletilmektedir.

Eylem plani, icra edilmemis bir ihlal kararinin nasil ve ne sekilde icra edilecegine iliskin yol
haritasi olarak tanimlanabilir. Eylem plani, devletin ihlali ortadan kaldirmak tizere atacagi, atmay1

taahhiit ettigi adimlari igerir ve takvime baglar.

Eylem raporu ise, kararin icra edilmis ve saptanan ihlalin ortadan kaldirilmasi i¢in gereken
adimlarin devlet tarafindan atilmis oldugu durumlarda, bu durumun Komite ya da Daire’ye

bildirilmesidir.

Her iki halde de, eylem planinin/raporunun kararin kesinlesmesinden itibaren alt1 (6) ay
icinde AKID’e gonderilmesi gerekir. Kural olarak her bir ihlal karar1 i¢in eylem plan1 hazirlanmasi
gerekir. Ancak eylem raporu grup dosya olarak birden c¢ok dosya icgin ortak olarak

sunulabilmektedir.

Eylem plan1 ve eylem raporu hazirlanirken ilgili kurumlarla ¢esitli yazigmalar ve toplantilar
yapilmaktadir. ihlale konu eylem tarihinden, AIHM karar tarihine kadar olan siirecte, yapilan

mevzuat degisiklikleri, kurumsal diizenlemeler, igtihat degisiklikleri takip edilmektedir.

2020 yilinda Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi Kararlarin Icra Dairesi’ne 19 eylem plani,
65 eylem raporu ve 36 ek bildirim sunulmustur. 2020 yil1 itibariyle heniiz sunulmayan ancak
caligmalar1 devam eden eylem plani ve eylem raporlarina iliskin olarak, yargisal merciler ve idari

kurumlarla ¢ok sayida yazigsma ve toplantilar yapilmistir.
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Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi 2020 yilinda toplam 168 dosyanin icrasinin

kapatilmasina karar vermistir.

Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi 6niinde, icrasi denetlenmekte olan derdest dosya sayist,
2012 yilinda 1861, 2018 yilinda 1255 iken, bu say1 2019 yilinda; 687‘ye, 2020 yilinda ise (2012
yilindan beri en diistik say1 ) 617 ‘ye gerilemistir.

Anayasa Mahkemesine Yapilan Bireysel Basvurulara Bakanlhk Goriisiit Hazirlanmasi

Bilindigi tlizere, Anayasa degisikligi ve 6216 sayili Anayasa Mahkemesi’nin Kurulusu ve
Yargilama Usulleri Hakkinda Kanun’un yiiriirliige girmesi ile birlikte 23 Eyliil 2012 tarihi

itibariyle bireysel bagvuru hakki yiirtirliige girmis bulunmaktadir.

Bu Kanun’un 49/2 nci maddesi; “Bireysel basvurunun kabul edilebilirligine karar
verilmesi hdlinde, basvurunun bir ornegi bilgi icin Adalet Bakanligina gonderilir. Adalet
Bakanlig1 gerekli gordiigii hallerde goriisiinii yazili olarak Mahkemeye bildirir.” hiikmiinii
icermektedir. Bu hiikiim uyarinca, bireysel basvurularla ilgili Bakanlik adina goriis bildirme
gbrevi, Makam Oluru ile insan Haklar1 Daire Baskanligi’na verilmistir. Insan Haklar1 Daire
Baskanlig1 bu gorevini; benzer konulardaki AIHM igtihatlari ile temel uluslararasi insan haklart
belgelerini esas alarak ve ilgili kamu kurumlarinin goriisiinii degerlendirerek yerine

getirmektedir.

Bu kapsamda, Anayasa Mahkemesi tarafindan Bakanligimiza 2020 yilinda 2303 adet

bireysel basvuru iletilmistir.

Insan Haklar1 Eylem Plani

Avrupa Insan Haklar1 Mahkemesi'nin, Ulkemiz aleyhine verdigi ihlal kararlarina yol agan
nedenleri ortadan kaldirmak amaciyla 5 yillik doénemi kapsayan “Insan Haklar1 Sozlesmesi
Ihlallerinin Onlenmesine iliskin Eylem Plan1” 24 Subat 2014 tarihinde Bakanlar Kurulu karariyla
kabul edilmis ve 1 Mart 2014 tarihli ve 28928 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir. S6z konusu
Eylem Plan1 1 Mart 2019 tarihinde sona ermis olup Bes Yillik Uygulama Raporu hazirlanarak 28

Haziran 2019 tarihinde Cumhurbagkanligina sunulmustur.

S6z konusu Eylem Plani’nin sona ermesinin ardindan, Reform Eylem Grubu Toplantilar
ve Cumhurbagkanlig1 ikinci 100 Giinliik Eylem Plani, Yargi Reformu Stratejisi Belgesi ile 2019-
2023 Donemi 11. Kalkinma Plani’nda yer alan hedefler kapsaminda, kapsayici ve katilimct bir

anlayisla “Yeni Bir Insan Haklar1 Eylem Plan1” hazirlanmast siireci baglatilmistir.
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[k olarak, bakanliklar ve kamu kurumlar1 nezdinde irtibat noktalar1 ve ¢alisma gruplari
kurulmus, bakanliklar ve kamu kurumlarinin yazili goriisleri alinmistir. Uygulama donemi biten
Eylem Plani1 analiz edilmis, AIHM, AYM, Yiiksek Yargi, Avrupa Konseyi, Avrupa Birligi,
Birlesmis Milletler, Avrupa Giivenlik ve Isbirligi Teskilati’nin Ulkemizle ilgili kararlari,
raporlari, tavsiyeleri incelenmistir. Akabinde, Avrupa Konseyi ve Avrupa Birligi’nin yazih
goriigleri alinmis ve toplantilar yapilmistir. Bu calismalarin yam sira, yiiksek yargi, kamu
kurumlari, sivil toplum Orgiitleri, akademisyenler, is ve calisma diinyas1 ile calistaylar

yapilmstir.

25 Aralik 2019 tarihinde, Tiirkiye Barolar Birligi Baskani, Adalet Bakani, Yargitay ve
Danistay Baskanlarinin agilis konusmalarini yaptigr ‘Degerlendirme Toplantisi’ yapilmistir.
yuksek yargi liyeleri, bakanliklar, kamu kurumlarinin temsilcileri, hakim ve savcilar, Kamu
Denetciligi Kurumu ve Tiirkiye Insan Haklar1 ve Esitlik Kurumu temsilcileri, bazi Baro
Baskanlari, akademisyenler, sivil toplum kuruluslarinin temsilcilerinin katildigi toplantida,

oneriler tiim katilimcilarla paylagilmistir.

Bugiine kadar katilimc bir anlayisla 5 calistay ile 53 toplanti yapilmistir. Bu toplantilarin
15’1 Adalet Bakani’nin baskanliginda gerceklestirilmistir.

2020 yilinda insan Haklari Eylem Plani’nin hazirlik siireci, katilime1r ve kapsayici bir

anlayisla devam ettirilmistir..

insan Haklar1 Eylem Planinin Uygulanmasim ve Raporlanmasimi Destekleme Projesi

“Insan Haklar1 Eylem Planinin Uygulanmasimi ve Raporlanmasmi Destekleme” Projesi,
Avrupa Birligi - Avrupa Konseyi 1s birligi girisimi olan “Yatay Destek Programi 2019-2022”

kapsaminda Avrupa Konseyi ve Bakanligimiz tarafindan yiiriitiilmektedir.

Proje, ti¢ tematik baslik (6zgiirliik ve giivenlik hakki, adil yargilanma ve ifade 6zgiirliigii)
iizerine odaklanmakta olup, bu alanlarda yiiriitiilecek ulusal ve uluslararasi faaliyetlerden elde
edilecek sonug, bulgu ve degerlendirmeler 1s181nda, katilimer bir yaklasimla yiiriitiilen ulusal
caligmalara destek verilmesi hedeflenmektedir. Projenin toplam biitcesi 1.200.000 Avro’dur.
Proje, Yatay Destek - II Programi kapsaminda Avrupa Birligi ve Avrupa Konseyi tarafindan
finanse edilmektedir.

Proje Acilis Konferansi, 9 Aralik 2019 tarihinde Istanbul'da Yargitay Baskani, Adalet ve

Disisleri Bakanlari ile Avrupa Konseyi Genel Sekreteri’nin katilimiyla gergeklestirilmistir.
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Proje faaliyetleri Avrupa Konseyi ve ilgili diger paydaslarla is birligi i¢erisinde etkin bir
sekilde yiiritilmekte olup, Proje siiresinin 6 ay daha uzatilmasi konusunda mutabakat

saglanmistir.

7- Yayimn Calismalari
Adalet Bakanlig1 Yayin Yonetmeligi 11 Agustos 2020 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanarak

yuriirliige girmistir.
Bakanligimizin yayin ¢alismalar1 Egitim Dairesi Baskanlig1 tarafindan siirdiiriilmektedir. Yayin
caligmalari, genel olarak Bakanlik birimlerinden gelen talepler dogrultusunda ve bu birimlerce
hazirlanan eserlerin yayina hazir hale getirilmesi, hukuk hayatimiza katki sunacak eserlerin tespit
edilerek yayimna hazirlanmasi ve akademik hakemli bir hiiviyet kazanan Adalet Dergisi'nin
yayimindan olusmaktadir.

Adalet Dergisi’nin 64. sayisinin basimi temmuz ayinda gerceklestirilmis olup dagitimi
yapilmigtir. ‘Kovid 19’ 6zel dosyasiyla yayimlanan dergide kamu ve 6zel hukuk alanlarinda

makaleler yayimlanmaistir.

Adalet Dergisi’nin 65. sayisinin da basimi aralik ayinda gerceklestirilmis olup dagitimi
tamamlanmistir. ‘Dogu Akdeniz’ dosyasiyla yayimlanan dergide kamu ve 6zel hukuk alanlarinda

makaleler yayimlanmaistir.

Adalet Dergisi adina web sayfasi (www.adaletdergisi.adalet.gov.tr) hazirlanmis, 6nceki yildan
devam eden arsiv ¢alismalar1 tamamlanmis, arsiv agik erisim olarak hizmete sunulmustur. Ayrica
derginin yayimlanan yeni sayilarina sitede erisim saglanarak Adalet Dergisi'nin 1873 yilindan
guniimiize tim arsivi erigsime agilmuistir.

Adalet Dergisi'nin akademik indeks basvurular1 da tamamlanmistir. Bu siirecin ardindan dergi
akademik indekslerde taranmaya baslayacaktir. Ayrica dergi dijital olarak TUBITAK baglantili
akademik Dergipark sitesinde de yayimlanmaya baglamustir.

Ord. Prof. Dr. Sulhi Donmezer’in "Kriminoloji" adli eserinin basimi ve dagitimi

gerceklestirilmistir.

2020 Yilinda Yapilan Yaymn Calismalari Adet

Adalet Dergisi ( Say1 64) 2.500
Adalet Dergisi ( Say1 65) 3.000
Kriminoloji 3.000
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8- Ceza Infaz Sistemine Yonelik Faaliyetler

Islah, topluma kazandirma ve tekrar su¢ islenmesinin 6nlenmesi, ceza infaz sistemine iliskin
temel yaklasimlarimizdir. Son yillarda ceza infaz sistemimizde koklii degisiklikler ve dontisiimler
s0z konusu olmustur. Bu kapsamda Bakanligimiz Stratejik Plani’nda ve Yargi Reformu Strateji
Belgesi’nde yer alan hedefler dogrultusunda giivenlik ve iyilestirmenin merkeze alindig1 ¢agdas
infaz anlayisinin gerekli kildig1 6nemli mevzuat degisiklikleri yapilmistir. Ayrica insan kaynaklari
giiclendirilerek, fiziksel kapasitede ciddi bir artig saglanmis, hiikiimliilerin 1slah1 ve yeniden
topluma kazandirilmasina yonelik faaliyetler artirilarak devam ettirilmis ve alternatif ceza infaz

tedbirleri daha da gelistirilerek yayginlagtirilmistir.

Mevzuata Yonelik Dlzenlemeler

Ceza Infaz Kurumlari Personeli ile Ceza infaz Kurumlar1 ve Tutukevleri Personeli Egitim
Merkezleri Ogrencilerinin Kiyafet Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Y&netmelik 07
Mart 2020 tarihli ve 31092 sayili1 Resmi Gazete’de yayimlanarak ytirtirliige girmistir.

Gozlem ve Smiflandirma Merkezleri ile Hiikiimliilerin Degerlendirilmesine Dair Y 6netmelik 29

Aralik 2020 tarihli ve 31349 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Ceza Infaz Kurumlarindaki Iyilestirme Faaliyetleri

a- Yetiskin Iyilestirme Faaliyetleri

Ceza infaz kurumlarinda bulunan tutuklu/hiikiimliilerin, var olan psiko-sosyal sorunlarinin
giderilmesine yardimci olmak, saliverilmeleri sonrasina iligkin yasantilarina hazirlik yapmak, ceza
infaz kurumunda bulunduklan siireci kendileri, aileleri ve toplum agisindan bir degisim siireci
haline getirmek amaci ile yapilan bireysel goriismeler ve grup calismalar: kurumlarimizdaki psiko-

sosyal servis gorevlileri tarafindan siirdiirtilmektedir.

Yapilandirilmis Ruhsal Degerlendirme ve Miidahale Programi kapsaminda ceza infaz
kurumlarinda ruhsal sorunlari olan hiikiimlii/tutuklularin hizli, standart ve dogru sekilde
degerlendirilmesi, tan1 alinmasi, etkin miidahale programlarinin olusturulmas: ile ceza infaz
kurumlarinda ruh saghigin1 destekleyici bir ortam gelistirilmesi, ceza infaz kurumu calisanlarinin
ruh sagliginin korunmasi konularinda, ¢alisanlarin farkindaligini artirmak amaci ile ¢aligmalar
yuriitiilmiistir. Bu kapsamda, ceza infaz kurumlarindaki ruh sagligi problemi olan hiikiimlii ve
tutuklularin personel tarafindan erken donemde taninmasi ve psiko-sosyal yardim servis
personelinin egitimi amaciyla bir erken tan1 ve degerlendirme sistemi olusturulmustur. Ayni

zamanda madde bagimlilig1 ve ruh saglig1 problemleri olan hiikiimlii/tutuklularin tedavileri ve bu
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hiikiimlii/tutuklularla dogrudan iletisimi bulunan personelin egitimi ¢caligmalarina 2020 yilinda da

devam edilmistir.

Ruhsal ve bagimlilik ile ilgili sorunlarin 6nlenmesi, rehabilite edilmesi veya tedavisi igin
“Bireysel Miidahale Programlar1” gelistirilmistir. Programin yayginlastirilmasi ve tiim ceza infaz
kurumlarinda uygulanabilmesi amaciyla 2014 yilinda baslayan egitim siirecine, 2020 yilinda da

devam edilmistir.

Bireysellestirilmis lyilestirme Sistemi (BISIS) ve Arastirma Degerlendirme Formu
(ARDEF) calismalarinin devami niteliginde, yetiskin hiikiimlii/tutuklulara yonelik olarak UY AP
ile biitiinlestirilmis bir Ruhsal Sorunlar1 Tanima ve Degerlendirme Formu gelistirilmis ve bu

konuda toplam 172 psiko-sosyal servis memuruna ve kurum kabul memuruna egitim verilmistir.

Uygulanan miidahale programlarini yayginlastirmak amaciyla 2020 yilinda 84 psikolog ve
sosyal galismactya egitici egitimi verilmistir. Ofke Kontrolii, Saliverilme Oncesi Mahkim
Gelisimi Programi ile personele yonelik ‘Intihara Yaklasim® programu, Sigara Alkol ve Madde
Bagimliligi Programi (SAMBA), Bireysellestirilmis Iyilestirme Sistemi (BiSIS) kapsaminda
uygulanan Arastirma Degerlendirme Formu (ARDEF), ‘Yapilandirilmig Ruhsal Degerlendirme ve
Miidahale (YARDM) Programi’ ile ‘Degerlendirme, Profil Aracglar1 ve Rehabilitasyon

Programlar1 (DEPAR)’ konusunda uygulama egitici egitimleri verilmistir.

Bakanligimizca, personelin ¢aligsma kapasitelerinin gelistirilmesi amaciyla "Kadi Hikiimli
Tutuklular ile Calisan Personelin Uzmanlasmasma Yonelik Hizmet I¢i Egitim Programi”
gelistirilmistir. Bu egitime, kadin tutuklu/hiikiimliiler ve yanlarinda kalan 0-6 yas aras1 ¢ocuklarla
dogrudan ¢alisan infaz ve koruma memurlar1 katilmaktadir. S6z konusu egitim ile ceza infaz
kurumu personelinin kadin hiikiimlii tutuklulara ve onlarin yanlarinda kalan ¢ocuklarina yonelik
uygun davranis bicimleri gelistirmeleri ve kadina yonelik siddet konusunda farkindalik
kazanmalar1 hedeflenmektedir. Egitim igerigi; kadina yonelik siddet, toplumsal cinsiyet, kadin
haklari, iletisim, stres yonetimi, dogru davranig bi¢imleri, annesinin yaninda kalan ¢ocuklar gibi

alt basliklarin yer aldig1 dort modiilden olugmaktadir.

Bu modiiller; “Toplumda Kadin Olgusu”,“Iletisim Becerileri ve Bas etme Mekanizmalarinin
Giiclendirilmesi”, “Ceza Infaz Kurumunda Kadm Hikiimli Tutuklu Olmak”, “Ceza Infaz

Kurumunda Annesinin Yaninda Kalan Cocuklar” seklindedir.

Program kapsaminda 2020 y1l1 igerisinde 92 personele egitim verilmistir.

b-Cocuk Gozetim- Egitim- Tyilestirme Faaliyetleri
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Ceza infaz kurumlarimizda bulunan hiikiimli ve tutuklu ¢ocuklarin, kurumda bulunduklari
stireci kendileri icin bir degisim ve doniisiim siireci haline getirmek amaciyla bireysel ihtiyaglari
ve kurumsal imkanlar dikkate alinarak grup egitimleri ve bireysel egitim hizmetleri yogun bir
sekilde siirdiiriilmektedir. Egitim c¢alismalari; okuma yazma kurslarindan, orgiin ve yaygin
egitime, sanatsal-sosyal ve kiiltiirel caligmalardan meslek edindirme faaliyetlerine kadar her
alanda strddrtulmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda bulunan ¢ocuklarin topluma kazandirilmasi i¢in ¢alisan personelin
psiko-sosyal ve yonetim becerilerinin giiglendirilmesi amaciyla ‘ARDIC Programi’
gelistirilmistir. Bu program kapsaminda, Psiko-Sosyal Yardim Servisi uzmanlar1 (sosyal hizmet
uzmani ve psikologlar) tarafindan bireysel ¢alismalar ve grup ¢alismalari yoluyla uygulanmak
iizere 8 ayri psiko-sosyal destek ve miidahale programi sunulmaktadir.

ARDIC Programi’nin diger basligi olan Personel Egitim Programi gelistirilmis olup; bu
kapsamda ceza infaz kurumlarimizda ¢ocuk hiikiimlii ve tutuklulara yonelik yiiriitiilen hizmetlerin
nitelikli siirdiiriilmesini saglayacak kurumsal ortamin yaratilmasina iliskin olarak cocuklarla
calisan her kademedeki personelin kapasitelerinin giiclendirilmesi amaglanmistir. S6z konusu
egitim programi “Cocuk Suglulugunun Sosyolojisi, ilgili Mevzuat ve Kurum Yasami”, “Cocuk
Psikolojisi ve Yaklasim Bicimleri”, “Cocuklarda Duygusal ve Davranigsal Sorunlar ile Ruh
Saghgini Etkileyen Durumlar (Vaka Temelli)”, “Kurum I¢i Etkilesim ve Kisisel Gelisim
Becerileri” ve “Hassas Gruplarla ve Ozel Gereksinimi Olan Cocuklarla Calisma” baslikli olmak
tizere 5 egitim modiiliinden olugsmaktadir. 2020 y1l1 igerisinde her kademeden personelin katildig:
50 kisiye ARDIC Personel Egitimi verilmistir.

Bakanligimizca ¢ocuklara yonelik ¢alisma ve hizmetler, ¢ocuklarin yalnizca kurum ig¢inde
bulunduklar1 siire i¢in degil, tahliye sonrasi korunmalarini ve desteklenmelerini de igerecek
sekilde planlanmakta ve yiiriitiillmektedir. Konuyla ilgili olarak resmi, 6zel, goniillii kisi, kurum ve
kuruluslar ile is birligi yapilarak, calisma ve hizmetler gili¢lendirilmeye calisilmaktadir. Bu
kapsamda; UNICEF, Ankara Universitesi, Istanbul Teknik Universitesi, Ege Universitesi, Toplum
Gonalluleri Vakfi, Insan Sagligi ve Egitim Vakfi, Tiivana Okuma Istekli Cocuk Egitim Vakfi gibi
sivil toplum kuruluslar1 ve iiniversite 6grenci topluluklar: is birligiyle ceza infaz kurumlarinda
bulunan suga siiriikklenen ¢ocuklarin; bireysel 6zellikleri dogrultusunda kendilerini tanimalarina,
farkindalik diizeylerini artirmalarina yardimer olmak, 6zbakim becerilerini gelistirmek, ceza infaz
kurumlarinda bulunduklar1 siire icinde zamanlarimi verimli gecirmelerini saglamak, suca
siiriiklenmelerini 6nlemek ve saliverilme sonrasinda sosyal hayata uyum saglayabilmelerine
yardimci olmak tizere kisisel, sosyal, kiiltiirel, akademik ve mesleki gelisimlerine katki saglayacak

egitimler, sportif ve sanatsal aktiviteler, projeler ger¢eklestirilmektedir.
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Unicef ile yapilan is birligi sonucunda tutuklu ve hiikiimlii cocuklara ve annesinin yaninda
kalan ¢ocuklara yonelik hijyenik, psikolojik destek ve kirtasiye kitleri 115 ceza infaz kurumundaki
toplam 2.300 tutuklu ve hiikiimlii ¢ocuk ile annesinin yaninda kalan 500 ¢ocuga ulastirilmistir.

Pandeminin psikolojik ve sosyolojik sonug¢larinin degerlendirilerek daha etkili ve verimli
psiko-sosyal destek siirecinin isletilebilmesi amaciyla, alaninda uzman akademisyenler tarafindan
Pandemide psiko-sosyal destek, vaka yonetimi, kadina yonelik siddet ve ¢ocuk istismari, olumlu
ebeveynlik konularinda ceza infaz kurumlarinda gorevli 107 psiko-sosyal servis uzmanina ve infaz

ve koruma memuruna uzaktan egitim verilmistir.

c- Annesinin Yaminda Kalan Cocuklara Yénelik Iyilestirme Faaliyetleri

Ceza infaz kurumlarinda annesinin yaninda kalan ¢ocuklarin psiko-sosyal gelisimlerinin
desteklenmesi hususundaki calismalar, ceza infaz kurumlarinda bulunan psiko-sosyal yardim
servisleri tarafindan siirdiiriilmektedir. Cocuklarin zihinsel ve ruhsal gelisimleri, anaokulu ve
kresten faydalanma durumlarina yonelik is ve islemleri, disaridaki bakim verenleri ile iliskileri,
ceza infaz kurumlarindaki yasamlari, bu birimlerde gorev yapan psikolog ve sosyal ¢alismacilar
tarafindan yakindan takip edilmektedir. Hiikiimli/tutuklu annelerin ebeveynlik becerilerinin
artirtlmasi, ¢ocuklarinin yas gruplarina uygun davranig bigimleri gelistirebilmeleri gibi konularda
bireysel goriismeler, grup ¢alismalari, seminerler ve konferanslar gergeklestirilmekte ayrica sivil
toplum kuruluslar, tlniversiteler, vakiflar ve ¢esitli kamu kurum ve kuruluslan ile is birligi

icerisinde anne ve gocuklara yonelik sosyal-kiiltiirel faaliyetlerde bulunulmaktadir.

Bununla birlikte Adalet Bakanlig1 ile Milli Egitim Bakanlig1 arasinda 21/12/2011 tarihinde
imzalanan “Ceza Infaz Kurumlari ve Tutukevlerinde Annesinin Yaninda Kalan Cocuklarin
Gelisimlerinin Desteklenmesi Hakkinda Isbirligi Protokolii” ¢er¢evesinde kurumda kalan 3-6 yas
(36-72 ay) grubundaki cocuklar; kapasite Ol¢iisiinde, oncelikli olarak ve siraya alinmaksizin

MEB’e bagli anaokullar1 ve ana siiflarindan iicretsiz olarak faydalanmaktadir.

Miistakil kadin ceza infaz kurumlarinin tiimiinde anaokulu, kres ve oyun odalar1 bulunmakta
olup, karma ceza infaz kurumlarinda ise oyun alani olusturulmasi yoniindeki ¢alismalarimiz
devam etmektedir. Kurumlarda bulunan agik ve kapali oyun alanlarinda ¢alismak {izere halk
egitim merkezleri midiirliiklerinden goérevlendirmeler yapilmakta ve cocuklarin gelisimlerine
yonelik ¢aligmalar bu dogrultuda gerceklestirilmektedir. Olusturulan bu alanlarda kurumlarda
gorevli psikolog ve sosyal calismacilar tarafindan cocuklarin zihinsel ve motor becerilerine
yonelik gelisimlerini destekleyici ¢aligsmalar yiiriitiilmektedir. Ayrica cocuklar, kurum gorevlileri
nezaretinde kurum dis1 sosyal-kilturel etkinliklere gotiiriillmekte ve dis diinya ile iletisimlerinin

kopmamasi saglanmaktadir.
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Mevzuat geregi annelerinin yaninda kalan ¢ocuklarin mama, siit gibi gida ihtiyaclar devlet
tarafindan karsilanmaktadir. Bu kapsamda Bakanligimiz tarafindan annesi ile kalan her ¢ocuga

annesinin iagesinden bagimsiz olarak giinliik iase bedeli 6denmektedir.

d- Yetiskin Egitim, Kurs ve Sinav Hizmetleri ile Sosyal ve Manevi Faaliyetler

Bakanligimiz ile Genglik ve Spor Bakanlig1 arasinda imzalanan protokol kapsaminda; ceza
infaz kurumlarinda bulunan tutuklu ve hukdmluler ile denetimli serbestlik mudurltklerindeki
yliklimliilerin kisisel gelisimine ve sosyal uyumuna yardim etmeye yonelik uzmanlar tarafindan
egitsel, sosyal, kiiltiirel, sportif proje ve faaliyetler diizenlenmesi, bu kapsamda rehberlik ve
danigsmanlik hizmeti vererek rehabilitasyon siirecine katkida bulunulmasi, ceza infaz kurumlarinda
bulunan tutuklu ve hikimliler ile denetimli serbestlik madurliklerindeki yuktumlalerin mill,
manevi ve sosyal gelisimlerine katkida bulunarak yeniden sug islemelerinin dnlenmesi, yiksek
kalitede oyun, spor ve fiziksel etkinliklere erisimlerinin artirilmasi yoniindeki faaliyetler devam

etmektedir.

Bakanlhigimiz ile Diyanet Isleri Baskanlig1 arasinda; din hizmetleri, din egitimi, manevi
danismanlik ve rehberlik faaliyetleri sunulmasi, toplumda sug¢ isleme oraninin azaltilmasi ve
yeniden su¢ islenmesinin 6nlenmesi ile tutuklu ve hiikiimliilere, dini ve ahlaki duygularini
gelistirerek yeniden topluma kazandirilmasi amaciyla yapilacak faaliyetlere iliskin usul, esas ve
yikiimliiliikleri belirlemek amaciyla imzalanan protokol kapsamindaki faaliyetler devam

etmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda hiikiimlii ve tutuklu olarak bulunan adaylarmn OSYM tarafindan
yapilacak sinavlara basvurulari, sinavlara alinmalari ile smava gorevli olarak atananlarin,
gorevlerini ifas1 sirasinda smav giivenliginin saglanmasi hususlarinda Bakanhigimiz ve Icisleri
Bakanlig: ile Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Baskanligi arasinda imzalanan

protokol kapsamindaki faaliyetler devam etmektedir.

Ceza infaz kurumlarinda bulunan hiikiimlii ve tutuklulara okuma aligkanlig1 kazandirmak
ve halk kiitiiphanelerinden yararlanmalarini saglamak amaciyla Bakanligimiz ile Kiiltiir ve Turizm
Bakanlig1 arasinda 24/10/2019 tarihinde imzalanan protokol kapsamindaki faaliyetler de devam
etmektedir.

Ceza infaz kurumlarimizda bulunan hiikiimlii ve tutuklularin is ve meslek egitimi almalari,
saliverilme sonrasi topluma kazandirilmalart ve is bulmalari adina miistakil mesleki egitim
merkezleri kurulmasi ve bu mesleki egitim merkezlerinden mezun olan hiikiimlii ve tutuklulara
kalfalik, ustalik ve usta ogreticilik belgeleri verilmesi icin Adalet Bakanligi ve Milli Egitim

Bakanlig1 arasinda 09.03.2020 tarihinde Egitim Ogretim Is Birligi Protokolii imzalanmistir.
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Acik dgretim fakiilteleri bulunan Istanbul Universitesi, Anadolu Universitesi ve Erzurum

Atatiirk Universitesi ile protokol ¢alismalar1 devam etmektedir.

Denetimli Serbestlik Hizmetleri

Denetimli serbestlik; stipheli, sanik ve hiikiimliilerin toplum i¢inde denetim ve takibinin
yapildigy, iyilestirilmeleri i¢in ihtiya¢ duyulan hizmet, program ve kaynaklarin saglandigi, yeniden
sug¢ islenmesini Onlemeyi ve toplumun korunmasini amaglayan bir ceza infaz sistemidir.

Ulkemizde denetimli serbestlik sistemi, 20 Temmuz 2005 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanarak yuriirliige giren 5402 sayili Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu ile ¢agdas ceza
infaz sistemindeki yerini almistir. Bu Kanunda belirtilen gorevleri yerine getirmek iizere, 15
Agustos 2005 tarihinde Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirliigli blinyesinde
Denetimli Serbestlik Daire Baskanligi kurulmus, denetimli serbestlik ile koruma hizmetlerine
ilisgkin danigma organi olarak Bakanlik biinyesinde Denetimli Serbestlik Hizmetleri Danigsma
Kurulu olusturulmus ve 133 merkezde denetimli serbestlik miidiirliikleri ile koruma kurullarinin
teskilatlanmasi saglanarak denetimli serbestlik hizmetleri sunulmaya baslanmistir. Giiniimiizde,
adalet komisyonunun bulundugu 144 merkezde denetimli serbestlik miidiirliikleri ile koruma
kurullar faaliyetlerine devam etmektedir.

Denetimli serbestlik hizmetleri kapsaminda denetimli serbestlik mudiirliiklerince;
e Siipheli, sanik ve hiikiimlilerin toplum i¢inde denetim ve takibi ile iyilestirme
faaliyetleri,
e Saliverilme sonrasi destek hizmetleri,
e Sosyal aragtirma raporu hazirlayarak adli mercilere yardimcet olunmast,

Gorevleri yerine getirilmektedir.

Yiikiimliilerin Denetim ve Takibi

Haklarinda denetimli serbestlik karari bulunan yiikiimliilerin toplum icinde izlenmesi,
denetimi ve takibi, denetimli serbestlik miidiirliikleri denetim biirosunda gorevli denetimli
serbestlik memurlar1 tarafindan yerine getirilmektedir. Yiikiimliilerin denetim ve takip islemi
cesitli yontemlerle gerceklestirilmektedir.

Tehlikeli veya miikerrir suglular ile uyusturucu veya uyarict madde imal ve ticareti,
uyusturucu veya uyarict madde kullanilmasini kolaylastirma, cinsel saldirida bulunma, ¢ocuklarin
cinsel istismar1 ve cinsel taciz gibi suclardan hiikiim giyenlerin denetim ve takibinde kollukla is

birligi yapilmaktadir. Haklarinda adli kontrol tedbiri, bir bolgede denetim ve gozetim altinda
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bulunma vb. yiikiimliiliigii belirlenen yiikiimliilerin denetim ve takibinde kolluk kuvvetlerinden
destek alinmaktadir.

Stipheli, sanik veya hiikiimlii hakkinda belirlenen tedbirin tiiriine, denetimin yogunluguna,
sucun 6zelligine ve yiikiimliiniin durumuna gore, geceleri ve hafta sonlarini da kapsayacak sekilde
denetim yapilmaktadir.

Yiikiimliilerin topluma veya magdura zarar verme durumu ile tekrar sug¢ isleme riski
acisindan yogun denetim altinda tutulmast s6z konusu ise ylikiimliiniin denetim ve takibinde
elektronik cihazlar kullanilabilmektedir. Bu kapsamda yiikiimlii hakkindaki; konutun terk
edilmesinin yasaklandigi ya da kisitlandigi, belirli bir bolgeden ¢ikisin yasaklandigi, belirli bir
bolgeye girisin yasaklandigi, yiikiimliiniin bir kisiye yaklagsmasinin yasaklandigi vb. kararlarin

denetim ve takiplerinde elektronik izleme yontemlerinden yararlanilabilmektedir.

Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Elektronik izleme

Elektronik izleme; siipheli, sanik veya hiikiimliilerin elektronik yontem ve araglar ile toplum iginde
izlenmesini, gdzetim ve denetim altinda tutulmasini saglayan, magdurun ve toplumun korunmasini
destekleyen kararlarin infaz edilmesinde kullanilan bir yontemdir.

Elektronik izleme yontemlerinin denetimli serbestlik infaz sistemi i¢erisinde uygulanmasina
ilisgkin yapilan 6n incelemeler ve 2012 yilinda gerceklestirilen elektronik izleme pilot
uygulamalarindan edinilen tecriibeler neticesinde; sistemin iilkemiz ceza adalet sistemi igerisinde
uygulanabilmesi i¢in gerekli yasal altyapinin olusturulmasi amaciyla 11 Nisan 2012 tarihinde 5402
say1l1 Denetimli Serbestlik Hizmetleri Kanunu’nda degisiklige gidilmis ve ilgili Kanuna; “Siipheli,
sanik ve hiikiimliilerin toplum iginde izlenmesi, goézetimi ve denetimi elektronik cihazlarin
kullanilmasi suretiyle de yerine getirilebilir. (Ek cimle:14/4/2020-7242/59 md.) Bu izleme, rizasi
alinmak kosuluyla siipheli, sanik ve hiikiimliiye ait elektronik cihazlar kullanilmak suretiyle de
yapilabilir.” hilkmii eklenmistir.

Kanundaki bu diizenlemenin ardindan Denetimli Serbestlik Hizmetleri Yonetmeligi
degistirilmis ve Yonetmeligin yedinci kisim, birinci ve ikinci boliimlerinin101-106’nc1

maddelerinde elektronik izleme sistemine iliskin diizenlemeler yapilmistir.

izleme Merkezinin Kurulmasi

19 Ekim 2012 tarthinde Adalet Bakanligi Ceza ve Tevkifevleri Genel Miidiirligii
biinyesinde Elektronik izleme Merkezi’nin kurulmasina iliskin ¢alismalara baslanilmis ve 20
Ocak 2013 tarihinde izleme Merkezi’nin kurulumu tamamlanmistir. Merkez'in sahip oldugu
sistem, en ileri teknolojiye ve yazilimlara sahiptir. Merkez’e giris yetkisi Bakanlik iznine

tabiidir. Bilgi giivenligi ve kisisel verilerin korunmasi UYAP sistemi tarafindan
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saglanmaktadir. Merkez’de elektronik izleme alaninda 6zel egitim almis 45 elektronik izleme

memuru gorev yapmakta ve Merkez 24 saat esasi ile caligmaktadir.

Elektronik izlemenin Kullamldig1 Alanlar

Elektronik izleme cihazlari, su¢ ayrimi yapilmaksizin, kararin niteligine gore siipheli,
sanik ve hiikiimliilerde kullanilabilmektedir. Denetimli serbestlik sisteminin gérev alanina giren
hiikiim 6ncesinde tutuklama yerine verilen bazi adli kontrol tedbirlerinin yerine getirilmesinde,
ceza yaptirimi kapsaminda hiikiim olarak hapis cezasi yerine verilen bazi kararlarin infazinda,
saliverme sonrasinda ise ceza infaz kurumundan sarth saliverilen hiikiimliiler ile bazi sug
faillerinin toplum ic¢inde denetim ve takibinde elektronik izleme yontemi kullanilmaktadir.
Elektronik izleme sistemi ile bugiline kadar yaklasik 55.000 kisinin denetim ve takibi

yapilmistir.

Denetimli Serbestlik Hizmetlerinde Elektronik izleme sisteminde Yerli ve Milli Yazilim ve
Ekipmanlarin Kullanimi Calismalari

15 Agustos 2018 tarihli ve 36 numarali “Sanayi Isbirligi Projelerinin Uygulanmasina
Iliskin Usul ve Esaslar” baslikli Cumhurbaskanligi Kararnamesi kapsaminda; yenilik, yerlilesme
ve sanayi ig birligi uygulamalarini igeren elektronik izleme ihalesi gergeklestirilmistir. 07.02.2020
tarihinde, yiiklenici firma ile “Elektronik izleme Sistemi Hizmet Alim1 Isine Ait Sézlesme” imza
altina alinmistir. S6z konusu ihale ile elektronik izleme sisteminin tamamen yerli ve milli olmas1
hedeflenmistir. 01.02.2021 tarihinde yerli ve milli yazilim ile ekipmanlardan olusan yeni

elektronik izleme sisteminin kullanilmasina baglanilmistir.

Saliverilme Sonrasi Destek Hizmetleri

Ceza infaz kurumlarindan saliverilen hiikiimliiler ile denetimli serbestlik yiikiimliilerinin
meslek veya sanat edinmeleri, 1§ bulmalari, cocuk ve genc¢ hiikiimliilerin 6grenimlerine devam
etmeleri konularinda yardimci olmak {izere adalet komisyonunun bulundugu 143 merkezde
Cumhuriyet Bassavciligina bagli olarak kurulan koruma kurullart faaliyet gostermektedir.
Koruma kurullarinda ¢esitli kurum ve kurulusglar ile sivil toplum orgiitlerinin temsilcileri yer
almaktadir.

Koruma kurullart araciligtyla; denetimli serbestlik altinda bulunan hiikiimliiler ve eski
hiikiimliilere kaynaklar dl¢iisiinde ayni ve nakdi yardim, is bulma, kredi temini, egitim, saglik,
psiko-sosyal vb. konularda yardimci ve yonlendirici hizmetler sunulmaktadir.
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Eski hiikiimlii ve denetimli serbestlik yiikiimliilerine yonelik kendi isini kurma projeleri

Koruma kurulu ¢aligmalarinin 6nemli bir kismini is edindirme ve mesleki egitim projeleri
olusturmaktadir. Ceza infaz kurumlarindan saliverilen hiikiimliilerin iyilestirilmesi, topluma
kazandirilmasi ve diger ihtiyaglarinin giderilmesi amaciyla basta Tiirkiye Is Kurumu olmak iizere
cesitli kurum, kurulus ve sivil toplum kuruluslariyla da is birligi yapilarak is ve meslek edindirme
projeleri hazirlanmaktadir.

Tiirkiye Is Kurumu ile yapilan is birligi cergevesinde hazirlanan projeler énce koruma
kurulunun bulundugu merkezdeki Calisma ve Is Kurumu il Miidiirliigii tarafindan incelenmekte,
uygun goriilen projeler “Engelli ve Eski Hiikiimlii Calistirmayan Isverenlerden Tahsil Edilen Idari
Para Cezalarini Kullanmaya Yetkili Komisyon™ tarafindan degerlendirilmek iizere Tiirkiye Is
Kurumu’na sunulmaktadir.

Komisyon tarafindan alinan ilke karar1 geregince, eski hiikiimliilerin kendi isini kurma
projeleri i¢in hibe edilecek miktar asgari briit ticretin 15 (on bes) kat1 olarak belirlenmistir.
Komisyon yilda iki kere glindemli olarak toplanarak projeleri degerlendirmektedir.

Koruma kurullar araciligiyla; kendi isini kurma projesi kapsaminda; 2020 yilinda 817
kendi isini kurma projesi kabul edilmis olup, 2014 yilindan bu yana toplamda 2.079 proje hayata

gecirilerek eski hiikiimliilerin kendi islerini kurmalar1 saglanmaistir.

Fiziksel Yapidaki Iyilestirmeler

2020-2024 yillar1 arasini kapsayan yatirim planlamasi uyarinca; 2020 yilinda kapali ceza
infaz kurumuna bagli acik ceza infaz kurumlari ile birlikte 23 ceza infaz kurumu hizmete alinmis

ve 17.421 kisilik kapasite artis1 gerceklestirilmistir.

Insan Kaynaginin Giiclendirilmesine Yénelik Calismalar

Ceza infaz kurumu sayisinin artisina bagli olarak ortaya ¢ikan personel ihtiyacinin
giderilmesi amaciyla aciktan atama iznine bagli olarak farkli unvanlarda personel istihdami
yapilmaktadir. Bu dogrultuda yapilan atamalarla amaglanan hedefler; ceza infaz kurumlar1 ve
denetimli serbestlik miidiirliiklerindeki toplam kaliteyi artirmak, calisanlarin fiziksel ve zihinsel
giiciinii kullanarak kurumun performansini ve dolayisiyla hizmet kalitesini ylikseltmek, takim
ruhuyla hareket eden, karsilikli giivene dayali, zaman1 ve kaynaklar1 dogru ydneten, inisiyatif

kullanan, siirekli 6grenen ve dgreten bir yonetim felsefesini egemen kilmaktir.
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2019-2020 YILLARI BAKANLIK ATAMALI PERSONEL ALIM iLANLARI
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GENEL TOPLAM 1044 700|108 (24| 76| 3 |125| 8

15 tabip atamasindan 1’1 tabip 2’si dis tabibi olmak iizere toplam 3 kadro, 102 tabip

atamasindan 6 tabip, 2 dis tabibi kadrosu, 16 dis tabibi atamasindan ise 2 kadro miinhal kalmistir.

gorevlerine baslamis olup 77 kadro miinhal kalmastir.

Hizmet Oncesi egitime alinan 223 idare memuru dgrencisinin atama iglemleri tamamlanarak

96




2019-2020 YILLARI KOMiSYON ATAMALI PERSONEL ALIMLARI
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28.06.2019 ve devam eden tarihlerde miilakati yapilan 6.743 sozlesmeli personelden
sozlesme feshi ve feragat gibi nedenlerle 34 adayin yerlestirme islemleri devam etmekle birlikte

283 pozisyon miinhal kalmigtir.

2020 yilinda verilen agiktan atama izinleri kapsaminda 400 idare memuru 6grencisi, 160
ceza infaz kurumu katibi, 40 6gretmen olmak tizere toplam 600 kadrolu personel alim ilanina
cikilmis olup simav islemleri devam etmektedir. Yine 2020 yil1 igerisinde thdast uygun goriilen
4.440 sozlesmeli pozisyon ile 2020 yili icerisinde s6zlesme feshi, istifa, emeklilik, vefat vb.
nedenlerde miinhal kalan 1.140 olmak iizere toplam 5.580 pozisyona ve 2020 y1l1 igerisinde ihdas
edilen 58 siirekli is¢i kadrosuna agiktan atama izni talep edilmis, talep edilen agiktan atama izni

heniiz onaylanmamustir.
Infaz Sistemini Giiclendirmeye Yénelik Yiiriitiilen Projeler

2020 yil1 igerisinde yerel ve ulusal kaynaklar ile yiiriitiilen proje faaliyetleri, basliklarina
gore asagida verilmistir.

Agaclandirma Koordinasyon Projesi
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Proje ile hiikiimlii, yiikiimlii ve personelde aga¢ ve orman sevgisinin pekistirilmesi, ¢cevre
duyarliliklarinin artirilmasi; agaglandirma calismalarinda istihdam edilerek sosyal fayda ile

birlikte yeniden topluma kazandirilmalar1 hedeflenmektedir.

S6z konusu proje ile agik ceza infaz kurumlarindaki hiikiimliiler ile denetimli serbestlik
kapsamindaki yiikiimliilerin ¢alismasiyla 390 adalet ormani olusturulmus, olusturulan bu adalet
ormanlarina 24.405 hiikiimli ve yiikiimliiniin katilimiyla Tiirkiye genelinde 779.798 adet fidan
dikimi yapilmis ve 8.528 hiikiimlii ve yiikiimliiniin katilimiyla 637.465 agaca bakim g¢aligmasi
gerceklestirilmistir. Gelinen agsamada dikilen agaglardan 698.990’1 yagamaktadir.

Bakanligimiz ile Tarim ve Orman Bakanligi Arasinda, “Denetimli Serbestlik
Kapsamindaki Yiikiimliilerin ve A¢ik Ceza infaz Kurumundaki Hiikiimliilerin Agaglandirma

Islerinde Calistirilmasina Iliskin Isbirligi Protokolii" 25/09/2019 tarihinde imzalanmustir.

Tarim ve Orman Bakanlig1 tarafindan 11 Kasim 2019 tarihinde baglatilan “Gelecege Nefes
Kampanyas1” bu y1l “82 Milyon Fidan 82 Milyon Nefes Kampanyas1” olarak siirdiiriilecektir. S6z
konusu kampanyaya bu yil da denetimli serbestlik miidiirliikleri ve agik ceza infaz kurumlari

tarafindan katilim saglanacaktir.

Personel Sec¢im ve Terfi Sisteminin Guglendirilmesi Projesi

Proje iledlgek, anket ve envanter gibi degerlendirme araglari ile ise uygunluk ve kisilik
analizleri yapilarak standart bir ige alim, atama ve terfi sisteminin gelistirilmesi ve Ceza ve
Tevkifevleri Genel Miidiirliigii‘nlin  insan  kaynaklar1  kapasitesinin  gli¢lendirilmesi

amaglanmaktadir.

Projede 1. pilot calisma sonucunda, infaz koruma memurlari yetkinlikleri belirlenmis olup
gelistirilen Olgegin degerlendirilebilmesi amaciyla hazirlanan 6lgek,uzaktan egitim merkezleri
araciligryla 103 kurumda 1.016 personele uygulanmistir. Analizler sonunda olusturulan dlgek
maddelerinin 6l¢iilmek istenilen yetkinlikleri ne kadar basarili 6l¢tiigii belirlenmistir. 24-28 Subat
2020 tarihleri arasinda gergeklestirilen 2. pilot ¢alisma, 72 kurumda 672 personele uygulanmaistir.
Analiz sonunda yetkinlikleri belirlemek adina 3 ana boyut ve 15 alt boyuttan olusan toplamda 220

madde belirlenmistir.

Projenin devaminda yonetici yetkinliklerinin belirlenebilmesi adina madde yazimlari
gerceklestirilmektedir. Pandemi nedeniyle uzman caligma ekibi toplantilarina 11 Haziran 2020

tarihinden itibaren online olarak devam etmektedir.

Yeniden Sug¢ isleme (Residivizm) Oranlarinin Ol¢iilmesi Projesi
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Proje ile iilkemizde sug tekrarinin 6l¢lilmesi amaciyla, gelecekte infaz politikalara yon
verecek diizeyde projeksiyonlar iiretebilecek istatistiki bir sistem kurulmasi hedeflenmektedir.
Proje hazirliklar1 kapsaminda, Aralik 2020°de Ankara Universitesi ile yapilan gériismede proje

faaliyetlerinin bilimsel diizeyde is birligi ile yiiriitiilebilmesi i¢in protokol yapilmasi planlanmastir.

ACEP- Akilli Teknolojilerin Ceza Infaz Kurumlarina Entegrasyon Projesi (E-Goriis)
Proje ile hiikiimliilerin personel tarafindan oda ve kogus disina ¢ikarilmasi suretiyle
yuriitiilen ¢esitli hizmetlerin, ses izolasyonlu bir kabin igerisinde oda ve koguslara yerlestirilecek
multimedya cihaz marifetiyle, personel sirkiilasyonuna gerek olmaksizin daha az insan kaynagi

harcanarak, hizli ve glivenilir bir bigcimde gerceklestirilmesi hedeflenmektedir.

Proje kapsaminda goriintiili goériisme ve e-doktor uygulamasi gibi daha o6nce hig
yapilmamis uygulamalarin da hayata gecirilmesi planlamaktadr. igerik itibariyle gelistirilebilir bir
tasarim tercih edilmis olup an itibariyle gelistirilen igerikler; sesli ve goriintiilii gériisme, sayim,
dilekge, kantin siparis ve online 6deme, kiitliphane kitap talebi, e-mektup, e-doktor ve Bakanlik

iletisim uygulamalaridir.

30 Mayis 2019 tarihinde Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan kamuoyuna duyurulan Yargi
Reformu Strateji Belgesi‘nde, ACEP Projesi, “Teknolojik imkanlarin kullanilmasi suretiyle
hiikiimliilerin ve tutuklularin; yakinlari ile goriintiilii goriismesi ve elektronik dilekge arz1 gibi yeni

uygulamalar gerceklestirilecektir.”” ifadesiyle (Amac¢ 7 Hedef 7.5.e maddesi) yerini almistir.

29 Mart 2020 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Ceza Infaz
Kurumlarinin Yénetimi ile Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Yonetmelik ile
projenin hayata gecirilmesini teminen ihtiya¢ duyulan mevzuat degisikligi gergeklestirilmis ve 11

May1s 2020 tarihinde Tiirk Telekom A.S. ile 10 y1l siireli kira s6zlesmesi imzalanmaistir.

01 Ekim 2020 tarihinde Sincan Kadin, 11 Ocak 2021 tarihinde ise Bakirkdy Kadin Kapali
Ceza Infaz Kurumu‘nda kurulumlar yapilarak hiikiimlii ve tutuklularin goriintiilii goriisme
altyapisini da destekleyen pilot uygulamalar baglatilmis olup kisa siire icerisinde pilot uygulama,
altyapi, i¢ kablolama ve kabin kurulum islemleri tamamlanan Sincan Cocuk ve Genglik Kapali

Ceza Infaz Kurumu‘nda da baslatilacaktir.

Ayrica Ulkemiz genelinde bulunan tiim kadin ve gocuk kapali ceza infaz kurumlarmin
cihaz ve altyap1 kurulumlarina iliskin kesif islemleri de tamamlanmis olup s6z konusu kurumlarda
da altyap1 ve kablolama islemleri kisa siirede tamamlanacaktir. Projenin tanitim ve acilis toplantist

22 Ekim 2020 tarihinde gergeklestirilmistir.
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Bahse konu ceza infaz kurumlarinda yapilacak pilot denemelerin ardindan gerekli revizeler
yapilarak 24 ay igerisinde 20.000 multimedya cihaz kurulumu ile projenin tiim ceza infaz

kurumlarina yayginlastirilarak tamamlanmasi planlanmaktadir.

Biyometrik imza Yontemi ile Takip Sistemi Projesi (BIOSIS)

Denetimli serbestlik tedbirlerinin uygulanmasi hususunda isleyisin daha verimli ve etkin
bir sekilde yiiriitiilmesi, bu alanda ytikiimliilerin daha ¢agdas, adil ve insan onuruna saygi ilkesine
bagli olarak takibi ve denetlenmesi ile cagimizin teknolojik gelismelerinden daha fazla
faydalanilmasin1 teminen séz konusu Proje yiiriitilmektedir. Yiikiimliilerin cep telefonlarinin
kullanilmast ile herhangi bir baska donanima ihtiya¢ duyulmadan yiiz dogrulama yontemi ve
telefonun GPS yardimui ile tiim yiikiimliilerin etkin ve verimli bir sekilde takip edilmesi miimkiin

olacaktir.

Bahse konu proje sayesinde yiikiimliilerin takibi, maliyeti ¢ok diigiik olan bir sistemle

yapilabilecektir.

S6z konusu Proje kapsaminda; merkez takip ve denetim personeli icin web yazilimi ile
gerek sahada c¢alisan denetim personeli gerekse yiikiimliiler i¢cin ayri ayr1 mobil arayiizleri

gelistirilmistir.

15 Nisan 2020 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige giren Ceza ve Giivenlik
Tedbirlerinin infaz1 Hakkinda Kanun ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile
projenin hayata gecirilmesini teminen ihtiya¢ duyulan birincil mevzuat degisikligi
gerceklestirilmis ve 5402 sayili Kanun’un 15/A maddesinin birinci fikrasina; “Bu izleme, rizasi
almmak kosuluyla siipheli, sanik ve hiikiimliiye ait elektronik cihazlar kullanilmak suretiyle de

yapilabilir.” hiikmii eklenmistir.

2020 y1l1 icerisinde Adana, Ankara, Ankara Bati, Antalya, Diyarbakir, Erzurum, Istanbul,
Istanbul Anadolu, Izmir ve Trabzon Denetim Serbestlik Miidiirliiklerinde yapilan yapilan pilot

uygulamalarda 615 yiikiimlii iizerinde denemeler basar ile gerceklestirilmistir.

Ayrica s6z konusu projeye iligkin olarak farkli bir yazilim ¢aligmasi daha baslatilmistir. Bu
yazilim da Bakirkdy Denetimli Serbestlik Miidiirliigii‘nde test edilmekte olup mevcut durum
itibariyle 88 yiikiimlii {lizerinde denemeler devam etmektedir. S6z konusu yazilimin pilot
uygulamasinin yayginlastirilmasina iliskin ¢alismalar Edirne, Kocaeli ve Izmir Denetimli

Serbestlik Midirliklerinde devam etmektedir.

CTE Insan Kaynaklar1 Kapasitesinin Giiclendirilmesi Projesi
Personelin kurumsal bagliligini artirmak, personelin gorev tanimlarini belirlemek ve daha

etkin bir istthdam politikas1 olusturmak, merkez ve tasra teskilatinda is analizleri yapilarak ihtiyag
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duyulan gergek istihdam diizeyini saptamak ve bu sayede isgiicii tasarrufu saglanarak birimler

aras1 adaletsizlikleri gidermek bu projenin temel amaglart arasindadir.

Projenin pilot uygulamalar1 dogrultusunda i analizlerinin yerinde yapilabilmesi amaciyla
proje uzman ekibi tarafindan 14 Ocak — 6 Subat 2020 tarihleri arasinda Keskin T Tipi Kapali Ceza
Infaz Kurumu‘nda “Is Analizi” ¢alismas1 yapilmistir. Alangalismalar1 pandemi nedeniyle ileri bir

tarihe ertelenmistir.

9- Adli Tip Kurumu Faaliyetleri

Basta ceza hukuku olmak iizere hukukun diger disiplinleri bakimindan da 6nem tasiyan
farkl1 sorunlarin ¢6ziimiinde, adli bilimlerin bu uzmanlik dalina iliskin goriis igeren raporlar1 ¢ok

biiyiik 6nem tagimaktadir.

Adli Tip Kurumu resmi bir bilirkisi kurumudur. Kurum, adalet iglerinde bilirkisilik gorevi
yapmanin yaninda, adli tip uzmanlig1 ve yan dal uzmanlig1 programlar yiiriitmekte; bu alanda
sempozyum, konferans ve benzeri etkinlikler gerceklestirerek yine bu kapsamda egitim

programlari ylriitmektedir.

Adalet sistemi igerisinde son derece dnemli bir fonksiyon icra eden Adli Tip Kurumu’nun
kapasitesinin giiclendirilmesi, fiziki alt yap1 ve teknik imkanlarinin arttirilmasi adina son yillarda
onemli ¢alismalar yapilmistir. Bu ¢alismalar sayesinde Kurum’un insan kaynaklar1 kapasitesi
gelistirilmis ayrica teknik ve bilimsel altyapisit da giiclendirilmistir. Adli tip ve adli bilimler
alaninda kullanilan teknolojik imkénlarin bircogu gelismis iilkelerin ilerisindedir. Kurum,
laboratuvarlariyla kalite belgeleri almakta ve uluslararasi akreditasyon c¢aligmalarini

surdirmektedir.

Adli Tip Kurumu’nun kisa zamanda ¢ok daha 1yi bir yerde olmas1 amaciyla Bakanligimiz
Stratejik Plam1 ve Yargt Reformu Stratejisi kapsaminda birgok faaliyet yiiriitiilmesi
hedeflenmektedir. Bu baglamda, Kurum hizmetlerinin tiim iilkeye yayginlastirilmasi
Bakanligimizin temel onceliklerindendir. Zira bu sayede hizmetler mahallinde sunulmus olacak

ve dolayisiyla hizlilik, kalite ve etkinlik agisindan 6nemli kazanimlar elde edilmis olacaktir.

Ayrica, akredite olmus laboratuvarlar olusturulmasi, kullanilan teknolojik donanimin
uluslararasi gelismeler gozetilerek siirekli yenilenmesi, Kurum’un insan kaynaklar1 kapasitesinin

gelistirilmesi gibi ¢aligmalar stirdiiriilerek hizmetlerin gelistirilmesi planlanmaktadir.

Adli Tip Kurumu, 4 nolu Cumhurbagkanligi Kararnamesi 3. Maddesi geregince 7 (yedi)
birimden olusmaktadir. 2018 yilinda faaliyete gecen birimlerin de degerlendirme kapsamina

alimmastyla 31.12.2020 tarihi itibar1 ile olusan teskilat yapis1 asagidaki gibidir:
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- Adli Tip Kurumu Baskanlig1 (Istanbul)

- Adli Tip Baskanlar Kurulu (Istanbul)

- Adli Tip Ust Kurullar: (Istanbul)

- Adli Tip Ihtisas Kurullar1 (Istanbul)

- Adli Tip Ihtisas Daireleri (Istanbul ile tasra teskilatinda 9 ilde)

- Adli Tip Kurumu Grup Bagkanliklari (Tasra teskilatinda 15 ilde)

- Adli T1p Sube Miidiirliikleri (Merkez —Istanbul- 8, tasra teskilat1 80 il merkezi ve Gebze
Ilgesinde)

2020 yilinda Adli Tip Kurumu'nda gérev yapan mevcut personel sayis1 837'si kadin, 1.282’si
erkek olmak tizere 2.119 kisidir. 2020 yilsonu itibartyla gérev yapan personelin, yas ve cinsiyet

durumu agagida belirtilmistir.

YAS ERKEK KADIN TOPLAM
30-39 523 352 875
40-49 236 187 423
50-65 286 115 401
65- Ustu 7 0 7
TOPLAM 1.282 837 2.119

Unvan ERKEK KADIN TOPLAM

Baskan 1 0 1
Bagkan Yardimcisi 4 0 4
Grup Bagkani 7 1 8
Adli Tip Sube Miidiirii 2 0 2
Antropolog 0 1 1
Asistan 82 39 121
Kimya Thtisas Daire Bsk. 1 0 1
Biyoloji ihtisas Daire Bsk. 1 0 1
Trafik htisas Daire Bsk. 1 0 1
Adli Bilisim Ihtisas Daire Bsk. 1 0 1
Biyolog 16 13 29
Biyolog 4/B 3 11 14
Ihtisas Kurul Baskani 6 0 6
Ihtisas Dairesi Bagkan1 (Ths) 8 1 9
Ihtisas Dairesi Baskani (Shs) 8 2 10
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Ayniyat Saymani 1 0 1
Kitiphaneci 1 0 1
Ihtisas Kurul Uyesi 54 14 68
Fizikci 2 0 2
Psikolog 1 3 4
Tabip 3 0 3
Uzman (Ths) 41 26 67
Uzman SHS 278 164 442
Hemgire 0 16 16
Hemgire 4/B 0 4 4
Laborant 26 33 59
Laborant 4/B 8 11 19
1. Hukuk Miisaviri 0 1 1
Hukuk Miisaviri 2 0 2
Sef 18 19 37
Infaz Ve Koruma Bas Memuru 0 0 0
Memur 21 11 32
Ayniyat Memuru 1 0 1
Emanet Memuru 2 0 2
Koruma Ve Glvenlik Gorevlisi 2 0 2
Infaz Ve Koruma Memuru 10 1 11
Infaz Ve Koruma Memuru 4/B 2 3 5
Daktilograf 1 2 3
Veri Hazirlama Ve Kontrol Isletmeni 142 154 296
Biro Personeli 4/B 12 23 35
Idari Biiro Gérevlisi 4/B 1 0 1
Idari Destek Gorevlisi 4/B 1 1 2
Destek Personeli (HIZMETLI) 4/B 22 5 27
Destek Personeli (SOFOR) 4/B 9 0 9
Diger Saglik Personeli (OTOPSI) 4/B 16 8 24
Sofér 8 0 8
Giivenlik — Siirekli Tsci 71 5 76
Temizlik — Siirekli Isci 23 25 48
Kimyager 19 27 46
Diger Teknik Hizmet Personeli (KIMYAGER) 4/B 22 18 40
Muhendis 83 58 141
Miihendis (FIZiK) 4/B 4 3 7
Miihendis (INSAAT) 4/B 1 1 2
Miihendis (KIMYA) 4/B 0 1 1
Miihendis (MAKINE) 4/B 13 1 14
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Tekniker 49 32 81
Teknisyen 17 3 20
Teknisyen Yardimcisi 1 1 2
Teknisyen (ATOLYE) 4/B 10 0 10
Teknisyen (KIMYA) 4/B 5 0 5
Saglik Teknikeri 38 49 87
Saglik Teknikeri 4/B 10 26 36
Saglik Teknisyen Yardimcisi 2 0 2
Saglik Teknisyeni 7 1 8
Otopsi Teknisyen Yardimcisi 15 4 19
Laborant Yardimcisi 3 0 3
Hizmetli 54 15 69
Asct 3 0 3
Kaloriferci 1 0 1
Bekgi 5 0 5

Genel Toplam

31/12/2020 tarihi itibartyla Adli Tip Kurumu’'nda gorev yapan personelin 526°s1
doktora/tipta uzmanlik, 121°1 uzmanlik 6grencisi(asistan), 77’si yiiksek lisans, 641°1 lisans, 359’u

onlisans, 307’si lise ve 88’1 de ilkdgretim diizeyinde egitim gérmiistiir.

Egitim Doktora/Tipta  Uzmanhk | Yuksek ) L ) .
Lisans On Lisans Lise Ikogretim

Durumu Uzmanhk Ogrencisi | Lisans
(Asistan)
Kisi Sayis1 526 121 77 641 359 307 88

Adli Tip Kurumu, Kanunu’nun ilgili hiikiimleri geregi, mahkemeler ile hakimlikler ve
savciliklar tarafindan gonderilen, adli tipla ilgili konularda, bilimsel ve teknik goriis bildirmekte

olup; 2020 yilina ait faaliyetler asagidaki tablolarda gosterilmistir.

Mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen dosyalara ait tablo

asagidadir (Merkez)

Islem Yapilan Belge Aciklamasi

Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gonderilen dosya
(Merkez)

127.280 129.883
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Mahkemeler ile hikimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen dosyalara ait tablo

asagidadir (Istanbul Adli Tip Sube Miidiirliikleri)

Islem Yapilan Belge Aciklamasi

Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gonderilen dosya

(istanbul Adli Tip Sube Miidiirliikleri)

112.016 112.016

Mahkemeler ile hikimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen dosyalara ait tablo

asagidadir (Tasra Teskilati Adli Tip Sube Miidiirliikleri)

Islem Yapilan Belge Aciklamasi

Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gonderilen dosya

(Tagra Teskilat1 Adli Tip Sube Miidiirliikleri)

97.518 97.518

Mahkemeler ile hakimlikler ve savciliklar tarafindan gonderilen dosyalara ait tablo

asagida yer almaktadir. (Tasra Teskilati Adli Tip Kurumu Grup Baskanhklari)

Islem Yapilan Belge Aciklamasi

Mahkemeler ve hakimlikler ile savciliklar tarafindan gonderilen dosya
203.209 199.965
(Tagra Tegkilatt Adli Tip Kurumu Grup Bagkanliklarr)

10- Adalete Erisim

Adalete erisim, Avrupa Adaletin Etkinligi Komisyonu (CEPEJ) tarafindan “adli hizmetlerin
erigilebilirligini ve etkinligini etkileyen tiim hukuki ve organizasyonel etmenler” olarak ifade
edilmis ve bu ¢ergeve bir tanim ortaya konulmustur. Kisilerin haklarini bilmelerini ve bu haklarini
etkili bir sekilde arayabilmelerini temin etmek i¢in devlet destegiyle her tiirlii 6nlemin hukuk

sistemi tarafindan alinmasi, adalete erisim kapsaminda ortaya konulan faaliyetlerdir.

Adalete erisim, dezavantajli gruplara (¢ocuklar, kadinlar, engelliler, yashlar, miilteciler,
hiikiimliiler, yoksul kesimler gibi) yonelik olarak yapilan hukuki bilgilendirme, mahkeme
stireclerinde avukat hizmetlerinden faydalanma ve mahkeme masraflarindan muaf tutulma gibi
faaliyetlerle saglanmaktadir. Bu faaliyetler sayesinde, dezavantajli gruplarin hukuk yollarini bilgi
eksikligi, giivensizlik, karmasik hukuk prosediirleri nedeniyle kullanamamasiin Oniindeki

engellerin ortadan kaldirilmas1 amaglanmakta ve bu dogrultuda planlamalar yapilmaktadir.
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Dezavantajli gruplarin adalete erisimi oniindeki hukuki, kurumsal, ekonomik ve sosyo-
kiiltiirel olmak tizere bir kisim engellerin ortadan kaldirilmasina yonelik bugiine kadar énemli

adimlar atilmis olup, bu kapsamdaki ¢alismalar devam etmektedir.
Adli Yardim Sisteminin Gii¢lendirilmesi

Adli yardim, yararlanicilarin tim yargilama ve takip giderlerinden gegici olarak muaf
tutulmasini ve yargilama ve takip giderleri i¢in de teminat gostermekten muaf kilinmalarini

saglayan bir sistemdir.

Avrupa Insan Haklar1 Sézlesmesi’nin 6. maddesinde ongoriilen adil yargilanma hakki ve
Anayasanin 10. maddesinde 6ngdriilen kanun 6niinde esitlik ilkesi kapsaminda adli yardim adalete

erisimin en dnemli unsurlarindan biri olarak kabul edilmektedir.

2016 yilindan bu yana Avrupa Birligi iilkeleri adina Ispanya-Litvanya-Fransa konsorsiyumu
ile ortaklasa yurutulen, Adalet Bakanligi’nin ana faydalanicisi, Tiirkiye Barolar Birligi’nin es
faydalanicis1 oldugu “Tirkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Gili¢lendirilmesi AB Eslestirme

Projesi” uygulanmaya baglamistir.

Proje ile Avrupa Insan Haklari Sozlesmesi’ne uygun olarak iilkemizdeki adli yardim

sisteminin daha da glclendirilmesi ve etkinlestirilmesi amaglanmaktadir.

Proje kapsaminda yiiriitiilen caligmalarla tilkemizdeki adli yardim sisteminin etkin isleyip
islemedigi, mevcut durumun analizi ve varsa sistemdeki sorunlarin belirlenmesine yonelik olarak

memnuniyet anketleri yapilmastir.

Projenin somut ¢iktilari olarak Tiirkiye’deki adli yardim sisteminin iyilestirilmesine yonelik
bir stratejik plan ve bu plan cercevesinde 1136 sayili Avukatlik Kanunu, 6100 sayili Hukuk
Muhakemeleri Kanunu ile 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu’nda degisiklik 6ngéren mevzuat
degisikligi taslagr hazirlanmistir. Anilan g¢alismalarda, adli yardim alaninda AB’deki en 1yi

uygulamalar referans kaynagi olarak kullanilmistir.

Tiirkiye'de Adli Yardim Hizmetlerinin Gii¢lendirilmesi Avrupa Birligi (AB) Eslestirme
Projesi 19 Temmuz 2018 tarihinde sona ermis olmakla birlikte, Tiirkiye’de adli yardim
hizmetlerinin guclendirilmesi, Adalet Bakanligi’nin yargi politikasini belirleyen Yargi Reformu
Stratejisi Belgesi’nde ve Stratejik Plan’da hedef olarak dngoriilmiistiir. Adli yardim hizmetlerinin
kapasitesinin gelistirilmesi ve etkinliginin artirilmas1 adina Bakanligimizca gerekli ¢alismalar

yuratilmeye devam etmektedir.
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10 Haziran 2020 tarihli ve 63 numarali Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile Bakanligimiz
bilinyesinde ana hizmet birimi olarak Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Dairesi Baskanligi

kurulmustur.
Magdur Haklar1 Uygulamalar:

Sorusturmast ve kovusturmasi Tiirkiye’de yiiriitiillen suclara iligkin ortaya ¢ikan
magduriyetler ile su¢ magdurlarina saglanan hizmet ve yardimlara iliskin usul ve esaslari
diizenleyen Su¢ Magdurlarinin Desteklenmesine Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesi 10 Haziran

2020 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Kararname’nin  “teskilat” baslikli  3.bdliimiinde; magdurlar1  bilgilendirmek ve
yonlendirmek, kirllgan grup magdurlara yonelik destek hizmetleri sunmak, magdurlara yonelik
miidahale programlar1 uygulamak, tekrarlanan magduriyetleri onleyici tedbirler almak ve psiko-
sosyal destek hizmetlerini yurutmek gibi gorevleri yerine getirmek (zere adliyelerde adli destek
ve magdur hizmetleri midiirliikklerinin kurulusu diizenlenmistir. Halihdzirda 109 adliyede adli

destek ve magdur hizmetleri mudurliikleri faaliyet gostermektedir.

Kararnamede tiim magdurlara sunulacak bilgilendirme ve yonlendirme hizmeti, korunma
ve sugun tekrarinin dnlenmesi, baz1 magdurlara sunulacak hizmetler, kirilgan gruplara sunulacak

hizmetler, cinsel su¢ magdurlarina yonelik hizmetler ve adli goriisme odalar1 diizenlenmistir.

Magdurlara destek sunumunda biitiinciil bir yaklasimin gostergesi olarak, kararname ile
magdurla temas eden kolluk birimleri, Cumhuriyet bassavciliklari, ceza infaz kurumlar ve adli
destek gorevlilerine iliskin gesitli yiikiimliiliikler diizenlenmistir. Yine Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, tiniversiteler, belediyeler ve diger kamu kurum ve

kuruluslart ile is birligi icinde olunacag: diizenlenmistir.
Adli Destek ve Magdur Hizmetleri Madurlukleri

24/10/2019 tarihli ve 30928 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7188 sayili Ceza
Muhakemesi Kanunu ve Bazi1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un ilgili hiikiimleri
ile daha once aile, ¢ocuk ve ¢ocuk agir ceza mahkemelerine gorev yapan psikolog, pedagog ve
sosyal calismacilarin s6z konusu mahkemeler ile baglantilar1 kesilerek adli destek ve magdur
hizmetleri miidiirliiklerinde (ADM) gorevlendirilmeleri yapilmis ve adli destek gorevlisi (uzman)

istihdam edilen tiim adliyelerde ADM yapilanmasina gec¢ilmistir.

10.06.2020 tarihli ve 31151 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 63 numaral

Cumbhurbaskanlig1 Kararnamesi ile adalet komisyonu bulunan yerlerde Bakanligimiza bagl olarak
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Cumhuriyet bagsavciliginin gozetimi ve denetiminde Adli Destek ve Magdur Hizmetleri

Mudarlikleri kurulmustur.

Adli destek ve magdur hizmetleri miidiirliiklerinin kurulmasiyla birlikte daha 6nce sadece
aile, ¢ocuk ve cocuk agir ceza mahkemelerine yonelik saglanan uzman destegi, Cumhuriyet
bassavciliklari, ceza mahkemeleri ve hukuk mahkemelerinin tamamini kapsayacak sekilde
genisletilmistir.

2019 Nisan ayinda 7 pilot ilde kurulan adli destek ve magdur hizmetleri miidiirliiklerinin
Ulke genelinde yayginlastirma ¢alismalar1 kapsaminda, 2020 y1li igerisinde 99, 2021 yili basinda
da 2 miidiirliik daha kurularak hizmet sunulan adliye sayis1 109’a ulagmustir.

Hizmet sunumuna baglayan adli destek ve magdur hizmetleri miidiirliiklerinde 2020 yili
icerisinde; 6.355 vatandas bilgilendirme ve yonlendirme hizmetinden faydalanmis, miidiirliige
basvuran 119 magdur kirilgan gruba dahil edilerek adli siiregte etkin destek saglanmigtir. 2020 yilt

icerisinde 106 miidiirliik tarafindan toplam 81.318 dosyada hizmet sunumunu gergeklestirilmistir.

Adli Goriisme Odalar

Bakanligimiz tarafindan, fail ile yiiz yiize gelmesinde sakinca bulundugu degerlendirilen
oncelikli olarak magdur, tanik, suga siiriikklenen cocuklar, cinsel su¢ ve aile ic¢i siddet sucu
magdurlari, engelli bireyler, yaslilar, yabanci ve diger kirillgan gruba mensup magdurlarin ifade ve
beyanlarinin uzman esliginde 6zel ortamlarda alinmasi i¢in 2017 yilinda adli goériisme odast
(AGO) uygulamasina gecilmistir.

Ifade ve beyanmin 6zel ortamda alinmasi gerektigi veya siipheli ya da sanikla yiiz yiize
gelmesinde sakinca bulundugu degerlendirilen kirilgan gruba dahil magdurlarin ifade ve beyan
islemlerinin uzman aracilig1 ile gergeklestirilebilmesi amaciyla bugiine dek 70 il 86 adliyede
toplam 90 adli goériisme odasi kurulmustur. Anilan odalarin yayginlastirilmasma yonelik
caligmalar devam etmektedir. Bu odalarda gorev yapan uzmanlara yonelik meslek i¢i egitimler
diizenlenmistir.

Miidiirliikkler biinyesinde hizmet sunumuna devam eden adli goériisme odalariin
yayginlagtirilmasi ¢alismalar1 kapsaminda 2020 y1li iginde 32 adli gériisme odasi daha kurularak
adli goriigme odalarinin sayist 90’a ¢ikarilmistir. 2021 yili icerisinde de adli goriisme odalarinin
yayginlastirilmasina yonelik ¢aligmalar siirmektedir.

Adli goriisme odalarinda 2020 yili icerisinde 11.281 kisinin ifade ve beyan islemleri
gerceklestirilmistir.

Koruyucu Hukuk Uygulamalari

108



“Tiirkiye’de Adalete Daha lIyi Erisim I¢in Koruyucu Hukuk Uygulamalarinin
Gelistirilmesi Projesi” kapsaminda Milli Egitim Bakanlig1 ile Bakanligimiz arasinda bir protokol
imzalanmistir. Bu protokol geregince, hukuk ve adalet bilincinin gelistirilmesi ile hak, 6zgiirliik
ve sorumluluklarini bilen adil bireyler yetistirilmesini saglamak amaciyla 6 veya 7. smiflarda
2013-2014 egitim 6gretim yilindan itibaren segmeli ders olarak okutulan Hukuk ve Adalet Dersi,

2018-2019 6gretim yilindan itibaren 8. siniflarda da okutulmaya baglanmistir.

Hukuk ve Adalet dersi ile ilgili bilgi vermek, farkindalik olusturmak adina hazirlanan kamu
spotlari radyo ve televizyon kanallarinda yayinlanmistir. Yine bu kapsamda iilke genelinde hukuk

ve adalet dersini segen 6grencilerin adliyelere ziyaretleri saglanmustir.

Hukuk ve Adalet dersinin miifredat1 2018 yilinda giincellenmistir. Giincellenen programin
Milli Egitim Bakanlig1 Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligi’nca onaylanmasini miiteakip dgretim
materyali 2018-2019 egitim-6gretim yilinda Milli Egitim Bakanlig: tarafindan ders kitabi olarak
iilkemizdeki biitiin okullara gonderilmistir.

Milli Egitim Bakanligi’ndan temin edilen istatistiklere gére Hukuk ve Adalet Dersi’ni, ilk
defa okutuldugu 2013-2014 egitim 6gretim yilinda 26.868 6grenci segmis olup, bu dersi segen
ogrenci sayisi, 2014-2015 egitim 6gretim yilinda 70.511°e ve 2015-2016 egitim 6gretim yilinda
da 98.247’ye yiikselmistir. Dersi secen dgrenci sayisi, 2016-2017 egitim 6gretim yilinda 97.055,
2017-2018 egitim 6gretim yilinda 89.082, 2018-2019 egitim 6gretim yilinda 126.847, 2019-2020
yilinda 198.929 olarak gerceklesmis olup, bu say1 2020-2021d6nemindeise 149.614 olmustur.

2020-2021 egitim 6gretim yilinda pandemi nedeniyle dersler ¢evrimigi olarak yapilmaktadir.

Dersi segen 0grenci sayisi 6. siniflarda 54.233, 7. siniflarda 44.570, 8 siniflarda ise 50.811 dir.

Adliye Faaliyet Raporlarimin Hazirlanmasi

Kamu hizmetlerinin etkin yiiriitiilmesinde ve sunumunda ozellikle erisilebilirlik, hesap
verilebilirlik ve seffaflik kavramlar1 vazgecilmez unsurlardandir. Seffaflik, yarg: faaliyetleri ve
adli hizmetler hakkindaki bilgilerin kamuoyu tarafindan kolayca anlasilabilir olmasini ve agik bir
sekilde sunulmasini gerektirmektedir. Bu yoniiyle de yargiya olan giivenin tesis edilmesi agisindan
blyuk 6nem arz etmektedir.

Kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla hazirlanan yillik faaliyet raporlarinin, kamu
hizmetlerinde seffafligin saglanmasinda 6nemli bir islevi bulunmaktadir. Faaliyet raporlarindan
yarg1 hizmetlerinde de faydalanilmasi, bu yonde atilmis biiyiik bir adim olmustur. Mahkemelerin
isleyisi ve yargi kurumlarinin faaliyetleri hakkindaki bilgilerin yayimlanmasi, toplumda yargiya

olan giiveni ve hukukun istiinliigiine duyulan saygiy1 da olumlu yonde etkilemektedir.
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2019-2023 Yargi Reformu Strateji Belgesi’nde (hedef 2.5) adli ve idari yargida faaliyet
raporlarinin kapsaminin genisletilmesi ve kamuoyunda bilinirliginin arttirilmasi hedef olarak
belirlenmis olup, mahkemeler hazirlayacaklar1 faaliyet raporlar1 ile yil icerisinde ne kadar ise
bakildig1, performans durumu, personel bilgileri, yapilan harcamalar gibi konularda kamuoyuna
bilgi vermeleri saglanmaktadir, boylelikle seffafligin saglanmasi1 yaninda yargisal performansin

kamuoyu tarafindan denetlenmesi de miimkiin olmaktadir.

Bolge Adliye Mahkemeleri, Bolge Idare Mahkemeleri, ilk derece mahkemeleri ve
Cumhuriyet Bassavciliklarinin faaliyet raporlar1 hazirlik siirecine katki saglamak amaciyla ““Adli
ve Idari Yarg:1 Faaliyet Raporlar1> konulu 11/07/2016 tarih 168 nolu Genelge ve eki ‘Faaliyet
Raporu Hazirlama Kilavuzu’ yayimlanarak faaliyet raporlarinin hazirlanmasinda uygulanacak
yontem, raporlama ilkeleri, raporda yer almasi gereken hususlar, raporun sekli gibi konular
aciklanmaktadir.

Faaliyet raporlar1, Bolge Adliye ve Bolge Idare Mahkemeleri ile Ilk Derece Mahkemeleri Adalet
Komisyonlar1 tarafindan her yil diizenli olarak hazirlanmaktadir.2019 yili faaliyet raporlariin
hazirlanmasina iligkin duyuru 18.12.2019 tarihinde yapilmis olup, adalet komisyonlarinca faaliyet
raporlarinin hazirlanmast saglanmis ve 31 Mart 2020 tarihi itibariyle 2019 yilina iliskin tim
mahkeme faaliyet raporlar1 genelgeye uygun sekilde yayimlanarak birer 6rnegi Strateji Gelistirme

Baskanligi ile Hakimler ve Savcilar Kurulu’na gonderilmistir.

2020 yili faaliyet raporlarinin hazirlanmasina iligkin duyuru ise 31.12.2020 tarihinde yapilmis

olup, adalet komisyonlarinca 2020 y1l1 faaliyet raporlarinin hazirlik ¢alismalarina baglanmastir.

11-Avukathkla flgili Faaliyetler
Ruhsat islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanunu’nun 8/4 {incli maddesi uyarinca; Tiirkiye Barolar Birligi
Yonetim Kurulu’nun, adaylarin baro levhasina ilk defa yazilmalarina veya daha 6nce kaydi silinen
avukatlarin baro levhasina yeniden yazilmalarina iligkin baro yonetim kurulu kararlarinin “uygun
bulunmas1” ya da “uygun bulunmamasma” iligkin kararlar1 Bakanligimizin onayina

sunulmaktadir.

2020 yilinda Tiirkiye Barolar Birligi Bagkanligi’nca onay i¢in Bakanligimiza gonderilen
ruhsat dosyasi sayis1 17.196’dur.

Ruhsat talebiyle ilgili;

e 16.637 stajyer avukata ruhsat verilmistir.

110



e 612 dosya tekrar goriisiilmek tizere Tiirkiye Barolar Birligi’ne geri gonderilmistir.
e 382 dosyanin incelemesi ise devam etmektedir.

2020 yili sonu itibartyla Tiirkiye’de 82 baroya kayithi toplam 143.330 avukat gorev
yapmaktadir.

Rubhsat itiraz islemleri

1136 sayilt Avukatlik Kanunu’nun 8/4, 20/4, 71/3, 73/2 ve 74/3 {incli maddeleri uyarinca;
Tiirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu’nun, avukatlar hakkinda verilen kararlara kars1 yapilan

itirazlar {izerine verdigi kararlar Bakanligimizin onayina sunulmaktadir.

2020 yilinda Tirkiye Barolar Birligi Baskanligi’'ndan gelen 220 adet ruhsat itiraz

dosyasindan 163 adet dosya karara baglanmuistir.
Bunlardan;
-65 itiraza konu kararin onaylandig,
-96 itiraza konu kararin yeniden goriisiilmek tizere geri gonderildigi,
-57 itiraza konu karar ile ilgili incelemelerin devam ettigi,
-2 itiraza konu kararin Bakanligimizin onayina tabi olmayan kararlardan oldugu,

Belirlenmistir.

Disiplin Islemleri

1136 sayili Avukatlik Kanunu'nun 142 ve 157 nci maddeleri uyarinca; Tiirkiye Barolar
Birligi Yonetim veya Disiplin Kurullarimin, avukatlar hakkinda disiplin yoniinden verilen

kararlarina kars1 yapilan itirazlar tizerine verdigi kararlar, Bakanligimizin onayma sunulmaktadir.
Miitalaa Islemleri

Avukatlik mevzuatina iliskin olarak, mahkemelerin yargi yetkisine girmeyen konular ile
Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirliigli’nden talep edilen bilgi, belge ve goriis olmak iizere toplam

540 miitalaa ve goriis talebine cevap verilmistir.
Diger islemler

Baro baskanliklar1 ve Cumhuriyet bagsavciliklarinca gonderilen avukatlarin sahsi hal ve
ad-soyad degisiklikleri, levhadan silme ve nakil durumlari, devam etmekte olan disiplin
sorusturma ve kovusturmalari ile ceza davalarinin sathalar1 hakkinda verilen nihai kararlar her

avukatin sahsi dosyasinda diizenli olarak takip edilmistir.
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Avukatlarin, Gérev Suclarindan Otiirii Sorusturma ve Kovusturma Yapilmasi

1136 Sayili Avukatlik Kanunu’nun 58. maddesi avukatlarin gorev suclari nedeniyle
sorusturma, 59. maddesi ise avukatlarin gorev suclari nedeniyle kovusturma usuliinii
diizenlemistir. Avukatlarin gorev suglarindan otiirii Adalet Bakanligi’ndan izin alinmadan
haklarinda dogrudan sorusturma ve kovusturma yapilmasi yasal olarak olanakli degildir. Sahsi
suclar1 bakimindan ise avukatlar hakkinda sorusturma ya da kovusturma yapilmasi genel

hikimlere tabidir.

12- Noterliklerle Tlgili Faaliyetler

Tirkiye Noterler Birligi tarafindan kullanilan bilgi teknolojisi sisteminin UYAP’a

entegrasyonunu saglayacak sekilde revize edilmesine yonelik ¢caligmalara devam edilmistir.

1512 sayilt Noterlik Kanunu’nun 17/3 iincii maddesi uyarinca, 2020 yilinda toplam 3.055
adet noterlik belgesi verilmis olup, en son verilen belge numarast 31.12.2020 tarihi itibariyla

56.555tir.

Noterlik hizmetlerine erisimin kolaylastirilmas1 amaciyla 2020 yilinda 122 birinci sinif, 41

ikinci sinif ve 26 tiglincii sinif olmak tizere toplam 189 yeni noterlik ihdas edilmistir.

2020 yilinda 179 birinci sinif, 326 ikinci siif ve 229 ii¢lincii sinif olmak tizere toplam 734
noterlik i¢in ilan yapilmis, 181 birinci sinif, 130 ikinci sinif, 326 tigiincii sinif olmak iizere toplam
637 noterin atama islemi gerceklestirilmistir. En yiiksek atanan belge sahibi 8756 numara ile ikizce

Noterligine atanmistir. 2020 yil1 itibartyla atanip goreve baslayan belge sahibi sayis1 123'tiir.
2020 yili igerisinde kurum ve kuruluslardan gelen 189 adet goriis talebi cevaplandirilmistir.

Yine bu donemde, faaliyette bulunan tiim noterliklerin gelir-gider ve is durumlarini gésterir

yillik is cetvelleri incelenerek dosyalarina iglenmistir.

Noterlik Islemlerinin Elektronik Ortamda Yapilmas: Hakkindaki Yonetmelik geregince
Tirkiye Cumhuriyeti vatandaslarinin, 01.03.2016 tarihinden itibaren vermis olduklari
vekaletnameleri e-Devlet iizerinden sorgulayabilme ve kime, ne zaman ve nasil vekaletname

verdigini gérebilme imkan1 getirilmistir.

Ticari faaliyetlerin kesintisiz olarak devam etmesi i¢in 6 Nisan 2019 tarihinde baslatilan
“Nobetci Noterlik” uygulamasina, Saglik Bakanligi Bilim Kurulu Kararlari dogrultusunda 16 Mart
2020 tarihinden itibaren ara verilmistir. Ara verme tarihine kadar Nobet¢i Noterlik uygulamasi ile

toplam 810.448 adet noterlik islemi gergeklestirilmistir.

Ozellikle ikinci el arag satis islemlerinde alic1 ile satici arasindaki para transferinin giivenli

hale getirilmesini ve sahteciligin asgariye indirilmesini amaglayan ve noter ucretleri, harg ve
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vergilerin kredi kart1 ile ddenmesine olanak saglayan “Noterlik Islemlerinde Giivenli Odeme
Sistemi ve Noter Ucretlerinin Kredi Kart:1 ile Odenmesi Uygulamas1” 03 Subat 2020 tarihinde

hayata gecirilmistir.

26 Ekim 2020 tarihinde tanitimi yapilan “Noterliklerde Dijital Doniisiim Kapsaminda e-
Noter Uygulamalari” ile noterlik islemleri igin internet tizerinden e-randevu/e-basvuru alabilme

ve bazi noterlik islemlerini noterliklere gitmeden gerceklestirme imkani getirilmistir.

Bakanligimiz tarafindan uygulamaya alinan “Noterlik Islemlerinde Giivenli Odeme
Sistemi ve Noter Ucretlerinin Kredi Kart1 ile Odenmesi Uygulamas1” sonrasinda, Ticaret
Bakanlig1 ile is birligi yapilarak Ikinci El Motorlu Kara Tasitlarinin Ticareti Hakkinda
Yonetmelik’te degisiklik yapilmis ve 15 Agustos 2020 tarihinden itibaren ara¢ alim satimi ile
ugrasan tacirlerin, ikinci el ara¢ alim satimlarinda Giivenli Odeme Sistemi’ni kullanmalar1 zorunlu

hale getirilmistir.
Bu kapsamda 2020 yilinda;

e Yurt dis1 konsolosluklarimizda diizenlenen noterlik islem orneklerinin tilkemizdeki

noterliklerden alinmasinda toplam 38.769

o Ulke iginde herhangi bir ildeki noterlikte yapilan islem 6rneginin baska bir il noterliginden

alimmasinda toplam 42.544
e “Noterlik Islemlerinde Giivenli Odeme Sistemi” uygulamasi kapsaminda toplam 1.135
e “Noter Ucretlerinin Kredi Kart1 ile Odenmesi” uygulamasi kapsaminda toplam2.367.631
Islem gergeklestirilmistir.

Ayrica, 26.10.2020-31.12.2020 tarihleri arasinda e-noter uygulamasiyla 5.902 islem icin e-
randevu/e-bagvuru talebi alinmis, 1.610 noterlik islemi ise, noterlige gidilmeden elektronik

ortamda gerceklestirilmistir.
Noterlik faaliyetine iligkin sayisal verilere asagidaki tablolarda yer verilmistir.

Yillara Gore Thdas Sayilar

Simifi 2002 2003 2005 2006 2007 2010 2012 2015 2017 2018 @ 2019

1.Smmf - 17 39 26 28 18 60 24 32 - 27 122
2.Simf 1 22 53 20 - 26 45 35 47 - 78 41
3.Simf 2 11 - - - 10 13 14 8 - 25 26
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3 50 92 46 28 54 118 73 87 - 130 189

2020 Yili Noterlik Islem Sayilari

ISLEM iSLEM ADEDI

Goreve baglama 369
Gorevden ayrilma 331
Istifa 10
Vefat 7
Noterlerin siif yiikseltmesi 123
Yas tahdidi 41
Miihar talebi 1121
Daire nakil talebi 788
Noterlik teminati yazigmalart 1226

Tiirkiye’deki Mevcut Noterlikler

1.S1mf 2.S1mf 3.Smmf

883 719 648 2.250

Noterlerin Gorevden Dogan Suclar1 veya Gorev Sirasinda Isledikleri Suclarinin
Kovusturulmasi

Noterlerin agir cezay1 gerektiren suciistii hali hari¢, gérevden dogan suglar1 veya gorev
sirasinda isledikleri su¢larinin kovusturulmasi Adalet Bakanligi’nin iznine baglanarak kovusturma
0zel bir usule tabi kilinmistir. Noterlerin kisisel su¢larindan dolayr sorusturma ve kovusturma
genel hiikiimlere gore yapilmaktadir.

13-Arabuluculuk fle Tlgili Faaliyetler

Mevzuat Calismalar:

-28.07.2020 tarihli ve 31199 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 7251 sayili
“Hukuk Muhakemeleri Kanunu ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun™ ile

arabuluculuk miiessesesi, tiikketici uyugmazliklarinda dava sart1 haline getirilmistir.

-Singapur Konvansiyonu’nun terciime calismalar1 gerceklestirilerek i¢ hukuk onay siireci
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baslatilmis ve 7 Ekim 2020 tarithinde TBMM Disisleri Komisyonu’nda goriisiilerek kabul edilmis

ve Meclis Genel Kurulu giindemine alinmistir.

Mesleki Yeterligin Arttirllmasina Yonelik Faaliyetler

02/03.02.2020 tarihlerinde Ankara Hakimevi’'nde, “Bankacilik ve Finans Hukukundan
Kaynaklanan Uyusmazliklarda Arabuluculuk Sempozyumu” yapilmstir.

13/14.02.2020 tarihlerinde Ankara Hakimevi’nde, “Temel Arabuluculuk Egitim Moduli
Giincelleme Calistay1” gerceklestirilmistir.

22.02.2020 tarihinde Bursa Ticaret ve Sanayi Odasi’nda "Uzmanlik Modiilleri Calistay1"
gergeklestirilmistir.

07/08.03.2020 tarihlerinde Ankara Hakimevi’nde "Arabuluculuk Siirecinde Becerilerin

Gelistirilmesi Semineri" yapilmistir.

12.08.2020 tarihinde Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonu’nda, ticari
uyusmazliklarin arabuluculuk yolu ile ¢6ziimlenmesinin esnaf camiasina faydalar1 konulu

bir toplant1 gergeklestirmistir.

19.08.2020 tarihinde Kamu Arabuluculuk Dernegi Yonetim Kurulu tiyelerinin katilimi ile
kamuda gorev yapan arabulucularin yasadiklart sorunlar ile ¢oziim dnerilerinin tartisildigi

caligma toplantis1 gerceklestirilmistir.

Ticari uyusmazliklarin ¢esitliligi bu alanda arabuluculuk uzmanlik modullerinin
hazirlanmasi ihtiyacim1 dogurmustur. Yapilan caligmalar neticesinde ticaret ve tiiketici
hukuku genel uzmanlik alan1 olarak belirlenmis, banka ve finans hukuku, sigorta hukuku,
ingaat hukuku, fikri ve smai haklar hukuku, enerji hukuku ve spor hukukuna yonelik 6zel
uzmanhik alanlar1 olusturulmus ve bu uzmanlik alanlarinda hazirlanan modiillerinin
tamamlanmasi ile birlikte 2020 y1li Kasim ayindan itibaren uzmanlik egitimleri verilmeye

baglanmaistir.
Kiiltiirel ve Medya ile Tlgili Faaliyetler

24.08.2020 tarihinde yapilan "Singapur So6zlesmesinin Arabuluculuk Uzerine
Yansimalar1" sempozyumunun bildirileri, e-kitap formatinda  internet sitesinde

yayimlanmistir.

Banka ve finans hukuku, sigorta hukuku, ingaat hukuku, fikri ve sinai haklar hukuku, enerji
hukuku ve spor hukukuna yonelik 6zel uzmanlik alanlarina iligskin olarak, hazirlanan egitim

modiilii kitaplar bastirilarak ilgili egitim kuruluslarina génderilmistir.
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Y1l igerisinde Arabuluculuk Mevzuat Kitap¢igi, Birinci Yilinda Dava Sart1 Arabuluculuk
Sempozyumu kitabi ile Ticari Uyusmazliklarda Dava Sarti Arabuluculuk kitaplarinin

dagitimina devam edilmistir.

07.08.2020 tarihinde Arabulucuk Portal mobil uygulamalari (cep telefonu ve tablet)

kullanima ag¢ilmistir.

Proje Calismalan

Avrupa Konseyi tarafindan desteklenen ve Arabuluculuk Daire Bagkanligi ile Alternatif Coziimler

Daire Bagkanligi’nin birlikte yiirtitecegi “Turkiye’de Alternatif Uyusmazlik Coziim Yollarinin

Gelistirilmesi” Projesi’nin aksiyon dokiimani, 2020 yili Aralik ayinda Avrupa Birligi Tiirkiye

Delegasyonu ve Merkezi Finans ve Ihale Birimi (CFCU) tarafindan imzalanmistir. Proje fisinin

2021 yili icinde ihaleye ¢ikarilmasi planlanmaktadir.

Istatistiki Bilgiler

5825 arabulucunun daha sicile kaydinin yapilmasi suretiyle, Arabuluculuk Sicili’ne kayitl

arabulucu sayis1 16.841’°e ulagsmistir.

Is Hukukunda Uzman Arabuluculuga iliskin Usul ve Esaslar kapsaminda, sicile kayith
arabuluculardan 12.588 arabulucu, is hukukunda uzmanlik egitimini tamamlayarak uzman

arabulucu olarak gorev yapmaya hak kazanmastir.

Ihtiyari arabuluculuk kapsaminda yapilan 198.923 arabuluculuk basvurusunun, 178.301i

(%99) anlasma ile sonuglanirken, 1.237 (%]1) uyusmazlikta anlagsma saglanamamaistir.

Is uyusmazliklarinda dava sart1 arabuluculuk kapsaminda 296.581 basvuru yapilmistir.
Arabuluculuk son tutanagi diizenlenen 281.081 uyusmazligin, 147.481°1 (%52) anlagsma

ile sonuclanirken, 133.600 (%48) uyusmazlikta anlagsma saglanamamastir.

Ticari uyusmazliklarda dava sart1 arabuluculuk kapsaminda 136.249 basvuru yapilmigstir.
Arabuluculuk son tutanag diizenlenen 123.880 uyusmazligin, 62.762’si (%51) anlagsma ile

sonuclanirken, 61.118 (%49) uyusmazlikta anlagma saglanamamaistir.

Tiiketici uyusmazliklarinda dava sarti arabuluculuk kapsaminda 28.314 basvuru
yapilmustir. Arabuluculuk son tutanagi diizenlenen 24.236 uyusmazligin, 14.562’si (%60)

anlagma ile sonuglanirken, 9.674 (%40) uyusmazlikta anlagsma saglanamamustir.
Arabuluculuk egitim izni verilen egitim kurulusu sayis1 47°ye ulagmustir.

2020 yi1linda 12 egitim kurulusuna daha is hukukunda uzman arabuluculuk egitimi verme

izni verilmistir. Boylece, is hukukunda uzman arabuluculuk egitim izni verilen egitim
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kurulusu sayis1 37 ye yiikselmistir.

14- Bilirkisilik ile Tlgili Faaliyetler

Bilirkisilerin, bilirkisilik faaliyeti ile ilgili farkindaliklarini arttirmak, bilirkisilik hizmeti
ile raporlarin yaziminda iilke genelinde gecerli olacak asgari bir standart olusturularak bu
alanda uygulama birligini saglamak amaciyla “Bilirkisilerin Uyacag1 Rehber Ilkeler ve

Bilirkisi Raporlarinda Bulunmasi1 Gereken Standartlar” belirlenerek ilan edilmistir.

30.01.2019 tarihli ve 30671 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirlirliige giren
Konkordato Komiserligi ve Alacaklilar Kuruluna Dair Yonetmelik uyarinca verilecek

konkordato komiserligi egitimlerinde uyulacak esaslar belirlenmistir.

2004 sayili Icra ve Iflas Kanunu’nun 290 nc1 maddesi ile Konkordato Komiserligi ve
Alacaklilar Kuruluna Dair Yonetmelik hiikiimleri uyarinca konkordato komiserligi
basvuru usul ve esaslar1 belirlenerek, 17.09.2020 tarihinde yayimlanmistir. Bu dogrultuda
e-devlet altyapisi hazirlanarak bilirkisilik bolge kurullari tarafindan 28 Eyliil - 20 EKim
2020 tarihleri arasinda Vatandas Portal (vatandas.uyap.gov.tr) {lizerinden konkordato

komiserligi bagvurularinin alinmasi saglanmaistir.

Bilirkisilik Temel Egitimi Miifredati ve Temel Egitim Kaynak Kitabi’nin giincellemesi
amaciyla akademisyen ve bilirkisilerden olusan ¢aligma grubu ile yiiriitiilen ¢aligsmalar
sonucunda Temel Egitim Miifredat1 glincellenmis ve Temel Egitim Kaynak Kitab1 igerigi

glincellenen mifredata gore yenilenmistir.

Bilirkisilerin denetim ve performanslarinin degerlendirilmesi amaciyla Bilirkisilik

Yonetmeligi Degisiklik Taslagi hazirlanmistir.
Bilirkisi mobil uygulamasi “e-Bilirkisi” hayata gecirilmistir.
UYAP Entegrasyonunun Saglanmasi ve Diger Teknik Faaliyetler

Bilirkisilik bolge kurullarinin kullanacagi UY AP ekranlar1 ve arayiizlerinin olusturulmasi

ve gelistirilmesi c¢alismalarima devam edilmektedir. 2020 yili igerisinde UYAP sisteminde

asagidaki degisiklikler yapilmistir:

Bilirkisi Portalda yer alan ‘Rapor Teslim Tarihi’ alan1 “Raporu Getirmesi Gerektigi Tarih”
olarak giincellenmigtir. Bilirkisi Portala, “Raporu Getirdigi Tarih” isimli yeni bir alan

eklenmistir.

Bilirkisilerin Portal iizerinden yaptiklar1 IBAN giincellemelerinin  bolge kurullar

ekranlarindan goriintiilenmesi imkan1 saglanmustir.
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e Bilirkisi Portala “Bolge Kuruluna Evrak Gonder” meniisii eklenerek bilirkisilerin bu
alandan, kay1th bulunduklar1 bolge kurullarina, nakil, savunma, sikayet, bilgi giincelleme,
bagvuruya itiraz ve wuzmanlik alam1 giincelleme dilekgelerini gonderme imkani

saglanmistir.

e Bilirkisi Portalda yer alan ‘Diploma’ alanmi kaldirilarak bagvurucularin diplomalarina

YOKSIS iizerinden ulasabilme imkan1 saglanmistir.

e Bilirkisilerin disiplin sorumlulugu nedeniyle yapilan denetim ve incelemelerde, bilirkigilik

bolge kurullar1 ekranlarindan taraf vekillerine e-tebligat gonderme imkan1 saglanmistir.

e UYAP SMS bilgi sistemine abone olan bilirkisilere gorevlendirildiklerinde otomatik

olarak SMS gonderilmesi imkan1 saglanmistir.

e Mahkemece secilmesi halinde, bilirkisilerin verdikleri raporlarin hiikkme esas alinip
alinmadigina iliskin verinin, sicil ekran1 ve rapor arsivinde de goriintiilenmesi imkani

saglanmistir.

e Ceza mahkemeleri hakimlerine, “Bilirkisi Portalda Goériintiilenmesine Izin Verilen

Evraklar” isimli meniiden evraklar1 secebilme imkan1 taninmustir.
Istatistiki Bilgiler

e 6754 sayili Bilirkisilik Kanunu kapsaminda kurumsal yapinin diizenlenmesi amaciyla
bolge adliye mahkemelerinin bulundugu yerlerde kurulan Bilirkisilik Bolge Kurulu sayis1
15'tir.

o Bilirkisilik Bolge Kurullari tarafindan 2020 y1l1 i¢inde, 913 bilirkisi hakkinda uyarma, 239
bilirkisi hakkinda gegici olarak listeden ¢ikarma, 190 bilirkisi hakkinda ise kalici olarak
bilirkisilik sicili ve listesinden g¢ikarma olmak {izere toplam 1.342 bilirkisi hakkinda

disiplin yaptirimi uygulanmaistir.

Kitlesel Medya ve Yargi Arasindaki Iliskilerin Gii¢clendirilmesi Projesi

“Basin Sozciiliigii ile Medya letisim Biirolar1” konulu 153/1 sayili genelge kapsaminda
olusturulan medya iletisim ofisleri ile yine genelge kapsaminda basin sozciisii olarak
gorevlendirilen =~ Cumhuriyet  bagsavcilart  ve  komisyon  baskanlari, kamuoyunun
bilgilendirilmesinin yararli ve gerekli oldugu durumlarda basin agiklamalar1 yaparak faaliyetlerini

surdirmektedirler.

Medya iletisim biirolar1, 143 agir ceza merkezi ile 22 adli ve idari istinaf mahkemesi olmak

Uzere 165 birimde faaliyetlerine devam etmektedir.
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Yeni kurulan agir ceza merkezleri ile istinaf mahkemelerine de basin sozciileri ve medya
iletisim biirolarinda gdrev yapan personelin ¢alisma usul ve esaslarini belirleyen “Yargida Basin
Sozciiliigii ve Medya Iletisim Biirolar1 El Kitabr” dagitilmis ve “Basin Sézciiliigii ile Medya

Iletisim Biirolar1” genelgesi konusunda bilgilendirme yapilmustir.

Basin sozciisii yargi mensuplari ile medya iletisim biirosu personeline yonelik gelecek

donemde yapilmasi planlanan egitim ¢alismalarinin hazirliklarina baslanilmistir.

15-Uluslararasi Iliskiler

Diger alanlarda oldugu gibi adalet alaninda da uluslararasi iliskilerin artirilmasi ve

gelistirilmesi onceliklerimiz arasinda yer almaktadir. Bu kapsamda 2020 yil1 igerisinde;

e Cok tarafli ve ikili iligkilerin gelistirilmesi suretiyle adli yardimlagsmanin daha etkin

yiritiilebilmesinin saglanmasi,

e Gucll bir 6rgut yapisinin olusturulmasi amaci kapsaminda ve uluslararasi iligkilerin daha
etkin yliriitiilmesi i¢in dis temsilcilikleri de icerecek sekilde 2012 yilinda atamalar1 yapilan

“Adalet Miisavirligi” uygulamasinin siirdiiriilmesi,

e Diger iilkeler yaninda ayrica uluslararast kuruluslarla da kurulan iligkilerde daha etkin bir

politika olusturulmasi,
Yoniindeki ¢alismalara devam edilmistir.

Bakanligimizca, uluslararasi is birligi ¢ercevesinde cezal ve hukuki konularda uluslararasi
adli yardimlagsma, suglularin iadesi yaninda hiikiimlUlerin nakli, ¢ocuk iadesi ve velayet
kararlarinin taninmasi ve tenfizi, nafaka alacaklarinin tahsil edilebilmesi ile ilgili islemler,
karsiliklilik ilkesi esas alinarak ve taraf oldugumuz ikili ve ¢ok tarafli uluslararasi s6zlesmelere

uygun sekilde yiirtitilmeye devam etmektedir.

Uluslararasi Cocuk Ka¢irma

Tarafi oldugumuz “Uluslararast Cocuk Kac¢irmanin Hukuki Vechelerine Dair Lahey
Sézlesmesi” ve “Cocuklarin Velayetine iliskin Kararlarin Tanmmas1 ve Tenfizi Cocuklarmn
Velayetinin Yeniden Tesisine iligkin Avrupa So6zlesmesi”nin uygulanmasina iliskin yabanci
devletler tarafindan Bakanligimiza iletilen ¢ocuk iadesi ve velayet kararlarinin taninmasi ile tenfiz
edilmesi yoniindeki talepler ve yurt i¢inden Bakanligimiza gonderilen ayni konudaki diger

taleplere iliskin 2020 y1l1 istatistiki verileri asagidaki gibidir:
Cocuk Iadesi ve Sahsi Iliski Taleplerine iliskin Tablo
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COCUK iADESI VE SAHSI ILISKi YABANCI ULKE TURKIYENIN

- . . TOPLAM
TALEPLERI TALEPLERI TALEPLERI

GONULLU COZUM 44 11 55
MAHKEME KARARI (RED) 12 8 20
MAHKEME KARARI (KABUL) 12 1 13
SOZLESMEYE UYGUN OLMAYA 29 5 34
VAZGEGCME - B -
DEVAM EDEN BASVURULAR 185 56 241
TOPLAM 282 81 363

Nafaka Talep ve islemleri

Tiirkiye’nin tarafi oldugu cok tarafli milletleraras1 andlagsmalar kapsaminda, yabanci
devletler tarafindan Bakanligimiza bildirilen nafaka alacaklarinin tahsil edilmesine yonelik
talepler ile yurt i¢cinden Bakanligimiza bildirilen ayni1 konudaki taleplere iliskin 2020 y1l1 istatistiki

verileri agagidaki gibidir:

Yabanci Ulkelerden Yapilan Nafaka Talepleri Dosya Sayilar

SIRA NO ULKE ADI DOSYA SAYISI
1 AMERIKA BIRLESIK DEVLETLERI 1
2 ALMANYA 68
3 AVUSTURYA 25
4 BELARUS 5
5 BOSNA HERSEK 1
6 DANIMARKA 1
7 FINLANDIYA 2
8 HOLLANDA 8
9 IRLANDA 1
10 ISKOCYA 1
11 ISVICRE 9
12 LITVANYA 1
13 NORVEC 7
14 POLONYA 2
15 SLOVAKYA 2
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16 UKRAYNA 1

TOPLAM 135

Tiirkiye’den Yabanci Ulkelere Yapilan Nafaka Talepleri Dosya Sayilar

SIRA NO ULKE ADI ‘ DOSYA SAYISI
1 ALMANYA 8
2 AVUSTURYA 1
3 BELCIKA 2
4 FRANSA 1
5 ISVEC 1
6 INGILTERE 2
7 HOLLANDA 6
8 ITALYA 1
9 KAZAKISTAN 1

TOPLAM 23

Ulkemize Gelen ve Ulkemizden Génderilen Miiteferrik Bilgi Talepleri

SIRA NO ULKE ADI DOSYA SAYISI
1 ALMANYA 7
2 AVUSTURYA 1
3 AZERBAYCAN 3
4 FAS 1
5 TURKIYE 1
TOPLAM 13

Suclularin iadesi Talep ve Islemleri
Ulkemizin tarafi oldugu ikili ve ¢ok tarafli milletlerarasi andlasmalar ile miitekabiliyet
cercevesinde, yabanci devletler tarafindan iletilen iade talepleri ile adli mercilerimizce iletilen iade
taleplerimize iliskin 2020 y1l1 istatistiki verileri agagida sunulmustur:

Iade Yoluyla Getirilen Suclu Sayisi
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ULKE GELEN

ALMANYA-EU 8
AZERBAYCAN
BELARUS
BELCIKA-EU
BULGARISTAN-EU
CEZAYIR
FRANSA-EU
GURCISTAN
HOLLANDA-EU
IRAK

INGILTERE
ISPANYA
ITALYA-EU
KAZAKISTAN
KIRGIZISTAN
KKTC

KOSOVA
MACARISTAN-EU
ROMANYA-EU
RUSYA
SIRBISTAN
UKRAYNA
YUNANISTAN-EU
TOPLAM 81*
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*Bu Dosyalarin Talep Tarihleri Daha Onceki Yillara Dayanabilir.

Yabana Ulkelere iade Yoluyla Giden Suclu Sayisi

ULKE GIDEN

AZERBAYCAN 3
DANIMARKA-EU 1
IRAN 1
TOPLAM 5*

*Bu Dosyalarin Talep Tarihleri Daha Onceki Yillara Dayanabilir.

Hukuki Konularda Uluslararasi Tebligat
Ulkemizin tarafi oldugu ikili ve ok tarafli milletleraras1 andlasmalar ile miitekabiliyet
cercevesinde, yabanci devletler tarafindan Bakanligimiza iletilen hukuk tebligat talepleri ile adli
mercilerimizce Bakanligimiza gonderilen hukuk tebligat taleplerimize iliskin 2020 yil1 istatistiki

verileri asagida sunulmustur:
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Ulkemize Gelen Hukuk Tebligat Dosya Sayilari

Talep Eden Ulke Dosya Sayisi

ALMANYA 572
AMERIKA BIRLESIK DEVLETLERI 41
ARNAVUTLUK 1
AVUSTURYA 153
AZERBAYCAN 13
BELARUS 14
BELCIKA 59
BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI 3
BOSNA HERSEK 7
BULGARISTAN 19
CIBUTI 1
CEKYA 48
CIN HALK CUMHURIYETI 6
DANIMARKA 26
ENDONEZYA 4
FAS 2
FINLANDIYA 12
FRANSA 160
HIRVATISTAN 1
HOLLANDA 128
IRAK 2
INGILTERE 29
IRAN 8
ISPANYA 3
ISRAIL 4
ISVEC 14
ISVICRE 56
ITALYA 35
JAPONYA 1
KANADA 1
KARADAG 1
KATAR 1
KAZAKISTAN 2
KUVEYT 1
LETONYA CUMHURIYETI 5
LITVANYA 8
LUKSEMBURG 1
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MACARISTAN

KUZEY MAKEDONYA

MALTA

MISIR

MONAKO

NORVEC

OZBEKISTAN

POLONYA

ROMANYA

RUSYA FEDERASYONU

SIRBISTAN

SLOVAKYA

SLOVENYA

SUUDI ARABISTAN

TACIKISTAN

TATARISTAN

TUNUS

UKRAYNA

UMMAN

URDUN

VENEZUELLA

YUNANISTAN

28

TOPLAM

1683

Yabanci Ulkelere Gonderilen Tebligat Dosya Sayilar

Yerine Getiren Ulke Dosya Sayisi

AFGANISTAN 11
ALMANYA 7950
AMERIKA BIRLESIK DEVLETLERI 342
ARNAVUTLUK 5
AVUSTRALYA 73
AVUSTURYA 947
AZERBAYCAN 163
BAHREYN 3
BANGLADES 1
BELARUS 19
BELCIKA 130
BELIZE 1
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BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI

53

BOSNA HERSEK 8
BREZILYA 4
BULGARISTAN 94
CEZAYIR 64
CAD 1
CEKYA 6
CIN HALK CUMHURIYETI 47
DANIMARKA 67
DEMOKRATIK KONGO CUMHURIYETI 1
DOMINIK CUMHURIYETI 1
EKVADOR CUMHURIYETI 1
ENDONEZYA 10
ERMENISTAN 3
FAS 40
FINLANDIYA 22
FILDISI SAHILLERI 1
FILIPINLER 6
FILISTIN 6
FRANSA 380
GABON CUMHURIYETI 2
GINE 1
GUNEY AFRIKA 10
GUNEY SUDAN 2
GURCISTAN 56
HIRVATISTAN 1
HINDISTAN 13
HOLLANDA 459
HONG KONG 2
IRAK 58
INGILTERE 328
IRAN 78
IRLANDA 32
ISKOCYA 5
ISPANYA 40
ISRAIL 26
ISVEC 84
ISVICRE 153
ITALYA 67
[ZLANDA 4
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JAPONYA

20

KANADA

45

KARADAG

KATAR

18

KAZAKISTAN

55

KENYA

KIRGIZISTAN

22

GUNEY KORE

KOLOMBIYA

KOSOVA

KUVEYT

10

KUZEY KIBRIS TURK CUMHURIYETI

154

KUZEY IRLANDA

LETONYA CUMHURIYETI

LIBYA

LITVANYA

LUBNAN

LUKSEMBURG

MACARISTAN

KUZEY MAKEDONYA

MALEZYA

MALDIV ADALARI

MALI

MALTA

MEKSIKA

MISIR

MOGOLISTAN

MOLDOVA

NORVEC

NIJERYA

OZBEKISTAN

PAKISTAN

PANAMA

PARAGUAY

PERU

POLONYA

PORTEKIZ

ROMANYA

RUSYA FEDERASYONU

154

SENEGAL
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SIRBISTAN

SINGAPUR

SLOVAKYA

SLOVENYA

SOMALI

SUDAN

SUUDI ARABISTAN

SURINAM

SRI LANKA

SILI

TACIKISTAN

TANZANYA

TAYLAND

TUNUS

TURKMENISTAN

UGANDA

UKRAYNA

UMMAN

URDUN

VIETNAM

VIRJIN ADALARI

YENI ZELANDA

YUNANISTAN

41

ZAMBIYA

TOPLAM

13028
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16- Avrupa Birligi ile ilgili Faaliyetler
AB Miizakere Siirecine Iliskin Calismalar

Tam tyelik goriismeleri stirecinde Avrupa Birligi (AB) ile yiiriitiillen caligmalar
kapsaminda Yargi ve Temel Haklar baslikli 23. Fasil, dogrudan Bakanligimizin sorumluluk

alaninda bulunmaktadir.

Bunun disinda ayrica Bakanligimizin dolayli olarak sorumlulugu altinda bulunan: “3. Is
Kurma Hakki ve Hizmet Sunumu Serbestisi”, “4. Sermayenin Serbest Dolagimi”, "6. Sirketler
Hukuku”, “7. Fikri Miilkiyet Hukuku”, “10. Bilgi Toplumu ve Medya”, “19. Sosyal Politika ve
Istihdam”, “24. Adalet, Ozgﬁrlﬁk ve Gilvenlik”, “27. Cevre”, “28. Tiiketicinin ve Sagligin
Korunmas1”, “32. Mali Kontrol” baslikli fasillarin miizakerelerine de Bakanligimizca katki

sunulmaktadir.

AB Destekli Proje Faaliyetleri

AB Komisyonu tarafindan IPA II doneminin sadece ilk {i¢ y1l1 olan 2014, 2015 ve 2016
yillarinda yargi sektoriine fon saglanmis olup geriye kalan son dort programlama yilinda yargi

sektoriine herhangi bir fon saglanmamastir.

Ulke bazli tahsisatin kalkmasi nedeni ile daha rekabetci bir yaris i¢inde olacagimiz IPA III
(2021-2027) doneminde bu bilingle yarg: sektdriinde daha olgun, ilgili ve fonlanabilir projeler
olusturulmasi ve boylelikle IPA kaynaklarinin herhangi bir fon kayb1 yagsanmaksizin etkin sekilde

kullanilmasina yonelik ¢alismalarimiz 6zverili bir sekilde yapilarak tamamlanmaigtir.

IPA siirecinde Ulusal Politika Uyum Koordinatorii olan Cumhurbaskanligi Strateji ve
Biitce Baskanligi ve AB Bagkanliginin yorum ve degerlendirmeleri ¢ergevesinde proje Onerilerine
iliskin aksiyon fisleri revize edilerek toplam 82.500.000 Avro biitgeli, 21 nihai aksiyon fisi 2
Temmuz 2020 tarithinde AB Komisyonu degerlendirmesine sunulmak iizere AB Bagkanligi’na

iletilmistir.
Genel Olarak

Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii, Bakanligimiz adma yarg: sektoriindeki

AB projelerinden sorumludur. IPA fonlar1 yedi yillik donemler halinde programlanmaktadir.

2007-2013 yillarim1 kapsayan IPA-I donemine iliskin yargi alaninda tamamlanan 21 proje
vardir.IPA 1l dénemi 2014-2020 yillarini, IPA IIT dénemi ise 2021-2027 yillarin1 kapsamaktadir.

2020 Y1l AB Proje Uygulamalar Biirosu Tarafindan Katihm Saglanan Toplantilar
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Katihm

Aciklama Saglanan
Calisma
1 Proje Esgiidiim Kurulu (PEK) Toplantilari 1
2 Yargi Sektorii izleme ve Degerlendirme Toplantist (SCM) 2

AB Bagkanligi, Avrupa Konseyi, Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan diizenlenen,

katilim saglanan ¢alismalar ve toplantilar

IPA I, IPA 1II, IPA III Programlamasi kapsaminda yapilan Proje toplantilari ile katilim

4 saglanan toplantilar ve Eglestirme Mekanizmasi Kapsaminda Katilim Saglanan 123
Toplantilar
5 Diger Projeler Kapsaminda katilim saglanan toplantilar 10

Ihale Hazirliklarinda Kamu Kurumlarmi Desteklemeye Yonelik Teknik Yardim
6 Projesi(STEP), Ankara Universitesi Avrupa Topluluklari Arastirma ve Uygulama 15
Merkezi (ATAUM) ve diger konularda katilim saglanan Egitimler

7 | Mali Isbirligi Koordinasyonu Kurulu Toplantist (MiK) 2
8 IPA izleme Komitesi Toplantist 2
9 Temel Haklar kapsaminda gergeklestirilen toplantilar 2
10 | AB Birlik Programlar1 kapsaminda gerceklestirilen toplantilar 10
11 | Ertelenen ve Iptal Edilen Toplantilar 9
12 | TAIEX 1
TOPLAM 197

Vize Serbestisi Stirecinin Koordinasyonu

16 Aralik 2013 tarihinde, Tiirkiye ile Avrupa Birligi arasinda Geri Kabul Anlagmasi’nin
imzalanmasi ile eszamanli olarak vatandaslarimizin Schengen Bolgesi’ne vize aranmaksizin ve 90
gun streyle seyahat etmelerine olanak saglayacak olan Vize Serbestisi Diyalogu baglamistir. Vize
Serbestisi Diyalogu Vize Serbestisi Yol Haritasi kapsaminda 72 kriter esas alinarak

yiritalmektedir.
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Avrupa Komisyonu tarafindan bu 72 kriterden 6 tanesi i¢in lilkemizden ilave ¢alismalar

yapilmasinin beklendigi ifade edilmistir. Bu kriterler:
e Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nun gozden gegirilmesi,
e Terérle miicadele mevzuatinin gdzden gegirilmesi,

¢ Yolsuzluga Karst Devletler Grubu (GRECO) tavsiyeleri ¢ergevesinde yolsuzlukla
mucadele tedbirlerinin alinmasi,

e Cezai konularda, tiim AB iiyeleriyle etkili adli is birligi yapilmasi,
e EUROPOL ile operasyonel is birligi anlagsmas1 akdedilmesi,
e Turkiye-AB Geri Kabul Anlagmasi’nin tiim hiikiimlerinin uygulanmasidir.

Konuya iliskin olarak, SITYAK (Siyasi Isler Alt Komitesi) ve Reform Eylem Grubu (REG)
toplantilarinda alinan kararlarin uygulamaya gecirilmesi yoniinde ¢alismalar baslatilmistir.

24 Aralik 2020 tarihinde AB Baskanligi nderliginde SIYAK toplantis1 gerceklestirilmis
olup toplantiya Bakanligimizca katilim saglanmistir.

Serbest Ticaret Anlasmasi (STA) Miizakereleri

1/95 sayili Ortaklik Konseyi Karar1 (Glimriik Birligi Karar1) geregi, Tiirkiye ile Avrupa
Birligi arasindaki ortak giimriik birligi tarifesi uygulamasi ¢ercevesinde, AB’nin serbest ticaret
anlagmas1 yaptig1 llkeler ile iilkemizin de STA sozlesmesi yapmasi hususundaki yiikiimliiliik

geregince yapilan STA miizakereleri, ytiriitiilmeye devam etmektedir.

Diinya Ticaret Orgiitii diizenlemelerinin giiniimiiziin gereksinimlerini karsilayamamasi ve
cok tarafli ticaret diizeninin yeni pazar agilimlart konusunda yetersiz kalmasi tilkeleri, ikili ve

bolgesel ticaret anlagsmalar1 yapmaya yoneltmis, STA son donemde yaygilagmustir.

STA’larin "fikri miilkiyet haklar1", "seffaflik", "elektronik ticaret", "genel hiikkiimler" konu
basliklarina iligkin giindem maddeleri ile ilgili Bakanligimizca goriis bildirilmekte ve konuyla
ilgili toplantilara katilim saglanmaktadir. Belirtilen konularda STA taslak metinlerindeki
hiikkiimlerin yasal diizenlemelerimiz ve uygulamalarimiz ile uyumlu olup olmadig

degerlendirilmektedir. 2020 yilinda sekiz STA metnine goriis verilmistir.

Egitim Faaliyetleri
10 Temmuz 2018 tarih, 30474 say1 ve 1 Numarali Cumhurbaskanligi Kararnamesi 45/1
maddesine gore; gbrev alanina giren konularda personelin yurt i¢i ve yurt dis1 egitimi ile ilgili

islemleri yiiriitmek Dis iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii’niin gdrevleri arasindadir.
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Bu kapsamda, yarginin idari ve adli kapasitesinin gili¢lendirilmesi ve uluslararasi temsil giiciinii
artirilmasi amaciyla, hakim ve Cumhuriyet saveilari igin yabanci dil egitimi, lisansiistii egitim, AB
hukuku konusunda egitim ve yurt dist caligma ziyaretleri yoluyla yarginin degisik alanlarinda AB

iilkelerindeki iyi uygulama 6rneklerinin tanitilmasi gibi faaliyetler gergeklestirilmektedir.

17- Adli Sicil ve Istatistik Hizmetleri
Adli Sicil Hizmetleri

Bakanligimizca yil igerisinde yiiriitiilmiis olan faaliyetler su sekildedir;

e 2020 yilinda toplam 467.406 adli sicil kayd: (Ilgililerin talebi {izerine 259.882; re’sen
207.524 adet) silinmistir.

e Adli sicil kayd: bulunmayan kisilerin, on bir yabanci dilde (Ingilizce, Fransizca, Almanca,
Italyanca, Ispanyolca, Felemenkce, Danca, Portekizce, Arapca, Cince ve Rusca ) adli sicil
sorgulama sonucu almalari miimkiin olup, talep etmeleri durumunda bulunduklart yer
adalet komisyonlarinca iizerindeki barkod numarasiyla dogrulugu tespit edilerek apostil
serhi verilmektedir. 2020 yilinda e-Apostil bagvuru yoluyla 1.101 adet yabanci dilde adli
sicil belgesi verilmistir.

e 5352 sayili Adli Sicil Kanunu’nun 13’iincii maddesine 6353 sayili Kanun’la eklenen 2’nci
fikrada ongoriilen ‘Adli Sicil Paylasim Projesi’ uyarinca, Bakanligimiz ile diger kamu
kurum ve kuruluslar1 arasinda yapilan ortak calisma sonucu gelistirilen yazilimlarla e-
Devlet ve UY AP ag1 lizerinden Adli Sicil Bilisim Sistemi’ne erigim saglanmustir.

Bu kapsamda;

-2020 yil1 Aralik ay1 itibariyla 75 ayr1 protokol kapsaminda adli sicil paylasim sistemi
kullanima acilarak kamu kurum ve kuruluslarinca 2020 yili igerisinde 19.585.750
(kaymakamliklar hari¢) adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamasi yapilmistir.

-TURKSAT ile yapilan protokol uyarinca e-Devlet sifresiyle gercek kisilere 2013 yili
Haziran ayindan itibaren Adli Sicil Bilisim Sistemi tizerinden dogrudan adli sicil ve argiv
kaydi alma imkani saglanmistir. Bu kapsamda e-Devlet iizerinden gercek kisiler tarafindan
2020 yilinda 18.256.681 adli sicil ve arsiv kaydi sorgulamast yapilmaistir.
-Kaymakamliklarca 2020 yil1 igerisinde 161.900 adli sicil sorgulamasi yapilmistir.

-2020 y1l1 igerisinde Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii tarafindan 974.816, UYAP
mahkeme ve savcilik birimlerinde 3.183.542 ve 592 tasra adli sicil biriminde 1.500.884

adli sicil kaydi sorgulama islemi yapilmastir.

131



-Yurt dis1 temsilciliklerimizce “Konsolosluk.Net” tizerinden 2020 yilinda 17.536 adli sicil
kaydi1 sorgulamasi yapilmistir.

-2020 yili igerisinde toplam 43.681.109 adli sicil kaydi sorgulamasi yapilarak, gunde
ortalama 120.000 sorgu gergeklestirilmistir.

-2020 yilinda 620.671 ceza, 556.012 tali karar, 359.556 yerine getirme fisi merkezi adli
sicil veri tabanina iglenmistir. Y1l igerisinde silinenlerin mahsubu sonucunda; 31.12.2020
tarihi itibariyla, 7.276.953 erkek ve 570.067 kadin olmak tizere toplam 7.847.020 kisiye ait
9.446.829 ceza, 8.319.158 tali karar, 4.831.329 yerine getirme fisi olmak iizere toplam adli
sicil kayit sayis1 22.597.316’dur.

Adli Sicil Bilisim Sisteminin (ASBS) Yenilenmesi Projesi

Giincel teknolojiye ve TUBITAK tarafindan belirlenen kamu standartlarina uygun olarak adli
sicil silme taleplerine iliskin siireglerin hizlandirilmasi, e-Devlet Uzerinden adli sicil silme
basvurusunun online olarak alinmasi ve Bakanligimizdan her bir bagvuru evraki i¢in islemin hangi
asamada olduguna dair bilgilendirme ekrani olusturulmasi, adli sicil veri temizliginin
gergeklestirilmesi, UY AP-ASBS arasinda tam bir entegrasyon saglanmasi (otomatik fis transferi),
Adli Sicil Veri Tabani’ndan adli sicil temelli istatistik elde edilmesine iliskin teknik sartname
hazirlanmistir.

Bu dogrultuda Bakanligimiz ile Tiirksat A.S. arasinda adli sicil bilgi sisteminin glincellenmesi
hususunda s6zlesme imzalanmis olup, 4 Kasim 2019 tarihinde ise baslama tutanagi imzalanarak
caligmalara baglanmistir.

Proje kapsaminda Adli Sicil Bilgi Sistemi ve UY AP arasinda saglanmasi beklenen entegrasyon
siirecleri planlanmis ve tasarimi yapilarak gergeklestirme siirecine gecilmistir. Adli Sicil Bilgi
Sistemi ve e-Devlet arasinda saglanmasi beklenen entegrasyon siireclerine iliskin tiim paydaslarin
katilimu ile toplantilar yapilmustir.

Halihazirda projenin kullanici ihtiyaglari tespit edilerek hazirlanan analiz ve tasarim raporlari
onaylanmistir. Ayrica Tiirksat tarafindan yazilim gelistirme ve test plani ¢calismalar: halen devam

etmektedir.

Adli istatistik Hizmetleri

2020 yil1 adli istatistik faaliyetleri ile ilgili olarak:
e Resmi Istatistik Programi (RIP) cercevesinde; Cumhuriyet bassavciliklari, ceza ve hukuk
mahkemeleri, bolge idare mahkemeleri, idare mahkemeleri, vergi mahkemeleri, icra
muadurlukleri ve infaz hakimliklerinde yer alan adli birimlere ait bilgiler Adli Veri

Bankasi’'ndan anlik olarak, Anayasa Mahkemesi, Uyusmazlik Mahkemesi, Yargitay,
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Danistay, Yiiksek Hakem Kurulu, Hakimler ve Savcilar Kurulu, Adli Tip Kurumu,
Noterler Birligi’ne ait istatistiki bilgiler yillik olarak fiziki ortamda derlenmektedir.

Ayrica, Bakanlik birimleri ile ulusal ve uluslararasi kullanicilarin talep ettikleri ve

yillik olarak alinan verilerle karsilanamayan konularda, 6zel olarak gelistirilen formlarla;
Cumhuriyet bagsavciliklar1 ve ceza mahkemelerinden liger aylik donemler halinde derlenen
verilerden hazirlanan tablolar, talep eden ilgili birimlere sunulmustur. Toplanan veriler
arasindaki tutarsizliklar tespit edilerek diizeltilmis, hatalar ayiklanmis ve kalite kontrolii
yapildiktan sonra istatistik veri tabanina aktarilmistir.
2019 yilina iliskin adli istatistiklerin veri toplama, raporlama, sorgulama, kalite kontrol,
analiz, ¢oziimleme, tablolama ve yayin hazirlama islemleri tamamlanarak hizmete 6zel
hazirlanan “Adli Istatistikler 2019” kitabiin basimi gerceklestirilmis ve Bakanligimiz
birimlerine, Cumhuriyet bagsavciliklarina, adli yarg: adalet komisyonu bagkanliklarina ve
paydas kurumlara gonderilmistir.

Ayrica yillik olarak derlenen veriler, “Adli Istatistikler” ve “Adli Istatistik Biilteni”
ad1 altinda yayimlanmustir. Yine, RIP kapsaminda Tiirkge ve Ingilizce hazirlanan “Adalet
Istatistikleri 2019” kitabinin ¢alismalar1 tamamlanarak yayimlanmustir.

Ozel konulu kitap galismas1 kapsaminda giindem olusturan konulardan segilen; “Bosanma
ve Bosanma ile Iliskili Davalar, 6284 sayil1 Ailenin Korunmasi ve Kadma Kars1 Siddetin
Onlenmesine Dair Kanun ile llgili Istatistikler 2012-2019” hizmete &6zel kitab1
hazirlanmustir.

Bolge idare ve bolge adliye mahkemesi is yiikleri haricinde karar tiirlerine iligkin istatistiki
verilerin temini amactyla Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanan
istatistik bilgi toplama formlar1 Tiirkiye geneli bolge idare ve bolge adliye mahkemelerince
doldurularak gonderilmistir. S6z konusu formlardan derlenen veriler Bakanligimiz ilgili
birimlerine iletilmistir.

UYAP Bilisim Sistemi’ne alinan exadata ile ayri bir veri ambari olusturulmustur.
Olusturulan veri ambarinda yeni tasarlanan modellemeler {izerinde istenilen degiskenler
eklenerek yeni sorgu ekranlari tasarlanmistir. Yeni sorgu ekranlarindan elde edilen
verilerden {iretilen detayli istatistikler, talep eden Bakanligimiz birimlerine ulusal ve
uluslararasi kurum ve kuruluglara ve diger kullanicilara sunulmustur.

2017-2021 Resmi Istatistik Programi’nda yer alan ceza infaz kurumu istatistiklerinin
yaymnimim TUIK koordinatérliigiinde Bakanligimiza devrine iliskin hazirlik ¢alismalari

tamamlanmustir.
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15.04.2020 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren 7242 sayili Ceza ve
Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun kapsaminda etki analizi ¢alismalar1 yapilmistir.

Ilk derece, bolge adliye mahkemesi ve Yargitay’da bulunan dosyalarin istinaf
mahkemelerinin faaliyete gectigi tarihten dnceki ve sonraki dort yil esas alinarak dosya,
su¢ ve davalarin ortalama goriilme siirelerine iliskin UYAP'ta tutulan kayitlar ile
olusturulan "Adli Veri Bankas1" kapsaminda hazirlanan ekranlardan elde edilen veriler ile
Yargitay Baskanligi’'ndan elde edilen veriler iizerinde etki analizi calismasi
tamamlanmistir.

Yargi Reformu Stratejisi kapsaminda; Bakanligimiz tarafindan Tiirk Ceza Kanunu’nda son
on y1l i¢inde degisiklik yapilan maddeler incelenmis ve ceza mahkemelerine ilk defa agilan
dosyalardaki su¢ sayilar1 esas alinarak, kanun degisikliginin yiiriirliige girdigi tarihten
onceki ve yiirlirliik tarihinden sonraki sug¢ sayilarina iliskin yapilan ¢alisma sonucunda sug
say1s1 degisimleri analiz edilmistir.

“Adli Veri Bankas1” ¢alismalar1 kapsaminda Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii
tarafindan hazirlanan Cumbhuriyet bagsavciligi, denetimli serbestlik, ceza ve hukuk
mahkemeleri, idari yargi, icra daireleri, adli tip ve personel modiillerine yonelik degisken
belirleme ve kayit deseni ¢alismasi neticesinde, UYAP ekranlar1 iizerinde test
caligmalarina ve degisken degerlendirmelerine devam edilmistir.

Tiirkiye Adalet Akademisi Baskanligi koordinasyonunda; adli yargi hakim ve savci
adaylarma “Adli Istatistik ve UYAP'a Dogru, Eksiksiz ve Zamaninda Veri Girisinin
Onemi” konularinda farkindalik egitimleri verilmistir.

Icisleri Bakanligi Emniyet Genel Miidiirliigii tarafindan yapilan c¢alismalar sonucunda,
"6284 sayili Ailenin Korunmas: ve Kadma Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun"
kapsaminda olusturulan, "Aile i¢i ve Kadima Kars1 Siddet Olaylar1 Kayit Formu" ile 2020
yilina ait tiger aylik donemler seklinde toplanan veriler paylasilmis olup, veriler iizerinde
gerekli analiz ¢aligmalar1 yapilmigtir.

Hedef Siire Izleme ve Degerlendirme Kurulu ¢alismalar: kapsaminda; sorusturma asamasi
ile ilk derece ceza mahkemeleri ve idari mahkemelere yonelik gecikme nedenlerine ait
veriler analiz edilmistir.

Adli yardim sisteminin gelistirilmesine yonelik yeni politikalarin ortaya konulabilmesi
acisindan su¢ magdurlarina, siddet magduru kadinlara, adli siirece dahil olan ¢ocuklara ve
dezavantajli gruplara iliskin ihtiya¢ duyulan istatistiki verilerin UYAP Bilisim Sistemi
{izerinden temin edilmesi amaciyla Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii koordinesinde

Ceza lsleri Genel Miidiirliigii, Bilgi Islem Genel Miidiirliigii ile Adli Destek ve Magdur
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Hizmetleri Dairesi Baskanligi’nin katilimiyla c¢alisma grubu kurularak calismalara

baglanmustir.

18. Kanun Yararina Temyiz Islemleriyle Ilgili Faaliyetler

1 numarali Cumhurbagkanligi Teskilat1 Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi’nin
38/1-(j) maddesi, 6100 sayili Hukuk Muhakemeleri Kanunu’nun 363 iincii maddesi ile Idari
Yargilama Usulii Kanunu’nun 51 inci maddesi uyarinca, kanun yararina temyiz yoluna

basvurulmasi islemleri Bakanligimizca (Hukuk Isleri Genel Miidiirliigii) yiiriitiilmektedir.

2020 yil1 itibartyla kanun yararina temyiz islemleri sayisi agagidaki tabloda gosterilmistir.

2020 Yili Kanun Yararina Temyiz islemleri

Konusu Sayisi
Toplam dosya sayisi 2025
Eksik tebligat sebebiyle iade 15
Bakanlik gerekgeli ret 1327
Kanun yararia temyiz edilen 35
Yargitay’ca kanun yararia bozulan 14
Yargitay’ca kanun yararina temyiz talebi reddedilen 3
Yargitay incelemesi devam eden 18
Derdest dosya sayisi 648

19-Kanun Yararmna Bozma Islemleriyle Tlgili Faaliyetler

1 sayili Cumhurbaskanlig1 Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanlhigi Kararnamesi’nin 38/1-(j)
maddesi ve 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu’nun 309’uncu maddesi uyarinca, hakim veya
mahkeme tarafindan verilen, istinaf veya temyiz incelemesinden gegmeksizin kesinlesen kararlara
kars1 kanun yararia bozma yoluna basvurulmasi islemleri Bakanligimizca (Ceza Isleri Genel

Midiirligii) ytrttilmektedir.

2020 y1l1 itibariyle kanun yararina bozma islemleri sayis1 asagidaki tabloda gdsterilmistir.
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2020 Yihi Kanun Yararina Bozma islemleri

Sayist Orani
Devir 5.832 -
Gelen 21.005 -
Toplam 26.837 -
Kanun Yararina Bozma Yoluna Gidilmeyen 15.224 %74
Kanun Yararina Bozma Yoluna Gidilen 5.030 %24
Birlesen Say1s1/Orani 337 %2
Derdest 6.246 -
Yargitay’ca Bozulan 3.455 %87
Yargitay’ca Reddedilen 536 %13

20-Bakanlik Tarafindan Yiiriitiilen Diger Faaliyet ve Projeler

Yargida Hedef Siire Uygulamasi

Yargida Hedef Siire Uygulamast; her bir dava ve sorusturma icin hedef siire 6ngdrerek
hedeflenen siirede tamamlanamayan dava ve sorusturmalarin hizlandirilmasi amaciyla ¢éziimler
iretilmesini ve bu sayede yargilama ve sorusturma siirelerinin kisaltilmasini amaglayan bir dava
yonetim sistemidir.

Yargida Hedef Siire Uygulamasi’na; adli yargi ilk derece hukuk mahkemeleri, ceza
mahkemeleri ile idari yargi ilk derece idare ve vergi mahkemelerinde 03/09/2018 tarihinde; adli
yargi ilk derece Cumhuriyet bagsavciliklarinda ise 01/10/2018 tarihinde baglanilmistir.

Diger yandan; sorusturma, kovusturma veya yargilama hedef siirelerinin dava taraflarina
teblig edilmesi uygulamasina ise 01/01/2019 tarihinde gecilmistir.

22/01/2019 tarihli Bakanlik Olur'u ile Hedef Siire izleme ve Degerlendirme Kurulu (Bakan
Yardimeisi baskanliginda, HSK Uyesi, HSK Genel Sekreteri, HSK Teftis Kurulu Baskani, Adli
Sicil ve Istatistik Genel Miidiirii, Bilgi Islem Genel Miidiirii ve Strateji Gelistirme Baskani’nin
katilimi ile) olusturulmustur.

Kurul, belirli araliklarla toplanarak hedef siire uygulamasina iliskin 6lgiimlenen verileri ve
raporlar1 degerlendirerek hedef siireler baglaminda yarg: sisteminde meydana gelen aksakliklar
tespit etmekte ve tespit edilen sorunlarin ¢éziimiine yonelik kararlar1 almaktadir.

Hedef siire izleme ve degerlendirme Kurulu’nun, 09/01/2020 tarihli ve 2020/3 say1il1 karar1

uyarinca hedef siire uygulamasinin gii¢lendirilmesi ve her yil Ocak ay1 sonunda goénderilen
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bagsavcilik ve komisyon bagkanliklarindan raporlarinin degerlendirilmesi i¢in ¢aligma gruplari
olusturulmustur.

Hedef Siire izleme ve Degerlendirme Kurulu, 17/12/2020 tarihinde 4. toplantisim
gerceklestirmistir. Kurul ¢alisma gruplarindan gelen gorlis ve Oneriler dogrultusunda, bazi
davalarin siiresinin giincellenmesi, gecikme nedenlerinin giincellenmesi, sisteme iliskin birtakim
degisikliklerin yapilmasi konusunda kararlar almistir. Ayrica bolge adliye ve bolge idare
mahkemelerinde hedef siire uygulamasina gecilmesine yonelik ¢alismalara baslanilmasina karar
verilmistir.

Yargi Reformu Stratejisi Belgesinde yer alan 4.2 hedefi uyarinca, “Yargida Hedef Siire”
uygulamasi vasitasiyla sistemin seffafligi artirilacak ve makul siirede yargilanma hakk: daha etkin
korunacaktir. Bu kapsamda, hedef siire uygulamasi takip edilecek ve hedef siireyi asan dosyalara
yonelik 6nlemler alinacak, bolge adliye ve bolge idare mahkemeleri ile Adli Tip Kurumu’nun
faaliyet alanindaki is ve islemleri i¢in belirleyecegi hedef siirelerin uygulamaya gegcirilmesine
yonelik ¢aligmalar yapilacaktir. Ayrica, savcilik ve mahkemelerin genel hedef siire igerisinde
kalarak kendi hedef siirelerini belirlemeleri saglanarak adli siiregler esnasinda bilgi ve belge
istenilen kurum ve kuruluslarin istemleri en kisa siirede yerine getirmelerine yonelik tedbirler

gelistirilecektir.
Adli Tebligat Sisteminin Iyilestirilmesi Projesi

Adli Tebligat Sisteminin Iyilestirilmesi Projesi araciligiyla teknolojik gelismelerin mevcut
sisteme dahil edilmesi ve adli tebligat prosedurlerinde yer alan aktérlerin son derece 6nemli hukuki
sonuglar doguran tebligat hukuku alaninda egitim almalarinin saglanmasi amag¢lanmaktadir. Bu
proje kapsaminda Tebligat Kanunu’nda yapilacak degisikliklerle yarginin daha etkin ve verimli
¢alismasinin 6niindeki baz1 engellerin ortadan kaldirilmasi hedeflenmektedir.

Proje; adli tebligat sisteminin gereken yasal degisiklikler ile desteklenmesi, adli tebligat
sisteminde yer alan aktorlerin yeterlilikleri ile becerilerinin gelistirilmesi ve Adalet Bakanlig1 ve
ilgili tiim paydagslarin ihtiyaclar1 dogrultusunda elektronik adli tebligat sisteminin Posta ve Telgraf
Teskilati Anonim Sirketi ile yakin is birligi yapilarak gii¢lendirilmesi seklindeki {i¢ ana bilesenden

olusmaktadir.

Birinci bilesen kapsaminda; kanunlar ve uygulamaya dair konular dahil olmak Uzere adli
tebligat sistemindeki engeller tespit edilerek gerekli yasal degisikliklerin yapilmasi ve adli tebligat

sisteminin yeniden yapilandirilmasi hedeflenmistir.

Ikinci bilesen kapsaminda; posta hizmetleri personeli, mahkeme personeli, kaymakamlar,

mubhtarlar, kolluk birimleri ve adalet meslek mensuplari ile uluslararas1 adli tebligat sisteminde
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gorev yapan Disisleri Bakanligi personeli ve ilgili diger bakanlik personelinin nitelik ve

becerilerinin gelistirilmesi amag¢lanmustir.

Ucgiincii bilesen kapsaminda; elektronik adli tebligat sisteminin guclendirilmesi ve

yayginlastirilmasi hedeflenmistir.

27 Ekim 2020 tarihi itibariyla kapanist gerceklestirilen Adli Tebligat Sisteminin

Iyilestirilmesi Projesi ile;

Ankara, Istanbul ve Izmir illerinde gérev yapan 63 kisiye egitici egitimi verilmistir.
Egitmenler tarafindan 1.622 Adalet Bakanlig1 personeli, 1.662 PTT ¢alisan1 ve 1.749

muhtara egitim verilmistir.

Elektronik tebligat sisteminin uygulamaya girdigi 01.01.2019 tarihinden 2020 y1l1 sonuna
kadar toplam 40.260.466 adet tebligat elektronik olarak yapilmistir. Ayrica; elektronik
tebligatta kagit kullanimina gerek kalmadig: i¢in doganin ve yesilin korunmasina katki
saglamis bu sayede 23.955 yetiskin agaca tekabiil eden 1.409 ton kagit israfinin Oniine
gecilmis ve toplamda 532.139.223-TL tasarruf saglanmustir.

Bu kapsamda Proje’ye iliskin 2020 yilinda gerceklestirilen bazi faaliyetler asagida belirtilmistir:

15 Ocak 2020 tarihinde Adalet Bakanligi, Ulastirma ve Altyap1 Bakanligi, Avrupa Birligi
Turkiye Delegasyonu, PTT ve diger kamu kurum ve kuruluslarin temsilcilerinin bir araya

geldigi “Elektronik Tebligat Tanitim Programi” gergeklestirilmistir.

12 Subat 2020 tarihinde adliye ve PTT calisanlar1 ile muhtarlara yonelik Denetimlerin

Degerlendirilmesi konulu ¢alisma toplantisi gerceklestirilmistir.

18 Subat 2020 ve 17 Haziran 2020 tarihlerinde Elektronik Tebligat Protokoliiniin
hazirlanmas1 amaciyla ¢alisma toplantilar1 gerceklestirilmistir.

17 Mart 2020 tarihinde Proje kapsaminda gergeklestirilen egitimlerinin degerlendirilmesi
toplantis1 gerceklestirilmistir.

2 Nisan 2020 tarihinde yedinci Yiriitme Kurulu Toplantis1 gergeklestirilmistir.

7 Ekim 2020 tarihlerinde Proje kapsaminda verilen egitimlerinin degerlendirilmesine
yonelik ¢evrimi¢i ¢alisma toplantist yapilmastir.

20 Ekim 2020 tarihinde Bakanligimiz ve Ulastirma ve Altyapr Bakanlig1 arasinda Adli

Tebligat Isbirligi Protokolii imzalanmustir.

Mahkeme Yo6netim Sisteminin Gulclendirilmesi Projesi
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Yarginin is yiikiinii azaltmak, yargilamalar1 hizlandirmak, yargi mercilerine basvurulardan
daha etkin sonuclar alinmasini saglamak amagclar1 ile Avrupa Birligi iilkelerindeki en iyi
uygulamalardan hareketle bir mahkeme yonetimi sisteminin kurulmasi ve kurulacak bu sisteminin
amaca uygun sekilde isletilmesini saglayacak teknik alt yapinin olusturulmasi hedeflenerek

mahkeme yonetim sisteminin gelistirilmesi projesi olusturulmustur.

Avrupa Konseyi ile birlikte yuruttlen bu proje ile Avrupa Ulkelerindeki standartlar ve bu
iilkelerdeki en iyi uygulamalar esas alinarak diizenlenen yeni mahkeme yOnetimi sisteminin iilke
geneline yayginlastirilmasi, adliyelere kurulacak olan 6n biiro, danisma masas1 ve kisitli alanlar
sayesinde hakim, savci ve personele daha verimli bir sekilde calisabilecekleri ortamlar
olusturularak yapilan isin kalitesinin, verimliligin ve hizinin artirilmasi ve yine bu kapsamda

yararlanicilarin da adliye hizmetlerini daha hizli ve kaliteli olarak alabilecegi ongoriilmektedir.

Proje tamamlanmis olup “Mahkeme YoOnetimi Sisteminin Giiclendirilmesi Projesi”
kapsaminda olusturulan sistemin devami niteliginde olarak 2020 yilinda Akhisar, Arhavi,
Beysehir, Dogubayazit, Fatsa, Gaziantep, Karaman, Sanlurfa, Taskprii ve Urgiip adliyelerinin
de yayginlagtirma faaliyetleri kapsamina alinmasi ile birlikte toplam 155 adliyede bu proje

uygulanmaya baglanmistir.

Hakim ve Savelr Adaylarinin Staj Verimliliklerinin Arttirllmasi Projesi
Bakanligimiz ile Ispanya Kralligi Hakimler Genel Kurulu arasinda yiiriitiilmekte olan Hakim ve
Savci Adaylarmin Staj Verimliliginin ve Etkinliginin Artirilmasi Projesi 15 Mart 2019 tarihinde
imzalanmistir. Proje ¢alismalar1 31 Mayis 2019 tarihinde baslamis olup 31 Mayis 2021 tarihinde
bitecektir.

Projenin genel hedefi yarginin bagimsizlig, kalitesi, etkililigi ve etkinliginin arttirilmasi
amaciyla hakim ve saver adaylarimin egitiminin, verimliliginin ve etkinliginin Avrupa
standartlarina uygun olarak arttirilmasidir.

Projenin spesifik hedefi, hakim ve savci adaylarinin goreve baslamalarindan sonra objektif,
tarafsiz ve yetkin performans sergilemelerini saglamak amaciyla adaylik donemlerinde Avrupa
standartlarina uygun bir egitim ve staj modelinin olusturulmasidir.

Proje, adaylarin adliyelerdeki mahkeme ve savcilik stajlarina ve istinaf mahkemelerindeki
stajlarina yoneliktir.

Proje ile ulusal staj plan1 tasarlanmasi, adaylarin edinmesi gereken bilgi ve becerilerin
tanimlanmasi (mesleki profiller), staj egitimini yoneten idari birimlere yonelik stratejik planlama,
staj egitiminin buna gore gelistirilecegi mentorliik sisteminin tasarlanmasi planlanmaktadir.

Projenin en onemli faaliyetlerinden biri de adaylarin staj egitimlerinde mentdrliik modeli

uygulanmasidir. (Mentorliik, kidemli bir hakim/savcumn giinliik olarak yanindaki adayla bilgisini
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ve deneyimlerini paylastigi bir egitim sistemidir. Mentérler, egitim stirecine rehber olarak dahil
olmakta, énceden belirlenmis olan hedeflere yonelik ilerleme kaydedilmesini saglayan giiven ve
vapici elestiri ortaminda adayin serbest bir sekilde gelismesini tesvik etmekte, adaylarin zayif
yonlerinin iistesinden gelmelerine yardimci olmakta ve adaylarin ilerlemek ve becerilerini
giiclendirmek icin gerekli araclart saglamaktadir.)

Proje, pilot olarak belirlenen Ankara, Ankara Bat1, istanbul Anadolu, izmir, Konya, Bursa,
Samsun, Erzurum, Antalya ve Gaziantep illerinde uygulanmaya baslanmis olup yayginlagtirilmasi
amaciyla hakim ve savci adaylarinin yogun oldugu ve pilot olmayan 19 adliyede de proje

faaliyetleri devam etmektedir.

Adli istatistik Projeleri

Adli Istatistiklerin Kapasitesinin ve Kalitesinin Arttirilmasi icin Teknik Yardim Projesi
kapsaminda pandemiden etkilenmeyen proje faaliyetlerine devam edilmistir.

Bu kapsamda; “Adli Istatistiklerin I¢erigi ve Yonteminin Incelenmesi” bileseni iceriginde
yer alan istatistik amagli uluslararasi su¢ siiflamasi (ICCS) haritalama ¢aligmasi i¢in planlanan
ii¢ ¢alistaydan ikincisi 15-17 Ocak 2020 tarih araliginda ilgili birim temsilcilerinin katilimi ile
gergeklestirilmistir. Yine ayni faaliyet altinda yer alan dava tiirlerinin siniflandirilmasina yonelik
calistay ise 24-26 Subat 2020 tarih araliginda gergeklestirilmistir.

TASS'de veri degisimi ve sahiplik protokollerinin gelistirilmesi faaliyeti kapsaminda;
Bakanlhigimiz ile Danistay Bagkanligi arasinda 17.07.2020 tarihinde, Anayasa Mahkemesi ile
16.11.2020 tarihinde veri paylasimi ve kullanimi esaslarina dair protokoller imzalanmustir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu Bagskanligi (TUIK) tarafindan verilen kalite logosu igin basvuru
yapilmistir.

“Bilisim Teknolojileri Altyapisinin Gii¢lendirilmesi” bileseni kapsaminda; mevcut veri
ambar1 bosluk analizi ve yiikseltmesi faaliyetinde ana modiillerin analizleri tamamlanmis olup
diger alt faaliyetler {lizerinde calismalar siirmektedir. Her modiil i¢in temel siire¢ analizleri
yapilmis ve modelleme calismalart baslamustir. Istatistik yilliklar1 formlar1 igin ETL’ler
gelistirilmeye baslanmistir. CTE kumanda tablolar1 ve BAM sorgu ekranlar1 tasarlanmistir.
Bakanligimiz personelinin ileri istatistiksel analiz ve modelleme kapasitesinin guclendirilmesi
amaciyla makale gruplari olusturularak ¢aligmalara devam edilmektedir.

Yine bahse konu projenin; “Adli Istatistikler ile Ilgili Farkindalik Artirilmasi” bileseni
kapsaminda, ulusal ve uluslararasi konferanslar yapilmasi planlanmis ancak pandemi nedeniyle

ertelenmistir. S6z konusu bilesenin icerigi, pandemi seyrine gore yeniden degerlendirilecektir.
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Ayrica IPA III doneminde uygulanmas1 amaciyla “Idare ve Hukuk Mahkemelerinin Dava
ile Karar Turlerinin Ulusal Mevzuata ve Avrupa Birligi Istatistik Standartlarma Gére
Siniflandirilmas1” proje teklifinde bulunulmustur. Proje ile;

e Dava tiirli istatistiklerinin igerik ve yontem agisindan revize edilmesi,

e Bilgi teknolojisi (BT) altyapisini gelistirmesi ve siniflandirilan yeni dava tiirlerinin sisteme
entegrasyonunun saglanmasi,

e Dava tiirlerine iliskin istatistiklerin standartlastirilmas1 amaciyla ulusal ve uluslararasi
alanda farkindaligin artirilmasi,

e (ekismesiz yargi islerine iligkin siiflandirma yapilmasi ve ¢ekismesiz yargi uygulamasi
farkindaliginin artirilmast,

e Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii ve diger ilgili paydaslarin kurumsal kapasitesinin
artirilmasi,

e Mevzuat degisikliklerine goére dava tiirlerinin gilincellenmesi ve siirdiiriilebilirliginin

saglanmasi amaciyla Ar-Ge biriminin kurulmasi amaglanmstir.

Idari Yargimin Etkinliginin Arttirilmas: ve Damstay’in Kurumsal Kapasitesinin

Guclendirilmesi Projesi

Idari Yargimin Etkinliginin Artirilmast ve Danistaymn Kurumsal Kapasitesinin
Guclendirilmesi  Projesi ile idari yarginin bagimsizhigi, tarafsizligt ve etkinliginin
giiclendirilmesini saglamak, idari yargi konusundaki kamu bilincini gelistirerek kamunun idari

yargiya olan giivenini artirmak amacglanmaktadir.

Idari Yarginin Etkinliginin Artinlmast ve Damstaymm Kurumsal Kapasitesinin

Giiclendirilmesi Projesi dort sonug iizerine yapilandirilmistir. Bunlar:

e Idari yarginin etkinliginin iyilestirilmesi igin yaklagimlar ve politikalar konusunda uzlas

saglanmasi, kanita dayili olmasi ve uygulanmasinin desteklenmesi

e Idari yarginin kurumsal ve mesleki kapasitesinin giiclenmesi ve bu yolla, kamunun idari

yargiya olan gliveninin artmasi

e Idari yargi sistemi ve mahkemelerin agir is yiikiiniin giderilmesi icin tedbirlerin
belirlenmesi ve desteklenmesi, 6n-durusma ¢6ziim mekanizmalarinin giiglendirilmesi ve

uygun alternatif uyusmazlik ¢6ziim (ADR) mekanizmalarinin uygulamaya sokulmasi

e Bolge Idare Mahkemeleri ve Danistay’in dava dosyasi yonetiminin daha etkili ve etkin

olmasi nedeniyle, istinaf ve temyiz davalar siirelerinin kisalmasi, sistem ve siireclere
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gerekli degisikliklerin yansimis olmasi
Seklindedir.

Proje kapsaminda yiiriitiilecek faaliyetlere iliskin olarak 2020 yili icinde HSK temsilcileri,
Danistay temsilcileri, Bakanlik birim temsilcileri, idari yargi hakimleri, akademisyenler ve

yabanci uzmanlarin katilimiyla gesitli toplantilar ger¢eklestirilmistir.
Yardimea Yargi Personelinin Etkinliginin Artirilmasi Projesi

Yardimer yargi personelinin yetkinliklerinin gelistirilmesi, yargi hizmetlerinin kalite ve
standartlarinin artiritlmasi amactyla Bakanligimiz ile Birlesik Krallik arasinda ytirtitiilmekte olan
“Yardimc1 Yargi Personelinin Etkinliginin ve Egitimlerinin Kalitesinin Artirilmas1 Projesi”
18/05/2018 tarihinde baslamis olup, projede 5 ana bilesen yer almaktadir.

Bu bilesenler; yardimci yangi personeli i¢in hizmet dncesi egitim sisteminin olusturulmasi,
hizmet i¢i egitimlerin iyilestirilmesi, yeni is tanimlar1 ile performans izleme ve degerlendirme
siteminin gelistirilmesi, aile, ¢ocuk ve cocuk agir ceza mahkemelerinde gorev yapan sosyal
caligsmaci, pedagog ve psikologlarin hazirlamakta olduklar1 sosyal inceleme raporlarinin
standardizasyonunun saglanmasi ve yerine yardimci personelin tamami igin etik davranig
ilkelerinin yer aldig1 bir el kitab1 olusturulmasidir.

Projenin 4. bileseni olan ‘Sosyal Inceleme Raporlarinin Standardizasyonunun Saglanmasi’
kapsaminda faaliyetler yil igerisinde yiirlitiilm{istiir.

Bu kapsamda 5 pilot adliye olan Istanbul Caglayan Adliyesi, Samsun Adliyesi, Izmir
Adliyesi, Ankara Bat1 Adliyesi ve Antalya Adliyesi’ne saha ziyaretleri diizenlenmis ve sosyal

inceleme raporlar1 standart hale getirilmistir.

Tiirkiye’de Adalete Erisim icin Adli Yardim Uygulamalarimin Desteklenmesi (ILAP)
Projesi

Tiirkiye Barolar Birligi (TBB) ve Adalet Bakanlig1 tarafindan UNDP nin teknik destegiyle
ve Isve¢ Uluslararas1 Kalkinma Is birligi Ajansi (SIDA) tarafindan finanse edilen “Tiirkiye’de
Adalete Erisim i¢in Adli Yardim Uygulamalariin Gelistirilmesine Destek Projesi” 1 Nisan 2019
tarthinde uygulanmaya baslanmastir.

Proje kapsaminda siddet magduru kadinlara adli yardim hizmeti sunmak iizere pilot
barolarda Siddet Onleme Merkezleri kurulmasi hedeflenmistir. Bu kapsamda fizibilite yapilmasi
amaciyla Antalya, Rize, Mardin, Denizli, Balikesir, Nevsehir ve Samsun illerine saha ziyaretleri
gerceklestirilmistir.

10 Mart 2020 tarihinde pilot illerden baro bagkanlar1 ve proje temsilcilerinin katilimiyla 1.

Bolge Calistay1 ve devaminda proje paydaslari ile 1. Yiiriitme Kurulu gergeklestirilmistir.
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23 Ekim 2020 tarihi itibariyle avukatlar icin diizenlenecek egitim modiillerinin igerigi
hazirlanmaya baslanmistir. Antalya, Rize, Mardin, Denizli, Samsun ve Balikesir illerinde Siddet

Onleme Merkezlerinin (SOM) kurulumu baslamustir.

Tiirkiye’de Kadina Yonelik Siddet ve Aile ig:i Siddete Kars1 Kapsamh Kurumsal
Miidahale Gelistirme Projesi

Proje; Adalet Bakanligi, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Tiirkiye Adalet
Akademisi, i¢isleri Bakanlig1 (Emniyet Genel Miidiirliigii ve Jandarma Genel Komutanligi dahil)
ve AB Tiirkiye Delegasyonu ortakligiyla 2019 Kasim’da uygulanmaya baglanmaistir.

Proje kapsaminda adliyelerde siddet magduru kadinlarla temas edecek uzman ve diger
personelin  kapasitesinin arttirilmasi hedeflenmektedir. Uzmanlara o6zel egitim modiilii
hazirlanmakta olup ilerleyen donemlerde egitici egitimi ve egitim programlari baslayacaktir.

24-25 ve 29-30 Haziran 2020 tarihlerinde proje ortaklari, yerli ve yabanci uzmanlar, sivil
toplum temsilcileri ve konsey temsilcilerinin katilimiyla ihtiyag analizi toplantilar
gerceklestirilmistir. 5-6 Ekim 2020 tarihlerinde Igisleri Bakanlig: ve Birlesmis Milletler Niifus
Fonu (UNFPA) is birligiyle, Tiirkiye’de kolluk kuvvetlerinin risk degerlendirme ve giivenlik
planlamasi kapasitelerinin gelistirilmesi lizerine diizenlenen calistaya katilim saglanmistir.

17 Aralik 2020 tarihinde uzmanlarla egitim materyallerinin hazirlanmas1 amaciyla odak

grup toplantisi gerceklestirilmistir.

Kadina Yonelik Siddet Magdurlar: icin Kamu Hizmetlerine Erisimin ve Basvuru
Kaynaklarmin Gelistirilmesi Projesi

UNDP ile birlikte siddet magduru kadinlarin haklar1 konusunda bilinglenmesi, bu alanda
gorev yapan kamu kurumlari ve sivil toplum kurumlar1 arasindaki is birliginin arttirilmasi
amactyla Temmuz 2020 tarihi itibariyle projenin yiiriitiilmesine baglanmistir.

Oniimiizdeki donemlerde 12 ile ziyaret gerceklestirilerek kadina karsi siddet alaninda

calisan aktorlerle sorunlarin ¢éziimiine yonelik yuvarlak masa toplantilar1 gergeklestirilecektir.
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B.3-Performans Sonuc¢larinin Degerlendirilmesi

a. Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Ilgili Gerceklesme Sonuclari ve Degerlendirmeler

yil:

Programin Adi:

Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi:

Form3: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

2020
HUKUK VE ADALET

ADALETE ERISIM HIZMETLERI

Adalete erigimin kolaylastirilmasi ve adalet hizmetlerine memnuniyetin arttiriimasi

Onceki Donem Grg Gerg S
. Hedeflenen| Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi I Gosterge |Gergeklesme| - - - o Yilsonu |Gergekl Gergekl
Yilh Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik | 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik | 4. Ug Aylik Degeri Oram Durumu
1 [Rdlibardimisizm eticivaniian Yiizde ()} 0 17 [} 0 0 0 30 30 176 Asildi
harcama miktarindaki artis
Dezavantajh gruplara yonelik
2 faaliyete gegirilen adli goriisme Yiizde 1] 0 24 40 14 0 0 47,5400 61,5400 100 Ulasildi
odalarinin artis orani
SEGBIS (ses ve goriintiilii bilisim
3 sistemi) kurulumu yapilan mahal Sayi 1] 0 1.000 0 31 0 0 0 31 1] Ulasilamadi

sayisi

Adalete erisimin kolaylastiriimasi ve adalet hizmetlerine memnuniyetin arttiriimasi
DEGERLENDIRME

Dezavantajli gruplara yonelik faaliyete gecirilen adli gorisme odalarinin artis orani

Adli sirecte su¢ maddurlarinin desteklenmesi amaciyla 2020 yili Mart ayi itibariyle toplam 63 adliyede Adli Destek ve Maddur
Hizmetleri Mudurlikleri kurulmustur.

2019 vyilina gore %14 olmustur.

Adli yardim hizmeti icin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gdstergesi yillik olarak élglilmektedir. Bu nedenle,
aylik olarak artis oraninin hesaplanmasi olasi degildir.

Bilgi Islem Genel Miidiirligii'nce Ocak 2020-Mart 2020 arasinda yeni cihaz kurulumu yapilmamis olup 31 SEGBIS cihazinin taginmasi
gergeklestirilmigtir.
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Adli yardim hizmeti icin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gostergesi yillik olarak 6lglilmektedir. Bu nedenle,
aylik olarak artis oraninin hesaplanmasi olasi degildir.

Bilgi Islem Genel Mudiirliigii'nce Nisan-Mayis-Haziran déneminde yeni cihaz kurulumu yapilamamistir.

Adli siirecte su¢ maddurlarinin desteklenmesi amaciyla 2020 yili Nisan ayi itibariyle toplam 99 adliyede Adli Destek ve Maddur
Hizmetleri Midarligu kurulmustur.

Adli siirec iginde yer alan maddur, tanik ve suca siiriiklenen cocuklar ile cinsel sug, aile ici siddet maddurlari ve diger kirilgan gruplara
dahil maddurlarla uygun ortam ve ydntemle goriisme yapilmasi, ikincil drselenmenin énlenmesi amaciyla kurulan adli gériisme
odalarinin sayisi Nisan ay itibariyle 72 olmustur.

Adli yardim hizmeti icin yapilan harcama miktarindaki artisa yonelik performans gostergesi yillik olarak 6lglilmektedir. Bu nedenle,
aylik olarak artis oraninin hesaplanmasi olasi degildir.

Bilgi Islem Genel Miidirliigii'nce Temmuz-Agustos-Eyliil déneminde yeni cihaz kurulumu yapilmamis olup hukuk mahkemelerinde
halihazirda bulunan 43 adet cihazin ceza mahkemeleri ve adli gorlisme odalarina tasinmasi islemi gerceklestirilmistir.

SEGBIS ihalesi yapilmis olup, muayene kabul islemlerinin tamamlanmasi sonrasinda Aralik ayinin sonu itibariyle yeni cihazlarin yargi
birimlerine kurulumuna baslanabilecedi dederlendirilmektedir.

Adli siireg icinde yer alan maddur, tanik ve suca siriiklenen gocuklar ile cinsel sug, aile ici siddet magdurlari ve dider kirilgan gruba
dahil magdurlarla uygun ortam ve yontemle goriisme yapilmasini, ikincil 6rselenmenin 6nlenmesi amaciyla kurulan adli gériisme
odalarinin sayisi Temmuz ayi itibariyle 74 olmustur.

Basta cocuklar olmak (zere hassas durumdaki magdurlarin adli siirecte ifade ve beyanlarini daha rahat ortamlarda verebilmeleri ve
ikinci kez 6rselenmelerinin 6niine gecilmesi amaciyla kurulan adli gériisme odalarinin sayisi 2020 Aralik ayi itibariyle lilke genelinde
86 adliyede olmak (izere toplam 90 adli gériisme odasi kurulmustur.

2019 yilina goére adli gériisme odalarinin 2020 yilindaki artis orani 47,54'tir.
Bilgi Islem Genel Midiirliigii'nce yeni cihaz alimlarina iliskin siiregler tamamlanmadigindan hedeflenen sayida cihaz alimi

yapilamamistir. Bu sebeple yeni SEGBIS cihaz kurulumu gergeklestirilememistir. Ses ve gériintii nakli suretiyle durusmalara katilimin
saglanmasi icin e-durusma sisteminin kurulmasi kararlagtiriimis ve bu sistemin kurulumu baglatilmistir.
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Form3: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2020
Programin Ad: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: ADLI VE IDARI YARGI
Alt Program Hedefi: Adalet sisteminin etkin bir sekilde isleyisini saglamak
Onceki D6nem Grg Gergeklesme
Hedeflenen| Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge |Gergeklesme
i P o - - o - Yilsonu |Gergeklesme| Gergeklesme
Yili Degeri Degeri Tahmini | 1. Ug Aylik | 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik | 4. Ug Aylik Degeri Oramt Durumu
1 ESitplkeumulseindan Sayi 0 0 620.000  665.000  39.300 233.351 354.064 564.679 564.679 87 Kismen
sonuglandirilan rapor sayisi Ulasildi
Adli tip uzmanhgi ve yan dal
2 uzmanhd verilen kisi sayisindaki Yiizde (1] (1] 10 10 3 6 8 10 10 100 Ulasildi
artis orani
3 aveieCmmetinasunn Metrekare 0 0 5.360.000 0 0 100 196 248776  248.776 08 Kismen
kapalhi m2 alanmi Ulasildi
4 ihtisas mahkemelerinin sayisi Sayi (1] (1] 1.900 )] 46 45 22 26 139 257 Asildi
Mahkemelere tahsis edilen 6denegin o
5 A aletBakanioibiccesilicing akilzay! Yiizde 0 0 0,0800 0 0 0 0 47,6000 47,6000 0
¢ peplicraimpdeininiygulandiol Say1 0 0 63 64 60 61 61 63 63 100 Ulasildi

mabhal sayisi

Adalet sisteminin etkin bir sekilde isleyisini saglamak
DEGERLENDiRME
Bu alt programda yer alan adliye ve ek hizmet binalarinin kapali metrekare alanina iliskin yil sonu hedefi 254.327 m2 olup, mevsimsel
sartlar da dikkate alinarak planlamada ilk tig ay icin herhangi bir adliye binasi yapim isi yer almamaktadir. Bu nedenle Mart ayi sonu
itibariyle gergeklesme tahmini O olarak girilmistir.

Mahkemelere tahsis edilen 6denedin merkezi yonetim biitcesine orani ile ilgili performans gostergesinde ise yil sonu hedefi 0,9 olarak
belirlenmistir.

Bu alt programda Mart ayinda agilmasi planlanan Bartin Adalet Sarayinin yapimi dis etkenlerden dolayr tamamlanamadigindan, 2020
Y1l sonuna birakilmis olup, Adana ve Istanbul Anadolu Adliyesinin Eylil ayinda aciimalari planlanmis olup, pandemi nedeniyle personel
alimi ve kararname galismalar gecikmis oldugundan 2020 Yili Aralik ayinda bu icra dairelerinin faaliyete gegirilmesi planlanmaktadir.

5235 Sayill Adli Yargl Ilk Derece Mahkemeleri ile Bolge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gérev ve Yetkileri Hakkinda Kanunda
belirtildigi Gizere mahkemeler HSK'nin olumlu goriisii zerine Adalet Bakanhgi'nca kurulmakta olup, ihtiyac dogrultusunda ihtisas
mahkemeleri kurulmaya devam edilecektir.

Adli Tip Kurumu'na mahkeme/savciliklar tarafindan génderilen dosyalarda bulunan bilgi, belge ve materyal eksikligi sebebiyle yargida
belirlenen hedef siireye ulasilamama riskini ortadan kaldirmak ve stirdiiriilebilirligi saglamak amaciyla:

Yargida zaman yonetimi kapsaminda hazirlanan " Adli Tip Kurumu'na Gonderilen Dosyalarda Bulunmasi Gerekli Bilgi, Belge ve
Materyaller' listesi ATK web sitesinde yayinlanmistir.

Adli Tip Hizmetlerinin Ulke geneline yayginlastinimasi igin; Adli Tip Kurumu'na yeni yapilacak Grup Bagkanliklari ve Adli Tip Sube
Muddrliiklerinin ingaat ve teknik ekipman icin gerekli bitce ve adli tip uzman sayisinin arttirlmasi planlanmaktadir.

Mahkemelere tahsis edilen 6denedin Adalet Bakanhdi biitcesi igindeki payi performans gostergesinde yillik olarak dlglilmektedir. Bu
nedenle, aylik olarak artis oraninin hesaplanmasi olasi degildir.

Bu alt programda yer alan Tekirdag icra Dairesi yeni modelde faaliyete gecirilmistir. Tekirdag Icra Dairesinin yeni icra modelinde
faaliyete gegmesiyle birlikte yeni modelde faaliyet gosteren icra dairesi sayisi 61 olmustur.
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5235 Sayill Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gérev ve Yetkileri Hakkinda Kanun‘da
belirtildigi Gizere mahkemeler HSK'nin olumlu gorisi Uzerine Adalet Bakanhg'inca kurulmakta olup, ihtiyac dogrultusunda ihtisas
mahkemeleri kurulmaya devam edilecektir.

Adli tip Hizmetlerinin Glke geneline yayginlastiriimasi icin; Adli Tip Kurumu'a yeni yapilacak Grup Baskanliklari ve Adli Tip Sube
Midirllklerinin insaat ve teknik ekipman icin gerekli biitge ve adli tip uzman sayisinin arttirlmasi planlanmaktadir.

Bu alt programda yer alan adliye ve ek hizmet binalarinin kapali metrekare alanina iliskin yil sonu hedefi 254.327 m2 olup, 2. donemde
100.000 m2 ingaat calismasi tamamlanmistir.

Mahkemelere tahsis edilen 6denedin Adalet Bakanhdi biitcesi icindeki payi ile ilgili performans gostergesinde yillik olarak
oOlglilmektedir. Bu nedenle, aylik olarak artis oraninin hesaplanmasi olasi degildir.

Bu alt programda yer alan bliylik ve orta 6lcekli mahallerden yapimi devam eden Adana Adliyesi'nin pandemi slireci nedeniyle
insaati tamamlanamamistir, bu nedenle 2021 yilinda agiimasi planlanmaktadir. Istanbul Adliyesinde yeni modelde faaliyet
gosterecek olan Gayrimenkul Satis Icra Dairesi ve Abonelik Sozlesmeleri icra Dairesinin Aralik ayinda faaliyete gecirilmesi
planlanmaktadir. Istanbul Anadolu Adliyesi icra dairesi Eyliil ayinda acilmasi planlanmis olup, pandemi nedeniyle personel alimi ve
kararname galismalari gecikmis oldugundan 2020 Yili Aralik ayinda faaliyete geciriimesi planlanmaktadir. Bu dénem icerisinde yeni
icra dairesi modelinde faaliyete gecen icra dairesi olmamistir.

5235 Sayili Adli Yargi ilk Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin Kurulus, Gérev ve Yetkileri Hakkinda Kanunda
belirtildigi Gizere mahkemeler HSK'nin olumlu goriist Gzerine Adalet Bakanhdinca kurulmakta olup, ihtiyac dogrultusunda ihtisas
mahkemeleri kurulmaya devam edilecektir.

ATK web sitesinde yayinlanan ve yargida zaman yonetimi kapsaminda hazirlanan " Adli Tip Kurumu'na Génderilen Dosyalarda
Bulunmasi Gerekli Bilgi, Belge ve Materyaller' listesinde yer alan kosullara uyulmasi dogrultusunda gereken galismalar
surdarilmdistdr..

Adli tip hizmetlerinin Ulke geneline yayginlastiriimasi icin; Adli Tip Kurumu'na yeni yapilacak Grup Baskanliklari ve Adli Tip Sube
Midirliklerinin insaat ve teknik ekipman igin gerekli biitce ve adli tip uzman sayisinin arttirlmasi planlanmaktadir.

Bu alt programda yer alan adliye ve ek hizmet binalarinin kapali metrekare alanina iliskin yil sonu hedefi 254.327 m2 olup, s6z
konusu hedef kapsaminda 3.donemde 196.000 m2 insaat calismasi tamamlanmistir.

Icra Dairelerinin Kapasitesinin Arttirilmasi TR 14 IPA JH 09 17 (Faz II) nolu Avrupa Birligi Eslestirme Devam Projesi kapsaminda
Istanbul Anadolu Adliyesinde Banka Alacaklari, Abonelik Sézlesmeleri ve Gayrimenkul Satis icra Daireleri 11.12.2020 tarihinde,

Aralik sonu itibariyle Istanbul Adliyesinde de Abonelik Sézlesmeleri ve Gayrimenkul Satis icra Daireleri hazirliklari tamamlanmis

olup yil sonu islemlerinden dolayi ilk is glinti olan 04.01.2021 tarihinde faaliyete gegirilmistir.

2020 sonunda tamamlanmasi beklenen Bartin Adalet Sarayi ve Adana Adalet Sarayr yapimi tamamlanamadi§indan Adana icra
Daireleri yeni icra modelinde 2021 Mart ayinda gegirilmesi planlanmakta olup hazirlik calismalari devam etmektedir. 2020 yili
sonuna kadar hedeflenen 63 mahal sayisina ulasiimistir.

5235 Sayili Adli Yarg: Ik Derece Mahkemeleri ile Bélge Adliye Mahkemelerinin Kurulug, Gérev ve Yetkileri Hakkinda Kanun'da
belirtildigi Gizere mahkemeler HSK'nin olumlu goriist (izerine Adalet Bakanhgi'nca kurulmakta olup, ihtiyag dogrultusunda ihtisas
mahkemeleri kurulmaya devam edecektir.
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Form3: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

yil: 2020
Programin Ad: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adr: ALTERNATIF UYUSMAZLIK GOZUM YOLLARI
Alt Program Hedefi: Alternatif ¢dziim yolu olan uzlagma ve arabuluculuk sisteminin islerliginin arttinimasini saglamak
. Onceki Donem Grg |Hedeflenen| Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge |Gergekles Yiiso — —
geri Degeri Tahmini U U U ¥ lisonu | Gerg S Gerg S
Yil Degeri ] 1. Ug Aylik ‘ 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik ‘ 4. Ug Ayllk‘ Degeri Orani Durumu
PR L DL LS e i sayi 0 0 738.610 0 177865 84.057 186572 196.039  644.533 86 Kismen
basvurulan dosya sayisi Ulasildi
Arabuluculuk miiessesesine Kismen
2 basvurularak olumlu sonuglanan Sayi (1] (1] 472.186 0 113.989 48.584 113.878  122.679 399.130 84 Ulasildi
dosya sayisi 9
Arabuluculuk miiessesesine Kismen
3 basvurularak olumsuz sonuglanan Sayi (V] (] 229.037 1] 48.244 31.806 64.987 69.921 214.958 93 Ulasilds
dosya sayisi S
4 gz'ast'"“a MIEEEEmB S TED g 0 0 465.000  483.000 226173 64.217 = 92.811  143.063 526.264 109 Asildi
osya sayisi
Uzlastirma miiessesesine
5 basvurularak olumlu sonuglanan Sayi (V] ()] 235.000 276.000 66.786 23.783 56.047 69.079 215.695 78 Ulagilamadi
dosya sayisi
Uzlastirma miiessesesine Kismen
6 basvurularak olumsuz sonuglanan Sayi (V] ()] 45.000 45.000 12.327 3.621 10.063 12.255 38.266 85 Ulasildi

dosya sayisi

Alternatif ¢6ziim yolu olan uzlasma ve arabuluculuk sisteminin islerliginin arttirnimasini saglamak
DEGERLENDIRME

IIk tic aylik dénem icerisinde Bilgi islem Genel Miidiirligii'nce gerceklestirilen giincellestirme calismalariyla uzlastirma biirolarindaki is
yogunlugunu azaltmak amaciyla, taraflara gikartilan tebligat sorgulamasi ve yine taraflara ait cep telefonu ile adres bilgileri, vasi
bilgileri sorgulama paneli Uzlastirmaci Portala entegre edilmistir.

Ik Gic aylik dénem icerisinde Bilgi Islem Genel Miidiirligii’nce gergeklestirilen giincellestirme calismalariyla arabuluculuk basvuru
sureclerinde taraflar arasindaki gériismeleri video konferans yontemi ile sonuca ulastirilmaya calisiimistir.

Arabuluculuk birolarindaki is yogunlugunu azaltmak icin de arabulucularin gonderdikleri son tutanaklarin direkt olarak sisteme
katiimasi saglanmistir.

Gergeklesme verileri tablonun ilgili siitunlarina islenmistir.

Gergeklesme verileri tablonun ilgili siitunlarina islenmistir.

Gergeklesme verileri tablonun ilgili siitunlarina islenmistir.

Uzlastirma miiessesesi ile ilgili olarak gerekli sistem gelistirme calismalarina devam edilmistir.

Gergeklesme verileri tablonun ilgili stitunlarina islenmistir. Gergeklesme durumunda hedeflere ulagilamamasi pandemi sartlarindan
kaynaklanmistir.
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Yil:

Programin Adi:

Alt Programin Adi:
Alt Program Hedefi:

2020

Form3: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

HUKUK VE ADALET
CEZA INFAZ VE IYILESTIRME

Cezalarin infazi ile hitkiimli ve tutuklularin yeniden sug islemesinin nlenmesi ve yikiimliilerin topluma intibaklarinin saglanmasi

Onceki Donem Grg

Gergeklesme

. Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge |Gergeklesme Ll 1l
o L 7 - - - - Yilsonu |Gerg S Gerg S
Yili Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik | 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik | 4. Ug Aylik Degeri Oram Durumu
1 Acilan ceza infaz kurumu sayisi Sayi 0 (V] 52 61 7 3 7 5 22 36 Ulagilamadi
2 EeanenatmiiEeibEstK sayi 0 o o 0 0 1 0 0 1 100 Ulagildi
midiirliigii sayisi
S eSS EED o ()} 0 600.000  945.320 0 129739 143.010 138.076 410.825 62 Ulagilamadi
goren dosya sayisi
R el ETERLES AR EI 0 0 13.222 27.524 6.928 4382 5260 5427  21.997 80 Kismen
yapilan gocuk sayisi Ulasildi
5 [Beistmiiserbestiieistamilicta R 0 0 523.580 931147 128416 108.825 121.027 117.216 475.484 51 Ulagilamad
yapilan yetiskin sayisi
¢ [Ediimivedicnicezainfazliuiumy Sayi ()} 0 17.995 22.000 5917 124 347 614 7.002 32 Ulasilamad
personeli sayisi
7 [ESiimpiericnidenctimiliserbestik sayi 0 o 1.196 2.000 157 0 169 436 762 38 Ulagilamadi
personeli sayisi
P g L N s e I EL ) Sayi 0 0 9.000 3.000 2248 1488 1245 1202 6.183 206 Asildi
yapilan kisi sayisi
o [Hassaslaruntaiavonelikidayvants Say1 ()} 0 472 250 156 60 89 20 325 130 Asildi
egitimi alan personel sayisi
10 Hiikiimlii basina diisen alan Metrekare 0 0 34,6300 27 20,3000 23,7000 50,7000 25,6000 120,3000 123 Asildi
11 [hmityectudubesalitsen sayi 0 0 0,2500 0,2500 02200 02000 02200 02200  0,8600 86 Kismen
personel sayisi Ulasildi
12 P ey sayi ()} 0 85.000 85.000 20000 7700 3.550 1725 32975 39 Ulasilamad
mesleki egitim sayisi
13 ESEEndieiaslagnaiatian Sayi 0 0 8.500 8.500 1.600 207 201 173 2,181 26 Ulagilamadi
cocuk hiikiimlii ve tutuklu sayisi
PP L RGO ITEEMDLERD - oo 0 0 6.500 3.000 650 330 253 184 1.417 47 Ulasilamadi
kadin hiikiimlii ve tutuklu sayisi
15 ::;i:k Eettiikasialanlyakumlu Say1 ()} 0 4.854 4.854 581 0 347 12 940 19 Ulagilamadi
16 [KSsEResitikasnalhaklazanan Sayi 0 0 85.000 85.000 14100  2.590 1.195 593 18.478 22 Ulagilamadi
hiikiimlii ve tutuklu sayisi
17 [Skuazageeitiiesiaanihukiamiu sayi 0 0 1.000 10.000  1.800 287 252 160 2.499 25 Ulasilamadi
ve tutuklu sayisi
18 Okuryazar sertifikasi alan kisi sayisi Sayi 0 (1] 329 329 84 0 0 0 84 26 Ulagilamadi
19 [Eeikcazosvalvadimilanibuikimil Sayi 0 0 400.000 1.100.000 225.000 20.500  22.500  36.000  304.000 28 Ulagilamadi
tutuklu sayisi
20 [SpaElesmimiananhalensen Say1 ()} 0 2.750 2.750 1.500 7 395 1.135 3.037 110 Asildi
cocuk hiikiimlii ve tutuklu sayisi
21 aeeoiimlimkaniapnalensen Say1 ()} 0 65.000 60.000 60.000  1.897  44.997 11.172  118.066 297 Asildi
yetiskin hiikiimlii ve tutuklu sayisi
20 EEkEmITEteperilenimeslekile by Sayi 0 0 1.436 1.436 340 0 44 48 432 30 Ulagilamadi

sayisi
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Cezalarin infazi ile hiikiimlii ve tutuklularin yeniden suc islemesinin 6nlenmesi ve
yiikiimlilerin topluma intibaklarinin saglanmasi
DEGERLENDIRME

2020 yilinda 61 ceza infaz kurumunun hizmete agilmasi hedefi dogrultusunda kapasite eksiginin ve kalabaliklasmanin azaltilabilmesi
icin hedeflenen yeni ceza infaz kurumlari acilmasina yonelik faaliyetlere devam edilmis, hiikiimli ve tutuklu basina diisen yasam alani
uluslararasi standartlarin lzerinde tutulmaya caliiimistir.

Kurumlarda artan kalabaliklasma nedeniyle ihtiyag duyulan ve yillik hedeflenen personel alim islemleri devam etmekte olup, ilk (i aylik
dénemde bu hedefe ulasiimistir.

Editim ve iyilestirme faaliyetlerine iliskin olarak, yil sonu gergeklesme tahminleri g6z éniinde bulunduruldugunda, ilk tg aylik donemde
gostergelerin hedeflenene yakin gerceklestigi gdzlemlenmistir. Ancak Covid-19 nedeniyle Mart ayinin ikinci yarisinda editim
calismalarina zorunlu olarak ara verilmesi nedeniyle baz verilerde diislis yasanmistir.

Mahkeme kararlar neticesinde hakkinda denetimi serbestlik tedbiri uygulanan yikimli sayisi dnceden bilinememekle birlikte, mevzuat
degisiklikleri nedeniyle 6ngoriilen yil sonu gerceklesme rakamlari tahmin edilenin altinda veya ustiinde kalabilmektedir.

Denetimli serbestlik mudurlikleri tarafindan yikimldlerin yeniden topluma kazandirimasi amaciyla yapilan egitim ve iyilestirme
calismalarinin, yil sonu gerceklesme hedefi dogrultusunda devam ettirilerek ilk ¢ aylik doneminde Ongoriilen hedefe ulastigi
degerlendiriimektedir.

Elektronik izleme sisteminin ihalesi 2020-2021 yillari igin yenilenmistir. 3.000 kisilik izleme kapasitesine sahip elektronik izleme sistemi
ile sdzlesmede belirlenen cihaz sayisi dikkate alinarak denetim ve takip islemi yapiimaktadir.
Elektronik izleme sistemi ile takibi yapilan kisi sayisina iliskin performans gostergesi verileri elde edilirken bu sistemden faydalaniimistir.

Yilsonuna kadar agllmasi hedeflenen 61 ceza infaz kurumundan bu donemde 3 adedi hizmete aciimistir.
Ceza infaz kurumlarinin ihtiyaglar g6z éniinde bulundurulmak suretiyle yeni personel alimi islemlerine devam edilmis, ayrica naklen
ve mazeret nedeniyle atamalar yapilmistir.

2020 Mart ayinda Ulkemizde gériilmeye baslayan Covid-19 salgini siirecinde, yiiz yiize egitimlere ara verilmis olup, egitimler uzaktan
editim sistemi aracilidi ile gergeklestirilmistir.

Bilimsel Danisma Kurulunun tavsiye karari uyarinca, ceza infaz kurumu personeli izolasyona tabi tutulmus olup, 14 giin ceza infaz
kurumunda calistiktan sonra 14 giin yatili tesis alanlarinda barindirilmistir.

Salgin nedeniyle ceza infaz kurumlarinda acik ve kapal goris ziyaretleri, saglik ve giivenlik disindaki sevk ve nakil islemleri gegici
sireyle durdurulmustur.

Diger yandan bireysel ve grup goriismeleri, egitim ve sinav faaliyetlerine ara verilmis olup, bu nedenle hedeflenen gosterge diizeylerine
ulagilamamistir.

15/04/2020 tarihli ve 31100 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren 7242 sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin infazi
Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un 53‘Uincli maddesi ile 5275 sayill Ceza ve Giivenlik
Tedbirlerinin infazi Hakkinda Kanun’a gegici madde eklenerek infaz siirelerinde ve izinlerle ilgili diizenlemeye gidilmistir. Bu kapsamda
ceza indiriminden yararlanan hiikiimliler kapali ve acik ceza infaz kurumlarindan tahliye edilmis, acik ceza infaz kurumlarinda bulunan
hukamliler ise izinli sayilmistir.

Bu durum performans géstergelerine yansimistir.

Yilsonuna kadar acgllmasi hedeflenen 61 ceza infaz kurumundan bu dénemde 7 adedi hizmete aciimistir.
Personel editimlerine, salgin nedeniyle uzaktan egditim sistemi uygulamasi ile devam edilmistir.

Hikimlu ve tutuklularin editim ve iyilestirme faaliyetleri sinirl sekilde yaptiriimistir.

Yilsonuna kadar agilmasi hedeflenen 61 ceza infaz kurumundan bu dénemde 5 adedi acilmis, yil icerisinde toplamda 22 ceza infaz
kurumu hizmete alinmistir. Devam eden projelerde is artisi ve ilave sireler eklenmesi gerekli gorildigiinden insaatlar
tamamlanamamistir.

Ceza infaz kurumlarinin ihtiyaglar gdz 6ntinde bulundurulmak suretiyle 2020 yili igerisinde hedeflenen 6.914 yeni personel alimi
islemleri tamamlanmigtir.

2020 Mart ayinda Ulkemizde gériilmeye baslayan Covid-19 salgini siirecinde, yiiz yiize egitimlere ara verilmis olup, egitimler uzaktan
editim sistemi aracilidi ile gergeklestirilmistir.

Bilimsel Danisma Kurulunun tavsiye karari uyarinca, ceza infaz kurumu personeli izolasyona tabi tutulmus olup, 14 giin ceza infaz
kurumunda galistiktan sonra 14 giin yatil tesis alanlarinda barindiriimistir.
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Salgin nedeniyle ceza infaz kurumlarinda agik ve kapali gorlis ziyaretleri, saglik ve glivenlik disindaki sevk ve nakil islemleri gegici
sireyle durdurulmustur.

Diger yandan bireysel ve grup goriismeleri, editim ve sinav faaliyetlerine ara verilmis olup, bu nedenle hedeflenen gosterge diizeylerine
ulagilamamistir.

7242 sayil Kanun ile hilkiim altina alinan 5275 Sayili Ceza ve Giivenlik Tedbirlerinin Infazi Hakkinda Kanun'un Gegici 9. Maddesi ile;
aclk ceza infaz kurumlarinda bulunan veya agik ceza infaz kurumlarina ayrilmaya hak kazanan ve uygun sartlari tastyan hikimldler
ile denetimli serbestlik tedbiri uygulanmak suretiyle cezalarinin infazina karar verilen hikimliler, yasanin Resmi Gazetede
yayimlanmak suretiyle yirirlide girdigi 14/04/2020 tarihi itibariyle Covid-19 iznine ayriimistir. Salgin riskinin ortadan kalkmamis olmasi
nedeniyle hikimlilere verilen Covid-19 izin sireleri 4 kez daha uzatilarak hikimldlerin 31.01.2021 tarihine kadar izinli sayllmalarina
karar verilmistir. Bu durum performans gostergelerine yansimistir.

Performans gostergelerine iliskin veriler tablonun ilgili stitunlarina islenmistir.
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Form3: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2020
Programin Ad: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: HUKUK VE ADALET ALANINDA ULUSLARARASI ILISKILER
Alt Program Hedefi: Uluslararasi dig iliskiler ve ulusal fon kapsaminda yapilan faaliyetlerin gelistiriimesi
Onceki Dénem Grg Gergeklesme
Hedeflenen| Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge |Gergeklesme Ll
2y . o 7. - " - - Yilsonu |Gerg S Gerg! S
Yil Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik | 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik | 4. Ug Aylik Degeri Oram Durumu

Hukuki ve cezai konularda
uluslararasi adli yardimlasma Sayi (1] (1] 68 1] 53 65 72 77 77 100 Ulasildi
yapilan iilke sayisi

Ulusal fon kapsaminda yiiriitiilen

proje sayisi Sayi (1] (1] 7 1] 7 5 5 5 5 100 Ulasildi

Uyesi olunan uluslararasi kurulus

T Sayi (1] (1] 55 1] 0 0 0 55 55 100 Ulasildi

Uluslararasi dis iliskiler ve ulusal fon kapsaminda yapilan faaliyetlerin gelistirilmesi
DEGERLENDIRME

Ulkemiz; Avrupa Konseyi ile Birlesmis Milletler'in alt kurulus ve komitelerinden basta OECD (Iktisadi Isbirligi ve Kalkinma Tegkilatr),
GRECO (Yolsuzlukla Miicadele Devletler Toplulugu), FATF (Mali Eylem Gorev Giicli), AGIT (Avrupa Glvenlik ve Isbirligi Teskilati),
Interpol basta olmak Uizere birgok kurulus ve komitenin Gyesidir.

Uyesi oldugumuz uluslararasi kurulus sayisi 55tir. 1 Ocak 2020 ile 31 Mart 2020 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa Uyelik
gerceklesmemistir.

Ulkemiz her yil birgok Ulkeyle karsilikli adli yardimlasma islemlerini gerceklestirmektedir. 1 Ocak 2020 ile 31 Mart 2020 tarihleri
arasinda 53 Ulkeyle karsilikl adli yardimlasma islemi gerceklestirilmistir. Bu siire zarfinda yasanilan Covid19 salgini, hem (ilkemiz hem
de muhatap llkeler nezdinde adli yardimlasma islemlerini etkileyen bir uluslararasi sorun olarak karsimiza c¢ikmistir.

Katilim Oncesi Mali Yardim Araci(IPA) II déneminde Yargi Alt Sektériinde su anda uygulanmakta olan 12 proje bulunmaktadir. IPA
II doneminde 7 proje icin Ulusal Katki Payindan faydalaniimistir. Bu projelerden "Ceza Adalet Sisteminde Maddur Haklarinin
Glclendirilmesi 110.000 Euro Ulusal Katki Payl" ve " Yargr Hizmetlerindeki Yardimci Personelin Verimliliginin ve Egitimlerinin
Kalitesinin Artinlmasi 160.000 Euro Ulusal Katki Payi" olmak iizere 2 tanesi tamamlanmistir. "Adli Istatistiklerin Kapasitesinin ve
Kalitesinin Arttinimasi 220.000 Euro Ulusal Katki Payr" , "Adli Tebligat Sisteminin yilestirilmesi Projesi 82.500 Euro Ulusal Katki Payr"
, "Idari Yarginin Etkinliginin Arttirilmasi 300.000 Euro Ulusal Katki Pay" , "icra Dairelerinin Kapasitesinin lyilestirimesi 100.000 Euro
Ulusal Katki Payi" olmak {izere 4 tanesinin uygulamasi devam etmekte olup," Annesinin Yaninda Kalan Cocuklar icin Kurum Modeli
Gelistirilmesi Insaat Bileseni icin 270.000 Euro, Tedarik Bileseni icin 150.000 Euro Ulusal Katki Payr" olmak {izere bir tanesinin teknik
dokiiman hazirliklari devam etmektedir. 2021-2027 yillarini kapsayan IPA III dénemi icin Bakanlik Birimlerimizden proje onerileri
alinmis olup, 22 proje onerisi goruslerinin alinmasi icin dnce Cumhurbaskanligi Strateji Gelistirme Baskanlidi'na ardindan AB
Baskanligi'na iletilmistir. Ayni zamanda TAIEX basvurularinin koordinasyonu da Avrupa Birligi Proje Uygulamalari Daire Baskanlidi
tarafindan saglanmaktadir.

¢ 2015 yilina ait 3 calisma ziyareti, 2 galistay,

¢ 2016 yilina ait 6 calisma ziyareti,

¢ 2017 yilina ait 6 calisma ziyareti, 1 calistay,

¢ 2018 yilina ait 5 calisma ziyareti ve 1 uluslar arasi forum,

¢ 2019 yilina ait 2 calisma ziyareti, 1 gok Ullkeli calistay ve 1 forum gergeklestirilmistir. TAIEX faaliyetlerinin blitgesi Avrupa Komisyonu
tarafindan karsilanmakta olup herhangi bir Ulusal Fon kullanimi gerektirmemektedir.

1 Nisan 2020 ile 30 Haziran 2020 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa tyelik gergeklesmemistir.

Ulkemiz her yil bircok ilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemlerini gerceklestirmektedir. 1 Nisan 2020 ile 30 Haziran 2020 tarihleri
arasinda 65 Ulkeyle karsilikli adli yardimlasma islemi gergeklestirilmistir. Bu siire zarfinda yasanilan Covid19 salgini, hem Gilkemiz hem
de muhatap Ulkeler nezdinde adli yardimlagma islemlerini etkileyen bir uluslararasi sorun olarak karsimiza gikmistir.

Diinyada pandemi ilan edilen Covid-19 salgini IPA II doneminde uygulanmakta olan pek ok proje surecini olumsuz etkilemistir. Bu
dénem igerisinde galistay, uluslararasi galisma ziyareti ve uluslararasi forumlar gergeklestirilememistir. IPA II doneminde 5 proje igin
Ulusal Katki Payindan faydalanilmistir. "Adli Istatistiklerin Kapasitesinin ve Kalitesinin Arttiriimasi 220.000 Euro Ulusal Katki Pay" ,
"Adli Tebligat Sisteminin Iyilestiriimesi Projesi 82.500 Euro Ulusal Katki Pay" , "Idari Yarginin Etkinliginin Arttirlmasi 300.000 Euro
Ulusal Katki Payi" , "icra Dairelerinin Kapasitesinin lyilestirilmesi 100.000 Euro Ulusal Katki Payi" olmak iizere 4 tanesinin uygulamasi
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devam etmekte olup," Annesinin Yaninda Kalan Gocuklar icin Kurum Modeli Gelistirilmesi Insaat Bileseni icin 270.000 Euro, Tedarik
Bileseni icin 150.000 Euro Ulusal Katki Payi" olmak Uzere bir tanesinin teknik dokiiman hazirliklari devam etmektedir.

23 Haziran 2020 tarihinde IPA II Dénemi Yarg! Sektorii 8.Sektorel Iizleme Komitesi Toplantisi gerceklestirilmistir.

1 Temmuz 2020 ile 30 Eylil 2020 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa tyelik gerceklesmemistir.

Ulkemiz her yil bircok iilkeyle karsilikli adli yardimlasma islemlerini gerceklestirmektedir. 1 Temmuz 2020 ile 30 Eyliil 2020 tarihleri
arasinda 72 ulkeyle karsilikl adli yardimlasma islemi gerceklestirilmistir. Bu siire zarfinda yasanilan Covid19 salgini, hem {ilkemiz hem
de muhatap (lkeler nezdinde adli yardimlasma islemlerini etkileyen bir uluslararasi sorun olarak karsimiza ¢ikmistir.

Diinyada pandemi ilan edilen Covid-19 salgini IPA II déneminde uygulanmakta olan pek cok proje siirecini olumsuz etkilemistir. Bu
donem igerisinde galistay, uluslararasi galisma ziyareti ve uluslararasi forumlar gerceklestirilememistir. IPA II déneminde 5 proje igin
Ulusal Katki Payindan faydalanilmistir. "Adli Istatistiklerin Kapasitesinin ve Kalitesinin Arttirilmasi 220.000 Euro Ulusal Katki Pay" ,
"Adli Tebligat Sisteminin Iyilestirilmesi Projesi 82.500 Euro Ulusal Katki Pay" , "Idari Yarginin Etkinliginin Arttirilmasi 300.000 Euro
Ulusal Katki Payr" , "Icra Dairelerinin Kapasitesinin Iyilestirilmesi 100.000 Euro Ulusal Katki Payi" olmak iizere 4 tanesinin uygulamasi
devam etmekte olup," Annesinin Yaninda Kalan Gocuklar icin Kurum Modeli Gelistirilmesi Insaat Bileseni icin 270.000 Euro, Tedarik
Bileseni icin 150.000 Euro Ulusal Katki Payi" olmak lzere bir tanesinin teknik dokiiman hazirliklari devam etmektedir.

1 Ekim 2020 ile 31 Aralik 2020 tarihleri arasinda yeni bir kurulusa yelik gerceklesmemistir. Uyesi oldugumuz uluslararasi kurulus
sayisl 55 olarak devam etmektedir.

Ulkemiz her yil bircok (lkeyle karsilikli adli yardimlasma islemlerini gerceklestirmektedir. 1 Ekim 2020 ile 31 Aralik 2020 tarihleri
arasinda 77 ulkeyle karsilikh adli yardimlasma islemi gergeklestirilmistir. Bu siire zarfinda yasanilan Covid19 salgini, hem (ilkemiz hem
de muhatap (lkeler nezdinde adli yardimlasma islemlerini etkileyen bir uluslararasi sorun olarak karsimiza ¢ikmistir.

Diinyada pandemi ilan edilen Covid-19 salgini IPA II déneminde uygulanmakta olan pek gok proje stirecini olumsuz etkilemistir. Bu
donem icerisinde galistay, uluslararasi galisma ziyareti ve uluslararasi forumlar gerceklestirilememistir. IPA II déneminde 5 proje igin
Ulusal Katki Payindan faydalanilmistir.' 'Adli Istatistiklerin Kapasitesinin ve Kalitesinin Arttirilmasi 220.000 Euro Ulusal Katki Pay!" ,
"Idari Yarginin Etkinliginin Arttirlmasi 300.000 Euro Ulusal Katki Payr" , "Icra Dairelerinin Kapasitesinin Iyilestiriimesi 100.000 Euro
Ulusal Katki Payi" olmak {izere 3 tanesinin uygulamasi devam etmekte olup," Annesinin Yaninda Kalan Cocuklar icin Kurum Modeli
Gelistiriimesi Insaat Bileseni icin 270.000 Euro, Tedarik Bileseni icin 150.000 Euro Ulusal Katki Payi" olmak iizere bir tanesinin teknik
dokiiman hazirliklari devam etmektedir. "Adli Tebligat Sisteminin Iyilestirilmesi" projesinin 27 Ekim 2020 tarihinde kapanisi yapilarak
tamamlanmis olup final raporu beklenmektedir. 11 Kasim 2020 tarihinde IPA II Dénemi Yargi Sektdrii 9.Sektorel izleme Komitesi
Toplantisi gerceklestirilmistir.
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Form3: Performans Gostergesi Gerceklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2020
Programin Ads: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Ad: HUKUK VE MEVZUAT HiZMETLERI
Alt Program Hedefi: Ceza ve hukuk adalet sisteminin etkinligini arttirmak
. Onceki Donem Grg |Hedeflenen| Yilsonu Gergeklesme
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge |Gergeklesme Yilsonu | Ger
- a " o3 -- -- “ - ceklesme | Gergeklesme
] Yil Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik ‘ 2. Ug Aylik ‘ 3. Ug Aylik ‘ 4. Ug Aylik Degeri Orant Durumu
:::: ERunulanikumetlyonis Sayi 0 0 250 700 230 84 160 105 579 100 Ulasildi
T (LT G 0 [ E Yiizde 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 Ulasilamad
gergeklesme orani
3 Verilen noterlik belge sayisi Sayi 0 (V] 4.000 [V] 980 380 668 1.027 3.055 76 Ulagilamadi
4 Yeni acilan noterlik sayisi Sayi 0 0 50 [} 0 0 189 0 189 100 Ulasildi

Ceza ve hukuk adalet sisteminin etkinligini arttirmak
DEGERLENDIRME
IIk Gic aylik ddnem icerisinde AIHM'e hiikiimet adina 52 adet gériis, 87 adet ikinci goriis, 95 adet dostane ¢6ziim ve 13 adet tek tarafli
deklarasyon sunulmustur.

Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan 13 Aralik 2018 tarihinde agiklanan 2. 100 Giinliik Eylem Plani'nda ve 30 Mayis 2019 tarihinde
aciklanan Yargi Reformu Strateji Belgesi ile 18 Temmuz 2019 tarihinde TBMM Genel Kurulu’nda kabul edilen, 2019-2023 dénemini
kapsayan 11. Kalkinma Plani’nda "Yeni Bir insan Haklari Eylem Plani"nin hazirlanacagi belirtilmis ve Eylem Planinin hazirlanmasi
faaliyeti de Bakanligimizin uhdesine verilmistir. Bu dogrultuda, Eylem Plani hazirlanmasi siireci, katiimci ve kapsayici bir anlayisla
baslatiimis ve hazirlik calismalari kapsaminda ilgili paydaslarla calistaylar yapilmis, goris, dederlendirme ve dnerileri alinmaya devam
edilmektedir. Bu kapsamda sivil toplum temsilcileri, akademisyenler, gazeteciler gibi ¢ok sayida katilimciyla toplantilar yapiimaktadir.
Insan Haklari Eylem Plani calismalari devam etmekte olup, 2020 yili birinci {i¢ aylik dénemin sonlarina dogru Diinya genelinde ve
lkemizde etkili olan Covid-19 salgini nedeniyle planlanan calistay, konferans ve yiiz yiize toplantilar Eylil ay1 sonrasina ertelenmistir.

Noterlikle ilgili veriler tablonun ilgili sitununa islenmistir.

Bu (i aylik ddnem icerisinde AIHM'e hiikiimet adina 23 adet savunma, 37 adet ikinci goriis, 21 adet dostane ¢dziim ve 3 adet tek
tarafli deklarasyon olmak Uzere toplam 84 goriis sunulmustur. 2020 yilinda 30 Haziran 2020 tarihi itibariyle 59 adet savunma, 92
adet ikinci goris, 96 adet dostane goziim ve 14 adet tek tarafli deklarasyon olmak iizere toplam 261 bildirimde bulunulmustur.

Insan Haklari Eylem Plani hazirlik calismalari devam etmekte olup, 2020 yili birinci ii¢ aylik ddnemin sonlarina dogru Diinya genelinde
ve lilkemizde etkili olan Covid-19 salgini nedeniyle planlanan galistay, konferans ve yiiz yiize toplantilar gegici olarak ertelenmis, bu
ara dénemde goriis, degerlendirme ve 6neriler analiz edilerek taslak metin olusturulmasina iligkin calismalar yiirGtiilmistir. Bu donem
sonrasinda yapilacak toplantilar neticesinde, Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan uygun goriilecek bir tarihte Eylem Plani'nin
yuriirlige girig tarihi agiklanacaktir.

Noterlik bagvurularina iliskin atama ve belge islemleri salgin nedeniyle de olsa gergeklestiriimesine devam edilmistir.

Bu (ic aylik dénem igerisinde AIHM'e hiikiimet adina 74 adet savunma, 77 adet ikinci gériis, 3 adet dostane ¢oziim ve 3 adet tek
tarafli deklarasyon olmak (izere toplam 160 goriis sunulmustur. 2020 yilinda 30 Eylil 2020 tarihi itibariyle 133 adet savunma, 162
adet ikinci goris, 99 adet dostane ¢6ziim ve 20 adet tek tarafli deklarasyon olmak izere toplam 414 bildirimde bulunulmustur.

Insan Haklari Eylem Plani hazirlik calismalari devam etmekte olup, 2020 yili birinci ii¢ aylik dénemin sonlarina dogru Diinya genelinde
ve (ilkemizde etkili olan Covid-19 salgini nedeniyle planlanan calistay, konferans ve yiiz yiize toplantilar gegici olarak ertelenmis, bu
ara dénemde goris, dederlendirme ve dneriler analiz edilerek taslak metin olusturulmasina iliskin calismalar yarittimistir. Bu donem
sonrasinda yapilacak toplantilar neticesinde, Sayin Cumhurbaskanimiz tarafindan uygun goriilecek bir tarihte Eylem Plani'nin
ylrlirlige giris tarihi agiklanacaktir.

Noterlik basvurularina iliskin atama ve belge islemleri salgin nedeniyle de olsa gergeklestiriimesine devam edilmistir. Buna iligkin
veriler tabloda ilgili sitununa iglenmistir.

Bu ii¢ aylik dénem icerisinde AIHM'e hiikiimet adina 22 adet savunma, 60 adet ikinci gériis, 10 adet dostane ¢6ziim ve 13 adet tek
tarafli deklarasyon olmak (izere toplam 105 goriis sunulmustur. 2020 yilinda 31 Aralik 2020 tarihi itibariyle 154 adet savunma, 216
adet ikinci goriis, 102 adet dostane ¢oziim ve 33 adet tek tarafli deklarasyon olmak lizere toplam 505 bildirimde bulunulmustur.
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Insan Haklari Eylem Plani hazirlik calismalari devam etmekte olup, taslak belgeye son seklinin veriimesinden sonra Sayin
Cumhurbaskanimiz tarafindan uygun goriilmesi halinde yine uygun gériilecek bir tarihte kamuoyuna agiklanacaktir.

Noterlik basvurularina iliskin atama ve belge islemleri salgin nedeniyle de olsa gergeklestiriimesine devam edilmistir. Buna iliskin
veriler tabloda ilgili sitununa islenmistir.
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Form3: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

Yil: 2020
Programin Ad:: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: MESLEKI YETKINLIGE YONELIK EGITIM HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Yargi mensubu ve galisanlarin yetkinliklerinin arttiriimasi
Onceki D6nem Grg Gergeklesme
Hedeflenen| Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge |Gergeklesme
M . L - - o - Yilsonu |Gergeklesme| Gergeklesme

Yili Degeri Degeri Tahmini | 1. Ug Aylik | 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik | 4. Ug Aylik Degeri Oram Durumu
LIPPIE D U EER EIE say: 0 0 20.000 5.000 2.664 0 144 9926  12.734 64 Kismen
personeli sayisi Ulasildi

Bir yilda egitim verilen adalet
2 personeli sayisinin toplam yargi Yiizde (1] (1] 32 8 4 0 0 16 20 20
hizmetleri personeli sayisina orani

Kismen
Ulasildi

Yargi mensubu ve galisanlarin yetkinliklerinin arttiriimasi
DEGERLENDIRME

2020 yih editim plani kapsaminda; yardimar yargi personelinin verimliliklerini artirmak, bilgi, beceri ve davranislarini gelistirmek ve
daha iyi hizmet vermeye hazirlanmalarini saglamak amaciyla Ocak — Mart arasi tig aylik dénemde Bakanlik merkez ve tasra teskilatinda
gobrev yapan yaz isleri mudurd, idari isler miidiirli, zabit katibi, icra katibi, sosyal calisma gdrevlileri, hizmetli ve mibasir kadrolarinda
gbrev yapan 2.664 kisinin katilimiyla ATGV Antalya Editim ve Sosyal Tesisleri, Ankara Personel Egditim Merkezi ve Rize Personel Egitim
Merkezi'nde hizmet igi editim faaliyetleri diizenlenmistir.

Ancak, biitlin diinyada hizla yayilan ve salgin hastalik haline gelen Koronaviriis (COVID-19) nedeniyle planlanan hizmet ici editim
faaliyetlerimiz 16 Mart'tan itibaren iptal edilmistir. Koronaviriis (COVID-19) hastalidinin etkisini kaybetmesi ve tamamiyla kontrol
altina alinmasi durumunda Saglik Bakanhdi Bilim Kurulu’nun tavsiyeleri ve Bakanlik Makaminin karari dogrultusunda hizmet ici egitim
faaliyetlerimizin baslayabilecedi dngorilmistir.

Performans gostergesine iliskin veriler tablonun ilgili stitunlarina islenmistir.

Biitlin diinyada hizla yayilan ve salgin hastalik haline gelen Koronaviriis (COVID-19) nedeniyle planlanan hizmet ici egitim faaliyetleri
16 Mart'tan itibaren iptal edilmistir.

Bu nedenle, Nisan - Haziran arasi (i¢ aylik dénemde Bakanlik merkez teskilatinda gérev yapan toplam 3.120 personel ve adliyelerde
yazi igleri miidiird, idari igler miidiird, icra miidiir ve yardimcilari, zabit katibi, icra katibi, veznedar ve memur unvanlarinda gorev
yapan toplam 50.792 personele “Stresle Basa Cikma” ve “Isyerinde Catisma Yonetimi” egitimleri uzaktan egitim olarak atanmis ve
s6z konusu uzaktan egitimlerin raporlama calismalari yapilmistir.

Koronaviriis (COVID-19) hastaliginin etkisini kaybetmesi ve tamamiyla kontrol altina alinmasi durumunda Saglk Bakanlidi Bilim
Kurulu'nun tavsiyeleri ve Bakanlik Makaminin karari dogrultusunda hizmet ici editim faaliyetlerimizin tekrar baslayabilecegi
0ngoriilmektedir.

Biitiin diinyada hizla yayllan ve salgin hastalik haline gelen Koronaviriis (COVID-19) nedeniyle planlanan hizmet ici egitim
faaliyetlerimiz 16 Mart'tan itibaren iptal edilmistir.

Bakanlik merkez teskilatinda gorev yapan 3.120 personel ile tasrada gorev yapan 50.792 personele uzaktan egitim olarak atanan
“Stresle Basa Glkma” ve “Isyerinde Gatisma Yénetimi” egitimleri, Bakanlik merkez teskilatinda gérev yapan 3.107 personel ile tasrada
gbrev yapan 64.381 personele uzaktan editim olarak atanan Word, Excell, Powerpoint ve Outlook'u igeren “Microsoft Office
Uygulamalari” uzaktan egitim modiilleri devam etmekte olup, sdz konusu uzaktan egitimlerin raporlama calismalari stirdiiriiimastdir.

Ayrica, Bakanlik Makaminin karari ile Eyliil ayindan itibaren cesitli illerde yerinde hizmet ici egitim programlarimiz baslamistir.

Bakanlik Makami’nin karari ile Eylil ayindan itibaren gesitli illerde baslayan yerinde (personelin herhangi bir ulagim yapmadan kendi
adliyesinde editim gérmesi) hizmet ici editim programlarimiz devam etmistir.
Performans gostergelerine iligkin veriler tablonun ilgili sitununa islenmistir.
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Form3: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

yil: 2020
Programin Ad:: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adr: SEGIMLERIN GENEL YONETIMI VE DENETIMI
Alt Program Hedefi: Segimlerin adil, seffaf, glvenilir ve esit sartlarda yapilmasini saglamak
Onceki Dénem Grg Gergeklesme
. Hedeflenen| Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge |Gerceklesme| - B B Yilsonu |Gerceki Gercekl
Yili Degeri Degeri Tahmini 1. Ug Aylik | 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik | 4. Ug Aylik Degeri Oran: DLrun:u

Engelli, yataga bagimli, 75 yas ve
1 iizeri segmen sayisinin oy kullanan Yiizde (1] (1] 6,2100 1] 6,4200 8,1600 8,1600 8,1600 8,1600 100 Ulasildi
tiim segmenlere orani

Secimlerde olusturulan seyyar
2 sandik sayisinin genel sandik Yiizde (1] (1] 0,5500 1] 0,5500 8,1600 8,1600 0,5500 0,5500 100 Ulasildi
sayisina orani

Secimlerin adil, seffaf, giivenilir ve esit sartlarda yapilmasini saglamak
DEGERLENDIRME

7244 sayil Kanun'un 2. maddesinin (g) fikrasi geredince, Mahalli idareler ile Mahalle Muhtarliklari ve Ihtiyar Heyetleri Secimi Hakkinda
Kanunun 33. maddesine gore yapilmasi gereken segimler 2020 yilinda yapilmayacaktir.

Milletvekili Secimi Kanunu’nun 6.maddesi ve Cumhurbaskani Segimi Kanunu’nun 3.maddesinin 1.fikrasi geredince; segimler 5 yilda bir
yapildigindan Cumhurbaskani ve 28.Dénem Milletvekili Secimi 2023 yilinda yapilacaktir.

Bu nedenle performans gosterge dederleri son genel secim verilerine dayandiriimistir.

2019 yili Mahalli idareler Genel Secimlerinde; toplam secmen sayisi 57.058.636 olup, oy kullanan secmen sayisi 44.860.777'dir.
Engelli, yatada bagimli, 75 yas ve Uzeri segmenlerin toplami 3.662.986'dir ve oy kullanan tiim secmenlere orani % 8,16'dir, bunun
tiim segmenler icindeki yaklasik orani %6,42'dir.

2019 yili Mahalli idareler Genel Segimlerinde cezaevlerinde kurulanlarla (324 sandik) birlikte toplam sandik sayisi 195.785'tir. Yataga
bagdimli secmenler icin kurulan seyyar sandik sayisi 1071 olup, tim sandiklar icindeki yaklasik orani %0,55'tir.
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Form3: Performans Gostergesi Gergeklesmeleri izleme Formu (3 Aylik)

yil: 2020
Programin Ads: HUKUK VE ADALET
Alt Programin Adi: YARGILAMA HIZMETLERI
Alt Program Hedefi: Adil, gliven veren ve etkin bir adalet sistemini saglamak
Onceki Donem Grg Gergeklesme
Hedeflenen Yilsonu
Sira Gosterge Adi Olgii Birimi Gosterge |Gergeklesme Yilsonu |Ger:
M- o 3 - - - - ceklesme | Gergeklesme
Yil Degeri Degeri Tahmini | 1. Ug Aylik | 2. Ug Aylik | 3. Ug Aylik | 4. Ug Aylk Degeri Oram Durumu
- . . Kismen
1 100.000 kisiye diisen hakim sayisi sayi ()} 0 19 ()} 0 0 0 17,7200 17,7200 93 Ulagile:
2 100.000 kisiye diisen savci sayisi Sayi 0 (1] 8 0 0 0 0 8,1600 8,1600 102 Asild
3 [ealapicezaldavaliosyalsayisindaky Yiizde ()} 0 3,7000 [} 0,6000 50,9000 0,0500  4,0400  4,0400 0 Ulagilamadi
azalma orani
4 Agfan hukuk dava dosya sayisindaki ;) 4o 0 0 -0,2000 0 14 52,7000 182000 19100  1,9100 0 Ulasilamadi
azalma orani
5 Eailcilielasibelseslbisy=s] Sayi 0 0 20.000.000 0 4.273.355 3.209.285 5.324.882 5.449.159 18.256.681 o1 Kismen
sorgu sayisi Ulasildi
6 eecivearsibeloss larumesl sayi 0 0  25.000.000 0 4.986.333 3.135.600 4.976.679 6.649.333 19.747.945 79 Ulasilamadi
sorgu sayisi
7 :;rz:s?a"a'a"“'“ oitaiamalotiline Giin 0 0 265 [} 259 756 431 271 271 337 Asildi
8 Hakim basina diisen dosya sayisi Sayi 0 (1] 782 0 0 0 0 672 672 116 Asild
o Hulukdavalarinin ortalama gortlme  giin 0 0 279 0 281 701 307 265 265 333 Asildi
10 :‘i’i:'s;’a"a'a"" oEElamaltuliime Giin 0 0 181 0 177 386 267 253 253 213 Asildi
11 Savci basina diisen dosya sayisi Sayi 0 (1] 1.518 0 0 0 0 1.409 1.409 108 Asild
- s Kismen
12 Yeni atanan hakim ve savci sayisi Sayi 0 (1] 1.500 0 0 1.408 0 2 1.410 94 Ulagildi

Adil, giiven veren ve etkin bir adalet sistemini saglamak
DEGERLENDIRME
Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel ve kurumsal sorgu sayilari Adli Sicil Bilisim (ASBS) Loglarindan verilen kriterlere gére (Ornegin: zaman
araligi) dogrudan sayimla elde edilmistir.

2020 yilinin Ocak-Subat-Mart aylarina iligkin veriler dosya acilis tarihine gore 01.01.2020 ile 31.03.2020 tarihleri araliginda Adli Veri
Bankasi kapsaminda hazirlanan ekranlardan anlik olarak elde edilen ve dederlendirilen veriler kullanilarak elde edilmistir. Veriler
degerlendirilirken giincellemelerden kaynakl degdisimlerin olabilecegi dikkate alinmalidir.

2020 yiinin Ocak-Subat-Mart aylarina iliskin artis/azalis orani hesaplanirken 2019 yilinin Ocak-Subat-Mart aylari baz alinmstir.
Hakim - Savci Adaylarinin egitim siireci devam etmektedir.

2020 yilinin Nisan-Mayis-Haziran aylarina iliskin veriler dosya acilis tarihine gére 01.04.2020 ile 31.06.2020 tarihleri araliginda Adli
Veri Bankasi kapsaminda hazirlanan ekranlardan anlik olarak elde edilen ve degerlendirilen veriler kullanilarak elde edilmistir. Veriler
dederlendirilirken giincellemelerden kaynakl degisimlerin olabilecedi dikkate alinmalidir.
2020 yihinin Nisan-Mayis-Haziran aylarina iliskin artis/azalis orani hesaplanirken 2019 yilinin Nisan-Mayis-Haziran aylarina iligkin veriler
baz alinmistir.

1.408 Hakim - Savci Adayi Mayis ayi igerisinde kura gekmistir, diger Hakim - Savcl Adaylarinin egitim siireci devam etmektedir.

2020 yilina iliskin Temmuz-Agustos-Eyliil aylarina iliskin veriler dosya acllis tarihine gére 01.04.2020 ile 31.06.2020 tarihleri araliginda
Adli Veri Bankasl kapsaminda hazirlanan ekranlardan anlik olarak elde edilen ve dederlendirilen veriler kullanilarak elde edilmistir.
Veriler dederlendirilirken glincellemelerden kaynakli dedisimlerin olabilecedi dikkate alinmalidir.

2020 yilinin Temmuz-Agustos-Eyliil aylarina iliskin artis/azalis orani hesaplanirken 2019 yilinin Temmuz-Agustos-Eyliil aylarina iligkin
veriler baz alinmistir.
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Adli sicil ve arsiv belgesi bireysel
zaman aralidl) dogrudan sayimla elde edilmistir.

ve kurumsal sorgu sayilar Adli Sicil Bilisim (ASBS) Loglarindan verilen kriterlere gére (Ornegin:

Hakim - Savcl Adaylarinin egitim stireci devam etmektedir.

Performans goéstergelerine iliskin veriler tablonun ilgili siitunlarina islenmistir.

2020 yilinin Ekim, Kasim ve Aralik aylarina iligkin veriler dosya acilis tarihine gére 01.10.2020 ile 31.12.2020 tarihleri aralidinda AdIi
Veri Bankasi kapsaminda hazirlanan ekranlardan anlik olarak elde edilen ve degerlendirilen veriler kullanilarak elde edilmistir. Veriler
degerlendirilirken giincellemelerden kaynakli dedisimlerin olabilecegi dikkate alinmalidir.

2020 yilinin Ekim, Kasim ve Aralik aylarina iliskin artis/azalis orani hesaplanirken 2019 yilinin Ekim, Kasim ve Aralik aylari baz alinmstir.

Form4: Performans Gostergesi Sonuglar1 Formu

rogram

Alt Program

Alt Program
Hedefi

Performans
Gostergesi

Hedeflenen
Gosterge Degeri

Yilsonu
Gerg¢eklesme
Degeri

Gergceklesme
Durumu

HUKUK
VE
ADALET

ADALETE
ERISIM
HiZMETLERI

Adalete erigimin
kolaylastirilmasi
ve adalet
hizmetlerine
memnuniyetin
arttirilmasi

Adli yardim hizmeti
i¢in yapilan
harcama
miktarindaki artig

17

30

Asildi

Dezavantajl
gruplara yonelik
faaliyete gegcirilen
adli goriisme
odalarinin artig
orani

24

61,5400

Ulasildi

SEGBIS (ses ve
goriintili biligim
sistemi) kurulumu
yapilan mahal sayisi

1.000

31

Ulasilamad1

HUKUK
VE
ADALET

ADLI VE IDARI
YARGI

Adalet sisteminin
etkin bir sekilde
isleyisini
saglamak

Adli tip kurumu
tarafindan
sonuglandirilan
rapor sayisi

620.000

564.679

Kismen Ulagild1

Adli tip uzmanligt
ve yan dal
uzmanlig1 verilen
kisi sayisindaki artis
orant

10

10

Ulasild1

Adliye ve ek hizmet
binalarinin kapali
m?2 alant

5.360.000

248.776

Kismen Ulasildi

Ihtisas
mahkemelerinin
sayis1

1.900

139

Asildi

Mahkemelere tahsis
edilen d6denegin
Adalet Bakanlig1

0,0800

47,6000
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bitcesi icindeki
pay1

Yeni icra modelinin
uygulandigi mahal
sayisl

63

63

Ulagildi

HUKUK
VE
ADALET

ALTERNATIF
UYUSMAZLIK
cOzUM
YOLLARI

Alternatif ¢6zim
yolu olan uzlagma
ve arabuluculuk
sisteminin
islerliginin
arttirilmasini
saglamak

Arabuluculuk
mUlessesesine
bagvurulan dosya
sayisi

738.610

644.533

Kismen Ulasildi

Arabuluculuk
milessesesine
bagvurularak
olumlu sonuglanan
dosya sayisi

472.186

399.130

Kismen Ulagildi

Arabuluculuk
milessesesine
bagvurularak
olumsuz sonuglanan
dosya sayisi

229.037

214.958

Kismen Ulagildi

Uzlastirma
muessesesine
basvurulan dosya
sayisi

465.000

526.264

Asildi

Uzlastirma
muessesesine
bagvurularak
olumlu sonuglanan
dosya sayisi

235.000

215.695

Ulagilamadi

Uzlagtirma
milessesesine
bagvurularak
olumsuz sonuglanan
dosya sayist

45.000

38.266

Kismen Ulagild1

HUKUK
VE
ADALET

CEZA INFAZ VE
IYILESTIRME

Cezalarin infazi
ile hikimlu ve
tutuklularin
yeniden sug
islemesinin
onlenmesi ve
yukdmlulerin
topluma
intibaklariin
saglanmast

Agilan ceza infaz
kurumu sayisi

52

22

Ulasilamadi

Agilan denetimli
serbestlik
midiirligi sayisi

Ulasildi

Denetimli serbestlik
sistemi ile iglem
goren dosya sayisi

600.000

410.825

Ulasilamadi

Denetimli serbestlik
sistemi ile takibi
yapilan ¢ocuk sayisi

13.222

21.997

Kismen Ulagild1

Denetimli serbestlik
sistemi ile takibi
yapilan yetigkin
sayisl

523.580

475.484

Ulasilamadi

Egitim verilen ceza
infaz kurumu
personeli sayisi

17.995

7.002

Ulasilamadi

Egitim verilen
denetimli serbestlik
personeli sayisi

1.196

762

Ulasilamadi

160




Elektronik izleme
sistemi ile takibi
yapilan kisi sayis1

9.000

6.183

Asildi

Hassas gruplara
yonelik davranig
egitimi alan
personel sayisi

472

325

Asildi

Hiikiimlii bagina
diigen alan

34,6300

120,3000

Asildi

HUkimld ve tutuklu
basina diisen
personel sayisi

0,2500

0,8600

Kismen Ulagild1

Hukimli ve
tutuklulara verilen
mesleki egitim
sayisi

85.000

32.975

Ulagilamadi

Meslek edindirme
kurslarina katilan
cocuk hukimli ve
tutuklu sayisi

8.500

2.181

Ulagilamadi

Meslek edindirme
kurslarma katilan
kadin hiikkimlii ve
tutuklu sayis1

6.500

1.417

Ulagilamadi

Meslek sertifikasi
alan yiikiimlii sayis1

4.854

940

Ulagilamadi

Meslek sertifikasina
hak kazanan
hiukimla ve tutuklu
sayisi

85.000

18.478

Ulagilamadi

Okuryazar
sertifikas1 alan
hukimli ve tutuklu
sayisi

1.000

2.499

Ulasilamadi

Okuryazar
sertifikasi1 alan kisi
sayisl

329

84

Ulasilamadi

Psiko-sosyal yardim
alan hukiumlu
tutuklu sayisi

400.000

304.000

Ulagilamadi

Sinav ve egitim
imkanlarina erigsen
cocuk hukimli ve
tutuklu sayisi

2.750

3.037

Asildi

Sinav ve egitim
imkanlarina erisen
yetigkin hiikiimlii ve
tutuklu sayisi

65.000

118.066

Asildi

Yukumlilere
verilen mesleki
egitim sayisi

1.436

432

Ulasilamadi

HUKUK
VE
ADALET

HUKUK VE
ADALET
ALANINDA
ULUSLARARASI
[LISKILER

Uluslararas1 dig
iligkiler ve ulusal
fon kapsaminda
yapilan
faaliyetlerin
gelistirilmesi

Hukuki ve cezai
konularda
uluslararasi adli
yardimlagma
yapilan iilke sayist

68

77

Ulasild1

Ulusal fon
kapsaminda
yuratilen proje
sayisl

Ulasild1
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Uyesi olunan
uluslararasi kurulus
sayisl

55

55

Ulasild1

HUKUK
VE
ADALET

HUKUK VE
MEVZUAT
HIZMETLERI

Ceza ve hukuk
adalet sisteminin
etkinligini
arttirmak

AIHM'e sunulan
hiikiimet goriis
sayisl

250

579

Ulasild1

Insan haklar1 eylem
planinin
gergeklesme orani

20

Ulagilamadi

Verilen noterlik
belge sayisi

4.000

3.055

Ulagilamadi

Yeni acilan noterlik
sayl1st

50

189

Ulagildi

HUKUK
VE
ADALET

MESLEKI
YETKINLIGE
YONELIK
EGITIM
HiZMETLERI

Yargt mensubu ve
calisanlarin
yetkinliklerinin
arttirtlmasi

Bir yilda egitim
verilen adalet
personeli sayisi

20.000

12.734

Kismen Ulagild1

Bir yilda egitim
verilen adalet
personeli sayisinin
toplam yargi
hizmetleri personeli
saylisina orant

32

20

Kismen Ulasild:

HUKUK
VE
ADALET

SECIMLERIN
GENEL
YONETIMI VE
DENETIMI

Secimlerin adil,
seffaf, giivenilir ve
esit sartlarda
yapilmasint
saglamak

Engelli, yataga
bagimli, 75 yas ve
lzeri secmen
say1sinin oy
kullanan tiim
segmenlere orani

6,2100

8,1600

Ulasildi

Secimlerde
olusturulan seyyar
sandik sayisinin
genel sandik
sayisina orant

0,5500

0,5500

Ulasild1

HUKUK
VE
ADALET

YARGILAMA
HIZMETLERI

Adil, gliven veren
ve etkin bir adalet
sistemini
saglamak

100.000 kisiye
diisen hakim sayisi

19

17,7200

Kismen Ulasild:

100.000 kisiye
diisen savci sayisi

8,1600

Asildi

Agilan ceza dava
dosya sayisindaki
azalma orant

3,7000

4,0400

Ulagilamadi

Agilan hukuk dava
dosya sayisindaki
azalma orant

-0,2000

1,9100

Ulagilamadi

Adli sicil ve argiv
belgesi bireysel
SOrgu sayist

20.000.000

18.256.681

Kismen Ulagild1

Adli sicil ve arsiv
belgesi kurumsal
sorgu sayist

25.000.000

19.747.945

Ulasilamadi

Ceza davalarinin
ortalama gorilme
suresi

265

271

Asildi

Hakim basina diisen
dosya sayisi

782

672

Asildi

Hukuk davalarinin
ortalama goriilme
suresi

279

265

Asildi

Idari davalarmm
ortalama goriilme
suresi

181

253

Asildi

Savci bagina diisen
dosya sayisi

1.518

1.409

Asildi
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‘ Yeni atanan hakim

1.500 1.410 Kismen Ulasildi
Ve savcl sayisl

b. Performans Denetim Sonuclar:

1.i¢ Denetim
2020 yilinda Bakanligimizda i¢ denetim faaliyetleri i¢c denetciler tarafindan yiiriitiilmiistiir.

Yiiriitiilen denetim ve danigsmanlik faaliyetleri asagida yer almaktadir:

Denetim Faaliyetleri
2020 yilinda heniiz i¢ kontrol caligmalari devam ettiginden I¢ Kontrol kapsaminda ve

mevzuatin 6ngordiigii cercevede bir Denetim Faaliyeti Raporu diizenlenmemistir.

Damismanhk Faaliyetleri

a) Bakanligimiz Egitim Dairesi Bagkanligina bagli Personel Egitim Merkezlerinin
organizasyon yapisi, gorevleri, yiiriittiigii is ve islemler konusunda uygulamada
yasanilan sorunlarin tespiti ile bunlarin ¢éziimiine yonelik onerilerin hazirlanmasi,

b) Cumbhuriyet bagsavciliklar1 biinyesinde faaliyet gésteren emanet memurluklarinin (adli
emanet biirolarinin) gerceklestirdigi is ve islemler kapsaminda adli emanette bulunan
kiymetli esyalarin muhafazasinda ve tasfiyesinde yasanilan sorunlarin tespiti ile
bunlarmn giderilmesi,

c) Uzlagtirma konusunda uygulamada yasanilan sorunlarin tespiti ile bunlarin
giderilmesine yonelik ¢6ziim Onerilerinin sunulmasi,

d) Ceza hukukunda uzlastirma disinda gelistirilmesi gereken diger alternatif ¢6ziim
yollar1 i¢in neler yapilabileceginin tespit edilmesi,

e) Alternatif ¢6zim yollarinda etkinligin arttirilmasi igin alinmasi gereken diger yasal ve
idari tedbirlerin neler olabileceginin arastirilmasi,

f) Avrupa Birligi Genel Miidiirliigii AB Proje Uygulamalar1 Daire Baskanligi tarafindan
gerceklestirilen proje faaliyetleriyle ilgili islemlerin denetimi yoluyla; anilan
hizmetlerin mevzuata uygun olarak etkili, ekonomik ve verimli bir gekilde ytiriitiiliip
yiiriitiilmedigi, islem siireciyle ilgili i¢ kontrol sisteminin mevcut olup olmadigi
konularinin saptanmasi.

2. Dis Denetim
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6085 sayili Sayistay Kanunu’nun 38’inci maddesi uyarinca Sayistay Bagkanligi tarafindan
yuruttlen denetimler sonucunda 2019 yili Sayistay Denetim Raporu 2020 yili Eylil aymda
yayimlanmugtir.

Sayistay Baskanligi’nin resmi internet sitesinde yayimlanarak kamuoyuna da duyurulan
raporda, toplam 8 bulgu ve denetim goriisiinii etkilemeyen 4 husus yer almistir.

Bulgu, tespit ve degerlendirmeler genel olarak muhasebe sistemine iliskin olup, kamu
zarar1 doguracak nitelikte degildir.

Bulgular
1. Kamu idaresi tarafindan pesin 6denen tasinmaz kira bedellerinin tahakkuk kaydinin

yapilmamasi,

2. Hizmet binasi olarak kurum kullaniminda bulunan tasinmazlarin mali tabloda gdsterilmemesi
ve hizmet binalarina yapilan deger artirict harcamalarin dogrudan giderlestirilmesi,

3. Kamu idaresinin ceza infaz kurumlari ile tutukevleri isyurtlart kurumuna olan borglarinin
muhasebe kayitlarinda yer almamast,

4. Maddi olmayan duran varliklarin haklar hesabina kaydedilmemesi ve amortisman
ayrilmamasi,

5. Doviz degerlemesi sonucu elde edilen gelirlerin deger ve miktar degisimleri
gelirleri hesabinda muhasebelestirilmemesi,

6. Hizmet yapilmadigi veya mal teslim edilmedigi halde biitce emanetleri hesabi kullanilarak
Odenegin giderlestirilmesi,

7. Cezaevi izleme kurulu tyelerine ddenen huzur Gcretlerinden eksik gelir vergisi kesilmesi,

8. Idarenin yénetiminde veya kullaniminda bulunan tasinmazlardan énemli bir kisminin deger
tespitlerinin yapilmamasi ve muhasebe kayitlarina alinmamasi.

Denetim Goriisiinii Etkilemeyen Tespit ve Degerlendirmeler

1. Uluslararasi kuruluglara yapilan katki taahhiit ve 6demelerinin nazim hesaplarda izlenmemesi,
2. Limitler kapsaminda yapilan dogrudan temin alimlarinda yasaklilik kontroliiniin yapilmamast,
3. Baz1 hizmet alimlarinda uygun olmayan alim usuliiniin kullanilmasi,

4. I¢ kontrol sistemi yapilandirma ¢alismalarinin tamamlanmamasi.

B.4-Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Merkezi Y6netim Kapsamindaki Kamu Idarelerinin 2020 Y1l Idare Faaliyet Raporlarinin
Program Bltce Esaslarina Uygun Sekilde Hazirlanmas1 Hakkinda Usul ve Esaslar’in “Program

Biit¢e Esaslarina Gore Faaliyet Raporlarinin Sekli” basliklt 6. maddesinin 5. fikrasinin son bendi
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uyarica; Bakanligimiz Stratejik Plani’nda yer alan hedef ve gdstergelerin, performans programinda
yer alan hedef ve gostergeler ile raporda yer verilen diger faaliyet ve proje bilgileri ile kargilanmis
olmasindan dolay1, ayrica Stratejik Plan Degerlendirmesine iligkin tablolara yer verilmemistir. S6z
konusu degerlendirmelere “Alt program hedef ve gostergeleriyle ilgili gergeklesme sonuglar ve

degerlendirmeler” ve “Faaliyet ve proje bilgileri” boliimlerinde yer verilmistir.

B.5-Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Stratejik planlamaya dayali yonetim anlayislarinda, amag ve hedeflerin gerceklestirilmesi
konusunda performans sonuglariin giivenilir verilere dayandirilarak raporlanmasi biiyiikk 6nem
tasimaktadir. Bu dogrultuda, Bakanligimiz harcama birimleri tarafindan yiiriitiilen faaliyetler ve
calismalar, yargisal alanda bir¢ok reformun ¢ikis noktasi olan Yargi Reformu Strateji Belgesi ve
kurumsal stratejilerimizi belirleyen Adalet Bakanlig1 Stratejik Plani’nda yer alan amag ve hedefler
esas almarak birlikte gerceklestirilmekte, performans gostergeleri ile de sonuglari dl¢iilmektedir.

Bakanligimizda; performans gostergelerine iliskin bilgiler, Performans Programinda
belirlenen performans gostergelerinin harcama birimleri tarafindan {iger aylik donemler itibariyle
sisteme girislerinin yapilmasi ile toplanmaktadir. Bu kapsamda, performans gostergelerinin
Olctimlerinin guvenilir verilere dayandirilarak yapilmasi ve performans bilgi sisteminin etkin
isleyebilmesi agisindan,

e Performans programi hazirlik siirecinde, performans gostergeleri belirlenirken harcama
birimleri ile birlikte hareket edilerek 6lgiilebilir gostergelerin olusturulmast,

e Birim faaliyet raporlarinin, Bakanlik faaliyet raporuna esas teskil ettigi gbz Oniine
alindigindan, s6z konusu raporlarin mevzuata uygun olarak dzellikle performans bilgilerini
yansitacak sekilde hazirlanmasi,

Saglanmistir.

Bu donemde de harcama birimlerinden sorumlu olduklari hedefler kapsaminda
degerlendirme raporlarin1 hazirlamalari istenmis, gelen raporlar Strateji Gelistirme Baskanligi’nin
kendi degerlendirmeleri de eklenerek nihai rapor haline getirilmistir. Bunun yani sira Bakanligimiz
Strateji Gelistirme Kurulu iiyelerinden olusan bir heyet Saymn Bakan (yoklugunda Bakan
Yardimcilari) baskanliginda belgenin uygulama doneminin bakanlik birimlerince etkin bir sekilde
yuriitiilmesi, kapsamli degerlendirmenin yapilabilmesi ve gerekli tedbirlerin gecikmeksizin

alinabilmesi amaciyla her ay diizenli olarak bir araya gelmektedir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A.STRATEJIK PLANDA ONGORULEMEYEN KURUMSAL KAPASITE
IHTIYACLARI

Bakanligimiz Stratejik Plani hazirlanirken; yargisal faaliyetlerinin 6nemi ve genisligi
dikkate alinarak kurumsal kapasitenin gii¢lendirilmesine biiylik 6nem verilmistir. Gerek insan
kaynaklari, gerekse kurumsal kapasiteyi gii¢lendirecek bir¢ok calisma amag¢ ve hedefler

kapsaminda yiiriitilmektedir.

Bununla birlikte, yasanan salgin sebebiyle 6ngoriilemeyen mali kaynak ihtiyact ve diger

ihtiyaglar merkez ve merkez dis1 birimlerle koordinasyon igerisinde yiiriitilmektedir.

B.USTUNLUKLER

-Koklt kurum kaltdrd

-Gelismis bilisim ve teknoloji Altyapisi

-Hakim, savci ve personel sayisinin artiyor olmasi

-Personel egitim merkezlerinin faaliyete ge¢cmis olmasi
-Alternatif uyusmazlik ¢6ziim yontemlerinin gelisiyor olmasi
-Fiziki altyapinin gelisiyor olmasi

-Alternatif infaz yontemlerinin gelisiyor olmasi

-Insan haklar1 konusunda kurumsal kapasitenin artiyor olmasi

-Yurt dis1 teskilatinin kurulmus olmasi

C. ZAYIFLIKLAR

-Yarg1 organlarinin is yiikiiniin fazla olmasi

-Adalet personelinin 6zliik haklarinin yetersiz olmasi

D.DEGERLENDIRME

Siireg yiiriitiiliirken 6nceki donemde gerceklestirilen amag ve hedeflere iligkin bir durum
analizi yapilmig, bu sayede oncelikler belirlenerek tiim diinyada yasanilan salgin nedeniyle bazi
amag ve hedeflere iliskin ger¢eklesme durumundaki sapmalar en aza indirilmeye ¢alisilmistir.
Salgin siirecine ragmen siirdiiriilebilir basarinin yakalanmis olmasinda Bakanligin “iistiinliikleri”
arasinda yer alan basliklar 6nemli birer enstriiman haline doniismiistiir.

Bu baglamda donem igerisinde gergeklesen mevzuat degisiklikleri siirece ayri bir ivime

kazandirmis, diizenli sekilde gerceklestirilen yardimeir personel sayisindaki artis ile
166



Bakanligimizca zamaninda alinip uygulanan idari tedbirler, salgin doneminde bile adalet

hizmetlerinin kaliteli bir sekilde sunulmasina imkan saglamistir.

Idarenin “zayifliklar1” basliginda yer alan etmenler, siire¢ igerisinde atilan adimlarla telafi

edilmistir. Yargida is yiikiiniin fazla olmas1 ve ortalama dosya goriilme siirelerinin yiiksekligi gibi

zayifliklar, yargilama usuliinde yapilan degisikler ile getirilen yeni uygulamalar, farkli alternatif

¢ozlim yontemlerinin gelistirilmesi ve yargida hedef siire uygulamasi ile birlikte en aza indirilmeye

calisilmistir.

Stratejik Plan uygulama dénemi, ilgili mevzuat ¢cercevesinde kamu kaynaklarinin etkin ve

verimli kullanilmasi esasina dayali1 olarak seffaf ve hesap verebilir bir anlayisla stirdiiriilmektedir.

IV- ONERI VE TEDBIiRLER

10
11
12

13

2021 yilinda da onceki donemde gergeklestirilen amag ve hedeflere iliskin bir durum analizi
yapilacaktir.

Adalet hizmetlerinin sunumuna iliskin kamuoyunda farkindalik olusturacak faaliyetlere yer
verilecektir.

Bilisim ve teknolojik alt yapinin gii¢clendirilmesine 6nem verilecektir.
Medya ve halkla iliskiler konusunda yeni ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

Biitcenin hedef bazinda 6ngoriilebilir olmasi anlayisina devam edilecek ve harcama siirecinde
yasanmas1 muhtemel eksiklikler tespit edilecektir.

2021 yilinda kurumsal kapasite artirilmak suretiyle Stratejik Planda yer alan amag ve
hedeflere ulasilmasina yonelik ¢alismalar yapilmasi planlanmaktadir.

Hedef ve faaliyetlerin Yargi Reformu Stratejisi Belgesi ile birlikte degerlendirilerek uyum
igerisinde yiirlitiilmesi saglanacaktir.

Hak ve oOzgiirlikklerin daha etkin korunmasi amaciyla gelecege doniik yeni politikalar
belirlenerek, hedef ve faaliyetler bu anlayisla hayata gegirilecektir.

Yeni Stratejik Planin uygulama siirecinin takibi i¢in etkin bir izleme ve degerlendirme sistemi
olusturulacaktir.

Hedeflerin gergeklesme durumunun takibi i¢in toplantilar gergeklestirilecektir.
Cikt1 odakli bir anlayisla performans denetimi gergeklestirilecektir.

Belirlenen zamanda tamamlanmayan hedefler (izerinde durularak, gecikme nedenleri
belirlenecektir.

Yeni Stratejik Planda yer alan faaliyetlerin katilimci bir anlayisla yerine getirilmesi
saglanacaktir
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MALI HIZMETLER BIRiM YONETICIiSININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
ylriitiildigini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin
etmek {izere i¢ kontrol siireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi igin
diisiince ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2020 yil1 Faaliyet Raporu’nun “Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin

giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

Ertugrul CEKIN
Hakim

Strateji Gelistirme Baskani
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in biit¢e ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis
amagclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol

sisteminin, iglemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigin1 bildiririm.

Bu giivence, list yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denetci raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.

Zekeriya BIRKAN

Bakan Yardimcisi
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